SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, septiembre de 2023

Sefior

JUAN BAUTISTA LONDONO PINEDA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4445952

Profesional G-08

Centro Tecnolégico para el Desarrollo de la Construccién y la Industria

Armenia Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de septiembre del afo
2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4445952 del afio 2023

VERONICA SALDARRIAGA GARRO identificada con la cédula de ciudadania No. 24587820 de
Calarcd, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnolégico
de la Construccién y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
TRES MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SETESCIENTOS PESOS ML/CTE
S (43.249.700 ML/CTE). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un Primer pago en el mes de enero por valor de UN MILLON SETENTA Y UN MIL
DOSCIENTOS PESOS ML/CTE (S 1.071.200 ML/CTE), b) diez (10) pagos iguales por los meses
de Febrero a Noviembre por valor de cuatro millones diez y siete mil pesos MI/Cte. (S
4.017.000 ML/CTE), c) Un ultimo pago en el mes de diciembre por valor de dos millones
ocho mil quinientos Pesos M/ Cte. ($ 2.008.500 MI/Cte.)

Plazo: Serd hasta el 15 de diciembre de 2023.
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OBJETO:

Prestacidn de servicios de cardcter temporal para planear y orientar la formacién profesional
integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los
modelos formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnolégico de la Construccion
y la Industria del SENA Regional Quindio atendiendo las politicas Institucionales y Ia
normatividad vigente

Obligaciones Especificas:

FASE EJECUCION-GA3;
DESARROLLO DE
COLECCIONES PARA LA
INDUSTRIA DE LA MODA
2626912 FASE EJECUCION
GA4

1.2 Actualizacion Perfil del
instructor, sobre  nuevas
fechas de chat sincrénico para:
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE,
2627038, ELABORACION DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE

MEDIDAS, 2721559,
DESARROLLO DE
COLECCIONES PARA LA
INDUSTRIA. DE LA MODA
2626912.

1.1.2

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Participar en la planeacién | 1.1 Cronograma para: | 1.1.1 Se toma como
de los procesos formativos TECNOLOGIA EN ANALISIS muestra  imagenes
|<?'e aCU_efdtO con los Y  DESARROLLO  DE digitales sobre:
ineamientos
institucionales, para las EJECUCION-GAG: .
areas relacionadas con su ' TECNOLOGIA EN
ELABORACION DE g
perfil. ANALISIS Y
PRENDAS  DE  VESTIR DESARROLLO DE

FASE EJECUCION-GA6
y ELABORACION DE
PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS,
2721559 FASE
EJECUCION-GAS3.

Actualizacion Perfil del

instructor, sobre
nuevas fechas de chat
sincrénico para:
TECNOLOGIA EN
ANALISIS Y
DESARROLLO DE

SOFTWARE, 2627038;
ELABORACION DE
PRENDAS DE VESTIR

SOBRE MEDIDAS,
2721559;
DESARROLLO DE

COLECCIONES PARA LA
INDUSTRIA- DE LA
MODA 2626912.
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Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

No se realiza evaluacién de
conocimientos previos en
esta vigencia.

No se asocia evidencia dado
que se realiza evaluacion de
conocimientos previos en
esta vigencia.

Ejecutar la formacién
profesional integral de
acuerdo con el disefio
curricular y proyecto
formativo de los programas
relacionados con su perfil.

3.1 Todas las formaciones a
mi cargo se ejecutaron de
acuerdo a sus respectivas
Guias de Aprendizaje de la
semilla de cada programa
de formacién dispuestas en
Plataforma Territorium.

3.1.1 Imagen digital como
muestra de: GUIA DE
APRENDIZAJE 02, Actividad
de Proyecto 2, Fase
Analisis, Ficha 2758304.
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE y Actividad de
proyecto 3y 4, Fase
Ejecucion, Ficha 2721559.
TCO EN ELABORACION DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS.

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de aprendizajes
de las competencias del
programa, adquiridos por
los aprendices en el
desarrollo de su formacion,
aplicando los
procedimientos, plazosy

4.1 Se publica anuncio de
Culminacion Fase
Planeacion, Competencia de
Inglés a la Ficha: 2721559 del
programa: ELABORACION DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS.

4.2 Se emiten juicios de
evaluacién para el programa
de formacién: ELABORACION
DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE

4.1.1 Imagenes digitales

sobre anuncio de Culminacioén
Fase Planeacion,
Competencia de Inglés Ficha:
2721559 del programa:
ELABORACION DE PRENDAS DE

VESTIR SOBRE MEDIDAS.
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herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

MEDIDAS Ficha: 2721559. La
cual termind fase planeacioén.

43 Se entrega a la
coordinacion  Reporte de
Novedades Académicas para
el programa de formacion:
ELABORACION DE PRENDAS
DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
Ficha: 2721559. La cual
termind fase planeacion.

4.2.1 Imagenes digitales sobre
correo enviado a la
profesional: ZUHANNY MILENA
CANO CHAMORRO lider del
programa de  formacion:
ELABORACION DE PRENDAS DE
VESTIR SOBRE MEDIDAS. Ficha:
2721559 con asunto “Libro de
Calificaciones Fase
Planeacién_Inglés_2721559
Elaboracion de Prendas de
Vestir Sobre Medidas”
11/09/23

4.3.1 Se envia correo a la
profesional: Maria Juliana
Quintana  Correal  con
Asunto: “Reporte de
Novedades 2721559 Fase
Planeacion ELABORACION
DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS.” donde se

Reportan aquellos
aprendices, sujeto de primer
llamado de atencion
académico.

Participar cuando el centro
de formacidn lo requiera,
en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para las dreas
relacionadas con su perfil.

No fui citada en este
periodo para jornadas de
disefio y desarrollo
curricular.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.
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Aplicar segun la modalidad
y nivel de formacidn,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacioén de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la
entidad.

6.1 Se publican anuncios
sobre Reportes de notas de
los procesos formativos y
cuadros de honor Asi:

Anuncio: “Cuadro de
Honor_Fase Planeacion
GA3-AA1_Inglés” para
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y

DESARROLLO DE
SOFTWARE (2721478) el
09/09/23; “Reporte  de
Notas_Fase

PlaneacionGA3_AA1_Inglés”
para TECNOLOGIA EN

ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE (2721479)
el 10/09/23; “Cuadro de
Honor Fase Analisis a la
fecha 10/09/23 de inglés”
para TECNOLOGIA EN
ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE (2758304)
el 10/09/23; “REPORTE DE
NOTAS_Fase 2 Ejecucion,
Guia de aprendizaje Inglés 1”
para TECNICO EN
CONTROL DE CALIDAD EN
CONFECCION
INDUSTRIAL, 2721378;
“Finalizacion de Evidencias
Fase Planeacién y
Oportunidad” para TECNICO
EN ELABORACION DE
PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS 2721559
el 02/09/23

6.1.1 Se toman como muestra
del punto anterior, imagenes
digitales de anuncio sobre
finalizacion  “Cuadro  de
Honor_Fase Planeacion GAS3-
AA1_inglés” para
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
(2721478) el 09/09/23 vy
“Finalizacién de Evidencias
Fase Planeacién y
Oportunidad” para TECNICO
EN ELABORACION DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS 2721559 el
02/09/23.

Participar cuando el centro
de formacién lo requiera,

Durante la vigencia
reportada no se

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
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en proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer
el proceso de formacién de
las areas relacionadas con
su perfil.

presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

eventos asociados a esta
obligacion.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa
de formacién tales como:
Ficha de matricula;
fotocopia del documento
de identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacidon complementaria.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que
la entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en
ese estado. b). Registrando
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
c). Comunicando al
Coordinador Académico

9.1 Se sube a drive
coordinacion 9231 el libro
de calificaciones de la fase
planeaciéon, Ficha: 2721559
del programa: TECNICO
ELABORACION DE PRENDAS
DE VESTIR SOBRE MEDIDAS

9.2 Se actualiza el documento
llamado: “PLANES DE
MEJORAMIENTO 2023” en
Drive coordinacion9231.

9.3 Se realiza plan de
mejoramiento para: DANIEL
FELIPE ZULETA MARIN DE
Andlisis 'y Desarrollo de
Software 2721478 Y DE JIMMY
ARNOBY GARZON PEREZ DE
Andlisis y Desarrollo de
Software 2721479.

9.1.1 Imagen digital sobre
cargue de documento: libro
de calificaciones de la fase
planeacién, Ficha: 2721559
del programa: TECNICO
ELABORACION DE PRENDAS DE
VESTIR SOBRE MEDIDAS

9.2.1 Imagen digital sobre
actualizacion de documento
llamado: “PLANES DE
MEJORAMIENTO 2023” en
Drive coordinacion9231. El
10/09/23.

9.3.1 Imagenes digitales sobre
Acta de plan de mejoramiento
para: DANIEL FELIPE ZULETA
MARIN DE Analisis y Desarrollo
de Software 2721478 Y DE
JIMMY  ARNOBY GARZON
PEREZ DE Analisis y Desarrollo
de Software 2721479.
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oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos
en el registro de la

informacion.

10 | Participar cuando el centro | Durante la vigencia No se asocia evidencia
lo requiera en el proceso de | reportada no se debido a que no se presenta
seleccion, disefio de presentaron eventos que eventos asociados a esta
talleres e instrumentos que | estén asociados a esta obligacion.
alimenten los bancos de obligacion.
pruebas para la seleccidn
de aprendices.

11 | Aplicar y hacer cumplir el Durante la vigencia No se asocia evidencia
reglamento del aprendiz, reportada no se debido a que no se presenta
asi como el manual de presentaron eventos que eventos asociados a esta
convivencia del Centro de estén asociados a esta obligacion.

Formacion. obligacion.

12 | Documentar condiciones de | Durante la vigencia No se asocia evidencia
calidad para la obtencion reportada no se debido a que no se presenta
y/o renovacidn de Registros | presentaron eventos que eventos asociados a esta
calificados para los estén asociados a esta obligacion.
programas en nivel obligacion.
tecndlogo de las areas
relacionadas con su perfil,
cuando el centro lo
requiera.

13 | Apoyar y acompafiar los Durante la vigencia No se asocia evidencia
procesos de autoevaluacion | reportada no se debido a que no se presenta
de programas de formacién | presentaron eventos que eventos asociados a esta
en nivel tecndlogo del estén asociados a esta obligacion.

Centro de Formacion. obligacion.
14 | Acatar los lineamientos del | Durante la vigencia No se asocia evidencia

Sistema Integrado de
Gestidn y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las

reportada no se

debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

GTH-F-062 V10




[ 4
SENA

N

convocatorias que el centro
programa.

presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

15 | Apoyar al centro de 15.1 Divulgacion de portafolio | 15.1.1 Imagenes digitales
formacidn cuando este lo via WhatsApp para: ultima | sobre divulgacién de
requiera, en la promocién Convocatoria Titulada | portafolio via WhatsApp para:
del portafolio de servicios. Presencial 2023. ultima Convocatoria Titulada

Presencial 2023

16 | Realizar seguimiento en la Durante la vigencia No se asocia evidencia
etapa productiva a los reportada no se debido a que no se presenta
aprendices que le sean presentaron eventos que eventos asociados a esta
asignados, cuando el centro | estén asociados a esta obligacion.
de formacidn lo requiera. obligacion.

17 | Responder por los bienesy | Al momento no tengo Al momento no tengo
elementos puestos a su ningun bien devolutivo que | ningun bien devolutivo que
disposicidn para el se me haya asignado. se me haya asignado.
cumplimiento del objeto
del contrato y una vez
finalizado, quedar a pazy
salvo con el AlImacén.

18 | Aplicar al proceso de 18.1 cuento con normas de | 18.1.1 Imagen digital sobre:

certificacién de la norma de
competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO" o en su
defecto deberd aplicar al
proceso de certificacion de
la norma vy aportar el
respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia
de la inscripcion efectiva al

competencia vigentes
“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o} la
actualizacion. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" para impartir
formacidn presencial y virtual.

18.2 Realicé evaluacion de
conocimiento, prueba de
producto y prueba de
desempeiio para certificacion
en la norma 240201081
orientar formacién E-learning
de acuerdo con

Certificacion Nivel: Avanzado
Cédigo: 240201056 Version 1
Fecha Registro: 29/07/2021
Fecha de vigencia: 29/07/2024

18.1.2 Imagen sobre digital:
Certificacién Orientar
formacion E- learning de
acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa — NIVEL
AVANZADO Cddigo:
240201081 Version 1 Fecha
Registro: 08/09/2023 Fecha de
vigencia: 28/07/2024
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mismo, al informe de
ejecucién contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2023.

procedimientos técnicos vy
normativa, la cual reemplaza
la 240201057 orientar
formacién a distancia de
acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa.

19

Acompaiiar a los
aprendices en las
actividades que se
desarrollen por parte del
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

20

Apoyar y acompafar los
planes tecnoldgicos
“Prospectiva del centro”.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

21

Mantener su autonomia e
independencia en la
ejecucioén del contrato,
desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin
perjuicio en la garantia del
cumplimiento que deba
darse a las estructuras
curriculares y los
contenidos minimos
incluidos en los programas
de formacidn, el calendario
académico de la vigencia
contratada, la
programacion de las
sesiones de formacidn, los
objetivos misionales y las
normas y directrices
institucionales.

21.1 Se realizan las
sesiones sincronicas
correspondientes segun

cronograma a las fichas a

mi  cargo: TECNOLOGO
ANALISIS DESARROLLO DE
SOFTWARE, 2721479,
2721478, 2627038,
2758304 TECNICO EN
ELABORACION DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS 2721559,
DESARROLLO DE

COLECCIONES PARA LA
INDUSTRIA DE [A MODA
2721294, 2626912.
TECNICO CONTROL DE
CALIDAD EN CONFECCION
INDUSTRIAL 2721378.

21.1.1 Se toman como
muestra de esta accion
imdgenes  digitales  de:
invitaciones a sesiones en
linea, imdgenes de
grabacion y resumen de:

TECNOLOGO ANALISIS
DESARROLLO DE
SOFTWARE, 2758304,
05/09/23

21.1.2 Se toman como

muestra de esta accion
imdgenes digitales de chats
sincrénicos de: TECNOLOGO
ANALISIS DESARROLLO DE
SOFTWARE, 2721478,
21/09/23 de 7:00 a 8:00
a.m. TECNOLOGO ANALISIS
DESARROLLO DE
SOFTWARE, 2627038,
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21.2 21.1 Se realizan chats
sincronicos

correspondientes segun
cronograma a las fichas a

mi  cargo: TECNOLOGO
ANALISIS DESARROLLO DE
SOFTWARE, 2721479,
2721478, 2627038,
2758304. TECNICO EN
ELABORACION DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS 2721559,
DESARROLLO DE

COLECCIONES PARA LA
INDUSTRIA DE LA MODA
2721294, 2626912.
TECNICO CONTROL DE
CALIDAD EN CONFECCION
INDUSTRIAL 2721378.

22/09/23 de 9:00 a 10:00
a.m.

22

Informar al Centro de
formacidn dentro de las
veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento
del hecho (s) y
circunstancia (s), que
puedan incidir en la
oportuna o debida
ejecucién del contrato o
que puedan poner en
peligro los intereses
legitimos del SENA.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

23

Permanecer identificado
con su carné dentro de las
instalaciones del SENA y en
los lugares donde
desarrolle el objeto
contractual, asi como

23.1 Permaneci indetificada
en las sesiones de
formacion tanto
presenciales como
virtuales.

23.1.1 Esta accion se
evidencia en las imagenes
digitales al impartir
formacidn virtual y
presencial y también en
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impartir formacion con los
elementos de proteccion
adecuados para el
ambiente de aprendizaje.

imagenes digitales de
reuniones presenciales.

24

Promover en los aprendices
y velar por el cumplimiento
de las normas de seguridad
industrial y salud
ocupacional, al igual que de
las normas ambientales y
otras que sean de
cumplimiento y referencia.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

25

Atender oportunamente las
solicitudes y
requerimientos hechos por
la Subdireccién del Centro,
Coordinacién Académica,
Supervisor de Contrato y/o
el encargado del
seguimiento técnico
pedagdgico, que estén
directamente relacionadas
con el objeto contractual y
presentar informes
mensuales y/o periddicos
de la ejecucidn del
contrato, segun lo
determine la entidad o el
centro de formacién.

25.1 Entrega de Informe
mensual de actividades,
correspondiente al mes de
septiembre de 2023.

25.1.1 Informe mensual de
actividades al supervisor de
contrato. Ingeniero: JUAN
BAUTISTA LONDONO
PINEDA

26

Participar en las actividades
de transferencia
tecnoldgica técnica y/o
institucional que el SENA
y/o el centro de formacion
desarrolle para el
fortalecimiento de
habilidades pedagdgicas,
metodolégicas y

26.1 Cumplimiento con la
formacion  presencial  del
Programa LMS Territorium
para Instructores SENA

26.1.1 Imagenes digitales
sobre: Cumplimiento con la
formacion  presencial  del
Programa LMS Territorium
para Instructores SENA
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transversales, asi como las
acciones de certificacién de
competencias

genéricas y/o técnicas que
validen el desempefiio
como instructor

27

Acompanar, cuando sea
necesario, los procesos de
alistamiento relacionados
con las actividades de
preparacién documental
requerida para los procesos
de compra de materiales de
formacién y/o equipos y
herramientas, dichos
documentos tienen que ver
con elaboracién de fichas
técnicas y formatos de
solicitud de materiales de
formacion.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

28

Proponer vy liderar, cuando
sea necesario y se cumpla
con los requisitos
institucionales exigidos, el
desarrollo de actividades
académicas
complementarias como
giras y visitas técnicas,
entre otras, que favorezcan
el fortalecimiento de la
adquisicion de
competencias por parte de
los aprendices del centro.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacién.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

29

El instructor solo podra
reportar un maximo de
ciento sesenta (160) mes
conforme a las horas
académicas impartidas e

29.1 Se reportan 160 horas
de formacién. Durante el
periodo relacionado

29.1.1 Horas registradas en
SofiaPlus y validadas con la
persona encargada del
proceso.
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incluyendo el desarrollo de
actividades académicas
adicionales como lo son: el
acompafamiento y
seguimiento a la ejecucién
de los proyectos de
formacién o conjunto de
proyectos por redes de
conocimiento que
garanticen la integralidad
en la ejecucidn del proceso
de aprendizaje.

Obligaciones Especificas para los Instructores Asociados al Programa de Bilingiiismo

el programa de Bilingliismo de la
Direccion de Formacién Profesional
del SENA.

dispuestas por los aprendices
de todas las fichas a mi cargo.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Atender las orientaciones para la 1.1 Se califican | 1.1.1 Se
formacién en lenguas definidas por | todas las evidencias | toman como

muestra imagenes
digitales sobre:
Cargue de
evidencias en
Portafolio del
Aprendiz en Drive
coordinacion 9231.
TECNICO EN
CONTROL DE
CALIDAD EN
CONFECCION
INDUSTRIAL,
2721378 evidencia:
Video Presentacién
GAI1-240202501-
AA5-EV02. fecha de
entrega:
05/09/2023.
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Supervisar y realizar seguimiento a
las pruebas SET aplicadas a los
aprendices de acuerdo con la
programacion realizada por la
Direccién de Formacidn Profesional
del SENA.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados
a esta obligacidn.

1.1.2 TECNOLOGIA
EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE,
2758304. Evidencia
de conocimiento:
GA2-240202501-
AA2-EVO1:
cuestionario.

Aplicar estrategias para mejorar los
aspectos que se encuentren como
oportunidades de mejora de
acuerdo con los resultados
obtenidos en las pruebas SET u otro
instrumento de valoracion
programado por la Direccién de
Formacion Profesional del SENA o el
Centro de Formacién.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados
a esta obligacion.

Realizar el acompafiamiento y
retroalimentacion oportuna a los
aprendices que hagan parte de las
estrategias complementarias de
fortalecimiento del aprendizaje de
lengua extranjera como: software de
apoyo, foros internacionales, entre
otros, definidos por la Direccién de
Formacidn Profesional del SENA o el
Centro de Formacion.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados
a esta obligacion.

Participar activamente en la
planeacion, ejecucion y
retroalimentacioén de los eventos

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que

No se asocia
evidencia debido a
que no se presenta

GTH-F-062 V10
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institucionales relacionados con el
fortalecimiento del programa de
Bilingliismo como la Semana
Institucional de los Idiomas y otros
que el Centro programe.

estén asociados a esta
obligacion.

eventos asociados
a esta obligacion.

Obligaciones Generales

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Acatar la Constitucion Politica, la 1.1 Entrega de 1.1.1 Ingreso
Ley, los principios de la contratacion | documentacion requerida | documentacion del
estatal y las demds normas para el tramite de contrato en
concordantes y complementarias. contratacién acorde con la | plataforma SECOP

normatividad exigida por el | Il.
centro de formacion.

2 Responder por el adecuado y 2.1 Se ejecutan todas las | 2.1.1 Imagen digital
oportuno cumplimiento de las actividades acordes a las | de Informe de
obligaciones contraidas del contrato obligaciones contractuales. ejecucién  mensual
(Electrénico o fisico) correspondiente al

mes de septiembre
de 2023.

3 Participar en las reuniones que para | 3.1 Asistencia virtual a 3.2.1 Imagenes
la ejecucidn del contrato sean reuniones sobre Comité digitales sobre
convocadas cierre fase planeaciény reuniones realizadas.

comité inicio fase ejecucién
ambos de la ficha 2721559, el
jueves 07 de septiembre
10:00 a.m. y el martes 12 de
septiembre de 2023
respectivamente.

4 | Entregar periddicamente y al Al momento no tengo Al momento no
finalizar el contrato o cuando el inventario a mi cargo tengo inventario a
supervisor lo solicite, todos los mi cargo

GTH-F-062 V10
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documentos y archivos (fisicos y
electrdénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente

inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la
Nacién y de acuerdo con el formato
GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental

Entregar a la finalizacion del plazo
de ejecucion o del vinculo
contractual o cuando el supervisor
del contrato lo solicite, los bienes
devolutivos que le hayan sido
asignados para el cumplimiento del
objeto del contrato

Durante esta vigencia no
hay lugar a esta accién.

No se presentan
evidencias dado
gue durante esta
vigencia no hay
lugar a esta accion.

Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacion y gestion
del SENA requeridos para la
ejecucién del contrato y al finalizar
el mismo, informar para su
desactivacién, garantizando la
seguridad y reserva de la
informacién conocida por estos u
otros medios durante la ejecucién

6.1 Manejo responsable de
las plataformas Sofia Plus,
territoium, CompromlISO y
correo electrénico
institucional con la clave
personal que se me ha sido
asignada.

6.1.1 Imagen sobre
acceso a correo
electrdénico
institucional.

6.1.2 Imagen sobre
acceso a
plataforma sena
sofia plus.

6.1.3 Imagen sobre
acceso a
plataforma
territorium.

GTH-F-062 V10
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6.1.4 Imagen sobre
acceso a
plataforma
compromiso.

7 | Colaborar en la elaboracién de Durante este periodo no se | No se asocia
respuestas y suministro de adelantaron actividades evidencia debido a
informacién requerida por las para esta obligacidn. gue no se presenta
autoridades y organismos de control eventos asociados
del Estado Colombiano, en relacion a esta obligacion.
con la ejecucioén del
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo

8 | Solicitar autorizacion escrita del No utilizo ningin emblema | No se presentan
SENA para utilizar el nombre, del SENA fuera de la evidencias por que
emblema o sello oficial con fines institucion no se ejecutd la
publicitarios o ajenos a los accion.
establecidos en los lineamientos de
la Entidad

9 | Cumplir con las normas de Durante este periodo no se | No se asocia
bioseguridad y reglamentos e adelantaron actividades evidencia debido a
instrucciones del Sistema de Gestién | para esta obligacién. gue no se presenta
de la Seguridad y Salud en el Trabajo eventos asociados
del SENA, segun la normatividad a esta obligacidn.
vigente.

10 | Entregar el examen médico pre- 10.1 Hice entrega de mis 10.1.1 Reposan en
ocupacional al Grupo de Seguridad y | examenes médicos pre- la oficina de
Salud en el Trabajo de la Direccidn ocupacionales en la Gestidn académica
General y/o sus homdlogos en los recepcién de documentos | y en el SECOP Il
Centros de Formacidn y Direcciones | para mi contrato.

Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18)
11 | Adjuntar el certificado de 11.1 Se realizo la actividad | 11.1. El certificao

aprobacion de los conocimientos

en vigencia de enero/23 y

de aprobacién de
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basicos del Subsistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo,
para el primer pago de los
honorarios

se obtiene certificado de
aprobacion.

los conocimientos
basicos del
Subsistema de
Gestidon de
Seguridad y Salud
en el Trabajo fue
entregado en el
primer pago de
honorarios, mes de
enero de 2023.

12 | Presentar ante el supervisor del 12.1 Se realiza curso 12.1.1 El
contrato anexo a la segunda cuenta | “Integridad, trasparenciay | Certificado de
de cobro en el archivo de gestidn lucha contra la corrupcion” | aprobacién
contractual - GC, el certificado de de conformidad con lo generado por el
aprobacion de los conocimientos establecido en la Ley 2016 | aplicativo fue
basicos del curso “Integridad, de 2020 Art 1° paragrafo entregado en
trasparencia y lucha contra la 1°, bajo los lineamientos, Informe en el mes
corrupcion” de conformidad con lo herramientas tecnolégicas | de febrero de 2023.
establecido en la Ley 2016 de 2020 y protocolos dispuestos
Art 1° pardgrafo 1°, bajo los por el Departamento
lineamientos, herramientas Administrativo de la
tecnoldgicas y protocolos dispuestos | Funcién Publica.
por el Departamento Administrativo
de la Funcién Publica

13 | Mantener actualizados los Durante este periodo no se | No se asocia

sistemas de informacion sobre los
cuales se le haya asignado usuario y
contrasefa durante la

ejecucion del contrato y
entregar al supervisor las

evidencias del estado en que se
encuentre, en los informes de
ejecucién contractual parcial o

final.

adelantaron actividades
para esta obligacién.

evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados
a esta obligacion.
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14 | Realizar los pagos al SISS (salud, 14.1 Pago de los aportes al | 14.1.1 imagen
pension y riesgos laborales) de Sistema de Seguridad digital sobre:
acuerdo con la normatividad Social Integral planilla de pago de
vigente, aportando los soportes de correspondiente al mes de | aportes a Salud,
pago los cuales deben ser validados | agosto de 2023. Pensiones y ARL,
para constatar que en efecto el pago Planilla
de la planilla haya sido recibido por N°4511937063
la entidad correspondiente y en caso correspondiente al
de incumplimiento total o parcial, mes de agosto de
responder por las consecuencias y 2023.
sanciones que disponga la ley.

15 | No subcontratar las actividades Durante este periodo no se | No se asocia
propias del objeto contractual, adelantaron actividades evidencia debido a

para esta obligacion. gue no se presenta
salvo, que dentro del desarrollo de .
la propuesta se haya previsto eventos a.SOCI?,dOS
. a esta obligacion.
disponer de recurso humano,
para lo cual debera tener en
cuenta que no podra vincular
menores de edad, dando aplicacidn
a la Resolucion No. 1677 de 2008 del
Ministerio de
Proteccién Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los
nifios

16 | En caso de que proceda el 16.1 Realice firma digital en 16.1.1 imagen

formatos sobre: Informe digital de

registro y asignaciéon de una
firma digital, usarla dentro de los
limites impuestos por el objeto y

las obligaciones del contrato
(Electronico o fisico) y en todo caso
con la debida autorizacién de quien

mensual de actividades mes
de septiembre de 2023

documento sobre
Informe mensual
de actividades mes
de septiembre;
donde evidencié la
firma.
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corresponda

17

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional cuando sea
requerido para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales y
legalizar las ordenes de viaje de
acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados
a esta obligacidn.

18

Guardar reserva de la informacién
asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas
de gestidn, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales
se le haya concedido acceso

mediante cddigos, claves o
contrasefias, respondiendo penal,
civil y administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta, uso
0 acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos (2) afios
mas, conforme a las disposiciones
contenidas en la Ley 1266 de 2008,
la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de
2009 y las demas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen.

18.1 Se crearon carpetas
delinstructor Y del aprendiz
en Drive coordinacién 9231
para TECNOLOGIA EN
ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE 2627038, fase
ejecucion, guia de
aprendizaje 6,
ELABORACION DE PRENDAS
DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS, 2721559, fase
ejecucion, guia de
aprendizaje 3

18.1.1 Imagen digital
sobre carpetas del
instructor creadas en
Drive

18.1.2 Imagen digital
sobre carpetas del
aprendiz creadas en
Drive

19

En cumplimiento de lo dispuesto en
el paragrafo 1° del articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, del

articulo 6 de la Ley 1562 de
2012 y del Decreto 1273 de

2018 el contratista debera

19.1 Pago de los aportes al
Sistema de Seguridad
Social Integral
correspondiente al mes
agosto de 2023.

19.1.1 Archivos
adjuntos a Informe
contractual mes de
septiembre
correspondientes a:
Comprobante y
planilla de pago de
pago de aportes a
Salud, Pensiones y
ARL, Planilla N°
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acreditar que se encuentra al dia en
el pago mensual de los aportes del
Sistema de

Seguridad Social Integral, estos
pagos podran acreditarse mes
vencido y Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida

o el que determine el Ministerio del
Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar
el pago

oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y Cajas de

Compensacion Familiar cuando
corresponda

N°4511937063
correspondiente al

mes de agosto de
2023.

20 | El contratista debera cumplir con los | 20.1 Cumplo con los 20.1.1 Cumplo con
protocolos de bioseguridad para protocolos de bioseguridad | los protocolos de
mitigar, controlar y realizar el como lavado de manos bioseguridad como
adecuado manejo de la pandemia constante, uso de alcohol. | lavado de manos
generada por el nuevo Coronavirus constante, uso de
COVID 19 (SARS-CoV-2), de acuerdo alcohol.
con los lineamientos y medidas
tomadas por el Gobierno Nacional,
por las autoridades
departamentales, municipales,
distritales e institucionales

21 | El contratista debera ejecutar su Durante la vigencia No se asocia
contrato conforme al Sistema reportada no se evidencia debido a
Integrado de Gestidn y Autocontrol | presentaron eventos que gue no se presenta
— SIGA del SENA, el cual se estén asociados a esta eventos asociados
encuentra documentado en la obligacion. a esta obligacidn.
plataforma CompromISO

22 | En cumplimiento con lo establecido | Durante la vigencia No se asocia

en el Sistema Integrado de Gestidony
Autocontrol — SIGA, el contratista

reportada no se

presentaron eventos que

evidencia debido a
gue no se presenta
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debe contribuir a la eficacia del
SIGA, el cumplimiento de las
politicas, los objetivos y requisitos
de este y los aspectos e impactos
ambientales que generan sus
actividades contractuales; asi mismo
debe participar en actividades de
implementacion y fomento de un
servicio de calidad y de buenas
practicas ambientales y de eficiencia
energética

estén asociados a esta
obligacion.

eventos asociados
a esta obligacion.

23

Las demas que sean necesarias
para el cabal cumplimiento del

objeto contractual

Durante la vigencia
reportada no se

presentaron eventos que

estén asociados a esta
obligacién.

No se asocia
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados
a esta obligacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

22
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el N°4511937063 expedida por Nueva EPS correspondiente al mes de agosto

de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (61) folios

Cordialmente,

Veroénica
Saldarriaga Garro
2023.09.25
12:02:51 -05'00'

Veronica Saldarriaga Garro
Contratista

C.C. No. 24.587.820 de Calarca.

Recibi a satisfaccion:

Firma
JUAN BAUTISTA LO NO PINEDA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4445952

Lider de Bilingliismo
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PLANTILLA DE EVIDENCIAS

A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de
ejecucién mensual de Verdnica Saldarriaga Garro correspondiente al mes de septiembre
de 2023:

Obligacion No. 1.

Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas relacionadas con su perfil.

Acciones realizadas:

1.1 Cronograma para: TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE, 2627038 FASE
EJECUCION-GA6; ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS, 2721559 FASE
EJECUCION-GA3; DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA 2626912
FASE EJECUCION GA4

1.2 Actualizacién Perfil del instructor, sobre nuevas fechas de chat sincrénico para: TECNOLOGIA EN
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE, 2627038, ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS, 2721559, DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA 2626912.

Evidencias:

1.1.1 Se toma como muestra imagenes digitales sobre: Cronograma para TECNOLOGIA EN
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE, 2627038 FASE EJECUCION-GA6 y ELABORACION DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS, 2721559 FASE EJECUCION-GA3.

<

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE. (2627038) v = renderPDFphp

I«
s [}

Analisis Y Desarrollo De Software.
(2627038)

PROYECTO
Planes de Mejoramiento

Informacién general CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

(@ Cronograma
ACTVIDADDEL | ACTVIDAD OE RESULTADO DE FECHAS DE ENTREGA
B Aronoot | comeerencia e aont | evoencus oe aeenoae

INICIA I FINALIZA
02/08/23 | 23/08/23

Cronograma Inglés

2627038_Cronograma

peaciin GA
007_2627038_Cronogra
Fase Ejecucion GA6
|#) 2627038_Cronograma_{

Planeacién GA4

[2) 2627038 _Cronograma_{
planeacién_GA3

240202501
e

alo

programa de formacion.

240202501-06- | GA6-240202501-AAL-
Explicar las Evo1

24/09/23 I 15/10/23

12 | GA-240202501- | oM
AAL-Presentar
funciones de su
ocupacién laboral.

2 Cronograma Inglés
GA2_Fase Andlisis

16/10/23 28/10/23

2 Cronograma Fase de
Induccion

desu boral
m GAB-240202501-AA1-
#) Cronograma General v
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ELABORACION DE PRENDAS DE
VESTIR SOBRE MEDIDAS (2721559)

v

Elaboracion De Prendas De Vestir
Sobre Medidas (2721559)

INDUCCION
PROYECTO

programaciA“n ladder
Informacion general
Cronograma

[£) Inglés_Cronograma_FASE

ANALISIS

[ Cronoarama General

[2) Cronograma Fase 3
Ejecucién

~ o

SENA

N

CRONOGRAMA FASE 3 EJECUCIONI

- Ocultar descripcion

A ©

1de1 @

Cronograma Fase 3 Ejecucion

Archivos:

CRONOGRAMANDENACTIVIDADESNFASENEJECUCINNN..

240202501-03. Evidencia de conocimiento
GA3-240202501- Llevar a cabo
AA1. Establecer acciones de mejora | Cuestionario. GA3- 09-09-2023 30-09-2023 Veronica Saldarriaga
acciones de mejora | relacionadas con el | 240202501-AA1-EV01.
relacionadas con intercambio de Calificable
expresiones, informacion basica
estructuras y en inglés, sobre si Evidencia de desempeiio
desempeiio de mismo, otras
acuerdo con el , Su Pr ion. GA3- 30-09-2023 28-10-2023 Verobnica Saldarriaga
programa de contexto inmediato, | 240202501-AA1-EV02.
formacion. asi como de Calificable
240202501-04.
Poner en practica
vocabulario basico
y expresiones . 5
GA3.240202501- | comunesdesu | EVidencia de producto
AA2. Presentar area ocupacional en | pycyment escrito. GA3- 28102023 | 25-11-2023

funciones de su
ocupacion laboral.

contextos
especificos de su
trabajo por medio
del uso de frases
sencillas en forma
oral y escrita.

240202501-AA2-EV01.
Calificable

Veronica Saldarriaga

Nota 1: Deberd ajustar este documento, afiadiendo la cantidad de casillas necesarias para las actividades, evidencias, RAP y demds informacion concerniente con el programa a desarrollar.
Nota 2: El cronograma deberd ser ajustado con los tiempos reales de formacién, teniendo en cuenta las fechas registradas en el Sistema de Gestién Académica, los plazos para el desarrollo

de las actividades y las guias de aprendizaje.
Nota 3: Una vez ajustado cambiar el color naranja de la fuente por color negro.

121

INDUSTRIA DE LA MODA 2626912.
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VERONICA (Av. Centenario) #47N — 15 Armenia, Quindio — Colombia. ~
SALDARRIAGA Horario de Atencion Chat a traves de la herramienta meet, ingresando por el botén Contenido del Curso,
Carpeta proyecto, carpeta sesiones en linea o a través de este enlace directo: hitps://meet google.com/sgc-ksgf-
itz

é o Ficha: 2721559 Tecnico en Elaboracion de Prendas de vestir sobre medidas. Dias: martes 19, 26 de
septiembre; 3, 10, 17, 24 31 de octubre; 7, 14 y 21 de noviembre de 2023 Horario: de 7:00 a.m. a 8:00 a.m.
/Instructora de Bilinguismo

Ficha: 2721378 Técnico en Control de Calidad en Confeccion Industrial. Dias: martes 1, 8. 15, 22, 29 de
Agosto y Septiembre 5, 12 y 19 de 2023 Horario: de 9:00 a.m. a 10:00 a.m. /Instructora de Bilingtiismo.

Ficha: 2721294 Tecnélogo Desarrollo de Colecciones para la Industria de la moda. Dias: Viernes 7, 14,

21, 28 de julio; 4. 11, 18, 25 de agosto; 1, 8, y 15 de septiembre de 2023 Horario: de 7:00 a.m. a 8:00 a.m.
/Instructora de Bilingismo.

Ficha: 2758304 Tecnélogo Andlisis Desarrollo de Software. Dias: martes 18, 25 de julio de 2023; 1, 8, 15,22 y
29 de Agosto 2023 y 5, 12, 19, 26 de septiembre de 2023 Horario: de 8:00 a.m. a 9:00 a.m. /Instructora de
Bilingtiismo

Ficha: 2721478 Tecndlogo Analisis Desarrollo de Software. Dias: Jueves agosto 17, 24, 31; septiembre 7, 14,
21, 28; octubre 5y 12 de 2023 Horario: de 7:00 a.m. a 8:00 a.m /Instructora de Bilingtiismo.

Ficha: 2721479 Tecnédlogo Andlisis Desarrollo de Software. Dias: Jueves agosto 17, 24, 31; septiembre 7, 14,
21, 28; octubre 5y 12 de 2023 Horario: de 8:00 a.m. a 9:00 a.m /Instructora de Bilingtiismo.

é o Ficha: 2627038 Tecndlogo Andlisis Desarrollo de Software. Dias: Viernes 8, 15, 22 y 29 de septiembre y 6, 13,

°

o

°

o

°

20y 27 de octubre de 2023 Horario: de 9:00 a.m. a 10:00 a.m. /Instructora de Bilingtiismo.
o Ficha: 2626912 DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA. Dias: Viernes 22, 29

Menu de septiembre; 6, 13, 20, 27 de octubre: 3, 10 y 17 de noviembre de 2023 en horario de 8:00 a.m. a 9:00
a.m. /Instructora de Bilingtiismo.

T Competencias Tipo de Usuario

= Informacion [ Instructor ] Instructor

Obligacion No. 3

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y proyecto

formativo de los programas relacionados con su perfil.
Acciones realizadas:

3.1 Todas las formaciones a mi cargo se ejecutaron de acuerdo a sus respectivas Guias de
Aprendizaje de la semilla de cada programa de formacién dispuestas en Plataforma

Territorium.
Evidencias:

3.1.1 Imagen digital como muestra de: GUIA DE APRENDIZAJE 02, Actividad de Proyecto
2, Fase Anélisis, Ficha 2758304. TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
y Actividad de proyecto 3y 4, Fase Ejecucion, Ficha 2721559. TCO EN ELABORACION DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS.
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=  Guia_aprendizaje_02.pdf - 150% + [HR))

3.4 Actividades de aprendizaje de la competencia interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita
dentro de contextos sociales y laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas-240202501.

Durante el desarrollo de las actividades, se debe comprender vocabulario y expresiones en inglés en contextos
personales, de acuerdo con nivel principiante A1.2 correspondiente al MCERL. (La construccion de los diferentes

programas de formacién en inglés emplea el MCERL como instrumento de referencia para proveer los
conocimientos requeridos para alcanzar el nivel.)

3.4.1 Actividad de aprendizaje GA2-240202501-AA1: reportar opiniones sobre situaciones cotidianas y
laborales, pasadas y futuras en contextos sociales.

Dentro del desarrollo de la competencia comunicativa en inglés, es fundamental ser capaz de expresar opiniones
y puntos de vista acerca de las situaciones a las que el aprendiz se enfrenta diariamente, tanto en su contexto
social como en su contexto laboral.

GFPI-F-135 V01
Guia_aprendizaje_02.pdf 20 /31 = 150% Ik &= OD
Duracién: 48 horas.

Material de formacidn: para el desarrollo adecuado de las evidencias, el aprendiz debe apropiar los contenidos
del componente formativo “LEVEL 2 - MCER A1.2”.

Evidencias:

A continuacién, se describen las acciones y las correspondientes evidencias que conforman la actividad de
aprendizaje:

e Evidencia GA2-240202501-AA1-EV01: cuestionario.

Presentar un cuestionario (evaluacion en linea) para evaluar comprension lectora y gramatical del nivel (LEVEL 2
- MCER A1.2), el cual consta de quince (15) preguntas y un tiempo aproximado de 45 minutos.

Lineamientos para la entrega de la evidencia:
e Para responder el cuestionario (evaluacion en linea), remitase al area de la actividad correspondiente y
acceda al espacio: Cuestionario. GA2-240202501-AA1-EV01.

e Evidencia GA2-240202501-AA1-EV02: video entrevista virtual.
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3.5 Actividades de aprendizaje de la competencia transversal 240202501. Interactuar en lengua
inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales segun los criterios
establecidos por el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

Durante el desarrollo de las actividades, se debe comprender vocabulario y expresiones en inglés en
contextos personales, de acuerdo con el nivel principiante A2.2 del MCERL. (La construcciéon de los
diferentes programas de la formacién en inglés emplea el MCERL como instrumento de referencia para
proveer los conocimientos requeridos para alcanzar el nivel.)

Adicionalmente, se combinan elementos linglisticos y comunicativos de acuerdo con experiencias, rutinas
del pasado, planes y decisiones, situaciones irreales, recomendaciones y obligaciones; todo esto teniendo

GFPI-F-135 V01

Guia_Aprendizaje_03.pdf

Durante el desarrollo de las evidencias, se solicita expresar opiniones, consejos y puntos de vista sobre
acciones vinculadas al campo laboral o profesional en el que se desempefie.

Dado lo anterior, con base en el material de estudio, material complementario y recursos propuestos por el
instructor, desarrolle las siguientes evidencias:

Duracidn: 24 horas.
Material de formacion: el contenido de soporte para el desarrollo de la actividad es “Level 3 - MCE A2.1".

Evidencia: a continuacion, se describen las acciones y las correspondientes evidencias que conforman la
actividad de aprendizaje:

> Evidencia cuestionario. GA3-240202501-AA1-EV01
Lineamientos para la entrega de la evidencia:

+ Producto para entregar: cuestionario con preguntas, de acuerdo con la informacién
brindada en el segundo nivel.

Para responder el cuestionario (evaluacién en linea), remitase al area de la actividad
corre . . [ ! . - . io GA3-

Obligacion No. 4.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las
competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Acciones realizadas:
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4.1 Se publica anuncio de Culminacion Fase Planeacion, Competencia de Inglés a la Ficha:
2721559 del programa: ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS.

4.2 Se emiten juicios de evaluacion para el programa de formacion: ELABORACION DE PRENDAS DE
VESTIR SOBRE MEDIDAS Ficha: 2721559. La cual terminé fase planeacién.

4.3 Se entrega a la coordinacion Reporte de Novedades Académicas para el programa de formacion:
ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS Ficha: 2721559. La cual termind fase
planeacién.

Evidencias:

4.1.1 Imagenes digitales sobre anuncio de Culminacion Fase Planeacion, Competencia de

Inglés Ficha: 2721559 del programa: ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS.
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Fecha de Inicio: 11 de Septizmbre del 2023 - Fecha Fin: 15 de Diciembre del 2023

3 VERONICA SALDARRIAGA GARRO

Asunto: Culminacién de Evidencias_Fase Planeacion_Competencia de Inglés

TECNICO EN ELABORACION
DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS 2721559

Estimados aprendices, fué un gusto haberles acompanado en la
culminacion de su Fase Planeacion, Competencia de Inglés.
Reciban mis mejores deseos en este comienzo de Fase
Ejecucion y felicito a las aprendices:

. ANGIE LISBETH RAIRAN RAMIREZ ¢¢
. CINDY CAROLINAAYALA PALECHOR ¢

. CINDY JULIETH OCAMPO VARGAS
. DUVIS MARIA PEREZ MENDEZ
. JHEANICE ELENA LOPEZ MERCADO

. MARIA NELFA CARRENO MURILLO

. MARIA YISEL CORREA ACOSTA

. PAULA NICOLE MARTINEZ GONZALEZ
9. SANDRA GARCIA TOBON

O~ s Wl -

Por haber culminado con éxito las 3 evidencias calificables de la
Competencia de Inglés en su totalidad de Fase Planeacion de éste
programa de formacion.

Si no esta en este listado se entiende que No Aprobd una o mas
evidencias calificables de la competencia de Inglés; Fase
Planeacion por consiguiente. esperamos instrucciones de la
coordinacion académica para revisar oportunidad para ponerse al
dia a través del primer llamado de atencion académico.

Cordialmente,

Instructora de inglés, Veronica Saldarriaga Garro.

4.2.1 Imagenes digitales sobre correo enviado a la profesional: ZUHANNY MILENA CANO
CHAMORRO lider del programa de formacion: ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS. Ficha: 2721559 con asunto “Libro de Calificaciones Fase
Planeacion_Inglés_2721559_Elaboracion de Prendas de Vestir Sobre Medidas” 11/09/23

GOR-F-012 V01
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I.?b:o’de Calificaciones Fase Planeacion_| o | i i i D1v o

ve Veronica Saldamaga Garro X SISV o

Para: Zuhanny Milena Cano Chamorro Lun 11/09/2023 1:18 AM

.‘] Calificaciones_Fase Planeadi6...

Cordial Saludo Instructora Zuhanny,

Adjunto libro de calificaciones de la fase planeacion, competencia de inglés, correspondiente a la ficha: 2721559 toda vez que ya
culminaron fase planeacion.

€~ Responder ~? Reenviar

4.3.1 Se envia correo a la profesional: Maria Juliana Quintana Correal con Asunto:
“Reporte de Novedades 2721559 Fase Planeacion ELABORACION DE PRENDAS DE
VESTIR SOBRE MEDIDAS.” donde se Reportan aquellos aprendices, sujeto de primer
llamado de atencion académico.

cion_ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS Div Qo

Veronica Saldarriaga Garro ¥ O B & & P
Para: Maria Juliana Quintana Correal Lun 11/09/2023 1:41 AM

CC: Zuhanny Milena Cano Chamorro

3 REPORTE NOVEDADES_2721...

Cordial Saludo Maria Juliana,

Amablemente envio a usted Reporte de Novedades Académicas de la competencia de inglés, Fase Planeacion, ficha: 2721559 para
el programa de formacion TCO en ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS, toda vez que culminaron fase
planeacion.

Quedo atenta de su siguiente instruccion

€\ Responder %, Responder a todos 2 Reenviar

Obligacion No. 6.

Aplicar segun la modalidad y nivel de formacién, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento
y evaluacién de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

Acciones realizadas:

6.1 Se publican anuncios sobre Reportes de notas de los procesos formativos y cuadros de
honor Asi: Anuncio: “Cuadro de Honor_Fase Planeacion GA3-AA1_Inglés” para TECNOLOGIA

EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE (2721478) el 09/09/23; “Reporte de Notas_Fase
PlaneacionGA3_AA1_Inglés” para TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE (2721479) el 10/09/23; “Cuadro de Honor Fase Andlisis a la fecha 10/09/23 de

8
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inglés” para TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE (2758304) el
10/09/23; “REPORTE DE NOTAS_Fase 2 Ejecuciéon, Guia de aprendizaje Inglés 1" para
TECNICO EN CONTROL DE CALIDAD EN CONFECCION INDUSTRIAL, 2721378;
“Finalizacion de Evidencias Fase Planeacion y Oportunidad” para TECNICO EN
ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS 2721559 el 02/09/23

Evidencias:

6.1.1 Se toman como muestra del punto anterior, imagenes digitales de anuncio sobre finalizacion
“Cuadro de Honor_Fase Planeacién GA3-AA1_inglés” para TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE (2721478) el 09/09/23 y “Finalizacidon de Evidencias Fase
Planeacién y Oportunidad” para TECNICO EN ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS 2721559 el 02/09/23.

ﬁ VERONICA SALDARRIAGA GARRO

Fecha de Inicio: 02 de Septiembre del 2022 - Fecha Fin: 15 de Diciembre del 2022

Asunto: Cuadro de Honor_Fase Planeacion GA3-AA1_Inglés

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
(2721478)

Felicitaciones a aprendices que se destacaron por su rendimiento
académico, responsabilidad y compromiso con las evidencias:

GA3-240202501-AATEV01 cuestionario
Audio GA3-240202501-AA1-EV02.
Foro GA3-240202501-AA1-EV03.
Pertenecientes a: Fase 2 Planeacion, Guia de aprendizaje 03.

Si no se encuentra en la siguiente lista, no se desanime, quienes
no hayan enviado sus ejercicios aun estan a tiempo debido a que
los enlaces siguen habilitados. Invito a todos los aprendices
quienes no enviaron sus evidencias, para que se coloquen al dia.
Para saber el estado de sus evidencias clic en el siguiente
documento  adjunto  llamado:  2721478_REPORTE DE
NOTAS_090923

Relaciono a continuacion aprendices del cuadro de honor:

1. LINA JOHANNA ALBARRACIN CASTILLO

Cordialmente, Veronica Saldarriaga Garro. .
|
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3 VERONICA SALDARRIAGA GARRO

Fecha de Inicio: 02 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 15 de Diciembee del 2023

Asunto: Finalizacion de Evidencias Fase Planeacion y Oportunidad

TECNICO EN ELABORACION
DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS 2721559

Estimados aprendices, les informo que de acuerdo al
cronegrama HOY 02 de septiembre de 2023 finaliza la fase
planeacion, competencia de inglés. La cual comprende las
siguientes evidencias calificables:

» Cuestionario. GA2-240202501-AA1-EV01.

» Video entrevista virtual. GA2-240202501-AA1-EV02

+ Cronica. GA2-240202501-AA2-EV01. ¢¢
Les invito a revisar en el boton Calificaciones; alli podran visualizar ¢
la lefra A (Aprobade) o 1a D (No aprobado) en las evidencias
presentadas. Quienes tengan evidencias en D, es necesario que

realicen las correcciones y las envien de nuevo hasta cumplir con
lo requerido.

Amodo de OPORTUNIDAD acordamos que las evidencias
calificables ya mencionadas seguiran habilitadas hasta el dia
domingo 10 de septiembre de 2023 a la media noche.

Felicitaciones a los siguientes aprendices quienes ya aprobaron
la fase planeacion, competencia de inglés, ellos son:

1. ANGIE LISBETH RAIRAN RAMIREZ
2. CINDY JULIETH OCAMPO VARGAS

3. DUVIS MARIA PEREZ MENDEZ

4. JHEANICE ELENA LOPEZ MERCADO
5. MARIA NELFA CARRENO MURILLO

6. MARIA YISEL CORREA ACOSTA

7. PAULA NICOLE MARTINEZ GONZALEZ

Cordialmente,

Instructora de inglés, Verdnica Saldarriaga Garro.

Obligacion No. 9

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacidn que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. c).
Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

10
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Acciones realizadas:

9.1 Se sube a drive coordinacion 9231 el libro de calificaciones de la fase planeacidn, Ficha:
2721559 del programa: TECNICO ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS

9.2 Se actualiza el documento llamado: “PLANES DE MEJORAMIENTO 2023” en Drive
coordinacion9231.

9.3 Se realiza plan de mejoramiento para: DANIEL FELIPE ZULETA MARIN DE Analisis y Desarrollo de
Software 2721478 Y DE JIMMY ARNOBY GARZON PEREZ DE Andlisis y Desarrollo de Software
2721479.

Evidencias:

9.1.1 Imagen digital sobre cargue de documento: libro de calificaciones de la fase

planeacidn, Ficha: 2721559 del programa: TECNICO ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS

31 OneDrive O Buscar &
coordinacion9231 T Cargar v [ Compartir G Copiarvinculo ) Afiadir acceso directo a Mis archivos < Sincronizar L Descargar ¥ organizar v = v
) Mis archivos
Nuestros archios - > Veronica Saldarriaga Garro IRepcrtes de Notas y juicios de evaluacién titulada IIZ721559,ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDA5I=-
[ Nombre * Modificado ~ Modificado por Tamaiio de arch... ¥ Compartir Actividad
—% B  Calificaciones_Fase Planeacion_2721559_Ela...  Hace unos segundos
B calificaciones_2721359_FASE ANALISIS_ELA ldejio  VeronkaSaldamagaGam 153KE S Comps

11
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Excel Calificaciones_Fase Planeacién_2721559_Elaboracion de Prendas de Vestir Sobre Medidas @ A Buscar (Alt + Q)

Archive Inicio Insertar Dibujo Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda
vov [ e N B v A | S [B]@ e $o
G6 v fx
A B C D E F G

1 Libro de calificaciones

2 Cédigo Ficha Programa de Formacién FASE PLANEACION 2023

3 ELABORACION DE PRENDAS DE 2 . .

2721559 VESTIR SOBRE MEDIDAS Juicio de Evaluacién
Cuestionario| L w“_u
Cronica. entrevista
) GA2-240202( virtual.
5 ~ .
Nombre iglz :122;’5 S01-AA2-Ev| Ga2-240202| NUMerO | Letra
01 501-AAL-EV
01 -

5 |ANGIE LISBETH RAIRAN RAMIREZ A A A 100 A

7 ANNIE BRIGGITHE GARCIA TRIANA 0 D

8 CATALINA MARIA VELASQUEZ PENAS 0 D

3 CINDY CAROLINA AYALA PALECHOR A A A 100 A

10 CINDY ELENA PARRA GUEVARA 0 D

11 CINDY JULIETH OCAMPO VARGAS A A A 100 A

12 DANIELA PEDROZO AVILA A A 40 D

13 DARLIN CRISTINA PEDROZO OLARTE 0 D

14 DIANA CAROLINA SALAMANCA MEDINA 0 D

15 DIANA PAOLA CASTELLANOS MORA 0 D

16 DIANA PATRICIA PEDRAZA SOLER A 20 D

7 DUVIS MARIA PEREZ MENDEZ A A A 100 A

18 EGGLES TORRES 0 D

19 ESTHER LUZ SIERRA NARVAEZ 0 D

20 FERNANDA ELIZABETH RODRIGUEZ RIASCOS 0 D

9.2.1Imagen digital sobre actualizacidon de documento llamado: “PLANES DE MEJORAMIENTO 2023”
en Drive coordinacion9231. El 10/09/23.

c i senad-my.sharepoint.com pa e v« O6

Excel  PLANES DE MEJORAMIENTO 2023 @ -
Buscar  Resmplazar

Archivo  Inicio  Insertar  Dibuo  Disefodepigina  Formuias  Datos 3 Comentarios | | v Ponerse al dia | | & Edicion v
9 @y ¥ N Ev av Av -l o B G| Be| v v ov| @ | 5| B
o . /i VERONICA SALDARRRIAGA GARRO = v
busca
) i ) 4
> Opciones de bisqueda - n
FECHA DE WEJORAMENTO @
1 YPROGRAIA DE FORMACION COMPETENGIA RES| Resultados encontrados (5) UCTOR TERUNOSPLANDE | O DEACTAPLANDE
MEJORAMENTO
VEJORAMENTO ®
Hoja Celda Valor ]
2 PLANESDE.. HO3 VERONICA SALDARRRIAGA ... ACTAN 08 N0 7R~
&9 PLANESDE.. HI170 VERONICA SALDARRRIAGA ... ACTAN (8 NOAPR
8 acTan: 10 No2eR
- PLANESDE.. H285 VERONICA SALDARRIAGA G.. e NOAH
8 PLANES DE..  H300 VERONICA SALDARRIAGA G, ACTAN® 10 [NO AR
&7 ACTAN: 10 51a7RC
. teicas | Lub 1 PLANESDE. H372 Veronica Saldarriaca Garro i . ——— —
e ieiotovcd P nehmitng | ARUAEZ ROTAVISTA 2182023 acTan 10 NO CONCERTO No R
&l Buscar todo acTan: 10 S| CONCERTO 51 4PRC
%0 — ACTAN: 10 51 CONCERTO NOPR
91 ACTAN 10 NO AR
%2 ACTAN 10 NoeR
% acTanc1s No2eR
~ 240201502-06: Relacionarse con habaries natvos en ey e
n Gestion Logistica Ficha No 2348354 | 240201502 Produck textos en ingiés enforma | un grado suficente de fidez y naturalidad, de modo 2102023 VERONICA SALDARRRIAGA GARRO 21772023 -
o escrayora que I cominicacin se reaice sin esfuerzo por parts 02 ACTAN 15 O CONGERTO No#R
los interiocutores.
% ACTAN' 15 51 CONCERTO 514PRC
sin 1 engsa rgesa e IMPLEVENTAR ACCIONES D
o - e, | o e el | RELACIONADAS CONELUSODE )
97 v ! ey e ESTRUCTURAS Y DESEVIPENO SEGUN 105 2102023 EDWARD ANDRES CALONJE ARROYAVE 2172023 No No22R
. ey | RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA
cep < EL PROGRANA.
< >
= £ PLANES DE MEJORAMIENTO 2022 [|BUANES DEMEIORAMIENTO 20231 +
Snproceso.. @ Publica Clasificads\Todos los empleado: 100% +
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9.3.1 Imagenes digitales sobre Acta de plan de mejoramiento para: DANIEL FELIPE ZULETA MARIN
DE Anadlisis y Desarrollo de Software 2721478 Y DE JIMMY ARNOBY GARZON PEREZ DE Andlisis y

Desarrollo de Software 2721479.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 088 DEL DiA 06 DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO | CONCERTACION PRESENTACION DE EVIDENCIAS DE PLAN DE MEJORAMIENTO APRENDICES: DANIEL FELIPE ZULETA MARIN DE Analisis y Desarrollo

(s) de Software 2721478 Y DE JIMMY ARNOBY GARZON PEREZ DE Analisis y Desarrollo de Software 2721473
[ NOMERLS ¥ APELLCOS No. COCUNENTO PLANTA | CONTRATISTA oTRO DEPENDENCIA’ CORRED ELECTRONKO TELEPONDIEXT. SENA AUTORZA FRENMA O PARTICRACION
(CuaLy | empazsa CRABATON VIRTUAL
1 VERONICA 24587820 SENA slgarsgacideena s | 31276083585 sl [TAsistencia virtual
SALDARRIAGA GARRO COTCIINSTR | duco
UCTORA
BILINGUISMO
2 DANIEL FELIPE CC 1143985437 Aprendiz | Analsis y Zuletamarndanielfel) 3106496719 Sl Asistenca virual
ZULETA MARIN Desarmolo de Zhamsil.com
Software
2721478
3 JIMMY ARNOBY CC 79567300 Aprandiz | Analsis y C y garzon 5 301 430314968 sl Asistenca virual
GARZON PEREZ Desarmolode | enaaduco
Software
2721479
ACTA No. 088

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACION PRESENTACION DE
EVIDENCIAS DE PLAN DE MEJORAMIENTO APRENDICES: DANIEL FELIPE ZULETA
MARIN DE Analisis y Desarrollo de Software 2721478 Y DE JIMMY ARNOBY GARZON
PEREZ DE Analisis y Desarrollo de Software 2721479

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 06 de septiembre
de 2023

HORA INICIO:
8:30 p.m.

HORA FIN:
9:25 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE:
Plataforma territorium.

http://sena.territorio.la/videoconferencias.p
hp?meetingld=2608722-69&serverKey=0

Enlace de la grabacion:

https://sena-
bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/c6d1b
37be9c3aca038f80a5edef82542680b685b-
1694050185130

Industria.

Centro para el Desarrollo
Tecnoloégico de la Construccion y la

Obligacion No. 15

Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de servicios.

Acciones Realizadas:

15.1 Divulgacién de portafolio via WhatsApp para: ultima Convocatoria Titulada Presencial 2023.

Evidencias:

15.1.1 Imagenes digitales sobre divulgacién de portafolio via WhatsApp para: ultima Convocatoria

Titulada Presencial 2023.
13
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WAPROVECHA LA ULTIMA CONVOCATORIA 2023, ESTUDIA EN EL SENA!

V CONVOCATORIA DE FORMACION
TITULADA PRESENCIAL ”0"‘3
Inicio de Formacién: Noviembre

(( VIDA

LAY

TECNOLOGO EN DESARROLLO DE FOR IS0 IERCIN
COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA $
DE LA MODA

Antes denominado Blnﬁo de Modn

INSCRIPCIONES
Oel 22420 de soptiombre do 2023, 4.t

Inicio de La Formackén: Noviembre 7 de 2023

Chartas informativas

Requiitos minimos deinscripeién
or Bachil

taber b Prustias Sabee 11 (ICFES)
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< @ 8:44a.m.
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N

! I.A ULTIMA 'ORIA 2023, ESTUDIA EN EL SENAI

TV CONVOCATORIA DE FORMACION
TITULADA PRESENCIAL 202]
Inicio de Formacién: Noviembre 202

REQUISITOS
DE INSCRIPCION

INSCRIP.

» ONES
Edad Minima: 16 Afos
Mabe ado Prusbas Saber 11 (1CFES)

" 50 soportadas en (s lagisiacién

MAYOR INFORMACION

Lo

( @ 8:44 a. m.

.APROVé A LA ULTIMA CONVOCATORIA 2023,

ESTUDIA EN EL SENA'!

TECNOLOGO EN DECORACION DE
ESPACIOS INTERIORES

INSCRIPCIONES
Dol 22 a1 29 de saptiombre do 2023, s

icia de ia Formacién: Noviemars 7 de 2023

Chartas laformativas

Requisitos minimos de Inscripcién

ado Prosbas Geber 11 (CFES)

Escenea ol R pore més
iarmac.on de olaria



ULTIMA CONVOCATORIA 2023,

ESTUDIA EN EL SENA'!

FICHA

TECNOLOGO EN DIBUJO Y
MODELADO ARQUITECTONICO
Y DE INGENIERIA

Antes denominado Desarrollo Grafico

HO Lunes a Viernes de 2:00 p.m. a 9:00 p.m.
DURACION: 3984 Horas

INSCRIPCIONES

Dol 22 al 29 de soptiombre de 2023, 4 través o

o plus.edu
Inicio de 1a Formackon: Noviembre 7 de 2023

Chartas informativas

Roquisitos minimos de inscripeicn

Faroneo ol OR
Infarmacion de

T cterta

TECNOLOGO EN ELECTRICIDAD
INDUSTRIAL
RI

INSCRIPCIONES
Dol 22 31 29 do septiembre de 2023,

Inicio de La Formacion: Noviembre 7 de 2023

Chartas informativas

Requisitos minimos de lscripeidn

Essoneo of OR

informacisn de Yo aferia

“atera

T
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ULTIMA CONVOCATORIA 2023,

N

TECNOLOGO EN CONSTRUCCION
EN EDIFICACIONES

RIO: Lunes a Viernes de 2:00 p.m.

ON: 3984 Hora
INSCRIPCIONES

Dol 22 al 29 de septiembre de 2023,

Inicia de La Formacion: Noviembre 7 de 2023
Chartas Informativas

Requisitos minimos da Inscripcion

Escanes of QR
infarmacién de

oo

heria

ULTIMA CONVOCATORIA 2023,

ESTUDIA EN EL SENA'!

FICHA: 2

TECNOLOGO EN MANTENIMIENTO PARA MAS INFORMACION
ELECTROMECANICO INDUSTRIAL &
RARIO es de 7:00 a.m. a 2:00 p.m. ]
ON: 3984 Horas =

INSCRIPCIONES
Del 22 a1 29 de septiombre de 2023, 4 (73

a pagina > 1
Iniclo de la Formacién: Noviembre 7 de 2023

Chartas informativas

Hequisitos minimos de insc ipcion

Escana o QR para mas
intormocion de la sherto
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2 Yo
< @ p8:45 a. m.

iAPROVI A LA ULTIMA CONVOCATORIA 2023,

ESTUDIA EN EL SENA'!

FICHA: 2

TECNOLOGO EN MANTENIMIENTO
ELECTRONICO E INSTRUMENTAL
INDUSTRIAL

INSCRIPCIONES

Del 22 al 29 de septiombre de 2023, & trav
la pagica era od

Inicio de L Formacién: Noviembre 7 de 2023

Chartas informativas

Requinitos munimos de inscrincion

Esgunws of OR pora més
Informacian de fa aferra

Lo

<@
¥ 10:32a.m.

iAPROVECHA LA ULTIMA CONVOCATORIA 2023,

ESTUDIA EN EL SENA'!
ESTAREMOS

VIERNES 22/SEP

Desdle tas 200 pm. hasta las 600 pam.

SABADO 23/SEP

Descle (as 9:00 am. hasta las 100 pam.

MARTES 26/SEP

Desdle as 200 pm. hasta las 6.00 pm.

JUEVES 28/SEP

Desde tas 200 pm. hasta las 6:00 pm.

REGIONAL QUINDIO

16
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:45a. m.
A LA ULTIMA CONVOCATORIA 2023,

ESTUDIA EN EL SENA'!

FICHA

TECNOLOGO EN CONSTRUCCION PO N s
DE INFRAESTRUCTURA VIAL ©
Antes denominado Obras Civiles =

Viernes de

INSCRIPCIONES
Del 22 3l 29 do septiombre de 2023, 3 tr

Inicio de la Formacién: Noviembre 7 de 2023

Chartas Informativas

Requisitos minimos de Inscripeidn

Esgoneo ol OR aro, m
rformacien de e ater

3 Yo
< @ 10:32a. m.

iAPROVECHA LA ULTIMA CONVOCATORIA 2023,

ESTUDIA EN EL SENA'!
ESTAREMOS

A £
\9’ A D

SABADO 23/SEP

Desde las 9:00 am. hasta las 100 pm.

MIERCOLES 27/SEP

Descle Las 200 pum. hasta las 600 pm.




SENA

N

iAPROVECHA LA ULTIMA CONVOCATORIA 2023,

ESTUDIA EN EL SENA'!
ESTAREMOS

©)
\V4

LUNES 25/SEP

Desde las 200 pum. hasta as 600 pm.

VIERNES 29/SEP

Desde tas 200 pm. hasta las 6:00 pm.

INVITA
SENA
REGIONAL QUINDIO

Obligacion No. 18

Aplicar al proceso de certificacidn de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su
defecto deberd aplicar al proceso de certificacién de la norma y aportar el respectivo certificado de
aprobacidn, o la evidencia de la inscripcién efectiva al mismo, al informe de ejecucién contractual,
con plazo maximo a julio 31 de 2023.

Acciones realizadas:

18.1 cuento con normas de competencia vigentes “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE
EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" para impartir formacién
presencial y virtual.

18.2 Realicé evaluacién de conocimiento, prueba de producto y prueba de desempefio para
certificacién en la norma 240201081 orientar formacidn E-learning de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa, la cual reemplaza la 240201057 orientar formacion a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa.

Evidencias:
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18.1.1 Imagen digital sobre: Certificacién Nivel: Avanzado Cddigo: 240201056 Versidon 1 Fecha
Registro: 29/07/2021 Fecha de vigencia: 29/07/2024

Libertad y onden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
oforga
Certificado de Competencia Laboral a
VERONICA SALDARRIAGA GARRO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 24587820
Quicn demostré su Competencia Laboral cn la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO
Cadigo: 240201056 - Version: |
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los veintinueve (29) dias del mes de Julio de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

1077797 - 29,07 2021 ~
No Y FECHA REGISTRO NI-;S“I'()RJIMI".NI'“./,SI']{N/\ hasta el 29 de Julio de 2024
Subdirector CENTRO AGROINDUSTRIAL
REGIONAL QUINDIO

wtenticidid de este documenso pucde ser venficads on o registro dlectrénico gae se encuentr en b pgins web bt fecrt fieados senaedu.co, bajo ¢ mimero
912000240201056CC2458TB20C.

Vigencia:

18.1.2 Imagen sobre digital: Certificacion Orientar formacidon E- learning de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa — NIVEL AVANZADO Cddigo: 240201081 Versién 1 Fecha
Registro: 08/09/2023 Fecha de vigencia: 28/07/2024
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SENA

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

VERONICA SALDARRIAGA GARRO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 24587820

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacién E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201081 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los ocho (8) dias del mes de Septiembre de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

1678276 - 08,09 2023
No'X:FECHA-REGISTRO NESTOR JIMENEZ SERNA
Suhdirector CENTRO AGROINDUSTRIAL
REGIONAL QUINDIO
registro electrinico que se encuentra en la pigina web hnp: fbemificados.sens.edu.co, bajo el nimero

Obligacion No. 21

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto de
vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a
las estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de
formacion, el calendario académico de la vigencia contratada, la programacion de las
sesiones de formacion, los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

Acciones realizadas:

21.1 Se realizan las sesiones sincrénicas correspondientes segun cronograma a las fichas
a mi cargo: TECNOLOGO ANALISIS DESARROLLO DE SOFTWARE, 2721479, 2721478,
2627038, 2758304 TECNICO EN ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
2721559, DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA 2721294,
2626912. TECNICO CONTROL DE CALIDAD EN CONFECCION INDUSTRIAL 2721378.

21.2 21.1 Se realizan chats sincrénicos correspondientes segun cronograma a las fichas a
mi cargo: TECNOLOGO ANALISIS DESARROLLO DE SOFTWARE, 2721479, 2721478,
2627038, 2758304. TECNICO EN ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
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2721559, DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA 2721294,
2626912. TECNICO CONTROL DE CALIDAD EN CONFECCION INDUSTRIAL 2721378,

Evidencias:

21.1.1 Se toman como muestra de esta accion imdgenes digitales de: invitaciones a
sesiones en linea, imdgenes de grabacidn y resumen de: TECNOLOGO ANALISIS
DESARROLLO DE SOFTWARE, 2758304, 05/09/23

VERONICA SALDARRIAGA GARRO
Fecha de Inicio: 02 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 15 de Diciembre del 2023

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Cordial Saludo Estimados Aprendices.

Tengo el placer de invitarles a sesion sincronica ubicada en el
botén: Contenido del curso, carpeta proyecto, carpeta sesiones en
linea, carpeta Enlaces sesiones en linea, carpeta Fase Analisis,

carpeta: Enlaces sesiones en linea Inglés,
Ingles_Septiembre_2023 y Finalmente clic en: Sesién en
linea: Inglés_Presentacion_GA2- 240202501-AA2-

EV02_05/09/23 alli podremos interactuar con audio, chat y video;
sera a través de la herramienta Big Blue Button.

Esta sesion en linea esta programada para el dia Martes
05 de septiembre de 2023 a las 3:00p.m.

Temas: Presentacion_GA2- 240202501-AA2- EV02
Enlace del Encuentro:

https://sena.territorio.la/videoconferencias.php? ‘
meetingld=2794762-da&serverKey=0
Instructora de Inglés: Verdnica Saldarriaga Garro.

Offline
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UM tniaces sesiones en linea

Grabaciones sesiones en
linea

Fase de Analisis

Mayo
Junio
Julio

Agosto
Septiembre
[) Grabacién
QUINTO
ENCUENTRO
SINCRONICO_AD

2758304_MATEM/
2023

GRABACION Y
RESUMEN
SESION EN
LINEA
"Inglés_Presentaci
240202501-AA2-

EV02_05/09/23"
—

290601217-AA1-
EV07. 05/09/23.

[E Grabacion y
Resumen para
socializar
Bitacora de
alistamiento para
crear piezas en
CAD: Disefio
Asistido por
Computador.
GA002-
290601216-AA1-

V0 060223

GRABACION
Y RESUMEN
SESION EN
LINEA
"Inglés_Foro.
GA2-240202501-
AA2-
EV03_08/09/23"

o
SENA

N

GRABACION Y RESUMEN SESION EN LINEA "INGLES_PRESENTACION_GA2- 240202501-AA2-
EV02_05/09/23"

- Ocultar descripcion

A © 12 @

GRABACION Y RESUMEN SESION EN LINEA
“Inglés_Presentacion_GA2- 240202501-AA2-
EV02_05/09/23"

Archivos:

6caf0fb0b2abas586e75f141fc39ee13436b8237-169394391

GRABACION Y RESUMEN SESION EN LINEA "INGLES_FORO. GA2-240202501-AA2-
EV03_08/09/23"

- Ocultar descripcién

A © 1¢2 ®

GRABACION Y RESUMEN SESION EN LINEA
"Inglés_Foro. GA2-240202501-AA2-EV03_08/09/23"

Archivos:

9075db8b6de7dcbbb4321101a632ed6f0d931583-16941923. .
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VERONICA SALDARRIAGA GARRO
Fecha de Inicio: 06 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 15 de Diciembre del 2023

Asunto: Invitacion a Sesion Sincronica Inglés_Foro. GA2-240202501-AA2-EV03_08/09/23

DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE
LA MODA 2721294

Cordial Saludo Estimados Aprendices.

Tengo el placer de invitarles a sesion en linea ubicada en el boton:

Contenido del curso, carpeta proyecto, carpeta sesiones en linea,

carpeta Enlaces sesiones en linea, h
carpeta: Inglés_julioaseptiembre_2023_Fase Planeacion y \
Finalmente clic en: Inglés_Foro. GA2-240202501-AA2- '
EV03_08/09/23 alli podremos interactuar con audio, chat y video; ‘
sera a través de la herramienta Big Blue Button.

Esta sesion en linea esta programada para el dia Viernes 08 de
septiembre de 2023 a las 12:00 del medio dia.

Temas: Foro. GA2-240202501-AA2-EV03

Enlace del Encuentro:

http://sena.territorio.la/videoconferencias.php?
meetingld=2607877-94&serverKey=0
Instructora de Inglés: Verdnica Saldarriaga Garro.

21.1.2 Se toman como muestra de esta accion imdgenes digitales de chats sincronicos de:
TECNOLOGO ANALISIS DESARROLLO DE SOFTWARE, 2721478, 21/09/23 de 7:00 a 8:00
a.m. TECNOLOGO ANALISIS DESARROLLO DE SOFTWARE, 2627038, 22/09/23 de 9:00 a
10:00 a.m.

22

GOR-F-012 V01



SENA

Obligacion No. 26

Participar en las actividades de transferencia tecnoldgica técnica y/o institucional que el SENA y/o
el centro de formacion desarrolle para el fortalecimiento de habilidades pedagégicas,
metodoldgicas y transversales, asi como las acciones de certificacion de competencias

genéricas y/o técnicas que validen el desempefio como instructor.

Acciones realizadas:

26.1 Cumplimiento con la formacidn presencial del Programa LMS Territorium para Instructores
SENA

Evidencias:

26.1.1 Imagenes digitales sobre: Cumplimiento con la formacion presencial del Programa LMS
Territorium para Instructores SENA
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—ompartidos conmigo > VERONICASALDARRIA... > Actividadé ~ & B

Tipo ~ | | Personas ~ | | Modificado ~ |

/\ Se usé un 89 % del almacenamiento Puedes liberar espacio o conseguir mas almacenamiento para Drive, Gmail y Google Fotos.

Liberar espacio Comprar almacenamien

lombre M Propietario Ultima modifi... v Tamano ¢
BB Actividad 6 Gamificacion.pdf 2% a yo 323 KB
Compartidos conmigo > VERONICASALDARRIA... > Actividad7 ~ & :::
‘ Tipo ~ H Personas ~ | ‘ Modificado ~ |

/\  Se usé un 89 % del almacenamiento Puedes liberar espacio o conseguir mas almacenamiento para Drive, Gmail y Google Fotos.

Liberar espacio Comprar almacenamiento

Nombre M Propietario Ultima modifi... ¥ Tamano del

B Rubrica.pdf 2% ® 7 sept 2023 248 KB

Obligaciones Especificas para los Instructores Asociados al Programa de Bilingliismo

Obligacion No. 1

Atender las orientaciones para la formacion en lenguas definidas por el programa de Bilingliismo de
la Direccion de Formacion Profesional del SENA.

Acciones realizadas:
1.1 Se califican todas las evidencias dispuestas por los aprendices de todas las fichas a mi cargo.
Evidencias:

1.1.1 Se toman como muestra imagenes digitales sobre: Cargue de evidencias en Portafolio del
Aprendiz en Drive coordinacién 9231. TECNICO EN CONTROL DE CALIDAD EN CONFECCION
INDUSTRIAL, 2721378 evidencia: Video Presentacion GAI1-240202501-AA5-EV02. fecha de
entrega: 05/09/2023.

24
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coordinacion9231 T Cargar v [ Compartir G Copiarvinculo  53) Afadir acceso directo a Mis archivos <@ Sincronizar | Descargar ¥ Organizar v

B) coordinacion9231

Nuestros archivos PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DEL APRENDIZ > 2721378 I 2721378_FASE EJEcuGON,GmI IO11_Video Presentacic’)n_GAI1—240202501—AAS—EVUZI*

O Nombre 7 v Modificado ¥ Modificado por ¥ Tamaiio de arch... ¥ Compartir Actividad

/ “001_2721378_AA_Video Presentacion GAI1-.. hace8 horas Veronica Saldarriaga Garrc 199 KB 2 Compartido
~001_2721378_EP_Video Presentacién GAl1-.,  hace8 horas Veronica Saldarmiaga Garre 501 K8 2 Compartido
“001_2721378_E_Video Presentacion GAI1-2..  hace 8 horas Veronica S 2 Compartido

/ »] T002_2721378_AA_Video Presentacion GAl1-.. hace7 horas

~002_2721378_EP_Video Presentacion GAl1-..

& Compartido

25 Compartido

~002_2721378_IE_Video Presentacién GAI1-2.. hace 7 horas o5 Compartido

/ 5 “003_2721378_AA_Video Presentacion GAI1-.. hace 7 horas 2 Compartido
721378_EP_Video Presentacién GAl1-..  hace 7 horas Veronica S: Garre 450KB & Compartido
T003_2721378_IE_Video Presentacion GAI1-2.. hace 7 horas Veronica Saldarriaga Garre 48,1 KB &5 Compartido

1.1.2 TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE, 2758304. Evidencia de
conocimiento: GA2-240202501-AA2-EV01: cuestionario.

PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DEL APRENDIZ > 2758304 > 2758304_FASE ANALISIS_GA2 I007_Cuestionario_GA2-240202501-AAZ-EV01 I

[ Nombre t v Modificado Modificado por v Tamario de arch... ¥ Compartir Actividad
/ “|  T001_2758304_Cuestionario. GA2-24020250... hace 10 horas Veronica Saldarriaga Garre 940 KB &3 Compartido
/ “|  T002_2758304_Cuestionario. GA2-24020250... hace 10 horas Veronica Saldarriaga Garre 105 KB & Compartido
/ "003_2758304_Cuestionario. GA2-24020250... hace 10 horas Veronica Saldarriaga Gare 939 KB &5 Compartido
/ ~004_2758304_Cuestionario. GA2-24020250,..  hace 10 horas Veronica Saldarriaga Garre & Compartido

Obligaciones Generales
Obligacion No. 2

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato
(Electrdnico o fisico)

Acciones realizadas:
2.1 Se ejecutan todas las actividades acordes a las obligaciones contractuales.
Evidencias:

2.1.1 Imagen digital de Informe de ejecucién mensual correspondiente al mes de septiembre de
2023.
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
~FORMATO INFORIME MENSUAL EIECLICION

‘Armen, septiembre e 2023

Sefor
JUAN BAUTISTA LONDORO PINEDA

SUPERVISOR CONTRATO No. COLPCCNTR 4445952
Profesions 08

Centro Tecnclégi

Armenia Quindio

Asumto: forme mensual de ejecuciin
contractual Mes de septiembre cel aa

Raferencia: No. CO PCCNTR.A345952 del aflo 2023

4557820 de
2 delSENA, enel Tecnolégia
dela Coratruccidny |a Industna, en cumplemiento del Contrato de Prestackdn de Serviclas
de  referencia, 3 continuacién, presento el nforme de acthidades realzadas en of mes
abjeto de cobeo.

Valor y forma de Pago Se fis camo valar total para ef cantrata [a suma de CUARENTA ¥
TRES MLLONES DOSOENTOS CUARENTA ¥ NUEVE MIL SETESCIENTOS PESOS ML/CTE
(43,245,700 MUKCTE). Esta suma serd pagach por el SENA af contratista de La siguiente
Franera: 3) Un Primer pago en el mes ce enero por valor de UN MILLON SETENTAY UK MIL
‘SORCIENIDS PESCR VAL/CTE ($ 1,071,200 ML/CTE, b dle (10] pagos uales porlos meses.
e rebrero a Nowembre per valor de cuatro milcnes clez y siete i pescs MI/Cle. (5
4017.000 MLICTE), €] Un Gltimo paga en o mes de diclembre por valor de cos millanes
‘ocho mil quinentos Pescs M Cte. $ 2.008.500 M/Cte.}

Phazo: Serd hasta o 15 de dckembre e 2023,

Obligacion No. 3

SENA

SaiETo:

Premtact
Integral titubaca yfo complementaria en la modalcad pr

nde

Temparal para planear

v o
esencial y/o virual conforme 3 jac]

Srafestonal

¥ 1 industna del SENA Reginal Quincio atendlendo s politas Institucianaies y 1a
rormatiucad vgente

Obligacianes Especificas:

o

Chilgacione:

“Acchones resnada:

Tar

s fichas asigracas, de
conks

procedemientos, plazcs y
hemamientss tecnclcges:
el enticad defina,

estavigencia

cancamientos preos en
estavigencta

T

Farcre ovs Aaneattn
e los procescs famathes
e acuerdo

Ineamentca

insat

uconales, para 1

areas reiacinadss con su

pertl

TECNGLOGI £ AMALIIS

2627038, ELABORAGON OF
PRENDAS OF VESTA SOBRE
MEDIDAS, 1558,

o

COLECCIONES  PARA LA
WOUSTEA D€ LA 31004
226932,

profesinalintesral ce

ESY
i carga se efecutaron de

T
muestra ce: GUIA DE

curmeary prayecto
formativa de los programas
relacianades cce s perf,

Gutas de Aprendizaje dela
semila de cac programa
e formacién depuestas en
Fatsforma

Actnddad
de Propecto?, Fase
Ansliss, Ficha 2758306,
TECNOLOGIA EN ANALSIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE y Actiidad de
proyecto 3y 4, Fase
Ejecudién, Ficha 2721
TCO EN ELASORAC
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS.

Ea T E Ty W[ 71T agee G
sobre el el de- Cutminacen F N
Fineacin

resultados de aprendiajes
defas competencias del
programa, accuiridos por

procedemientos, plazcs y

Ingis a1a Ficna. 2721559 el
programa; ELABORACION DF
PRENDAS OE VESTR. SOBKE
e

Eascn)
OF FAENDAS DE VESTR SOBRE

Fase Plneacin,
Competencia de Ingits Fic:
M wl progame

ELABORACN OF PHENDAS DF
STIR SORRE MEDIDAS,

MODA 2626812

Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas.

Acciones realizadas:

3.1 Asistencia virtual a reuniones sobre Comité cierre fase planeacidn y comité inicio fase
ejecucion ambos de la ficha 2721559, el jueves 07 de septiembre 10:00 a.m. y el martes 12 de
septiembre de 2023 respectivamente.

Evidencias:
3.2.1 Imagenes digitales sobre reuniones realizadas.
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SENA

Seguimiento
Este evento ocurrid el Hace 3 dias (Jue 7/09/2023, "de’ 10:00 AM a 12:00 PM)

Reunion de Microsoft Teams;
Reunion de Teams

Zuhanny Milena Cano Chamorro le ha invitado 4 sin respuesta

Mensajes Detalles de la reunion

Retencion: 10 Year Delete (10 anos) Expira: Jue 1/09/2033 4:01 PM
Zuhanny Milena Cano Chamorro ha enviado una convocatoria de reunién.

Zuhanny Milena Cano Chamorro ¥ O B & &

Para: Francisco Reinaldo Castafo Herrera; conimile <conimile@misena.edu.co>; Veronica Saldarriaga Garro y 1 usuarios mds Lun 4/09/2023 401 PM

Comité EEF para dierre de fase planeacion

Reunién de Microsoft Teams

Unase a través de su ordenador, aplicacén mévil o dispositivo de sala

Ha ra unirse a la reunion

ID de la reunion: 262 855 909 868
Cédigo de acceso: 7KnBul

= Inicio X | B} Correo: VeronicaSald: x | (@ (1) WhatsApp X 1§ MicrosoftTeams ® X © Temitorium X | © Tenitorium || CONTRC X

& (& @ teams.microsoft.com,

Microsoft Teams

&2 (2 (©) B v s Salir

Gente  Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Mss Cémara  Micro  Compartir

regramada para riciae 29
5 b careinuezion de (na cind

e poder tenes evidencias s bas

Zuhanny Milena Cano Chamorro

seguitinio 3 pin de e

S i RS e instructora Zuhanny, se perdi6 la
5 s mejorsiiEnto L sersns d . conectividad
-

onors lendd al

& ssines e finsa 5 renmida hacer

Zuhanny Milena Cano Chamorro

0:24

. L. o = 1
P Buscar o & 25°C Mayorm.nubla.. A~ o 8 ®@ zZ ) 00, B
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Seguimiento ™

ste evento ocurrio el Hace 23 horas (Mar 12/09/2023, "de’ 11:30 AM a 12:30 PM)

Reunién de Microsoft Teams;
Reunion de Teams

Zuhanny Milena Cano Chamorro le ha invitado 1 sin respuesta

sajes Detalles de la reunion

] Fadilite que los usuarios reserven tiempo con usted fi u disponibil
)

Ir mi p3gina de reservas

hanny Milena Cano Chamorro

Reunién de Microsoft Team

Unase a través de su ordenador, aplicacién mévil o dispositivo de sala

aqui para unirse ala

ID de la reunién: 220 726 725 084
Cédigo de acceso: CZHBGP

Unirse con un dispositivo de videoconferenda
455304799@videocomunicaciones.sena.edu.co
Id. de conferencia VTC: 112 872 193 4

Colombia, Bogota

Id. de conferencia de teléfono: 234 547
| N
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Zuhanny. Milena Cano Chamorro Participacion virtual,
Verénica Saldarriaga, Participacion virtual

Obligacion No. 6

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y gestion
del SENA requeridos para la ejecucidon del contrato y al finalizar el mismo, informar para su
desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion

Acciones realizadas:

6.1 Manejo responsable de las plataformas Sofia Plus, territorium, CompromlISO y correo
electrdnico institucional con la clave personal que se me ha sido asignada.

Evidencias:

6.1.1 Imagen sobre acceso a correo electronico institucional.
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Outlook Q Buscar o UamadadeTeams (3

& = |Inido Vista Ayuda

[ Pasos ripidos ~ (& Marcar todos como leidos

> Favoritos Bandeja de entrada W = Filtrar

Vv Carpetas Patricia Castano Jimenez
Recordatorio reunion d...  Vie 103 PM

&3 Bandejad.. 2284

7 Bomadores
Elementos envia...
Elementos ... 1038

Correo 1o desea... {§ REPORTE NOVE...

Archivo 5
depuracion9231
Notas NOTFICACION PLAN ... Vie 11:55 AM

Seleccionar un elemento para leerlo
Fuentes RSS
Microsoft Outlook Reactions
Historial de con... Resumen diario de rea... Jue 7:15PM
A ut

Crear carpeta nu.
Luis Alberto Gomez Grajales

Zuhanny Milena Cano Chamomro
Calificaci6n de evide... Jue 442PM

o
Ma Plus 7;{“ & VERONICA SALDARRIAGA ©Ayudaysoporte  EEBandejadetarcas @ LMSSENA @ CambiarClave  Salir &

Instructor v

@ Disefio Curricular Bienvenido a SOFIA PLUS

# Ejecucion de la Formacion
Disefio Curricular

Consultar o definir Competencias y Asociarlas. Crear Resultados de Aprendizaje

# Gestion de Ambientes

 Gestion de Tiempos Gestionar el programa

« Consultar Programas
« Modificar Programas
« Consultar Solicitudes de Empresa

@ LMS

& Matricula
Sugerencia: Disefio curricular es el proceso mediante el cual se estructuran los programas de formacion profesional, con el fin de dar respuesta adecuada a las necesidades de formacion de Ias diferentes

# Planeacion de la Formacion poblaciones a través de la transformacién de un referente productivo en una orientacion pedagogica. Este modulo permite a los usuarios realizar consultas y reportes ademés de poder Administrar los Programas que
tenga asociados.

(# Reportes
@ sGS Mis opciones frecuentes

1. Registrar |

ia del Aprendiz

2. Consultar Ina:

6.1.3 Imagen sobre acceso a plataforma territorium.
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ANALISIS Y DESARR. .. ANALISIS Y DESARR. .. ANALISIS Y DESARR... ANALISIS Y DESARR...
ANALISIS Y DESA. ANALISIS ¥ DESA. ANALISIS Y DESA ANALISIS Y DESA

& Instructor & Instructor & nstructor & Aprendiz

o~ Sin cidigo o= Sin cédigo o~ Sin cédigo o Sin cédigo
Ficha : 2627038 Ficha : 2721478 Ficha : 272147 Ficha : 2756284

ANALISIS Y DESARR. ‘CONTROL DE CALID... ‘CONTROL DE CALID... DESARROLLODEC...
3| ANALISIS Y DESA. CONTROL DE CAL. CONTROL DE CAL. DESARROLLO DE

& Instructor & Instructor & Instructor & Instructor

o= Sin cidigo o= Sin cidigo o Sin cédigo o Sin cédigo
- e - o

4 E SENA

DESARROLLODEC... FISIC... EL DEP... LMSTE. .

ocrmoiooe | | ‘s | | “aasecone.” | | ommonie

& Instructor & Instructor & Instructor & Aprendiz °
o= Sin cidigo o= Sin cidigo o Sin cédigo o Sin cédigo
- - - B

6.1.4 Imagen sobre acceso a plataforma compromiso.

I

w ~olubLow

ﬁla Modulo Mejoramiento Continuo Q
‘ W\ Permite registrar y hacer gestion de los [ i de las di
- fuentes definidas por la Entidad, hasta el cierre de los mismos.
Todos los Derechos Reservados @

Obligacion No. 14

Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente,
aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago
de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.
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Acciones realizadas:

14.1 Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes de
agosto de 2023..

Evidencias:
14.1.1 imagen digital sobre: planilla de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla
N°4511937063 correspondiente al mes de agosto de 2023.

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

s ) i 45
isess s i Vi

TOTAL APORTES K AIES008 PREFESORILES

2
b
i

.......... iime ) sm0

TOTAL $ 505.400

Obligacion No. 16

En caso de que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrdnico o fisico) y en todo caso con la
debida autorizacion de quien corresponda

Acciones realizadas:

16.1 Realicé firma digital en formatos sobre: Informe mensual de actividades mes de septiembre de
2023

Evidencias:

16.1.1 imagen digital de documento sobre Informe mensual de actividades mes de septiembre;
donde evidencié la firma.
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Cordialmente,

Veronica
Saldarriaga Garro
2023.09.25
12:02:51 -05'00'

Verodnica Saldarriaga Garro
Contratista

C.C. No. 24.587.820 de Calarca.

Obligaciéon No. 18

Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que repose en bases de
datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le
haya concedido acceso mediante cddigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009
y las demas que las complementen, sustituyan o modifiquen.

Acciones realizadas:

18.1 Se crearon carpetas del instructor Y del aprendiz en Drive coordinacién 9231 para
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 2627038, fase ejecucién, guia de
aprendizaje 6, ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS, 2721559, fase
ejecucion, guia de aprendizaje 3

Evidencias:

18.1.1 Imagen digital sobre carpetas del instructor creadas en Drive
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OneDrive £ Buscar & @ 7 Veronica Saldarria @

coordinacion9231 T Cargar v [® Compartir G Copiar vinculo 55 ARadir acceso directo a Mis archivos <@ Sincronizar . Descargar ¥ oOrganizar v = v €D Informacién

B coordinaciong231

Nuestros atchiros) ++ > Veronica Saldarriaga Garro > Portafolios de evidencias > PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DEL INSTRUCTOR > 2627038 > 2627038_FASE EJECUCION_GA6 &
O Nombre v Modificado v Modificadopor ¥ Tamaiio de arch... ¥ Compartir Actividad
@) ~001_2627038_Proyecto_Formativoxisx Ayeralas 8:59 PM Veronica Saldarriaga Garrc 113 K8 &3 Compartido
al ;‘-(X}ZVZ627-33SVP\aneac'chPedagog'ca.x sx Ayeralas 850 PM Veronica Saldarriaga Garre 259 KB & Compartido
5 “003_Guia_sprendizaje_6PAGT5 pat Ayera las 859 M Veronica Saldariaga Garrc 445 KB 2 Compartido
5 ~004_IE-GAG-240202501-AAT-EVO1.pdf Ayera las 850 PM Veronica Saldarriaga Garre 50,1 KB 2 Compartido
5 ~005_IE-GA6-240202501-AAT-EVO2paf Ayeralas 859 PM Veronica Ssldamisga Garre 523 K8 2 Compartido
5] 006_IE-GAG-240202501-AAT-EVO3.pdf Ayeralas 850 PM Veronica Saldamiaga Garre 481 K8 & Compartdo
X ~D07_2627038_Cronograma Fase Ejecucion .. Ayera las 859 PM Veronica Saldarriaga Garre 132 KB & Compartido
“05_Scorm de Ingresosaxsx Ayeralas 859 PM Veronica Saldarriaga Garre 130 KB & Compartido
OneDrive L2 Buscar & B 7?7 v
coordinacion9231 T Cargar v [ Compartir @ Copiarvinculo ) Afiadir acceso directo a Mis archivos Sincronizar | Descargar F organizar v = v |
B3 coordinaciong231
o reesees =+ > Veronica Saldarriaga Garro > Portafolios de evidencias > PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DEL INSTRUCTOR > 2721559 > 2721559_FASE EJECUCION_GA3 &
O Nombre * v Modificado Modificado por v Tamafio de arch... ¥ Compartir Actividad
A 001_2627115_Proyecto_formativoxisk hace 4 minutos Veronica Saldarriaga Garre 102 K8 & Compartido
B 002.2721559_Planeacion_pedagogica v2xisx  hace 4 minutes Veronica Saldarrisga Garre - 307 KB & Compartido
5| ~003_Guia_Aprendizaje_03PAG1S.pdf Hace un minuto Veronica Saldarriaga Garre 701 K8 & Compartido
% ~004_IE-GA3-240202501-AAT-EVO1.paf Hace un minuto Veronica Saldarriaga Garre 123 KB & Compartido
X ~005_IE-GA3-240202501-AA1-EV02.paf Hace unos segundos Veronica Saldarriaga Garre 763 KB & Compartido
5 ~006_IE-GA3-240202501-AA2-EVO1.paf Hace unos segundos Veronica Saldarriaga Garre 69,0 KB 8 Compartido
5 “007_2721559_Cronograma Fase Elecucién.p..  haced minutos Veronica Saldariaga Garre 909 K8, & Compartido
~008_Scorm de Ingresos_2721559xisx Hace unos segundos Veronica Ssldarrisga Gare 129 K8 & Compartido
OneDrive 2 Buscar E B 7 Ve
coordinacion9231 T Cargar v [ Compartir G Copiarvinculo  55) Afiadir acceso directo a Mis archivos <@ Sincronizar . Descargar F Organizar v = v

B coordinacion9231

e ot A e =+ > Veronica Saldarriaga Garro > Portafolios de evidencias > PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DEL APRENDIZ > 2627038 > 2627038_FASE EJECUCION_GAG6 &
3 Nombre + v Modificado v Modificado por ¥ Tamafio de arch... ¥  Compartir Actividad
B ~001_2627038_Proyacto_Formativoxisk Ayera las 901 PM Veronica Saldarriaga Garre 113 KB S Compartido
“002_2627038_Planeacion_Pedagogicaisx Ayera las 901 PM Veronica Saldarriaga Garre 250 K3 & Compartido
5 ~003_Guia_sprendizaje_6PAG15.p0f Ayera las 901 PM Veronica Saldamiaga Garre 445 KB 8 Compartido
B :1:)37_2627038_crorograma Fase Ejecucion ... Ayera las 9:01 PM Veronica Saldarriaga Garre 132 KB & Compartido
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coordinacion9231

B) coordinaciong231

Nuestros archivos
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£ Buscar g & 7

T Cargar v [ Compartir G Copiarvinculo  £5) Afiadir acceso directo a Mis archivos <@ Sincronizar - Descargar ¥ Organizar v =

> Veronica Saldarriaga Garro > Portafolios de evidencias > PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DEL APRENDIZ > 2721559 > 2721559_FASE EJECUCION_GA3 &

[ Nombre + v Modificado v Modificado por Tamanio de arch... ¥ Compartir Actividad
a) ‘531_25271 15_Proyecto_formativo.xisx Hace unos segundos Veronica Saldarriaga Garrt 102 KB &3 Compartido
B “002_2721559_Planeacion_pedagogica v2xisx  Hace unos segundos Veronica Saldamiaga Garre 307 K8 8 Compartido
5 *007_2721559_Cronograma Fase Ejecucion. Hace unos segundos Veronica Saldamiaga Garre 90.9 KB S Compartido
a) "'stomy de Ingresos_2721559.xIsx Hace unos segundos. Veronica Saldarriaga Garre 129 K8 & Compartido
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@ MINISTERIO DEL TRABAJO

www.sena.edu.co
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