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ANALISIS DEL SECTOR
ANEXO 2

1. OBIJETO: Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal, para contribuir con el
cumplimiento de los indicadores de Evaluacion y Certificacién de Competencias Laborales
del SENA. Construccion y revision de instrumentos de evaluaciéon en las funciones
productivas o area clave de procesamiento de alimentos, segin necesidad.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPSC

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA
UNSPSC
80111600 SERVICIOS DE PERSONAL SERVICIOS DE RECURSOS
TEMPORAL HUMANOS

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la Elaboracién de
Estudios de Sector G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente, el andlisis del sector en un contrato de
prestacidn de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn, depende del objeto y de las condiciones
de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural.

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui se
pretende contratar. Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que
se pretende satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar debe contar con:
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NIVEL DE FORMACION

MESES EXPERIENCIA

Titulo Universitario, debe contar con: certificado del curso

de “evaluador de

competencias laborales para el darea técnica de su

dominio” o compromiso de

realizarlo, o el certificado de competencias laborales en

“Evaluar la competencia

laboral segun procedimiento del organismo certificador.”

o la denominacién que
se |e asigne.

Minimo 13 meses de experiencia
como Evaluador de Competencias
Laborales o
minimo 25 meses de experiencia
relacionada con las funciones
productivas
a evaluar

ESTUDIO DE LA DEMANDA

De conformidad con la informacién suministrada por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publicay la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, a 31 de octubre de
2020, las entidades publicas contaban con 392.468 contratistas prestadores de servicios
profesionales, de los cuales cerca del 30% estaban vinculados con entidades del orden nacional y 70%
con entidades del orden territorial. De conformidad con la informacién suministrada por el ministerio
de trabajo en su articulo del 07 de diciembre de 2022, “En Colombia somos 1 millon 351 mil
servidores publicos, de los cuales el 55 % de la fuerza laboral del Estado son docentes y militares. De
acuerdo con el Ultimo estudio hay 910 mil contratistas”

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad:

Valor del
No.y afio | Contratista Objeto del contrato Plazo contratoy MOda“d?fj de
forma de seleccién
pago
“Prestar los servicios profesionales de Contratacion
caracter temporal para la Evaluacién de Ocho (8) $33.532.500 Directa
CO1.PCC . .
NTR DORIS Competencias Laborales, relacionadas meses y
1383142 MARLEN con areas claves en la especialidad veintit/rés
_aFo BECERRA | Procesamiento de Alimentos en el (23) dias
2020 NOCUA Centro de Desarrollo Agropecuario y
Agroindustrial del SENA Regional
Boyaca”
CO1.PCC DORIS Prestar los servicios profesionales como Contratacion
NTR MARLEN evaluador en el area de procesamiento Ocho (8) $34.943.100 | Directa
2334922 BECERRA de alimentos en el Centro de Desarrollo meses y
- aflo NOCUA Agropecuario y Agroindustrial SENA veintinuev
2021 Regional Boyaca e (29) dias
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Prestar los servicios profesionales de $23.382.000
caracter temporal para apoyar la
Evaluacién y Certificacion de
Competencias Laborales del SENA en el
Centro de Desarrollo Agropecuario y
Agroindustrial - Regional Boyaca, como
evaluador en el area de Procesamiento

de Alimentos

Seis (6)
meses
CO1.pCC
NTR.329
8635 —
Afio 2022

DORIS
MARLEN
BECERRA
NOCUA

Contratacion
Directa

Prestar los servicios profesionales de $13.769.400
caracter temporal para apoyar la
Evaluacién y Certificacion de
Competencias Laborales del SENA en el
Centro de Desarrollo Agropecuario y
Agroindustrial - Regional Boyaca, como
evaluador en el area de Procesamiento

de Alimentos

Tres (3)

meses y
dieciséis
(16) dias

CO1.PCC
NTR.399
1937 -

Afio 2022

DORIS
MARLEN
BECERRA
NOCUA

Contratacion
Directa

Dos (2)
meses

Prestar los servicios profesionales de $8.020.000
caracter temporal, para contribuir
con el cumplimiento de los
indicadores  de  Evaluacién vy
Certificacion de Competencias
Laborales del SENA. Construccion vy
revision  de  instrumentos  de
evaluaciéon  en las  funciones
productivas o area clave de
procesamiento de alimentos, segun

CO1.PCC
NTR.471
1145 -

Afio 2023

OLGA IVON
TORRES
PEREZ

Contratacién
Directa

%Y%

Subdirectora (e)
Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial

Proyecté: Lilia Yaneth Granados Gonzalez -Dinamizadora de ECCL 334z
Reviso: Consuelo Alexandra Barrera Coronado — Coordinadora de Formacion Profesional Q@%Cﬂ“ﬂ[ﬁi h\(\j
Revisd: Sonia Marina Saavedra Caceres - Profesional Gr. 03 — Grupo de Apoyo Administrativo eﬁ‘(‘nl-
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