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ESTUDIOS PREVIOS
(Articulo 1 del Decreto 399 de 2021)
: [ <
Dependencia Responsable SECRETARIA DE GESTIQN ADMINISTRATIVA" /
Dependencia Requirente SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 numeral 7, el paragrafo 1 de! articulo 2° de la

Ley 1150 de 20(%/ del Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9, ella SECRETARIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA/en ejercicio de las facultades delegadas mediante mediante Decreto No 00253 de 7 de marzo de
2022 modificado por el Decreto No 01056 del 23 de noviembre de 2022 y expedido por el Gobernador “para la
Ordenacion de! Gasto y el desarrollo de los procesos de contratacion en las etapas precontractual, contractual y pos-
contractual”, con el apoyo de la Dependencia requirente, realiza el presente estudio previo

La contratacion de Bienes, Obras y Servicios, es la principal actuacion administrativa en virtud de la cual las entidades
territoriales dan cumplimiento a su funcion plblica y social, garantizan su adecuado funcionamiento y materializan los
proyectos de inversion socioecondmica contenidos en sus respectivos Planes de Desarrollo.

En consideracion a ello, las entidades estatales tienen el deber de garantizar que sus procesos de seleccion de
contratista, la celebracion y ejecucion de sus contratos, se cifian a los principios generales del Derecho y especialmente
de la contratacion estatal, estén en armonia con los postulados que orientan la funcion Publica y cumplan con lo
dispuesto en el Estatuto General de la Contratacion Administrativa y las demas disposiciones normativas que regulan
la materia.

La Estructura Organica de la Administracion Departamental y las funciones generales de sus dependencias fue
establecida por medio del Decreto No.0889 del 06 de octubre de 2016, conforme a las facultades otorgadas al
Gobernador por la Asamblea Departamental de Cérdoba mediante Ordenanza No. 05 del 2016.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 7 numeral 7° del Decreto No. 0889 del 2016, se determinaron las funciones
- generales de la Secretaria de Gestion Administrativa, asi:

1.- Dar aplicacion a las normas y procedimientos sobre carrera administrativa establecidos en la Ley y decretos

reglamentarios.

2.- Evaluar las necesidades del nivel central de la administracion, para disefiar los planes y programas de

funcionamiento que deban adoptarse.
~ 3.- Dirigir y coordinar la gestién de personal, propendiendo por el establecimiento de procesos que desarrollen el talento

humano de los servidores publicos, los servicios de la administracién departamental y del personal pensionado, con

sujecion a la Constitucion, la Ley y normas sobre la administracion de personal.

4.- Atender las demandas de bienes y servicios para la administracion.

9.- Dirigir el archivo de la entidad para que sea llevado conforme a la normatividad vigente.

6.- Atender el estudio y tramite para el reconocimiento de pensiones, liquidaciones y sustituciones de las mismas,

cesantias y auxilio funerario. Al igual que el tramite y respuesta de las acciones de tutela, impugnacion de estas,

derechos de peticion relacionados con el tema de pensiones y Cesantias de los empleados de planta Central y

administrativos de educacion y docentes no afiliados al fondo de prestaciones sociales del magisterio.

7.- Dirigir el proceso de gestion documental del Departamento de Cérdoba.

8.- Las demés que surjan de la naturaleza de la dependencia o le sean asignadas por autoridad competente.

A la Secretaria de Gestion de Gestion Administrativa se encuentran adscritas las siguientes direcciones y éareas,
conforme a lo dispuesto en el articulo 4 y 5 del Decreto No. 0889 del 2016:

- Direccién Administrativa de Personal.

- Direccidén Administrativa de Contratacion.
- Direccidn de Prensa y Comunicaciones

- Direccién Técnica de Sistemas.

- Direccion de Atencion al Ciudadano.
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- Almacén General.

El Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de la Gobemacion del Departamento de Cordoba,
adoptado mediante Decreto No. 00420 del 02 de mayo de 2022, establece como propésito principal de la Secretaria
de Gestion Administrativa: Dirigir y coordinar los procesos de las éreas y/o grupos de trabajo a su cargo, conforme a
la normatividad vigente, para una eficaz satisfaccion de las necesidades y buen funcionamiento de la organizacion, en
pro de alcanzar las metas institucionales. Y ademés se determinaron las funciones esenciales que para el efecto se
podréa consultar la disposicion normativa aludida.

Dentro de la mision de la Secretaria de Gestion Administrativa, se encuentran las de planear, definir y proporcionar a
la administracién central del Departamento, los recursos humanos, recursos fisicos y tecnoldgicos, mediante la
aplicacion de técnicas modernas de gestion, que coadyuven a la integracion de todos los sectores para dar respuesta
a las necesidades que demande la organizacion de la administracion.

La planta de empleos de la Gobernacién del Departamento de Cordoba, es global, la cual consiste en la relacién
detallada de los empleos requeridos para el cumplimiento de las funciones de una entidad, sin identificar su ubicacion
en las unidades o dependencias que hacen parte de la organizacion interna de la institucion, por lo tanto, una entidad
que cuenta con planta global, debe tenerse en cuenta que esta permite que en forma general se determinen los
empleos que se requieren en la respectiva entidad, sin que sean designados a una dependencia en particular, lo que
permite que sean movidos de una dependencia a otra de acuerdo con las necesidades de la entidad, logrando asi una
administracion més &gil y dindmica con una mejor utilizacion del recurso humano; es decir, cuando se cuenta con una
planta global resulta viable que se reubique a los funcionarios que sea necesario, teniendo en cuenta que no se pueden -
desconocer las funciones propias de los empleos.

Dentro de las funciones esenciales de la Secretaria de Gestion Administrativa se encuentra: *(...) 6. Dirigir y coordinar
el estudio y tramite para el reconocimiento de pensiones, liquidaciones y sustituciones de las mismas, cesantias y
auxilio funerario. Al igual que el tramite y respuesta de las acciones de tutela, impugnacion de estas, derechos de
peticion relacionados con el tema de pensiones y Cesantias de los empleados de planta de Central y administrativos
de educacion y los docentes no afiliados al fondo de prestaciones sociales del magisterio. (...)".

Actualmente se encuentran en tramite y en turno de impulso procesal el cumplimiento de las sentencias judiciales que
le ordenan al Departamento de Cérdoba el reconocimiento de pension; de reajustes de pension por sus diversas
modalidades; y demés asuntos relacionados con este procedimiento administrativo.

No obstante lo anterior, en el despacho de la Secretaria de Gestion Administrativa se encuentran ubicados los
siguientes empleos: Un (1) Secretario de Gestion Administrativa, Cddigo 020, Grado 03; Dos (2) Profesional
Especializado, Codigo 222, Grado 10; Siete (3) Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 07; Un (1) Técnico
Operativo, Codigo 314, Grado 06; y, Dos (2) Secretario, Codigo 440, Grado 08, dentro de los cuales no es suficiente y
se requiere un profesional Administrador de empresas con conocimiento en materia de cuotas partes pensionales tales
como proyeccion actos administrativos relacionados con el tema de cuotas partes pensionales, oficios de respuestas
a peticiones relacionadas con el tema de Cuotas Partes Pensionales, Certificados relacionados con temas de cuotas
partes pensionales, y demas actividades que no se encuentran atribuidas a los empleos de la planta global del
Departamento de Cordoba.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que la Planta Global de Empleos de la Gobernacién de Cordoba no cuenta con
personal suficiente o idéneo para cubrir todas las necesidades de personal que se presentan en cada una de sus
secretarias y/o dependencias, es asi entonces que el despacho de la Secretaria de Gestion Administrativa requiere de
un Administrador de empresas que preste sus servicios a la Secretaria de Gestion Administrativa para el desarrollo de
sus funciones de apoyo transversal para efecto de garantizar los servicios que se encuentran a cargo de este despacho
secretarial, referentes a los temas de pensiones, cuyo objeto sea la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA.

La necesidad a confratar se encuentra financiada con cargo a recursos financieros de gastos de inversion, que fueron
viabilizados a través del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA
GOBERNACION DE CORDOBA, PARA EL DESARROLLO DE LA MISIQN INSTITUCIONAL, EN CUMPLIMIENTO A
LAS METAS DEL PLAN DE DESARROLLO DE LA VIGENCIA 2023 CORDOBA, certificado con el n(imero radicado
BPIN 2022002230105 de fecha 07 de diciembre de 2022.

ALTERNATIVAS PARA SATISFACER LA NECESIDAD.
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administrativa requiergcontratar a una:
Persona natural X
Persona juridica _

La Administracion ;e;p}a‘amental con el fin de cumplir con las competencias asignadas y desarrollar la accidn

Que cuente con el conocimiento en materia de cuotas partes pensionales, para que apoye a la Secretaria de Gestion
Administrativa para desarrollar el objeto de que trata el presente estudio previo, esto es, PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA. 7~

Se deja constancia en el presente documento de que las actividades que buscan encomendarse al futuro contratista
no pueden realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados por la siguiente razon:

a) No existe personal de planta, con el conocimiento suficiente en materia de cuotas partes pensmnales para
encargarse de dichas actividades. (x)

Adicionalmente es importante precisar que la Gobernacion de Cérdoba no cuenta en la actualidad con un estudio
técnico, juridico y financiero que permita de manera inmediata determinar la creacion de una planta de empleos
temporales para proveer el servicio de qué trata el presente estudio previo.

2.1 OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El objeto del contrato a celebrarse es “PRESTACION DE'SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A
LA SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA".

2.2 OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
2.2.1. Obligaciones del contratista.
2.2.1.1 Obligaciones generales.

a) Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades contratadas.

b} Prestar las garantias exigidas por la entidad contratante en los términos y condiciones establecidas en el contrato y
realizar su renovacion y/o ampliacion segun le indique la administracion.

¢) Presentar un informe detallado de la labor contratada en cada cuenta de cobro o cuando asi lo requiera la
supervision.

d) Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de la seguridad social conforme a la Ley vigente.

e) Afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Riesgos Laborales para amparar las actividades relacionadas
con el objeto a contractual.

f) Asistir a las capacitaciones, talleres, conferencias y reuniones que le sean asignados.

g) Las demas que por escrito le asigne el Supervisor del contrato y que tenga relacion con el objeto contractual.
'h) Acatar las circulares impartidas por la Direccion Administrativa de Contratacion en relacion con la gestion
contractual.

2.1.2 Obligaciones especificas:

Proyectar actos administrativos relacionados con el tema de cuotas partes pensionales.

Proyectar oficios de respuestas a peticiones relacionadas con el tema de Cuotas Partes Pensionales
Proyectar Certificados relacionados con temas de cuotas partés pensionales.

Las demas que por escrito le asigne el supervisor del contrato, que tengan relacion con el objeto contractual.

ey

2.2.2 Obligaciones de la entidad.

a) Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, asi como proporcionar la informacion al
contratista que considere necesaria para el desarrollo del mismo.

b) Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectiva la garantia constituida por el contratista si a ello hubiere
lugar.
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c¢) Requerir al contratista para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el cumplimiento del
contrato.
d) Pagar cumplidamente los honorarios al contratista por los servicios prestados

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

De conformidad con la naturalezay la normatividad vigente el contrato a celebrarse es de: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES gégun lo previsto en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, literal h)
numeral 4 art. 22 de la ley 1150 de 2007 y el articulo Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto No. 1082 de 2015.

2.4, CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS.

B
De conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, version 14 del UNSPSC, consultado en
la pagina web hitps://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-Servicios, el objeto a contratar se
encuentra codificado asi:

CODIFICACION EN EL CLASIFICADOR DE LAS NACIONES UNIDAS UNSPSC
CODIGO
UNSPSC GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
(80) Servicios de gestion, servicios - -
801116 (F) Servicios profesionales de empresa y (11) Senvicios de (16) Servicios De
servicios administrativo recursos humanos | Personal Temporal

2.5. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrafo seré de DOS (2) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la fecha de
inicio del contrato en SECOP I, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion, los cuales en todo caso no podran

sobrepasar la vigencia fiscal 2023. /

/
/

2.6 LUGAR DE EJECUCION. /
El lugar de ejecucion del contrato sera en: Departamento de Cordoba.

2.7 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

La Asamblea del Departamento de Crdoba, mediante ordenanza No. 005 de fecha 29 de junio del afio 2023, faculta

al Gobernador del Departamento de Cordoba para adelantar los tramites precontragtdales y celebrar todo tipo de
contratos y convenios desde el 1° de julio de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023.

3 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN L MODALIDAD DE SELZCGION

El articulo 32 de la ley 80 de 1993, define entre las modalidades de contratos estatales el de prestacion de servicios,
y a su vez la ley 1150 de 2007, modificatoria de la anterior, en su articulo segundo, numeral 4 establece como
modalidad de seleccion la contratacion directa cuando se trate de: “h. Para la prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales”.

A su vez el Decreto 1082 del 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9, reitera la contratacion de prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion, como una causal para utilizar esta modalidad, en el entendido de que los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria.

En el numeral primero de los presentes estudios, se describe con suficiencia la necesidad que tiene la entidad de
contar con un Profesional que brinde sus conocimientos y habilidades para desarrollar actividades intelectuales que
no desarrolla personal de planta, bien sea por insuficiencia de estos o por la especialidad de los conocimientos
requeridos.

UE SOPORTA EL VALO

Econémico. Econdmigo. El valor del presupuesto oficial de esta contratacion se ha proyectado de conformidad con
la Resolucion 00440 medio de la cual se adopta la tabla de honorarios para personas naturales que celebren contratos
de prestacion de servicios Profesionales y de apoyo a la gestion en la Gobernacion del Cordoba, la Entidad se permite

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cérdoba PBX: + (567) 4 784 8940 - 01 8000 400 357
contactenos@cordoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




Gobernacion de

Cordoba

Ahora le toca al pueblo

fijar los honorarios atendiendo a lo estipulado en el articulo primero de dicha resolucion, que establece la los honorarios
de los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la gobernacion de Cordoba, a
partir del 1° de enero de 2023, en la siguiente Escala: Categoria: Profesional universit'a/r'@«lL.Formacic’)n Académica:
titulo profesional. Experiencia: minimo un afio (1) de experiencia profesional certificada

4.1. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO.

El Presupuesto oficial estimado de esta contratacion es de: TRECE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES
MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($13.263.750). 8

4.2. VALOR OFICIAL A CONTRATAR.

El valor oficial de esta contrat?ﬁ'é)n/es de: ONCE MILLONES CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO VEINTICINCO
PESOS M/CTE ($11.053.125).

1

4.3 FORMA DE PAGO.

El valor del contrato a suscribir se pagara de la siguiente manera DOS (2) Mensualidades vencidas cada una por la
suma de: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL DOSCIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE
($4.421.250) y un ultimo pago por valor de DOS MILLONES DOS CIENTOS DIEZ MIL SEIS CIENTOS VEINTICINCO
PESOS M/CTE ($2.210.625), para lo cual se requiere la presentacion de la cuenta de cobro acompaiiada del informe
de actividades, certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor, pago de las cotizaciones al Sistema General
de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales del mes correspondiente.

4.4 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presente proceso se encuentra amparado en el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2188 de 18 de
septiembre de 2023.

Atendiendo a lo estipulado por el Decreto 1082 de 2015, “(...) En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya.obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar tonstancia escrita. (...)"

De conformidad con el Decreto 019 de 2012, articulo 229, Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas
por el Ministerio de Educacion Nacional, la experiencia profesional se computara a partir e la terminacion y aprobacion
del pensum académico de educacién superior.

Se exceptuan de esta condicion las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud en las cuales
la experiencia profesional se computara a partir de la inscripcién o registro profesional.

De acuerdo con la Naturaleza, las obligaciones y el objeto a contratar, El Departamanto requiere contar con una
persona natural, que relina las siguientes condiciones:

Formacion académica: Administracion de empresas.
Experiencia Profesional: Minimo un (01) afio de experiencia.
Conocimiento relacionado: en materia de cuotas partes pensionales.

A. Andlisis del mercado.

- Definicion de la Necesidad: La Planta Global de la Gobernacion de Cérdoba no cuenta en la actualidad con el
recurso humano suficiente y dadas las necesidades, por ellose hace necesario contratar la PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA.

- |dentificacion del bien, servicio u obra que satisface la necesidad de la entidad estatal: La prestacion de
Servicios de un Administrador de empresas.

- Condiciones Técnicas del proceso de Contratacion.
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Formacién académica: Administracion de empresas.
Experiencia Profesional: Minimo un (01) afio de experiencia.
Conocimiento relacionado: en materia de cuotas partes pensionales.

- Normatividad Aplicable.
Ley 80 de 1993

Ley 1150 de 2007

Ley 1474 de 2011

Ley 1882 de 2018

Ley 2013 de 2019

Decreto 19 de 2012
Decreto 723 de 2013
Decreto 1082 de 2015
Decreto 2106 de 2019

B. Analisis de la demanda

- Adquisiciones Previas del Servicio por parte de la Entidad: Estadisticamente la Gobemacion de Cérdoba ha
requerido personas naturales para apoyar la labor de la planta de personal, teniendo en cuenta que resulta insuficiente
para llevar a cabos las labores institucionales y misionales de la Entidad.

- Modalidad: Contratacion Directa.

- Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA SECRETARIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA.

- Plazo: DOS (2) MESES Y QUINCE (15) DIAS. /

El presente contrato se suscribe por DOS (2) MESES Y QUINCE (15) DIAS toda'vez que la entidad requiere contratar
un profesional con conocimiento en materia de cuotas partes pensionales.

Resuita conveniente proveer la necesidad a través de un contrato en lugar de la creacion de un empleo en la planta
considerando que no se cuenta con estudio técnico que avale la creacion de la misma.

- Valor: ONCE MILLONES CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO VEINTICINCO PESOS M/CTE ($11.053.125)./

- Forma de Pago: DOS (2) Mensualidades vencidas cada una por la suma de: CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL DOSCIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE ($4.421.250) y un ultimo pago por valor
de DOS MILLONES DOS CIENTOS DIEZ MIL SEIS CIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($2.210.625). /

C. Andlisis de [a oferta.

- ¢ Quien ofrece el servicio en el mercado?
Personas Juridicas y Personas Naturales

-¢ Quiénes de los oferentes representa mejor ventaja en el servicio?
Las Personas Naturales, en atencion a que representan una menor erogacion para la entidad y representa el mayor
volumen de oferentes de este tipo de servicio en la region.

- ¢Cual es la experiencia en el servicio que requiere I}Entidad?
Formacion académica: Administracion de empresas. o
Experiencia Profesional: Minimo un (01) afio de experiencia.
Conocimiento relacionado: en materia de cuotas partes pensionales.

- ¢ Fue cubierta la Necesidad Estatal en las contrataciones anteriores?
Si, fue cubierta.

-¢Cual es la dinamica de produccion, distribucion y entrega de bienes o servicios?

o

§
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El Servicio que se prestara es eminentemente intelectual, lo suministrara de conformidad con la ejecucion de las
obligaciones asignadas, en el tiempo que disponga el contratista, teniendo en cuenta que la necesidad es requerida
por la entidad por el periodo de vigencia fiscal 2023. '

En consideracion al objeto y naturaleza del contrato, los riesgos que pueden presentarse en el curso de la ejecucion
del mismo y su forma de mitigacion son:

i

Se presenta cuando el profesional
= | o ;é T | seleccionado no firma el contrato en el | Retraso en el inicio de la gjecucion del | @ | S
1 s S| 2 § plazo establecido y/o se retrasa en la contrato y afectacion en el logro de los § 5| « @
o o ax Ly . e . .. . =t
@ <| = 5 constitucion y presentacion de las objetivos y satisfaccién de lanecesidad | © | @ &
(O] L 5 =% . - o | = @
8 | & | garantias que amparan el cumplimiento propuesta. £ fod
del contrato.
— | Ocurre cuando se presentan retrasos o . C
_ | @ . . Afectacion de la gjecucion del contrato, | o £
2 2|8 § lr)cumphmlentos en la entrega de los satisfaccién de la necesidad y posible | 2 va <
2| 5 2 § 5 '”W"es ylo produgtos a cargo de!’ incumplimiento de las obligaciones y 2|z~ |2
O | W] gr § contratista, con ocasion de la ejecucion actividades pactadas en el contrato gl = 2
del contrato. P )
Afecta el cumplimiento de las
= | Ocurre cuando se presentan demoras . P de la S S K]
= ol sl 8 por parte de la Entidad en las obligaciones del contratante acargodel | o | 2 3
5| €|l 3| & / . Supervisor del contrato, relacionadas | 8 | B =
3 = @ | 3| & | aprobaciones previas de los productos " al|l 5|w| e
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S| E del contrato. (14
Se presenta por la expedicion de norm -
=l <l sl 2 presenta por |a exp  de as Genera una carga adicional a las o | « <
Al N el S que impongan nuevos tributos, revistas. que puede afectar 2 s | ]
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Forma de Mitigarlo.

e
- : Verificando el
b cumplimiento de los
o Se establecen plazos 2 S plazgs establecidos Cada vez que se
1 5 perentorios para el o | 8]« < No direccion de ara el elabora un
. n = &= .
= perfeccionamiento y S| E &3 . Contratacion P . contrato.
= LA x| 5 o perfeccionamiento y
o) gjecucion del contrato. 7 o . AR
o £ ejecucion del
contrato.
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Através de fa
;) Seguimiento y verificacion > o verificacion de Permanente y
= del cumplimiento de las - 1% 3 . cumplimiento de las previo a la
S o ] ° Supervisor del e "
2 = obligaciones pactadasenel | £ [ 2 S| No contrato obligaciones del expedicion del
£ contrato. o §> 3 contratista, en los recibo a
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en el contrato.
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= Revisidn y aprobacion > o o
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= poriunac o | 8 2 Supervisor del seguimiento y
3 = documentacién inherentea | £ | 2 S| No - plazos
X | los productos e informes del | = | & ] contrato supervision, para la contractuales
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= O A e 2l ] g | No actualizacion Permanen
S = ajuste de los procesos & “é % Departamento y normativa te
o internos de la entidad. D [ )
L =

Teniendo en cuenta las obligaciones propias del contrato a celebrar en este caso, se exigira dentro de los dos (2) dias
siguientes a la suscripcion del contrato la constitucion de cualquiera de las siguientes garantias de conformidad con lo
establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015: a) Contrato de seguro contenido en
una poliza, b) Patrimonio auténomo, c) Garantia bancaria, para la cobertura de los siguientes riesgos:

a) Cumplimiento: en cuantia equivalente al 10% del! valor del contrato, por el plazo de ejecucion del mismo y
seis meses mas.

b) Calidad del Servicio: en cuantia equivalente al 10% del valor del contrato, por el plazo de ejecucion del
mismo y seis meses mas.

Para todos los efectos legales, la supervision del contrato estara a cargo un PROFESIONAL UNIVERSITARIO de la
Secretaria de Gestion Administrativa funcionario de la Gobernacion que vigilara el cumplimiento de las obligaciones
emanadas del mismo, verificara el cabal cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA y vigilara la correcta
ejecucion técnica, administrativa y financiera del contrato.

De acuerdo con el manual explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos comerciales negociados
por Colombia para entidades contratantes, expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo de la Repiblica
de Colombia, esta contratacion debido a su objeto no esta cobijada por Ios respectivos acuerdos negociados por
Colombia y que aun estan vigentes.
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Para esta contratacién se adjunta solicitud de disponibilidad presupuestal, certificado de disponibilidad presupuestal y
certificacion del Director Administrativo de Personal.

Por todo lo anterior considero oportuno y conveniente se realice el tramite correspondiente para adelantar la
contratacion en referencia.

CARLOS ANDRES RODRIGUEZ MONTH
Secretario De Gestion Administrativa
Delegado para Contratar.

Revis6: Marcos Lorduy - Aboghado SGA

Reviso: Fernanda Avila Léopez - Abogada’l?gix\/
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