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ACTA Nº 1 

IMPOSICION DE CENIZA  

CIUDAD Y FECHA: Cartagena de Indias 22 de Febrero del 2023 
TEMA: Imposición de ceniza 
DIRIGIDO A: talento humano y usuarios de la UDS 
DIMF: PUNTA MAR 

PROFESIONAL A CARGO: Apoyo psicosocial 
NOMBRE: Lina María Agudelo Arteaga 
  
  
OBJETIVO:  

  

DESCRIPCIÓN DEL DIA: 

  

 METODOLOGIA 
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RECURSOS 

Humano 

Responsables 

  

__________________________                          

Lina María Agudelo Arteaga   

Apoyo psicosocial                                 
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
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ACTA Nº 2 

  

ARTICULACIONES A ESTRATEGIA DE PRIMERA INFANCIA 

CIUDAD Y FECHA: Cartagena de Indias 23 de Febrero del 2023 
TEMA: articulaciones a estrategias de primera infancia 
DIRIGIDO A: entidades territoriales 
DIMF: PUNTA MAR 

PROFESIONAL A CARGO: Apoyo psicosocial 
NOMBRE: Lina María Agudelo Arteaga 
  
  
OBJETIVO:  

 

DESCRIPCIÓN DEL DIA: 
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 METODOLOGIA EMPLEADA 

 

RECURSOS 

Cartas de articulaciones 

  

EVALUACION 

Jornada fue satisfactoria ya que se logró explicar detalladamente la articulación y los lideres de las 

entidades manifestaron interés y apoyo para el desarrollo de la comunidad. 

Fue fundamental la visita ya que además se pudo conocer la entidad y a los  líderes. 

 

Responsables 

  

_________________________                          

Lina María Agudelo Arteaga   
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 



FUNDACION DE LA COMUNIDAD UNIDA 

 GUSTAVO MARTINEZ CAFFYN   

Nit: 800189920-5 

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL  CDI. 

Presentación 

  

El presente documento contiene la información acerca de las entidades de carácter 

público y privado que hacen presencia en la ciudad de Cartagena, las cuales desde 

su quehacer organizacional contribuyen a la atención, orientación y/o apoyo a la 

garantía de derecho de la población infantil, la adolescencia y las familias. 

Asimismo, es guía para tener en cuenta para realizar la articulación pertinente en casos que 

se requieran por parte de la unidad de servicio. 

La Fundación de la Comunidad Unida Gustavo Martínez CAFFYN, es una Entidad 
sin ánimo de lucro, cuyo objetivo es brindar servicios educativos de calidad en los 
distintos niveles a las comunidades más vulnerables del país promoviendo el 
desarrollo integral. Desde el mes de FEBRERO a través de contrato de operación 
1300143-2023 suscrito entre ICBF y la fundación se encuentra operando el CDI 
punta mar, ubicada en punta canoa kr 5 calle 3B 

12 el cual atiende, 52 usuarios en modalidad institucional y 43 usuarios en 
modalidad familiar, a través de la estrategia Nacional “de Cero a Siempre” la cual 
se reglamentará a través de ley 1804 de 2016, dirigida a promover y garantizar el 
desarrollo infantil, comprometiendo a todas las entidades del sector público y 
privado a facilitar las condiciones para el desarrollo de una vida digna con garantías 
de derechos. 

En este orden ideas, es pertinente la articulación interinstitucional e interdisciplinaria 
con las entidades locales públicas y privadas del municipio para fortalecer los 
espacios de comunicación, apoyo y cooperación cada una desde sus competencias 
y/o funciones para la prestación de los servicios a favor de la primera infancia. 

  

Conocedores de su ardua gestión, a través del presente se envía a usted nuestra 
disposición para vincularnos en la acciones, actividades, estrategias o redes que 
desde la entidad se implementan para atención de la primera infancia, con el fin que 
todos los interesados en el tema podamos establecer estrategias en conjunto y 
poder brindar atención de calidad a esta población. 
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Así mismo estaremos haciendo uso de la ruta de atención de situación que sea de su 

competencia, por lo cual esperamos su apoyo para la atención de estos casos 
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ACTA Nº 1 

 ARTICULACIONES A ESTRATEGIA DE PRIMERA INFANCIA 

 

CIUDAD Y FECHA: Cartagena de Indias 28 de Febrero del 2023 
TEMA: articulaciones a estrategias de primera infancia 
DIRIGIDO A: entidades territoriales 
DIMF: PUERTO REY 

PROFESIONAL A CARGO: Apoyo psicosocial 
NOMBRE: Lina María Agudelo Arteaga 
  
  
 OBJETIVO:  
 

  

 

DESCRIPCIÓN DEL DIA: 
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METODOLOGIA EMPLEADA: 

 

RECURSOS 

Cartas de articulaciones 

 

      EVALUACION 

Jornada fue satisfactoria ya que se logró explicar detalladamente la articulación y 

los líderes de las entidades manifestaron interés y apoyo para el desarrollo de la 

comunidad. 

Fue fundamental la visita ya que además se pudo conocer la entidad y a los  

líderes. 

 

 

Responsables 

  

__________________________                          

Lina María Agudelo Arteaga   
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
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ACTA N°01 PRESENTACION DE LOS SERVICIOS, TALENTO HUMANO Y 

COMPONENTES  

CIUDAD Y FECHA:  Cartagena de India, 28 de Febrero   

UDS/DIMF Mi nuevo mundo , fredonia  

COMPONENTE  Familia comunidad y redes  

TIEMPO PROGRAMADO 1 hora 

PROFESIONAL A CARGO Apoyo psicosocial 

NOMBRE María Carolina Martínez Yabrudy 

DIRIGIDO A: 
Mujeres gestantes, Padres, Madres y/o Cuidadores de los niños y 

niñas beneficiarios del programa. 

TEMA(S): Presentación de los servicios talento humano y componentes  

PRACTICA(S) A TRABAJAR 
#16  item 16.1 participar como comunidad en la protección y 

desarrollo de los niños y las niñas  

INTENCIONALIDAD: 

Dar a conocer a las madres gestantes,  padres, madres y cuidadores la explicación de la 

oferta institucional la presentación del talento humanos y el componente familia comunidad 

y redes. 

 

DESARROLLO DE LA TEMÁTICA Y/O ACTIVIDAD: 

 

Se desarrolló la formación a padres de familia el día martes 24, de febrero y con la 

presentación del talento humano, de manera trasversal se trabaja la practica 16 ítem 16.1 

donde se le lleva a cabo la socialización de la oferta institucional dando a conocer los 

servicios del DIMF mi nuevo mundo. Así mismo se ejecutó la presentación del componente 

familia comunidad y redes sociales realizando la explicación de cada uno del estándar.  

 

METODOLOGÍA EMPLEADA PARA EL DESARROLLO: 

 

Participativa y fundamentada en el diálogo de saberes, promoviendo aprendizajes 

significativos que permitieron fortalecer los conocimientos acerca de la temática y la 

situación e impacto social. 

 

RECURSOS: Cartelera, marcadores hojas de bloc, Cámara, globos 
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____________________________________ 

María Carolina Martínez Yabrudy 

Cc 1047495110 
TP. 1047495110 

EVALUACIÓN: 

Durante la socialización los padres estuvieron muy comprometidos y participativos de la 

temática, expresando sus puntos de vistas, participando en las distintas actividades que se 

desarrollaron 
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ANEXO FOTOGRAFICO 

 

 
TEMA 

Presentación de los servicios talento humano y 
componentes. 
 

DIRIGIDO A mujeres gestantes, Padres, Madres y/o Cuidadores de los 
niños y niñas beneficiarios del programa 

 
 
INTENSIONALIDAD 

. Dar a conocer a las madres gestantes, padres, 
madres y cuidadores la explicación de la oferta 
institucional la presentación del talento humanos y el 
componente familia comunidad y redes. 
 
 
 

 

. 
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Evaluación A Formación A Padres De Familia 

CIUDAD Y FECHA: Cartagena de India, 28 de febrero   
COMPONENTE: Familia, Comunidad Y Redes 

TEMA: Presentación de los servicios talento humano y 
componentes. 
 

DIRIGIDO A: mujeres gestantes, Padres, Madres y/o Cuidadores de los 
niños y niñas beneficiarios del programa 

PROFESIONAL A 
CARGO: 

Apoyo psicosocial  

NOMBRE: Maria Carolina Martinez Yabrudy 
MODALIDAD: Familiar  

 

ANALISIS DE LA EVALUACIONE DEL TALLER  

Teniendo en cuenta lo importante que es la opinión de los padres de familia y/o 
cuidadores y hacer seguimiento a las evaluaciones de los procesos se realizó una 
evaluación de la formación   que se desarrolló en el DIMF MI NUEVO MUNDO 
acerca del Trabajo Infantil y su incidencia en el desarrollo del niño y niña. 
A continuación, se analizan algunos aspectos evaluados:  

 

El 66% de los padres considera que el tema brindado es muy bueno, aportando 

conocimientos y fortaleciendo su rol como garante en los procesos de crianza y 

derechos d ellos niños y niñas, el 33% considera el tema bueno. 

 

 

0%1%

33%

66%

¿CONSIDERA QUE EL TEMA DEL 
ENCUENTRO FUE? 

MALO

REGULAR

BUENO

MUY BUENO
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El 80% de los padres de familia y/o cuidadores expresaron que la estrategia 

utilizada para el desarrollo del tema fue muy bueno, empleando recursos 

dinámicos, lúdicos que permitieron el aprendizaje, El  20% considera bueno la 

estrategia  

 

 

El 89% de los padres y/o cuidadores argumenta que el manejo del tema por parte 

del profesional fue muy bueno, explicando con claridad cada uno de los 

conceptos, el 11% considera bueno el manejo que le dio el profesional a la 

temática.  

 

0%

0%
20%

80%

¿TE GUSTO LA ESTRATEGIA UTILIZADA PARA 
EL TEMA ABORDADO?

MALO

REGULAR

BUENO

MUY BUENO

0%

0%
11%

89%

¿TE GUSTO LA ESTRATEGIA UTILIZADA PARA 
EL TEMA ABORDADO?

MALO

REGULAR

BUENO

MUY BUENO
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ACTA DE FORMACION. 

 

Ciudad y fecha: Cartagena, 28 de febrero y 1 -2 de MARZO 

COMPONENTE: Familia, comunidad y redes sociales       

TIEMPO PRORAMADO: 09:30- 10:30AM y 02:00 – 03.30 PM 

TEMAS: Bienvenida y presentación por parte del talento humano y socialización del 

componente de familia, comunidad y redes. 

 

PROFESIONAL A CARGO: Apoyo psicosocial. 

NOMBRE: Luisa Fernanda Guerrero Velásquez y Adriana Carolina Linero González  
 
DIRIGIDO A: Familias 

UNIDAD DE SERVICIO: DIMF HIJOS DE DIOS  

OBJETIVO:      

Dar a conocernos frente a las familias de los y las participantes del programa.  
Dar a conocer las funciones y responsabilidades que tenemos desde nuestro cargo 
como apoyo psicosocial dentro de la unidad de servicio.  

 

DESCRIPCION DEL TEMA:   

 

Actividades realizadas:  
1. ORACION 
2. DINAMICA PARTICIPATIVA 
3. DESARROLLO DEL TEMA. 
4. CIERRE. 

 
1. Se inicia el conversar con una oración, dando gracias al Dios por permitir la 

realización del espacio a cargo de una agente educativa. 

mailto:cdiskinner@gmail.com
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2. Se procede a realizar el desarrollo de la temática realizando una presentación 
de las dos personas que conforman el equipo psicosocial.  
Se expresa a las familias los dos ejes temáticos principales en los que se basa 
el componente y la importancia de la participación de cada una de las y los 
miembros presentes al momento de llevar a cabo las actividades macro que 
se organizan con todo el talento humano y con la participación activa de todos 
los miembros que hacen parte del grupo territorial, ya sea por unidades de 
atención o con el grupo de control social. 
Se socializan los estándares: iniciando con la verificación de vulneraciones de 
derechos haciendo alusión a la importancia de que los niños y niñas cuenten 
con el documento de identidad; el inicio del proceso de caracterización con el 
fin de conocer las condiciones en las que viven las familias y sus necesidades; 
las rutas de atención integral; las articulaciones que tenemos proyectadas con 
entidades interinstitucionales con el fin de brindar un servicio de calidad y 
acorde a las condiciones en el territorio que nos encontramos; la importancia 
de construir el pacto de convivencia en las unidades de atención y conformar 
por unidades de atención los grupos de control social o un grupo que 
represente todo el grupo territorial, como estén de acuerdo las familias.  

3. Finalmente se realiza el cierre de la actividad haciendo una reflexión general de 
la experiencia. 

 

METODOLOGIA EMPLEADA PARA EL DESARROLLO: 

 

Encuentro grupal participativo. 

  

RECURSOS: 

Cabina de sonido 
Hojas en blanco 
Lápices 
Megáfono 
carteleras 
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EVALUACION: 

 
La actividad fue desarrollada de manera exitosa ya que las familias respondieron de 
forma positiva con respecto a la socialización, además, mostraron que la información 
brindada fue clara. 

    

 

 

 

 

FIRMA _   

Certificado profesional No: 1.102.880.687 

 

 

 
 

 

 

FIRMA _   

Certificado profesional No: 1.002.306.425 
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ANEXOS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ciudad y Fecha: Cartagena 28 de febrero, 01 y 02 de marzo de 2023 -Componente: Familia comunidad y redes -Tema(s): 

Bienvenida y presentación por parte del talento humano y socialización del componente de familia, comunidad y redes. 

Profesional a cargo: Trabajadoras sociales Nombre: Adriana Carolina Linero González y Luisa Fernanda Guerrero 

Velásquez- Dirigido a: Familias- Unidad de Servicio: DIMF HIJOS DE DIOS. 
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Evaluación A Formación A Padres De Familia 

 
CIUDAD Y FECHA: Cartagena, 28 de febrero y 01-02 de marzo de 2023 

COMPONENTE: Familia, Comunidad y Redes 
TEMA: Bienvenida y presentación por parte del talento humano y socialización del 
componente de familia, comunidad y redes 
DIRIGIDO A: GESTANTES, PADRES, MADRES DE FAMILIA Y/O CUIDADORES 
PROFESIONAL A CARGO: APOYO PSICOSOCIAL 
NOMBRE: Luisa Guerrero y Adriana Linero  
MODALIDAD: FAMILIAR 

 
ANALISIS DE LA EVALUACION DEL TALLER 

Teniendo en cuenta la importancia de que padres, madres de familia y/o cuidadores  puedan 

realizar evaluaciones de los procesos y formaciones que se realizan durante los encuentros 

grupales, se realizó una evaluación de la formación que se desarrolló en el DIMF HIJOS DE 

DIOS acerca del tema que se trató durante el encuentro, haciendo énfasis en que fue una 

presentación general del componente. Sin embargo, nos interesa conocer si les gustó o no 

la dinámica de los encuentros.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El 100% de los padres y madres consideran que la información fue clara y lograron 

comprender la importancia del componente. Y adicional a eso refieren que las dinámicas  

fueron agradables.

CONSIDERA QUE LA INFORMACIÓN FUE ?

CLARA Y ENTENDIBLE REGULAR NO FUE CLARA

mailto:cdiskinner@gmail.com
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El 100% de los padres y cuidadores consideran que el manejo del tema por parte del 

equipo interdisciplinario fue bueno, además, resaltan que las dinámicas realizadas 

contribuyen al aprendizaje.  
 

 

 

¿EL MANEJO DEL TEMA POR PARTE DEL 
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO FUE?

BUENO REGULAR MALO

mailto:cdiskinner@gmail.com
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COMPONENTE 
PSICOSOCIAL. 
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                                                         ACTA DE FORMACION 
 
CIUDAD Y FECHA: 22 02 2023  
     
TEMA: Construcción del pacto de convivencia (DIMF LAS PALMERAS) 

 DIRIGIDO A: Padres de Familia y/o Acudiente  
  
PROFESIONAL A CARGO: Katherine Arias. Apoyo Psicosocial. 
 
 
OBJETIVO:  
 
 
 
 
 
 
 
DESCRIPCIÓN DEL TEMA: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reconocer las dinámicas que se deben brindar dentro de la unidad de servicio para 

generar espacios asertivos de convivencia entre los padres y/o cuidadores, docentes, 

auxiliar, equipo interdisciplinario potenciando la sana interacción.   

 

Siendo las 01:00 p.m. se inicia el encuentro con los padres de familia donde se le los siguientes 

puntos a desarrollar 

1. Bienvenida 

2. Oración 

3. Objetivo de la formación 

4. Descripción de la temática 

5. Acuerdos establecidos 

6. Presentación de talento humano 

7. Despedida 

El tema abordado durante el mes fue la Construcción del Pacto de Convivencia que dará lugar 

a la regulación de las relaciones entre los usuarios y de los mismos con todo el equipo 

interdisciplinario (componente pedagógico, psicosocial y administrativo) recordando la importancia 

de establecer relaciones basadas en el marco de la tolerancia, respeto y cumplimiento de los 

deberes y derechos de cada componente. Donde se promueva a partir de las diferencias la toma 

conjunta de decisiones favorables para la población beneficiaria del programa de la unidad de 

servicio. 
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METODOLOGIA EMPLEADA PARA EL DESARROLLO 
 
 
 
 
 
 
RECURSOS 
 
 

 

 

EVALUACIÓN  
 
Esta estrategia metodológica permitió llegar a las madres y padres de familia donde 

reconocieron e identificaron los derechos deberes que debe tener dentro de la unidad de 

servicio para la construcción de la actividad los padres desarrollaron los derechos y deberes 

de una manera creativa donde los niños y niñas tuvieron  una participación donde señalaron 

la tolerancia y respeto en las relaciones, establecieron que un pacto es un acuerdo entre las 

partes y reconocen la importancia de tenerlo en cuenta en la convivencia. Los usuarios 

estuvieron atentos a la presentación, el 70% dio aporte y el otro 20% estuvieron atentos. 

 
       RESPONSABLE:                ______________________  

PSICOSOACIAL 

             

 

 

Se contó con una metodología participativa ya que se tuvo en cuenta la opinión de todos los 
integrantes, de tal manera que fueran agentes activos ante la construcción y reflexionen en 
cuanto los conocimientos obtenidos con la temática. 

 

 cámara de teléfono, imágenes virtuales, audios, lápices, material didáctico, colores, videos.,  

 

 

 

La temática se desarrolla creando un espacio de interacción con los padres, madres y/o 

cuidadores de los niños beneficiarios del programa. En dicho espacio de interacción se le 

hace la bienvenida, seguidamente se expone el tema, el objetivo a desarrollar; luego se 

comparten los opiniones acerca del significado de pacto de convivencia y después se 

hace la actividad construyo mi pacto se escribe los derechos y los deberes dentro de la 

unidad de atención, luego se realiza la retroalimentación respectiva con los participantes, 

y se finaliza con el agradecimiento de la participación y motivando a seguir con la 

intervención en las sesiones posteriores. 
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EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 

   

 

SOCIALIZACION DEL COMPONENTE PSICOSOCIAL  
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CONSTRUCION CON LOS PADRES DE FAMILIAS DEL PACTO DE CONVIV 
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MUNICIPIO: Cartagena  
COMPONENTE: familia comunidad y red  

DIRIGUIDO: padres, madres y/o cuidadores 

PROFESIONAL A CARGO: apoyo psicosocial  

NOMBRE: Katherine arias  

 ANALISIS DE LA EVALUACION DE LOS ENCUENTROS FORMATIVOS EN LAS UNIDAD DE 

SERVICIO  

1. ¿Cómo le pareció el manejo del tiempo? 

 

2.  ¿fue de su agrado los medios de comunicación utilizados para la formación? 

 

 

3. ¿Aprendió concepto nuevo? 
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4. ¿sus dudas inquietudes fueron solucionadas? 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                            
                                                                                                                                                

 
 

Versión: 01 
F: 06-05-14 

   FUNDACION DE LA COMUNIDAD UNIDA 

GUSTAVO MARTINEZ CAFFYN 

Nit: 800189920-5 
 

6. ¿Encontró ideas para el mejoramiento con las relaciones familiares? 
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ACTA DE CAPACITACIÓN 

 
CIUDAD Y FECHA: 23- 02- 2023 
 
COMPONENTE: Psicosocial  

TIEMPO PROGRAMADO: 1 hora 
     
 

TEMA: construcción de pacto de convivencia   

 DIRIGIDO A: Talento humano de UDS  
  
PROFESIONAL A CARGO: Apoyo Psicosocial. 
 
OBJETIVO:  
 
 
 
 
 
 
DESCRIPCIÓN DEL TEMA: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  Reconocer las dinámicas que se deben brindar dentro de la unidad de servicio para 
generar espacios asertivos de convivencia entre el talento humano.  

En este mes se aborda el temático pacto de convencía con el talento humano en el 
cual se plasmaron los derechos y deberes que cada una de ellas debe cumplir en el 
presente pacto. 
 
El tema abordado durante el mes fue la Construcción del Pacto de Convivencia que 

dará lugar a la regulación de las relaciones entre talento humano recordando la 

importancia de establecer relaciones basadas en el marco de la tolerancia, respeto y 

cumplimiento de los deberes y derechos de cada componente. Donde se promueva a 

partir de las diferencias la toma conjunta de decisiones favorables para el talento 

humano del programa de la unidad de servicio. 

La temática se desarrolla creando un espacio de interacción En dicho espacio de 

interacción se le hace la bienvenida, seguidamente se expone el tema, el objetivo a 

desarrollar; luego se comparten los opiniones acerca del significado de pacto de 

convivencia y después se hace la actividad construyo mi pacto se escribe los derechos 

y los deberes dentro de la unidad de atención, luego se realiza la retroalimentación 

respectiva con los participantes, y se finaliza con el agradecimiento de la participación 

y motivando a seguir con la intervención en las sesiones posteriores. 

 

 

 



                                                                                                            
                                                                                                                                                

 
 

Versión: 01 
F: 06-05-14 

   FUNDACION DE LA COMUNIDAD UNIDA 

GUSTAVO MARTINEZ CAFFYN 

Nit: 800189920-5 
 

 
 
 
 
 
 
METODOLOGIA EMPLEADA PARA EL DESARROLLO 
 
 
 
 
 
 
RECURSOS 
 
 

 

 

EVALUACIÓN  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                      
RESPONSABLE:  ______________________________ 

PSICOSOCIAL  

 

 

 

 

 

 

Se desarrolló por medio de acuerdo que se deben cumplir en el presente año. 

Computador, archivo PDF, cartulina de colores, marcadores, tablero, listado de 

asistencia, cámara de teléfono, etc. 

El espacio de formación permitió a los participantes compartir experiencias de vida 
cuestionar algunos comportamientos.  
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

     

Construcción de pacto de convivencia  

   

l pacto de convivencia  

 

Deberes y derechos  
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ACTA N°01 PRESENTACION DE LOS SERVICIOS, TALENTO HUMANO Y COMPONENTES  

CIUDAD Y FECHA:  Cartagena de India, 28 de Febrero   

UDS/DIMF Mi nuevo mundo , fredonia  

COMPONENTE  Salud y nutrición  

TIEMPO PROGRAMADO 1 hora 

PROFESIONAL A CARGO Apoyo salud y nutrición  

NOMBRE Harleth patricia  castellon canaval y pedro castellon Bonilla  

DIRIGIDO A: 
Mujeres gestantes, Padres, Madres y/o Cuidadores de los niños y 

niñas beneficiarios del programa. 

TEMA(S): Presentación de los servicios talento humano y componentes  

PRACTICA(S) A TRABAJAR 
#16  ítem 16.1 participar como comunidad en la protección y 

desarrollo de los niños y las niñas  

INTENCIONALIDAD: 

Dar a conocer a las madres gestantes,  padres, madres y cuidadores la explicación de la 

oferta institucional la presentación del talento humanos y el componente familia comunidad 

y redes. 

 

DESARROLLO DE LA TEMÁTICA Y/O ACTIVIDAD: 

 

Se desarrolló la formación a padres de familia el día martes 28 de febrero con la 

presentación del talento humano, de manera trasversal se trabaja la practica 16 ítem 16.1 

donde se le lleva a cabo la socialización de la oferta institucional dando a conocer los 

servicios del DIMF mi nuevo mundo. Así mismo se ejecutó la presentación del componente 

familia comunidad y redes sociales realizando la explicación de cada uno del estándar.  

 

METODOLOGÍA EMPLEADA PARA EL DESARROLLO: 

 

Participativa y fundamentada en el diálogo de saberes, promoviendo aprendizajes 

significativos que permitieron fortalecer los conocimientos acerca de la temática y la 

situación e impacto social. 

 

RECURSOS: Cartelera, marcadores hojas de bloc, Cámara, globos 
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____________________________________ 

HARLETH PATRICIA CASTELLON  

Cc 45532273 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
PEDRO ALBERTO CASTELLON BONILLA  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

EVALUACIÓN: 

Durante la socialización los padres estuvieron muy comprometidos y participativos de la 

temática, expresando sus puntos de vistas, participando en las distintas actividades que se 

desarrollaron 
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ANEXO FOTOGRAFICO 

 

 
TEMA 

Presentación de los servicios talento humano y 
componentes. 
 

DIRIGIDO A mujeres gestantes, Padres, Madres y/o Cuidadores de los 
niños y niñas beneficiarios del programa 

 
 
INTENSIONALIDAD 

. Dar a conocer a las madres gestantes, padres, 
madres y cuidadores la explicación de la oferta 
institucional la presentación del talento humanos y el 
componente familia comunidad y redes. 
 
 
 

 

. 
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Evaluación A Formación A Padres De Familia 

CIUDAD Y FECHA: Cartagena de India, 28 2023 
 

COMPONENTE: Salud y nutrición  

TEMA: Presentación de los servicios talento humano y 
componentes. 
 

DIRIGIDO A: mujeres gestantes, Padres, Madres y/o Cuidadores de los 
niños y niñas beneficiarios del programa 

PROFESIONAL A 
CARGO: 

Apoyo psicosocial  

NOMBRE: Harleth castellon canaval y pedro castellon Bonilla  

MODALIDAD: Familiar  

 

ANALISIS DE LA EVALUACIONE DEL TALLER  

Teniendo en cuenta lo importante que es la opinión de los padres de familia y/o 
cuidadores y hacer seguimiento a las evaluaciones de los procesos se realizó una 
evaluación de la formación   que se desarrolló en el DIMF MI NUEVO  MUNDO 
acerca del Trabajo Infantil y su incidencia en el desarrollo del niño y niña. 
A continuación, se analizan algunos aspectos evaluados:  
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El 66% de los padres considera que el tema brindado es muy bueno, aportando 

conocimientos y fortaleciendo su rol como garante en los procesos de crianza y 

derechos d ellos niños y niñas, el 33% considera el tema bueno. 

 

 

 

El 80% de los padres de familia y/o cuidadores expresaron que la estrategia 

utilizada para el desarrollo del tema fue muy bueno, empleando recursos 

dinámicos, lúdicos que permitieron el aprendizaje, El  20% considera bueno la 

estrategia  

 

0%1%

33%

66%

¿CONSIDERA QUE EL TEMA DEL 
ENCUENTRO FUE? 

MALO

REGULAR

BUENO

MUY BUENO

0%

0%
20%

80%

¿TE GUSTO LA ESTRATEGIA UTILIZADA PARA 
EL TEMA ABORDADO?

MALO

REGULAR

BUENO

MUY BUENO
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El 89% de los padres y/o cuidadores argumenta que el manejo del tema por parte 

del profesional fue muy bueno, explicando con claridad cada uno de los 

conceptos, el 11% considera bueno el manejo que le dio el profesional a la 

temática.  

 

 

 

ASISTENCIA  

 

0%

0%
11%

89%

¿TE GUSTO LA ESTRATEGIA UTILIZADA PARA 
EL TEMA ABORDADO?

MALO

REGULAR

BUENO

MUY BUENO
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ACTA DE FORMACION 

Ciudad y Fecha 27 febrero 2023 

Componente Salud y nutrición 

Tiempo programado 1 HORA  

Tema(s) Derecho de garantía  

Profesional a cargo APOYO EN SALUD Y NUTRICION 

Nombre Dayanna Galeano Acosta  

Dirigido a Mujeres gestantes, padres, madres y\o cuidadores de los 

niños y niñas beneficiarios del programa 

Unidad de Servicio DIMF LAS palmeras  

 

OBJETIVO 

Brindar orientación a los padres sobre que es el dengue, cuál es su forma de propagase y 

como prevenirla para que así puedan tener vidas más sanas.  

  

DESCRIPCION DEL TEMA 

Se da inicio a la bienvenida de la unidad de servicio por medio de nuestro apoyo 

psicosocial quien nos habla sobre el pacto de convivencia en la unidad de servicio, 

después por medio del componente en salud quien les da una grata bienvenida se 

inicia la charla sobre los derechos de garantía de unidad 

Que son los derechos fundamentales de cualquier persona y que son obligatorios 

que se cumplan para ser beneficiarios de la unidad  

Cuando hablamos de derecho de garantía nos referimos a lo derechos básicos que 

deben cumplirse tanto en un rc cómo en una gestante, es decir tener una afiliación a 

salud, cumplir con una vacunación, cumplir con un crecimiento y desarrollo como un 
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control prenatal  

Vacunación : ayudarán a proteger a tu hijo contra enfermedades que pueden 

ocasionar graves daños o la muerte, sobre todo en personas con sistemas 

inmunitarios en desarrollo, como los niños. 

Crecimiento y desarrollo : son la oportunidad que tienen las familias de tener acceso 

a estas intervenciones, que no son abordadas en momentos en que la prioridad es 

atender una enfermedad aguda, porque requieren un abordaje exclusivo, integral y 

detallado, en la que con los padres se hace una ponderación del crecimiento, el 

avance en las pautas de desarrollo y la identificación temprana de signos de 

enfermedad. 

Control prenatal:puede ayudar a su bebé y a usted a mantenerse sanos. También 

permite al doctor prevenir y descubrir posibles problemas de salud antes, cuando el 

tratamiento es más efectivo. El tratamiento temprano puede curar muchos problemas 

y prevenir otros 

Dando a entender la importancia de cada uno de ello y lo que significa para ICBF. 

Mostramos los compromisos de cada unos de ellos a cumplir cada cita de control y 

vacaciones para poder pertenecer a la unidad de servicio  

Informamos los riesgos que pueden suceder si no cumplen estas metas personales 

ya que lo cuidamos es la salud de cada uno de usuarios y velamos todos sus 

derechos principalmente el de salud. 

Cuando hablamos sobre riesgos nos referimos a las activaciones de ruta que se 

realizan si se ve algun tipo de negligencia hacia algunos de estos derechos 

fundamentales tanto de la infancia como de la vida misma, se les brinda cocimiento 

sobre algúnos de temas a abordar durante las próximas charlas y como se realizarán 

los seguimientos. 

Cuando hablamos de seguimientos nos referimos a la toma y talla de peso que se 

realiza durante los primeros 8 días después de dar inicio a la unidad de servicio y de 

hay sacaremos el diagnóstico nutricional quien nos informará cuál es el estado o 

diagnóstico de cada usuarios y los pasos a seguir. 

Se les informa como sobre la minuta patrón y sobre cada alimento que se les estará 
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entregando a finales del mes más conocido como RPP. 

Se culmina la inducción haciendo preguntas y respuesta por parte del los usuarios 

hacia el componente de salud  

 

METODOLOGIA EMPLEADA PARA EL DESARROLLO 

Metodología basada por medio preguntas y respuesta  

  

RECURSOS 

Sillas, Mesas, Bolígrafos, Hojas 

 

EVALUACION  

Se realizan preguntas y respuestas al público el cual califica la charla  

 

Profesional responsable 
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EVIDENCIA 
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COMPONENTE 

SALUD Y 

NUTRICION 
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ACTA DE JORNADA DE SALUD 
 

Ciudad y Fecha Cartagena de indias 21 de Febrero 2023 

Componente Salud y nutrición 

Tiempo programado 8:30am a 2:00pm 

Tema(s) Jornada de Salud, Crecimiento y Desarrollo, 
odontología y Vacunación 

Profesional a cargo ESE. Dr. Fredy Leal 

Nombre Evelys leal leal 

Dirigido a NIÑOS Y NIÑAS Y COMUNIDAD. 

Unidad de Servicio DIMF PUNTA MAR 
 

OBJETIVO 

Lograr que todos los niños y niñas de la unidad reciban la atención médica 
correspondiente, en donde puedan obtener su control de crecimiento y desarrollo, 
control de odontología y las vacunas faltantes en su esquema. 

 
 

METODOLOGIA EMPLEADA PARA EL DESARROLLO 

Se hace una citación a los padres para que acudan a la UDS con los niños y niñas para 
que reciban la atención correspondiente en crecimiento y desarrollo, odontología y 
Vacunación. 

 

RECURSOS 

Doctores y Enfermeras a cargo y dosis necesarias para que todos los niños y niñas 
obtengan su vacuna requerida, peso, tallimetro, infartometro y utensilios de 
odontología. 

 

EVALUACION 

 

La jornada fue todo un éxito , la asistencia fue dada en su totalidad de usuarios y se 
llevaron a cabo las medidas de bioseguridad como el lavado de manos. 

 
 

EVELYS LEAL LEAL 
 
 

Profesional Responsable 
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA 
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ACTA DE SOCIALIZACIÓN DEL COMPONENTE 

 

Ciudad y Fecha 28 de Febrero 2023, Cartagena de indias 

Componente Salud y Nutrición 

Tiempo programado 9:00am a 1:00am 

Tema(s) Socialización del Componente de Salud y Nutrición 
Profesional a cargo Nutricionista y Apoyo en Salud 

Nombre Evelys Leal 

Dirigido a Padre y Cuidadores 

Unidad de Servicio DIMF PUNTA MAR 

 

OBJETIVO 

Compartir con los padres, madres y cuidadores lo referente al componente y la forma 
en cómo se va desarrollar durante todo el año. 

 
 

DESCRIPCION DEL TEMA 

Se realiza reunión con los Padres y Cuidadores de forma presencial y se explica de 
forma concreta y consiste el desarrollo de todas las actividades que se llevarán a cabo 
durante todas las jornadas de reuniones y lo que se hará desde el Componente 

de Salud y Nutrición 
 

RECURSOS 

 

Minuta, cartelera y celular 

 

EVALUACION 

 

La reunión fue todo un éxito, se formularon preguntas y se resolvieron todas las 
dudas que surgieron. 

 

EVELYS LEAL LEAL 

 
 

Profesional Responsable. 
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS: 
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