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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
. -AREA GESTION DE PRESTACION SERVICIOS DE
SALUD
GRUPO ADMINISTRADOR DE SERVICIOS ASISTENCIALES

16-ECD-O03

APRES-GADSE - 2025
Bogota D.C., 26 de junic de 2023

Sefior Capitan
SAUL EDUARDO CASTILLA CASTILLA

Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca

Tunja

Asunto: respuesta comunicado oficial  GS-2023-109592-DEBOY modificacion proyeccion de
necesidad de personal asistencial 2023

De manera atenta me permito remitir al sefior capitan, modificacion a la proyeccion de necesidades

de personal asistencial 2023 de la UPRES Boyaca, teniendo en cuenta el comunicado del asunto

donde solicitan ajuste de los perfiles de terapeuta fsico v rehabilitador y psicélogo para el ESPCC
Clinica DEBOY, donde indican que tienen demanda insatisfecha.

Teniendo en cuenta que la solicitud realizada para el ajuste de horas/dia de los servicios en mencion,
no cuenta con fa capacidad instalada, equipos biomédicos e insumos, y que a la fecha la unidad no
informa novedades en relacion con las mismas; |las horas/dia se autorizan a estricta respeﬁsabiltdad
del Jefe de fa Unidad Prestadora de Salud, como se describe a continuacion:

CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL

No. 013 - IV - AS

De acuerdo con lo establecido en el instructivo 018 DISAN — PLANE del 29 - 05 - 2020 *Metodologia
para el Calculo Necesidades de Personal CNP Adecuacion de Volumen y Cargas de Trabajo en la
Direccitn de Sanidad”, se obtiene la proyeccién del talento humano asistencial; certificado por el Jefe
del Area Gestion de Prestacion Servicios de Salud *APRES’, con eflo cada UPRES conoce las

necesidades de personal asistencial que requiere y le permite tomar decisiones efectivas en aras de
optimizar, potencializar y garantizar el Talento Humano Institucional.

Lugar de Total asistenciat actuat en
Dy . tad N Total requerido horas/dia Total faitante Total
gﬁ:ﬁ;ga Servicio of ° Perfil requerido en horasidia Uniformado No en horas dia | horas mes
uniformade
UPRES wedicinag General - -
Boyaca Exiramural wMedico General 8 0 G e 186
' Programas de
UP_RES' Gestion del Riesgs | Enfermero 8 0 e & 180
Bovaca
General-Exiramural ]
UPRES - Técnico Auxiiar de |
Bovaca Extramuual Enfermeria 8 a ¢ 8 180
JPRES Tdondologia Odontah
Sayacad Gensral- Extramurat Generalsag{} 2 9 o & 150
UPRES Psirologia - o
Boyacs Exiramatral Psicdlego 8 o ¢l E:] 380
Hospitalizacion Baia
| ESRCO Conmpislidad
Clinica Urgencias Aduifos v | Enfarmeto 72 { i) G4 1520
DEBOY Pegiaticas Baja
Compleiidad
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ESPCO
Cinica
BESOY

Hospitalizacion Baja
Complefidag
Ungencias Adultos v
Pedigiricas Baja
Compleiidad

Técnico Auxiliar do |
Enfarmaria

138

B

114

AT 5

ESPLO
Clinica
DEBCY

Ginecobstelricia
Consulta post parin
madre ¥ recién
nacido

Médico
Especialista an
Ginecobststricia

ESPCO
Clinica
DEBDY

Labaratorio Clinico
Baja Complajidad
oma de Muestras
de Laboratorio
Clinico

Bacteridlogo

2

24

ESPCO
Clinicg
DEBCY

Laboratorio Clinico
Baja Complefidad
Toma de Muestas
de Laboratonio
Clinico

Térnico Auxiiar de
Enfermeria vio
Labaratosic Clinico

18

286

ESPCO
Chhica
DEBOY

Hospitalizacidn Baa
Compiepdad
Medicina Genaral
Usgencias Adufios
Baja Compisiidad
trgencias
Pedigtricas Baja
Complejidad
Consulta post parto
madre y recidn
nacido Consulla de
gtencién parala
plansficacion famifiar
¥ anficonospcion
Consulta de
atancion para la
valoracion kvegral
&n la adolescenda v
ia juventud
Consulta de
atencidn perala
valoracion integral
en fa adultez
Consuita de
#Hencitn pama la
valpratidn en la
vejer

Consitiia de
alencidniperala
valoracion integral
=n i3 primera
infancia e infancia
Consulta de
slencién para ¢
cuidado prenatat
Cwsode
preparacién pars ia
maternidad y
paternidad

#edico Generat

160

oz

2185

ESPCD
Clinica
DEBOY

Consulla de
atencién perala
planificacidn familiar
y enticoncapcién
Consuita de
alenciGnparale
veloradidn integrat
en |2 adolescendia y
ia juveniud

Consuita de
atencidn para fa
valoracion invtegral
ahia adultez
Consulig de
slencidnpara la
valoracin integral
an la primers
infancia e infancia
Consulta de

Enformern

180

32821 Poticia Nacional
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G8-2023-039087-DISAN

Se expide la presente de acuerdo a comunicacion oficial GS-2023-109592-DEBOY, enviado por el
sefior Capitan Saul Eduardo Castilla Castilla Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca (E) , la cual
corresponde a la cuarta modificacion y tiene vigencia hasta el 31 - 12 - 2023,

Revisé y aprobd 2 adetuacion de volumen de personal asisiencial: Capitén Saul Eduardo Castila Castifia

Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyacé (E)

Elatorado Metodologicamente por Patrullero Jeyson Alexander Mesa borenc
Secretanic Grupo Prestaror de Alenciones en Salud Boyaca

Revisado Metodoldgicamente por: Shit3 Maria Carolina Mantinez Barcha
APRES-GADSE

Atentamente,

Firmade digitalmente por:

Nombie: Sandra Mireya Vargas Vargas

Grado: Mayor

Cargo: Jefe Avea Gestion De Prostacion Servicios De Salud
Cédula: 24050118

Tiiuio: Especialista En Servisio De Policia :
Dependencia: Grupe Apoyo Diagnostico Y Terapeutic
Unidad: Direccion De Sanidad

Corren: mireya.vargas@ corred . policia.gov.co

26/06/2023 12:08:17 p. m.

ARexo: no

Calle 44 No 50-51 CAN piso 2
Teléfono: 5804400 Ext 7676
disan.apres@corren.policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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~Asunto: solicitud y justificacion autorizacién contratacién prdfesi'c_)hale_s UPRES Boyacé

- De manera atenta y respetuosa me

= -~ médica, del mismo modo es pertinente indicar _
:: proceso contractual de eonformidad con el Plan Anual de Adaqiigiciones de la

- Plazo de 05 meses y 14 dias por.un vaior total de: Nueve: miliones
“gatorce pesos con ochenta centavos micte. ($9.536.714,80) descrit

- Cuatro millones trescientos sesenta 'y tn mil trescientos dos

- millon setetientos cuarenta y cuatro mikgtiinientos veintion pesos micte. ($1.744.521 ,00)

MINISTERIO DE DEFENSA NAGIONAL COLOMBIA
POLICIA'NACIONAL - - - . @ POTENCIADELA
UNIDAD PRESTADORA.DE SALUD BOYACA

- Tunja, 05 de septiembre de 2023

- Sefior coronel
© . .MARCOS WILSON FORERO RUGE

Comandante Policia Metropolitana de Tunja

" Carrera. 11, 19 - 85 Centro

_ Tunja.

pérmito solicitar a mi corﬁnei, 't-engéva bien esﬁ:jdia:lz_..ié::?poSi'biIidad de

autorizar se lleve a cabo la publicacién para la contratacion para la prestacion de servicios profesionales y

.. de-apoyo a la gestion dé un profesional con formacién académica’como AUXILIAR DE ENFERMERIA,

teniendo en cuenta que p

ara el funcionamiento del Establecimiento de Sanidad Policial Complementario '
(ESPCO) de Tunja se re

quiere que atienda los usuarios del S%éistéma de Salud en esta especialidad
que se guforizé- el prestipuesto. para adelantar el referido

C Iqui presente vigencia y por lo
- cual se puede constatar en el Certificado Flan de Compras No. 339:del 30/08/2023.

. .Por ofra parte, el proceso antes referenciado se encuentra.p

€ rogramado para que se ejecute dentro de un
s quinientos treinta y seis mil setecientos

tos asi: Cinco millones ciento setenta y

($5.175.412,30) para la vigencia 2023,
pesos con cincuenta centavos m/cte.
s durante la vigencia por vaior deUn

cinca mil cuatrocientos. doce pesos con treinta centavos:-micte.

($4.361.302,50) para vigencia futura y reglizar pagos mensuale

ADQUISICIONES GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

**. UNIDAD QUE REQUIERE: Es{éﬁlecim;gﬁ{b De Sanidad Palicial Complementario Tunja

s e s e

© i DESAGREGACION
" RECURSO:16

© . CODIGO UNSPSC: 80161500

RUBRO PRESUPUESTAL: 02:02-02-008-03-09 S -
PRESUPUESTAL: Otros Servicios Profesionales Y Técnicos N.C.P. N

PRESUPUESTO $9.536.714.80 : BREE
MODALIDAD DE'SELECCION: contratacién directa ... .

" MES PROYE___C_TADO_: 02 de octubre del 2023

w7 . JUSTIFICACION CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL
SR No. 013-AS 2023

['No - DE[- - SERVICIO - -~ . HORAS DIARIAS _
PROFESIONALES S L
o |- PRESTACION DE SERVICIOS COMO- -
uneon - AUXILIAR DE ENFERMERIA - 8 HORAS
1DS-0F-0001 Pagina 1 de 3 Aprobacion: 02/08/2023
VER: 6
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- Por lo anterior expuesto, se procede a sustentar la razon por la cual se solicita contratar al profesional
AUXILIAR DE ENFERMERIA del ESPCO de Tunja, con base en los siguientes argumentos:

Teniendo en cuenta que la Constitucion politica de Colombia en su articulo 365 establece; "los servicios
publicos. son. inherentes a la finalidad: social del estado. Es deber del Estado asegurar su prestacion
eficiente a todos los habitantes del territorio nacional." y que el legislador ¥y la jurisprudencia hian sefalado

‘Que la salud ‘es ‘un servicio publico que debe prestarse en condiciones de oportunidad, calidad,

permanencia de manera ininterrumpida, para el caso especifico de la Direccién de Sanidad como se
mencioné se le asignd la funcidn de la prestacién de servicios de salud y aseguramiento de los afiliados ¥
beneficiarios régimen-de seguridad social de la Policia Nacional, y que para el cumplimiento de este

cometido en lo referente a las actividades que desemperia el Grupo Prestador de Servicios. de Salud de la
UPRES en el Departamento de Policia Boyaca. =

Es asi que atendiendo-lo contemplado en el articulo 2do numeral 4to literal h) de'faLey 1150 de 2007,

~ reglamentado por el articulo 2.2:1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidgdes podran-contratar de
~ forma directa la prestacion de servicios profesionales cuando se encuentre justificada la necesidad del

servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el area de que se trate y siempre que ¢l personal de

planta no pueda asumir la realizacién del mismo o no exista personal suficiente para ‘@ fin, como se
referencia en la siguiente jurisprudencia: =

SENTENCIA T-531/12
()

La continuidad en la prestacion de los servicios de salud comprendé €l derecho de Jos ciudadanos a

no ser victima de interrupciones o suspensiones ertfa prestacion de los tratamientos, procedimientos

medicos, suminisiro de -medicamentos y aparatos ortopédicos que se requieran, segun las
prescripciones médicas y las condiciones fisicas psiquic Fusuario, sin justificacién valida. Por lo
que es claro que el principio de continuidad en fa prosta el servicio de salud, exige entonces que
tanto las entidades pablicas como fas privadas que tiehen fa obligacion de satisfacer su atencion, no
pueden dejar de asegurar la prestacién permanente y-constante de sus servicios, cuando con dicha
actuacion pongarn en peligro los derechos a fa vida.y-a la salud de los usuarios.

Como existe para el Estado la- obligacion constitucional de prestar el servicio de salud a toda la

" poblacién, bien sea de -r.n_énera ‘difecta o a fravés de las entidades pertenecientes al sisterna,
- tratéandose de pacientes:que. estaban. afiliados a una EPS por fa relacion laboral y venian recibiendo
de ésta un servicio de”salud especifico del cual depende su vida o su integridad, pero que han sido
desvinculados faboralmente,: estas entidades deberan continuar la prestacion del servicio de salud
necesario, en forma oportuna.¢ infegral, dirigido a alcanzar la mejoria o alivio de sus padecimientos,

hasta tanto Ia éntidad obligada & continuar con la atencion, efectivamente asuma su obligacion; esto

.. operard, continten:o:no los pacientes afiliados al sistema, porque serd extensivo a las personas que

por defecto se tengar como vinculadas al mismo; y serd responsabilidad de esas entidades, que en

. forma diligente .y oportuna: informen, instruyan y acompafien al paciente, de ser necesario, en los

trémites que deba efectuar para e cambio de entidad.

- Corolario de lo. anterior es.que,.como existe para el Estado la obligacion constitucional de prestar ef
“-servicio dé Sahid a foda fa-poblacién, bien sea de manera directa o a fravés de las entidades

.- pertenecientes al sistema, tratdndose de pacientes que estaban afiliados a una EPS por [a relacion
laboral y venian recibiendo de ésta un servicio de salud especifico del cual depende su vida o su
integridad, pero’ que. han sido desvinculados laboralmente, estas entidades deberén continuar la
prestacion def servicio de salud necesario, en forma oportuna e integral, dirigido a alcanzar la mejoria
0-afivio . de 'sus padecimientos, hasta tanto la entidad obligada a continuar con Ia atencion,
efectivamente asuma su.obligacion; esto operard, continden o no los pacientes afiliados al sisterna,

- porque sera extensivo a las personas que por defecto se fengan como vinculadas al mismo; y serd
responsabilidad de esas entidades, que en forma diligente y oportuna informen, instruyan y

acompafien al paciente, de ser necesario, en los trimifes que deba efectuar para el cambio de
entidad. :

1DS-0F-0001 : ’ Pagina2de 3 Aprobacion: 02/0B/2023
VER: 6 ]
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. Elaboré: CFS ANA, MELENA DIAZ i UPRES-ESFCO

ila junsprudenma const:tuc:ana! ha precisado que la salud os un derecho fundarnental autdnomo que
comprende todo un conjunto de bienes y servicios que hacen posible garantizar su nivel mas alifo, del
cual.emanan dos clases de obhgacrones (i) fas de cumplimiento inmediato al tratarse de una accién
- .simple del Estado que na requiere mayQres recursos o requiriéndolos la gravedad y urgencia del
asunto demandan una accion estatal inmediata, o (i} de cumplimiento progresive por la complejidad

- de las acciones y recursos que se requierent para garantizar de manera efect:va el goce dei derecho.

SENTENCIA T-681 14

- * g jurisprudencia constitucional ha reconocido fa importancia de/ principio de continuidad y el deber
gue: tiene las instituciones encargadas de aplicarlo. En este.sentido, ha prohibido a las entidades

- realizar actos que suspendan ol servicio de salud cuando se. haya iniciado el -tratamiente si con la
- mencionada cesacion se ponen en peligro derechos fundamentales, hasta que la persona fenga
clerta estabilidad en su safud que permita descartar la existencia de alguna amenaza ccmtfa st vida.

Ahora bien, teniendo-en cuenta que con la sefiora LIZETH ADRIANA BERNAL RAQUIRA :dentlflcada con

- eédula de ciudadania 1.049.632.780 de Tunja se tiene contrato de prestacion de servicios:de ‘apoyo a la-

gestion 95-7-20066-23; que tiene por objeto “la prestacion de serviciog profesionales y de apoyo a la
gestion de un profesional con formacion académica como AUXILIAR DE ENFERMERIA", con plazo de
ejecucion desde el 27/03/2023 hasta el 15/09/2023 y de lo cual se logra constatar que hasta la fecha no

"se adelanté ningun incumplimiento. por parte del supervisor, los pagos de Ios honorarios se efectdan de

acuerdo a ias condiciones establecidas.

- En consecuencia, se solicita a mi coronel, tenga a bien: é‘éfﬁdlar la. posibilidad de autorizar, se adelante

¢l procesa contractual con la profesional de ia salud ~LIZETH ADRIANA, BERNAL RAQUIRA teniendo en

. cuenta los argumentos anteriormente expuestos; sumados .a gue profesmnalmente demostrd sus

habilidades, responsabilidad, competencias e :done|dad en el cumplimiento de! objeto contractual
referenciado anteriormente. T

-Atentamente, R

FRAS SALAMANCA. -
ial Complementario Tunja (E)

.Jefe Umdad Prestadora de Salud Boyaca

Fecha de elaboracion: 09-08-2023
Ubicagién: Documentos\contratacion\2023

Transversal 15 No. 16-01 Barrio Ricaurte o 4
Teléfonos 7458626 ext. 7010 .

deboy.espco@policia.qov.co
www.policia.gov.co -

INFORMACION PUBLICA CLASIFICADA

103-0F-0001 Pagina3de 3
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Pagina 1 de 38 :
- — PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CODIGO: 2BS-FR-0004 Tt S et
FECHA: 01!03[2022 1 S ) _ , y _
R - "ELABORAGION-DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
VERSION: 9 -

o ESE¥
|+~ POLICIA NACIONAL

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

Tunja, 06 de septlembre del 2023

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIC')L“F"REVIO

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

11 DESCRIPCION

| PRESTACION- DE SERVICIOS PROFESIONALES Y.DE APOYO A LA

GESTION COMO TECNICO AUXILIAR: :DE... ENFERMERA PARA LA

UNIDAD - PRESTADORA DE SALUD BOYACA POR UN. TERMINO
ESTRICTAMENTE INDISPENSABLE.

cugggggmu SEGMENTO FAMILIA - |. ' CLASE 'PRODUCTO
'GENERAL DEL. " I PE . )
OBJETO Servicios de
. gestion, servicios Servicios de .. Personas de
- profesionales de - e soporte de 1 :
80161500 empresas y administracion en | o tan o N.A
S servicios contratacian. sefvicios -
adminisirativos ) Admmlstratwos
El total del contrato es de NUEVE MILLLONES QUINIENTOS TRE!NTA Y
SEIS MIL SETECIENTOS CATORCE PESOS CON OCHENTA CENTAVOS
($9. 536 714 .80) MONEDA LEGAL COLOMBIANA '
N v
1.2 VALOR . S o . -rurgf;o- : v.;;grm‘gu.-_
N frEm | . RUBROY O | EsTmMapo, B oUIDO A
ESTIMADO - Yio | DESAGREGACION | UNIDAD | DESCRIPGION | RECURSC -| CANTIDAD | INLCUIDO VA, |  MECUIDOWNA,
LOTE PRESUPUESTAL o ’ EXENTODE WA '| XENTONE VA
o 0 EXCLUIDO-DE :
- | VASEGUN i s
N - ) . . s | .GORRESPONDA - 07 N .
Tia - o — - -
o 0202,02.6008.03.09 Pt Protasicrmes LB T4 ] S74e52000 0 | $9.53671480
b Y técnices
VALORTOTAL ESTIMADO .- - - - 1~ e s3s71480
VIGENCIA 2023 ’ :
slmmes i dses ol Nec ol Fechadt Nco,,f:,l::;ge . 'Unidag;- 'Recurso '| Dé;c!-'_ip_e_ignj M_C,‘,gn.tidgd‘. gya:llor-"ur.!_ila_riu T Valor total
1.3 ’ CERTIF'CAC'ON -4, |.300872023 | - 339 - ;EEEO? . '15 Prﬁ?er;:;;:asies 1:'.,3,'-, - 31_144,_5!2'1-;03 7'55_'115_41‘2!30
‘| PLAN.ANUAL DE — T T
| ADQUISICIONES, - | : _ SELLE SR - 75412,
) GASTOS DE " . VIGENCIA - 2024 : T ) .
| FUNCIONAMIENTO YI'O No_Plan da ] — ——— : - -
|NVERS|0N YIO No. Fecha compras Unidad Recurso | Descripcion | Cantidad | Valor unitario Valor total
VIGENCIAS FUTURAS 1| svesmozs | - 33 oenoy | 8 Pro:ers‘.’ior:;sles T | Bireeszipo | s43s130zs0
. . R R 2 e I R PR :
~Total |, .. _ $4.361.302.50

2B5-FR-0004
Version:g

aprobacién: 01/03/2022

"POLICA NACIOML”
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CODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022

%,
e

—_— : - ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS . POLICIA NACIONAL
VERSION: 9 o j }
1.4 .  CLASE DE Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
CONTRATO -
1.5 PERFILY ‘ ' . - .
GALIDAD DELos | La persona a contratar debe ser TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA
PROPONENTES ' C

‘4.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD-Y JUSTIFICACION

lgualmente, esta disposicion constitucional sefial

- _habitantes del territorio nacional dentro de la estructura organizacional de |

De conformidad. con el articulo 49 de. la Constitucién Politica de Colombia, modificado por el acto
legislativo No. 2 de 2009, consagro que fa atencion en salud es un servicio publico a cargo del Estado |-

que se debe garantizar a todas las personas en sus fases de promocidn, proteccion y recuperacion de |
la salud. : s

a que tambien le corresponde al Estado organizar,
dirigir y ‘reglamentar la prestacion de .los servicios de salud a los habitantes, establecer las

competencias de la Nacién de las entidades territoriales y los particulares, asi como las politicas para

la prestacion de servicios de salud por entidades privadas y el ejercicio de vigilancia y control.

Asi mismo, es preciso sefalar que [a Ley estatutaria 1751 de 2015, regu-lé el derecho fundamentai a Ié

salud y definié el sistema.de salud, las obligaciones del Estado, deberes, derachos de los prestadores,
de los afiliados y beneficiarios, entre otros aspectos.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1795 de 2000 “Por el cual se estructura el Sistema de
Salud de las Fuerzas ‘Militares y de la Policia Nacional” articulo 19 literal b) “Administrar el Fondo

-Cuenta del Subsistemade Salud de la Policia Nacional” en concordancia con el Decrefo 113 de 2022
Articulo 09 numeral 6,:la Direccion de Sanidad tiene dentro de sus funciones: ©

Administrar y supervisar
la- gestion del” fondo cuenta del subsistema de salud de la Policia Nacional, para desarrollar

seguimiento y control a.la ejecucién de los recursos, contratacion, procesos y resultados”.

o Lé Resolucidn 429 del ministerio de Salud y Proteccién Social del 17_de febrero 2016 “_ppr_ medio de la

cual se justifica la politica de Atencién Integral en Salud”

La Resolucién No..0655 del 10 diciembre 2019 “Por la cual se define Ia estructura organica interna, se
determina las funciones de la Direccién de Sanidad y se dictan otras disposiciones”

Que la.Direccitn de Sanidad con base en la Ley 1164 de 2007 “ Por la cual se dictan disposiciones en
materia del Talento Humano en Salud” la cual “fiene por objeto establecer las disposiciones
relacionadas con los proeesos de planeacién, formacion, vigilancia y control del ejercicio, desempefio
y ética del Talento Humano del 4rea de la salud mediante la articulacion de los diferentes actores que
intervienen_ en . estos. procesos” y Decreto 860 de 2008 “por medio del cual se dictan medidas
transitorias para la autorizacién del ‘sjercicio del talento humano en salud”, entendiéndose por Talento
Humano en Salud todo aquel personal que interviene en la promocién, educacion, informacién de la
salud, prevenciém, diagnéstico, tratamiento, rehabititacion y paliacién de la enfermedad de todos los

a prestacion de los servicios
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de salud. -

Que el numeral 3 del articulo .32 de la:Ley 80 de 1993, describe los contratos de-prestacion de-
‘servicios, como aquellos que “celebren las entidades  estatales para desarroliar actividades
relacionadas . con la .administracién o funcionamiento de la entidad. Estos confratos solo podran
celebrarse-con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de
“planta .o requieran conocimientos especificos” ...” En ningiinéaso €stos coniratos generaran relacion

tener.en-cuenta la.Unificacion Jurisprudencial sentada por el -Consejo-de- estado: sobre .este articulo
| segun’“sentencia ‘No.. 05001-23-33-000-2013-01143-01(1317-16) - SUJ-025-CE-$2-2021 de 9 de
septiembre.de 2021 asi: S ST T .

| iy La-primera regla define que el concepto de «término estrictamente-indispensabley,-al que alude e/
‘numeral 3.°del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, es el sefialado en los-estudios previos y en ef objeto
| det contrato, ef cual, de acuerdo con el principio de planeacicn, tiene que estar justificado en Ia
necesidad de la prestacion del servicio a favor de Ia Administracién, de forma esencialmente temporal
'y, de ninguna manera, con dnimo de permanencia. o7 : S

ccontrato y fa ejecucion del siguiente, como término de la no solucion de coritinuidad, ef cual, en los
casos que se. exceda, podré flexibilizarse en atencién a las especiales circunstancias gue el juez
encuentre probadas dentro del expediente. .

- por parte-de.la-Administracién, -es improcedente fa devolucién,de,lqs.- valores que el contratista hubiese
1-asumido de mas, en tanto se recaudaron como recursos de.naturaleza parafiscal”.

Sin. perjuicio de las reglas de wunificacién mencionadas, es ‘preciso. indicar que si bien es cierto 1a

“prenunciaron sobre el-término-.de - interrupcion de un conirato y-la ejecucién del siguiente, esta
Direceién no se puede desconocer -que en virtud del articulo 48 de la Constitucién Politica y el Decreto

de:promocion; prevencion, proteccién;- fecuperacion y - rehabilitacion del- GS-2021-060723-DISAN-
| personal afiliado -y sus beneficiarios del SSPN, asi las cosas, el derecho fundamental a la-salud es un
I"servieio’ publico ‘esencial, que hace parte de la misionalidad del-Sistema ‘de Salud de las Fuerzas
.- Militares 'y de la Policia Nacional, para lo cual la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional, debe
" ;| garantizar su- prestacién de maneral,continua y eficiente a todos sus usuarios contribuyendo a

| administracion y prestacion de servicios de salud efectivos, por lo tanto, los derechos constitucionales
© |-estan por encima. de cualquier consideracion administrativa y. presupuestal, méxime cuando la planta

del per$onal: es insuficiente, no se cuenta con recursos humanos que presten servicios que requieren
|-ser . especializados, por consiguiente, la Direccion de ..San_idad_' se ve completamerite .forzada a
contratar -directamente. en aras de garantizar dichos derechos constitucionales como la vida e

laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término-estrictameénte indispensable’. se debe

(i) La segunda regla establece un periodo de treinta (30) dias hébiles, entre ia findlizacion de un |
(i) La tercera regla determina que, frente a Ja no afiliacién al sistema de la Seguridad Social en salud,

{Honorable Corte Constitucional :y. el-Honorable Consejo de:Estado en reiteradas ‘ocasiones se. han |

- 11795 de 2000 se establece que el objeto del SSMP es prestar ‘el servicio integral de salud en las areas

garantizar su calidad de vida,. satisfaciendo sus necesidades de salud a través de la integridad de la -
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" | administrativas que no les corresporide asumir a los usuarios.

integridad personal (derechos fundamentales consagrados en el articulo 11 y 49 de la Constitucién
Politica). ) ' . | -

Lo anterior cobra relevancia con la jurisprudencia proferida por las Altas Cortes, que para el efecto se
sefiala a continuacion: : S

Sentencia - T-286%12 "PRINCIPIO DE CONTINUIDAD EN EL SERVICIQ. DE  SALUD-Prestacion de
servicio debe ser continuo y no puede ser interrumpido. subitamente. :

‘Para la Corte Constitucional a proteccion de derecho a la salud implica la ‘continuidad en la prestacién
de servicios de ‘salud. Esto, significa que el sistema en seguridad social en sajud debe asegurar la
permanente.atencion médica requerida por los usuarios hasta obtener el restablecirmiento de su sajud.
Es responsabilidad de las entidades promotoras de salud no suspender fos tratamientos médicos
iniciados de ‘manera injustificada, ‘por razones ‘administrativas o présupuestales, porque no es|
admisible constitucionaimente interrumpir o abstenerse de prestar un tratamiento médico una vez este
se haya prescrito y comenzado a suministrarse, pues incurrira en el desconocimiento del principio de
conflanza legitima. Esta corporacién ha reconocido que le paciente tiene una expectativa legitima en
gue las condiciones y calidades de un tratamiento prescrito_no sean interrumpida stbitamente antes

| de la recuperacion o estabilizacién del mismo, o por Io menos oforgado un periodo minimo de ajuste |

que le permita continuar la prestacién de servicio con ef mismo nivel de calidad y eficiencia”.

Sentencia T-188/13 "DERECHO A LA SALUD-Vulneracién al impo

_ oner barreras administrativas y
| burocraticas/ DERECHO DE ACCESO AL SERVICIO DE SALUD-Debe- ser sin demoras y cargas

La jurisprudencia de esta Corte -al analizar las diferentes vulneraciones al derecho a fa salud, ha |
:|-evidenciado que los usuarios se tienen que enfrentar a miltiples trabas administrativas y burocraticas’

para-poder-acceder a la prestacién del servicio de salud. Estas barreras atrasan la prestacién del
| servicio, aumentan- el suftimiento de las personas y muchas veces tiene consecuencias graves en fa

| salud de los ‘usuarios, como ‘las siguientes: a) Prolongacion del sufrimiento, que consiste enfal
- | angustia emocional -que les produce a fas personas tener que esperar demasiado tiempo para ser

| atendidas y recibir tratamiento; b) Complicaciones médicas def estado de Salud, esto se debe 4 que la

| persona hatenido que.esperar mucho tiempo para recibir Ja atenciéit efectiva, fo cual se refleja en ef |

estado de salud-debido a que la condicion médica ‘empecra; c)Dario permanente, cuando ha pasado
-dermasfado tiempo.entre el momento en que Ia persona acude al servicio de salud y hasta el momento
| e que recibe fa atencion efectiva, empeorando el éstado de salud y por fo tanto generandole una |
consecuencia*p'erménente o0 de largo plazo; d) Discapacidad permanente se da cuando el tiempo
| transcurrido es tal éntre ef momento que el paciente solicita Ta atencion y hasta cuando la recibe, gue
| fa persona se vuelve discapacitada; e) Muerte, esta es Ia peor de las consecuencias, ¥ se puede dar
" | .euando fa faita de atencion pronta y efectiva se tarda tanto que reduce las posibilidades de sobrevivir o
cuando el paciente: necesita de manera urgente ser atendido y por alguna circunstaricia el servicio es
-négado. Sin duda-alguna la imposicion de barreras administrativas 'y burocraticas, que impiden Ia
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salud de las personas, y en la. medida en Gue las condiciones déf paciente empeoren, necesitara una
| mejor atencién o la prestacion de servicios de mayor complejidad, lo que implicars una erogacion

econoimica mayor a-la inicialmente requerida de haberse prestado ef servicio de manera oportuna y
con calidad.” ' AR S

| sentencia No. 7-760 de 2008

| Esta clasificacion resalta el hecho de que todo derecho fundarmental tiene facetas de carécter positivo
|’y facetas de carécter negative. En efecto, dentro de las obligaciones de respeto, de proteccion y de
. | garantfa, derivadas . de um-derscho’ fundamental como. la salud; .se entremezclan los dos fipos de
“: facetas, obligaciones en. las que se demanda ‘hacer’ algo-al Estado o' a ciertas entidades privadas
| responsables (positivas), y obligaciones en las que se les demanda ‘dejar de haeer’ algo (negativas).
- L:Asi, por ejemplo; respetar el derecho a la salud puede implicar no realizar un experimento-en contra
-de fa: voluhtad de -una persona, pero también puede implicar tomar las medidas adecuadas y
"necesarias para deshacerse de los residuos hospitalarios. De forma ‘similar, 1a- obligacion de
proteccién puede implicar la elaboracién de una compleja politica piblica, por efemplo, en vacunacion,
pero también - puede “impficar - dejar - sin efecto uria decisién administrativa o una determinada
| regulacion. (Subrayas fuera del texto): Lo anterior de conformidad con el pronunciamiento por parte de
.| la Direceidn de-Sanidad en la comunicacién oficial GS-2021-061332-DISAN. e s

Que el -articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece para Contratos de Prestacion de
|- Servicios . Profesionales .y de: Apoyo a. la Gestion, que: “coniratos de prestacién de servicios
-profesionales y de apoyo.a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
"i.encomendarse a determinadas. personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
medalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales-y. de apoyo a la gestién con
-+ la persona natural o juridica: que: este en capacidad. de: ejecutar: ‘el objeto del.contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el 4rea de
que se trate. En este-caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
+-’| ofertas, de lo cual el ordenador del-gasto debe dejar constancia escrita.. Los servicios profesionales y |
-| de apoyo a la gestion’corresponden.a aguellos de natiraleza inteléctual diferentes a'los de ¢onsultoria |
| -que se derivan del curplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionadas con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.” L SRR : '
B .« J Teniendo-en cuenta la Resolucién No. 001 del 01 de e_nerp_-:c_i_é 2023 ."Por la cual-se desagrega =18
- | detalle del anexo del Decreto 2590 de. 23 de diciembre de 2022 “por el cual se liquida ef Presupuesto
“\ | General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2023, se detallan las apropiaciones-y.se clasifican y
| definen los gastos”, se detallan los.ingresos del presupuesto.de Rentas y Gastos de Fondo Cuenta de
Salud de la Policia Nacional y se efectian asignaciones internas de apropiaciones.del Presupuesto de
Gastos de Salud al Nivel Central, -Regionales de Aseguramiento en Salud, Unidades Prestadoras de
- Salud-y-Hospital Central de la Policia. Nacional para la Vigencia.Fiscal 2023”, por tal razén para.
| efectos de adelantar el presente proceso contractual es pertinente citar lo resuelto en el articulo

~-| segundo del precitado precepto nérmativo indicé lo siguiente:: - -
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“Asignar internamente apropiaciones de/ Presupuesto de Gastos de la Unidad Ejecutoria 02-
Salud ‘de’ la ‘Policia Nacional correspondiente a la vigencia fiscal de 2023, de la Unidad
Prestador de Salud Boyacs, por la suma de SEIS MIL SETENTA Y NUEVE MILLONES

SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MiL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS (¥
6.079.792.479,00) MONEDA LEGAL”, R o

Por otra - parte; teniendo en cuenta que la Constitucién politica: de -Colombia -en su_articulo 365
establece; “los servicios publicos son inherentes a |a finalidad social del estado. Es deber del Estado
asegurar su. prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio. nacional.” y que el legislador y la
jurisprudencia han sefialado que la:salud es un servicio publico que debe prestarse en condiciones de
| oportunidad, calidad, permanencia de manera ininterrumpida, para el caso especifico de la Direccidn

de Sanidad como se mencioné se le asigné la funcién de Ia prestacién de servicios de salud y
éseguramiento de los: afiliados y beneficiarios régimen de seguridad social de la Policia Nacional, y
que para el cumplimiento de este cometido en o referente a las actividades que desempenia el Grupo
Prestador de Servicios de Salud de la UPRES en el Departamentc de Policia Boyaca.

| Atendiendo lo contemplado en el articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007, reglamentado

por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran contratar de forma directa
la prestacion de servicios profesionales cuando se encuentre justificada la necesidad del servicio, la
idoneidad y experiencia relacionada con el drea de que se trate y siempre que el personal de planta no
pueda asumir la realizacién del misSmo o no exista personal suficiente para el fin.

Es asi que la Direccién de Sanidad: mediante comunicacion oficial No. (GS-2023-039087-DISAN de
fecha 26.de junio de 2023. el Grupo de Talento Humano de la Direccion de Sanidad Policia Nacional
certifico la constancia de necesidad del Personal asistencial 2023 No. 013-AS 2023, de acuerdo con
lo establecido en ‘el Instructivo 018 DISAN-PLANE del 29-05-2020 “Metodologia para el Calculo
Necesidades de- Personal CNP. Adecuacion de Volumen y ‘Cargas .del Trabajo en la. Direccién de
Sanidad”, a través de:la cual se obtiene la proyeccion del talento humano administrative ¥ permite
tomar decisiones efectivas para optimizar, potencializar y garantizar el talento humano en las
diferentes .unidades Prestadoras. .de. Salud y referencio lo siguiente” para la justificacion -de. la.
contratacion de un profesional para la Unidad Prestadora de Salud Boyaca. ' o

Por ende se hace-necesario realizar la contratacion, de conformidad a o sstablecido en el numeral
1.12'de la cartilla de seleccién’y vinculacién del personal de la Direccion de Sanidad Policia Nacional, |
| en'la.cual establecs “si e/ proceso de. seleccion se lleva a cabo para cubrir una plaza ruraf o adjudicar

un’ sofo--contrato, "la” persona con el mayor punitaje serd Ja seleccionada: $i se requieren més
profesionales-se tomaran los primeros puntajes; Sin embargo, si:quedan otras personas.que hayan
superado el proceso se dejaran en una lista de espera méximo de 6 rheses, para ser lamados en caso-
que se requiera contratar o vincular def mismo perfil”. T '

‘De igual forma la Direccion de Sanidad de Ia Policia Nacional mediante comunicado oficial GS-2022-
- 038950-DISAN del 23 de junio de 2022, solicita al ministerio de Defensa Nacional, “estudio técnico
que soporte la ampliacién de la planta. de personal de fa Direccién de Sanidad,- requerida para
garantizar Ja prestacion de los Servicios de Salud de Jos Usuarios del Subsistema de Salud de la
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- - [-Policia Nacional cumpliendo con la misionalidad institucional”

- +1.Por otra parte, de c;onférmidad con lo establecido en la Resolucién No. 300 del 24/06/2022 “Por la

cual se fijan los: requisitos: minimos y honorarios para los contratistas de prestacmn de servicios
profesionales y-de apoyo a Ia gestion de la Direccién de Sanidad” resol\no fijar en su amculo primero

| los requisitos . academzcos y-en el articulo segundo determing- Ios honoranos para los contratos de
b prestac;ron de servicios asistenciales y administrativos celebrados con la Dn’eccnon de Sanldad Policia
| Namonal y de |gual forma las horas Qara Prestaclon del semclo

- En atenc;lon alo consagrado en el literal a) del numeral 1.1. del capltulo lII de la Resolumon No. 03049
- -|-de 2014, "Por medio de la cual se adopta el manual de contratacién de fa Policia Nacionaf’: La Unidad
| Prestadora de-Salud Boyacd requiere contratar un Técnico Auxiliar de Enfermeria, para optimizar la
| continuidad en la gestién contractual, teniendo en cuenta que el _proceso contractual es un proceso
| delicado y-de alta complejidad; por tal razén la Unidad Prestadora de Salud Boyaca debe contar con el

recurso humano necesario para llevar a cabo la inscripcién de todos sus Establecimientos de Sanidad
Policial, se contrata el profesional-en el cargo de Técnico Auxiliar de Enfermeria con el fin de

| garantizar -el trabajo -de. forma- coordinada con los. diferentes. actores. del. Subsistema de salud, | -

encaminados a obtener: procesos admlntstratwos seguros efectlvos y eﬁcuentes e\ndenclando
resultados tangibles. e

{ La- Unidad' Prestadora-de. Salud Boyaca requiere de la contratacion de un Técnico Auxiliar de

‘Enfermeria, teniendo-en cuenta que es indispensable para la continuidad de Ios servicios de atencién,
implementacion de procedimientos y ejecucién de actividades en el anibito ambulatsric asociados al

| Arga de Urgencias en el ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD: POLICIAL COMPLEMENTARIO TUNJA:
|- lo-cual contribuye a la. articulacion de los servicios prestados por la Unidad Prestadora de Salud |
Boyaca con ajuste al Modelo de Atencién en Salud, dirigido a los usuarios del Subsnstema de Salud de.|
ia Policia Nacional pertenementes a la Unidad Prestadora de Salud Boyaca de conformldad con lo

establecido en la Resolucu)n 05644 del 10 de diciembre de 2019 “POR LA CUAL SE DEFINE LA

.| ESTRUCTURA ORGANICA.INFERNA Y SE DETERMINAN LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION DE -
-.::|-SANIDAD Y.SE .DICTAN GTRAS DISPOSICIONES, toda vez que-en la- actuahdad no.se. cuenta con
: profes:onales de planta para satlsfacer esta’ necesndad

;.Temendo en. cuenta Io antenor el futuro contratlsta debera desarrollar durante el plazo de ejecucian |
| del-contrato una serie-de actividades programadas, las cuales se- referenman en el-antixo:del presente |

estudlo previo denomlnadas (ESPECIFICACIONES TECNlCAS MINIMAS)

oA ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

UNIDAD NUMERG DEL :
CONTRATANTEY CONTRATO Y FECHA DE . 0OBJETO NUMERO DE PROCESQ ACIERTOS - PROBLEMAS
CONTRATISTA SUSCRIPCION .
“CNIDAD PRESTAGGRA- R — - T I
DE SALUD BOYACA - 96-7-2006-23 - . ng‘;‘ﬁ%‘;fﬂ’g;'&'* | MET‘;’SZ?SAN co 100% .. | NINGUNO
ESPCO TUNJA - R S

Informaclon verlflcada ¥ aprobada por los funcnonarlos duenns de la necesmad que flrman el presente estucllo
previo.
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3. "FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN: LA:MODALIDAD DE SELECCION

.+ .El contrato se adelanta: bajo la modalidad de Contratacién Directa; conforme a la normatividad

- -contenida en el articulo 2, numeral 4, literal h. de la ley 1150 de 2007y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del '

‘Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta que se trata de una. Contratacién de, Prestacion de

- Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion con personas naturales. .= = .. ..
- 1ey 1150 de 2007, articuio 2, numerald, literal h “Para fa prestacion.de servicios profesionales y de ..
-apoyo'a la-gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a
- determinadas personas naturales;” AT o
- .Decreto . 1082 dé . 2015, - articulo- 2.2.1.2.1.4.9:*Contratos - -de-- prestacion-: de --servicios
- profesionales. y de apoyo a fa gestion, o para la ejecucion de:trabajos artisticos que solo
- pueden encomendarse a determinadas personas naturales’. Las entidades estatales pueden
. -contrater bajo fa modalidad de contratacién directa la. prestacion.de. servicios profesionales y de
.-8poyo a la gestion con Ja persona naturaf o juridica que esté en capacidad de gjecutar el objeto
' del contrato, siempre'y cuando Ia entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se frate. En este caso,

no es necesario que la entidad estataf haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrifa. o - S o o RO

* Los servicios profesionales y de-apoyo-a la gestion correspondén a -aquelfos -de -naturaleza -
intefectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de Ja
~. entidad estatal, asi como fos relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales...
- :La entidad -estatal, ‘para ‘la contratacién de trabajos “artisticos que solamente puedan
. -encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y

- documentos previos” o
4.1. ESPECI-FICACIC’NES TECNICAS MINIMAS
- Los factores do verifcacion {écnica estan descrios o1 ol anexo 6 ESPEGIFIGAGIONES*
‘ _TECNICAS M‘INIMAS del _,p_resente_g estudio previo ; . L

411, EXPERIENCIA PROPONENTE -

-~ De conformidad con lo establécido en la Resolucién No. 300 del 24/06/2022 “por ja cual sé'fijan
. "I0s requisitos minimos y honorarios para los contratistas de-prestacicn de servicios profesionalesy
" de apoyo a la gestion. de la Direccion de Sanidad’, la cual deber4 ser superior a seis (06) meses y
- -debidamente soportada con copia-de los contratos suscrites con entidades publicas o privadas-efi -
las que se desarrolle el mismo objeto contractual. L : L E

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO .
“De conformidad. con lo establecido’en la Resolucién No. 300 del 24/06/2022 “por la cual se fjan
. fos requisitos minimos y honorarios para los contratistas de.prestacion de servicios profesionales y. -
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*de apoyo a la gestion de la Direccion de Sanidad’® resolvié fijar en su articulo primero los requisitos .

~académicos los contratos de prestacion de servicios asistenciales’ y administrativos celebrados

" con |la Direccion de-Sanidad Policia Nacional, el cual debe ostentar titulo Profesmnal Universitario
en institucidén educativa reconocida por el Ministerio de Educacion:

413 EXPERIENCIA'

R Se debera: tener en cuenta para el presente proceso Ia experlencla referenmada en ‘el numeral

411 del presente estudlo previo.

o HAB!LIDADES

- Comunicacion aserllva Que permita tratar con respeto |mpar0|al|dad y rectltud a los -
usuarios- del- Subsistema de -Salud de la Policia*-Nacional; prestando un servicio-

= respetuoso, efectivo, humanizado, cercano al ciudadano. y-de calidad ‘que garantice el -
cumplimiento de todas las actividades inherentes a su quehacer que propendan por la
seguridad del paciente.

-+~ » - Capacidad -de:trabajo en equipo, que Ie permita tener actitud. de aprendlzaje ¥y mejora .
contintia. .

Informatlca nivel usuario.

‘Capacidad de - ‘promover y adaptarse al camblo para poder adqumr compromlsos y
responsabhilidades. e

¢ _Individualizacién.y prlonzacmn- de cuidados.
Manipulacién de residuos.

-Yision - continua e integral de los procesos con respeto y valoraclon del trabajo de los
" demas.
.

. Afrontamlento del estres que le permita sen5|b|I|zarse con Ias nece5|dades de Ios demas

41 4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

--Tenlendo en cuenta que el presente proceso es una oontratacnon dlrecta para ia prestamon de
servicios. de apoyo a-la gestion, se deberan tener en cuenta Ios crlterlos establer:.ldos ‘en la

- preCItada Resolucmn No 300 del 24/06!2022

4.1. 5 CAPACIDAD OPERATIVA

"EI profesnonat debe tener dlsponlbmdad laboral en el horarlo estabiecudo en Ia Resolucmn No
300 del 24/06/2022 “por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas .
de prestacion de servicios’ profesionales y de apoyo a la gestién de la Direccion de Sanidad’, con

el propésito de garantizar la disponibilidad para asesorar, formular estrategias én las actividades
relacionadas con el objeto del contrato.

418 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES '

El oferente debe presentar con su- propuesta los documentos que se reiamonan a contlnuacmn ,
con ¢l fin de verificar €l cumplimiento de cada una de las especificaciones ‘técnicas minimas
2BS-FR-0004 :
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-requeridas para el profesional Seguridad y Salud en el Trabajo que se. requiere contratar de
acuerdo al presente estudio previo: : R . .

Presentar hoja de vida con los soportes académicos
Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.
Tarjeta Profesional, si es el caso ST
Constancia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud. -
Constancia afiliacion Fondo de Pensiones. . =~ . _ o
Manifestacién escrita del contratista de su intencion de afiliarse o no al Sistema de Riesgos
 Profesionales; e e T AT
= Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido’ por Ia Diréccién de
~ Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN. B e R C

» Formulario de Beneficiario Cuenta (Formulario N°2j

» Certificacion Bancaria sobre cuenta activa: DR S

» Oficio mediante el cual manifiesta no encontiarse en curso  de inhabilidades e

incompatibilidades para contratar con el Estado. S

y de experiencia correspondientes.

.~ CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION -

‘Laentidad verificara que el proponente cumpla con los siguientes requisitos; :para lo cual el
oferente adjuntara copia, certificade y/o documento que acredite el cumplimiento del mismo, asi:

-+ Carta de presentacion de la propuesta suscrito por el oferente

-+ Compromiso anticorrupcién suscrito por el oferente ..

' Acuerdo de Confidencialidad suscrito por el oferente . ... T

s El oferente deberd tener resuelta su situacion militar, y/o_ adjuntar el respectivo
_antecederite si aplica.. . T B

' Declaracion JUra'me:n't'adé'de_B'ienes'y Rentas” C S
¢ Oficio mediante - el cual manifiesta no encontrarse incurso en " inhabilidades e
“incompatibilidades para contratar con el Estado. - oo T e

* Nota -1: El ofeténte’ no ‘debéra ‘tener multas, sanciones; ‘@ntécedentes’ disciplinarios - penales,

- contractuales; fiscales y -de pérdida de investidura. (Procuraduria General de la -nacién),

‘antecedente de responsabilidad “fiscal {Controlaria General .de -la° Republica), antecederites

- judiciales: (Policia- Nacional - de Colombia) y antecedente en el Sistema Registro Nacional de

nal de Colombia), coriforme a la normatividad: vigente.

" “Nota 2:El comité juridico teniendo en cuenta el Decreto 0019 del 2012 anti-tramite deberd

‘consultar y anexar a.la evaluacién juridica los antecedentes penales vigentes, Certificado

‘responsables fiscales (Contraloria) y Certificado antecedentes Disciplinarios . (Procuraduria
General de la Nacién. '

' Nota 3: El oferente debera tener definida su situacion militar, 16 ariterior de acuerdo con él"é‘.a__r't_iéulo
-36.de la Ley 48 de 1993 para-celebrar contratos con el ‘Estado Colombiano unicamente es
- necesario que el contratista tenga definida su situacién militar: s o o e
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Por otra’ parte,”mediante comunicado. oficial No. GS$-2023-1 54290-DEBQY del 06/09/2023, se le

solicito al sefior erdenador del gasto la posibilidad de autorizar, se adelante el proceso contractual
--con el profesional de la salud LIZETH ADRIANA BERNAL RAQUIRA-teniendo en cuenta lo

argumentado en éste oficio. : : a

Asi'las cosas; ante la insuficiencia de personal y dada la peérsistencia del objeto contractual y
- -necesidad del apoyo de servicios profesionales, se justifica la celebracion del contrato ya que las -
actividades & desarrollar se derivan del cumplimiento de las funcicnes ‘dé 1a Unidad Prestadora de
.- Salud Boyaica, requiriéndose el apoyo para el desarrollo de las labores propias de la misma y con
el fin de solventar la necesidad planteada como se indico anteriormente.

.44, CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION -~
{No aplica) . - IR ' o o pie

‘42." EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (No aplica) -
4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

Con: lo-estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto .1082 del 26 de ‘Mayo de 2015 los

parametros para la prestacion del servicio profesionales y de -apoyo ala gestion la entidad estatal

podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar

el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada

-con el area de que.se trate, sin que.sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas,

- de-lo cual el-ordenador del-gasto debera dejar constancia ‘escrita; por lo anterior la oferta

- - econdmica no -podra ser superior a lo establecido en el estudio de mercado el cual sera de

- $9.536.714,80 por- concepto “de pago de servicios profesionales como Técnico Auxiliar de
- 'Enfermeria conun plazo de ejecucion de 05 meses y 14 dias en pagos mensuales por valor de
-$1.744:521,00 "incluyendo las retenciones de ley a las ‘que: haya" lugar“por:la naturaleza del

- contrato. . e - e e ol

'43:2:-FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACIéN.Y,-ﬁ_U dUSTIElCAGIéN -

~ Se determirara: como factor adicional de calificacién y jusfiﬁcaéién la’ experiencia a la que hace
alusién la Resolucién No. 300 del 24/06/2022 “por fa cual se fijan los requisitos minimos y
honerarios. para los contratistas de prestacion de servicios profesicnales y de apoyo a fa gestion

-de ‘la. Direccion de Sanidad’; la cual debera ser superior a seis (06) meses y debidamente

- soportada-con «copia'de los contratos: suscritos con entidades. publicas o privadas en las que-se- -
desarrolle el mismo objeto contractual. N T

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE (No aplica)
5. CONDICIONES DEL CONTRATO
51.  LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO -
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La prestacion de servicios como Técnico Auxiliar de Enfermeria se realizard en Unidad

Prestadora de Salud Boyaca, Establecimiento de Salud Policial Complementario Tunja ubicado en

la transversal 15 N°16 -.01, o de acuerdo a los requerimientos del supervisor en el lugar que con
posterioridad se coordine seg(in el objeto del contrato. . :

52. FORMA DE EJECUCION

‘Porotra parte, de conformidad con lo establecido en la°’Resoliicién No. 300 del 24/06/2022 “Por -
fa cual se fijan-los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de fa Direccién de Sanidad” resolvid fiiar en su articulo
segundo’ determiné 16s -honorarios para los contratos de prestacion de- servicios: asistenciales y
administrativos. celebrados con la Direccién de Sanidad Policia Nacional y de igual forma las
horas para la Prestacién del servigio, por tal motivo ‘el contratista ejecutara el contrato por un
término de ocho (08) horas diarias, cuarenta y cuatro (44) horas semanales’y ciento noventa (190)
‘horas mensuales, 1a cual se llevara a cabo segln agenda establecida por la Unidad Prestadora de
Salud Boyaca. De igual manera se hara cumpliendo con las obligaciones deél contratista
enumeradas en el respectivo anexo “OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA”, y de acuerdo a las

especificaciones técnicas rélacionadas en el Anexo “ESPE‘CIFICACIONES'TECNICAS ‘MiINIMAS”

53. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la prestacién del servicio objeto del presente proceso sera hasta' 15 de marzo del
2024.-El cual iniciara a partir de la-aprobacion de la Garantia'y suscripcién de la Carta de Inicio.

54. FORMA DE PAGO

-La Unidad Prestadora de. Salud Boyaca, se obiiga a pagar el valor. del presente. contrato, en
-mensualidades vencidas ‘a razén de UN MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS .VEINTIUN “PESOS ($17744.521,00) MONEDA LEGAL: COLOMBIANA, O suU
EQUIVALENTE POR FRAGCIONES SEGUN EL CASO. ~ - - - - olowiiss

- - PARAGRAFO PRIMERO. ‘Lds anteriores honorarios corresponden a sefvicios prestados a la .
~Unidad Prestadora de Salud Boyaca, por un tiempo no inferior a ocho (08) horas diarias, cuarenta
-y cuatro (44) héras semanales, y ciento noventa (190) horas -mensuales,  séglin - agenda

- establecida porel profesional y la Unidad Prestadora de Saliid Boyaca. ™"~ ToEemeLan

La Unidad Prestadora-de Salud Boyaca pagara el valor del contrato que resulte del presente -
proceso a favor del contratista dentro de ios primeros 15 dias de cada mes, una vez presentado
el recibo de pago'y la planilla de pago de aportes de salud, pension y ARL, certificacién de
*. cumplimiento expedida. por.el supervisor, informe de aclividades junto. con los documentos
: Tequeridos, de acuerdo al derecho-a turno y la programacion del Plan Anual de Caja (PAC). -

". =81 los documentos en Teferencia:ne son entregados dentro: del plazo establecido o son devueltos

-por la Unidad Prestadora de Salud Boyaca por inconsistencias como falta de informacion o mal
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diligenciamiento de los mismos, la Unidad Prestadora de Salud Boyac4 se obliga.a cancelar la
cuentael mes siguiente-a la fecha programada en el PAC aprobado por Ministerio de Hacienda.

En consecuencia, no obstante, la-programacién de PAC cuya autorizacion es competencia del
Ministerio de Hacienda y Crédito: Piblico a través de la Direccion del Tesoro Nacional,- no sera
impedimento para la ejecucién del objsto contractual. L :

Documentos requeridos:

. Salud Boyacé de acuerdo al derecho a turno.
» DBeclaracidon juramentada. : L :
~+“Recibo de pago y-la planilia de pago de aportes de salud, pensién y ARL e
= Certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor. (Recibido a Satisfaccion).
» Copia de la carta de inicio y contrato para la radicacion del primer pago.

'e-. Cuenta de Cobro con:sus respectivos soportes requeridos . por la Unidad Prestadora de.

Nota: Teniendo en cuenta la Ordenanza 030 del 25 de octubre «de 2005 "POR MEDIO DE LA CUAL SE
ORDENA LA EMISION DE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA" Y EL. COMUNICADO No 035 del 26/08/2022 POR MEDIO DE LA CUAL
SE DAN ORIENTACIONES APRA LA LIQUIDACION Y PAGO DE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO
UPTC el contratista realizara el pago correspondiente por concepto.de estampilla liquidando ‘el 1% al valor
mensual en el Banco de Bogota ;echo este procesos se generara un cédige QR que emitira Ia respeciiva
w.estampilla el cual sera escaneado y verificado por Ia unidad encargada de la entidad contratante requisito
Jindispensable como scporte para el page; su incumplimiento _téndfé___t‘:o’mo efecto 'la reprogramacion
presupuestal para el mes siguiente asi mismo el contratista de’be.r:;'a ,ltela_ci.on'a_r_'_en la respectiva cuenta de
_cobro, el.numero o referencia de la planilia de pago de los apo es al sist: '
- mes vencido que le corresponde segin la ley al CONTRATISTA se le Causard en el momento de génerar la

‘ordén de pago la retencién de acuerdo 4 la tarifa que corresponda, o
No se-admitiran propuestas con formas de pago diferentes a las aqui 'eSt;biééidas. :

'55. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

~ de Sanidad Policial Complementario Tunja o quien haga sus veces, ejercera las funciones de
Supervision del Contrato, cumpliendo para ello con Io ordenado por |a Resolucién 00090 del 15 de
- enero de 2018 y las obligaciones contenidas en los articulos 83y 84 de la Ley 1474 dé 2014

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

‘Las o_bl'ig,a_(.:jones_“_' del contratista . estdn descritas en ‘el /ﬁlm_flaxqr OBLIGACIONES., DEL

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL
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- Tunja, Calle 21 No..8-

Las obligaciones ‘de la Policia Nacional estan. descritas en el Ahexo OBL!GACIONES DE LA
POLICIA NACIONAL _ , B} . L o

6. FORMAY PROCEDIMIENTO DE ADJU.DICACIC)N
(Noaplica) - .

7. ESTIMACION, TIPIFICACION; ~ASIGNACION DE RIESGOS Y-’"BETE_RMINACION"D_E‘
GARANTIAS. ' IR :
~De conformidad con lo previsto en el articulo 4° de la ley 1150 de 2007, y Io indicado en el -
“Manual para la Identificacion y.Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién (Versién
- 1)", publicado por la Agencia Nacional de Contratacién — Colombia Compra Eficiente se debe
utilizar- la matriz ‘de riesgos indicada en dicho Manual y-‘conforme “a los lineamientos 'y -
metodologias expuestos en el mismo. ' N R R

NOTA 1: La no suscripcién del contrato adjudicado sin justa causa, acarreara la inhabilidad para

-contratar: con: el :Estrado por un:término de cinco {5} afios, de conformidad. con el literal e} del
-numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993. S o

| Il. ESTUDIO DEL SECTOR
1. ANALISIS DELADEMANDA -

La Policia Nacional = Policia ‘Metropolitana de Tunja - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
BOYACA, requiere. para seguir dando cumplimiento a su mision en la prestacion de Servicios
“Asistenciales -y/o administrativos; la’ realizacién del proceso de contratacién del personal de
profesionales. para laborar en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca,..ubicado ‘en la ciudad de

70, el cual requiere garantizar de forma continua y-permanente la prestacién
- det. servicio de- salud a los usuarios, mediante el aporte asistencial- y/fo. administrativo de un

de 'profesiorjales,‘que integran la Unidad Prestadora de Salud de Boyaca..

= "PROFESIONAL €EOMO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA, con ei fin de fortalecer ef equipo .

2. ANALISIS DEL MERCADO

" (No aplica) La Direccion de Sanidad se rige segtin Resolucion No. 300’ del 24/06/2022

“por la cual se ﬂ]an.los_requisitos,minimos y honorarios para los contratistas de prestacfén'
de servicios profesionales y de apoyo a la.gestion de la Direccion.de Sanidad’. '

3.  ANALISIS DE LA OFERTA

perfil requerido para el desenvolvimiento de tareas establecidas para la atencién asistencial y
administrativa-que contribuyan al-logro de las metas establecidas para la Direccién de Sanidad
mediante la inclusion de un profesional como TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA y teniendo
2BS-FR-0004
Version:9
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: '+ - Informaci6n verificada. v.aprobada

- --en cuenta que en la actualidad no se cuenta con el personal uniformado idéneo:con ¢l fin de suplir

con las necesidades de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, se requiere una persona natural
-con formacién. académica: en pregrado y que cumpla con las condiciones técnicas minimas
_establecidas en él presente estudio previo. ‘ " ' :

4. MONEDA A CONTRATAR

El servicio se contratara en pesos colombianos

5. ANALISIS DE PRECIOS

No se realiza gste item.en el presente estudio previo ya due para el pago de-profesionales por
prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300
-+ del 24/06/2022 “por fa cual se fijan Jos requisitos minimos y honorarios para los contratistas de
* prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Direccién de Sanidad”. -

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP

‘No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por

- .prestacién de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante. Resolucién No. 300

del 24/08/2022 “por la cual se fijan. los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de
- prestacion. de servicios profesionales y de apoyo a Ia gestion de la Direccion de Sanidad'.

s ‘Informacién verificada 'y ‘aprobada

por los funcienarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

- .No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por
- prestacion de servicios y en la aciualidad se encuentra nermado mediante Resoluciéon No. 300

- del 24/06/2022 “por la cual se fijan los requisitos minimos honorarios-para los contratistas de

- prestacion de-servicios profesionales y de apoyo a la gesticn de Ja Direccién de Sanidad”.

T "ENTIDAD CONTRATANTE,| NUMERO DE o | VALOR | VALOR UNITARIO
ITEM " YCONTRATISTA . -| ' CONTRATO DESCRIPCION | | MTARIO | PROYEGTADO GON IPC

" ! por los funcionarios dueiios de la necesidad qj'u'q firman el presente
estudio previo. © ; - o AR R

53. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

-~ No se rEaliza--geSte- item en el presente estudio previo ya que pér_a’ el pagé de profesionales por
' prestacion de servicios y en la actualidad se encuenira normade mediante Resoiucion No. 300
- del '24/06/2022 'por 12 cual se-fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de
-prestacion de-servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Direccién de Sanidad”.
* 285-FR-0004 ‘
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.BIENOSERVICIO_ _ FECHA EMPRESA . VALOR
"« Informacién verificada

v aprobada: por los funcionarios dueiios de’la necesidad que firméh el pré%ente
estudio previo. : : ) s : . o S e

54, PRECIOS DE MERCADO

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por

. prestacion-de servicios y.en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucion No. 300 -
del 24/06/2022 “por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de
prestacion de servicios profésionales y de apoyo a Ia gestion de la Direccién de Sanidad’.

~ VALOR TOTAL

» Informaecién verificada y aprobada

por los funcionarios duefios de la necesidad que firman- el presente
. estudio previo, - : .

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

No se realiza este item en el presente estudio previo ya-que para el pago de profesionales por

-7+ . .prestacion de servicios y. en-la-actualidad se encuentra normado mediante Resolucién- No. 300
del 24/06/2022 “por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de
" prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Direccidn de Sanidad.

VALOR TOTAL

"+ Informacién verificada .y apri;bada.

por los funcionarios duefios 'de la necesidad que firmari el presente
estudio previo. )

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION L
Una vez caicuiado-el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debe

trasladarse al estudio previo: -

2BS-FR-0004

aprobacién: 01/03/2022
. Version:g

-"POLIGA NACOMAL”
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P . PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CODIGO: 2BS:FR-0004 R AR R |
FECHA: 01/03/2022 . _ o G o EEEE
: - -+ 'ELABORACION-DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS - POLICIA NAGIONAL
VERSION 9 ’ ’ : )
. VALOR “'VALOR TOTAL
Rk . - UNITARIO B
) Dmbenil o " ESTIMADO, ESTIMADO
ITEM RUBROY. | . UNIDAD ) L INLGUIDO IvA, | /NLCUIDO IVA,
Yo DESAGREGACIDN 1. RECURSQ o DE DESCRIPCION CANTIDAD - EXENTO DEVA EXENTO DE VA -
LOTE PRESUPUESTAL .| DESTINO T © EXCLUIDO DE
Je L. OEXCLUIDODE_ .
Sy SRR VA SEGUN
| VASEGUN CORRESPONDA
= ) CORRESPONDA ’ ’
o Prestacion de /‘ . o ) o
| 02-02-02-008-0309:|" . * 46 .| ESPCO servicios 147 77 817aa521,00 | $9.536.714,30
B ~ 7| profesionales como - T T Tee L e
técnico auxiliar de
* - enfertheria ?'f
VALOR TOTAL ESTIMADO $9.536.714.80
, . ‘, | - TR
Intendente EDWI ANDO CONTRERAS SALAMANCA
Jefe Establecumlento de Sanidad Policial Complementarlo Tunja (E)
S - Unidad Prestadora de Salud Boyaca
2BS-FR-0004 aprobacidn: 01/03/2022
Versién:9
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. ... PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CODIGO: 2BS-FR-0004 el e L

FECHA 01[03]2022

o VERSIGN S —:  ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS | . POLICIA NAGIONAL - -

Documentos Anexos al Estudio Previo:

_ ENFERMERIA, paraia Umdad Prestadora de Salud Boyaca

Aplica Anexos

Certificacion de la necesidad

Especifi cacmnes técnicas minimas

profesionales)

Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

0O 8 X X X

Ficha técnica

- X

[2]

Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacion y ponderacién.
. Apoyo ala mdustna nacaonal
' lndlcacmn de trato namonal

Expenencna del proponente

sucursal o domicilio en Colombia
Clasificacion proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

' Compromlso anttcorrupcton (obligatorio)

: u":m_:__m ® O '[:i{f _‘ff:l u} IZI=:'D-

Capacidad financiera

2BS-FR-0004
Versién:9

_Los documentos seleccionados en Ia S|gwente lista, apllcan para el proceso de
~ Seleccionar modalidad* de  contratacion cuyo objeto es TECNICO AUXILIAR DE

Constancia de idoneldad ¥ expenenc:a (aplica para prestaclon de ser\ncuos -

Estimacién, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantlas

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)

- Certificacion. de contratos para acredltamon de expenencna proponente extramero 5in

g Slstema de gestidn de la seguridad y salud en el trabajo (obhgatorlo)

aprobacidn: 01/03/2022

"POLiGIA NACIONAL"
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CODIGO: 2BS-FR-0004
| FECHA: 01/03/2022

| 'VERSION 9

... PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

IS EL'ABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS - POLICIA NAGIONAL

"+ [ Certificacién de compromise del fabricante y!b oferente
O Certifi cacién de |la capacidad técnica

i F’ersonal experiencia y tiempos de dedicacion mlnlmos
§ Calta de comprom[so postventa

o

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo -

-A'blica R . Anexos

Formato revisin estudio previo
- Fotografia postal (aplica contratista nuevo)

Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios

B ® O

thoéopia cedula de ciudadania y/o éxtrajera I
Documento que autorice laborar en el pais (para extranjeros) (cuando apllque)
Visa de permanencia (para extranjeros) (cuando apllque)

Fotocopia libreta militar (hombres) (cuando aplique)

® O O EI_‘E.

~ Hoja de vida funcion piblica descargado pagina SIGEP actualizada

: Declaramon de-bienes y rentas descargado pagina SIGEP actuahzada
Inscrlpcmn secretarla de sa!ud (RETHUS) {cuando aplique)- . :
‘Certificado de antecedentes penales vigente, expedldo por la Policia Na'cional o

Certificado de’ medtdas correctlvas expedldo por la Policia Nacional (RNMC)

Certificado Vtgente de antecedentes dlsc:|phnar|os exped|do por la procuraduna o
general de [a nacién

Certificados responsables fi scales contraloria vigente

EEEIXJE

- Constancia de_aﬁl_qaqlqn;a_entldad promotora de salud - - -
Constancia de afiliacion a fondo de pension
‘Constancia de afiliacién ARL (cuanrdq aplique)
Certificacion bancaria de cuenta vigente

KKK K

Formato informacion a terceros:

[

Oficio de estudio de confiabilidad -

- Formato G (aplica contratista =nu'év-b)" o

0

2BS-FR-D004

aprobacién: 01/03/2022
Version:9
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICI0S

K%

Fotocopia diploma bachiller .-

Fotocopia acta de grado bachiller

Bd &

Fotocapia diploma profesional, tecnélogo o técnico

X

Fotocopia.a.cta de grado profesional, tecndlogo o técnico ,

Certificaciones de ldoneldad
rural) (cuando aplique)

Fotocopla tarjeta profesmnal 0 su equivalente segun nlve[ academlco

y experiencia (constanclas Iaborales ylo mclwda resoiucmn

Certiﬁcado de tribunal de ética médica - odon
Bogota y.Cundinamarca - vigente.

tolégica y enfermeras profesnonales de
Antecedentes profestonales certif cado

O OO0 = O

Carnety/ocertificado de’ radio proteccmn vigente (aplica odontélagbs:_y‘auxiliares de " 0
odontologia) vigente : c S e
Certificado vacunas vigente incIuido hepatitis B personal asistencial

B X

Certificado vigente de registro tnico tributar_id (RUT)
Examen medlco ocupacnonal

W%

=

Formato 1dt-fr—001 6 declaracuon de confidenciali
la mfonnacmn contratista o terceros

dad y -cc')mprom,igclj con -la"ségu'ridad de -
Usuano y contrasena de SECOP 2 o

X I

Nota mterna autorlzado ordenador del gasto

]

Oficio SO|lCltUd de autonzacnon de confratacién de profesmnal

5

Certif' cado de agendamlento (solo para personal aS|stenCIal)

<

Certificado plan de compras wgencaa‘actu_al‘y c_:qaqdo aplique viéle:rici‘a"'futura

2BS-FR-0004

" aprobacién: 01/03/2022
_-Versién:9

"DALIGTA MACIONAL”



ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

'CERTIFICACION DE LA NECESIDAD - - ST . SR
| POLICIA NACIONAL

Tunja, 06 de septiembre del 2023

MINIS"I"ER!O DE DEFENSA NACIONAL )
. POLICIANACIONAL - UNIDAD ERESTADORA DE SALUD BO_YACA

" En mi calidad de RESPONSABLE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
BOYACA, manifiesto - -con la suscripcidn de esta CERTIFICACION que consultado 'y verificada Ia
© planta- de personal - por el ‘Sistema :de Informacién para la Administracién del Talento Humano
(SIATH) de la Direccién de Sanidad, no se cuenta con personal suficiente’ disponible que ostente el
titulo de TECNICO ‘AUXILIAR DE ENFERMERIA para cubrir la hecesidad planteada en la Unidad
F"restadora de Salud Boyaca, seguin lo autorizado mediante Constancia de Necesidad de Personal
-aSistencial 2023 No. 013-AS 2023, y comunicacién oficial No. GS5-2023-039087-DISAN de fecha
726 de junio de 2023.. Emitida por la DIRECCION DE SANIDAD para (8 HORAS) y lo certificado en
el plan anual de adquisiciones No. 339 del 30 de agosto del 2023, y por tal razén la tnica forma de

Patrullerg ' WARTINEZ ALVAREZ
Responsable Tak L N A

2B5-FR-0004

aprobacién: 01/03/2022
Version:9
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS |

‘ :consrANc_m-p'E IDONEIDAD Y EXPERIENCGIA

1.

2. . 'HORAS PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS - .

3.

" CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
PERFIL Y . CALIDAD DE Los
PROPONENTES '

Resolucion No. 300 del 24106!2022
Apor da.. cuaf -se fijan . los. requisitos
_mmrmos

R honorarfos _para los
contrat:stas de prestacion de servicios
profes:ona!es y de apoyo.a Ia .gestion

AUXILIAR
‘experiencia laboral supérior a 12 meses de

Persona Natural, con formacnon académica
como PROFESIONAL =

DE - ENFERMERIA

acuerdo a la Resoluc|on No 300 del

TECNICO'
“Con|’

" | POLICIA-NACIONAL

de Ja D:reco:on de Samdad”

24/06/2022.

ENFERMERIA

$1.744.521,00

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

LOTE -

ITEM

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

‘CUMPLE

NO CUMPLE

1

Ejecutar los' protocolos, procesos ¥ guias de
manejo del departamento de enfermeria, dando
cumplimiento a los estandares establecidos.

X

Asistir a la

delegadas péra la atencién de los ysuarios.

revista -de enfermeria dando'_
cumplimiente a. las actividadés de cuidado

Orientar, vigilar y acompafiar en caso necesario
al paciente durante su estancia en el servicio o
traslado a ‘los diferentes departamentos de
diagndstico y tratamienio con expediente o
solicitud de estudio.

Participar en la programacion de actividades de
enfrenamiento  socializacion,
seguirmiento del personal de enfermerfa, con el
fin de mantenerse actualizado & informado.

evaluacién - y'|

Informar y evidenciar situaciones que se
generen de la atencion en salud {(evénto adverso
e incidente), para asi dar atencion de forma
oportuna a cualguier situacién presentada por el
paciente,

Realizar el aseo y desinfeccion de los elementos

propios del desempefio de su.funcidn, segun los
cronogramas de desinfeccién y los protocolos
establecidos por el comité de infecciones y el
departamento de enfermeria,

"POLICIA NACIONAL”




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINMAS

POLICIA NAGIONAL

7. | Proporcionar cuidados generales al paciente
como son: cambic de ropa de cama, bafig,
auxilio en la ingesta de alimentos, ensefiar
procedimientos higiénicos dietéticos favorables
para el paciente, asf como a los familiares de Ios

Mmismos. '

3. | Ejecutar tratamientos de enfermerla
responsablemente, interactuando - de forma
pemanente con la familia.

9. | Maneja los biolégicos (transporte, envase ¥
conservacién de los mismos) de acuerdo con lo
estipulado en la Resoiucién 412 de 2000.:

10, Apoya.las labores de registro y aplicacion de
bioldgicos.

11.| Realizar 'las actividades establecidas en Ia |-
gestién documental, aplicando la nermatividad
vigente, en cuanto al manejo de la historia
medice laboral e historia clinica.

12.| Aplicar el proceso de archivo teniendo én cuenta
ila Ley general de archivo, de foda Ila
documentaciéon que tenga 0 sea puesta a su
cargo..

13.| Gumpiir con el plan de cwdados especificos

: para cada usuario a su cargo, con el propdsito
de brindair una atencién con calidad a Ios
usuarios del subsistema.

- 14.| Colaborar . con la adecuacién y preparacion de
pacienie en la atencién de consulta externa para
la respectiva infervencion.

15.| Participar. activamente en la socializacion de
protocolos y Guias de enfermeria y medicina.

16.1"Valorar el estado de salud del usuario y a través
’ del diagniostico establecer la condicién de salud, |

para establecer prioridades en la atencién a Ios
_usuarios.

17. E]ecutar - - tratamientos de enfermen’a
: responsablemente, interactuando de forma.
‘permanente con la familia y/o cuidador “del

paciénie, para mantenerlos [nformados sobre =]
estado de salud. ‘

18.| Orientar a "los pacientes de los dlferentes i
servicios gue se prestan.

19.| Participar en la programacion de actividades de
entrenamlento socializacidn, evaluacion B'EE
seguimiento .del personal de enfermeria, con el |
fin de mantenerse informado y actualizado

20.; Ejecutar . . procedimientos de  enfermeria:
responsablemente bajo la supervision de un jefe
de "erfermerfa -y tHevar registro de los
procedimientos realizados con el  previo
consentimiento informado del paciente

21.| Llevar los registros en la historia clinica del
paciente de forma completa, suficiente y
oportuna “en cuanto a los procedimiéntos
realizados per el servicio de enfermeria.

2BS-FR-0004
Version:9

aprobacion: 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

S| R
| POLICIA NACIONAL

22.

Cumplir con fos lineamientos definidos para fa

custodia y tenencia de la historia clinica, de |-

acuerdo a lo establecido en la Resolucién N°
1985 de 1999 “Por la cual se establecen normas
para el manejo de la Historia Clinica”.

23,

Realizacion de informes vy cumpllmlento _
requerides por la unidad prestadera de salud | -
Boyacd, segUn los requerimientos que se hagan. |

24,

Remisién de pacientes a la red contratada
{referencia y contra referencia)

25,

Manejo y conommlento dei esquema PAI y '
EXTRAPAL ‘ 1

26.

Participar en las Jornadas de vacunacion
programadas.

27,

Toma de muestras de laboratorio

| > | |

28,

Portar el camet institucién que lo identifique
como. contratista de la Unidad Prestadora de

Salud Boyaca en un_lugar visible dentro de las.|-

instalaciones de ‘la Policia Nacional ylo en

lugares designados para el cumplimiento del
objeto contractuai,

29,

Asistir a- inducciones, -capacitacicnes y demds

actividades  programadas por la Umdad'

Prestadora de Salud Boyaca.

30.

el contratista se compromete a dar cumpilmlento
en lo pactado en la macro agenda de forma
mensual con el fin de no incurrir en
incumplimientos  y | alteraciones en  Ia
misionalidad de la Unldad Prestadora de Salud

“Boyaca

31.

Las demas que le sean asignadas por. el
supervisor yfo jefe de la Unidad Prestadora. de
Salud Boyacad y que tengan relacion con la
naturaleza del objeto contractual.

2BS-FR-0004
Version:9

Jefe Establecimiento de Safid

Unldad Prestadora de Salud Boyacé

0AS, SALAMANCA
a¢f PoliGial Complementario- Tunja (E)

aprobacidn: 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MIiNIMAS

B © iR Lt
"POLICIA NACIONAL

Tunja, 06 de septiembre del 2023

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - :

. POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA -

- En mi calidad de RESPONSABLE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD

BERNAL -RAQUIRA identificada con. cédula de ciudadania 1.049.632.780 de Tunja y los
documentos. que- soportan los estudios y experiencia requeridas _para desempefiarse como
profesional para la asesoria en TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA, se puede evidenciar que
cuenta con la idoneidad y la experiencia necesarias

actividades relacionadas con la implementacion del contrato

2BS-FR-0004 . . - ' aprobacién: 01/03/2022
Versié_n:El o

- BOYACA hace constar que una vez verificada la hoja de vida de 1a-Sefior (d) LIZETH ADRIANA

para el desempefio ‘de las diferentes -
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

~ ESTIMACION, TIPIFICACION,; ASlGNAciQ‘N DE RIESGOS Y DETERMINACGIGN DE GARANTIAS -

GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA PRECONTRACTUAL {No apllca)

POLICIA NACIONAL |

ETAPA CONTRACTUAL :
MECANISMODE | cLasepe | TV'FICACIO ESTIMAGION DELRIESGO | ASIGNAGION VIGENCIA JUSTIFICAGION COBERTURA / VIGENGIA
COBERTURA RIESGO RIESGOS b ’ DEL RIESGO i . N co ! NC
| EC TEWPO DL | AMPARAEL RIESGO DF NCOVFLIENTS
_ CONTRATO . MAS | DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION ¥
T L "SEIS (6) MESES A | LIQUIDACION DEL- 'CONTRATO LA
 GARANTIA . RIESGO INCUMPLIMI - | VEINTE POR GENTO 20%) | . . | paRTR DE LA | ESTIMAGION-DEL RIESGO CUBRE &1 20%
NI JRDice: | ENTO DEL.{ DEL VALCR DEL | CONTRATISTA -|° FECHA - DE“l DEL VALOR DEL CONTRATO COMO
LT RE | CONTRATO. - | CoNTRATD + |+SUSCRIPCION “DEL .|/ QUIERA QUE SE. PRETENDE EL PAGO
: : S RO CONTRATO ¥ ‘DE |"PARCIAL . © DEFINITIVO - DE - LOS
LAS PRORROGAS 81 |, PERJUICIOS QUE CALSE'A LA ENTIDAD
LAS HUBIERE ENLOS MISMOS TERMINGS DE 1A
R .- | CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
EL TEMPQ DEL | AMPARA EL RIESGO O WMALA CALDAD
CONTRATO" " MAS } DEL SERVIGIO DURANTE LA EJECUCIEN
: e CUATRO (2) MESES | DEL CONTRATO MAS CUATRO {4) MESES
C ‘RIZSGD CALIDAD <"~ | CINCUENTA FOR CIENTO , S 7Y UN ARD MAS A.] Y UN ARO MAS A PARTIR DE LA FECHA
GARANTIA OPERATNY | oot (80%) DEL VALOR DEL | coNTRATISTA | PARTIR DE 1A | DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO ¥ be
UNICA o SERVICIO CoNyRATE FECHA DE | LAS PRORROGAS S| LAS HURIERE
- SUSCRIPCION DEL | BUSCANDO RESARCIR EL DETRIMENTO
CONTRATO .Y DE.| CAUSADD A LA .ENTIDAD POR MALA
LAS PRORROGAS S| | GALIDAD O INSUFICIENCIA DEL SERVICIO.
LAS HUBIERE
paflos . A |- CWNCUENTA MILLONES DE ' AMPARA LOS DANGS PRODUCIDOS POR
PESOS ({$50.000.000.00) AL POR UN TERMING
TERCEROS EL CONTRATISTA CON OCASION DE LA
- PERSONAL  ASISTENCIAL IGUAL AL PLAZO DE
RIESGO POR EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADG
GARANTIA, DIFERENTE A MEDICOS U EJECUCION DEL
: FINANCE | RESPONSAB CONTRATISTA Y SERAN BENEFICIARIOS TANTO LA
UNICA ODONTOLOGOS, QUIENES CONTRATO Y DE
RO - | WiDAD civiL ENTIDAD CONTRATANTE GCOMO LOS
: DEBERAN  SUSCRIBIRLA LAS PRORROGAS
PROFESION 1 £oR La- suMA DE CEN SE LAS HUBIERE. TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR
AL ' MILLONES e pracn ) - AFECTADCS POR LA RESPONSABILIDAD
- | 100000 o000 PROFESIONAL DEL CONTRATISTA.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS _
meu:guElsm CLASE DE' TIPIFIC ACION DE LOS - ESTIMACION DEL ASIGNACION BEL VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA 1
RIESGO B RIESGOS- - RIESGO RESGO VlGENClA
COBERTURA . :
LA NO .CONSTITUGION
DENTRO DEL. TERMINO Y " | -MULTA CUYO VALOR CUANDO EL CDNTRATlSTA NOQ
EN LA FCRMA .FREVISTA $E UQUIDARA CON CONSTITUYA " DENTRO DEL
MULTA RIESGO- EN_ EL CONTRATO O EN BASE EN UN CERO CONTRATISTA .| LA MULTA SE APLICARA POR CADA DlA DE TERMING. ¥, EN LA FORMA
JURDICO TALGUNO {:DE- - - 8US Y PUNTO DOS  (0.2%} ) RETARDO Y HASTA POR DIEZ (1HDIAS -~ - PREVISTA EN EL CONTRATO Q
MODIFICATGRIOS .. - . LA DEL  VALCR DEL B EN ALGUND DE sus
POLLZA, DE GARANTlA CONTRATO MODIFICATQRICS, A POLEZA DE
UNK:A GARANTIA UNICA
MULTAS cuyYQ LA MULTA SE APLICARA POR CADA GIA DE i
VALOR 3E RETARDO HASTA POR UN PLAZG BE .
I . _ _UQUIDARA  CON QUINCE (15) DIAS CALENDARID_ QUE 2 e e P 2
" RIESGD B . g BASE EN UN CERO DESCONT, DEL SALDY) QUE LE ADEUDE
MULTA, AWRIDICO ICUMPLIMENTO PARCIAL | ‘punto GiNGo sy | SONTRATISTA LA ENTIAD. ESTA SANCION SE IMPONDRA | A -BUNA CBLIGACION DERNADA
: . ; i T L .OEL VALOR DEJADC MELANTE ACTO ADMINISTRATIVO |. IMPUTABLES AL CONTRATISTA
DE -CUMPLIR 0 MOTIMADO EN EL QUE SE FXPRESARA LAS
ENTREGAR : CAUSAS QUE DIERON LUGARA ELLA
I : o AMPARA EL INCUMPLMENTO
oA R H VE'NTE R CIENTO EL VEINTE PQR CIENTO (20%) DEL VALDR PARCIAM. O DEFINTMVG DEL
pENALw_LA REESGO g‘%’_‘,{;‘;#‘oi’:\m ‘TOTSE' (20%) CEL VALOR CONTRATISTA TOTAL DEL CONTRATD CUANDO SE TRATE | CONTRATO POR PARTE DEL
PECUNIARIA JURIDICO CADUCIDAD . | TOTAL DEL CE INCUMPLIMIENTO TOTAL CEL CONTRATISTA, SE BUSCA EL
R . i . CONTRATC CONTRATC Y PROPORCIONAL Al PAGQ PARCIAL Y DEFINITVG GE
INCUMPLIMIENTO PARCIAL DEL CONTRATO LOS PERJUICIOS QUE SE
N CAUSEN A LA ENTIDAD
Intendente EDWIN FER! _ S SALAMANCA
Jefe Establacimiento de Sanida iCial Complementario Tunja (E}
Unidad Prestadora de Salud Boyaca _
2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
Version:g
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

_ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Impacto-después |G| @ '
. - deltratamiento {2 | B i
% § s d
= Ll
. . s | 5 .
£ . : - a8 .
2 © Tratamiento/Controla ¢ - B 51 EE '
g @ sef implementado | g c tw S 5 E !
= c : L 5 lo o [&43 ag K
@ = 5] o |.G -] o o \
- 5 {8 [® (o i 5 & 1
3 m {o fg (& }o ] H
F=] E |5 im 18 0 3
b 0 {= o o c i
3 EISPP18|e 8 |
@O [ Fl
2
3l !
. Querose - .. . Disporer de un banco de . .. . - B
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ELABORAC[ON DE ESTUDIOS PREVIOS PARA GONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

POLIGIA NACIONAL

1. Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion
y entrega del objeto contratado. o

-2. . Una vez se surta el proceso de contratacién est

2 i tatal, asignar un. supervisor, a través de quien la
POLICIA NACIONAL mantendré la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado'-para el
efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar. o

4. Recibir a satisfaccién ‘los bienes ylo servicios que sean entregados por el CONTRATISTA,
. cuandoestos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u
_obligaciones técnicas contenidas en el anexo fécnico, . L R

-Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sa‘nr';'iorhes pecuniarias
¥ garantias a que hubiere- lugar, para lo cual el supervisor daré  aviso oportuno a la POLICIA
NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades -
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las a
prestaciones patrimoniales
del contrato.

propiaciones presupuestales que requiera’ pa’rg ‘,solvéntar las
que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion

8. - Solicitar y recibir informacion técnica fespecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
. desarrollo del objeto del contractual. : . e

9. Incluir aquellas- obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumpl'ir,niento'de las
obligaciones contractuales. . : . .

10. Rechazar los bienes.y/o-servicios cuando no cumplan con los.requerimientos técnicos exigidos.

11. Verificar. el cumplimiento de las acciones en seguridad y salud en el trabajo. _: s

12. Es deber de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA ‘DE SALUD BOYACA, de
~ acuerdo a'lo reglameéritado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacion del aspirante,
-~ que este no se encuentre inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos

+ contra. personas ‘menores de edad, en el desarroilo de los procesos de seleccién de personal
para el desempefio- de cargos; oficios, profesiones que involucren una relacion directa y habitual
con menores previamente definidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. ~ '
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

'OBLIGAGIONES DEL CONTRATISTA

| POLICIA NAGIONAL

- Version:9

~1. Cumpilir con el objei_t‘;' contractual.

2 Obrar con .I'ealtad‘yz 'b'henéafe--en las distintaé etapas: contractuales; évitan'dd"d\ila(:idnes y
trabas. o - S e T

= 3:. Responder en los plazos-que la POLICIA NACIONAL «establezca en céda'.:cés_o;‘—los
. ‘Tequerimientos de aclaracion o de informacion que le formule:. S

-4 Cumplir cabalmente .con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
- parafiscales (Cajas-de Gompensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de
" esta obligacion es requisito indispensable para la _realiz.aci.c}ril,__de__cualquier pago.. . .

-5 Constituir en debida forma y- aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la UNIDAD
-+ PRESTADORA DE :SALUD BOYACA o quien haga sus veces, dentro de los fres (3) dias
* habiles siguientes a la suscripcion del conirato, 1a Garantia Uriica. o

6. Guardar la confidencialidad de toda la informacion qué le sea entregada y que sé encuentre

©+ bajo su custodia o’ que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y

- ‘respondera civil,. penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién
indebida que por si o por un tercero se cause a la administracién o a terceros.

- 7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
- obligarlo a hacer-u -omitir algiin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal
‘evento a la. UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA de la Policia Nacional y a las
‘autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.
.~8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de
--.evitar traumatismos en el procese de ejecucién del contrato.

~-Restituir a LA POLICIA'NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicién para

el:desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso
de que se hayan suministrado. Do '

~10. CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacién necesaria para

- denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o

incluidos en el objeto del contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefialadas por el

.-‘Supervisor, quien acreditara. el cumplimiente de la presente cldusula, mediante un
-certificado en. que. conste “la_entrega total de la informacion requerida. La presente
--certificacion sera necesaria para la liquidacion del contrato. Entendiéndose no finalizada la

- entrega de los-bienes objeto del contrato, en tanto fio se cumplan las obligaciones de la
clausula de catalogacion.

1. El contratista debera contribuir con el cumplimiento de la politica ambiental, objetivos y
- programas ambientales establecidos por la Direccion General de la Policia Nacional y la

Direccion de Sanidad, dando cumplimiento a la Resolucion 00090 del 15 de Enero del 2018,
- humeral 3, criterios ambientales en los contratos de prestacion de servicios.

12. En cumplimiento - - al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 del 2015, las siguientes: 1.)
+ «Proeurar .el cuidado integral .de su salud. 2.) Contar con los elementos de proteccion
- personal necesarios para ejecutar |a actividad contratada, para-lo cual asumira su costo. 3)
Informar- a los contratantes' la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA GONTRATOS

:QBLIQAC.IONES DEL CONTRATISTA : P.OL_'ICiA' NACIONAL -

enfermedades laborales 4.) Participar en las actividad

es de Prevencién y Promacidn

- organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo
- 0 Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5.) Cumplir las normas,

13,

‘reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

SG-SST. 8.) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del
conirato. ' '

En cumplimiento a la Resolucién 350 del 01/03/2022, en su anexo técnico “PROTCGCOLO

.. DE BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE COVID-19", son

~ obligaciones del contratista las siguientes:

cuidado que requiere implementar para prevenir su contagio o el de otros, teniendo en

- .cuenta. aquellas que han  demostrado ser eficientes  desde la_.evidencia cientifica; 2).

“Extremar. las medidas de cuidado en el

caso que alguno’ de los miembros de la familia

~ ‘presente alguna comorbilidad asociada a mayor riesgo de enfermedad grave por Covid-19:

~. 3) Evitar el contacto con las demas personas, si identifi

ca situaciones de riesgo para la

. transmision del virus por Covid 190 aglomeraciones, 4) Generar condiciones que pemnitan

" materializar la prevalencia de los derechos de los nifios, r
'précticas de cuidado y autocuidado; 5) Lavado e higiene de manos constantemente; 6) En -

14.

15.

- 2202, 2203, 2204 del Cédigo. Civil, pero no sera responsable e

nifias y a adolescentes a partir de*

espacios cerrados el uso del tapabocas es obligat

torio; 7) Procurar mantener un
distanciamiento fisico en espacios cerrados: 8) el contratista debera informar al contratante

cualquier situacion que pongan en riesgo el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad

‘en el lugar-de trabajo; y las demas medidas de proteccidon que se encuentran descritas

dentro del anexo de la presente Resolucion.

Contribuir con el desarrolio del establecimiento de Sanidad Policial donde preste el servicio,

revisando'y mejorando el proceso de atencién, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de
calidad a nuestros Usuarios. ' :

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos ¥
Econdmices) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados
por‘la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE 'SALUD BOYACA parala
debida ejecucién de las actividades convenidas Y a no utilizarlos para fines y en lugares

diferentes a-los .contratados, devolverlos a la Institucién a la terminacion del presente

‘contrato: Asi' mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a

excepcion. del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos

n los eventos de Caso

- Fortuito y Fuerza Mayor.:. Los. bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el

desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se realizard mediante inventario, el
cual tendra fecha de suscripcién la misma en que se inicie el contrato.

18. Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado, cuando asi se requiera.

17.

18.

Ejercer su profesion con moral y ética.

Hacer parte de. los. -Comités académicos, administrativos, de casos especiales,
estructuradores y de evaluacién de las contrataciones administrativas que lieve a cabo la
DIRECCION DE SANIDAD -LUNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, para los cuales
sea designado; asumiendo las obligaciones establecidas en el acto de designacion sin
perjuicic del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

" . OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

BRI - 3

20. Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se

| PoLICIA NAGIONAL

Rendir los-infarmes -que la. DIREGCION DE SANIDAD - UNIDAD:-PRESTADORA - DE
SALUD BOYACA requiera eri los plazos determinados. ' P e

requieran. -

21.Clausula . de -Confidencialidad: Las -partes acuerdan que cualquaermformac:on

. intercambiada,. facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento. del objeto. contractual, = .
~ sera mantenida en estricta confidencialidad. La parte receptora correspondiente sélo podra
revelar infermacién: confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados previamente por

la parte de--cuyainformacion confidencial se frata, se corisidera ‘tambiém -informacién. . -
- confidencial: a).- aquelta que como conjunto o por la configuracién o estructuracién exacta de

sus componentes, .no sea ‘generalmente conocida entre los expertos en los campos
correspondientes. b} ia que no sea de facit acceso, y c) aquella informacion que no esté
sujeta a medidas de proteccion razonables, de acuerdo con las circuristancias del caso, a

- fin de mantener su.caracter confidencial, duracién. El acuerdo regira durante el tiempo que

- ser modificado o

22,

dure el contrato; derechos de: propiedad, toda informacién intercambiada es de propiedad

exclusiva de la parte de donde proceda. En consecuencia, ninguna de las partes utilizara

informacion de la otra para su propic uso, modificacién o terminacién. El acuerdo solo podra
:darse por terminado con el consertimiento expreso. por escrite de ambas

partes. - . : : . S .

Confidencialidad e integridad de la informacion institucional: Dada la naturaleza de las
actividades a realizar -en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la
preservacion de la. integridad y confidencialidad de la informacién institucional ‘a la cual
llegare a-tener acceso directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara

+ - . todas las medidas- que sean necesarias para impedir su duplicacién, sustraccién,
- divulgacion,. alteracion, ocultamiento o utilizacién indebida ¥y suscribira con la entidad los

C e 23,

formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos
del articule 50 de Ja Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002,

Decreto-510-de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de.2003 y Ley 1122-de 2007, lo cual se -

- --constituira en requisito previo para cada uno de los pagos pactados; siempre ¥ cuando el
. plazo del contrato sea superior a fres (3) meses. De acuerdo con el articulo 1* de la Ley

828 de:2003; el incumplimiento de esta obligacion serd causal para la imposicién de multas

- Sucesivas. hasta tanto 'se dé-el cumplimiento, previa. verificacion -de- la mora mediante

- .liquidacién -efectuada por la- entidad administradora. -Cuando durante la ejecucion del

contrato. se-observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro'(4) meses la entidad

- estatal dara aplicacion a la clausula excepcional de caducidad administrativa.

24.

Presentar dentro.de los cinco (5) dias hébiles antes de la fecha de terminacion del contrato

- al supervisor del mismo, un informe consolidado sobre todas fas actividades desarrolladas

* durante .el término.de su ejecucién, asi mismo hara entre
para el desarrollo de las tareas del objeto contractual. - -
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POLICIAM AC A’Lff 8

- 25 EI contratlsta se compromete a reallzar Ias ac’uwdades

- 29. Informar al superwsor mmedlato sobre el desarrollo de sus’ actwldad

2BS-FR-0004
Varsion:g

proplas para Ias que fue contratado'
-+ dando-cumplimiento’ a:la normatividad y leyes’ vigentes de caracter general e intg no que .

guarden relacién con el S|stema de Gestidn Integral (MECI CALIDAD Y SISTEDA)

26.El contratlsta en cumpllmlento de las obhgacuones pactadas debera tener estncta

-observancia a las guias de manejo disefiadas por la Direccién:de Sanidad para el desarrollo T
- de’la-prestacién de los servicios de salud, objeto de la- presente contratacnon

.27, Conocer la politica de Segundad y Salud en el Trabajo de la Policia NaCIOI‘Ial

28 Reahzar auto-reporte de condlt:lones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado.

esy novedadesAque, Se -
presenten.

30. Presentar mformes Y. estadlst[cas correspondlentes a Ias actividades contractuales
reallzadas
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ELABORACION DE-ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

- - FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

' Tunja, 06 de septiembre del 2023

' : POLICIA NACIONAL

SEﬁOf'e:S.“.: o . S .
POLICIA NACIONAL ~ UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Tunja- . § T ‘ s

.Refeféﬁciéii Acuerdo n:]_e cb'ﬁﬁdeﬁéiaiiaad del proceso de'C.c_)'ntrataciéﬁ,-_Dirééta.i.Nﬂrﬁ;ro PN—METUN- ,
DISAN.CD-No.._ . ° "cuyo objeto: es;, PROFESIONAL — TECNICO AUXILIAR. DE ENFERMERIA para la

Unidad. Prestadora.de-Salud Boyacé, por un término esfrictamente indispensablg:. .-

- El suserito-a saber: LIZETH ADRIANA BERNAL RAQUIRA domiciliada e fa carrera:5b.N 10 -28,

identificada con:C.C..No. 1.049.632.780 de Tunja, quien obra en calidad de ‘persoria natural, que en
adelanie se:denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente.compromiso, teniendo en cuenta las sigu_ientes.consideraciones:_ B ) e

Prime'r:(‘):" VQIH.I(B. Ié' Pd!icia Nacional adélanta un proceso de contratacitgﬁ a t,révés¥dé la modalidad de
Contratacién Directa, para .la celebracién de un contrato estatal para TECNICO AUXILIAR DE

ENFERMERIA para la Unidad. Prestadora de Salud Boyac4, por un térmirio-estrictarnente indispensable’ - -

Segundo: que: el proponente. entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta .a
reserva legal poriratarse de actividades relacionadas con la defensa y sequridad de la nacion.

* Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcion del presentg documento, asume IlosSiguientescom-promisos:

1. Mantener en reseiva y no divulgar la informacién confidencial revelada porla policia nacional
+ 0 por terceros formalmente designados para el efecto.. R o

2:" Mantener ‘en reserva y no divulgar ni uilizar, en provecho propio o de-terceros y. para fines
~rrdistintos 8 los previstos-en. el -.contrato, |a informacion’ que'le sea entregada directamente-por 13
~ policia nacional y/o sus designados. o : )

- 3. Mantener en reserva y no divulgar por ningin motivo la informacion que personalmerte conozca
- llegare.a conocer.en desarrollo y ejecucion de las actividades' que lecompetan por causa o con
ocasidn del contrato. . JRE ol
4

Mantener en reserva y no divulgar la informacion protégida por. derechos de autor o por secreto
-industrial de.acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion confidencial,

" 5. Reconocer gque el recibo de la informacién confidencial
- -implicitamente, auterizacién, permiso o licencia de uso de marcas,
de cualquier otro derecho de propiedad industrial ¢ intelectiial de la

no concede, ni expresa ni
patentes, derechos de autor, ¢
Policia’Nacicnal.

- .B: -Suscribir,. .con’ antelacion a la revelacién de la informacién conﬁdencial, los acuerdos de
- .. confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
~empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas

2BS-FR-0004 T T aprobacion: 01/03/2022
Versién:9 ‘

"POLIGIA HAC ONAL"

5 et

et

23

P



e VS R
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- FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

. POUCIA NACIONAL

. personas naturales. o juridicas que haya involucrado, invoiucre o llegare a involucrar -en la..
ejecucion de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.
-7.- El proponente ‘mantendra una lista de usuarios de' la- informacién conﬁ'denci'_al que sera
) entregada al proponente cuando lo salicite. i : ST

8. Utilizar dnica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion.con el contrato. LA A T '

9. Ne utilizar la informacion confidencial que conozea o llegare a conocer, en desarrollo y
ejecucion del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines disfintos a los previstos en
el mismo,,pro_hibiéndose,lavqivullgacién inclusive para fines académicos. PO

+ 10. Adoptar y mantener- mecanismos internos de seguridad  adecuados para proteger la
. confidencialidad de.toda ‘la informacién que conozca o Hlegare -a conocer en ;desarrollo. del.
contrato. S . o S

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
. -indirectamente, perjudicial para los intereses de Ia policia nacional -

© 12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningan medio conocido o por conacer la
informacidn ‘confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la‘ Policia
Nacional. ’ '

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones 'y formas, y con &l mismo cuidado con
que reaiiza la proteccion de la informacién confidencial. o .

El proponente:

Firma =~ :

' Nombre o razon social del oferenie: LIZETH ADRIANA BERNAL RAQUIRA

Identificacion (NIT 0 C.C O C.E O0): 1.049.632.780 de Tunja .

- Nombre Representante Legal: No aplica :

ldentificacion (C.C O-C:E. 3) No aplica
Direccion: carrera 5b N-10- 28 =
Teléfono: 3219353538

Email: adrignitabernalt 102@- hotmail.com
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‘ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS -
- FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

" POLICIA NACIONAL

- -Tunjd, 06-de septiembre del.2023 i

'POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Tunja. -+~ ¢ o R s T

- “Referencia: ‘presentacion sistema de gestion ‘de la seguridad y'salid"eén el trabajo para el proceso de
Contratacion “Directa Numero  PN-METUN-DISAN CD No__ " _cuyo objeto ‘es: PROFESIONAL —
.- TECNICO.AUXILIAR -DE.ENFERMERIA para.la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, por.un-témnino

. esfrictamente-indispensable., . .. .- : o e

“El- suscrito a saber: LIZETH ADRIANA BERNAL RAQUIRA domiciliada en la carrera 5b N 10 - 28, -
., identificada.con C.C..No. 1.049.632.780 de Tunja, quien obra en.calidad. de persona. natural, .que en
_-adelante. se denominara el ‘proponente, mariifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
;- presenté compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: ~ =~ " T '

“La Policia Nacional, mediante a Résolucion 03843 del 09/09/2016, prévé en 6l Articulo 2°. Io relacionado.
-con-la.“Politica -del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en -el Trabajo de la Policia
_ Nacional’, en lo siguiente: - . : :

"""La Policia’ Naciohal de Colombia, en el efercicio de su funcién ‘de’ manteniriento de sequridad 'y’
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de
todos -los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas .y trabajadores en mision, mediante a.
identificacién de peligros, evaluacion y ‘valoracion de los riesgos faborales én todos los niveles. de fs
- Institucion; para eflo destinarg ef eapital humano, financiero y tecnolégico, que permita-ef cumplimiento de .
-fos requerimientos legales y las acciones de mejora continua” e e

PERSONA NATURAL

“Una:vez leida y conocida la Politica: que define la Policia Nacional para ‘el Sistema de Gestién de*
“Seguridad.y Salud en-el Trabaje, certifico gue ‘cumplo con los requisitos legales aplicables a' la-aciividad. =~
-economica y clase ‘de.riesgo para la -cual fui contratado, asi-mismo-me-comprometo a cumplir'con las- -~ ©

" actividades 'y recomendaciones establecidas por ef Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el

:Trabajo ‘en el marco del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis
servicios. '

.Be igual manera en la-ejecucién del contrato adicional a los requefimientos exigidos para su ejecucion, la -
persona natural o juridica debera: : :

e - Cumplircon las obligaciones. del SGSST, que las normas legales vigentes /o la Policia Nagional |

haya considerado en el conirato y acorde a la exposicién del confratista o subcontratista a los
. riesgos encontrados en el centro de frabajo donde desarrolla |a actividad.

“i.. s -Participar .en las actividades que 1a Palicia Nacional desairolle_ en materia de promocion y = "
" prevencién de riesgos laborales. T T T

77 Cumplir con el uso continuo y. permanente de los elementos de protéccion personal, durante la
"7 -ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

-»::.“Conocer ¥ participar en todas ias actividades del plan de émérg'éﬁcié que € programen-por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
aciividades. o

-+ - Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, ia ocurrencia de incidentes, accidentes

< de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condicicnes de peligro que
-~ detecte durante la ejecucidn de la actividad contratada. E
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION -
e i e . - POLICIA NACIONAL

‘Las personas- juridicas. deben. dili

‘Seguridad y Salud enel Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

. »  Practicarse 'o'--pkacticar- a sus trabajadores (segin -sea el caso), los examenes médico

" ocupacionales: y.complementarios que correspondan, de acuerdo a-la actividad contratada y
objeto del contrato. _ _ _

. Di'l'iééﬁciarrlos.-fofrﬁatos del SGSST de la Policié Nacionat o el éontrétéhfe; -;que-‘lé,.s'é‘é'n abiibables

a la gjecucidn de la tarea contratada.

Entregar -los documentos .que. evidencien objetivamente los aportes al -Sistema de Seguridad

-Social Integral, segan los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los

pagos-a.la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollac_ja.

: _ genciar la lista de chequeo que evidencie ‘el cumplimiento a la
Resolucion 0312 -del 2019 “Por la -cual se definen los Estandares Minimos -del-Sistema. de Gestién de .

1. Eétéhdéﬁeg.'_imin'irﬁos pafa empresas, empleadores y dont_rataﬁttesl..éc_ﬁ'_m__'.‘qfe.z,-'(_jd) 0 menos
trabajadores, clasificadas con riesgo L 116t . . o -

2. ESiéhdéJrés ‘minimos para_,én{pr'ésas'de once (11) a cincuenta (50) ffébaiéﬁdfes clasificados con
resgol oM. - - ST '
Estandares miinimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores. clasificados con’

riesgo,-il; NI,V 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V- - s

- La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito ser4 efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma L . _ , o o
Nombre o razon social del oferente: LIZETH ADRIANA BERNAL RAQUIRA =

ldentificacion (NIT .5 C.C O C.E [): 1.049.632.780 de Tunja
Nombre Representante Legal: No aplica o
Identificacion (C.C O C.E. [1) No aplica

Direccion: carrera 5b N 10-28

Teléfono: 3219353538 .

Email: adrianitabernal 102@hotmail.com
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

% :
POLICIA NACIONAL

“Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conducta

w7 Nos-comprometemos .a comunicar- a. nuestros : em
- Compromiso -Anticorrupcién, explicar su importancia
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

- comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

Tunja, 06 de septiembre del 2023

Seﬁores.. o - _ -
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Tunja.-

Referencié: Compromiso antigorﬁupcié"h del proéeso de Contratacion Directa, Nimero P!\I-METU_N-D!SAN .
CD No. cuyo objeto es: PROFESIONAL — TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA para la-Unidad. -

Prestadora de Salud Boyaca, pgrlunftér_mino estfictamen’;e indispensable.

"El-suscrito a saber: LIZETH ADRIANA BERNAL RAQUIRA domiciliada en la carrera 5b N 10.-28,
identificada con C.C. No::1,049.632.780 de Tunja, quien obra en calidad de persona natural, que en. .
adelante se denominara: el propenente,- manifiesta(n). su voluntad de asumir, de manera.J,in'ilé_tel?al},ﬁ el

presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYAC
proceso de seleccién para la- celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la"accion del estado colombiano, y de Ta POLICIA

NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA para fortalecer

la transparencia en los
procesos de contratacién, y la responsabilidad de rendir cuentas: :

TERCERO: que siendo 'd_el i’ntérés del proponente 'par‘iicipar‘ 'en-_ell‘ prdi;eSo de seleccion aludido” eri el
considerando primero precedente; se encuentra dispussto a suministrar la informacion propia que resuite

necesaria para aportar. transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el
unilateral anticorrupcion, que se regira por los siguientes COMPpromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.

presente’ compromiso

.. El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume’ los siguientes compromisos: . o

“Nos comprometemos a-no offécer.y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, fetribuciones - |
- 0-prebenda a servidores publicos o"asesores de la Entidad Contratante, directamente o & través de sus '
empleados, contratisias o tercero. ' '

la colusién en el presente Proceso de Gontratacién.

‘Nos : comprometemos a- revelar la informacion que sobre el pres

.Conocemos Jas consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupeién.”

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma dé halago a ningun funcionario pablico

en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucion del confraio que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta, .

El:proponente-se ,comprorriete & no ,bermitir que nadie, bien sea er'npl'éado d
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

. FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

_POLICIA NACIONAL

El.proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y

‘asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento

de ias leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion yla relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer. o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de. LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOYACA, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la

prepuesta,. bien sea directa- o indirectamente, ni a ferceras personas. que, por su influencia sobre
funcionarios piiblicos, puedan influir saobre la aceptacion de la propuesta.

- Norofrecer:pagos.o halagos a los funéionarios de ila POLICIA NAGIONAL < 'UNIDAD PRESTADORA DE

SALUD "‘BOYACA' durante el desarrollo del contrato que se suscriba-si- llegase a ser aceptada 'su
Pr’opuestaﬁ‘ o ST ) : e R B SR :

Asimismo;-debe tener en-cuenta que los acuerdos contrarios a la libre-competencia, es '-decir,--aquell_os :
que-tengan por. objeto. la..colusién: (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los
proceses o los que tengan como efecto la- distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de

concursos o fijacion de-términos: de ‘las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de -
Industria y Comercio. - ' R '

El proponente se’ compromete.a"que los recursos utilizados parajlé\'s---'ge"'stiories"pre-cont'ractuaiés 0
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el l[avado
de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, 0 que de

alguna manera contrarien las leyes de la Republica, 1a moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta de! proceso de contratacion; si se verificare el incumplimiento de los compromisos -
anticorrupcion. _ S ' '

En.constancia de lo anterior, ¥ como manifestacion de la acepiacion de los compromisos unilaterales
incerporados en el presente documento, se firma. el mismo en la ciudad de (ciudad donde. se firma el

presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de de! afio).

El propanente:.

Firma . o : o S
Nombre 0 razén social del oferente: LIZETH ADRIANA BERNAL RAQUIRA
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): 1.049.632.780 de Tunja e
Nombre Representante Legal: No aplica -~~~

Identificacion (C.C O C.E. O) No aplica

Direccion: carrera 5b N 10 - 28

Teléfono: 3219353538

Email: adrianitabernal1102@hotmail.com

" Decreto 21506 1992, Acs. 44 y 47,
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. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
L POLICIA NACIONAL

f DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CERTIFICACION

El suscrito Responsable de Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca (E), deja
constancia que NO se adjunta copia de proceso de seleccién toda vez que el {la} profesional LIZETH
ADRIANA BERNAL RAQUIRA, identificado (a) con cedula de ciudadania 1.049.632.780, venia
prestando sus servicios profesionales y apoyo a la gestién como MEDICO GENERAL en la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca — ESPCO Tunja, quien cumplié a cabalidad con el objeto contractual,
segun lo descrito en la comunicacin oficial No. firmada por el(la) sefior(a) Capitdn CRISTIAN
FRANCISCO ROJAS ORTIZ Jefe Establecimiento Complementario de Atencion en Salud, quien
informa que no se adelanté ningan incumplimiento por parte del supervisor y que los pagos de los
honorarios.se efectuaron de acuerdo a las condiciones establecidas, sumado a que profesianaimente

demostrd sus habilidades, responsabilidad, competencias e idoneidad en el cumplimiento del objeto
contractual.

.Dada en Tunja a los 05 dias del mes de septiembre del afio 2023.

. Patruilerq
Responsable Talk

Elborada par. CPS-4. Juan Pable Péez Acufia f GUSAP- UPRES DEBQY
Revisado por: PT. Willlam Femanda Martinez Alvarez / GUSAP- UPRES DEB
Fecha elaboracién: 0509/2023
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