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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

YADIRA OUEJADA QUEJADA |

C.C.-C.E-NIT.RUT.ID No.

1.048.018.695

¥ contrsrone [ 117 2018

PERIGDO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

01 AL 31 DE AGOSTO 2019 |

LUGAR DE EJECUCION |CIUDAD-GT]I

AREA DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES MANDE . URRAQ GT ANTIOQUIA - CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

¢ temitorio nacional.

Prestar con glena autonomia técnica y administrativa, 105 servicios profesionales para el acompaiamiento, atencién y gestidn de beneficios a la poblacitn objeto de la ARN que se
encuentra en los Espacios Territoriates de Capacitacion y Reincorporacion, Areas de Reincomporacion Grupal Distantes, Conzextos Especiales o de dificil acceso de manera dispersa en

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDQ CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividedes, acciones y metodolegias definidas por fa
ARM para promover el desarrello de capacidades y cubrir las
necesidades e interases de la poblacion objeto de ta ARN que se
encuentra en los Espacios Tenitoriales de Capacitacion y
Reincomporacion, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contextos
Especialas o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio
nacionat.

En el marco del proceso y del programa da reincorporacidn donde se debe prestar los servicios come
profesionales para el acompailamiento, alentién y gestién de beneficios a la poblacidn objeto de 1a ARN, en el mes
en curso s& realizaron las siguientes acciones. metodolegia. y aclividades tales como:

1. Se realiza una visita domiciliaria para revisar una unidad de negocio {isun} en el municipio de Betulia. Evidencia
otorgada: Documento diligenciado de la jsun,

2. Se realiza la alencién a 48 personas en proceso de reincorporacion (PER). y 4 personas en proceso de
reintegracién (PPR), para eflo se reafizd varias acciones en pro del desarrollo de las personas, Evidencia
otorgada: Planillas de atencién psicosocial y plataforma SIR.

3. Se realizé un plan de trabajo para desarrollario con un PPR del proceso de reiniegracion, Evidentia olorgada:
Plan de trabajo y plataforma SIR,

4. Se realizd una reunién con las personas dispersas de Urrao para socializar algunos ¢ompromisos a realizar para
mitigar los fiesgos de la alerta temprana sacada por 13 delensoria del pueblo para el municipio de Urrao y Frontine,
esta actividad conto con |a parlicipacion de la policia del municipio. Ademas de ello para socializar de manera
personal atgunas dudas que los PPR tenian en cuanto a la asignacion mensual de ahora en adelanle. Evidencia
otorgada: Acta de reynidn con su respectiva lista de asistencia.

5. 5e reafizd una reunién con los docentes y coordinacora del modelo MERF para socializar su funcienamienty y
desarrollo. Evidencla otorgada: Acta de reunidn.

8, Se reatizd varios desplazamientos a diferentes instituciones para recoger todas las asistencias educativas de los
PPR. Evidencia otorgada: Plan(llas de asistencias sducativas.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyacios de fa
ARN, con ia poblacién objeto. de acuerde a sus caracleristicas a las
condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se
encuentra y a a normatividad vigenie. incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que se encuenira da manera dispersa en el territorio

pationas,

i. Para ¢l desarrollc del mes en curso se concerd que para la fecha del 28 septiembre ded presente afo se
realizara una reunidn con toda la poblacion reincorporada del municipio, la instilucionalidad y et abopado juridice de
la ARN en el grupo territorial Antioguia = Choco para sotializar y mirar los compromisos que se deben realizar e
acuerde a la alerta \emprana sacada por |3 defensoria de! pueblo. Evidencia otorgada: Acta de reunion,

2, Se acordd para el dia 13 septiembre realizar una actividad en honar a la semana por (a paz en fa ARG Mande,
de igual forma cefebrar el dia de la alrocembianidad Evidencia otorgada: Documento de formulacion de la
propuesta.

3. Amptementar y desarrolar cada une de tas acciones y/o actividades
jéenciﬂn. geslidn, acompanamienio) que s¢ encuentren en Jos Espacios
Teritoriales de Capacilacion y Reincarporacion, Area de reincorporacion
Grupal Distantes, Contextos Especiales o de dificil acceso de manera
dispersa en el temilorio nacional.

1. Atancidn:

Se realizd ta atencion de 49 personas en proceso de reincomoracion y 4 personas en proceso de reintegracion.
Evidencia otorgada: Pianiila de asistencia.

2. Acompafamiento:
Se realiza una visila domiciliana para revisar una unidad de negocio {isun) en el municipio de Betulia. Evidencia
otorgada: Documenteo diligenciado da la isun.

3. Geastidn:
5¢ gestiond una cita para un PPR con discapacidad ante la EPS Savia $Salud, para medicina general, alli se la dig
el certificado de discapacidad visual, con pérdida de un ojo. Evidencia otorgada: Cartlficado médice,

Se gestiond que la poficia de Urrao informara ante los PPR sobre la alesta terprana que saco 1a defensoria del
pueblo, y les diera unas recomendaciones de segurdad preventiva. Evidenzia otorgada: Fotografias de la
aclividad,
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GTJI

AREA DE REINCORPORAGION GRUPAL DISTANTES MANDE - URRAD GT ANTIOQULA - CHOCO I

OBJETQ DEL CONTRATO:

el lermitorio naciona .

Prestar con plena autonomia técnica y adminis rativa, los servicios profesionales para el acompanamiento, atencidn y gestién de beneficios a la poblacién objeio de la ARN que se
encuentra en los Espacios Termitoriales de Capacitacin y Reincorporacian. Aseas de Reincorporacidn Grupal Distantes, Contextos Especiales o de dificil accéso de manera dispersa en

_~|4. Promover y fomeniar el acceso de 1a poblacior chjeto de la ARN y su

grupo familiar a tos diferentes servicios ofertadas por las entidades
publicas, privadas. academia, lercer sector y olras, en el marco de los
Programas implemeriados por la ARN que se encueniren en los
Espacios Terrioniales de Cepacijacion y Reincorporacitn, Area de
reincorporacidn  Grupal Distentes, Conlextos Especiales o de dificil
acceso de manara dispersa €n ¢l temterio nacional,

Dando cumplimiento 3 esta obligacion para el mes en curso se fomentd y se promovid 135 siguienies serv cios.

1. La vinculacién de 30 PPR y 20 personas de comunidad a formacion académica, con un models de sducacicn
flaxible MERF. Evidencia otorgada: Reglstro fotografico de la instalacidn,

2. Se garantizd 1a racoleccidn de planillas educativas de 25 PPR estdn en formacidn académica. Evidencia
otorgada: Planlllas 2ducativas,

3. Se garantizéd que un PPR que necesitaba atencidn en salud to pudieran stender. Evidencia otorgada:
Cenlficado médice.

5. Facilitar el acceso y permanencia de |a poblacidn objeio de la ARN v
sus grupos famiares, a fas diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de Ia ARN, acorde eccn sus polencialidades,
competencias, su contex1o socioecondmico y kB normativa vigenle, que
se encuenlren en los Espacios Teroriaes de Capecitacion vy,
Reincorporacion, Area de reincorporacion Gn.pal Dislantes. Contextos
Especiales o de dilicil acceso de manera cespersa en el temilario)
nacional.

Para el desarrollo de este obligacién se {acilil6 la permanencia de ta poblacién a las actividades y proyectos de la
ARN acompanandg bs siguientes procesos,

1.La instalacion del modelo educative (exible MERF pare ta ARG Mande Io cual se vincularon 30 PPR y 20
personas de comunidad. Evidencla otorgada: Regisiro lotografico de la Instalacldn.

2, Se gmanlizd la wecoleccion de planilas educativas de 25 PPR estan en formacién académica. Evidencia
otorgada: Planillas educativas.

3. Se garantizo que 3 PPR que tienen deseo de realizar su proyecte preductiva de manera Individual se vincularan
ala plalaforma de la empresa impulsa, Evidencia otorgada: Plataforma SIR.

6. Aportar en la implemeniacién de estrategias teritoriales de
convivencia, recanciliacion. asi como a los Procesas y Proyeclos de la
ARN. su grupe famitar y la comunidad local, que se encuentren en los
Espacios Temiloriales de Capacitacién y Rencorparacion. Area de
reincorporacion Grupal Distantes, Contextos Especialas o de diflcil
acceso de manera gisparsa en el ternitorio nacional.

L~

Dando cumplimientc o la obligacion para el mes en curse se realizeron |as siguientes acciones que pemilieron la
reconciliaclén y la cenvivencia de la poblacion en e teriiorio.

1. Se reatizé un velaton en ¢l parque principal de Urrae en hanor a la paz gat municipio y pidiendo a Dies por as
nifos enfermos de mardlisis y cAncer.Evidencla otorgada: Reglistro fotograflco,

2. Se gestiond ante la casa de la cultwra de Urao unas clases de mdsica y baile para los nifos de las PPR, estol
como una estralegiz de inclusidn para los nifios. Evidencia otargada: Registre fotogrifice.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas instituzionales de acuerdo a las
necesidades de le poblacion en el marco de los distintos Procesos y
programas implementados por 1a ARN que sé encuenien en los
Espacios Termiloriales de Capacilacién y Feincorporacién, Area de
refncarporacion Grupal Distanies, Contexios Especiales o de dificil
acceso de manera dispersa en el teritorio nacioal,

Para el desarrallo de esta obligacién se realizaron diferentes visitas institucionales que pemiten vincula® y
subsanar algunas necesidatdes de la poblacion objeta de la ARN,

1. Visiies domiciliarias pera realizer 1 revision a une unided de negocio desembalsade.Evidencia otorgada:)
Registro isun.

2. Se realizd el desplazamiento a varas instituciones para recoger las planitas educativas de de 25 PPR
Evidencia otorgada: Planiilas educativas.

B. Realizar ¢l registro de la Informacion segin establezca la ARN, de
forma oporiuna, cofiable. v veraz, en lo raforente a los Programas
implemaniados por I3 ARN en los cuales se periicipe.

Para dar curnplimienio a esta ohligacion se realizaron los siguientes regisiros,
1. Planilla de atencisn psicosocial. Evidencla otargada: Planiltas de gtenclsn psicosocial.

2. Matriz de micro tocalizacion de ls poblacidn que desea reatizer sus estudios en el modelo educalivo flexble
"Arando la educacicn” en Unag, Evidencia otorgada: Excel de micro focalizacién.

3. Planillas educatizas: Evidencla otorgada: Planillas educativas,
4. Seguimiento isur: Evidencia otorgada: Documento diligenciado.
5. Hitos semanales Evidencia otorgada: Excel dal reporte.

8. Infarme final, Evidencia otorgada: Documento final.

7. Soficiiud y legalizacidn de expensa. Evidencia otorgada: Excel diligenclado.

-t
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CONTRATO No, 117 -2014

PERIODO O PAGQ QUE CUBRE EL INFORMEI 01 AL

31 DE AGQOSTQ 2019

LUGAR DE EJECUCION [CIUDAD-GT)|

AREA DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES MANDE - URR20 GT ANTIOQUIA - CHOCO

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administraliva, 103 servicios pro

encuentra en los Espacios Territoriates de Capacitacidn y Reincorpora
el territonio nacional.

Iesnona1es para el acompafiamienio, alencion y gastién de beneficios a le pohlacion objeto de 1a ARN que se
cién. Areas de Reincorporacion Grupal Disiantes. Coniextos Especiales o de dificil acceso de manera dispersa en

Dar trémite 8 los documenios segun procedimientss y plazos)
éabtemdos denfro de los lineamienios de gestidn documental

eslablecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de Jos
mismos,

Para ef pericdo actual se dio irdmite a los documentes de enlrega de honorarios {informa da Ias actividades det
mes}, Evidencia otorgada: Informe de honorario

Se realizd entrega documeniad de [as evidencias oblenidas en el mes de Agosto de 2019, tates como:

1. reporte de registro documenial a la seccional de archivo del GT. Evidencia olorgada: Registro documental.

2. Actas de reuniones realizadas en con las diferentes entidades. Evidencia otorgada: Recopilado de actas de
reunionas,

3. Planillas de asistencias psicosocial. Evidencia otorpada: planillas de atanckdn psicosecial.

1#0. Participar en los diferentes espacios de trabajo que esiablezca el
Supeivisor del contrato y rendir en forma oportuna 103 informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos infoermes que
por su conienido y naturaleza estén dentro del ambdito del objelo)
coniratada,

1. Se realizé una reunidn de articulacion con 1a ONU para organizar la visita mierinstilucional a la ARG Mande.
Evidencia olorgada: Acta da reunidn,

2. Se realiz6 la atencion de la povlacion al 100%. Evidencia otorgada: Planitlas de atencién psicosocial.
3. En el marco de las aclividades desarraliadas en curnplimiento de tas obligacicnes contraciuales y en especial la

presente obligacién se ha desarrellade. Dentro del tierpo de esie inferme, el cumplimiento de enrega oporiuna y
de cefidad de la informacian solicitada por €f otientador y el grupo territorial,

,ﬁ. Desarrollar las demas aclividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Dando cumplimiento @ esta obligacion para el mes en curso se parlicipé de a reunion de articulacian, con el
objetive de canocer informacion a desarrellar y directrices del praceso, se hace entrega de evidencias del proceso
desarrollade en tarreno, Evidencia otorgada: Acta de reunion.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demds contenidas en el
contrato.

Se cumplio con la clausula segunda: Obligaciones del ceniratista, Mumera Iﬁaligaciones generales (ltem 3 a1 26},

Old?ra

YADIRA QUEJADA QUEJADA

d uda

"El registro de datos persenales en st formato, auioniza ala ARN para la recoleccion, almacenamienit y uso de s mismos. En cumplimiento a la
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozea la politca de iratamignto de los dalos personales da la ARN a Iravés oal siguicnta link,
hlpiihweow 18incarporation gov.colasiatencion/Paginasipoliicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor{es} (diligenciar manuai):
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Fecha VoBo:

y 1581/12 y el Dacreto 13772113 yfas demas




