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AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION
LA DIRECTORA DEL SENA REGIONAL ATLANTICO
CONSIDERANDO

Que la Subdireccién del Centro Industrial y de Aviacion requiere contratar los servicios profesionales de
caracter temporal de seis (06) personas naturales para Desarrollar formacién profesional por competencias
laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacion del centro
industrial y de aviacién, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacién que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

Que de acuerdo con certificacién expedida por la directora Regional no hay personal de planta suficiente para
cumplir con la misién de Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia
de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de del centro industrial y de aviacion,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través
de las tecnologias de la informacion y la comunicacién que brinda la entidad, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente.

Que en virtud de lo anterior.
AUTORIZA

Contratar los servicios personales, de caracter temporal de seis (06) personas naturales para Desarrollar
formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos en los
programas de formacién del centro industrial y de aviacién, participando en los equipos de disefio y desarrollo
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente para la
vigencia del afio 2023 de acuerdo a la tabla que se relaciona a continuacion.

Costo Total (Pesos)

Tiempo Previsto Costo Honorarios Sin el 4/1000
OBJETO CONTRACTUAL para la Contratacion | (Pesos) Sin el 41000 ne

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 2 Mes(es) y 12 dias 3.768.280,00 9.043.873,00
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y
VIRTUAL: TIC, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 2 Mes(es) y 12 dias 3.768.280,00 9.043.873,00
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y
VIRTUAL: EMPRENDIMIENTO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 2 Mes(es) y 12 dias 3.768.280,00 9.043.873,00
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de COMPETENCIAS BASICAS:
MATEMATICAS Y FISICA, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 2 Mes(es) y 12 dias 3.768.280,00 9.043.873,00
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de COMPETENCIAS BASICAS:
MATEMATICAS Y FISICA, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 2 Mes(es) y 12 dias 3.768.280,00 9.043.873,00
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de CONSTRUCCION, participando en los
equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente
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Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de CONSTRUCCION, participando en los
equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente

2 Mes(es) y 12 dias

3.768.280,00

9.043.873,00

Autorizacién: 555

Se expide en Barranquilla a los 4 dias del mes de octubre de 2023
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