PENSIONES

¥ CUNDI NAMAR

MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 69 DE
2019 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DE
CUNDINAMARCAY AYC DE COLOMBEA CORPORAT[ON SAS IDENTIFICADA CON NIT.
No. 900.945.993-9,

Enfre los suscntos a saber JIMENA RU!Z VELASQUEZ mayor de edad, identificada con la
cédula de ciudadania No. 52.418.550 de Bogota, en su calidad de Directora General de la
Unidad Administrativa. Especaai de: Pens;ones del Departamento de Cundinamarca,
nombrada mediante Resolucion No. 0936 de 26 de octubre de 2015 y poses:onada segin
Acta N° 0398 de 28 de octubre de 2015, debidamente facuitada por los Decretos
Ordenanzales N° 261 de 2012,"245 de 2013; 0086 de 2015, 246 de 2016, 251 de 2016, y
Decretos No. 115y 117 de 2017 quien se denomina fa UNIDAD, por: una parte, y por la otra,
LEIDY JOHANNA REYES: FLOREZ Jidentificada con la  cédula de ciudadania ntmero
1.022.420.974 de Bogota D. C ‘en su: caltdad de apoderada para la suscripcion del presente
documento mediante poder espemal ampho y suficiente allegado a la entidad, y con
presentacion personal de la Notaria 73 de Bogota D.C. de fecha 20 de agosto de 2019,
actuando en nombre y representamon de la empresa AYCDE. COLOMBIA CORPORATION
SAS sociedad comercial ‘legalmente con i numero de identificacion tributaria NIT:
900.945.993-9, quien funge como CONTRATISTA; hemos convenido en suscribir el presente
Modificatorio No. 1 previas !as S|gwentes conssderacaones 1) Que se suscribio el Contrato
de prestacion de servicios No. 69 DE 2019, cuyo objeto.es la: - 'PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA ORGANIZACION,. DESARROLLO Y APOYO LOGISTICO EN LA
REALIZACION DE REUNIONES, EVENTOS Y- L.AS ACTIVIDADES INCLUIDAS EN EL
PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL PARA LOS FUNCIONAR!OS DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA  ESPECIAL = DE - PENSfONES DEL  DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA. 2} Que, para dar cumphmaento al. P[an Institucional de Bienestar e
Incentivos, dentro del contrato- No 69 de 2019, se- acordo la actividad No. 9 denominada
VACACIONES RECREATIVAS para los hijos de los funcionarios de la Unidad Administrativa
Especial de Pensiones de Cundinamarca. Por tal motivo el:dia 28 de junio del ano en curso
la Entidad mediante correo electronlco informa’ a’ Ios funcuonartos de las actividades
programadas para las vacaciones recreativas e mv;ta a -los funcionarios que estén
interesados en inscribir a sus hijos. No obstante no se logro establecer la convocatoria
minima requerida, esto es 20 nifios, razén por la cual se decidié cancelar la mencionada
actividad. 3) Que, debido ala no convocatona el dia 7 de ‘octubre de 2019 los supervisores
del contrato solicitan al contratista nuevas alternativas: para brindar a los funcionarios de la
UAEPC vy sus familias en la actividad VACACIONES RECREATIVAS. 4) Que, el contratista
envia el dia 9 de octubre de 2019 propuesta con nuevas alternatlvas bajo fa modalidad de
entrega de bonos para el desarrollo de esta actividad. 5) Que, segln fo informado por los
supervisores del contrato, se requiere modificar la ficha tecnlca en lo respectivo a la actividad
No. 9 correspondiente a VACACIONES RECREATIVAS y suprfmir la actividad No. 3
CELEBRACION DE AMOR Y AMISTAD, con el fin de aprovechar los recursos destinados a
esta actividad y brindar un plan de bienestar a los funcionarios y sus familias. 8) Que los
supervisores del contrato informan que encuentran viable por facilidad en la logistica la
alternativa de entrega de bonos, para que sean disfrutados en las vacaciones de final de afio
de los hijos de los funcionarios. 7) Que, con el fin de dar continuidad al contrato y no afectar
el desarrollo del mismo, se hace necesario la modificacion de la ficha técnica y asi continuar
con el cumplimiento de! objeto contractual, la anterior necesidad de modificar fa ficha técnica
con el fin de que los funcionarios disfruten al maximo el plan de bienestar e incentivos. 8)
Que el presente contrato se encuentra vigente y en curso. 9) El presente modificatorio esta
en concordancia con lo estipulado con el paragrafo del articulo 40 de fa ley 80 de 1993, en
virtud del cual las entidades podran celebrar los. confratos y acuerdos que permitan [a
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2019 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADMIN STRAT!VA ESPEC!AL DE PENSIONES DE_”
" CUNDINAMARCAY AYC DE COLOMB!-'
No. 900.945.993-9. - .
virtud del articulo 1602 del Codlgo C;v:t eI contrato legafmente celebrado es Eey para !os
contratantes, y no podra ser invalidado sino por/su consentlmzento ‘mutuo. 11) Que de
conformidad con el principio de: fa autonomla de 1a votuntad yen razon a las anteriores
consideraciones las partes acuerdan: CLAUSULA. PRIMERA Modificar la clausul"

CORPORATION SAS IDENTIFICADA CON NKT SO |

‘primera .

del contrato, la cual quedara:asi;' CLAUSULA PRIMERA ‘ALCANCE: El contratista en

desarrollo del objeto contractual debera: prestar los servicios acorde a- 1as condiciones
técnicas y de acuerdo con:el cumpi:miento del programa de bienestar, ‘brindando apoyo
logistico a la Entidad en los diferentes eventos; actlwdades deportivas, actividades
culturales, actividades de’ mtegramon ¥y capamtacaon asicomo todas las actividades que se”
desprendan del programa de acondicionamiento: fisico. Todo lo-anterior previa: “aprobacion
de parte de la Unidad Admmtstratwa Especnat de Pensmnes de Cundmamarca a3|

ITEM DESCRIPCEON TECNICA
ACTIVIDAD No. 1 ; '
Caminata ecolégica/ | Se° tendra en cuenta Eas mscr:pmones por parte de ios funcmnanos aesta |-
pargue recreativo actividad, no obstante, las acttwdades contempladas estan definidas para
el total-de los serwdores pubilcos tue corresponden a 51, sin embargo la
En’t:dad real:zara todas lag actividades en las cuales se contaran con
asistericia de minimo 15 funclonanos pre\na inscripcion que adelantarafall -
UAEPC, para garantizar'la correcta inversion de recursos publicos, de'| =
forma tal que, en caso de.no alcanzar los 51 asistentes; los recursos no |
ejecutados se- hberen para ei desarroIEo de fas demas actw:dades del
presante proceso URRE : . e

La presente actlwdad deberé mciu:r lo srgwente ' Rt P
- Transpotte ida y regreso al sitio donde se- iievara a cabo Ea R R
" actividad, para comodidad-de 1os funcionarios el transporte debe
ser ofrecido en minivans o mlcrobuses con capamdad para 20
.. personas y/o.a convenir... : e
e Lugara convenir segun Io ofertado— clrmas caEtdos thmo tres O
' propuestas a cohvenir.” -
» Entradas alos diferentes sitios.
‘e Entradas alos lugares. e : S
s  Refrigeric saludable fanito en ia mafiana como eni 1a 1tarde el cuat S S
debe contener: carbohidrato; prote:na Se debe: presentar tres - o R
~ {03) opciones de refrigerio.- . T
«  Almuerzo que contenga pfato fuerte beblda y postre (dos
menus). .
s Coordinador o guia.
~Apoyo en primeros auxilios.

ACTIVIDAD No. 2. : : o A0S
FECHAS Con ocasion de las siguientes fechas: celebracion de cumpleanos de losr{

CONMEMORATIVAS | funcionarios, dia de la madre, dia del padre, dla de los nifios,
La actividad de cumpleafios debera incluir lo siguiente:

¢ Dos tortas al mes, la primera torta con el fin de celebrar los
cumpleafios de fos funcionarios que cumplen los primeros quince
dias del mes y la segunda torta por los otros quince dias del mes
para aguellos funcionarios que cumplen del 15 al 30. Las tortas
‘deberan ir acompafadas de jugo, gaseosa, platos, cubiertos.
o Esta actividad estara dirigida para los 51 funcionarios de la
T . Unidad, sin embargo, se requiere que esta porcion de torta sea
' doble,
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PENSIONES

CUNDINAMARCA

MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 69 DE
2019 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DE
CUNDINAMARCAY AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS IDENTIFICADA CON NIT.
No. 900.945.993-9.

Con ocasion d'e las otras celebraciones la UAEPC, desea brindar
refrigerios, pasabocas. La cantidad de .personas seran en promedio 51
asistentes. Para estas celebraciones 'deberé haber previa aprobacion del
refrigerio - pasabocas que se ofrecera

Las actawdades contempiadas estan defm:das para el total de los
servidores -plblicos -que corresponden a 51 sin embargo la entidad
realizara todas las actividades en fas cualés se contaran con asistencia
de minimo 15 funcionarios; previa inscripcion que adelantara la entidad,
para garantizar la correcta inversion de:recursos publicos, de forma tal
que, en caso de no alcanzar los 51 asistentes, los recursos no ejecutados
se liberen para- ei desarmiio de Eas demas actividades del presente

proceso
ACTIVIDAD No. 3. e Placas conmemorativas ¢ de reconogimiento a los funcionarios
RECONQCIMIENTO gue elija la Entidad como reconocimiento por su- servicio al
PARA LOS e Departamento  de Cundinamarca y/o. sobresaliente labor vy
MEJORES . participacion en fas actividades propuestas por la Unidad dentro
FUNCIONARIOS o del Marco del Dia del Servidor Publico. Estas placas deberan ser

manufacturadas en madera y el mensaje de distincion en material
. de cristal, lo anterior debera contar con lar aprobacion previa por
~parte de la UAEPC:
s . Laentrega de |as. ptacas conmemorativas estara acompafiada de
. la celebracion del dia del funcionario publico, por tal motivo dicha
celebracién - debera’ contener lo- siguiente: a) celebracion tipo
coctel, b} estacion de café, mesa de tentempiés (pasabocas tipo
. coctel)y: coctel de frutas.” C) grupo musical que permita amenizar
- la ‘celebracion. Dentro de los grupos musicales estaran las
'5|gu1entes opciones: tuna, . coro, trio. -Deberi contar con la
aprobacmn prewa por parte de la UAEPC

Las actlvndades contempladas estan deflmdas para eE total de los
servidoras pubifcos que -corresponden a-51-sin-embargo la entidad
realizara todas las actividades en las cuales se contaran con asistencia
de minimo 15 funcionarics, previa inscripcién que adelantara la entidad,
para garantizar la correcta inversion de recursos plblicos, de forma tal
que, en caso de no aicanzar los 51 asistentes, los recursos no ejecutados
se liberen para el desarroﬂo de !as demas actividades del presente
proceso.

Debe ofertarse en un espacio de propiedad o convenio del oferente, en el
que asistiran un promedio de 51 personas, que se vera reflejado el cambto
en el Pliego de Condiciones. .

Para el desarrollo de la presente actividad, se requieren hasta 20 placas,
que corresponde al reconocimiento de la labor de servidor publico acorde
con lo dispuesto en el marco legal y reglamentario. Debe ofertarse en un
espacio de propiedad o convenio det oferente.

Las placas deberan incluir los logos de la Unidad, asimismo, se debera
brindar dos disefios de las placas para eleccidn de la Entidad en la etapa
de eiecucion contractual.
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IONES

CUNDINAMARGA

MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 69 DE
2019 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DE
CUNDINAMARCA Y AYC DE COLOMB!A CORPORATION SAS fDENTIFICADA CON NiT

No. 900.945.993-9.

TENDIENTE A

NIVELES DE
STRESS

ACTIVIDAD No. 4.

DISMINUIR LOS

+ Ingreso a SPA en dos (2) turnos, que’ comprenda un horario de
tres horas. El ndmero de personas serd de minimo 15 personas,

humedas hmpieza fac:al o masa;e y jugo natural.

l.as actsv;dades contempladas estan deﬂmdas para el total de los
servidores publicos que corfresponden-a-51 sin embargo la entidad

para garantizar la correcta inversion ‘de  recursos: pubhcos de forma tal
que, encasodeno. a!canzar log 51 asistentes, logreécursos no e;ecutados
se iaberen para-el desarroiio de fas demas actwldades del presente
proceso _ S

CURSOS yio
TALLERES DE
MOTIVACION,

PENSIONADOS.

ACTIVIDAD No. 5.

YOGA, NUTRICION,
MINDFULNESS, Y/O
PSICOLOGIA, PRE

que - permitan acercar ‘& ‘las personas al logro- de sus objetivos y
desarrollarse en un ambzente idoneo tanto en: Ios ambitos personales
como - profesionales, - en cursos “que deberan - tener las siguientes
tematicas: -nutricion, 'salud, psicologia, yoga, superacion personal,
mindfuliness. “Los funcionarios deberan escoger’entre los cursos
anteriormente mencionados, . por lo-cual deberd hacerse una previa
mscnpclon y los qrupos deberan estar conformados por_minimo 15

personas.
. Certn‘:cado de asmtenc:a al tal!er 0 CUrso.

Sltlo donde se dictara el curso

El proponente debera contemplar esta actmdad en todas las opcuones
propuestas, porlo. que, debe presentarse oferta para fodas las cuales
podran ser concertadas con fa entidad en la gjecucion contractual.

Estos cursos contaran con asistencia de minimo 15 funcionarios, prev:a
inscripcion que adelantara fa entfdad

Talleres pre pens;onados estos talleres deberan mclu:r lo s;gwente
» Profesional idoneo’y con experiencia que: dmja el curso, segun
tematica acordada con la- Entldad PRE PENSIONADOS. -
Sitio donde se dictara el curso:+
Refrigerio (sandwich. + jugo'y beb_lda_ca!iente).
Certificado de asistencia al taller o curso.
Almuerzo que contenga plato fuerte bebtda ¥ postre {dos
menus). e .

aproximadamente 8 personas, se hace necesario charlas que permitan:
orientacion para aquetlos que estan proximos a retirarse de su trabajo por
motivo de su pension.

EVENTO FIN DE
ARO

ACTIVIDAD No. 6.

Actividad dirigida a 51 funcionarios de la Entidad. Previa inscripcion de las
personas, no obstante, el grupo sera minimo de 15 personas.

En un horario comprendido entre las 7:00 am y 7:00 pm, preferiblemente
viernes. Que debe incluir io siguiente:
a) restaurante reconocido, que incluya instalaciones comodas.
b) actividades recreativas y de integracion, decoracion.

¢) Alimentacién; almuerzo saludabie que incluya entrada, almuerzo,
postre v bebida {dos a tres opciones de menu).

Lalle 26 351-03 Hi‘f{&fd [BAW

debera existir una inscripcidn . previa. “Debera incluir zonas R
reatizara todas las actividades en-ias cuales se contaran con asistencia. ... -

de minimo 15 funcionarios; previa inscripcion que adelantar la entidad, |- L

Motwac:on y aprovechamiento del t;empo libre de los servidores pliblicos |

Estos talleres de pre pensionados estaran diri'gidos bara un grupo de- e
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CUNDI NAMARCA

MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO DE PRESTAC!ON DE SERVICIOS No. 69 DE
2019 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADMiNISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DE
CUNDINAMARCAY AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS KDENTIFICADA CON NIT.
No. 900.945.993-9.

e) transporte lda- y regreso --al !ugar dei-evento, debe incluir seguros de
viaje. Deben ser minivans, o microbuses:

ACTIVIDAD 7. e ' '
CURSO DE Desarro!iar en Eos partnc;pantes 1as habmdades y capacidades en ‘el
FOTOGRAFIA dominio-y manejo de las.camaras fotograficas, a partir de ios conceptos
BASICA O técnicos generales del curso. Debera @xistir una prewa inscripcion de
AFICIONADA mm:mo 15 personas. el

% Debera ser ofrecido el curso en e1 horario de lunes a sabado en
L horas dé la mafiana con unavintensidad promedio 15 horas.

Se :_Persona idonea y con experiencia en fotograﬂa Esta experiencia
. debera estar certificada.

e Certificado dé asistencia.

'.Certlf;cado de curso

Nota La persona encargada de dic‘tar el curso de fotografia deber contar
con previa aprobacion por parte del comité evaluador de ta Unidad, esto
conelfin de-escogerel perﬁl mas 1doneo y en beneficio de los funcionarios
de Ia UAEPC . . :

Estos cursos contaran con aStstenma de minimo 15 funcmnarios previa-
mscnpcuon que adelantarad la entidad, para garantizar la correcta inversion

derecursos pubtscos de forma tat que;en caso de no-alcanzar los 51

asistentes, los recursos no ejecutados se liberen para el desarrollo de las

demas acttwdades de la presente mvntamon

La certtfrcacson de aSIstencza debera contar conel logo de fa Entidad y la

firma de& la D:rectora General

ACTIVIDAD 8.
VACACIONES Dentro deI plan cie brenestar Se encuentran las actlwdades para los
RECREATIVAS funcionarios de- Ia UAEPC y sus famlllas

Actividades: SRR ' :
Entrega de bonos dée:. Mult:parque Sky Zone y cine, a Ios funcsonanos y
sus hijos de acuerdo a tas edades para que compartan en famitia.

De acuerdo a la encuesta reahzada a los func:]onanos se establecueron
las siguientes cantidades:

« 58 bonos de cine. Incluye: boletas CINE 2D, combos de comida:
gaseosa pequefia, crispeta pequefiay chocolatma

+ 20 bonos MULTIPARQUE. :

+ 56 bonos SKYZONE

Actividad que contara con asistencia de minimo 15 funcionarios, previa
inscripcion que adelantara la entidad.

ACTIVIDAD ©. « Debera contener las siguientes especificacicnes:

GIMNASIO - '
1 Presentar programa de acondicionamiento fisico: para cada uno

de los funcionarios inscritos v de acuerde con la rutina que se

ajuste a sus necesidades.

2 Examen médico de ingreso, periédico con el fin de establecer el

plan de frabajec para cada funcionario. .

3 Brindar asesoria y acompafiamiento a través de un equipo

técnico y profesional idéneo con experiencia en la prestacion del
LAHe SO AN -00 “O(.chti}\ .
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MODIEICATORIO No. 01 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 69 DE =
2019 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DE
CUNDINAMARCA Y AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS IDENTIFICADA CON. NIT.

No. 900.945.993-9.

UNDINAMARCA

servicio contratado que contemple 1os s:gmentes profesmna!es
médicos deportologos, ﬂsnoterapeutas nutricionistas e
instructores o entrenadores de educacion fisica.

Para garantizar la direccion, ‘coordinacion y manejo del servicio,

de entrenamiento fisico er'cada sede; la atencion debera’ ser |

“prestada por personat idéneo, responsable gque cuente con .

- .excelentes relaciones interpersonales y que debe estar
. “debidamente uniformado y carnetizado.

- Garantizar esquemas de acondicionamiento fzsxco tale COMO: .. i)
. .. spinning, rumba, ‘zumba, aérobicos, ejercscsos decircuitos
o ‘;cardlovascurares yde estnramlento zona de pesas, EJerCiCiOS de
- musculacion; dreas hamedas, asi como’las demas actividades
Sques contnbuyan a! beneftoto de la salud’ y estado ﬂsrco de los
- fuhcionarios.

Los centros de acondlcmﬂamlento ﬂsmo y/o glmnasm ‘deben

' -tener equipos de Ultima generacion, enexcelente estado para la |
practica de cada una de.las disciplinas como o son: spinning,

trotadora, eliptica, escaladoras, pesas; ‘entre otros.

- Lainfraestructura.debe ser amplia, comoda'y adecuada alas
--' 'necesadades del personal mscnto ad:c:onalmente debe contener

Sedes garantlzar el mgreso Y postenor uso & cada uno de los -

" “funcionarios inscritos delas sedes: propuestas sin restriccion
-'aiguna Las sedes ofertadas deben ser propias‘y/o en convenio
- ~y-minimo-se debe garantizaruna sede en las siguientes zonas
7+ deBogota: -autopista norte, normandia; cedritos, bosa, hayuelos
: “bosa, suba; salitre.; en los siguientes municipios de :
‘Cundinamarca: Soacha, Chia. Y principalmente una sede
. cetcanad la ubicacion dé la-Unidad Administrativa Especial de

Pensiones de Cundmamarca {a cuates Avenida Calie 26 No. 51
~ 53 enla ciudad de Bogota. Esta sede debe estar ubncada en
un radio de 5 cuadras cercanas a. fa ubicac:on defa sede '
adminsitrativa de la UAEPC. - ' - :

La capacidad de cada una de las sedes debe ser de mrmmo
100 personas. :
Nota: la peticién: dé las. sedes ehn estos Iugares se Justlflcan para

garantizar la participacion y: facilitar el desp!azamlento por parte I

de los funcionarios de la UAEPC.

Horario: lunes a viernes en el siguiente horario 5: 00am a10: 00
p.m. y fines de semana mctundos festlvos de 7 OO am. a 400
p.m.

10

Informes mensuales: entrega de mformes mensuales gue

- .permitan verificar la asistencia de cada uno de los funcionarios -

participantes, con el respectivo seguimiento de avance de cada
funcionario e informar las novedades a que haya lugar, -~
atendiendo de manera efectiva y permanente los requerimientos’
gue formule el supervisor del contfrato.

Nota: el control de asistencia es con el fin de constatar la
asistencia, puesto que, de no ser utilizado el servicio, el
funcionario sera retirado del beneficio.

11

Coordinador: designar un coordinador, quien sera el enlace
permanente entre la Unidad Administrativa Especial de
Pensiones de Cundinamarca y el contratista.

Emergencias: garantizar en caso de emergencias que se cuente
con las condiciones para sortear de manera inmediata la

E 50§00
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PENSIONES

CUNDINAMARCA

MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO: DE PRESTAC!ON DE SERVIC!OS No 69 DE
2019 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENS!ONES DE
CUNDINAMARCAY AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS iDENTIFICADA CON NIT.

No. 900.945.993-9.

13

Autonzacxones mantener v:gentes durante la e;ecucnon del
contrato los permiscs y:demas documentacion que emitan las
autoridades. competentes en reiacron con el funcionamiente del

gimnasio.

CLAUSULA SEGUNDA - Modificat [a étya'usula prlmera del contrato la cual quedaréd asi;

CLAUSULA SEPTIMA - FORMA DE PAGO: La Unidad- pagaré al contratista el valor total
del contrato, a fa prestacion. real y efectiva del servicio de acuerdo con el nimero de
actividades confirmadas y realizadas y objetos.z ntregados en pagos mensuales, mes
vencido, feniendo en cuenta Eos valores ofer‘{ados ast: = :

Caminata ecologica/
parque recreativo

Se tendra en cuenta Eas mscrspcnones
por parte de los funcionarios a-esta’
actividad,© no . obstante,
actividades .. conternpladas’
definidas --_'para el fotal-

servidores - publrcos -que
corresponden a 51, sinc embargo la |
Entidad - realizara todas

de

con’ aSIStencna de “minimo -

la correcta:
publicos; de forma tal gue, en caso de.
no alcanzar 0§ : .51 .asistentes;
FECUrsos: no- e}ecutados se !;beren

para el desarollo de las’ demas

actividades dei presente proceso

La presente actl\ndad debera mclu;r
lo siguiente: .

+ Transporte ;da y regreso al .
sitio donde se llevara a:cabo
la actividad, para comodidad
de los funcionarios el '

transporte debe ser ofreczdo B B
en minivans o microbuses 0

con capacidad para 20
personas y/o a convenir,

» Lugar a convenir segdn lo
ofertado- climas calidos.
Minimo tres propuestas a
convenir.

e Entradas a los diferentes
sitios. :

« FEntradas a los lugares.

» Refrigerio saludable tanto en”

la mafiana como en la tarde
el cual debe contener.
carbohidrato, proteina. Se
debe presentar tres (03)
opciones de refrigerio.

Cestan:
los |-

'.'"IES
actividadés en las cuales se- Gontaran |

15 [
funcionarios, . previa: mscripcson que s
adelantara la UAEPC, paragarantizar |~ -
inversion - de recursos’

o8

[TEM DESCR]PCEON';TECNI_(_:A..:_ RS VALOR. VALOR TOTAL
o S TONITARIO -
ACTNVIDAD No. 1 | . = . $154.776 $7.893 591

SC-CERG39400

LA TEYIND A VVET

Calle 26 #31-33 Bogota 3.0
Sede Administrativa - Torre Benelic
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PENSIONES

CUNDINAMARCA

MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 69 DE
2019 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DE
CUNDINAMARCA Y AYC DE CGLOMBIA CORPORATION SAS IDENT!F!CADA-:: _ON NIT

-No. 900.945.993-9.

. Almuerzo que contenga

- plato fuerte, bebida y postre b

' B _(dos menus)
--Coordmador 0 guna

. . Apoyo en pnmeros aux;iios

ACTIVIDAD "No. 2. - _
FECHAS - - _ _Con ocasmn delas mgwentes fechas Porporcion. i
CONMEMORATIVAS | celebracion de .cumpleafios de . los| .. ST

funcionarios, dia de ia madre, dia. dely . . '.

padre dla de Ios mnos

La act:wdad de cumpleanos debera':'.;

mclun’ Io ssguaente

Dos tortas ai mes ‘a pnmera- _

- torta con el fin de celebrar los 4
. eumpleafios - de s o8
“funcionarios: que cumpien los -
. priméros quince dias del mes |-

! -y la-segunda torta por los

. otros -quince dias del mes |

< para; - aquellos Funcionarios |-

_ quecumplen dei15 al 30.Las 7.

tortas. deberan o

"_acompanadas el jugo i

- gaseosa, platos cubiertds. PR
.. Esta actividad estara dirigida | -
. :paraios 51 funcionarios de ia-

“Unidad, ssin embargo,

reqwere que-esta porcion: de | EEROEn

torta sea dobie

Con ocas:on de !as otras
celebraciones la UAEPC desea
brindar refrigerios, _.pasabocas ‘La
cantidad de personas- seran. . en

promedio 51 asistentes: Para’ estas__'-} e
| celebraciones debera haber previa | -
aprobacion del refrigerio o pasabocas S RECE

que se ofrecera.

Las actividades contempladas estan | -

definidas para el ‘total - de los
servidores publicos - . gque
corresponden a 51 sin embargo la
entidad realizara . fodas @ las
actividades en las cuales-se contaran
con asistencia de minimo 15
funcionarics, previa inscripcion que
adelantara la entidad, para garantizar
la correcta inversion de. recursos
publicos, de forma tal que, en caso de

no alcanzar los 51 asistentes, los’

recursos no ejecutados  se liberen

para el desarrollo de las demas.

actividades del presente proceso.

$7_.'352-,_94 T | $12:000000

© SC-CERS30400

ok, RO
R AR A VBT

:l?l{, 25 #31-33 Bopowd D.C
Sede Administrativa - Torre Benelicencin Piso 3
Cdigo Postal: 32 ] - Teldfono: 749 1642

' Cundinamarcatob £ @Cundinamarcatob
saww cunclinamascagovon ‘



CUN{] NAMARGA

MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 69 DE
2019 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DE
CUNDINAMARCA Y AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS IDENTIFICADA CON NIT.
No. 900.945.993-9. LR

ACTIVIDAD No. 3. e ae e 1. 470 000 34 900 005

RECONOQCIMIENTO | Placas conmemorativas = o ‘de | Celebracion  dia-
PARA LOS ' reconocimients a los funcionarios que | del servidor
MEJORES elija la Entldad coma reconommxento‘ publico-$67.255
FUNCIONARIOS por su- servicio. al Departamento de | .o .0

Cund;namarca tylo sobresahente '
labor =y - partlcnpacson ceniilas |
actividades’ propuestas por Ta Umdad--- e

dentro-del Marco del Dia del Servidor |
Publico.. Estas placas deberan ser.| X
manufacturadas - .en _madéra y el |
mensaje de distincion en'material dé |

cristal, lo anterior debera-coritar gon |*
la aprobamon previa por parte de la

UAEPC
e La. enhtrega de Eas placas
. '-_*co_nmemoratlvas : est_ara-'
. acompafiada de T ia

- -celebracion - del " dia del i
.~ funcionario pubt;co por tali
~motive  dicha celebracion | -
" debera contener lo siguiente: | .
a).celebracion tipo coctel, b |-
estacion. de ¢afé, mesa de'|.
fentempiés (pasabocas tipo| .
cocte[) ycoctel de frutas. - C)-| .
grupo ‘musical que perm:ta;
amenizar  la celebracion. I
Dentro " -de los grupos L T
musicales - estardn lasillc o
siguientes opcaones:‘_,.-__""‘_'3
coro;, trio. Debera contar.con | .70
la aprobac;on prewa por_
parte de: la UAEPC '

Las actividades contemp das estan
definidas  para el “total de Jos*
servidores ptblicos .. que e
corresponden a 51 sin embargo fa.f = .
entidad  realizara  todas : las | .
actividades en las cuales se contaran -
con asistencia de minimo 15
funcicnarios, previa inscripcion gue
adelantara la entidad, para garantizar
la correcta inversidon de recursos
publicos, de forma tal que, en caso de
no alcanzar ios 51 asisientes, los
recursos no ejecutados se liberen
para el desarrollo de las demas
actividades del presente proceso.

Debe ofertarse en un espacio de
propiedad o convenio del oferente, en
el que asistiran un promedio de 51
personas, que se vera reflejado el
cambio en el Pliego de Condiciones.

Calle 26 #51-33 Bogow DO
Sede Administrativa - Torme Bepoficencia Piag 5,

. ‘o i&jﬁgﬂ_ﬁ‘&%&gﬁé Cénfige Postal THI32] - Teldfonn: 719 1642
150 9001 ; * :
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GUNDINAMARCA

MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO_:;Di_E PRESTAC!ON EJE SERVICIOS No 69 DE
2019 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIQNES DE
"CUNDINAMARCA Y AYC DE COLOMBIA’CORPORAT]ON SAS !DENTIFICAD*’ C 'ON NIT

No. 900.945.993-9.

i servidor

Para el de_sar‘ro_ﬂo-'d-e 'la --"presente._
se . requieren hasta. 20 | .
calt
'de'-' G
| -
y e

actividad,
placas, que:  corresponde
reoonoc;mlento “de-"la . labor
pubhco acorde con’
dispuesto en el marco ~legal
reglamentano Debe ofertarse & un

espacio de propiedad o convenio det

oferente

Las placas deberan znciuw 1os Iogos?_’f '
de la Unidad, ‘asimismo, se debera. |
brindar dos ‘disefios de las “placas |-
para elecc:o;w dela- Entidad en'fa’

etapa dé ejecucion contractuai

ACTIVIDAD No. 4.
TENDIENTE A
DISMINUIR LOS
NIVELES DE
STRESS

. Debera - incluir
‘hiimedas; -

3 :.'masaje y }ugo natural. "

Las actividades ¢ontempladas estanf et

definidas _para el .total - de_
servidores 1" publicos qije
corresponden 3 51 SiY. embargo la
entidad  realizara * todas: las
actividades en las cuales 8¢ contaran

con asistencia de -minimo

la correcta inversion de Tecurses

publicos, de forma tal que, en casode | g _
os| _

no alcanzar los 51 asistentes,
recursos no éjecutados se liberen
para el desarrollo de las demas
actividades del presente proceso.

AR L P S E8150.407
-Ingreso. ‘a 'SPA én dos .(2) |- s
- -tuimos, que comprenda un |-
horano de tres horas. -El|"
- -pumero de persenas sera de-'-i:"-'_-]:_:
" minimo 15 personas, debera e
existiruna mscnpc;on prewa B T
" Zonas |7 -
[[mpleza facial- o

A5 0
funcionarios, previa ingcripcion que |-
adelantara la entidad, para garantlzar. R

$8.134.347

ACTIVIDAD No. 5.
CURSOS y/o
TALLERES DE
MOTIVACION,
YOGA, NUTRICION,
MINDFULNESS, Y/O
PSICOLOGIA, PRE
PENSIONADOS.

Mativacion y aprovechamiento del
tiempo libre de los servidores
nUblicos que permitan acercar a las
personas al logro de sus objetivos v
desarroliarse en un ambiente idéneo
tanto en los ambitos personales como
profesionales, en cursos que deberan

tener las siguientes- tematicas:
nutricion, salud, psicologia, yoga,
superacion personal, mindfulness.

Los funcionarios - deberan escoger
entre los cursos  anteriormente

$196 649

e 7A #5193 Bop

21 [

mencionados, por lo cual deberd

:
§
I

50 9941

SC-CERB38400

gt ORAL

A5 T Y RN W

Sede Administrativa - Torre Beneflcencia Pizo 5.
Codigo Postal T2 - Teléfonor 749 1642
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MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO. DE PRESTACION DE SERVIC!OS No. 69 DE
2019 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DE
CUNDINAMARCA Y AYC DE COLOMBIA CORPORATEON SAS IDENT!FICADA CON NIT.

No. 900.945.993-9.

hacerse una prewa mscnpc;on v !os_
grupos deberan:estar conformados_ '

por minimg 15 pérsonas.

+ Certificado ‘de. asustencla al'_"i_:""-

taller o curso SRR

» Sitio - donde se d:ctara el

CU!'SO

proponente debera - contemplar‘ L

est_a actividad en todas: las’ opciones: | -
propuestas, . por - lo: que .debe.
oresentarse oferta para todas las-].
cuales podran. ser concertadas con la;

entidad en'la gjecucion contractual.

Estos Cursos contarén con aSIStenc:a'- .
de’ minimg 15 funcronanos prewa-
:nscnpmon que ade!antara Ia entldad

Talleres pre pensnonados estosﬁ’. L

talleres deberan incluirlo:siguiente: -

e Profesional idonec "y coni"i:-'-

“experiencia que’ dirija gl

Ccursd,  segun . tematica

“: acordadaconla Entndad PRE :

. 'PENSIONADOS

' Sitio " ‘donde.se” dlctara el'f. :

L CUrso..

. '.'-:.Refrigeno (sandwmh +jugo y___ B e

bebida caliente).

e Certificado - de aszst'encna al. S

taller 6curso: :
e Almuerzo que contenga

plato fuerte; bebxdaypostre T

(dos menus)

Estos talleres de pre..-pensio’hados

estaran dirigidos para ungrupo ‘de |+
aproximadamente § personas TR BER
hace necesario charlas que permitan| -

orientacion para aquellos que estan |

proximos a retirarse de su trabgjo por' o

motivo de su pension. -

EVENTO FIN DE
ANO

ACTIVIDAD No. 6.

Actividad dirigida a 51 funcioriarios de

la Entidad. Previa inscripcion de las

personas, no obstante. el grupo sera
minimo de 15 personas.

En un horario comprendido entre las

7:00 am y 7.00 pm, preferiblemente

viernes. Que debe incluir lo siguiente:
a) restaurante reconocido, gue
incluya instalaciones comodas.
b) actividades recreativas y de
integracion, decoracion.

$131.418

$6.702.318 -

SC-CERGAGANC

ARG

L, D00
TR A R
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'MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO D
2019 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADM
“ CUNDINAMARCAY AYC .DE COLOMBIA

No. 900.945.993.9,

CUNDINAMARCA

:"'f__PRESTACléN DE SERVICIOS No. 69 DE
IISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DE =
PORATION SAS !DENTIFICADf CON Nnﬁ e

c). Ahmentac;on

almuetzt;: postre y beblda (dos a
tres opciongs de'mentl).

e) transporte ida’ yregreso al Eugar deli. A
evento, debe incluir'seguros de viaje. |
Deben ser. msn:vans o m;crobuses

a!muerzo o
saludable querincluya entrada; |-

1 ACTIVIDAD 7.
CURSO DE
FOTOGRAFIA
BASICA O
AFICIONADA

Desarroilar en_los part:r:tpantes Ias{
';__capaosdades en el{:
‘manejo: - de” clag |
camaras fotograf;cas & partlr de los .|+
conceptos ‘t&enicos generaies del
curso. Debera - existir:wuna - grewa o

habitidades - y
dominio -y~

mscrmoton de minimo 15 personas

. _'-Debera ser- ofremdo ei curso,'_.-
- en.el horario de’ lunes aw

-~ ‘sébado” ‘en- horas . de |

* ‘mafana con .una '.'inte'nsidad"f %

" promedio 15 horas,
o Persona

. Esta- experienma
R estar certificada.

. '-:-'_Certn“” icado de asistencia:
.. "Certificado de curso.

| Nota: La persona encargada de d:ctarf '
el curso de fotografia: deber: ‘contar |-~

con previa aprobacion . por: parte’ del
comité evaluador de fa Unidad, esto
con el fin de escoger &l perfil mas

idéneo y en benefrcuo de los

funcionarios de la UAEPC

Estos cursos contaran con as;stenma g
de minimo 15 funcionarios, previa™l .
inscripcion que adelantars ta entidad, -
para garantizar la correcta inversion - '

de recursos publicos; de forma tal
gue, en caso de no alcanzar los 51
asistentes, los reECUrsos no
gjecutados se liberen para el
desarrollo de fas demas actividades
de la presente invitacion.

La certificacion de asistencia; debera
contar con el logo de la Entidad y la
firma de la Directora General.

$520900 .

idénea .y T con |
-__expenenma en- fotograﬂa [
debera' S

$7.936.000

SC-CEREISAG0

”EL DDRADD“

STIREI A, WAL

'mi“ 26 #3153 Bogotd 1nC,
Sede Administrativa - Torre Beneficencia Piso 3.
Codigo Postal 111321 — Teldfonn: 749 1642
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MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERV]CIOS No 69 DE
2019 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DE
CUNDINAMARCA Y AYC DE COLOMBtA CORPORATION SAS IDENTIFICADA CON NIT.
No. 900.945.993-9.

ACTIVIDAD 8. Dentro del 'pian_: '_"de- : bienestar se .MUL-TIPARQUE _$8.7’68.000
VACACIONES encuentran las actividades para.los -VALOR $80.000
RECREATIVAS funcionarios de Ea UAEPC y sus;;'. O
familias. .. | SKYZONE -
Celtaps e e e AL OR $96.000
Actlwdades e

Entrega “de . bonos de: Multrparque CINE - 1
Sky Zone y ¢cine, a los fluricionarios iy | VALOR $33.000

sus hijos de acuerdo a las. edades'| -
para que compartan en famlha ' '

De acuerdo ala’ encuesta realizada a""._'-
ios funcionarios, se- establecneron Eas 1o
ssgwentes cantidades o R

e j56 bonos de . cme Incluye _
i boletas CINE 2[3 combos de |
~comida: gaseosa pequena'

o chispeta . _pequefia £
SRS chocolatma Fe ' .'
o’ 20 bonos MULTIPARQUE
s 56 bonos SKYZONE:: o :
Programa . -de acond:cqonamlento‘. $127.400 $1.911.00C

ACTIVIDAD 9. fisico. ‘Se- deberan mclunr areas_:

GIMNASIO humedas por lo- menos 1 vez.a lar| -0 ' VALOR POR 8
semana. El valor para esta actividad | .- MESES:
se calcula con base’ al promedlo de| o $15.288.000

funciongrios  ge hicieron uso:’ de!,
programa de gimnasio del afio 2018, |~ -
Debera contener Ias s:gunentes_ R
especificaciones; ST IR

1 Presentar programa de :--:"-:‘ :
acondiciohamiento fisico: para
cada uno de los-funcionarios
inscritos y de acuerdo:con la
rutina que se a;uste a sus
necesidades. i o
2 Examen médico dei mgreso s
periddico con el fin de L
establecer el plan de trabajo it EO R
para cada funcionario. '
3 Brindar asesoria y -
acompafiamiento através de
un equipo técnico y
profesional idéneo con
experiencia en la prestacion
del servicic contratado, que
contemple los siguientes
profesionalés: médicos
deportologos, fisicterapeutas,
nutricionistas e instructores o
entrenadores de educacion
fisica.

4 Para garantizar la dlreccmn
coordinacion y manejo del
servicio de entrenamiento
fisico en cada sede, la

Calle 26 #51-33 Bogots 1O
Sede Administrativa - Torre Beneficencin Ping 5,
Codigo Postal THIZT - Teldfong: 739 1642

150 9061
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MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIC%OS No 69 DE'
2019 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DE

CUNDINAMARCA Y AYC DE COLOMBEA'CORPORATION SAS iDENTIFICADA CON NtT ‘- .

No. 900.945.993-9.

atencnon debera ser prestada e

por personai idoneo,

* responsabla que cuente con S

excelentes relaciones

interpersonales’y que debe -
estar debldamente unn‘ormado
-y carnetizado. -

Garantizar esquenmas de-

- acondicionamiento fisico: taie
“como: spinning, rumba, - - |
- zumba, -aérobicos; ejercicios

de circuitos cardmvasCulares ¥

- - de estiramiento, zona de -
“pesas, ejercicios de ;

" musculacion, areas humedas R
asi como las demas - :
“actividades gue con’crlbuyan aE

. -beneficio defa salud y estado - '_ :
fisico de fos funcionarios. _ '

Los centros de

- acondicionamiento fisico ylo

gimnasio deben terer equnpos

- de Ultima generacion;, n
- excelente estado para la -

practtca de cadalina de Eas

-~ disciplinas como lo son:
" spinning,. trotadora ellptsca

‘escaladoras, pesas, entre -
ofros. ..

La :nfraestructura debe ser:
amplia, comoda y adecuada a
las necesidades del personal”
inscrito, adicionaimente debe
contener contar con zonas
himedas, sauna:y’ tu’rco'

Sedes: garantszar et mgreso y
posterior uso a cada uno de:-
los funcionarios inscritos de -
las sedes propuestas, sin-

restriccion alguna. Las sedes A

ofertadas deben ser propias
y/o en convenio y minimo se
debe garantizar una sede en
las siguientes zonas de
Bogota: autopista norte,
normandia, cedritos, bosa,-
hayuelos, bosa, suba, salitre.;
en los siguientes municipios
de Cundinamarca: Soacha,
Chia. Y principalmente una
sede cercana a la ubicacién
de la Unidad Administrativa
Especial de Pensiones de
Cundinamarca lacuates
Avenida Calle 26 No. 581 - 53
en la ciudad de Bogota. Esta

SC-CERB30400

sede debe estar Catle 76 §51-33 Bolotg D.C
Sede Administrativa - Torre Benefloencia Fiso 3.
Cadige Postal: TH3Z - Teldlono: 749 1642,

«sﬂ
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MOD!F!CATORIO No. 01 AL CONTRATO DE PRESTAC!ON DE SERVIC!OS No. 69 DE
2019 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL: DE PENSIONES DE
CUNDINAMARCA Y AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS IDENT!FICADA CON NIT.

No. 900.945.993-9.

ubicada én.un'radio de 5.
cuadras cércanas a la
ubicacion de la sede
administrativa de la UAEPRC.
La capac:dad de ¢adauia de

-las sedes debe ser de- mzmmo :
-/100 personas.. . 1.
< Nota: fa peticion de las sedes
" ‘en‘estos lugares sejustifican [
| para garantizar fa patticipacion |
iy facilitar el desplazamiento
©por parte delos funcnonanos
de'la UAEPC. -

. Horario: Eunes aviemes en el
' “siguiente horario5:00 am. a -
16:00 p.m. y fines de semana - -
- incluidos festivos de 7 00 a. m.__
o ad:00 p.m.

10

. Informes | mensuales entrega_:
L de informes. mensuales que..
 permitan verificar fa asm.tencsa
‘decadaunodelos
- funcionarios participantes, con {0
1o elrespectivo: seguimiento.de . {7
- . avance de cada funcionario e
" informar las novedades aque
-haya fugar; aténdiendo de

manera efectiva y permanente
los requenmlentos que
formute el superwsor de!
corttrato

Nota:- el contro! de asrstencia

es coh el fin de constater la
asistencia; pUés’to_.-_'Que,‘ de no
ser utilizado’ el servicio, el
funcionario sera retirado: deE
beneficio. )

1"

Coordinador: designarun
coordinador, quien sera el
enlace permanente entre la
Unidad Administrativa
Especial de Pensiones de
Cundinamarca y el contratista.

12

Emergencias: garantizar en
casg de emergencias que se
cuente con las condiciones
para sortear de manera
inmediata ta contingencia.

13

Autorizaciones: maniener
vigentes durante la ejecucion .
del contrato los permisos y
demas documentacion que
emitan las autoridades
competentes en refacion,

1 Ishe0st

SC-CERE38400

b T
TR LR A

Calle 26 #31-53 Bogota DO,
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MODIFICATORIO No. 01. AL CONTRATO. DE. PRESTACION DE SERVICiOS No 69 DE o

CUNDINAMARCA Y AYC DE ¢

2019 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DE
No. 900.945.993-9.

con el funcnonamnento del
gimnasio. .

CLAUSULA TECERA - PERFECCIONAM!ENTO Y EJECUCION El presente Modificatorio

No. 01 al contrato No. 69 de 2019; requ;ere para su perfecc:ionamlento de la firma de las

partes. CLAUSULA CUARTA - VIGENCIADE LAS CLAUSULAS Contintan wgentes todas
las clausulas y estipulaciones del contrato no modlficadas por porel presente acuerdo

En constancia y aceptacién de io antenor se suscnbe por Ias partes el.dia prlmero (01) de-

noviembre de 2019.

Por la Unidad,

* JIMENA RUIZ VE VEL, : QUE'
Directora General

LEIBY JOH
C.C. 1.022.420.974 de Bogota D. C
Apoderada. .

Proyecto. Katherine Nemocon - Contratista UAEP%. QK
Reviso: Alfredo Fonseca Vargas.-Jefe Oficina Asesora Juridica.

Calle 76 45133 Bagod DO
o Cadige Posel 110~ Telélono: 749 1642

¥ cundinamarcatol £ acundinamarcaGob
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