COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA DE LA INFORMACION

Quien suscribe: ANDREA PAOLA MANCIPE CALDERON
mayor de edad, de nacionalidad Colombiana, de este domicilio, identificado (a)
con cédula de ciudadania N°. 52.542.071 de Bogoté4, actuando en nombre propio.

Me comprometo libre y espontaneamente, a:

1. No publicar, revelar, entregar, informar, distribuirla bajo forma alguna, ya sea
directa o indirectamente, la informacion o documentacion clasificada como
CONFIDENCIAL, SECRETA y ULTRASECRETA que llegase a conocer de la
Institucion durante la ejecucién del contrato.

2. No publicar, revelar, entregar, informar, distribuirla bajo forma alguna, ya sea
directa o indirectamente, la informacién o documentacién sin clasificacion especial,
previa autorizacion del responsable del &rea respectiva.

3. No publicar, entregar, informar, distribuirla bajo forma alguna, ya sea directa o
indirectamente, informacion propia del Ministerio de Defensa Nacional — Ejército
Nacional de: la infraestructura, esquemas de seguridad, nombres y grados de
personal militar o civil que labora o presta servicios para la Entidad, que se
llegasen a conocer con ocasion de la ejecucion del contrato.

4. Utilizar la informacion del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, cualquiera
sea su clasificacion, con fines exclusivamente informativos y para desarrollo del
contrato de prestacion de servicios. Se compromete a utilizar todos los medios a
su alcance, para garantizar la mas estricta confidencialidad respecto de dicha
informacion, y a advertir de dicho deber de confidencialidad y secreto a cualquier
persona que por su relacion con él, deba tener acceso a dicha informacion para el
correcto cumplimiento de sus obligaciones.

5. Adoptar, respecto de la informacion del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional, cualquiera sea su clasificacion, las medidas de seguridad que garanticen
la confidencialidad y no divulgacion de la informacion conocida o entregada por el
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, teniendo presente que no debe ser
menor al nivel de cuidado, que sea razonablemente necesario para evitar su
pérdida, robo o sustraccion o utilizacion no autorizada.

Ardreg P Xancipe

ANDREA PAOLA MANCIPE CALDERON
C.C. No. 52.542.071 de Bogota



Bogotd D.C, Enero del 2018

Respetados sefiores

Me es muy grato poner a su consideracion mi Hoja de Vida, en la
cual se observa, detalladamente toda aquella informacion de
cardcter generval, lo veferente a mis estudios realizados, cargos vy
funciones que he desemperiado hasta la fecha, situacion que sin
lugar a dudas constituye todo el grado de experiencia que he
adquirido durante mi vida profesional, en las diferentes dreas
correspondientes al ejercicio de mi actividad.

Para mi seria motivo de gran satisfaccion poder colaborales, desde la
orbita que profesionalmente me corresponde, en el desarrollo vy
complementacion de las propias de ustedes.

Por lo anterior, de considerar que por lo expuesto puede ser parte de
su equipo de trabajo, gustosamente le manifiesto que estaré pronto a
tender cualquier inquietud que en dicho sentido se me formule.

Agradezco su amable atencion.

Cordialmente,

Ardrery P Xanc e
Andrea ?ao[%cmczpe Ca[c[eron

C.C. 52.542.071 de Bogotd



ANDRFA PAOLA MANCIPE CALDERON
Calle 48 a sur No 88c 80 casa 35 (ALAMEDA III)
Tel: 7852769-321 3715334

V

Poseedora de una personalidad madura y equilibrada con un desenvolvimiento social y
personal adecuado, reflexivo, dinamico, recursivo y critico frente a su propia
subjetividad. Con capacidad de establecer y manejar efectivamente sus relaciones
interpersonales, mostrar interés por la investigacion y la comprobacion de la veracidad
del conocimiento y habilidad para Ia observacion, el analisis y Ia sintesis.
Acreditada para trabajar con grupos, coordinando su tarea, aplicando pruebas,
realizando visitas domiciliarias, colaborando en el mejoramiento de los vinculos y Ia
comunicacion, Capacitada para escuchar, investigar, aplicar y ensenar lo relativo a los
fenomenos sociales, su incidencia en el campo comunitario , organizacional y clinico,
sus efectos sobre las interacciones de los seres humanos.

Informacién Personal

NOMBRES : Andrea Paola

APELLIDOS : Mancipe Calderén

LUGAR DE NACIMIENTO : Bogota D.C.

TELEFONOS : 321 3715334

E-MAIL . andreapaolamancipe@gmail.com

Perfil Profesional

HABILIDADES Y MANEJO

Delineacion de programas - talleres para padres y maestros con el fin de detectar,
manejar y dar vias de accion que faciliten el flujo de los procesos educativos. Capacidad
para prestar sus servicios en organizaciones publicas y privadas disefiando, coordinando
y evaluando los procesos ligados al desarrollo humano para beneficio de la organizacion y
de las personas.

Observar y explicar los fendmenos sociales y su incidencia en las relaciones
interpersonales, utilizando metodologias de facilitacién de procesos y gestiéon humana al
servicio del mejoramiento y la calidad de vida.

Disefio y realizaciones de investigaciones en el area educativa, social comunitaria, clinico
y organizacional utilizando las herramientas estadisticas.

DESARROLLO PROFESIONAL

Poseedora de una personalidad madura y equilibrada con un desenvolvimiento social y
personal adecuado, reflexivo, dindmico, recursivo y critico frente a su propia subjetividad.
Con capacidad de establecer y manejar efectivamente sus relaciones interpersonales,




mostrar interés por la investigacion y la comprobacion de la veracidad del conocimiento y
habilidad para la observacion, el andlisis y la sintesis.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto pretendo prestar los servicios con sujecion
a los principios Etico- Cientificos y Morales que enmarcan el ejercicio profesional de
PSICOLOGA,; realizar a cabalidad con lealtad y buena fe las actividades propias para las
que fuese contratada y asi con mis conocimientos contribuir en el desarrollo y mejorando
los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente, eficaz y de calidad a los
pacientes, con el fin de dar cumplimiento a las 6rdenes y objetivos propuestos por la
empresa.

Bogota D.C.

Estudios Realizados

UNIVERSITARIOS UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA
Y A DISTANCIA (UNAD)
Psicologa
Bogota D.C.- 2008.

TECNICO COLEGIO CENTRO CULTURAL
Técnico en Secretariado Ejecutivo.
Bogota D.C — 1997.

BACHILLERATO COLEGIO CENTRO CULTURAL
Bachillerato Técnico.
Bogota D.C.- 1997.

OTROS Diplomado
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA'Y
ADISTANCIA (UNAD)
Psicologia Clinica
Bogota D.C.- 2009.

Diplomado
UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA
Formacién ciudadana y control social.

Bogota D.C. - 2007.

Seminario

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTAY
ADISTANCIA (UNAD)

Salud mental

Bogota D.C.- 2007.

Diplomado

Dra. Beatriz Arias
Psicologia Clinica
Bogota D.C.- 2007.



Sena
Trabajo en equipo Gerencial
Bogota D.C.- 2010

UNIVERSIDAD CENTRAL
INGLES.

Cuarto Nivel

Bogota D.C. — 2011.

PIC -YOPAL “PLAN DE

INTERVENCIONES COLECTIVAS.
SECRETARIA DE SALUD DE TAURAMENA -
CASANARE.

Asesoria De Pre Y Post En VIH/SIDA.
Tauramena- 2013.

Sena
Psicologia Infantil
Bogota D.C.- 2014.

Experiencia Laboral

EMPRESA EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA
Teniente Coronel Murillo Sdnchez Héctor William

Funciones

Procesos de seleccidon e incorporacién de soldados Bachilleres, Regulares, personal
aspirante a la Escuela Militar de Suboficiales del Ejército y familiar, aplicacion e
interpretacion de pruebas Psicométricas (MMPI 2, CAQ, 16 PF, BETA Ill, VALANTI,
MIMIMMULT Y DFH). Ademas cuento con basta practica en asesoria PRE Y POST-
TEST. (VIH/SIDA).

Cargo desempefiado: PSICOLOGA

Jefe Inmediato: Teniente Coronel Murillo Sanchez Héctor William
Teléfono: 322 8469518

Periodo Laborado: Enero del 2016 — 2017.

EMPRESA EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA
Teniente Coronel Montenegro Carlos Alberto

Funciones

Procesos de seleccién e incorporacion de soldados Bachilleres, Regulares, Campesinos,
profesionales y personal aspirante a la Escuela Militar de Suboficiales del Ejército,
Procesos de adaptacion a la vida Militar y readaptacioén a la vida civil, Atencién psicoldgica
a nivel individual, grupal y familiar, aplicacién e interpretacion de pruebas Psicométricas
(MMPI 2, CAQ, 16 PF, BETA Iil, VALANTI, MIMIMMULT Y DFH), Evaluacién de ambiente
de trabajo: diagnéstico de necesidades, programas de fortalecimiento en ambiente de
trabajo, campafias de promocién y prevencion en salud mental con grupos de Madres
Gestantes, Geriatricos, Pacientes VIH positivo y Tropa, realizando Vvisitas




psicoterapéuticas a personal interno en los Centros de Reclusion Militares y bases
militares. Colaborando en el mejoramiento de los vinculos y la comunicacién para optimar
el clima organizacional; con habilidad y conocimiento en diagnésticos psicopatoldgicos
que afectan el perfil laboral, intervencion psicolégica en crisis a personal que lo requiera
por eventos traumaticos tales como: personal Militar herido en combate (campos minados
y combates contra el enemigo) y en poblacion Militar y beneficiaria, intervencion ante
ideacion o intentos suicidas entre otras. Ademas cuento con basta practica en asesoria
PRE Y POST- TEST. (VIH/SIDA), se aplican y ensefian lo relativo a los fenbmenos
sociales, su incidencia en el campo comunitario, organizacional y clinico, sus efectos
sobre las interacciones de los seres humanos. Y tratar con facilidad, respeto, amabilidad,
calidez a cada uno de los usuarios atendidos en el area de Salud Mental.

Cargo desempefiado: PSICOLOGA

Jefe Inmediato: Teniente Coronel Montenegro Carlos Alberto
Teléfono: 318 5957267

Periodo Laborado: Enero del 2013 — 2016.

EMPRESA EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA
Teniente Coronel Ricardo Romero Bayona

Funciones

Procesos de seleccién e incorporacion de soldados Bachilleres, Regulares, Campesinos,
profesionales y personal aspirante a la Escuela Militar de Suboficiales del Ejército,
Procesos de adaptacién a la vida Militar y readaptacion a la vida civil, Atencién psicol6gica
a nivel individual y grupal, Aplicacion de pruebas psicolégicas MMPI, BETA IIl, 16PF,
Minimult, Inventario BECK, CAQ, Programa de Salud Ocupacional: ejecucion de
campafas tendientes a minimizar factores de riesgos y mejorar la calidad de vida del
personal perteneciente a la institucién, Construccién y validacion que midan el Clima
organizacional en Ambiente Militar, Evaluacién de ambiente de trabajo: diagnéstico de
necesidades, programas de fortalecimiento en ambiente de trabajo, Investigacion para la
identificacion de factores de riesgo del suicidio y proponer estrategias de prevencion de
la conducta suicida en jévenes que prestan o han prestado el servicio militar.

Cargo desempefiado: PSICOLOGA

Jefe Inmediato: Teniente Coronel Ricardo Romero Bayona
Teléfono: 312 3633763

Periodo Laborado: Julio del 2010-2012.

Referencias Personales

Nombre: Maria Eugenia Mora Rangel
Cargo: Bacteriéloga
Empresa: Ejército Nacional de Colombia

Teléfono: 321 3515321

Nombre: Maria Margarita Rodriguez
Cargo: Odont6loga
Empresa: Ejercito nacional.

Teléfono: 310 3768068



Referencias Familiares

Nombre:
Cargo:

Empresa:
Teléfono:

Nombre:
Cargo:

Empresa:
Teléfono:

Dr. Harold Moreno.

Medico Genecostetra

Ejercito Nacional de Colombia.
318-7342263

Héctor Alfonso Mancipe
Cabo Primero

Ejercito Nacional de Colombia
310-5881035

Para efectos legales, certifico que toda la informacién aqui suministrada es veridica y

sujeta a confrontacion por parte de los interesados.
Atentamente,
£ m;r&q P Xlanc e

Andrea Paola Mancipe Calderon
C.C. 52.542. 071 de Bogotd




UNAD

Uslsersidaz Naclonad
Abkerta v o Distimcia

Ministerio de Educacidn Nacional

ACTA DE GRADO No. 1330
ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES, ARTES Y HUMANIDADES

En caremenia realzada el dia 20 de Junio de 2008 én la cludad de Bogota
y peesidvia por la Doctora Marganta Porto Nadjar, Directora def  CEAD
JOSE ACEVEDO ¥ GOMEZ, provia delegacion de k& Reclaria, una vez
tomade o juramanto reglamaentanio, confiid el tiulo de:

PSICOLOGO

REGISTRO ICIES - MEN 3278
A
ANDREA PAOLA MANCIPE CALDERON

Idermtficado con Cédula de ciudadanda No. 52542071 de Santafé de Bogold
D.C., guen cumplid satisfaclonamentie con ks requisitos exigdas en los
Reglamenios y Normas Legaes, habiendo aprobado of trabajo de grado

tiHuladoc

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE ASPECTOS PEDAGOGICOS A 270
MADRES COMUNITARIAS DEL CENTRO ZONAL RAFAEL URIBE URIBE Y
ANTONIO NARINO DEL ICBF

Y le alorgd el diploma que lo acredita como tal,
En fe da lo anterior se firma la presente Acta de Grado, en Bogotd. D.C., a
los 20 dias del mes de Juno de 2008 .

Anctsdo en ¢f libro de actas No.4
Registro de Diploma No. 40243 Libro 11 Falle 76

‘ 7
ecamo Sewedi Serolaria gm-m\/ @'ﬁ






Reptiblica de Colombia

Ministerio de Educacion Nacional

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia

Ley 52 de 1981, Ley 396 de 1997 y Decreto 2770 de 2006

Teniendo en cuenta que

Andrea Paola Mancipe Calderon

C.C. No. 52542071 de Santafé dbe Bogota, B.C..

Cumplio satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos por la Institucion,
de conformidad con las normas legales y reglamentarias vigentes, le otorga el titulo de

Psicologo

Registro §._H.u<.iMNm|‘1\ S
Dadoyen Bogotd, D.C., of dia 29 def mes e Junio de 2008 _
‘ ﬂ\\)
Ty : ) { 4
g N = b foy
Rector Decano Escuela

Acta de Grado N* 1330 Fecha_ 20 - 06 - 2008 Registro de Diploma N 40243 , Libro ‘- , Folio 76
P S
&
Secretario Generalog
40678




ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

COLEGIO CENTRO CULTURAL
CALLE 72 Sur No. 2A-32 Barrio La Aurora
Teléfono 569 92 86
Bogota D.C.

~

En la ciudad de Bogotd, a los diecinueve (19) dias del mes de Diciembre de 1997 se
reunicron con ¢l fin de formalizar la graduacion de los alumnos bachilleres de dltimo grado,
los suscritos Rectora y Secretario en la rectoria del COLEGIO CENTRO CULTURAL,

institucién aprobada en el nivel de media vocacional y autorizada por la Secretaria de
Educacién de Bogota, D.C., en la modalidad de Bachillerato Técnico, para obtener el titulo

de BACHILLER TECNICO segiin resolucién No.7451 del 13 de noviembre de 1998.

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y
aprobaron los estudios correspondientes al nivel de media vocacional, se procedié a otorgar

el titulo de Bachiller Técnico en Secretariado Ejecutivo al graduando cuyos
apellidos, nombres y niimero de documento de identidad se relaciona a continuacion.

]
L

Mancipe Calderén Paola Andrea
Identificado (a) con T.L 800704-04471 de Santafe de Bogoti.

Es fiel copia tomada de la acta general No.008 de Diciembre 19 de 1997, que consta de 110
alumnos que comienzan con el nombre de ACEVEDO PEREZ LUZ DARY y termina con

el nombre de VELOZA HERNANDEZ WILLIAM.

Firmada y sellada por LUZ EDITH BARAHONA SUAREZ (Rectora) y MIGUEL
ALBERTO ALDANA CASTRO (Secretario).

Dada en Bogot4 a los 19 dias del mes de Diciembre de 2007.
Firmado y sellado

€
-&_———”/ z
MIGUELALBERTO ALDANA CASTRO

LUZ EDITH BARAHONA SUAREZ )
Rectora Secretario
C.C. No. 35.486.797 de Bogota C.C. Not19.380.486 de Bogoté



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 4
~ o TODOSPORUN
NUEVO PAIS

COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
g EJERC"O mbm . PRL LOMIRAR SRWRALIES
DECIMA TERCERA ZONA DE RECLUTAMIENTO Y
CONTROL RESERVAS
EL SUSCRITO JEFE DE PERSONAL DE LA DECIMATERCERA ZONA DE
RECLUTAMIENTO

QUE LA DOCTORA ANDREA PAOLA MANCIPE CALDERON IDENTIFICADO CON CEDULA DE
CIUDADANIA No. 52542071 DE BOGOTA (CUND), LABORO EN ESTA UNIDAD TACTICA COMO

PROFESIONAL EN EL AREA DE PSICOLOGIA, CON UN TIEMPO DE SERVICIO DE 11 MESES
CON CONTRATO RENOVADO CADA 6 MESES, DEVENGANDO UN SALARIO DE § 2°400.000.00

E CERTIFICACION ALOS DIEZ Y OCHO (18) DI '
DE 2017 A SOLICITUN DA INTERESADO. (16) WAS. CEL MES OE ENERO




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

novero 52.542.071
MANCIPE CALDERON

ANDREA PAOLA

AR DrEe
L@ Bhe gl S}

PFrndrea P Manc!pe.-

FIRMA

FECHA DE NACIMIENTO  04-JUL-1980

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.50 O+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO
14-JUL-1998 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /“h/..‘//"“‘j 74‘
INDICE DERECHO REGISTRADOR NACIONAL

CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

"
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A-1500150-00677652-F-0052542071-20150312 0043556309A 1 1943303441



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

17.26:57

Fﬂﬂﬂllﬂlﬂum CERTIFICADO ORDINARIO Heja 1 de 01
GENERAL DF LA NACKN No. 104184964

Bogotd DC, 13 de enero del 2018

La PROCURADURIA GEMERAL DE LA NACION cerfifica que una vz consullado el Slatema de Informacin de Regiatre de Sanciones & Inhabikdades
(SIRI), edla) sefior(a) ANDREA PAOLA MANCIPE CALDERON |dentificate|a) con Cédula de cludadania nimero 52542071:

WO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerificacion de antecedentes deberd contener s anolaciones de providendias ejecutodadas dentro de bes cinco (5) afios
anieriores a sy expadicidn y, en todo case, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
memento Cuando =2 irale de nombramients o posesiin en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificardn todas las

anotaciones que figuren en el regisiro. {Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antacadentes distiplinarios s un documents que conliene |as anotaciones & inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabildades que se derlven de |3 relaciones contractuales eon o estade, de os fallos eon responsabildad fscal, de las decigiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas conlra servidores, ex senddores piiblicos y parficulares gue desempefien funciones pibicas en
ejercicio de | acckn de repelicion o llamamiento en garantia. Este documento iene efectos para acceder al sector piblico, en los trmings que
eatablozea la ley o demds disposiciones vigentes. Se inteqran sl regisiio de antecedenies salamente los reportes que hagan las suloridades
rackonales colombianas, En caso de nombramients o suscpcion de conlialos con el estada, es responsabilidad de |a Entidad, validar ka informacion

ue presents el aspirante en k papina web: htp:/lwww. procuraduna gov colportaliantecedentes hiti

MARIO ENRIGUE CASTRO GONZALEZ
Jete Divieadn Centra de Atencion al Publico (CAR)



9

CONTRALORIA

GENERAL DC LA REPLDLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 14 de
enero de 2018, a las 14:55:39, ¢l nhmero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento INIT
No. Identificacién 52542071
Cédigo de Verificacion 52542071180114145539

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre v cuando el tipo y nilimero consignados en el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 del § de octubee de 2004, la firma mecinica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 14/01/2018 a las 14:44:16 el ciudadano con Cédula de Ciudadania N© 52542071 y Nombres: MANCIPE CALDERON
ANDREA PAOLA
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de acuerdo con el art. 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la leyenda "NO
TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula correspondan con el documento de identidad suministrado.

Si tiene alguna duda con el resultado, por favor acérquese a las instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.
Esta consulta solo es va

ida para el territorio colombianc obedeciendc a los parametros establecidos en el ordenamiento constitucional.




La confianza y la credibilidad

que

acompafiandolo en el desarrollo de sus metas.

Puerio Carrefio, 19 de diciembre de 2017

HACEMOS CONSTAR:

Cordial saludo

BANCOLOMBIA S.A. se permie info
CALDERON identéicado(a) con CC

mar que ANDREA PAOLA MANCIPE
nimero: 52542071 a la fecha de

expedicion de ésla certificacin tiene con el Banco siguienies producios.

usied ha depositado en Bancolombia nos llenan
de orgulio y nos molivan para coaliswar

" Nombre Fecha do | \
- Sald
Producto No Producto Apertura | Estado- Saldo |
CUENTA DE
AHORROS 205-351375-44 2008010010 ACTIVA
| |

El maneio de este (0s) preducio
compromisos adquiidos con BANCOLOMBIA,

Estamos a su dispo
5654777 Ext. 141

WADIA DEYS! CAMACHO ANGARITA
Asasor Integral de Servicios

* Importante: Esla constancia sdlo

SMCfmeme.
- —_,c’.,- o=
- P 3
1 L390 00 20Cesar 35050t(a sebre auestres prod . .“,..,
puede contacianse can ba Sncamal T::‘o?waoa”m;::ms' Bancol omb|a

AN WS, v v @l 110 Gl pois al 08 900 09 Y2345,

-

(s) es adecuado y responde a las condiclones y

sicion para confirmar la anterior informacian, en el teléfono
de Puerto Carrefio 0 en nuesira sucyrsal.

hace referencia @ los preductos menconados

Scanned by CamScanner
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AUTORIZACION

Yo, ANDREA PAOLA MANCIPE CALDERON, mayor de edad, domiciliado en la
ciudad de Bogot4, identificado con cedula de ciudadania N° 52.542.071 de Bogota,
autorizo voluntariamente a la Direccion de Reclutamiento y Control Reservas del
Ejército, para que realicen el estudio de seguridad, comprobaciones, de lealtad,
realizacion de examenes de poligrafia, antes, durante y después de mi

contratacion.

Cordialmente;

£ f&r@ P -MOV\QI\O@
ANDREA PAOLA MANCIPE CALDERON
CC N° 52.542.071 de Bogota.




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES - TODOS PORUN
EJERCITO NACIONAL NUEVO PAIS
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL DE RESERVAS PAZ EQUIDAD EDUCACION

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

CIUDAD: BOGOTA FECHA: ENERO 2018

Me permito certificar la siguiente informacién con el fin de ser incluida en el Sistema Integrado de
Informacion Financiera SIIF-Nacién.
l. DATOS PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA (Beneficiario)

Nombre o Razén Social: ANDREA PAOLA MANCIPE CALDERON
Tipo Documento de Identificacion:

Cedula de Ciudadania: CcC No. 52.542.071

Cedula Extranjeria: No.

Nit Persona Juridica: No

Nit Persona Natural: No.

Otro tipo de Documento No. Cual?

Pasaporte: No. AP 933128

Tarjeta de Identidad: No.
Direccion: Calle 48 a Sur N° 88c-49 sur Teléfono: 3213715334
E-mail:andreapaolamancipe@gmail.com Fax:
Departamento: Bogota Ciudad: Bogota Municipio: Cundinamarca
Denominacion de la cuenta: Corriente: De Ahorros: X

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cedula de Ciudadania, RUT o Registro Camara o Documento
equivalente.

1. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera BANCOLOMBIA Cadigo:
Sucursal: Bogotd D.C Ciudad: Bogota
Direccidn: Teléfono:

Numero de Cuenta: Ahorros 205-361375-44

NOTA 2: Adjuntar Original de la Certificacién Bancaria, indicando que la cuenta esta activa y vigente. Asi
mismo se debe verificar que su expedicién no sea mayor a treinta dias.

El Beneficiario debe solicitar a la entidad financiera la certificacion bancaria.

Arorey P Xonc 'S

FIRMA
IDENTIFICACION CC 52.542.071
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