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ESTUDIOS PREVIOS 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA PARA 

EL  CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES CONSTRUCCIÓN DE UNIDADES SANITARIAS 

CON SISTEMA DE TRATAMIENTO EN VIVIENDA RURAL DISPERSA EN MUNICIPIOS DE LA 

JURISDICCION DE LA CAS”.  

 

DATOS DEL PROCESO 

Fecha de elaboración: Septiembre  2023 

Tipo de contrato: Interventoría 

Modalidad de contratación: Concurso de Méritos 

Dependencia que lo requiere: Subdirectora de Planeación y Ordenamiento Ambiental 

1. LA DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER 
CON LA CONTRATACIÓN 

De acuerdo lo establecido en el artículo 32, numeral 1 de la ley 80 de 1993: Son contratos de obra los que 

celebren las entidades estatales para la construcción, mantenimiento, instalación y, en general, para la 

realización de cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la modalidad de 

ejecución y pago. 

En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de licitación pública, la 

interventoría deberá ser contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista, 

quien responderá por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el artículo 

53 del presente estatuto. 

Teniendo en cuenta la Ley 1474/2011, Artículo 83. Supervisión e interventoría contractual. Con el fin de proteger 

la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar la transparencia de la 

actividad contractual, las entidades públicas están obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecución 

del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, según corresponda. 

PARÁGRAFO 1. En adición a la obligación de contar con interventoría, teniendo en cuenta la capacidad de la 

entidad para asumir o no la respectiva supervisión en los contratos de obra a que se refiere el artículo 32 de la 

Ley 80 de 1993, los estudios previos de los contratos cuyo valor supere la menor cuantía de la entidad, con 

independencia de la modalidad de selección, se pronunciarán sobre la necesidad de contar con interventoría. 

PARÁGRAFO 2. El Gobierno Nacional reglamentará la materia,  

Que la C.A.S para la ejecución del contrato de obra CONSTRUCCIÓN DE UNIDADES SANITARIAS CON 

SISTEMA DE TRATAMIENTO EN VIVIENDA RURAL DISPERSA EN MUNICIPIOS DE LA 

JURISDICCION DE LA CAS”.  de acuerdo con lo descrito en la normatividad anterior requiere de la 

contratación de una INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA 

que se encargue de vigilar permanentemente la correcta ejecución del contrato de obra. 

La supervisión consistirá en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y jurídico que, sobre el 

cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren 

conocimientos especializados. Para la supervisión, la Entidad estatal podrá contratar personal de apoyo, a través 

de los contratos de prestación de servicios que sean requeridos. 

La interventoría consistirá en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona 

natural o jurídica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga 

conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extensión del mismo lo justifiquen. No 

obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, 

podrá contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, jurídico del objeto o contrato dentro 

de la interventoría. 

Por regla general, no serán concurrentes en relación con un mismo contrato, las funciones de supervisión e 

interventoría. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, caso en el cual, en el 
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contrato respectivo de interventoría, se deberán indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las 

demás quedarán a cargo de la Entidad a través del supervisor. 

El contrato de Interventoría será supervisado directamente por la entidad estatal.  

teniendo en cuenta las limitaciones de recurso humano de la entidad, quien no cuenta con el personal suficiente 

de planta para realizar de manera adecuada y con la dedicación que el programa amerita la vigilancia y control, 

se identificó la necesidad de contratar una interventoría externa que ejerza tal función y de esta manera se 

garantice la correcta ejecución del objeto contractual, la Corporación Autónoma Regional de Santander –CAS-, 

se requiere de una interventoría externa: Realice visitas técnicas periódicas para hacer seguimiento a cada una 

de las actividades, realice seguimiento técnico, administrativo, financiero contable y jurídica a la ejecución del 

contrato y elabore los documentos e informes de interventoría técnica, administrativa, financieros, contables y 

jurídicos. 

Además, el interventor de cumplir con las obligaciones contractuales, debe cumplir también con las descritas en 

la ley frente a las actividades de interventoría, así como a manera de enunciación las responsabilidades de tipo 

disciplinarias, fiscales, civiles y penales. 

Teniendo en cuenta la Ley 1474/2011, los proyectos requieren la realización del seguimiento continuo de las 

actividades a desarrollar, se hace estrictamente necesaria la contratación de una Interventoría técnica, 

administrativa, financiera, contable y jurídica que se encargue de verificar las acciones que se desarrollaran en 

el marco de los proyectos y contratos sometidos a Licitación Publica 

La contratación de la interventoría permitirá garantizar:  

• Apoyar el logro de los objetivos contractuales.  

• Velar por el cumplimiento del contrato en términos de plazos, calidades, cantidades y adecuada ejecución de 

los recursos del contrato. 

• Mantener en contacto a las partes del contrato. 

• Evitar la generación de controversias y propender por su rápida solución. 

• Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras herramientas encaminadas a 

verificar la adecuada ejecución del contrato. 

• Llevar a cabo las labores de monitoreo y control de riesgos que se le asignen, en coordinación con el área 

responsable de cada riesgo incluido en el mapa correspondiente, así como la identificación y tratamiento de los 

riesgos que puedan surgir durante las diversas etapas del contrato. 

• Aprobar o rechazar por escrito, de forma oportuna y motivada la entrega de los bienes o servicios, cuando 

éstos no se ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones técnicas, condiciones y/o calidades 

acordadas. 

• Suscribir las actas que se generen durante la ejecución del contrato para dejar documentadas diversas 

situaciones y entre las que se encuentran: actas de actas parciales de avance, actas parciales de recibo y actas 

de recibo final. 

• Informar a la Entidad Estatal de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción tipificados 

como conductas punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato; así como entregar los soportes 

necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades correspondientes. 

• Informar a la Entidad Estatal cuando se presente incumplimiento contractual; así como entregar los soportes 

necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades correspondientes. 

 

2. LA IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR, DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A 
CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS 

Identificación del contrato o convenio 
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Consultoría: Obra Pública:                         Interventoría 

Suministro: Prestación de Servicios:       Seguros:  

Compraventa: Otro: 

Cuál: 

______________________

______________________

____                                                                                               

Objeto a contratar 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA PARA EL  

CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES CONSTRUCCIÓN DE UNIDADES SANITARIAS CON SISTEMA 

DE TRATAMIENTO EN VIVIENDA RURAL DISPERSA EN MUNICIPIOS DE LA JURISDICCION DE LA CAS 

 Alcance, objetivos, resultados y productos esperados  

Se requiere “Realizar la Interventoría Técnica, Administrativa, Financiera, Contable y Jurídica para el contrato 

de obra cuyo objeto es: CONSTRUCCIÓN DE UNIDADES SANITARIAS CON SISTEMA DE TRATAMIENTO 

EN VIVIENDA RURAL DISPERSA EN MUNICIPIOS DE LA JURISDICCION DE LA CAS”, la cual permite 

garantizar la ejecución de este, de acuerdo con los pliegos definitivos, especificaciones técnicas y demás 

obligaciones establecidas por la entidad al contrato de obra.. El proyecto forma parte integral del presente 

requerimiento. 

La Interventoría realizará todas las actividades que sean necesarias y que estén enfocadas a mediar y prever 

oportunamente la ejecución de actividades dentro del cronograma pactado y la coordinación a tiempo entre la 

CAS, contratista e Interventoría para resolver inquietudes legales, administrativas, financieras y técnicas que 

se pudieren derivar de la ejecución de las obras. 

La interventoría deberá cumplir con las siguientes funciones:  

Funciones Generales  

a) La comunicación entre el supervisor - interventor y el contratista, es absolutamente formal, es decir, 
siempre deberá constar por escrito y estar debidamente radicada. En el caso de la suscripción de 
actas de reunión, deberán reposar en el expediente electrónico del contrato. 

b) Todos los documentos que se generen en desarrollo de un contrato deben estar fechados, 
relacionando y referenciando cada uno de sus anexos, si los hay. Además, deben estar acompañados 
de sus soportes y estar archivados en el expediente electrónico del contrato. 

c) El interventor revisará que los sitios de entrega de elementos, y ubicación de materiales, 
localizaciones, etc., corresponda al señalado en el pliego de condiciones y el contrato. 

d) En los eventos en que se presenten situaciones excepcionales que impliquen actuaciones inmediatas 
que requieran reconocer o autorizar actividades que generen gastos distintos a los contemplados en 
los contratos, el supervisor y/o interventor informará proyectara los documentos respectivos para la 
revisión y aprobación del delegado contractual para decidir al respecto, dentro de sus competencias 
legales y contractuales. 

e) El interventor deberán advertir oportunamente al contratista sobre el cumplimiento de sus obligaciones 
y si fuere necesario, solicitarle acciones correctivas, siempre con plazo perentorio. 

f) Informar oportunamente a la dirección general o su delegado contractual, los atrasos que puedan dar 
origen a la aplicación de sanciones, según lo establecido en el contrato y solicitar, cuando haya lugar, 
la aplicación de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento a los contratistas, dando estricto 
cumplimiento al procedimiento establecido por el artículo 86 de la Ley 1474 de 2010. 

g) Controlar la vigencia de las garantías, cuando éstas se hayan requerido para amparar los riesgos 
contractuales. 

h) Estudiar las reclamaciones que formule el contratista y recomendar las correspondientes soluciones. 
i) Adelantar los trámites necesarios para la liquidación del contrato dentro del término pactado en el 

mismo. 
j) El supervisor y/o interventor deberán verificar permanentemente la calidad de los bienes, obras y/o 

servicios que se estipulen en el contrato. 
k) Estudiar y tramitar las solicitudes presentadas en el curso de la ejecución del contrato, a la mayor 

brevedad posible, evitando que se configure el silencio administrativo positivo previsto por el artículo 
25 numeral 16 de la Ley 80 de 1993 y de las sanciones que ello conlleva. 

l) El interventor realizará evaluación previa a la finalización de los trabajos, bienes y/o servicios, e 
indicarán al contratista los faltantes y deficiencias de la obra, bien o servicio, con el fin de que sean 
subsanados en el período restante para el vencimiento del plazo contractual. 

 

 

 X 
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m) Velar porque una vez terminado el plazo del contrato, no se continúe con la prestación del servicio, la 
ejecución de obras o la entrega de bienes. 

n) Presentar por escrito al contratista las observaciones o recomendaciones que estimen oportunas y 
procedentes para el mejor cumplimiento del servicio, debiendo impartir las órdenes perentorias que 
sean necesarias, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, sin que ello 
implique modificación al objeto o plazo contractual. 

o) Vigilar el cumplimiento por parte del contratista, de las disposiciones legales de carácter laboral, 
ambiental y sanitario y exigir que se apliquen las normas de seguridad industrial y salud ocupacional 
que sean de obligatorio cumplimiento, cuando por el objeto del contrato haya lugar a ello. 

p) Enviar a la respectiva compañía aseguradora copia de los requerimientos hechos al contratista, para 
el cumplimiento de las obligaciones contenidas en el contrato. 

q) Las demás que sean previstas en estudios previos, pliegos de condiciones y/o contratos. 
 

Funciones Administrativas Generales  

a) Realizar seguimiento a los documentos que se generen en ejecución de los contratos y surtir su 
publicación mediante el cargue en el expediente contractual del Sistema Electrónico para la 
Contratación Pública – SECOP II, de todos los documentos que se generen desde su instancia como 
supervisor/interventor. 

b) Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista durante la ejecución 
del contrato, poniendo en conocimiento de las áreas competentes de la Corporación Autónoma 
Regional de Santander - CAS, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su recibo, las solicitudes 
presentadas por el contratista. Este término podrá ser menor cuando las circunstancias del contrato lo 
ameriten. 

c) Cuando se requiera, por la naturaleza y duración del contrato, programar y coordinar reuniones 
periódicas con el contratista para analizar el estado de ejecución y avance del contrato o convenio, 
dejando constancia de las mismas en las actas correspondientes. 

d) Presentar informes sobre el estado de ejecución y avance de los contratos o convenios a solicitud de 
la supervisión del contrato, o instancia externa que lo requiera. 

e) Darle trámite oportuno a la revisión y viabilidad de las cuentas tramitadas por el contratista a fin de 
evitar que se incurra en incumplimientos o retrasos en la ejecución del contrato. 

f) Las demás que sean previstas en estudios previos, pliegos de condiciones y/o contratos. 
  

Funciones Técnicas Generales  

 

a) Verificar y aprobar la localización de los trabajos o entrega de los bienes y de sus condiciones técnicas, 
para iniciar y desarrollar el contrato; igualmente constatar, según el caso, la existencia de planos, 
diseños, estudios, cálculos, licencias y autorizaciones, especificaciones y demás consideraciones 
técnicas que estime necesarias para la ejecución del objeto pactado. 

b) Verificar que el contratista disponga y mantenga el personal o equipo de trabajo ofrecido, con las 
condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo cuando fuere necesario. 

c) Estudiar y decidir los requerimientos de carácter técnico que no impliquen modificaciones al contrato. 
En caso de requerir modificaciones, aclaraciones, adiciones o prórrogas, estas deberán someterse a 
la decisión del supervisor y delegado contractual, previo concepto favorable de la Interventoría, 
aprobación de la oficina asesora jurídica de la corporación Autónoma Regional de Santander – CAS. 

d) Brindar soporte técnico y demás insumos que sustenten las solicitudes de modificación del contrato, 
adición, prórroga o aclaración, evitando que con ellas se validen atrasos e incumplimientos imputables 
al contratista. Las solicitudes deberán ser puestas en consideración del supervisor, por lo menos con 
quince (15) días hábiles de antelación a la fecha del vencimiento del plazo pactado, del agotamiento 
de los recursos o de la situación que se requiera definir o solucionar. 

e) Controlar el avance del contrato, con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes a que 
haya lugar.  

f) Controlar e inspeccionar la calidad de la obra, equipos, materiales, bienes, insumos y productos; 
ordenar y supervisar los ensayos o pruebas necesarias para el control de estos. Verificar que el 
contratista cumpla con todas las obligaciones de carácter ambiental y de seguridad y salud 
especificadas en el contrato. 

g) Verificar, cuando a ello hubiere lugar, el reintegro a la Corporación Autónoma Regional de Santander, 
de los equipos, elementos y documentos suministrados por la Entidad, constatando su estado y 
cantidad. 

h) Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecución, en los formatos y con los 
procedimientos establecidos por la Entidad, verificando que se cumplan los requisitos establecidos en 
la Ley y en el contrato, para proceder a los pagos pactados. 
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i) Someter a consideración del supervisor del contrato o delegado contractual de la entidad, los 
siguientes temas de conformidad a los procedimientos desarrollados: 

- Modificaciones a las especificaciones técnicas, cantidades o calidad de los bienes o servicios, 
indicando las razones de tales modificaciones, y expresando por escrito su concepto sobre su 
viabilidad técnica y económica. 

- Solicitudes de adición al valor del contrato, junto con su justificación y respaldo presupuestal. 
- Solicitudes de suspensión y prórroga del plazo de ejecución del contrato, junto con su justificación y 

consecuente reinicio. 
- Solicitudes de modificaciones al texto del contrato. 
- Reclamaciones presentadas por el contratista, con su evaluación, soporte, concepto y 

recomendaciones 
 

j) Gestionar en el contrato con el contratista, todas las actas que se produzcan durante la ejecución del 
contrato, incluidas las de iniciación, suspensión, reiniciación, liquidación y demás a que hubiera lugar. 
Las actas de liquidación de los contratos deberán ser proyectadas por el interventor del contrato, con 
el acompañamiento del supervisor y área de contratación de la Secretaría General.  

k) Adelantar revisiones periódicas a las obras, bienes y servicios prestados por el contratista durante el 
término de garantía técnica de los mismos, efectuando los requerimientos de cumplimiento a que haya 
lugar, aún después de haberse producido la liquidación del contrato. 

l) Verificar que se cumplan todas las obligaciones post contractuales por parte del contratista y efectuar 
el cierre del expediente electrónico. 

m) Las demás que sean previas en estudios previos, pliegos de condiciones y/o contratos. 
 

Funciones Financieras Generales  

a) Revisar y tramitar oportunamente en el expediente electrónico, las solicitudes de pago formuladas por 
el contratista, llevando un registro cronológico de los giros, ajustes y deducciones efectuados. Los 
pagos deberán ser avalados con la certificación de cumplimiento de las obligaciones pactadas y de 
los requisitos legales y contractuales previos al desembolso de los recursos y por el correspondiente 
informe de ejecución. 

b) Realizar actividades de control presupuestal y precios. Esta actividad comprende la medición de 
cantidades ejecutadas y valores respectivos, así como un pronóstico de la ejecución final del Contrato, 
asegurando mediante correctivos el cumplimiento del mismo. En la medición de las cantidades para 
pago y certificación de las actas del Contratista, la Interventoría o supervisión deberá constatar el 
cumplimiento de las condiciones técnicas pactadas para el suministro o compraventa de bienes, el 
servicio u obra contratada. Para el adecuado control debe considerarse también el sistema de precios 
fijado en el contrato. 

c) Las demás que sean previas en estudios previos, pliegos de condiciones y/o contratos. 
 

Funciones Generales de carácter operativo  

a) Conocer y analizar el diseño, el proyecto el pliego de condiciones, el Contrato, la propuesta presentada 
por el contratista, sus anexos, las normas y reglamentaciones aplicables al objeto del contrato y la 
organización y procedimientos internos, relacionados con el manejo del respectivo contrato (pago, 
almacén e inventarios, etc.), con el fin establecer los criterios para controlar su cumplimiento. 

b) Verificar que no se realicen actividades fuera de las establecidas en el contrato. 
c) Comunicar a la supervisión y a la compañía aseguradora en la que se constituyó la garantía única que 

ampara el contrato, el incumplimiento de alguna de las obligaciones pactadas. 
d) Verificar que el contrato, antes de proceder a su inicio, haya sido debidamente legalizado, de acuerdo 

con los requisitos exigidos en la Ley y establecidos en el contrato. 
e) Verificar que la garantía única se mantenga vigente y actualizada, de acuerdo al plazo de cobertura 

del riesgo exigido en el contrato y de acuerdo a la suficiencia de las garantías establecidas en la 
normatividad vigente. 

f) Verificar que se cumplan los trámites requeridos para suscribir un contrato modificatorio y se realice 
su perfeccionamiento y ejecución. Para ello debe tenerse en cuenta que los Contratos adicionales o 
modificatorios deberán: 

- Estar justificados técnicamente y contar con disponibilidad presupuestal cuando aplique. 
- Ser suscritos por el Ordenador del gasto y su valor en ningún caso podrá exceder el cincuenta por 

ciento (50%) del valor del contrato original, salvo el contrato de interventoría. 
- Para su legalización requieren el registro presupuestal (si aplica), la modificación de garantías y el 

pago de impuestos a los que haya lugar. 
g) Gestionar las actas de suspensión en el expediente electrónico. En el acta de suspensión o dentro de 

sus soportes, se deberá efectuar una evaluación pormenorizada de los hechos acaecidos, de las 
causas que los motivaron y de la diligencia con la que el contratista actúo frente a los mismos.  
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h) Verificar en caso de suspensión del contrato, que el contratista dé aviso a la Compañía Aseguradora 
con la cual se constituyó la garantía única que ampara el contrato y sus anexos, para que se suspenda 
la vigencia del amparo de cumplimiento; así como exigir al contratista la ampliación de la vigencia de 
las garantías, una vez se reinicie el contrato. 

i) Verificar que, para efectos del plazo extintivo del contrato, no se contabilice el tiempo de suspensión 
de este. 

j) Verificar que se analicen y respondan oportunamente todas las reclamaciones o solicitudes elevadas 
por el contratista, recordando que de acuerdo con lo establecido en el numeral 16 del artículo 25 de la 
Ley 80 de 1993, para este tipo de reclamaciones opera el silencio administrativo positivo, cuyos efectos 
se describen en el artículo 41 de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 

k) Verificar que el contratista realice los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Colpensiones 
y/o Fondo Privado de Pensiones, Entidad Promotora de Salud y A. R. L), de acuerdo con la 
normatividad vigente, por la totalidad del tiempo de labores. 

l) Comunicar al Contratista cuando se presenten reclamaciones laborales ante la Entidad, exigiendo la 
aclaración correspondiente y la aplicación de los correctivos pertinentes. 

m) Exigir al contratista que dé cumplimiento a todas las normas legales y técnicas sobre seguridad 
industrial, prevención y control de accidentes, así como las instrucciones y recomendaciones que la 
Corporación Autónoma Regional de Santander - CAS imparta a este respecto. El personal técnico y 
administrativo que labore en campo deberá tener conocimiento del panorama de riesgos involucrado 
en las actividades a ejecutar. 

n) Exigir que el Contratista aplique una política de especial consideración a la conservación del medio 
ambiente, cuidado de los bienes de la Corporación Autónoma Regional de Santander - CAS y de 
terceros, dándola a conocer expresamente a su personal. Esta política debe contemplar la atención al 
medio ambiente, a la salud de los trabajadores y de las demás personas del lugar donde se ejecuten 
los trabajos, preservando el aire, las aguas, el suelo y la vida animal y vegetal, de cualquier efecto 
adverso que pueda surgir de las labores correspondientes. 

o) Velar por el estricto cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental, en caso de que exista. 
p) Responder a los requerimientos, llamados y explicaciones o aclaraciones solicitadas por las Entidades 

de fiscalización, control disciplinario y de la rama jurisdiccional. 
q) Las demás que sean previstas en estudios previos, pliegos de condiciones y/o contratos. 

 

FUNCIONES DEL INTERVENTOR EN FASES CONTRACTUALES 

A la suscripción del contrato 

Legalizado el contrato el jefe de la entidad o su delegado contractual por intermedio del funcionario asignado 

remitirá al interventor o supervisor, según sea el caso, el memorando de comunicación, con todos los datos 

relevantes del contrato a vigilar. En esta fase el interventor o supervisor deberán: 

a) Verificar que se haya prestado la garantía y esté aprobada, cuando se haya exigido. 
b) Revisar y analizar el contenido del contrato, en especial las obligaciones pactadas. 
c) Revisar y aprobar, los planes o cronograma de actividades, presentados por el contratista cuando 

proceda y requerir su envío si fuere el caso. 
d) Suscribir con el contratista el acta de inicio del contrato cuando proceda y remitirla a a la supervisión 

para cargarla en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II. 
e) Verificar que existan los planos, diseños, autorizaciones, viabilidades, licencias y permisos necesarios, 

cuando procedan, y que estén vigentes para iniciar la ejecución del contrato. 
 

Durante la ejecución del contrato 

a) Verificar y controlar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato y demás documentos 
contractuales. 

b) Informar a la supervisión el estado de avance o ejecución del contrato con base en el plazo pactado. 
c) Exigir al contratista que las obras, servicios, o bienes contratados, cumplan con las condiciones y 

calidades pactadas y si es del caso, solicitar su corrección o reposición o reelaboración o 
reconstrucción cuando verifique que no cumplen con lo requerido. 

d) Conceptuar y justificar la viabilidad de las adiciones, prórrogas, suspensiones o modificaciones al 
contrato y de las demás circunstancias especiales presentadas durante su ejecución, así como 
elaborar y remitir la correspondiente solicitud y/o requerimiento al área de contratación en caso de 
modificaciones al contrato. 

e) Suministrar al contratista toda la información y documentos necesarios para la correcta ejecución del 
contrato. 

f) Requerir al contratista para que cumpla las obligaciones pactadas en el contrato En el evento de 
incumplimiento incluso derivado por el retardo. 

g) Certificar que los bienes y servicios ofrecidos y efectivamente entregados por el contratista, han sido 
recibidos por la entidad y cumplen con las condiciones exigidas y pactadas en el contrato. 
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h) Elaborar y firmar conjuntamente con el contratista todas las actas que demande la ejecución del 
contrato, tales como: Acta de inicio del contrato (de ser el caso), Acta de suspensión del contrato, 
cuando se presenten las causales correspondientes previstas en el mismo, Actas de recibo parcial o 
final de obra, Acta de terminación y las demás actas que se establezcan y se requieran para la 
ejecución del contrato y cargarlas en el expediente contractual del Sistema Electrónico para la 
Contratación Pública – SECOP II. 

i) Los interventores y supervisores están facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones 
sobre el desarrollo de la ejecución contractual, y serán responsables por mantener informada a la 
entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción 
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del 
contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. 

j) Entregar los informes parciales de interventoría o supervisión en desarrollo del objeto contractual y 
antes de su terminación. 

 

A la terminación y liquidación del contrato 

El interventor desarrollará el informe final sobre la ejecución del contrato, para lo cual deberá: 

a) Certificar y calificar al contratista respecto del cumplimiento de las obligaciones del contrato, referente 
a su calidad, seriedad y cumplimiento. 

b) Revisar los documentos necesarios para liquidar el contrato.  
c) Exigir al contratista la extensión o ampliación, si es del caso, de los amparos de estabilidad de obra, 

de calidad del bien o servicio suministrado, la acreditación del pago de salarios, prestaciones e 
indemnizaciones laborales, así como la extensión o ampliación de la póliza en el riesgo de 
responsabilidad civil extracontractual y de los demás amparos requeridos para avalar las obligaciones 
que deba cumplir el contratista con posterioridad a la terminación y liquidación del contrato. 

d) Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes a 
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando haya lugar a ello, estableciendo una correcta 
relación entre el monto cancelado y la suma a cotizar con fundamento en las disposiciones que regulan 
esta materia advertida la distinción que para ello existe entre los contratos de prestación de servicios 
y los demás actos contractuales. 

 

PROHIBICIONES DE LOS SUPERVISORES O INTERVENTORES 

Los Interventores o Supervisores no son co-celebrantes del acto contractual para cuya vigilancia y control se 

les designa; por esta razón no tienen facultad para exonerar al contratista del cumplimiento de sus obligaciones 

ni disponer de los derechos insertos en el contenido contractual. Esta atribución corresponde al Jefe de la 

entidad o su delegado contractual. 

A los interventores o supervisores les está prohibido autorizar modificaciones en las especificaciones técnicas, 

cantidades de las obras o de los bienes o servicios contratados, ni adicionar contratos ni prorrogarlos; además 

no podrán suspender la ejecución contractual. Cuando se requiera efectuar alguno de los actos previstos en 

este inciso deberán efectuar los informes o recomendaciones al jefe de la entidad o su delegado contractual 

para que sea este junto con el contratista quienes suscriban tales reformas. 

El interventor que no haya informado oportunamente a la Entidad de un posible incumplimiento del contrato 

vigilado o principal, parcial o total, de alguna de las obligaciones a cargo del contratista, será solidariamente 

responsable con este de los perjuicios que se ocasionen con el incumplimiento por los hechos que le sean 

imputables al interventor. 

Cuando el ordenador del gasto sea informado oportunamente de los posibles incumplimientos de un contratista 

y no lo conmine al cumplimiento de lo pactado o adopte las medidas necesarias para salvaguardar el interés 

general y los recursos públicos involucrados, será responsable solidariamente con este, de los perjuicios que 

se ocasionen.  

En términos generales a los supervisores e interventores les está prohibido: 

a) Modificar el contrato sin el lleno de los requisitos legales pertinentes. 
b) Solicitar o recibir, directa o indirectamente, para sí o para un tercero, dádivas, favores o cualquier otra 

clase de beneficios o prebendas, de la Entidad contratante o del contratista. 
c) Omitir, denegar o retardar el despacho de los asuntos a su cargo. 
d) Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los particulares en 

relación con el contrato. 
e) Convertirse en acreedor o deudor de alguna persona interesada directa o indirectamente en el 

contrato. 
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f) Consentir el acceso indebido de terceros a la información del contrato. 
g) Tramitar, a título personal, asuntos relativos con el contrato. 
h) Pedir al contratista renuncias a cambio de modificaciones al contrato o del pago  de las facturas o 

cuentas de cobro pendientes. 
i) Desconocer el derecho de turno para el pago de facturas o cuentas de cobro del contratista. 
j) Relevar al contratista de cualquiera de sus obligaciones. 
k) Las demás que sean previas en estudios previos, pliegos de condiciones y/o contratos, oficios de 

designación. 

Clasificación del bien o servicio a contratar de conformidad con los códigos de las naciones 

unidas. 

El servicio objeto del presente Proceso de Contratación está codificada en el Clasificador de 

Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) como se indica en la siguiente tabla: 

Segmentos Familia  Clase  Nombre  

80 10 15 
Servicios de consultoría de negocios y 

administración corporativa 

81 10 15 Ingeniería civil y arquitectura 
 

Definiciones  

Acuerdos Comerciales: Tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, 

que contienen derechos y obligaciones en materia de compras públicas, en los cuales existe como 

mínimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) 

los proveedores colombianos. 

Adendas: Documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los pliegos de condiciones. 

Bienes Nacionales: Bienes definidos como nacionales en el Registro de Productores de Bienes 

Nacionales, de conformidad con el Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, 

adicionen o sustituyan. 

Clasificador de Bienes y Servicios: Sistema de codificación de las Naciones Unidas para 

estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC. 

Colombia Compra Eficiente: Agencia Nacional de Contratación Pública creada por medio del 

Decreto-Ley 4170 de 2011. 

Cronograma: Documento en el cual la Entidad Estatal establece las fechas, horas y plazos para las 

actividades propias del Proceso de Contratación y el lugar en el que estas deben llevarse a cabo. 

Documentos del Proceso son: (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de convocatoria; 

(c) los pliegos de condiciones o la invitación; (d) las Adendas; (e) la oferta; (f) el informe de 

evaluación; (g) el contrato; y cualquier otro documento expedido por la Entidad Estatal durante el 

Proceso de Contratación. 

Entidad Estatal: Cada una de las entidades: (a) a las que se refiere el artículo 2 de la Ley 80 de 

1993; (b) a las que se refieren los artículos 10, 14 y 24 de la Ley 1150 de 2007 y (c) aquellas 

entidades que por disposición de la ley deban aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, o las 

normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan. 

Mypime: Micro, pequeña y mediana empresa medida de acuerdo con la ley vigente aplicable. 

Período Contractual: Cada una de las fracciones temporales en las que se divide la ejecución del 

contrato, las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad Estatal para estructurar las garantías del 

contrato. 

Plan Anual de Adquisiciones: Plan general de compras al que se refiere el artículo 74 de la Ley 

1474 de 2011 y el plan de compras al que se refiere la Ley Anual de Presupuesto. Es un instrumento 

de planeación contractual que las Entidades Estatales deben diligenciar, publicar y actualizar en los 

términos del presente título. 
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Proceso de Contratación: Conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por la 

Entidad Estatal desde la planeación hasta el vencimiento de las garantías de calidad, estabilidad y 

mantenimiento, o las condiciones de disposición final o recuperación ambiental de las obras o bienes 

o el vencimiento del plazo, lo que ocurra más tarde. 

Riesgo: Evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los 

objetivos del Proceso de Contratación o en la ejecución de un Contrato. 

Registro único de proponentes que llevan las cámaras de comercio y en el cual los interesados 

en participar en Procesos de Contratación deben estar inscritos. 

Servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es 

colombiano si además de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente en 

Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por 

un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los 

bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestación del servicio que será 

objeto del Proceso de Contratación o vinculen el porcentaje mínimo de personal colombiano según 

corresponda. 

SECOP: Sistema Electrónico para la Contratación Pública al que se refiere el artículo 3 de la Ley 

1150 de 2007. 

SMMLV: Salario mínimo mensual legal vigente 

Especificaciones técnicas 

Las referidas en el requerimiento, alcance y objetivos del objeto contractual y demás legales 

aplicables a la materia. 
 

Autorizaciones, permisos y licencias para la ejecución del contrato 

APLICA: SI_______ NO___X__ 

 Obligaciones de las partes 

Obligaciones del contratista  

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  
2. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones 

definidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  
3. Garantizar la calidad de los servicios prestados y/o productos entregables de acuerdo con el 

Requerimiento Técnico, el Pliego de Condiciones y demás Documentos del proceso.  
4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún 

efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. 
5. Identificar las oportunidades para promover la vinculación de mano de obra de personal local 

durante la ejecución del Contrato.  
6. Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio donde se desarrolla 

la Consultoría. 
7. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentación de la 

oferta.  
8. Informar a la Entidad cuando ocurra una situación que implique una modificación del estado de los 

Riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como sería el caso de la 
existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en 
el extranjero que afecten al Consultor o incidan en su capacidad para continuar con la ejecución del 
Contrato. 

9. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, técnica, 
ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución de este Contrato.  

10. Durante la ejecución del Contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos a Salud 
Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que 
se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; así 
como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de protección personal 
(EPP). 

11. Informar los cambios en la composición del capital social de la persona jurídica cada vez que 
ocurran; la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relación con las actividades 
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de la sociedad; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o 
sucursal de sociedad extranjera, así como la información relevante de índole jurídica, comercial o 
financiera, como lo es indicar si está en proceso de liquidación la persona jurídica o sus 
representantes legales, socios o accionistas.  

12. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones 
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor. 

13. Ejecutar el Contrato con el Personal ofrecido en el Procedimiento de Contratación. En caso de 
requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del 
Contrato, el Consultor presentará las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para 
evaluación de la Entidad, en un plazo no mayor a cinco (5) días hábiles. La persona que 
reemplazará al profesional del personal debe cumplir con los requisitos mínimos descritos en el 
pliego de condiciones.  

14. Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños por 
componentes) en papel que cumpla con las siguientes características; (i) estar certificado en el Sello 
Ambiental Colombiano, o (ii) estar en papel reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles 
o naturales y libre de cloro elemental. 

15. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar 
e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliación y pago de seguridad social integral (salud, 
pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la 
ejecución del Contrato, en las cuantías establecidas por la ley y oportunamente. Deberá demostrar el 
aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscal (artículo 50 Ley 789 de 2002 y artículo 
23 Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en cuenta según la forma de pago. 

16. Manejar con la debida confidencialidad la información a que tenga acceso, así como la producida a 
lo largo de la ejecución del Contrato. 

17. Reportar la información relacionada con la ejecución del contrato o que tenga incidencia en ella 
cuando sea requerida por la Entidad. 

 

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

1. Exigir la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento del mismo.  
2. Suministrar oportunamente la documentación e información que repose en la C.A.S. 
3. En caso de incumplimiento adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las 

sanciones pecuniarias a que hubiere lugar. 
4. Colocar a disposición del objeto del contrato, toda su capacidad técnica y administrativa de tal 

manera que se cumpla a cabalidad el objeto del mismo, dando todas las instrucciones que requiera 
EL CONTRATISTA para la correcta ejecución del contrato en forma escrita a través de la 
interventoría y supervisor correspondiente.  

5. Procurar que el objeto del contrato se ejecute con acatamiento de las normas que regulan la función 
administrativa.  

6. Verificar que el servicio de consultoría cumpla con las condiciones técnicas y de calidad exigidas. 
7. Comunicar oportunamente al supervisor del contrato cualquier posible alteración, modificación o 

inconveniente que afecte las condiciones previstas inicialmente y que incidan en el desarrollo del 
objeto. 

8. Realizar en forma oportuna los pagos acordados. 
9. Responder oportunamente las solicitudes formuladas por el contratista, en pro del desarrollo del 

contrato.  
10. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del 

contrato, sin perjuicio de la autonomía del contratista. 
11. Las demás que surjan del cumplimiento del objeto convenido. 

 

Visita técnica 

NO APLICA, sin embargo, el hecho de que los proponentes no se familiaricen con los detalles y las 

condiciones para la prestación del servicio objeto del presente proceso, no se considerará como 

excusa válida para posteriores reclamaciones, por lo tanto, dentro de la propuesta se debe incluir 

todos los costos en que incurra para la adecuada ejecución del contrato en los sitios designados por 

la CAS. 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACIÓN Y FUNDAMENTOS 
JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA SELECCIÓN 

De conformidad con el parágrafo 1° del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual manifiesta que, la 

entidad deberá justificar de manera previa a la apertura del proceso de selección de que se trate, los 
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fundamentos jurídicos que soportan la modalidad de selección que se propone adelantar, esta 

entidad pública procede a tal supuesto, de la siguiente manera:  

El régimen jurídico aplicable al presente proceso de selección y al contrato que resulte, será el 

previsto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demás normas 

concordantes y reglamentarias que las complementen, modifiquen o adicionen. En lo que no se 

encuentra particularmente regulado, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes. 

Que el numeral 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, enuncia que,  

“Son contratos de consultoría los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios 

necesarios para la ejecución de proyectos de inversión, estudios de diagnóstico, prefactibilidad o 

factibilidad para programas o proyectos específicos, así como a las asesorías técnicas de 

coordinación, control y supervisión.  

Son también contratos de consultoría los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, gerencia 

de obra o de proyectos, dirección, programación y la ejecución de diseños, planos, anteproyectos y 

proyectos.  

Ninguna orden del interventor de una obra podrá darse verbalmente. Es obligatorio para el 

interventor entregar por escrito sus órdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los 

términos del respectivo contrato”.  

Que el Artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, refiere las modalidades de selección, el cual establece 

que, la escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de 

licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos, contratación directa y contratación de 

mínima cuantía.  

Que el Libro 2, Parte 2, Título 1, Capítulo 2, Sección 1, Subsección 3 del Decreto 1082 de 2015, 

regula las distintas modalidades del concurso de méritos: i) concurso de méritos abierto o sin 

precalificación, ii) concurso de méritos cerrado o con precalificación y iii) concurso de méritos «para 

la selección de consultores de diseño, planos, anteproyectos y proyectos arquitectónicos». El 

primero está regulado en los artículos 2.2.1.2.1.3.1. y 2.2.1.2.1.3.2. ibídem. El segundo, además de 

los dos artículos anteriores, lo regulan los artículos 2.2.1.2.1.3.3. a 2.2.1.2.1.3.7. El tercero lo regulan 

los artículos 2.2.1.2.1.3.8. a 2.2.1.2.1.3.25. del mencionado Decreto.  

Que el artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015 establece que: 

Procedimiento del concurso de méritos. Además de las reglas generales previstas en la ley y en el 

presente título, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con 

precalificación:  

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificará, entre otros, 

los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formación 

académica del equipo de trabajo.  

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) días hábiles el informe de evaluación, el cual 

debe contener la evaluación de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de 

condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignación de puntaje.  

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluación, la entidad adjudicará el contrato 

mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego 

de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje". 

Que el artículo 2 del Decreto 399 de 2021, modificó el artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 

2015, el cual quedó de la siguiente manera: 

"ARTÍCULO 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Además de las reglas generales 

previstas en la ley y en el presente título, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos 

abierto o con precalificación:  
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1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificará, entre otros, 

los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formación 

académica del equipo de trabajo.  

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) días hábiles el informe de evaluación, el cual 

debe contener la evaluación de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de 

condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignación de puntaje.  

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluación, la entidad adjudicará el contrato 

mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego 

de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje". 

En ese sentido, el artículo 2 del Decreto 399 de 2021 reformó la reglamentación del concurso de 

méritos, para adecuarla a los pronunciamientos del Consejo de Estado que habían suspendido 

provisionalmente algunos numerales del artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015. A 

diferencia de lo que establecía este artículo en su redacción inicial, con la entrada en vigencia del 

artículo 2 del Decreto 399 de 2021 se observan los siguientes cambios:  

I. El informe de evaluación, que la entidad debe publicar durante tres (3) días hábiles, debe contener 

ya no solamente la calificación técnica y el orden de elegibilidad, sino «[…] la evaluación de las 

ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos 

habilitantes y los de asignación de puntaje». Esta nueva disposición permite que los interesados 

ejerzan su derecho a conocer el informe de evaluación y a formular las observaciones que 

consideren pertinentes.  

II. A diferencia de la reglamentación anterior prevista en la redacción original del artículo 

2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, que establecía que luego de la publicación del informe de 

evaluación la entidad estatal debía revisar la oferta económica, para constatar su correspondencia 

con el presupuesto oficial, y que posteriormente debía tratar de llegar a un acuerdo con el oferente 

calificado en el primer lugar o, en subsidio, con el calificado en segundo orden, el artículo 2 del 

Decreto 399 de 2021 introduce una modificación trascendental, pues elimina estas etapas y señala, 

en su lugar, que «Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluación, la entidad 

adjudicará el contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los 

requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje». O sea que 

después de la respuesta a las observaciones del informe de evaluación ya la entidad estatal no debe 

revisar que la oferta económica sea acorde al presupuesto oficial –pues esto lo debió hacer para 

elaborar el informe de evaluación– y tampoco debe proceder con una fase de «negociación» con el 

oferente calificado en primer lugar sobre el valor y alcance del contrato, sino que debe proceder a la 

adjudicación a quien haya presentado objetivamente la mejor oferta, teniendo en cuenta todos los 

requisitos exigidos en el pliego de condiciones.  

III. Como el nuevo artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 2 del 

Decreto 399 de 2021, ya no establece una fase de negociación entre la entidad estatal y el oferente 

calificado en el primer lugar de elegibilidad, por sustracción de materia, la entidad estatal tampoco 

debe intentar un acuerdo con el oferente calificado en el segundo orden de elegibilidad, ni puede 

ampararse en el carácter fallido de dicho acuerdo para declarar desierto el proceso de selección. 

A partir de la entrada en vigencia del Decreto 399 de 2021, las entidades estatales deben incluir en 

los estudios previos del concurso de méritos la información correspondiente a las variables 

empleadas para calcular el valor estimado del contrato, determinando así el presupuesto oficial.  

Además, los interesados pueden formular observaciones al proyecto de pliego de condiciones sobre 

este tema. De igual forma, en el pliego de condiciones deben establecerse con claridad los requisitos 

habilitantes y criterios de calificación con fundamento en los cuales la entidad estatal elaborará el 

informe de evaluación respectivo.  

Lo que se deduce del artículo 2 del Decreto 399 de 2021 es que en el pliego de condiciones debe 

quedar claramente establecido el presupuesto oficial, así como la prohibición de superarlo como 

requisito habilitante dentro del concurso de méritos.  
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En consecuencia, cuando el valor de la oferta exceda dicho presupuesto oficial y tal inconsistencia 

no sea subsanada, deberá procederse con el rechazo y esto debe quedar consignado en el informe 

de evaluación”  

Las entidades estatales deben realizar la evaluación y publicar el informe correspondiente, «[…] el 

cual debe contener la evaluación de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de 

condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignación de puntaje», al tenor del 

numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2021, modificado por el artículo 2 del 

primero de los decretos mencionados. Es decir que la verificación de que el precio de la oferta no 

excede el presupuesto oficial se debe hacer antes de publicar el informe de evaluación.  

La entidad no considera necesario hacer una precalificación dentro de la etapa de planeación del 

concurso, por lo que adelantará un concurso de méritos abierto (Artículo 2.2.1.2.1.3.3 del Decreto 

1082 de 2015). 

4. PRESUPUESTO OFICIAL, ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR DEL CONTRATO, INDICANDO 
LAS VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DEL MISMO Y LOS 
RUBROS QUE LO COMPONEN 

Presupuesto estimado 

El valor estimado del contrato asciende a la suma de CIENTO CINCUENTA Y SEIS MILLONES CIENTO 

SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UN PESOS CON DIECINUEVE CENTAVOS 

($156.162.591,19), incluido IVA cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, estampillas, 

contribuciones legales, costos directos e indirectos y demás gastos en que incurra EL 

CONTRATISTA por causa u ocasión de la ejecución del contrato. 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA PARA EL  CONTRATO DE OBRA CUYO 

OBJETO ES CONSTRUCCIÓN DE UNIDADES SANITARIAS CON SISTEMA DE TRATAMIENTO EN VIVIENDA RURAL DISPERSA 

EN MUNICIPIOS DE LA JURISDICCION DE LA CAS 

CANTID

AD 

CARGO / OFICIO 

TIEMPO 

ESTIMADO 

DE 

EJECUCIO

N  

(MES) 

(2) 

COSTOS DE 

PERSONAL 

DEDICACION 

(%) 

VALOR PARCIAL 

($) 

(1) (3) (4) (1) * (2) * (3) * (4) = (5) 

COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL  

  PERSONAL PROFESIONAL         

1 DIRECTOR DE INTERVENTORIA 2.0  $     5,334,460.00  100%  $ 10,668,920.00  

3 
INGENIERO RESIDENTE 

INTERVENTORÍA 
2.0  $     3,691,786.00  100%  $  22,150,716.00  

           

  PERSONAL TÉCNICO 

 

      

1 Profesional SISO  2.0  $     3,691,786.00  100%  $  7,383,572.00  

1 Profesional SOCIAL  2.0  $     3,691,786.00  70%  $  5,168,500.40  

  PERSONAL ADMINISTRATIVO  

 

      

1 Secretaria  2.0  $     1,300,000.00  60%  $  1,560,000.00  

            

  PERSONAL AUXILIAR TÉCNICO         

            

           

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6)  $   46,931,708.40  
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FACTOR MULTIPLICADOR (7) 219.40% 

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) x (7) = (A)   $   102,968,168.23  

        

CANTID

AD 

(MES) CONCEPTO CANTIDAD  

COSTO ($) 
UTILIZACION 

% 

 VALOR PARCIAL 

($) 

(8) (9) (10)  (8) * (9) * (10) = (11) 

OTROS COSTOS DIRECTOS 

  
VIÁTICOS (Transporte y 

hospedaje) 
        

2 

TRANSPORTE INCLUYE 

CONDUCTOR  
3 

 $     4,500,000.00  100% 
 $    27,000,000.00  

            

            

SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B)  $  27,000,000.00  

      FACTOR MULTIPLICADOR (C)         104.67% 

      
SUBTOTAL COSTOS INDIRECTOS B x 

C=D 
 $  28,260,900.00  

SUBTOTAL COSTOS BASICOS = (A) + (D) = (E)  $ 131,229,068.23  

VALOR TOTAL BASICO (C) + (D) + (E) + (F)= (G)  $ 131,229,068.23  

IVA = 19% * (G) = (H) 19%  $ 24,933,522.96  

VALOR TOTAL BASICO CON IVA= (G) + (H) =(I)  $ 156,162,591.19  

 

El presupuesto se encuentra respaldado con el certificado de disponibilidad presupuestal (CDP) 

Número :23-10536 de fecha 05 de septiembre de 2023, rubro 

32.3203.320303.2.3.2.02.02.009.01.94110 : Cofinanciación para estudios, diseños, construcción u 

optimización de Sistemas de tratamiento y conducción de aguas residuales del área Urbana, rural y 

sectores. 

El valor de la oferta no podrá exceder dicha disponibilidad, pues de lo contrario, la oferta no será 

considerada para la adjudicación del contrato. 

La C.A.S., no asume responsabilidad alguna por el mal uso que el Proponente haga del presupuesto 

oficial estimado, para la realización de sus cálculos económicos. 

Variables que soportan el valor del contrato. 

Para la elaboración del presupuesto, la oficina gestora tomo como referencia los honorarios 

contenidos en la resolución DGL No. 1097 del 30 de diciembre de 2022 y el cálculo del factor 

multiplicador de la circular 020 de 2020 expedidas por la dirección general. 

Propuesta económica 

El valor total de la propuesta deberá cubrir íntegramente los costos de personal directos e indirectos, 

en que incurra el interventor para la debida ejecución del contrato, los honorarios, el Impuesto al 

Valor Agregado (IVA) y demás costos necesarios para el normal desarrollo de los trabajos. Para al 

cálculo del valor de la propuesta deberá utilizarse el Formato correspondiente, teniendo en cuenta 

las siguientes definiciones: 

Costos directos de personal: Están constituidos por los sueldos y/o jornales del personal profesional, 

técnico, administrativo y auxiliar propuesto. Las prestaciones sociales (legales y convencionales), 
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seguridad social y pago de aportes parafiscales de dicho personal estarán cubiertas con el Factor 

Multiplicador (FM). 

Otros costos directos: Están constituidos por los siguientes costos y/o tarifas propias del contrato: 

estudios y asesorías adicionales, pruebas de laboratorio, ensayos, etc. 

Factor Multiplicador: Para el establecimiento del costo total de la consultoría se ha contemplado el 

Factor Multiplicador, para cubrir los costos laborales o de honorarios, administrativos, legalización, 

financieros y la utilidad. Cuando se utiliza el sistema de factor multiplicador, el costo por concepto 

de sueldos, jornales, horas extras, primas, viáticos, prestaciones sociales, así como sus utilidades, 

deben ser reconocidas aplicando un factor multiplicador sobre costos del personal utilizado 

específicamente en el proyecto. En consecuencia, el factor multiplicador FM está formado por varios 

componentes del costo como: 

✓ Costos de personal directo  
✓ Prestaciones sociales  
✓ Otros costos del proponente, costos de constitución y legalización, impuestos del contrato, 

administrativos, organizacionales, seguros, etc.  
✓ Utilidad o Honorarios 

 

Por lo anterior y con el fin de conocer los costos que se incurren en la ejecución de la Consultoría, 

como son los costos prestacionales, de administración, organización y utilidad, la CAS ha 

considerado obligatorio que cada proponente discrimine el Factor Multiplicador que utilizará para el 

diligenciamiento de la oferta Económica y que servirá de guía para el soporte de los gastos a justificar 

en la ejecución contractual. 

Así mismo, deberá establecer el Factor Multiplicador que aplicará para los otros costos distintos a 

gastos de personal acorde con el anexo correspondiente. 

En el evento de contratar personas naturales para el cumplimiento del objeto contractual bajo la 

modalidad de contrato de prestación de servicios no es viable incluir dentro del factor multiplicador 

lo correspondiente a seguridad social (Salud, pensiones, riesgos profesionales, aportes parafiscales) 

y a prestaciones sociales por cuanto la seguridad social la cancelan las personas contratadas como 

independientes y no tienen derecho a prestaciones sociales, debiendo el contratista soportar los 

pagos de seguridad social en la proporción debida de cada uno de los trabajadores respecto a los 

honorarios propuestos. Igual aspecto sucede respecto de aquellas personas naturales o jurídicas 

exoneradas del pago de aportes parafiscales a favor del SENA, ICBF y/o las cotizaciones para el 

Régimen Contributivo de Salud. 

Se advierte que el proponente debe calcular el factor multiplicador mediante el cual afectará su 

propuesta económica, el cual en ningún caso podrá ser superior al establecido por la entidad, así 

mismo, el ítem de utilidad no podrá ser superior al allí determinado. 
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5. CONVOCATORIA A MIPYMES 

Teniendo en cuenta que el valor del presente proceso de contratación NO es superior a ciento 

veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000) liquidados con la tasa de 

cambio que para el efecto determina cada dos (2) años el Ministerio de Comercio, industria y 

Turismo, la convocatoria del presente proceso SI es susceptible de ser limitada a Mipymes.  

Para tal efecto se atenderá lo previsto en el artículo 5º del decreto 1860 de 2021, por el cual se 

modifican los artículos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, los 

cuales a su tenor establecen: 

"ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mípyme. Las Entidades Estatales 

independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 

Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria 

de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo 

un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 

Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina 

cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
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2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 

convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen 

de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares 

que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes 

de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la 

normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social 

les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 

calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 

condiciones dispuestas en el presente artículo. 

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del 

artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de 

contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 

ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que 

tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada 

Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo. 

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La 

Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la 

siguiente manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 

adjuntando copia del registro mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 

revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 

expedir dicha certificación. 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 

sustituyan o complementen. 

PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 

certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 

momento de su presentación. 

PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del 

registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 

Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo 

sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación 

para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su 

régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 

particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de 

proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 

PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este 

Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas 

de mujeres en el sistema de compras públicas." 

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA PROPUESTA MAS FAVORABLE 

Requisitos habilitantes 

tel:7238925%20-%207240765-%207235668
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0


  

 

 

 

OF.PRINCIPAL- SAN GIL BUCARAMANGA BARRANCABERMEJA MÁLAGA SOCORRO VÉLEZ 

Carrera 12  N° 9-06  Calle 36 N° 26-48 Calle 48 con Cra 28 esquina Carrera 9 N° 11-41 Calle 16  N° 12-38 Carrera 6  N° 9-14 

Barrio La Playa Edificio Sura Oficina 303 Int 01 Barrio Palmira Barrio Centro Tel:(607)7238925 Barrio Aquileo Parra 

Tel: (607) 7238925 - 7240765- 7235668 Tel:(607) 7238925 Ext.4001-4002 Tel:(607)7238925 Ext.5001-5002 Tel:(607)7238925 Ext.6001-6002  Ext.2001-2002 Tel: (607)7238925  Ext.3001-3002 

Celular:(311)2039075 Celular:(310)8157695 Celular:(310)8157696 Celular:(310)2742600 Celular:(310)6807295 Celular:(310)8157697 

contactenos@cas.gov.co casbucaramanga@cas.gov.co mares@cas.gov.co malaga@cas.gov.co socorro@cas.gov.co velez@cas.gov.co 

SA367-1 

SC3264-1 

ST-CER944508 

Los integrantes del comité evaluador realizarán la verificación de los requisitos habilitantes de 

capacidad jurídica, condiciones de experiencia, Equipo de trabajo mínimo, capacidad financiera y 

capacidad de organización de los proponentes de acuerdo con las competencias que les 

correspondan.  

La C.A.S., verificará con el Registro Único de Proponentes el cumplimiento de los requisitos 

habilitantes, además se verificará con los documentos que se solicitan para aquella información 

adicional que no reposa en el RUP. Esta verificación se hará de acuerdo con los artículos 

2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el decreto 399 de 2021, para determinar y 

verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra 

Eficiente. 

La capacidad jurídica, las condiciones de experiencia, Equipo de trabajo mínimo, la capacidad 

financiera y de organización de los proponentes serán objeto de verificación de cumplimiento como 

requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección conforme a lo señalado en el 

artículo 5 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con el artículo 2.2.1.1.1.3 del decreto 1082 de 

2015: 

HABILITANTES 

Capacidad Jurídica CUMPLE/NO CUMPLE 

Experiencia del proponente CUMPLE/NO CUMPLE 

Equipo de trabajo mínimo CUMPLE/NO CUMPLE 

Capacidad Financiera CUMPLE/NO CUMPLE 

Capacidad Organizacional CUMPLE/NO CUMPLE 

 

Potestad de verificación 

La entidad podrá verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la 

información aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, 

empresas, entidades estatales o aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de 

dicha verificación.  

Así mismo, la Entidad en relación con la oferta económica efectuará las comparaciones del caso 

mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de los precios o condiciones del 

mercado, de conformidad con lo establecido en el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, 

modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 de 2011. 

REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE 
MUJERES   
 

El Congreso de la Republica expidió la Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020 "Por medio del cual 

se impulsa el emprendimiento en Colombia", en la cual determinó:  

 
“ARTÍCULO 32. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS y EMPRESAS DE MUJERES 

EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. De acuerdo con el resultado del análisis del sector, las 

entidades estatales incluirán requisitos diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de licitación 

pública, selección abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, así como en los procesos competitivos 

que adelanten las entidades estatales que no apliquen en su gestión contractual el Estatuto General de 

Contratación Administrativa, como medidas de acción afirmativa, para incentivar emprendimientos y 

empresas de mujeres en el sistema de compras públicas, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por 

Colombia en los acuerdos comerciales en vigor. 

 

PARÁGRAFO PRIMERO. La definición de emprendimientos y empresas de mujeres se reglamentará por el 

gobierno nacional. 
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En cumplimiento a lo anterior, el Gobierno Nacional expidió el decreto 1860 de 24 de diciembre 2021 "Por el 

cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 

Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo 

relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones", el cual establece lo siguiente al 

respecto:  

 

“(…) 

ARTÍCULO  3. Adición de los artículos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16, 2.2.1.2.4.2.17 y 

2.2.1.2.4.2.18 a la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del 

Decreto 1082 de 2015. Adiciónense los artículos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16, 2.2.1.2.4.2.17 

y 2.2.1.2.4.2.18 a la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del 

Decreto 1082 de 2015, los cuales quedarán así: 

 

"ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14. Definición de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el propósito de 

adoptar medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el sistema de compras 

públicas, se entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna 

de las siguientes condiciones: 

 

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación 

de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante 

al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará 

mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con 

los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el 

tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación. 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 

sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el 

último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 

 

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección 

de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos 

de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de 

mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas 

a representar al empleador. 

 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 

cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada 

todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el 

tiempo de vinculación. 

 

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una 

de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los 

respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las 

funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los 

pagos realizados por el empleador. 

 

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 

establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de 

selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 

extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean 

mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de 

cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el 

representante legal. 

PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, 

las certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha 

de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección 

 

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el 

sistema de compras públicas. En los procesos de licitación pública, selección abreviada de menor cuantía y 

concurso de méritos, así como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no 

sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, las Entidades incluirán 

tel:7238925%20-%207240765-%207235668


  

 

 

 

OF.PRINCIPAL- SAN GIL BUCARAMANGA BARRANCABERMEJA MÁLAGA SOCORRO VÉLEZ 

Carrera 12  N° 9-06  Calle 36 N° 26-48 Calle 48 con Cra 28 esquina Carrera 9 N° 11-41 Calle 16  N° 12-38 Carrera 6  N° 9-14 

Barrio La Playa Edificio Sura Oficina 303 Int 01 Barrio Palmira Barrio Centro Tel:(607)7238925 Barrio Aquileo Parra 

Tel: (607) 7238925 - 7240765- 7235668 Tel:(607) 7238925 Ext.4001-4002 Tel:(607)7238925 Ext.5001-5002 Tel:(607)7238925 Ext.6001-6002  Ext.2001-2002 Tel: (607)7238925  Ext.3001-3002 

Celular:(311)2039075 Celular:(310)8157695 Celular:(310)8157696 Celular:(310)2742600 Celular:(310)6807295 Celular:(310)8157697 

contactenos@cas.gov.co casbucaramanga@cas.gov.co mares@cas.gov.co malaga@cas.gov.co socorro@cas.gov.co velez@cas.gov.co 

SA367-1 

SC3264-1 

ST-CER944508 

condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el 

territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes 

diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 

1. Tiempo de experiencia. 

2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 

3. Índices de capacidad financiera. 

4. Índices de capacidad organizacional. 

5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 

 

Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el 

cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo 

anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se establecerán 

condiciones más exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participación antes enunciados 

frente a los demás proponentes que concurran al procedimiento de selección que no sean empresas o 

emprendimientos de mujeres. 

 

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepción de 

los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el único factor de evaluación, las Entidades también 

otorgarán un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los 

puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que 

acrediten alguno de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto. 

 

Las Entidades incluirán estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados 

del análisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que 

requiere, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes. 

 

PARÁGRAFO 1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales 

solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de 

mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo precedente y que tiene una participación igual o superior 

al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

 

PARÁGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen 

la aplicación de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas. 

 

     (…)” Subraya fuera del texto original. 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, y que el presente proceso corresponde a un proceso de CONCURSO 

DE MERITOS, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1º del artículo 2º de la Ley 1150 de 

2007, se exigirán requisitos habilitantes diferenciales para emprendimiento y empresas de mujeres, 

relacionados con los siguientes aspectos 

a) . Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 

b) Índices de capacidad financiera 

c)  Índices de capacidad organizacional. 

. 

REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES PARA MIPYMES 

 

El Congreso de la Republica expidió la Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020 "Por medio del cual 

se impulsa el emprendimiento en Colombia", en la cual determinó:  

 
“ARTÍCULO  31. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRA PÚBLICA. 

Las Entidades Estatales de acuerdo con el análisis de Sector podrán incluir, en los Documentos del Proceso, 

requisitos diferenciales y puntajes adicionales, en función del tamaño empresarial para la promoción del 

acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Públicas. 

 

En cumplimiento a lo anterior, el Gobierno Nacional expidió el decreto 1860 de 24 de diciembre 2021 "Por el 

cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 

Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo 

relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones", el cual establece lo siguiente al 

respecto:  
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“(…) 

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas. De 

acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados del análisis del sector, 

las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 

constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos establecerán 

condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de 

selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en función de los criterios 

de clasificación empresarial, los Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes 

diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 

1. Tiempo de experiencia. 

2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 

3. Índices de capacidad financiera. 

4. Índices de capacidad organizacional. 

5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 

 

Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el 

cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo 

anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se establecerán condiciones más exigentes respecto a 

alguno o algunos de los criterios de participación antes enunciados frente a los demás proponentes que 

concurran al procedimiento de selección que no sean Mipyme. 

 

Con excepción de los procedimientos de selección abreviada por subasta inversa y de mínima cuantía, las 

entidades sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, teniendo en cuenta 

los criterios de clasificación empresarial, podrán establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningún 

caso, estos podrán superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos 

en el pliego de condiciones. 

 

PARÁGRAFO 1. Para los efectos de este artículo, los criterios de clasificación empresarial son los definidos 

en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y 

Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 

 

PARÁGRAFO 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales 

solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una 

participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

PARÁGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales 

suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a 

los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto." 

     (…)” Subraya fuera del texto original. 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, y que el presente proceso corresponde a un proceso de 

CONCURSO DE MERITOS, de conformidad con lo dispuesto en el literal (a) del numeral 2º del 

artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, se exigirán requisitos habilitantes diferenciales para 

proponentes MIPYMES, relacionados con los siguientes aspectos:   

 

a) Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 

b) Índices de capacidad financiera 

c)  Índices de capacidad organizacional. 

 

La Corporación Autónoma Regional De Santander debe verificar con el Registro Único de 

Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificación se hará de acuerdo 

con el Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en 

Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra Eficiente. 

 

De conformidad con el numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos 

en que por las características del objeto a contratar se requiera la verificación de requisitos del 

Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificación 

en forma directa. 

 

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER se reserva el derecho de verificar 
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de manera integral la autenticidad, exactitud y coherencia de la información entregada por los 

oferentes, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas y/o entidades respectivas de donde 

provenga la información.  

 

Los proponentes interesados en el presente concurso deberán acreditar los requisitos de 

verificación que a continuación se describen:  

 

Así mismo, la Entidad en relación con la oferta económica efectuará las comparaciones del caso 

mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de los precios o condiciones del 

mercado, de conformidad con lo establecido en el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, 

modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 de 2011. 

REQUISITOS JURÍDICOS 

La Entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término establecido en el Cronograma del Pliego de 

Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta presentada.  

Los requisitos habilitantes serán objeto de verificación. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los 
aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario como “no cumple”.  

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de requisitos habilitantes de los 
Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en 
Colombia, Proponentes Plurales) con base en la información contenida en el Registro Único de Proponentes 
(RUP) y los documentos establecidos en los Documentos Tipo.  

La Entidad no podrá exigir requisitos habilitantes diferentes a los señalados en los Documentos Tipo. 

GENERALIDADES 

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos 
habilitantes, según lo señalado en el Pliego de Condiciones. 

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por cada uno de los 
integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con 
las reglas del Pliego de Condiciones. 

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes extranjeros 
sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendrán que completar el “Formato 4 – Capacidad financiera 
y organizacional (personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia)” y 
adjuntar los soportes que ahí se definen.  

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), deberán 
aportar el certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la 
originalmente determinada en el Pliego de Condiciones. 

CAPACIDAD JURÍDICA  

Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y 

cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones: 

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas jurídicas 
nacionales o extranjeras. 

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociación previstas en 
el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

Los Proponentes deben: 

A. Tener capacidad jurídica para presentar la oferta. 

B. Tener capacidad jurídica para celebrar y ejecutar el contrato. 
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C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de 
Interés o prohibición previstas en la Constitución y en la ley para contratar con el Estado, o en la causal 
dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones. 

D. No estar reportados en el último boletín de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloría 
General de la República. Esta disposición aplica para el Proponente y los integrantes de un 
Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratándose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o 
sin Sucursal en Colombia, deberán declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas 
en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones en Colombia que implique inhabilidad para 
contratar con el Estado. 

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las bases de datos, al igual 

que los Antecedentes Fiscales, acorde con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes 

Disciplinarios, según el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del 

Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 

1801 de 2016 –Código Nacional de Seguridad y Convivencia–. 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
El Proponente presentará el “Formato 1 – Carta de presentación de la oferta”, el cual debe estar firmado por 

la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o por el representante 

del Proponente Plural o por el apoderado.  

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingeniería, la persona 

natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el Proceso de 

Contratación, debe acreditar que posee título como ingeniero,  para lo cual adjuntará copia de la tarjeta 

profesional y del certificado de la vigencia de matrícula profesional expedida por el COPNIA en la respectiva 

rama de la ingeniería, según corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. El requisito 

de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto - Ley 2106 de 

2019.  

De acuerdo con el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o el apoderado del Proponente 

individual persona jurídica o el representante o apoderado del Proponente Plural, no posee título de una de 

las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingeniería, la oferta debe ser avalada por un ingeniero, para 

lo cual adjuntará copia de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida 

por el COPNIA, en la respectiva rama de la ingeniería, según corresponda, vigente a la fecha de cierre de este 

Proceso de Contratación. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el 

artículo 18 del Decreto- Ley 2106 de 2019. 

El aval del ingeniero del que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del "Formato 1 – 

Carta de presentación de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.  

La carta de presentación deberá estar suscrita. Con la firma de este documento se entiende que el Proponente 

conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 – Pacto de Transparencia” y, por lo tanto, no será necesaria la 

entrega de este documento al momento de radicar la oferta. 

El Proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en blanco deben 
completarse con la información solicitada. 

APODERADO  

Los Proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en 
el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (artículo 5 del Decreto – Ley 019 de 2012), en el que 
se confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y 
responsabilizar a quien(es) representa en el trámite del proceso y en la suscripción del contrato. No obstante, 
la simple entrega física o radicación de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad 
de poder o autorización. 

El apoderado que firme la oferta podrá ser una persona natural o jurídica que en todo caso debe tener domicilio 
permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia y debe estar facultado para 
representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su 
nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratación 
que trata este Pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad; (iii) recibir 
las notificaciones a que haya lugar (iv) suscribir el contrato en nombre y representación del adjudicatario, así 
como el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar. 
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Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrán constituir un solo apoderado 
común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado por la totalidad 
de los integrantes con los requisitos de autenticación, Legalización y/o Apostilla y traducción exigidos en el 
Código de Comercio y en el Código General del Proceso de Colombia, incluyendo los establecidos en el Pliego 
de Condiciones. El poder a que se refiere este párrafo podrá conferirse en el mismo acto de constitución del 
Proponente Plural. 

EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  

La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales 

se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

PERSONAS NATURALES 

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 
 

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente expedida por la 
autoridad competente.  
 

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

 

PERSONAS JURÍDICAS 

Deben presentar los siguientes documentos:  

A. Persona jurídica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:  
 

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o autoridad 
competente en el que se verificará: 

a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha de cierre del proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia 
del certificado de existencia y representación legal la fecha originalmente contemplada en 
el Pliego de Condiciones. 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
Proceso de Contratación.  

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será 
inferior a la del plazo del contrato y un año más.  

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la 
sociedad, deberá acreditar su capacidad mediante una autorización suficiente otorgada 
por el órgano social competente respectivo.  

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno. 

f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 
Colombia (contratos de obra o de servicios) deberán estar legalmente establecidas en el 
territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

II. Certificación del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste si 
es abierta o cerrada. 

III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia 
no es una persona jurídica diferente a la Matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última.  

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la Sucursal que está debidamente 
constituida en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o 
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mandatario mediante la presentación del Registro Único de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado 
de existencia y representación legal entregado por la cámara de comercio respectiva, el cual debe tener una 
fecha de expedición de máximo de treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer 
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente señalada en el Pliego de Condiciones. 

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar 
autorización suficiente del órgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La 
ausencia definitiva de autorización suficiente o no aportar de dicho documento, una vez solicitado por la 
Entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 

B. Persona jurídica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la 
existencia y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo 
establecido en el presente Pliego de Condiciones, los que deben constar, como mínimo, los siguientes 
aspectos: 

I. Nombre o razón social completa. 

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 
jurídica. 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
Proceso de Contratación. 

IV. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la 
persona jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene 
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorización 
o documento correspondiente del órgano social para cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.  

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal  

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y 
representación legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una 
declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en 
la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la información 
requerida en este numeral y iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona 
que efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, 
si las hay. 

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia. 

Acto de creación de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y 
representación legal (este último no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, 
órganos de dirección o régimen jurídico de contratación de la Entidad. 

NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representación 

legal, deberán allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que 

demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará: 

• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de 
expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación. En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de 
Condiciones.  

• Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.  

• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año más. 

• Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el indicado en el 
numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicación”.  
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• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá 
acreditar autorización suficiente del órgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad 
o de la Entidad.  

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado 
por la Entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta y, por tanto, su 
rechazo.  

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo. 
 

PROPONENTES PLURALES  

El documento de conformación de Proponentes Plurales debe:  

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unión Temporal o en 
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el 
Proponente Plural. En caso de que no exista precisión sobre el tipo de asociación se solicitará 
aclaración. Los Proponentes deben incluir como mínimo la información requerida en el “Formato 2 – 
Conformación de Proponente Plural” (Formato 2A- Documento de conformación de Consorcio”) 
(“Formato 2B – Documento de conformación de Unión Temporal”). Los Proponentes pueden introducir 
datos adicionales que no contradigan lo dispuesto en los Documentos del Proceso de Contratación. 
 

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso de considerarlo 
conveniente, cuya intervención deberá constar en el “Formato 2 – Conformación de proponente plural” 
(“Formato 2A- Documento de conformación de Consorcio”) (“Formato 2B- Documento de 
conformación de Unión Temporal”), quien representará a todas las personas naturales y/o jurídicas 
asociadas, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de cada uno de los 
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la 
suscripción y ejecución del contrato, así como también la potestad  para firmar el acta de terminación 
y liquidación o cualquier otra acta o documento. 
 

C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en caso de que se haya 
nombrado, del suplente del Proponente Plural. 
 

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) año 
adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del 
Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente señalada en el 
Pliego de Condiciones. 
 

E. El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de cada uno 
de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podrá ser diferente al cien por ciento (100 %). 
 

F. En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el consentimiento 
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no será posible modificar los porcentajes 
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 
Cualquier modificación en los porcentajes de los integrantes será ineficaz y, por tanto, carecerá de 
efecto. 

 

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un 

integrante sea una persona jurídica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de 

cualquiera de los anteriores. 

CERTIFICACIÓN DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES PERSONAS 
JURÍDICAS 

El Proponente persona jurídica debe presentar el “Formato 5 – Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes 

Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, 

bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes 

de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensación 

Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), 

cuando a ello haya lugar. 

La Entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos 

requeridos por la ley o por el representante legal que así lo acredite. 
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Cuando la persona jurídica está exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el artículo 65 

de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el "Formato 5 – Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes 

Legales”. 

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las 

cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

PERSONAS NATURALES  

La persona natural debe acreditar la afiliación a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones, 
aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla; 
no obstante, no será obligatoria la presentación de este último en los casos en los cuales se allegue el 
certificado de afiliación antes mencionado. 

Los certificados de afiliación deben presentarse con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los 
certificados de afiliación la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones. 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez o 
anticipadamente, presentará el certificado que acredite tal circunstancia y, además, allegará el certificado de 
afiliación al sistema de salud.  

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  

PROPONENTES PLURALES  

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaración de la que 

tratan los numerales anteriores. 

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  

El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la 

declaración donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando 

a ello haya lugar.  

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses 

anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago 

de Aportes Legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, bajo la 

gravedad del juramento.  

REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS  

EXIGENCIA MÍNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 

Para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente acreditará que la sumatoria de los contratos 

aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto 

Oficial establecido para el Proceso de Contratación expresado en SMMLV. Estos contratos serán verificados 

en el Registro Único de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 – Experiencia”, para los Proponentes que no 

están obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el 

numeral “10.1 Acreditación de la experiencia del proponente” del Pliego de Condiciones. 

Además, para habilitarse en el Proceso de Contratación, mediante los contratos aportados, en caso de ser 

procedente, deberá acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la 

experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinación de experiencia de la 

“Matriz 1 – Experiencia”. Igualmente, deberá demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a 

ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoría de obra pública de infraestructura de agua potable y 

saneamiento básico. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1. del Pliego de 

Condiciones. 

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos párrafos 

anteriores, la Entidad solicitará al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego 

de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito mínimo de experiencia, se habilitará en el Proceso de 
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Contratación, pero no se tendrán en cuenta estos contratos para la asignación del puntaje. En otras palabras, 

el otorgamiento de puntaje se realizará con los contratos válidos allegados en su oferta y que no fueron objeto 

de subsanación por parte del Proponente. 

3.8.1 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE 
TRABAJO (Personal Clave Evaluable)  

I. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 – Aceptación y 
cumplimiento de la formación académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de 
acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el Pliego de 
Condiciones y sus documentos anexos.  
 

II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación académica y la experiencia del 
personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la 
persona jurídica o representante del Proponente Plural. 

Perfil 

No. 

N° de 

profesionales 
Cargo Título Profesional 

1 1 
Director de Interventoría 

Dedicación del 100% mensual.  

Título profesional entre 

alguna de las siguientes 

alternativas: 

- Ingeniería Civil 

- Ingenieria Sanitaria 

2 3 
Residente de Interventoría 

Dedicación del 100% mensual.  

Título profesional entre 

alguna de las siguientes 

alternativas: Ingeniería 

Civil o Ingeniería sanitaria  

 

Las condiciones de formación académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de 

trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 – Anexo Técnico” del Proceso de 

Contratación, las cuales serán verificadas será un requisito de ejecución del contrato de acuerdo con las reglas 

establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditación de experiencia y 

formación académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”. 

Nota 1: El Proponente en la etapa de selección no deberá allegar con su propuesta documentos soporte, 

hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerará para el futuro 

contrato, ya que serán verificados con posterioridad a la celebración del contrato. 

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acápite podrán tenerse en cuenta para demostrar el 

cumplimiento de los criterios de evaluación y asignación de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanación 

dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones. 

REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
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CAPACIDAD FINANCIERA  

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la “Matriz 2 – 

Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones señaladas en el numeral 3.7 del Pliego de 

Condiciones:  

Indicador Fórmula 

Liquidez 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

Nivel de 
Endeudamiento 

Pasivo Total

Activo Total
 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

Utilidad Operacional

Gastos Interes
 

 

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse así:  

 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) 

n
i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) 
n
i=1

 

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión temporal o Consorcio). 

El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  

El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de intereses, 

siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).  

El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la Capacidad 

Financiera de acuerdo con los indicadores señalados en la “Matriz 2 – Indicadores financieros y 

organizacionales”. El Proponente acreditará la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro Único 

de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

CAPITAL DE TRABAJO 

Para el Proceso de Contratación los Proponentes deberán acreditar:  

CT = (AC – PC) ≥ CTd 

Donde, 

CT = Capital de trabajo 

AC = Activo corriente 

PC = Pasivo corriente 

CTd = Capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta 

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido) 

(CTd):  

CT ≥ CTd 

 
El capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso en el que se presenta la propuesta se calcula 

según la siguiente tabla:  
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Presupuesto Oficial (SMMLV) Fórmula 

1 a 5.000 CTd = 10% x (PO) 

5.001 a 10.000 CTd = 20% x (PO) 

Mayor o igual a 10.001 CTd = 30% x (PO) 

 

Capital de trabajo del Proponente:  

 

La determinación del capital de trabajo del Proponente se hará como se presenta a continuación: 

𝐶𝑎𝑝𝑖𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑡𝑟𝑎𝑏𝑎𝑗𝑜 𝑑𝑒𝑙 𝑃𝑟𝑜𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 = (𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝑐𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒 − 𝑃𝑎𝑠𝑖𝑣𝑜 𝑐𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒) + {

𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜
ó

𝑃𝑎𝑔𝑜 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜
 

En ningún caso el capital de trabajo requerido excederá el valor del Presupuesto Oficial.  

 

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse así: 

CTproponente plural = ∑CTi

n

i=1

 

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la “Matriz 2 – 

Indicadores financieros y organizacionales”:  

Indicador Fórmula 

Rentabilidad sobre 
Patrimonio (ROE) 

Utilidad operacional

Patrimonio
 

Rentabilidad del Activo 
(ROA) 

Utilidad operacional

Activo Total
 

 

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse así:  

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) 

n
i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) 
n
i=1

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la Capacidad 

Organizacional de acuerdo con los indicadores señalados en la “Matriz 2 – Indicadores financieros y 

organizacionales”. El Proponente probará la calidad de Mipyme con la copia del certificado del Registro Único 

de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O 
SUCURSAL EN COLOMBIA 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información contenida 
en el Registro Único de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentación. En tal sentido, la 
evaluación de la Capacidad Financiera se realizará de acuerdo con la información reportada en el RUP 
conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Sección 1, del Capítulo 1, del 
Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por 
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lo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta tomará la información financiera del mejor año fiscal que se 
refleje en el registro del Proponente y que esté vigente y en firme. 

Los proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no están obligados a tener Registro Único 

de Proponentes (RUP) y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en 

el siguiente numeral. 

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA 
 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán allegar la siguiente información 

financiera de conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en 

Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados 

con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen.  

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 
resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de 
origen) con traducción simple al español de acuerdo con las normas NIIF. 
 

B. Copia de la tarjeta profesional del contador público o del revisor fiscal y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión.  
 

C. El “Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional (personas naturales o jurídicas extranjeras sin 
domicilio o Sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la 
información consignada en el “Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional (personas naturales 
o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia)” y los documentos señalados en el Literal 
A, prevalecerá la información que se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta. 

Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A serán a 31 de diciembre de 2022, 2021 y 2020 

( aplicación del Decreto 579 de 2021 / decreto 1041 de 2022) acompañado del informe de auditoría, salvo que 

se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen fija una fecha de corte diferente a la 

prevista en este pliego. 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el representante 

legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el “Formato 4 – 

Capacidad financiera y organizacional (personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en 

Colombia)”. El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por 

una firma de auditoría externa. 

Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares 

de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a Pesos Colombianos en los términos definidos 

en la sección 1.13. del Pliego de Condiciones. 

Índices de Capacidad Financiera y Organizacionales para Mipyme. 
 

El Proponente persona natural o jurídica que acredite la condición de Mipyme, de conformidad con lo previsto 

en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probará 

los siguientes indicadores: 

 

Indicador Valor concertado 

Índice de liquidez 
≥1,10 

Índice de endeudamiento ≤ 73% 

Razón de cobertura de Intereses ≥0 

Capital de trabajo Definido en los Pliegos Tipo 

Rentabilidad del patrimonio ≥ 0 

Rentabilidad del activo ≥ 0 

Tratándose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicarán si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de Mipyme, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del 
Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, y tienen una participación 
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual debe encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  
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Índices de Capacidad Financiera y Organizacionales para los demás Proponentes.  
 

Los Proponentes que NO demuestren la condición de Mipyme de conformidad con lo previsto en el artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4. del 

Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, acreditarán los siguientes 

indicadores: 

Indicador Valor concertado 

Índice de liquidez 
≥1,25 

Índice de endeudamiento ≤ 70% 

Razón de cobertura de 
intereses 

≥1 

Capital de trabajo 
Definido en los Pliegos Tipo 

 

Rentabilidad del patrimonio ≥ 0,05 

Rentabilidad del activo ≥ 0,03 
 

Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la estructuración de 

los Documentos del Proceso de Contratación de Interventoría de obra pública para infraestructura de agua 

potable y saneamiento básico. 

7. CRITERIOS DE SELECCIÓN 

La C.A.S. calificará los oferentes que hayan sido calificados como HABILITADOS en el proceso de 

revisión de los requisitos habilitantes anteriormente establecidos. 

El ofrecimiento más favorable se obtendrá de sumar el puntaje obtenido de acuerdo con los 

siguientes criterios, pudiendo obtener un puntaje máximo de 100 puntos.  

La C.A.S. asignará el siguiente puntaje: 

HABILITANTES 

Capacidad Jurídica CUMPLE/NO CUMPLE 

Experiencia del proponente CUMPLE/NO CUMPLE 

Equipo de trabajo mínimo CUMPLE/NO CUMPLE 

Capacidad Financiera CUMPLE/NO CUMPLE 

Capacidad Organizacional CUMPLE/NO CUMPLE 

ASIGNACIÓN DE PUNTAJE 

FACTORES PUNTAJE MÁX. 

Experiencia del Proponente 67,5 

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10 

Factor de sostenibilidad 1 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25 

Mipyme 0.25 

TOTAL MÁXIMO 100 puntos 
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En las convocatorias limitadas a Mipyme, el puntaje por este concepto se trasladará al factor de evaluación de 

experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluirá el siguiente cuadro:  

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de 

evaluación y puntaje:  

Concepto 
Puntaje 
máximo 

Experiencia del Proponente 67,75 

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10 

Factor de sostenibilidad 1 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Total 100 

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de 

Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o 

jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes 

Plurales, cuenten con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se 

descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida en relación con los criterios de evaluación. 

Asimismo, las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes 

que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la 

fecha prevista del cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias 

derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afectará a los Consorcios y a las Uniones Temporales 

si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior.  

La reducción del puntaje antes señalado no se materializará en caso de que los actos administrativos que 
hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas 
que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 
de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas 
que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.  

EXIGENCIA MÍNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 

Para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente acreditará que la sumatoria de los contratos 

aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto 

Oficial establecido para el Proceso de Contratación expresado en SMMLV. Estos contratos serán verificados 

en el Registro Único de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 – Experiencia”, para los Proponentes que no 

están obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el 

numeral “10.1 Acreditación de la experiencia del proponente” del Pliego de Condiciones. 

Además, para habilitarse en el Proceso de Contratación, mediante los contratos aportados, en caso de ser 

procedente, deberá acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la 

experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinación de experiencia de la 

“Matriz 1 – Experiencia”. Igualmente, deberá demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a 

ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoría de obra pública de infraestructura de agua potable y 

saneamiento básico. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1. del Pliego de 

Condiciones. 

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos párrafos 

anteriores, la Entidad solicitará al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego 

de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito mínimo de experiencia, se habilitará en el Proceso de 

Contratación, pero no se tendrán en cuenta estos contratos para la asignación del puntaje. En otras palabras, 

el otorgamiento de puntaje se realizará con los contratos válidos allegados en su oferta y que no fueron objeto 

de subsanación por parte del Proponente. 

La Entidad evaluará la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos: 

tel:7238925%20-%207240765-%207235668


  

 

 

 

OF.PRINCIPAL- SAN GIL BUCARAMANGA BARRANCABERMEJA MÁLAGA SOCORRO VÉLEZ 

Carrera 12  N° 9-06  Calle 36 N° 26-48 Calle 48 con Cra 28 esquina Carrera 9 N° 11-41 Calle 16  N° 12-38 Carrera 6  N° 9-14 

Barrio La Playa Edificio Sura Oficina 303 Int 01 Barrio Palmira Barrio Centro Tel:(607)7238925 Barrio Aquileo Parra 

Tel: (607) 7238925 - 7240765- 7235668 Tel:(607) 7238925 Ext.4001-4002 Tel:(607)7238925 Ext.5001-5002 Tel:(607)7238925 Ext.6001-6002  Ext.2001-2002 Tel: (607)7238925  Ext.3001-3002 

Celular:(311)2039075 Celular:(310)8157695 Celular:(310)8157696 Celular:(310)2742600 Celular:(310)6807295 Celular:(310)8157697 

contactenos@cas.gov.co casbucaramanga@cas.gov.co mares@cas.gov.co malaga@cas.gov.co socorro@cas.gov.co velez@cas.gov.co 

SA367-1 

SC3264-1 

ST-CER944508 

A. El Proponente cumplirá con la exigencia mínima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del Pliego 
de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debió subsanar el cumplimiento de la 
experiencia mínima, para la asignación de puntaje no se tendrán en cuenta los contratos que hayan 
sido objeto de subsanación, ni para definir el promedio de los contratos válidos aportados que se 
refiere el literal B) de este numeral. 
 
Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no será 

tenida en cuenta para aplicar las fórmulas para la ponderación de la Experiencia del Proponente, por 

lo que, además, por este criterio de asignación de puntaje obtendrá cero (0) puntos. 
 

B. Para la asignación de puntaje, se tomará el promedio de los contratos válidos aportados de cada 
propuesta hábil expresados en SMMLV registrados en el RUP o en alguno de los documentos válidos 
señalados en el numeral 10.1.5, que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total 
hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta sección. Dicho promedio será el valor que lo 
hará participar para la asignación de puntaje, según se detalla en esta sección.  

 

C. Posteriormente, se seleccionará un método aleatorio en función de la Tasa Representativa del 
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web: 
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819. 
 

La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el segundo 

día hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la 

tarde del día hábil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratación. Por ejemplo, si 

el cierre del Proceso de Contratación se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usará para determinar 

el método de evaluación será la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero.  

 

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en función 

de la parte decimal -centavos- de la TRM: 

  

Rango 

(inclusive) 
Número Método 

De 0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica 

De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta 

 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje 

y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren válidas. 

D. Dependiendo del método aleatorio establecido según la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados 
participarán con el valor del promedio de los contratos válidos aportados que no fueron objeto de 
subsanación, según la metodología descrita para cada alternativa.  

Las alternativas de evaluación son detalladas a continuación:  
 

A. Mediana con valor absoluto 

La Entidad calculará el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos válidos aportados 

de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de subsanación. En esta alternativa se entenderá por mediana 

de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene a través de la aplicación del siguiente proceso: 

- La Entidad ordena los valores de los contratos válidos aportados de las propuestas hábiles de manera 

descendente.  

- Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.  
- Si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales. 

Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así:  

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la 
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos válidos de los 
Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanación. Para las otras propuestas, se utiliza 
la siguiente fórmula de asignación de puntaje: 
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𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

 Donde:  

• Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos válidos y que no fueron objeto 
de subsanación de los Proponentes habilitados.  

• Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV de la propuesta “i” y 
que no fueron objeto de subsanación.  

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la propuesta 
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la 
siguiente fórmula:  

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑉𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

Donde:  

• VME: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de 
subsanación de la propuesta válida inmediatamente por debajo de la mediana. 

• Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV y que no fueron objeto 
de subsanación de la propuesta “i”  

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 

B. Media Geométrica  

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos 

aportados de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de subsanación para el factor de ponderación para 

la asignación del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ … ∗ 𝑉𝑛
𝑛  

Donde:  

• MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron 
objeto de subsanación de las propuestas hábiles. 

• V1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos de una propuesta habilitada y que no 
fueron objeto de subsanación.  

• Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos  de la propuesta “n” habilitada y que 
no fueron objeto de subsanación.  

• n: La cantidad total de propuestas habilitadas. 
 

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo puntaje al 

promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de subsanación de la propuesta que 

se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor 

correspondiente. 

 

Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 = ([1− (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 

 

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo se asignará 0,0 puntos. 

C. Media Aritmética Alta 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos válidos 

aportados y que no fueron objeto de subsanación expresado en SMMLV de la propuesta válida más alta y el 

promedio aritmético del promedio de los contratos válidos y que no fueron objeto de subsanación de las 

propuestas hábiles que no han sido rechazas y se encuentran válidas, para esto se aplicará la siguiente 

fórmula:  
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𝑋𝐴̅̅ ̅ =
(𝑉𝑚𝑎𝑥 + 𝑋̅)

2
 

Donde:  

• 𝑉𝑚𝑎𝑥: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos válidos más altos y que 
no fueron objeto de subsanación.  

• 𝑋̅: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos válidos de las 

otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanación.  

• 𝑋𝐴̅̅ ̅: Es la media aritmética alta. 

 

Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la 

siguiente fórmula:  

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 =

{
 
 
 

 
 
 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (

𝑋𝐴̅̅ ̅ − 𝑉𝑖
𝑋𝐴̅̅ ̅

))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐴̅̅ ̅

 
 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − 2 ∗ (
| 𝑋𝐴̅̅ ̅ − 𝑉𝑖  |

𝑋𝐴̅̅ ̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐴̅̅ ̅

}
 
 
 

 
 
 

 

 

Donde:  

• 𝑋𝐴̅̅ ̅: Es la media aritmética alta. 

• 𝑉𝑖: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de subsanación 

de cada una de las propuestas “i”. 
 

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 

EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable) 

La asignación de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizará de la 

siguiente manera:  

 Criterio de evaluación Puntaje 

Experiencia adicional del Personal Clave 
Evaluable 

5  

Formación académica adicional del Personal 
Clave Evaluable  

5  

Total  10 

 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL  
 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 

9 - Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que [cada uno de 

los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoría y/o; ii) el Residente 

de Interventoría  tienen un año (1) de experiencia específica adicional a la definida en la “Matriz 4 – 

Lineamientos de requisitos del Personal”. Es decir, si el requisito mínimo de experiencia específica es de tres 

(3) años, se otorgará puntaje por una experiencia adicional de un (1) año, para un total de cuatro (4) años.  

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del 

Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia del Personal Clave 

Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos relacionados con el Personal 

Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1 “Información para el control de la 

ejecución de la obra” del Pliego de Condiciones. 

i. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia directamente relacionada con el 
cargo a desempeñar.  
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ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario se hará la 
conversión de meses o días a años para la contabilización.  
 

En caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con 

el año de experiencia específica adicional 

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL  
  

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 

9 – Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” [cada uno de los integrantes 

que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoría y/o; ii) el Residente de Interventoría 

a que acreditar que tienen una formación académica adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de 

requisitos del Personal” Es decir, si el requisito mínimo de formación académica es contar con un título 

profesional, se otorgará el puntaje a quien se comprometa a presentar un título de posgrado, o si el requisito 

mínimo de formación académica es contar con un título de posgrado, se otorgará el puntaje a quien se 

comprometa a presentar un título de posgrado adicional. 

Para otorgar el puntaje bastará con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional 

del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes académicos del Personal Clave 

Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos relacionados con el Personal 

Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1 “Información para el control de la 

ejecución de la obra” del Pliego de Condiciones. 

I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave 
Evaluable tenga una especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá que el título de 
posgrado esté enfocado en un área de conocimiento para verificar las condiciones mínimas requeridas 
(p.ej. título de posgrado en hidráulica o geotecnia). 
 

II. Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a 
desempeñar. 

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL  
  

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 

9 – Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” [cada uno de los integrantes 

que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoría y/o; ii) el Residente de Interventoría 

a que acreditar que tienen una formación académica adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de 

requisitos del Personal” Es decir, si el requisito mínimo de formación académica es contar con un título 

profesional, se otorgará el puntaje a quien se comprometa a presentar un título de posgrado, o si el requisito 

mínimo de formación académica es contar con un título de posgrado, se otorgará el puntaje a quien se 

comprometa a presentar un título de posgrado adicional. 

Para otorgar el puntaje bastará con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional 

del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes académicos del Personal Clave 

Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos relacionados con el Personal 

Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1 “Información para el control de la 

ejecución de la obra” del Pliego de Condiciones. 

I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave 
Evaluable tenga una especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá que el título de 
posgrado esté enfocado en un área de conocimiento para verificar las condiciones mínimas requeridas 
(p.ej. título de posgrado en hidráulica o geotecnia). 
 

II. Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a 
desempeñar. 

En el caso que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con 

la formación académica adicional.  

CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 
El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente será quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en 

caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del 

contrato, el Interventor presentará las hojas de vida del  aspirante  con sus respectivos soportes para 
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evaluación y consideración de la Entidad en un plazo no mayor a cinco días hábiles, contados a partir de que 

el Interventor solicite el cambio del personal.  

La persona que reemplazará al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos 

mínimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del Personal”, tener el año de experiencia 

específica adicional y/o el título de formación académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se 

asignó puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el 

evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna 

o algunas de las condiciones exigidas.  

FACTOR DE SOSTENIBILIDAD  
La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 – 

Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, 

diseños por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, asimismo, utilizando 

papel que cuente con: (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de 

fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el 

documento lo permita, se reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo 

de campo.  

Adicionalmente, el Proponente deberá contar con una política de reciclaje y/o reutilización de residuos o 

desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de 

seguimiento establecidos por la Entidad, se deberá hacer alusión a los programas o estrategias de reciclaje 

y/o reutilización de residuos o desechos.  

Sobre este factor se exceptúan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamaño 

sobrepase el formato de papel “legal”. 

El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, comprobará, para el inicio de la ejecución 

del contrato, que el futuro contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del numeral 

“9.1 Información para el control de la ejecución de la obra”. 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con 

Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún 

caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional 
20 

Incorporación de componente 

nacional en servicios extranjeros 
5 

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por 
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 
conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un 
extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje mínimo de personal colombiano, que se 
desarrolla a continuación.  

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos 

a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o 

por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación 

colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculación de un porcentaje 

mínimo de personal colombiano. 

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratación 

de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán determinar si aplican las 

reglas previstas en este numeral o si por el contrario deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para 
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definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el 

diligenciamiento de la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. 

En el caso que no se escoja la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 

Nacional”, la Entidad deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje no 

habrá bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los 

Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de 

empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el ochenta por ciento (80 %), 

del personal requerido para el cumplimiento del contrato.  

Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de 

Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios 

Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, 

sustituya o complemente, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la 

industria nacional. 

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la 

regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje correspondiente: 

No. 
Composición del 

Proponente Plural 

Regla de origen 

aplicable 
Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 

Servicios Nacionales 

o con Trato Nacional 

(4.4.1) 

2. 

Colombianos en asocio con 

extranjeros con Trato 

Nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 

Servicios Nacionales 

o con Trato Nacional 

(4.4.1) 

3. 

Únicamente integrado por 

extranjeros con Trato 

Nacional 

La regla de origen del 

país con el que se tenga 

acuerdo comercial o la 

del Decreto 1082 de 

2015. Si el Proponente 

Plural no especifica a 

cuál regla se acoge, se 

aplicará la del Decreto 

1082 de 2015. 

Promoción de 

Servicios Nacionales 

o con Trato Nacional 

(4.4.1) 

4. 

Proponente Plural en el que 

al menos uno de los 

integrantes es extranjero sin 

Trato Nacional. 

No aplica la regla de 

origen del Decreto 1082 

de 2015, ni la de los 

países de origen. 

Incorporación de 

componente 

nacional en servicios 

extranjeros (4.4.2) 

ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional. 

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A – 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, y, además, aportar alguno de los siguientes 

documentos, según corresponda: 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 
ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal 
emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
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Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por 

promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá diligenciar el “Formato 7A – Promoción 

de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.  

 

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opción 2 del “Formato 7A – Promoción 

de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que los 

servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de Acuerdos Comerciales aplicables al 

Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno 

Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. 

Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales 

del respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea requerida.  

 

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del 

certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No 

obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional.  

La Entidad asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con 

Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente 

alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante del 

Proponente Plural deberá diligenciar el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 

Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente 

Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los 

Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato 

Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del 

personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior 

deberá demostrar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En 

este sentido, para acreditar los títulos académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la 

Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que reconoce el título obtenido en el exterior. 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del 

Proponente deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios 

Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la ejecución del contrato 

más del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso 

de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 

La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando 

el Proponente que diligencie el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios 

Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado por 

los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal colombiano. En 

el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al 

menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B – Incorporación 

de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A – Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional”, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego 

de Condiciones ni por el regulado en este numeral.  

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD  

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas en condición de 

discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos 
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señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o 

complemente. 

Para esto debe: i) diligenciar el  “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad” suscrito 

por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el 

número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente 

Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas en 

condición de  discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido 

por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente 

Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de 

Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a certificar (como % del 

Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, 

sin importar si la experiencia es general o específica. 

Tratándose de Proponentes Plurales, el “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad”, 

debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o el revisor fiscal, según 

corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como mínimo el 

cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule 

el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015. 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad 

de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo 

previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o 

complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 – Acreditación de 

emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió 

subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido para 

el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para 

demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por 

lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 

acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al 

diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicará este puntaje adicional. En este caso, los puntos por este 

concepto se trasladarán al puntaje de la Experiencia del Proponente. 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad 

de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, 

en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo 

modifique, complemente o sustituya. 

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 

Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el 

Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a 

los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia 

solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá 

en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de 

evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales, este puntaje se otorgará si por lo menos uno (1) de los integrantes 

acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 

o en la Unión Temporal. 
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8. ASPECTOS GENERALES APLICABLES AL CONTRATO 

Plazo de ejecución del contrato 

El plazo de ejecución del presente contrato será de DOS (02) MESES SIN EXCEDER EL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2023, contados a partir de la suscripción del acta de inicio, previa expedición del 

registro presupuestal y aprobación de las garantías 

Lugar de ejecución 

El proyecto se desarrollará en la zona rural de los municipios de Suaita, Coromoro y Guavatá y en cada 

vivienda beneficiaria del concurso de federación de cacao en Socorro, Hato, Guapotá y Galán 

respectivamente.  

 

 

 

Los beneficiarios serán los habitantes del área rural que se seleccionaran a través del diagnóstico 

ambiental realizado por el Municipio y que mínimo debe cumplir con las siguientes condiciones: 

 El núcleo familiar con fundamentos en la clasificación SISBEN o su equivalente preferencialmente 

1 o 2 o su equivalente. 

✔ Familias de economía campesina habitantes de la zona rural y que estén habitando la casa a 
intervenir. 

✔ Que sean propietarios o poseedores regulares de los terrenos donde se implementará el 
proyecto. 

✔ Se deben priorizar aquellos beneficiarios que correspondan a mujeres u hombres cabeza de 
familia. 

✔ Seleccionar los usuarios en núcleos veredales para facilitar el acceso y el acompañamiento 
técnico. 

✔ Necesidad real que tiene la familia de ser beneficiaria del proyecto. (que no tenga donde 
almacenar agua para el sustento en épocas de verano). 
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Los beneficiarios deberán estar interesados en suscribir y asumir compromisos de sostenibilidad de 

la intervención. 

Forma de pago 

La CAS pagará al contratista el valor del contrato mediante la suscripción de actas parciales de avance de la 

interventoría, hasta un máximo del 90% del valor total del contrato. Actas parciales en las que se deberá 

especificar: (i) tipo de contrato, (ii) cantidades realizadas, (iii) valor total y unitario (iv) porcentaje de avance (v) 

periodo de realización de las obras, (vi) archivo fotográfico (vii) constancia de aportes al sistema de seguridad 

social integral y el pago de obligaciones parafiscales; con base en los informes presentados por el Interventor 

del contrato quien certificará sobre la efectiva prestación del servicio en el avance de la ejecución de las 

actividades de la obra. El saldo del mínimo 10% a la suscripción del acta de Recibo Final, previo recibo a 

satisfacción de la interventoría con los soportes respectivos referidos. 

Los pagos serán efectuados dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la radicación de la 

factura. Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompañan los 

documentos requeridos para el pago, el término para éste sólo empezará a contarse desde la fecha 

en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el último de los 

documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán de 

responsabilidad del contratista y no tendrá por ello, derecho al pago de intereses o compensación 

de ninguna naturaleza previa presentación de los informes mensuales y la correspondiente factura. 

Para el último pago, el contratista deberá anexar un informe final, donde indique las actividades 

realizadas durante la ejecución del contrato. El Acta de Recibo Final debe estar acompañada de la 

proyección del Acta de Liquidación del contrato principal y del informe final de Interventoría (recursos 

utilizados durante la interventoría).  

Los pagos incluirán todos los costos directos e indirectos y el IVA, en que incurra el contratista para 

la ejecución del objeto y obligaciones contractuales conforme con la oferta presentada por él.  

Los pagos antes señalados se realizarán con sujeción al PAC de la C.A.S., de tal manera que ésta 

no asume responsabilidad alguna por la demora que pueda presentarse en dichos pagos, y por lo 

tanto, EL CONTRATISTA cumplirá con sus obligaciones y no podrá aducir como justificación alguna 

para su no realización, demora en el pago.  

La C.A.S. hará las retenciones a que haya lugar sobre el pago, de acuerdo con las disposiciones 

legales vigentes, el contratista asumirá los impuestos de ley aplicables al contrato. 

Los pagos serán efectuados por la Subdirección Administrativa y Financiera en la cuenta bancaria 

designada por EL CONTRATISTA tal como consta en documento presentado por el mismo, previo 

cumplimiento de los requisitos establecidos para tal fin.  

Nota 1: EL CONTRATISTA con la suscripción del contrato, acepta que en el evento que el valor total 

a pagar por cada factura tenga centavos, estos deberán ser ajustados o aproximados al peso, ya 

sea por exceso cuando la suma sea igual o mayor a 0,50 centavos o por defecto cuando la suma 

sea menor a 0.50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el contrato. 

La C.A.S. sólo adquiere obligaciones con el adjudicatario en el presente proceso de selección y bajo 

ningún motivo o circunstancia efectuará pagos a terceros. 

9. ANÁLISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO 

De acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los artículos 3, 15, 17 y 

el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.5.2 del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodología para 

identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, la C.A.S. procedió a 

tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación, evaluándolos teniendo en cuenta 

su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente señalando los controles correspondientes. 

El Análisis de Riesgos se encuentra en el Anexo “MATRIZ DE RIESGOS”. 
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10. ANÁLISIS Y EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor deberá presentar la Garantía de 

cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres días hábiles siguientes contados a partir de la firma del 

contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta Garantía tendrá las siguientes características: 

 

Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para 
Entidades Estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) Garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE SANTANDER CAS 
identificada con el NIT 804.000.292-0 

Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia  Valor Asegurado 

Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las 
multas y la cláusula penal 
pecuniaria que se le impongan 

Por la duración del 
contrato Hasta la 
liquidación del 
contrato 

por el veinte (20%) 
del valor del contrato  

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e 
indemnizaciones laborales del 
personal que el Interventor 
haya de utilizar en el territorio 
nacional para la ejecución del 
contrato 

Plazo del contrato 
y tres (3) años 
más. 

[por el veinte (20%) 
del valor del contrato 

Calidad del Servicio 
por los perjuicios derivados de 
la deficiente calidad del 
servicio prestado. 

Por cinco años a 
partir de la fecha 
de suscripción del 
acta de recibo final 
y/o terminación. 

por el veinte (20%) 
del valor del contrato 

 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio respectiva y no 
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que 
la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno 
de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal. Cuando el 
Contratista sea una Unión Temporal o un Consorcio, se debe incluir el 
nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de participación de 
cada uno de los integrantes. 

• Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unión Temporal, 
Consorcio): la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
Interventor, para lo cual se deberán relacionar claramente los miembros, 
su identificación y el porcentaje de participación, quienes para todos los 
efectos serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Interventor 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 

El Interventor está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando esta se vea reducida por razón de las 
reclamaciones que efectúe la Entidad, así como a ampliar las Garantías en los eventos de adición, suspensión 
y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantía por parte del Interventor o su no adición o 
prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos 
sancionatorios a que haya lugar. 

8.2.1 DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

En relación con el amparo de calidad del servicio de la Garantía única de cumplimiento, se tendrá en cuenta 

que el Interventor será responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con posterioridad a la 
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terminación del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos hipótesis: (i) mala calidad o 

precariedad de los productos entregados como resultado de la celebración de un contrato estatal y (ii) mala 

calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al Interventor. 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

El contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la 

Entidad con las siguientes características:  

Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados 
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER identificada 
con NIT 804.000.292-0 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre 
o razón social y tipo societario que figura en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de 
Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno 
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión 
temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de 
la misma.  

Valor 

Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a 
mil quinientos (1.500) SMMLV. 

Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a mil 
quinientos (1.500) SMMLV e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) 
SMMLV. 

Cuatrocientos (400) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a dos 
mil quinientos (2.500) SMMLV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV. 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y [CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE 
SANTANDER identificada con NIT 804.000.292-0 

Amparos 

 
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las 
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas 
autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe 
contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del artículo 
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 
 

Información 
necesaria dentro de 
la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor 
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar 
a $14.980.421 

 

En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento 
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) 
SMMLV 
 
Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la entidad, dentro del mismo 
término establecido para la garantía única de cumplimiento.  
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de parte de 
la pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 
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El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil 

extracontractual. 

11. APLICACIÓN DE ACUERDOS COMERCIALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO 

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo 

aclarado en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación, 

Versión M-MACPC- 13, publicado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, se revisaron los 

siguientes aspectos en cada uno de los Acuerdos Comerciales vigentes con capítulos de 

contratación pública:  Los bienes y servicios a contratar se encuentran excluidos de la cobertura del 

capítulo de compras públicas.  

El Proceso de Contratación está sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, 

las Ofertas de bienes y servicios de países con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales 

vigentes que cubren el presente Proceso de Contratación, serán tratadas como Ofertas de bienes y 

servicios colombianos y tendrán derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que trata 

el criterio de evaluación “Incentivo a la Industria Nacional” 

Acuerdo Comercial 

Entidad 

Estatal 

incluida 

Presupuesto del 

Proceso de 

contratación superior 

al valor del Acuerdo 

Comercial 

Excepción 

aplicable al 

Proceso de 

Contratación 

Proceso de 

Contratación 

cubierto por el 

Acuerdo 

Comercial 

 

Alianza Pacífico 

Chile SI NO --- NO 

México NO --- --- NO 

Perú N0 --- --- NO 

Canadá NO --- --- NO 

Chile SI NO --- NO 

Corea NO --- --- NO 

Costa Rica NO --- --- NO 

Estados AELC NO --- --- NO 

Estados Unidos NO --- --- NO 

México NO --- --- NO 

Triángulo norte El 

Salvador 

SI SI NO SI 

Guatem

ala 

SI SI NO SI 

Hondura

s 

NO --- --- NO 

Unión Europea SI NO --- NO 

Comunidad Andina SI SI NO SI 
 

12. ANÁLISIS DEL SECTOR 

En cumplimiento de lo previsto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, la C.A.S. 

realizó análisis de las condiciones del sector necesario para conocer el sector relativo al objeto del 
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Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y 

de análisis de riesgo, se surtió. (VER ANEXO ANALISIS DEL SECTOR) 

 

Fecha de elaboración: 25 de septiembre de 2023 

NOTA DE APROBACION DE LOS ESTUDIOS PREVIOS: El presente estudio previo hace 

parte integral del proceso de contratación en el SECOP ll y se encuentra convalidado por 

la dependencia gestora en cuanto a la parte técnica de acuerdo con lo contenido en el 

requerimiento técnico anexo. 

 

 

ELIANA MAYORGA CASTRO 
Secretario General – CAS 

 

Proyecto  Jurídicamente: Jorge Luis Álvarez Agudelo -    
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