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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, septiembre de 2023

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5179788

Coordinador Académico

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construcciény la

Industria.

Armenia-Quindio
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes septiembre del afo 2023.

Referencia: No CO1.PCCNTR.4442162 del afio 2023

JANETH SANCHEZ JURADO, identificado con la cédula de ciudadania No. 41937721 de Armenia, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccidny la
Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacidn,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma VEINTI UN MILLON
SEISCIENTOS NOVENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE. (521.691.800 M/CTE).Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (01) primer pago por el mes de
julio de 2023, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE
(53.615.300 M/CTE) b) 4 (cuatro) pagos iguales por los meses de agosto a noviembre de 2023, por
valor de CUATRO MILLONES DIEZ Y SIETE MIL PESOS M/CTE. (54.017.000) cada uno. DOS MILLONES
OCHO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE (S 2.008.500. M/CTE)

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023.

OBIJETO: Prestacion de servicios de cardcter temporal para planear y orientar la formacion
profesional integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme

a los modelos formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnoldgico de la

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

normatividad vigente.

Construccion y la Industria del SENA Regional Quindio atendiendo las politicas institucionales y la

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 Participar en la planeacién
de los procesos formativos

de acuerdo con los
lineamientos
institucionales, para las

areas relacionadas con su
perfil.

Durante la  vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a
gque no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

2 Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Durante la  vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a
que no se presenta eventos
asociados a esta obligacidn.

3 Ejecutar la  formacién
profesional integral de
acuerdo con el disefio
curricular y  proyecto

formativo de los programas
relacionados con su perfil.

Durante la  vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a
gque no se presenta eventos
asociados a esta obligacién.

4 Emitir  juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de aprendizajes
de las competencias del
programa, adquiridos por
los aprendices en el
desarrollo de su formacion,
aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

Enviar juicios evaluativos

sobre el nivel de

cumplimiento de los

resultados de

aprendizajes:

e Ficha: 2366173 -
Tecndlogo en
Construccion en

Edificaciones

Juicios evaluativos compartido por
medio de correo electrénico a
glopezg@sena.edu.co y
jiimenez447@misena.edu.co el
dia 25 de septiembre de 2023

5 Participar cuando el centro
de formacién lo requiera,
en jornadas de disefio y

Participar en las Jornadas
de disefio Curricular del

Email de citacién, grabacién de
reuniones en plataforma TEAMS
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desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos

institucionales requeridos
para las areas relacionadas
con su perfil.

Programa Operario en
Estructuras en Concreto.

Asistir a Jornada
presencial de Disefo
Curricular del Programa

Operario en Estructuras
en Concreto, del 18 al 22
de septiembre de 2023 en
Medellin.

durante el mes de septiembre de
2023.

Envio de informe de Legalizaciéon
de desplazamiento enviado a la
Subdirectora Centro para el
Desarrollo del Habitat y Ia
Construccion- Medellin, al correo
pngomez@sena.edu.co el dia 26

de septiembre de 2023.

Aplicar segun la modalidad
y nivel de formacién,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacidén de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la
entidad.

Durante la  vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a
gque no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera,
en proyectos de
investigacién técnica y/o
pedagdgica para fortalecer
el proceso de formacién de
las areas relacionadas con
su perfil.

Apoyar las actividades
programadas de acuerdo
al Cronograma del
proyecto SGPS 11099
“Implementaciéon de Ia
metodologia BIM a través
de un prototipo
habitacional sostenible en
el departamento del
Quindio (fase 1)”.

Reunién virtual con la
Experta Investigadora del
proyecto SGPS 11099,
durante el mes de
septiembre de 2023.

Reunién  virtual  con
Representante de Ia
Empresa CG de la Ciudad
de Pereira el dia 14 de
septiembre

Correo electrénico enviado a la
dinamizadora SENNOVA con el
Cronograma de Actividades digital
correspondiente al mes
de septiembre, 2023.

Registro fotografico

Registro fotografico

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa
de formacién tales como:
Ficha de matricula;
fotocopia del documento

Durante la  vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacidn.

No se asocia evidencia debido a
gque no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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de identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacion
complementaria.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que
la entidad defina para la
Gestién de la Formacién
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en
ese estado. b). Registrando
juicios  evaluativos  del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
c). Comunicando al
Coordinador  Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos
en el registro de Ia
informacion.

Durante la  vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a
que no se presenta eventos
asociados a esta obligacidn.

10

Participar cuando el centro
lo requiera en el proceso de
seleccion, diseno de talleres
e instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién
de aprendices.

Durante la  vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a
gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacién.

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

Durante la  vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacién.

No se asocia evidencia debido a
gque no se presenta eventos
asociados a esta obligacién.

12

Documentar condiciones de
calidad para la obtenciéon
y/o renovacién de Registros

Durante la  vigencia
reportada no se
presentaron eventos que

No se asocia evidencia debido a
gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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calificados para los
programas en nivel
tecndlogo de las areas

relacionadas con su perfil,
cuando el centro o
requiera.

estén asociados a esta
obligacion.

13 | Apoyar y acompafiar los | Durante la vigencia
procesos de autoevaluacién | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
de programas de formacién | presentaron eventos que | que no se presenta eventos
en nivel tecndlogo del | estén asociados a esta | asociados a esta obligacion.
Centro de Formaciodn. obligacion.

14 | Acatar los lineamientos del
Sistema  Integrado de | Durante la  vigencia
Gestidon y el Sistema de | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
Seguridad de Salud en el | presentaron eventos que | que no se presenta eventos
Trabajo y asistir a las | estén asociados a esta | asociados a esta obligacién.
convocatorias que el centro | obligacion.
programa.

15 | Apoyar al centro de |Publicacién en redes de
formacién cuando este lo |laV oferta educativa . -

. L . Registro fotografico

requiera, en la promocidn |2023 en septiembre
del portafolio de servicios.

16 | Realizar seguimiento en la | Durante la  vigencia
etapa productiva a los | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
aprendices que le sean | presentaron eventos que | que no se presenta eventos
asignados, cuando el centro | estén asociados a esta | asociados a esta obligacién.
de formacion lo requiera. obligacion.

17 | Responder por los bienes y
elementos puestos a su | Durante la  vigencia
disposicion para el | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
cumplimiento del objeto | presentaron eventos que | que no se presenta eventos
del contrato y una vez | estén asociados a esta | asociados a esta obligacion.
finalizado, quedar a paz y | obligacién.
salvo con el Almacén.

18 | Aplicar al proceso de

certificacion de la norma de

competencia  “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacién. “ORIENTAR
FORMACION  PRESENCIAL

DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO

Certificacion NIVEL
INTERMEDIO - ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE  ACUERDO  CON
PROCEDIMIENTOS

TECNICOS Y NORMATIVA.

Cdédigo 240201056
Version 1 del 18 de abril
de 2023.

Certificado

c6digo 240201056 verificable en la
pagina
https://certificados.sena.edu.co/
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Y NORMATIVO" o en su
defecto deberd aplicar al
proceso de certificacion de
la norma y aportar el
respectivo certificado de
aprobacién, o la evidencia
de la inscripcion efectiva al
mismo, al informe de
ejecucién contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2023.

19 | Acompaniaralos aprendices | Durante la  vigencia
en las actividades que se | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
desarrollen por parte del | presentaron eventos que | que no se presenta eventos
equipo de Bienestar al | estén asociados a esta | asociados a esta obligacién.
Aprendiz. obligacion.
20 | Apoyar y acompaiar los | Durante la vigencia
planes tecnoldgicos | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
“Prospectiva del centro”. presentaron eventos que | que no se presenta eventos
estén asociados a esta | asociados a esta obligacion.
obligacién.
21 | Mantener su autonomia e
independencia en la
ejecucion del contrato,
desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin
perjuicio en la garantia del
cumplimiento que deba
darse a las estructuras | Durante la  vigencia
curriculares y los | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
contenidos minimos | presentaron eventos que | que no se presenta eventos
incluidos en los programas | estén asociados a esta | asociados a esta obligacion.
de formacidn, el calendario | obligacion.
académico de la vigencia
contratada, la
programacion de las
sesiones de formacion, los
objetivos misionales y las
normas % directrices
institucionales.
22 | Informar al Centro de

formacion dentro de las
veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento
del hecho (s) y circunstancia
(s), que puedan incidir en la

Durante la  vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacién.

No se asocia evidencia debido a
gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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oportuna o debida
ejecucion del contrato o
que puedan poner en
peligro los intereses
legitimos del SENA.
23 | Permanecer identificado
con su carné dentro de las
instalaciones del SENA y en | Utilizacion  permanente .
los lugares donde | del  carné que me Durén’te el me§.de sept|embr’e
desarrolle el  objeto | identifica como instructor realicé porte VI.SIble d.el carné,
contractual asi  como | contratista  del  SENA dentro de las instalaciones del
. P dentro de SENA y demas lugares donde se
impartir formacion con los .
. desarrolla el objeto contractual.
elementos de proteccion | | s instalaciones en
adecuados para el septiembre.
ambiente de aprendizaje.
24 | Promover en los aprendices | Practicas de
y velar por el cumplimiento | Entrenamiento habilidad
de las normas de seguridad | de enchapes para la
industrial y salud | preseleccion Nacional
ocupacional, al |gl.JaI que de dura'nte el mes de Registro fotogréfico de los
las normas ambientales y | Septiembre de 2023. .
. entrenamientos.
otras que sean de | Cumpliendo con el uso de
cumplimiento y referencia. | EPP y normas de
seguridad Industrial,
Salud  Ocupacional vy
normas ambientales
25 | Atender oportunamente las | Apoyar en el presupuesto | Archivos de presupuesto
solicitudes y | de Obra de la Porteria del | compartido por medio de One
requerimientos hechos por | Agro Drive a cmgarciac@sena.edu.co,
la Subdireccién del Centro, el dia 04 de septiembre de 2023.
Coordinacion  Académica,
Supervisor de Contrato y/o . »
el encargado del Informe de EJECL:ICIOH
seguimiento técnico | Mensual correspondiente | Captura de pantalla del informe
pedagégico, que  estén al mes de septlem‘bre mensual de actividades
directamente relacionadas entregado al superwscl)r
con el objeto contractual y del c’ontrato: Clara Maria
presentar informes Garcia Cruz
mensuales y/o periddicos
de la ejecucion del
contrato, segln lo
determine la entidad o el
centro de formacién.
26 | Participar en las actividades | Durante la  vigencia | No se asocia evidencia debido a

de transferencia
tecnoldgica técnica y/o

reportada no se
presentaron eventos que

que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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institucional que el SENA
y/o el centro de formacion

desarrolle para el
fortalecimiento de
habilidades  pedagdgicas,
metodoldégicas y

transversales, asi como las
acciones de certificacion de
competencias genéricas y/o
técnicas que validen el
desempenio como
instructor.

estén asociados a esta
obligacion.

27

Acompafiar, cuando sea
necesario, los procesos de
alistamiento relacionados
con las actividades de
preparacion  documental
requerida para los procesos
de compra de materiales de
formacién y/o equipos y
herramientas, dichos
documentos tienen que ver
con elaboracién de fichas
técnicas y formatos de
solicitud de materiales de
formacioén.

Durante la  vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacién.

No se asocia evidencia debido a
gque no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

28

Proponer vy liderar, cuando
sea necesario y se cumpla
con los requisitos
institucionales exigidos, el
desarrollo de actividades
académicas
complementarias como
giras y visitas técnicas,
entre otras, que favorezcan
el fortalecimiento de |la
adquisicion de
competencias por parte de
los aprendices del centro.

Durante la  vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacién.

No se asocia evidencia debido a
gque no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

29

El instructor solo podra
reportar un maximo de
ciento sesenta (160) horas
mes conforme a las horas
académicas impartidas e
incluyendo el desarrollo de
actividades académicas

Registro de las actividades
adicionales a través del
aplicativo  Sofia  Plus
correspondiente al
Alistamiento, Ensefianza —
Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de

Horas registradas en SofiaPlus y
validadas con Yaneth Jiménez.
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adicionales como lo son: el

acompanamiento y
seguimiento a la ejecucion
de los proyectos de

formacion o conjunto de
proyectos por redes de
conocimiento que
garanticen la integralidad
en la ejecucién del proceso
de aprendizaje

formacion,
que la sumatoria de estas
horas registradas con las
horas
directa a
no superan las 160 horas
en septiembre.

garantizando

programacion
grupos

finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucién de sus

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacién.

Obligaciones Generales:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Acatar la Constitucion Politica, la . .| No se asocia evidencia
L Durante la vigencia .
Ley, los principios de la debido a que no se
- ., | reportada no se presentaron
contratacion estatal y las demas , . presenta eventos
eventos que estén asociados .
normas concordantes y . asociados a esta
. a esta obligacién. .
complementarias obligacion.

2 Responder por el adecuado y Captura pantalla
oportuno cumplimiento de las | Ejecucién de todas las | Informe de ejecucién
obligaciones  contraidas  del | actividades acorde a las | mensual
contrato (Electrénico o fisico) obligaciones contractuales. correspondiente al mes

de Septiembre de 2023.

3 Participar en las reuniones que o B .
para la ejecucién del contrato | Asistir @ la reunion virtual
sean convocadas proyecto Porteria del Agro el

dia 01 de septiembre de | Correo de Citacion.
2024.
Asistir a la reunién de de Citacic
informacion preliminar de la Correo de Citacion.
convocatoria
SENNOVA 2024, el dia 12 de
septiembre de 2024
Asistir a Reunién puntos de | correo de Citacidn.
atencion al ciudadano, el dia
12 de septiembre de 2024.

4 Entregar peridédicamente y al

No se asocia evidencia
debido a que no se

presenta eventos
asociados a esta
obligacion.
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obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de
la Nacidon y de acuerdo con el
formato GD-F-004 Formato Unico
de Inventario Documental

Entregar a la finalizacién del plazo
de ejecucion o del vinculo
contractual o cuando el
supervisor del contrato lo solicite,
los bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del
contrato

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacidn.

No se asocia evidencia
debido a que no se

presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacidn y gestion
del SENA requeridos para la
ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar para
su desactivacion, garantizando la
seguridad y reserva de |Ia
informacidén conocida por estos u
otros medios durante la
ejecuciéon

Manejo responsable
CompromISO y  correo
electrénico institucional con
la clave personal asignada

Acceso permanente en
las plataformas y correo
institucional.

Colaborar en la elaboraciéon de
respuestas y suministro de
informacién requerida por las
autoridades y organismos de
control del Estado Colombiano,
en relacién con la ejecucién del
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacidn.

No se asocia evidencia
debido a que no se

presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Solicitar autorizacion escrita del
SENA para utilizar el nombre,
emblema o sello oficial con fines
publicitarios ajenos a los
establecidos en los lineamientos
de la Entidad

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacidn.

No se asocia evidencia
debido a que no se

presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Cumplir con las normas de
bioseguridad y reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestién de la Seguridad y Salud
en el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacién.

No se asocia evidencia
debido a que no se

presenta eventos
asociados a esta
obligacién.
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10 | Entregar el examen médico pre-
ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Direccion General y/o sus . .| No se asocia evidencia
X Durante la vigencia .
homoélogos en los Centros de debido a que no se
o) . . reportada no se presentaron
Formacién y Direcciones , . presenta eventos
. eventos que estén asociados )
Regionales de acuerdo con el ., asociados a esta
. . a esta obligacién. .
profesiograma, el objeto a obligacion.
desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente.
(Decreto 723 de 2013 art. 18)
11 | Adjuntar el certificado de . . .
- . . .| No se asocia evidencia
aprobacién de los conocimientos | Durante la vigencia .
- . debido a que no se
basicos del Subsistema de | reportada no se presentaron
., . , . presenta eventos
Gestidn de Seguridad y Salud en | eventos que estén asociados )
. . . asociados a esta
el Trabajo, para el primer pago de | a esta obligacién. .,
. obligacion.
los honorarios
12 | Presentar ante el supervisor del
contrato anexo a la segunda
cuenta de cobro en el archivo de
gestiébn contractual - GC, el
certificado de aprobacidén de los
conocimientos basicos del curso . . .
“ . . . .| No se asocia evidencia
Integridad, trasparencia y lucha | Durante la vigencia .
i m debido a que no se
contra la  corrupcién de | reportada no se presentaron
. . . . presenta eventos
conformidad con lo establecido | eventos que estén asociados )
o . asociados a esta
en la Ley 2016 de 2020 Art 1° | a esta obligacion. L
. o . obligacion.
paragrafo 1° bajo los
lineamientos, herramientas
tecnoldgicas y protocolos
dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcién
Publica
13 | Mantener actualizados los
sistemas de informacion sobre los
cuales se le haya asignado . .| No se asocia evidencia
. o Durante la vigencia .
usuario y contrasefia durante la debido a que no se
. - reportada no se presentaron
ejecucion del contrato y entregar , ) presenta eventos
. . : eventos que estén asociados )
al supervisor las evidencias del . asociados a esta
a esta obligacion. .
estado en que se encuentre, en obligacion.
los informes de ejecucidon
contractual parcial o final
14 | Realizar los pagos al SISS (salud, | Pago de los aportes al | Recibo de pago de
pension y riesgos laborales) de | Sistema de Seguridad Social | aportes a Salud,

acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes

Integral correspondiente al
mes de agosto de 2023.

Pensiones y ARL, Planilla
N° 70300703 por el
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de pago los cuales deben ser
validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya
sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias
y sanciones que disponga la ley

operador Miplanilla,
correspondiente al mes
de agosto de 2023

15 | No subcontratar las actividades
propias del objeto contractual,
salvo, que dentro del desarrollo
de la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano,
para lo cual deberd tener en . .| No se asocia evidencia
.. Durante la vigencia .
cuenta que no podra vincular debido a que no se
reportada no se presentaron
menores de edad, dando , . presenta eventos
. L, eventos que estén asociados .
aplicaciéon a la Resolucion No. 2 esta oblizacion asociados a esta
1677 de 2008 del Ministerio de & ' obligacion.
Proteccién Social y los Pactos,
Convenios vy Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de
los nifios
16 | En caso de que proceda el
registro y asignacién de una firma . . .
. . .| No se asocia evidencia
digital, usarla dentro de los | Durante la vigencia .
PR . debido a que no se
limites impuestos por el objeto y | reportada no se presentaron
L . . presenta eventos
las obligaciones del contrato | eventos que estén asociados )
L - S asociados a esta
(Electrénico o fisico) y en todo | a esta obligacidn. S
. o obligacion.
caso con la debida autorizacion
de quien corresponda
17 | Desplazarse dentro y fuera del Envio de informe de
territorio nacional cuando sea Legalizacion de
requerido para el cumplimiento desplazamiento
de las obligaciones contractuales | Asistir a Jornada presencial | enviado a la
y legalizar las ordenes de viaje de | de Disefio Curricular del | Subdirectora Centro
acuerdo con los términos vy | Programa  Operario en | para el Desarrollo del
lineamientos del SENA una vez | Estructuras en Concreto, del | Habitat y la
culminado el desplazamiento 18 al 22 de septiembre de | Construccién- Medellin,
2023 en Medellin. al correo
pngomez@sena.edu.co
el dia 26 de septiembre
de 2023.
18 | Guardar reserva de la No se asocia evidencia

informacion asociada al objeto
contractual que repose en bases

Durante la vigencia
reportada no se presentaron

debido a que no se
presenta eventos

GTH-F-062 V10
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de datos, sistemas de gestidn,
aplicativos, archivos magnéticos,
respecto de los cuales se le haya
concedido acceso  mediante
codigos, claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta,
uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos (2)
anos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de
2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demds que las complementen,
sustituyan o modifiquen

eventos que estén asociados
a esta obligacion.

asociados a esta

obligacion.

19

En cumplimiento de lo dispuesto
en el paragrafo 1° del articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012
y del Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes del
Sistema de Seguridad Social
Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido vy
Unicamente por el sistema pila o
de planilla asistida o el que
determine el Ministerio del
Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe
acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar (cuando
corresponda)

Pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social
Integral correspondiente al
mes de agosto de 2023.

Recibo de pago de
aportes a Salud,
Pensiones y ARL, Planilla
N° 70300703 por el
operador Miplanilla,
correspondiente al mes
agosto de 2023.

20

El contratista deberd cumplir con
los protocolos de bioseguridad
para mitigar, controlar y realizar
el adecuado manejo de la
pandemia generada por el nuevo
Coronavirus COVID 19 (SARS-
CoV-2), de acuerdo con los
lineamientos y medidas tomadas
por el Gobierno Nacional, por las

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacién.

No se asocia evidencia
debido a que no se

presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

GTH-F-062 V10
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autoridades  departamentales,
municipales, distritales e
institucionales.
21 | El contratista deberd ejecutar su . . .
. . .| No se asocia evidencia
contrato conforme al Sistema | Durante la vigencia .
. debido a que no se
Integrado de Gestidn y | reportada no se presentaron
, ) presenta eventos
Autocontrol — SIGA del SENA, el | eventos que estén asociados .
. asociados a esta
cual se encuentra documentado | a esta obligacién. .
obligacion.
en la plataforma CompromISO
22 | En  cumplimiento con lo
establecido en el Sistema
Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA, el contratista
debe contribuir a la eficacia del
SIGA, el cumplimiento de las . . .
- o . .| No se asocia evidencia
politicas, los objetivos vy | Durante la vigencia debido a aue no se
requisitos de este y los aspectos e | reportada no se presentaron oresenta q eventos
impactos  ambientales que | eventos que estén asociados )
L . asociados a esta
generan sus actividades | a esta obligacién. S
;o obligacion.
contractuales; asi mismo debe
participar en actividades de
implementacién y fomento de un
servicio de calidad y de buenas
practicas ambientales y de
eficiencia energética.
23 | Las demads que sean necesarias . .| No se asocia evidencia
. Durante la vigencia .
para el cabal cumplimiento del debido a que no se
. reportada no se presentaron
objeto contractual. , . presenta eventos
eventos que estén asociados )
. asociados a esta
a esta obligacién. .
obligacién.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno

del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 8323 Medellin 08/08/2023 11/08/2023

GTH-F-062 V10

14



4
SENA

N

(2| | | |

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe

gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
el No. 70300703 de la planilla, expedida por MIPLANILLA correspondiente al mes de agosto de 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en cuarenta y un (41) folios

Cordialmente,

JANETH SANCHEZ JURADO
Contratista
C.C. No. 41.937.721

Recibi a satisfaccion:

[y

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5179788
Coordinadora Académica

15
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PLANTILLA DE EVIDENCIAS

A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de JANETH SANCHEZ JURADO correspondiente al mes de septiembre de 2023:

Obligaciones Especificas.

v Obligacién No. 4.

o Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formaciéon, aplicando los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

v" Accién realizada:

o Enviar juicios evaluativos sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes:
o Ficha: 2366173 — Tecndlogo en Construccion en Edificaciones

Evidencias:

v" Juicios evaluativos compartido por medio de correo electrénico a
glopezg@sena.edu.co vy _jjimenez447 @misena.edu.co el dia 25 de septiembre de
2024

&
?/%"— Outlook Q_ Buscar o LlamadadeTeams (@ @ & Q & Janeth Sanchez Ju ﬁ
= 5 5 ENCUENTRO SINCRONICO
‘ & = lnido Vista Ayuda B vor AM R )
~  Favoritos Borradores 17 = Filtrar Juicios evaluativos ficha 2366173 O
£ Ba.. 4568 Hoy 2
B> Element Borrador] Ginna Paola Lopez
Juicios evaluativos ficha 23 1:56 PM
Agregar Buenos dfas, esperando se encuent
v
v Carpetas Julio
L] £ Ba.. 4568 rack
(Sin asunto) 22/07/2023
[ | 7 Bor... aneth Sanchez Jurado Instructora Buenos dias, esperando se encuentren bien, me permito adjuntar a este correo
. el reporte de juicios del aprendiz CAMILO RAMIREZ ROJAS de la ficha en
(-9 B> Element Borrador] Sandra Monica Ben. mencién en el asunto, es el tnico aprendiz que ha este momento se encuentra
ejemplo justificacion 19/07/2023 al dia con los resultados de etapa lectiva. Actualmente esta adelantando la
. W Ele.. 1008 Hola ing sandra Ménica, le ¢ el e etapa préctica.
g
£3 Corre. Borrador] Juliana Victoria Ocampo Es de anotar que de este grupo tuve que revisar cada resultado de Aprendizaje

con el horario de formacion, pues faltaban por calificar 45 resultado de
3 Archivo o hay vista previa disponible aprendizaje de los trimestres | al V... el grupo solo tenia calificado VIl y VIl
donde fui designada como directora de grupo.

Re: Documentacion par 19/07/2023

(@ Notas rrador
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v Obligacién No. 5.
o Participar cuando el centro de formacidn lo requiera, en jornadas de diseiio y
desarrollo curricular de programas de Formacion Profesional Integral, conforme
a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para
las areas relacionadas con su perfil.
v’ Accion realizada:
o Email de citacién, grabacion de reuniones en plataforma TEAMS durante el mes
de septiembre de 2023.
o Asistir a Jornada presencial de Disefio Curricular del Programa Operario en
Estructuras en Concreto, del 18 al 22 de septiembre de 2023 en Medellin.

Evidencias:

Email de citacién, grabacién de reuniones en plataforma TEAMS durante el mes de
septiembre de 2023.

<« C o ttps//outlook office.com/calenda week m = ] - (b)
in ¢
e outlook ) Buscar o UamadideTesms B @ B 0 © e, B9
/A
= = Inico  Ver Ayuda
gl Dia ~ (5 Semana laboral Semana | (E Mes = Filtrar % Compartir & Imprimir
=]
. . b
' Septiembre 2023 Y Hoy 17-23 de Septiembre de 2023
0 5 [+
L MoX Dam un @ M @ M & Vie ’
0od 17 18 19 20 21 22 23 @&
848060 389 ENCUENTRO PRESENCIAL DESARROLLO CURRICULAR OP CONSTRUCCION ESTRUCTURAS EN CONCRETO - M
., w
10 11 12 1415 16 Encuentro Presencial Desarrollo Curricular Op Estructuras en Concreto Medellin Olga Lucia Quintero Ocampa
17 18 122 . » »
b % encuer # res # eNcuEl t
-« 8 7 8 2 4 sincre
[+ o 7 DESARF
% CURRIC
s
[ % ESTRUC
Bl Agregar calendario %N
%
@ @ om pégina de reservas
L
= . Mis calendarios
(]
© Calendario i.e
@
Mostrar todo @

o
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‘teams.microsoft.com, E Mlir m = N

-
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seguridad y do
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v Obligacién No. 7.

o Participar cuando el centro de formaciéon lo requiera, en proyectos de

investigacion técnica y/o pedagogica para fortalecer el proceso de formacion de
las areas relacionadas con su perfil.

Accion Realizada:

o Apoyar las actividades programadas de acuerdo al Cronograma del proyecto
SGPS 11099 “Implementacion de la metodologia BIM a través de un prototipo
habitacional sostenible en el departamento del Quindio (fase 1)”.

o Reunion virtual con la Experta Investigadora del proyecto SGPS 11099, durante
el mes de septiembre de 2023.

o Reunion virtual con Representante de la Empresa CG de la Ciudad de Pereira el
dia 14 de septiembre.

Evidencias:

Correo electronico enviado a la dinamizadora SENNOVA con el Cronograma
de Actividades digital correspondiente al mes de septiembre de 2023.

L)
%/’t\“_ Outlook Q_ Buscar o Llamada de Teams o 4§ & Q 3 Janeth Sanchez Ju. @
A ENCUENTRO SINCRONICO
= Vi da e
= = Inkio i M, 0 AM Reunién d.
Favoritos (“) Elementos enviados W = Filtrar Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 8/09/2033 5:01 PM
& Ba.. 4568 13 JANETH SANCH .
@ Janeth Sanchez Jurado ® a « P

B> Element... Para enez 1

Edgar Contreras Ospina
MATERIAL DE FORMA..,  S3b 16/09
Buen dia, e

Agregar

o formato con la cant a
, 5 M. NST

Carpetas 85 3-MF. CONSTA
& & Ba. 4568 Patricia Castano Jimenez ’

Informe de agosto y cron. Lun 11/09

| Z Borra Buenas tardes ingeniera Patricia, esg

G [
@ B2 Hament Buenas tardes ingeniera Patricia, esperando se encuentre bien, me

o - permito adjuntarle linforme correspondiente al mes de agosto del
[ W Ele... 1008 Jose Alfonso Gonzalez ° proyecto SGPS 11099y el cronograma para el mes de septiembre.
» Reunion Metodologia ... Lun 11/09
) £3 Corre o hay vista previa disponib GdssEsa

= At

& Archivo Maria Juliana Quintana Correal

Solicitud No. de acta
L7 Nota: B e 4
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Registro fotografico — Reunidn experta investigadora mes de septiembre.

(@ Almacenamiento lleno  Tu espacio de almacenamiento de Google Workspace esta lleno. No puedes guardar artefactos de la reun... Més informacion Gestionar almacenamiento X

@ Tatiana Sénchez (Presentar)

a8 e

Tatiana Sanchez

do (s

2 oo o %13a.m.
& 23°C Mayorm.nubla.. A = & & Z O o

Stephanie Alvis botero

Tatiana Sanchez Patricia Castafio Jiménez

rcp-zmiw-eng Yo B e m 9
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Registro fotografico — Reunidn representante Empresa CG.

B Correo: Patricia Castar X & (12)ReuniénMet: @ X | @ 1.Presupuestoopers: X | @ (1) Whatshpp X | @ Posssistente ~Zoom X | (@ EventoSsTU2023ct X | + v - =] X

o

L
i

|

!

\

v Obligacién No. 15.

o Apoyar al centro de formaciéon cuando este lo requiera, en la promocion del
portafolio de servicios.

Accion Realizada:

o Publicacién en redes de la V oferta educativa 2023

GOR-F-012 V01
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Evidencias:

Registro fotografico

0O - . @ (0 5] ®
‘, Janeth Sanchez Jurado

Agregar pasatiempos

# ¥
s
el

Fotos

-
i

F e
Amigos

n £ Buscar

v Obligacién No. 18

o Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto
deberd aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacién, o la evidencia de la inscripcidn efectiva al mismo, al
informe de ejecucién contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2023

Accion Realizada:

o Certificacion NIVEL INTERMEDIO - ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA. Cdédigo 240201056
Versidon 1 del 25 de 18 de abril de 2023.

Evidencias:

Certificado cédigo 240201056 verificable en la pagina
https://certificados.sena.edu.co/

10
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 41937721
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Codigo: 240201056 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los dieciocho (18) dias del mes de Abril de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

1539982 - 18042023
No Y FECHA REGISTRO

Vigencia:
NESTOR ’ IMENEZ SERNA hasta el 18 de Abril de 2026
RO AGROINDUSTRIAL

Subdirector

ama en la pigina web hup:/kers

v Obligacién No. 24.

o Promover en los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que de las normas ambientales
y otras que sean de cumplimiento y referencia.
Accion Realizada:

o Practicas de Entrenamiento habilidad de enchapes para la preseleccion
Nacional durante el mes de septiembre de 2023. Cumpliendo con el uso de EPP
y normas de seguridad Industrial, Salud Ocupacional y normas ambientales

Evidencias:

Registro fotografico de los entrenamientos.

11
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v Obligacién No. 25.

o Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la
Subdireccién del Centro, Coordinacién Académica, Supervisor de Contrato y/o
el encargado del seguimiento técnico pedagdgico, que estén directamente
relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o

periddicos de la ejecucion del contrato, segun lo determine la entidad o el
centro de formacion.

Accion realizada:
o Apoyar en de Obra de la Porteria del Agro Informe de ejecucion mensual

correspondiente al mes de Septiembre entregado al supervisor del contrato:
Clara Maria Garcia Cruz

12
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Evidencias:

Archivos de presupuesto compartido por medio de One Drive a
cmgarciac@sena.edu.co, el dia 04 de septiembre de 2023.

@ OneDrive £ Buscar & @ 7 JanethSanchezlu ﬁ
=+ Agregar nuevo # Compartir G Copiarvinculo | Descargar 8% Automatizar v IF organizar v = v Informacién
daneth Sinchez Jtiaco Mis archivos > PRESUPUESTO &
Q@ Inicio
| £ Misarchivos [  Nombre v~ Meodificado v Modificado por Tamaiio de arch... ¥ Compartir
& Compartido i i
(8 ESPECIFICACIONES TECNICAS 4 de julio Janeth Sanchez Juradc 5 elementos &3 Compar
¥¥ Favoritos
@ papelerad : E3:: 3.4 _Anexo_ESPECIFICACIONES_TECNICAS de julio Oscar Arley Gonzalezt 171 KB
apelera de reciclaje
EXTAar A hivOs por (3= COORDINACION ACADEMICA - AMBIENTE 7 de julio 33 Compar
& Contactos CEDD B presupuestosxisx 11 de septiembre Jaime Alberto Castro S 35,5 KB 83 Compar

Reuniones CIEED

Acceso rapido
RED DE INFRAESTRUCTU

n TECNICO ENCHAPE DE P!

Captura pantalla Informe de ejecucion mensual correspondiente al mes de
septiembre de 2023.

v" Obligacién General No. 2.

o Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato (Electrénico o fisico)

GOR-F-012 V01
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v Accién Realizada:
o Ejecucidén de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales.

Evidencias:

Captura pantalla Informe de ejecucidn mensual correspondiente al mes de
septiembre de 2023.

v Obligacién General No. 3
o Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas

v" Accion realizada:

o Asistir a la reunion virtual proyecto Porteria del Agro el dia 01 de septiembre de
2024.

o Asistir a la reunidn de informacidn preliminar de la convocatoria
SENNOVA 2024, el dia 12 de septiembre de 2024

o Asistir a Reunion puntos de atencidn al ciudadano, el dia 12 de septiembre de
2024.

GOR-F-012 VO1
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Evidencias:

Correo de Citacion a cada una de las reuniones

Todas las carpetas v € received:2023-08-28.2023-09-16 = Q o LUamadadeTeams (D 3 Q ) Janeth Sanchez Ju. ‘
. ) ENCUENTRO SINCRONICO ...
By = bt Vel ayids B Manana 8:00 AM Reunién d
& wv8 0 S & v Drasosrapidos v Qleldo/Noleido O FE v £ O @
8 ~ Favoritos (©) Correo  Archivos 2 Tiene datos adjuntos & No leido & Parami @ Me menciona B Marcado 9
88 & Ba.. 4569 Comunicaciones |...  Bandeja de ent i o
=t @ Reunién urgente Proyecto Porteria Seguimiento
2 B> Eement.. o) Clara Maria Garcia Cruz 8 Agroindustrial
A > Reunion urgente Proye...  Vie 1/09 [C Este evento ocurri6 el hace 3 semanas (Vie 1/09/2023,
gregar Cordial Saludo Co...  Bandeja de ent ‘de’ 11:00 AM a 11:30 AM)
v v Carpetas 9 Microsoft Teams Meeting;
‘ Janeth Sanchez Jurado Reunion de Teams
L | > Solicitud informacion cu...  Vie 1/09
Ba.. 4569 23
& ea b s | e S Clara Maria Garcia Cruz le ha invitado
= Aceptados: 1, 5 sin respuesta
G #Z Borra.. 5
a bz Myiam Montilla Mensasjes  Detalles de la reunion
"9 B Element > Informe de seguimient Jue 31/08
Buena tarde resp Bandeja de ent
W Ele.. 1008 Organizador
s quindiocomunica Cordial Saludo Compafieros, s i &
. = ara Marfa Garcia Cruz
€3 Corre.. 2 N> iMuchas gracias Jenny!  Jue 31/08 Por favor agendarse para atender esta Enviado el Vienes, 1/09/2023 a las
Oficina de comun...  Bandeja de ent reunion de caricter urgente, para 822 AM
B Archivo definir aspectos técnicos necesarios
Comunicaciones Institucionales para definir el presupuesto de la v St1
(@ Notas 2 9 S note pierdas hoy ‘Act... Jue 31/08
Todas las carpetas < received:2023-08-28.2023-09-16 = Q@ o Llamadade Teams =] =3 Q & Janeth Sanchez Ju ‘
r— ENCUENTRO SINCRONICO
= — uEn L ' Manana 800 AM Reunién d.
W3 O Pea~v & & =+ [pasosrdpidos v G leido/Noleido O~ F v £ O« B~ .
-y ~ Favoritos (©) Correo  Archivos # Tienedatosadjuntes & Noleido & Parami @ Memenciona [© Marcade  § In >
gg, & Ba. 4568 Comunicaciones Institucionales @ L d i6n al ciudad. sequiml .
B & n > Conferencia virtual so... Mar12/08 Reunién puntos de atencién al ciudadano eguimienta
ement. N
2 Comunicaciones I... | Bandeja de ent (3 Este evento ocurrio el Hace 1semana (Mar 12/09/2023, 'de’ 2:30 PM a 4:00 PM)
- @ ial sala de junt.
Agregar Voluntarios 51 a la Paz Medellin o presenaessateuntas
. — V5 CORPORACION CASA .. Mar 12/09 & Anstrong Gémez Rios le ha invitado Aceptados: 1, B sin respuesta
- arpetas
P Algunos contacto.. Bandeja de ent.
o] Mensajes  Detalles de la reunion
£ Ba. 4568
Olga Lucfa Quintero Ocampo B8 —
[+ ] 2 Borra.. 50 ‘ > ENCUENTRO SINCRO..  Mar 12/02 = Organizador
No hay vista previ Bandeja de ent...
Anstrong Gomez Rios
& B Hlement AR Enviado ol Martes, 12/08/2003 a las
~ Anstrong Gemez Rios (=] A
M W Ee.. 1008 ~~ > Reunién puntos de ate.. Mar 12/09
- Anstrong Gémez Bandeja de ent
S
E3 corre.. 2 '
. | Iveseft ) Juliana Victoria Ocampo
T Archivo > Reset Password Notifi Mar 12/09 Obligatoria
No suele recibir ¢ Bandeja de ent...
(@ Notas 2
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Todas las carpetas v & received:2023-08-28.2023-09-16 = Q o UamadadeTeams (3 @8 E» Q€ lanethSinchezJu ﬁ
— . ENCUENTRO SINCRONICO
. - Inicio Vista Ayuda \, Manana 8:00 AM Reunién d.
v Favoritos Correo  Archivos 2 Tiene datos adjunto £ Ne R Marcado
& Ba.. 4568 #%  /LOnectate con NUIISE...  vieo/uy
Preparate parave..  Bandeja de ent
B> Element

Alexandra Cecilia Hoyos Figuer.
Agregar e Verificacion metodologi... Vi

« Buenas tardes Lu Bandeja de

Carpetas

o GFP

= & Ba.. 4568 . , Buenos dias estimados compafieros, espero que se encuentren muy bien

= a ‘Comunicaciones Institucionales
@ 7 Boma Inseipciones shiertas .., _VieW/o9 De acuerdo con el correo enviado el pasado lunes con la invitacién e

Jhabloi ol Fandelageent informacion preliminar de la convocatoria SENNOVA 2024, les recuerdo

> B> Element que para el préximo martes 12 de septiembre a las 4:00 p.m. en el

- Patricia Castano Jimenez 2 ambiente de videoconferencias, se tiene prevista la reunién de
W W Ele.. 1008 > Recordatorio reunion de...  Vie 8/09 sensibilizacién, con informacién preliminar sobre los tipos de proyectos y
o Buenos dias estim Bandeja de ent teméticas planteadas para la convocatoria
£3 Corre =

Agradecemos de antemano su asistencia,

& Archivo =
I Saludos,

@ Notas ». Comunicaciones Institucionales

v/ Obligacién General No. 6.

o Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacién y gestién del SENA requeridos para la ejecucidn del contrato vy al
finalizar el mismo, informar para su desactivacién, garantizando la seguridad y
reserva de la informacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucion

v’ Accibn realizada:
o Manejo responsable de las plataformas Sofia Plus, CompromISO y correo
electrdnico institucional con la clave personal que me ha sido asignada, durante
el mes de septiembre.

Evidencias:

Acceso permanente en las plataformas y correo institucional durante el mes
septiembre.
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L]
7/'{\1 Outlook Q_ Buscar 0 UamadadeTeams (3 @8 [ Q€@ JanethSinchez)u ﬁ
= Inicio Vista Ayuda . ENCUENTRO SINCRONICO
= — — 2 ¥ ~ M4 a 8:00 AM Reunién d
B < coreoneo | - NGRS v & & o] Pty Oleo/Nokte O B o
< Favoritos Elementos enviados W = Filtrar Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 13/09/2033 11:27 AM
.’Y] Ba 4568 urante esta semana es. = 7 p
E) Janeth Sanchez Jurado ® A &« P
B> Element... Maria:dukana Quintana Correl Para: Diana Marcela Patifio Arbelaez $b 16/09/2023 11

Informe plan de mejoram

Agregar JANETH SANCHEZ JURADO
v
Carpetas
[ Este mes Buenos dias, envio diplomas con la firma digital, en los dos ultimos
63 Ba. 4563 diplomas cambie la primera letra de mi nombre que estaba con Yy s
] e Diana Marcela Patifio Arbelaez 2 conJ..
#5500 FIRMA RECONOCIMIE... ~ Sab 16/09
" Buenos dias, envio diplomas con la fi Un abrazo y feliz fin de semana
@ B> Element
W W Ele.. 1008
= Edgar Contreras Ospina /
€3 corre MATERIAL DE FORMA. Sab 16/09
Buen dia, envio formato con la cant
3 Archivo
- i B 5. M.F. CONSTR
(@ Notas

v Obligacién General No. 14.

o Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser
validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido
por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley

v" Accidn Realizada:

o Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al
mes de agosto 2023.

Evidencias:

Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 70300703 por el
operador Miplanilla, correspondiente al mes agosto de 2023
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Este documento esté clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién

v' Obligacién General No. 17.

o Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje
de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el

desplazamiento
v Accién realizada:

o Asistir a Jornada presencial de Disefio Curricular del Programa Operario en
Estructuras en Concreto, del 18 al 22 de septiembre de 2023 en Medellin.

Evidencias:

Reunidn Presencial en Medellin. Registro fotografico y listado de asistencia
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Girar para nuevas firmas

De acuerdo con La Lay 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, ef Servicio Nacional de Aprendaaje SENA. se compromete a garantza la
leccidn de los datos personales que se encueniran aimacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en

seguridad y do
cumplimiento de (o establecido legaiments.
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v Obligacién General No. 19.

o Encumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los
aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse
mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que
determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también
debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar (cuando corresponda).

v’ Accion realizada:
o Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al
mes de agosto 2023.
Evidencias:

Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 70300703 por el
operador Miplanilla, correspondiente al mes agosto de 2023.

.i:campenmr miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
L 22 NO. 4057 CASA ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 41937721 JANETH SANCHEZ JURADO 16 PORTAL DE 7343958 jasanjur@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS ure
A PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente OUINDIO ARMENIA s 2023-08 2023-08 I 06/09/2023 70300703 $476.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora uPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 200.900 0 0 0 0 0 0 200.900 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | P@sMora | coiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 257.200 0 0 0 0 0 0 257.200 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 8.400 8.400 0 0 8.400 84 8.400 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF43 Comfenalco Quindio 890000381-0 9.700 0 0 9.700 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora RS IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 200.900 200.900
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 257.200 257.200
ICBF Riesgos Laborales 1 8.400 8.400
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 1 9.700 9.700
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 4 476.200 476.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
L 22 NO. 4057 CASA ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 41937721 JANETH SANCHEZ JURADO 16 PORTAL DE 7343958 jasanjur@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS ure
A PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente OUNDIO ARMENIA o 2023-08 2023-08 | 06/09/2023 70300703 $476.200
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2lg]|8 . H é [RIED Fondo ;‘:
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M céd. - .| Voluntari | Voluntario | pensional i Icotizacion /|  céd. @ . | codigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 41937721 SANCHEZ JURADO JANETH 57| 0 N 230301 | 1.607.000 257.200 0 0 0 0 EPS037 1.607.000 200.900 14-23 1.607.000 1 8.400 CCF43 | 1.607.000 9.700 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Informacion basica de la planilla

Empresa: JANETH SANCHEZ JURADO NIT: 41937721
Tipo Planilla: ... ! [Periodo liquidacién Pensiones: agosto 2023
Sucursal o Dependencia; | PRINCIPAL Periodo liquidacion Salud: ___ agosto 2023
Niamero de Radicacién: 70300703 Total a pagar: $476,200
Fecha de vencimiento: 06/09/2023 Total de empleados: . 1

Fecha de Pago: 06/09/2023 Numero de Administradoras: 4

Detalles del pago

Razdn social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: BANCOLOMBIA Namero Autorizacion: 145443521
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada
*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $8,400
230301 800224808 Porvenir 1 $0 $257,200
CCF43 890000381 Comfenalco Quindio Caja de Compensacion Fliar 1 $0 $9,700
EPS037 900156264 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS 1 $0 $200,900
$476,200

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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