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No. 2023-170.13.3.99
(04 de octubre de 2023)
“Por medio de la cual se adjudica el proceso de seleccion abreviada de menor cuantia No MP-SDI-SAMC-
PS-112-2023

La suscrita, Secretaria de Desarrollo Institucional, en ejercicio de la delegacion otorgada mediante Decreto
321 de 2022 por Alcalde Municipal quien obra en ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucidn y
la Normatividad Legal vigente que reglamenta el proceso Contractual Administrativo, especificamente lo
dispuesto en el Estatuto General de Contratacion de la administracién publica; Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1882 de 2018, sus Decretos reglamentarios, procede a emitir la presente Resolucion de
adjudicacion del proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. MP-SDI-SAMC-PS-112-2023, cuyo
objeto es “CONTRATAR EL SERVICIO DE CAPACITACION PARA SERVIDORES PUBLICOS DE LA
ALCALDIA DE PALMIRA, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION (PIC)".

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria de Desarrollo Institucional atendiendo la responsabilidad que le corresponde asumir en lo
concerniente a la etapa precontractual, y convocatoria del proceso de seleccion, requirié adelantar el proceso
de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia N° MP-SDI-SAMC-PS-112-2023, cuyo objeto es “CONTRATAR EL
SERVICIO DE CAPACITACION PARA SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA DE PALMIRA, EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION (PIC)”, con un presupuesto estimado en
CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CIENTO
VEINTICUATRO PESOS CON CUARENTA Y UN CENTAVOS M/CTE ($145.947.124,41), incluido IVA y
todos los impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales que se causen con la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato a suscribir.

Para garantizar el pago del objeto del presente proceso de seleccion el Municipio Palmira cuenta con el
siguiente Compromiso de Disponibilidad Presupuestal:

Numero: 1837

Fecha de Expedicion: 27/04/2023

Numero de solicitud: 1981

Rubro: 2.3.2.02.02.009

Valor: Ciento Cincuenta Millones Pesos M/Cte. ($150.000.000)

Proyecto: 2200044 - ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL
DE LA ALCALDIA DE PALMIRA
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Que, teniendo en cuenta el objeto a contratar y la cuantia se adelant6 la seleccion del oferente por el Proceso
de seleccion abreviada de menor cuantia, conforme al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia
con el decreto 1082 de 2015.

Que la Secretaria de Desarrollo Institucional del Municipio de Palmira, en ejercicio de sus facultades legales
y reglamentarias, y de conformidad con el procedimiento que ordena el Estatuto General de Contratacion,
elaboro los Estudios Previos, observando los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de
deber de seleccion objetiva.

Que el dia 28 de agosto de 2023, el Municipio de Palmira publicd en el SECOP ||
www.colombiacompra.gov.co el aviso de convocatoria publica, el estudio del sector, los estudios previos, el
complemento al pliego de condiciones y demas anexos del PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA No MP-SDI-SAMC-PS-112-2023, cuyo objeto es “CONTRATAR EL SERVICIO DE
CAPACITACION PARA SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA DE PALMIRA, EN CUMPLIMIENTO
DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION (PIC)’, por el término de cinco (5) dias habiles, para que,
desde el 28 de agosto de 2023, hasta el 04 de septiembre de la misma anualidad, los interesados pudieran
hacer las observaciones que considerasen pertinentes a todos los documentos del proceso de seleccion.

Que, dentro del término mencionado anteriormente, se presentaron observaciones siendo atendidas en su
oportunidad como se puede evidenciar en la plataforma de Secop |l, tanto en su etapa de proyecto de pliego
como de pliego de condiciones definitivos.

Que el presente proceso no cumplio con las condiciones para limitacién a Mipymes, segun lo que indica en
el Decreto 1082 de 2015.

Que una vez agotado el proceso de publicidad y publicacién del Proyecto de Pliegos en el Portal Unico De
Contratacion, la Administracion Municipal mediante Resolucion N.° 2023-170.13.3.88 del siete (7) de
septiembre de 2023 la Secretaria de Desarrollo Institucional del Municipio de Palmira ordend la apertura del
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No MP-SDI-SAMC-PS-112-2023, cuyo
objeto es “CONTRATAR EL SERVICIO DE CAPACITACION PARA SERVIDORES PUBLICOS DE LA
ALCALDIA DE PALMIRA, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION (PIC)’.

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 =

www.palmira.gov.co
Teléfono 2856121

SC-CER415753

(@)




X

ACTFO-018

v
\
\
\A
v
v
Ve
\

LLLLLLLLLS

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Version.04
v v 23/11/2021
\<‘>>>>><<<<(‘y
Alaldla Municipa RESOLUCION DE ADJUDICACION Y/O DECLARATORIA DE Pagina 3 de 7
Nit.:891.380.007-3 DESIERTA

Que segun el cronograma del proceso el cierre para presentacion de propuestas fue el veinte (20) de
septiembre de 2023 a las 10:00 am término dentro del cual se presentaron tres (3) propuestas,
correspondiente a:

oferta NOMBRE DEL PROPONENTE

1 UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA

2 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE

3 UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI

Que en el tramite del proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No MP-SDI-SAMC-PS-
112-2023 se cumplieron todos los pasos y requisitos concomitantes a dicho proceso, agotandose el
procedimiento establecido en el decreto 1082 de 2015.

Que de acuerdo con lo sefialado en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el
proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No MP-SDI-SAMC-PS-112-2023 la oferta
mas favorable a la entidad sera aquella que cumpla con todos los criterios y exigencias sefialadas en el
pliego de condiciones.

Que el comité Evaluador, designado mediante resolucion No. 2023-170.13.3.96 del 21 de septiembre de
2023, analiz6 las propuestas presentadas, teniendo en cuenta los criterios de seleccion objetiva y acatando
integramente lo estipulado en los pliegos de condiciones del proceso de SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA No MP-SDI-SAMC-PS-112-2023.

Que, una vez realizado en andlisis técnico, juridico y financiero de las propuestas recibidas, se obtuvo en el
primer Informe de Evaluacién que:

NOMBRE DEL CAPACIDAD CAPACIDAD CAPACIDAD TECNICA Y
Oferta PROPONENTE JURIDICA FINANCIERA EXPERIENCIA RESULTADO
UNIVERSIDAD PONTIFICIA NO
1 BOLIVARIANA NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE HABILITADO
UNIVERSIDAD AUTONOMA NO
2 DE OCCIDENTE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE HABILITADO
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UNIVERSIDAD SANTIAGO NO
‘ 3 DE CALI NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE HABILITADO

Que si bien las ofertas recibidas se encuentran como NO HABILITADAS, el comité evaluador verifico la
acreditacion de los requisitos de ponderacién de los oferentes, con el propésito de darle a conocer a los
mismos desde el primer informe, la asignacion de los puntos correspondientes a dichos requisitos
ponderables de conformidad con la documentacion aportada, ello siempre y cuando resultaran habilitados
tras la subsanacion correspondiente.

EMPRENDIMIEN APOYO A LA
: T0Y , OFERTA INDUSTRIA
oferta NOMBRE DEL PROPONENTE TECNICO | yoresaspe | MiPYmes | ceovomica | componente | TOTAL
MUJERES NACIONAL
UNIVERSIDAD PONTIFICIA
1 BOLIVARIANA 48 0 0 %8
UNIVERSIDAD AUTONOMA
2 DE OCCIDENTE 7 ’ 0 4
3 UNIVERSIDAD SANTIAGO DE 2.8 0 0 388
CALI
Que, dentro del término de traslado del informe de evaluacién de las ofertas, los proponentes presentaron
observaciones y documentos con los proponentes adjuntan los documentos con los cuales pretendian
subsanar los requisitos de los que adolece su propuesta, asi como también presentaron observaciones al
informe de evaluacion publicado.
Que analizados todos los documentos el comité asesor evaluador procedié a emitir el informe de evaluacion
el cual arrojé el siguiente resultado en cuanto a los requisitos habilitantes:
CAPACIDAD
NOMBRE DEL CAPACIDAD | CAPACIDAD .
Oferta ‘ TECNICAY RESULTADO
PROPONENTE JURIDICA FINANCIERA EXPERIENCIA
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UNIVERSIDAD PONTIFICIA
BOLIVARIANA CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO HABILITADO
UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE OCCIDENTE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
UN'VERS[')%AgAffNT'AGO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO HABILITADO

Que hecho lo precedente el comité asesor evaluador concluyd qué:

“CONCLUSIONES DEL COMITE ASESOR EVALUADOR

Luego de realizar la verificacion y evaluacion de las ofertas recibidas dentro del Proceso de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia No. MP-SDI-SAMC-PS-112-2023, el comité asesor evaluador a la ordenadora
del gasto rechazar las siguientes ofertas por las causales sefialadas a continuacion:

Oferta NOMBRE DEL PROPONENTE CAUSAL DE RECHAZO INVOCADA
1 Cuando el comité evaluador haya solicitado presentar
algin documento o subsanar o aclarar alguna
UNIVERSIDAD PONTIFICIA informacion necesaria para el cumplimiento de los
BOLIVARIANA requisitos habilitantes y el proponente no aporte, no

subsane, no aclare o lo realice por fuera del término
concedido para ello.

3 UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI | Cuando el comité evaluador haya solicitado presentar,
algun documento o subsanar o aclarar alguna
informacion necesaria para el cumplimiento de los
requisitos habilitantes y el proponente no aporte, no
subsane, no aclare o lo realice por fuera del término
concedido para ello.
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Asi las cosas, el comité asesor evaluador recomienda a la ordenadora del gasto adjudicar el Proceso de
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. MP-SDI-SAMC-PS-112-2023, al proponente UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE OCCIDENTE Nit. 890.305.881-1, representado legalmente por ANDRES SIERRA
GARZON, identificado con cedula de ciudadania No. 79.386.031 de Bogota, como quiera que dicho
proponente ademas de CUMPLIR a cabalidad con los requisitos juridicos, financieros y técnicos,
establecidos en el pliego de condiciones, se encuentra en el primer orden de elegibilidad con una asignacion
de 87,7 puntos asignados, por la suma de CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
($145.000.000) incluido, deducciones y demas costos directos e indirectos”

Que una vez cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Secretaria de Desarrollo Institucional
con las facultades conferidas por el sefior Alcalde del Municipio de Palmira, cumplié con todos los pasos y
requisitos concomitantes a dicho proceso, agotandose el procedimiento establecido en el decreto 1082 de
2015, en consecuencia procede con la expediciéon del acto de adjudicaciéon del Proceso de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia No. MP-SDI-SAMC-PS-112-2023, cuyo objeto es “CONTRATAR EL SERVICIO
DE CAPACITACION PARA SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA DE PALMIRA, EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION (PIC)’, y

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar el contrato de prestacién de servicios resultado del Proceso de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia No. MP-SDI-SAMC-PS-112-2023, cuyo objeto es “CONTRATAR EL SERVICIO
DE CAPACITACION PARA SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA DE PALMIRA, EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION (PIC)’, ala UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE OCCIDENTE Nit. 890.305.881-1 represntada legalmente por ANDRES SIERRA GARZON, identificado
con cedula de ciudadania No. 79.386.031 de Bogota , cuya propuesta cumplié con los requisitos y
condiciones del proceso y obtuvo un total de 87,7 puntos, con un valor de CIENTO CUARENTA'Y
CINCO MILLONES DE PESOS ($145.000.000) incluidos todos los costos directos e indirectos que se
generen con ocasion ce la celebracion, ejecucicion y liquidacion del mismo, conforme a las razones antes
expuestas.

PARAGRAFO I: El plazo de ejecucion del Contrato adjudicado sera hasta el 10 de diciembre del 2023,
tiempo contado a partir de la firma del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y contra él no
procede ningun recurso, conforme al paragrafo 1° del articulo 77 de la Ley 80 de 1993.
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ARTICULO TERCERO: La presente resolucion se notifica al interesado del proceso con su respectiva
publicacién en la plataforma electronica del SECOP |1y su lectura en la diligencia.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Palmira, a los cuatro (4) dias del mes de octubre de 2.023.

Secretaria de Desarrollo Institucional

Proyect6: Rubeynel Gutiérrez Gallego — Abogado Contratista SDI -Contratista Secre}aria Meﬁrr@(lguustiﬂgiprﬁk@_g_ .
(4 i '

Reviso:  Jacqueline Marcela Londofio- Subsecretaria de Gestion del Talent ae

Alejandra Cardona Duque - Abogada Contratista SDI -Contratista Secretaria de Desarrollo Institucional (C2puduCarduwa idque
Aprob¢:  Faysuly Manrique Libreros— Secretaria de Desarrollo Institucional ’
Revision Viabilidad Juridica: Melissa Pefia Loaiza - Abogada Contratista Direccion de Contratacion Publicé\
Sara Maria Pérez Gutiérrez - Contratista Direccion de Contratacion Publica S/
Lorena Patricia Nifio Zambrano - Contratista Direccion de Contratacién Publica
Victoria Naranjo - Directora Contratacion Public
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