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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA
LA DIRECTORA DE LA REGIONAL GUAJIRA DEL SENA
CONSIDERANDO

Que el Centro Agroempresarial y Acuicola, requiere contratar los servicios profesionales y/o de apoyo a
la gestidn para ejecutar el objeto y las obligaciones descritas en el estudio previo que soportara la futura
contratacion.

Que, en consecuencia, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el articulo 12 del Decreto 2209 de 1998, compilado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y la Resolucién No. 054 de 2018;

CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro de Formacion Profesional, lo indicado en las anteriores
consideraciones y la justificacion realizada por el drea o dependencia en el estudio previo, en virtud del
articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, este Despacho Regional acredita la inexistencia de personal
suficiente para ejecutar las obligaciones y el objeto contractual consistente en: “Prestar servicios
profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnoldgico del Sistema de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacién SENNOVA para implementar desde el Centro Agroempresarial y Acuicola de
la Regional Guajira, las actividades relacionadas con la consultoria especializada a las empresas,
organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos bajo la modalidad de atencion definida a
beneficiarios del programa y de acuerdo con la asignacidn dada desde Direccién General”.

Que, por lo anterior, se cumple con el referido supuesto de hecho establecido en la normatividad
vigente para justificar la contrataciéon de los servicios requeridos.

Que la expedicion de la presente certificaciéon no exime de cumplimiento y aplicacion de las normas de
contratacién que regulan la materia.

Dada en el Distrito Especial, Turistico y Cultural de Riohacha, a los tres (3) dias del mes de octubre de
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LINDA DE JESUS TROMP VILLARREAL
Directora Regional

VoBo. Imelda Campo Amaya. Coordinador Grupo Regional de Gestién del Talento Humano <y G O
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Proyecté: Edwin Garrido Weber - Dinamizador Sennova

Reviso: Victor Pinedo Abogado Contratos CAAP

Anexos: Estudio Previo y Andlisis del Sector
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