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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610032

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Juan Andrés Bernal Fino

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 72 253 036 de Barranquilla.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales como facilitador de la TecnoAcademia Nodo

Bucaramanga para ejecutar actividades propias de la formacion, orientacion y desarrollo de

competencias y capacidades de los aprendices de acuerdo con los programas de formacion,

proyectos de investigacion y otras acciones de apropiacion de Ciencia Tecnologia e Innovacion.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1.

Participar en los equipos de disefio y desarrollo curricular y metodoldgico interdisciplinarios
convocados por la TecnoAcademia, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos
formativos, disefio de actividades de aprendizaje y talleres, planes de sesion, que alimenten el
banco de proyectos.

Participar y apoyar activamente los planes de Induccion, sensibilizaciones, transferencias,
divulgacion del portafolio de servicios de la TecnoAcademia y de los aprendices del Centro.
Implementar el modelo pedagdgico y los lineamientos asociados a las etapas y objetivos
planteados en el proyecto 2023 para la TecnoAcademia.

Disefiar e implementar acciones de formacion para fortalecer las capacidades de investigacion
de los aprendices y la ejecucion de proyectos que motiven la generacion del conocimiento util
en su contexto regional, de acuerdo con las lineas de investigacion de la TecnoAcademia y del
semillero.

Socializar actividades y buenas prdcticas ejecutadas en las acciones de formacion con el fin de
ser divulgadas y recopiladas, al igual que productos de la formacion y de los proyectos de
innovacion e investigacion desarrollados con los aprendices.

Mantener actualizado, completo y en buen estado el inventario de la TecnoAcademia recibido,
y velar por la correcta utilizacion, cuidado y mantenimiento de los bienes por parte de los
aprendices segun los requerimientos del dinamizador, del Centro o de la Direccion de Formacion
Profesional.

Mantener actualizada la informacion del proceso formativo y sus respectivos soportes en los
aplicativos que se requieran de acuerdo con los procedimientos y herramientas definidas como
SOFIA PLUS, plataforma SENNOVA y los que sean requeridos por la coordinacion SENNOVA, con

criterios de oportunidad, veracidad y confiabilidad.
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10.

11.

Ejecutar Eventos de Divulgacion Tecnoldgica (EDT) u otras actividades complementarias como
talleres y eventos, relacionados con la linea temdtica de la TecnoAcademia, velando por su
adecuado desarrollo en las diferentes etapas.

Participar en comités, mesas de trabajo y demds espacios de gestion, planeacion, innovacion,
desarrollo tecnoldgico, investigacion, disefios curriculares y demds convocados por el centro,
regional, enlace nacional TecnoAcademia y/o la Direccién de Formacion Profesional.

Elaborar los documentos técnicos para los procesos de adquisicion de materiales y/o equipos
de formacion, contratacion del servicio de mantenimiento, busqueda y evaluacion de
cotizaciones para estudio de mercado y del sector, etc., en los procesos precontractuales,
contractuales, postcontractuales a ejecutar por la TecnoAcademia.

Trabajar de formar articulada y coordinada con los demds roles SENNOVA en el Centro de
Formacion para fortalecer las diferentes estrategias y actividades desarrolladas. Igualmente,

con las demds dependencias para apoyar los procesos formativos. (Especificas del Contracto)

LUGAR DE EJECUCION:

e Tecnoacademia nodo Bucaramanga, Diagonal 25 sur #22-60, Ciudadela Nuevo Girdn,

Girdn Santander.

e Centro Industrial del Disefio y la Manufactura (CIDM), Kilémetro 6 autopista Floridablanca

No. 50-33, Floridablanca, Santander.

PLAZO DE EJECUCION: 314 dias y cuatro (4) meses mds segun la garantia de cumplimiento.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 15/02/2023

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30/12/2023

VIGENCIA DEL CONTRATO: 314 dias y cuatro (4) meses mds segun la garantia de cumplimiento.

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y NUEVE MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL TREINTA Y TRES

PESOS M/CTE ($ 49.052.033).

SUPERVISOR: ING. ALVARO ALEXANDER TOVAR ESPINEL

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CEDULA DE CIUDADANIA. 93.390.523

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_ X
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $49.052.033
Valor Ejecutado $34.992.533
Saldo de pendiente de cancelar al contratista | SO

Saldo a liberar $14.059.500

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS
A continuacion, se resumen las actividades mds relevantes:

e Gestion y apoyo en el registro, inscripcion y matricula de 200 usuarios/aprendices.

e Tratamiento y Andlisis de bases de datos en MS-Excel de pre-inscritos para vigencia 2022, para
clasificacion y reportes diarios en la etapa de planificacion.

e Apoyo en la programacion y distribucion de Fichas de formacion en las distintas lineas de
formacion tecnoldgicas, vigencia 2023 del grupo de facilitadores de TecnoAcademia nodo
Bucaramanga.

e Gestion y apoyo en la actualizacion de datos de los aprendices atendidos en el periodo electivo y
de periodos anteriores.

e Atencion a 6 Fichas de formacion complementaria de “ELABORACION Y CONSTRUCCION DE
PROTOTIPOS MECANICOS” 144h. identificadas de la siguiente manera:

o Fichas anuales:

= 2741191. = 2741215.
= 2741203. = 2741223.
= 2741204. = 2747063.

e Atencion y acompafiamiento a 2 aprendices en 1 proyectos de investigacion en semillero.
Proyecto participante en:

o Evento Redcolsi Nodo Santander, con calificacién de 89/100.

e Divulgacion por redes sociales de las convocatorias de Tecnoacademia 2023, asi como de las
ofertas educativas del CIDM y la Regional Santander.

e Apoyoy realizacion en inventarios en cada una de las etapas de la gestion 2023:

o Grupo asignado a los ambientes 1 y 3 correspondiente a la linea de Ingenieria y
Disefio.

o Area Comun Tecnoacademia.

e Trabajo propio de la Linea Ingenieria y Disefio:
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o Identificacion de materiales de formacion para vigencias 2023 y 2024. Generacion de listados
de necesidades y gestion de cotizacion.

o Identificacion de equipos existentes para ejecutar plan de mantenimiento 2023-2024.

o Identificacion de Necesidades de equipos tecnoldgicos para compras en vigencia 2023 y
proyeccion de proyectos transversales a todas las lineas de TA.

o Redistribucion y adecuacion de dreas de trabajo de los Ambientes de formacion 1y 3, acorde
a las necesidades de formacidn Presencial 2023.

o Apoyo en la construccion de prototipos de proyectos de investigacion y equipos de
competencia robdtica, impresion de partes y generacion de elementos motivadores para
aprendices, correspondientes a las distintas las lineas de TecnoAcademia nodo Bucaramanga.

e Reuniones de equipo TECNOACADEMIA y de grupo general del CIDM, para planificar la atencion
de requerimientos en cada nivel.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista cumplié hasta la fecha con todas las actividades y obligaciones contractuales,
adicionalmente generd aportes constructivos a los procesos operativos y administrativos del

Programa Tecnoacademia.

SANCIONES: SI___NO_X_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO___
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X BUENO___ REGULAR__ INSUFICIENTE_

Atentamente,

ALVARO ALEXANDER TOVAR ESPINEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO
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