ACTA INDIVIDUAL DE GRADO
COLEGIO COSTA RICA

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL
JORNADA TARDE
CARRERA 101 No. 23-42
BOGOTA, D.C.

Inscripcion S.E. 2444 Inscripcion Dane 111279-00363

En la ciudad de Bogota, D.C., a los tres (03) dias del mes de Diciembre de 2007, se reunieron con ef fin de
formalizar la graduacion de los estudiantes del dltimo grado, Jas suscritas Rectora y Secretaria en la Rectoria
del COLEGIO COSTA RICA, Jornada Tarde, institucién aprobada hasta Nueva Determinacién en el Nivel
de Educacion Media Académica y autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional para otorgar el Titulo
de BACHILLER ACADEMICO, segun Resolucién No. 3093 de Julio 6 de 1994 y ratificada segtn Resolucion
No. 7455 de Noviembre 13 de 1998.

Comprobada la situacion Legal y Académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los
estudios correspondientes al Nivel de Educacién Media Académica, se procedid a otorgar el Titulo de
BACHILLER ACADEMICO, al graduando cuyos nombres, apellidos y numero de documento de identidad se
relacionan a continuacion:

Jenny Fernanda Jiménez Callejas
C.C. 1.016.013.076 de Bogotd D.C.

Es fiel copia tomada del Acta Original General No. 060 de fecha 03 de Diciembre de 2007, que consta de
201 alumnos graduados; comienza con el nombre de ACEVEDO JIMENEZ DIEGO ANDRES Y termina con el
nombre de ZULUAGA DIAZ YURY MILENA. Firmada por HILDA U. PALENCIA MORALES (Rectora) y
NOEMJ MESA CACERES (Secretaria Académica).

Dada en Bogota, D.C., a los tres (03) dias del mes de Diciembre de 2007,

No requiere Registro de la Secretaria de Educacion segun, Decretos 921 del 6 de Mayo de 1994 y 2150 del
5 de Diciembre de 1995; de la Presidencia de la Republica.
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DA U. PALENCIA MORALES N i MESX CACERES
Rectora Secretaria Académica
C.C. 24.047.149 de Santa Rosa de Viterbo C.C. 51.918.196 de Bogota, D.C.

VISUAL LASER LTDA.
3686201-5714150 Email: visual_laser@hotmal com
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Fa Repitblica de Colombia

€1 Ministerio de Educacion Nacional
p en gu nombre el

Colegio Costa Rica

Ingtitucion Eoucativa Bistrital
Jornada Tarde

Gprobado por el AMinisterio de Educacion Nacional gegin Resolucidn
Ho. 3093 de Julio 6 de 1994 p reconocimiento oficial de estudios por
Regolucidn No. 7455 de Noviembre 13 de 1998

Confiere a:
Jenny Feenanda Fiménes Callejas
€.€. 1.016.013.076 ve Bogotd B.C.
€Il Titulo de:

Bachiller Academico

Por haber cursado p aprobado log cstudios correspondientes al nivel
ve Coucacion Media Fcadémica (Articulo 28 Lep 115 de 1994);
segiin log planeg p programas vigentes.

s ottt Aoriptora

N, Rerctora Secretaria Académica

notabo en el Folio No. S para Control Fnterno de Diplomas o, 2

Bavo en Bogotd B. €., a 03 de Diciembre de 2007

o requiere Registro de la Secretaria ve Educacion, semiin Decretos 921
bel 6 de mapo de 1994 p 2150 de Bicientbre de 1995,
be la Presidencia de la Repiblica
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Pebidamente autorizada por el Minigterio de Educacion Narional,
teniendo cn cuenta que

Fernp F ernanda Fimenes Callejas

€.€. 1.016.013.076 Wogotd
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@Aprobo log estudiog programados por la Corporacion p cumplio
log requisitos exigidos por log Reglamentos p la Loy, le confiere cl titulo de

Abogada
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&n testimonio de lo expuesto g2 expide el presente Biploma que asi lo acredita.
Bogotd, B.C., Bepartamento de Candinamares, Colombia, Septiembre 25 de 2015
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En la ctudad de Bogota D.C. ¢l dia 25 de Septiembre de 2015 se llevo a cabo el acto de graduacion,

presidido por el Doctor Gerardino Vivas Hernandez, Vice-Rector, en el cual la Corporacion
Universitaria Republicana, previo el juramento reglamentario, confirio el titulo de:

ABOGADA
A
JENNY FERNANDA JIMENEZ CALLEJAS

Identificado(a) con C.C. No. 1.016.013.076 de Bogota, quien cumplié con los requisitos académicos,

las exigencias establecidas en los reglamentos v las normas legales; le otorgo el Diploma No. 3209 que
lo (la) acredita como tal.

La Corporacién Universitaria Republicana esta autorizada para conferir este titulo por las normas
legales vigentes en Colombia.

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado, en Bogota D.C. el 25 de Septiembre de 2015.

Firmada por

Gerardino Vivas Hernandez  Nubia Esperanza Rodriguez Calderén Ivin Alfonso Cancino Gonzilez
Vice-Rector Secretaria General Decano

Es fiel copia tomada del original, en lo pertinente.
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}\ll]ml.ndo al folio No. 031 1.1bra 006
Del 25 de Septiembre de 2015
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Drebidamente autorizada por ol Alinisterio de Chucarion Nacional,
tewiendo on cuenta que

Jenny Fernanda Fiménes Callefas

C.C. 1.016.013.076 Bogots

Aprobs log estudios programados por la Corporacion p cumplis
fog requisitog exigidos por log Reglamentos p la Lep, Ie confiere ol titulo de

Cspecialista en Berecho Comerrial

€n tegtimonio de lo expuesto se expide ol presente Diploma que asi lo acredita.
Bogotd, B.€., Colombia, Junio 29 de 2017

9: taria %m@f /&g’tfr\gng /

Snotado al folio cyz del libra be Registra M9.009 IKhI.J..,.
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En la ciudad de Bogota D.C. el dia 29 de junio de 2017 se llevo a cabo el acto de graduacion, presidido
por el Doctor Gerardino Vivas Hernandez. Vicerrector, en ¢l cual la Corporacion Universitaria
Republicana, previo el juramento reglamentario, confirio el titulo de:
ESPECIALISTA EN DERECHO COMERCIAL
A
JENNY FERNANDA JIMENEZ CALLEJAS
Identificado(a) con C.C. No. 1.016.013.076 de Bogota, quien cumpli6 con los requisitos académicos, las
exigencias establecidas en los reglamentos y las normas legales; le otorgé el Diploma No. 5030 que lo

(1a) acredita como tal.

La Corporaci6n Universitaria Republicana esta autorizada para conferir este titulo por las normas legales
vigentes en Colombia.

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado, en Bogota D.C. el 29 de junio de 2017.

Firmada por

Gerardino Vivas Hernindez ~ Nubia Esperanza Rodriguez Calderén Ivin Alfonso Cancine Gonzilez
Vicerrector Secretaria General Decano

Es fiel copia tomada del original, en lo pertinente.

Bogota D.C. 29 de junio de 2017.

IJ C
Nubia [Esperanzg Rodrij uﬁfderﬁn
Secretaria Geperal

Tomado del Acta General No. 626

Anotado al folio No. 042 Libro 000
Del 29 de junio de 2017

e, 5679
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en proceso de Supresion
Republica de Colombia

Lo Departamento Administrativo de Seguridad z PROSPERIDAD
5 §PARA TODOS

Libertod ¢ Orden
LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE TALENTO H.UMANO

CERTIFICA

* Que el (la) Sefor (a) JENNY FERNANDA JIMENEZ CALLEJAS, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 1.016.013.076 de Bogota, suscribié con el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
SEGURIDAD EN PROCESO DE SUPRESION los siguientes contratos de prestacion de servicios:

¥ Contrato No: 1438 del 21 de NOVIEMBRE de 2013.

Vigencia y término de ejecucién: VEINTIUNO (21) de NOVIEMBRE de 2013 al TREINTA Y UNO (31)
de DICIEMBRE de 2013.

Objeto: "Apoyar la gestion de la Subdireccion Administrativa para desarrollar los procesos liderados por
esta dependencia y demas aspectos que se generen en el proceso de supresion, de acuerdo con las

condiciones sefialadas en la Ficha Técnica (Estudios Previos) y en la propuesta presentada por el
CONTRATISTA".

Valor y Forma de Pago: Ascendid a la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($1.866.666), cancelando la suma de UN MILLON
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.400.000) de forma mensual.

* Que, Suscribio con el FONDO ROTATORIO DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
SEGURIDAD el siguiente contrato de prestacion de servicios:

v Contrato No: 346 del 09 de ENERO de 2014.

Vigencia y término de ejecucion: NUEVE (09) de ENERO de 2014 al VEINTISIETE (27) de JUNIO de
2014. (Se encuentra en ejecucion)

Obijeto: "Apoyar la gestion de la Subdireccidon Administrativa para desarrollar los procesos liderados por
esta dependencia y demas aspectos que se generen en el proceso de supresion, de acuerdo con las
condiciones sefialadas en la Ficha Técnica (Estudios Previos) y en la propuesta presentada por el
CONTRATISTA".

Valor y Forma de Pago: Ascendié a la suma de OCHO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL
PESOS M/CTE ($8.260.000), cancelando la suma de UN MILLON CUATROCIENTOS MIL PESOCS
M/CTE ($1.400.000) de forma mensual.

Se expide la presente certificacion en Bogota; D.C, atbs VEINTISIETE 27) dias del mes de FEBRERO
de 2014/ a solicitdd del j

ANGELICA YADIRA NIUNOZ RESTREPO
Subdirectora de Talento Hum{ no
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SEGURIDAD
EN PROCESO DE SUPRESION.

LA ‘.'
,‘{?gy\acm ¥ Elaboré: Dimna Moreno — Subdireccidn Talento Humano
/

Carrera 28 No. 17A - 00 Bogota « Conmutador 408 8000 Ext. 1600 - www.das.gov.co






GRAFOLOGOS - DOCUMENTOLOGOS

&
ASESORIA TECNICA
NIT: 1562559
Bogota D.C., 30 de Marzo de 2016
A QUIEN INTERESE

Por medio de la presente CERTIFICO que JENNY FERNANADA JIMENEZ
CALLEJAS identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.016.013076 de
Bogota, laboré en esta oficina de abogados, desempefidgndose como Abogada
desde el 19 de enero de 2015 hasta el 19 de enero de 2016 mediante contrato de
prestacion de servicios profesionales, devengando mensualmente la suma de UN
MILLON SEISCIENTOS MIL PESOS ($1.600.000) mensuales.

Sus funciones se circunscribieron a la elaboracion y contestacién de demandas
administrativas, civiles y de familia, asi mismo a la revision y seguimiento de
procesos en la ciudad de Bogotd y despachos judiciales ubicados en la sabana de
Bogota.

Profesional del derecho que se desempefié de manera idonea.

Informacién que de ser necesario estoy dispuesto a certificar en mi domicilio
laboral ubicado en la carrera 7 No. 12 B 58 Torre B oficina 917 de Bogota D.C.,
teléfono celular 3112320483.

Atentamente,

CLAUDIO LORENZO O RODRIGUEZ

C.C. No. 79.156.255-de Usaquén

nsejo Superior de la Judicatura

Licencia como auxiliar “Graf6logo” No. 79.156.255 del C.S. de la Judicatura

Carrera 7 No. 12B -58 Oficina 917 Bogota D.C.
Celular 311 2320483
E-mail: verano61@hotmail.com — verano61x@yahoo.es
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LA DIRECCION JURIDICA
CERTIFICA

Que el (Ia) sefior (a) JIMENEZ CALLEJAS JENNY FERNANDA identificado (a) con cédula
de ciudadania No. 1016013076, laboro en nuestra compafiia mediante un contrato individual
de trabajo por la duracion de una obra o labor determinada desempefiando el cargo de
PROFESIONAL SENIOR GRADO 3, para la empresa usuaria FONDO NACIONAL DEL
AHORRO - CARLOS LLERAS RESTREPO.

Durante el siguiente periodo:

F. ingreso F. retiro Cargo:
03/08/2017 21/08/2017 PROFESIONAL SENIOR GRADO 3
Desempefiando las siguientes funciones:

e Coadyuvar en la definicion, direccion y control del correcto funcionamiento del manejo
de inventarios y almacén del FNA.

e Proponer controles para la asignacion y gestion de inventarios y elementos de consumo
a nivel nacional.

e Coordinar la prestacion de los servicios de aseo seguridad y las novedades de los
diferentes puntos de atencién nivel nacional y la sede principal.

e Coordinar las rutas transportes de los funcionarios de planta y servicios especiales para
presidencia y directivos.

e Velar por el correcto mantenimiento y funcionamiento del parque automotor y coordinar
a los conductores.

e Velar por el suministro de combustible y el lavado del parque automotor.

e Apoyar la gestion para el cierre adecuado de hallazgos de diferentes instancias.

e Apoyar la supervision de los contratos del grupo, para lo cual se debera realizar el
seguimiento administrativo, financiero y de ejecucion a los contratos y pago a
proveedores.

e Planificar con estudios técnicos las necesidades del servicio para la contratacion de los
diferentes servicios como son: Vigilancia, Aseo y cafeteria, mantenimiento del parque
automotor, transportes, suministro de papeleria, entre otros.

e Elaborar y proyectar las justificaciones de necesidad de acuerdo con el plan de
contratacion.

e Elaborar las presentaciones para el Comité de Contratacion correspondientes a los
requerimientos del Grupo.

e Realizar los informes finales para la liquidacion de los contratos del grupo.

e Proyectar las respuestas a requerimientos internos y externos de contratistas,
colaboradores, usuarios, afiliados y Entes de Control.
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e Aplicar las politicas de seguridad de la informacidn establecidos por el fondo Nacional
del ahorro, con el fin de garantizar la proteccion de los activos de informacion de la
Entidad.

e Cumplir las normas, reglamentos, instrucciones y todas aquellas actividades derivadas
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, segun lo establecido en el
documento Roles y Responsabilidades publicado en la Intranet-Isolucion.

e Las demas actividades que le sean asignadas relacionadas con el propésito del cargo.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a) a los (18) dias del mes de julio
del 2022.

Cordialmente.

Lk

NATALIA CASTANO RAVE
Directora Juridica Nacional

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
Nit.890.312.779-7

Linea Gratuita

018000 423771
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LA DIRECCION JURIDICA
CERTIFICA

Que el (Ia) sefior (a) JIMENEZ CALLEJAS JENNY FERNANDA identificado (a) con cédula
de ciudadania No. 1016013076, laboro en nuestra compafiia mediante un contrato individual
de trabajo por la duracion de una obra o labor determinada desempefiando el cargo de
PROFESIONAL SENIOR GRADO 3, para la empresa usuaria FONDO NACIONAL DEL
AHORRO - CARLOS LLERAS RESTREPO.

Durante el siguiente periodo:

F. ingreso F. retiro Cargo:
22/08/2017 21/03/2018 PROFESIONAL SENIOR GRADO 3
Desempefiando las siguientes funciones:

e Coadyuvar en la definicion, direccion y control del correcto funcionamiento del manejo
de inventarios y almacén del FNA.

e Proponer controles para la asignacion y gestion de inventarios y elementos de consumo
a nivel nacional.

e Coordinar la prestacion de los servicios de aseo seguridad y las novedades de los
diferentes puntos de atencién nivel nacional y la sede principal.

e Coordinar las rutas transportes de los funcionarios de planta y servicios especiales para
presidencia y directivos.

e Velar por el correcto mantenimiento y funcionamiento del parque automotor y coordinar
a los conductores.

e Velar por el suministro de combustible y el lavado del parque automotor.

e Apoyar la gestion para el cierre adecuado de hallazgos de diferentes instancias.

e Apoyar la supervision de los contratos del grupo, para lo cual se debera realizar el
seguimiento administrativo, financiero y de ejecucion a los contratos y pago a
proveedores.

e Planificar con estudios técnicos las necesidades del servicio para la contratacion de los
diferentes servicios como son: Vigilancia, Aseo y cafeteria, mantenimiento del parque
automotor, transportes, suministro de papeleria, entre otros.

e Elaborar y proyectar las justificaciones de necesidad de acuerdo con el plan de
contratacion.

e Elaborar las presentaciones para el Comité de Contratacion correspondientes a los
requerimientos del Grupo.

e Realizar los informes finales para la liquidacion de los contratos del grupo.

e Proyectar las respuestas a requerimientos internos y externos de contratistas,
colaboradores, usuarios, afiliados y Entes de Control.
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e Aplicar las politicas de seguridad de la informacidn establecidos por el fondo Nacional
del ahorro, con el fin de garantizar la proteccion de los activos de informacion de la
Entidad.

e Cumplir las normas, reglamentos, instrucciones y todas aquellas actividades derivadas
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, segun lo establecido en el
documento Roles y Responsabilidades publicado en la Intranet-Isolucion.

e Las demas actividades que le sean asignadas relacionadas con el propésito del cargo.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a) a los (18) dias del mes de julio
del 2022.

Cordialmente.

Lk

NATALIA CASTANO RAVE
Directora Juridica Nacional

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
Nit.890.312.779-7

Linea Gratuita

018000 423771




/ S&A SERVICIOS
Y ASESORIAS EICVReN Gpian e s comuricachones2sendiase

LA DIRECCION JURIDICA
CERTIFICA

Que el (Ia) sefior (a) JIMENEZ CALLEJAS JENNY FERNANDA identificado (a) con cédula
de ciudadania No. 1016013076, laboro en nuestra compafiia mediante un contrato individual
de trabajo por la duracion de una obra o labor determinada desempefiando el cargo de
PROFESIONAL SENIOR GRADO 3, para la empresa usuaria FONDO NACIONAL DEL
AHORRO - CARLOS LLERAS RESTREPO.

Durante el siguiente periodo:

F. ingreso F. retiro Cargo:
22/03/2018 21/03/2019 PROFESIONAL SENIOR GRADO 3
Desempefiando las siguientes funciones:

e Coadyuvar en la definicion, direccion y control del correcto funcionamiento del manejo
de inventarios y almacén del FNA.

e Proponer controles para la asignacion y gestion de inventarios y elementos de consumo
a nivel nacional.

e Coordinar la prestacion de los servicios de aseo seguridad y las novedades de los
diferentes puntos de atencién nivel nacional y la sede principal.

e Coordinar las rutas transportes de los funcionarios de planta y servicios especiales para
presidencia y directivos.

e Velar por el correcto mantenimiento y funcionamiento del parque automotor y coordinar
a los conductores.

e Velar por el suministro de combustible y el lavado del parque automotor.

e Apoyar la gestion para el cierre adecuado de hallazgos de diferentes instancias.

e Apoyar la supervision de los contratos del grupo, para lo cual se debera realizar el
seguimiento administrativo, financiero y de ejecucion a los contratos y pago a
proveedores.

e Planificar con estudios técnicos las necesidades del servicio para la contratacion de los
diferentes servicios como son: Vigilancia, Aseo y cafeteria, mantenimiento del parque
automotor, transportes, suministro de papeleria, entre otros.

e Elaborar y proyectar las justificaciones de necesidad de acuerdo con el plan de
contratacion.

e Elaborar las presentaciones para el Comité de Contratacion correspondientes a los
requerimientos del Grupo.

e Realizar los informes finales para la liquidacion de los contratos del grupo.

e Proyectar las respuestas a requerimientos internos y externos de contratistas,
colaboradores, usuarios, afiliados y Entes de Control.
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e Aplicar las politicas de seguridad de la informacidn establecidos por el fondo Nacional
del ahorro, con el fin de garantizar la proteccion de los activos de informacion de la
Entidad.

e Cumplir las normas, reglamentos, instrucciones y todas aquellas actividades derivadas
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, segun lo establecido en el
documento Roles y Responsabilidades publicado en la Intranet-Isolucion.

e Las demas actividades que le sean asignadas relacionadas con el propésito del cargo.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a) a los (18) dias del mes de julio
del 2022.

Cordialmente.

Lk

NATALIA CASTANO RAVE
Directora Juridica Nacional

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
Nit.890.312.779-7

Linea Gratuita

018000 423771
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LA DIRECCION JURIDICA
CERTIFICA

Que el (Ia) sefior (a) JIMENEZ CALLEJAS JENNY FERNANDA identificado (a) con cédula
de ciudadania No. 1016013076, laboro en nuestra compafiia mediante un contrato individual
de trabajo por la duracion de una obra o labor determinada desempefiando el cargo de
PROFESIONAL SENIOR GRADO 3, para la empresa usuaria FONDO NACIONAL DEL
AHORRO - CARLOS LLERAS RESTREPO.

Durante el siguiente periodo:

F. ingreso F. retiro Cargo:
22/03/2019 11/11/2019 PROFESIONAL SENIOR GRADO 3
Desempefiando las siguientes funciones:

e Coadyuvar en la definicion, direccion y control del correcto funcionamiento del manejo
de inventarios y almacén del FNA.

e Proponer controles para la asignacion y gestion de inventarios y elementos de consumo
a nivel nacional.

e Coordinar la prestacion de los servicios de aseo seguridad y las novedades de los
diferentes puntos de atencién nivel nacional y la sede principal.

e Coordinar las rutas transportes de los funcionarios de planta y servicios especiales para
presidencia y directivos.

e Velar por el correcto mantenimiento y funcionamiento del parque automotor y coordinar
a los conductores.

e Velar por el suministro de combustible y el lavado del parque automotor.

e Apoyar la gestion para el cierre adecuado de hallazgos de diferentes instancias.

e Apoyar la supervision de los contratos del grupo, para lo cual se debera realizar el
seguimiento administrativo, financiero y de ejecucion a los contratos y pago a
proveedores.

e Planificar con estudios técnicos las necesidades del servicio para la contratacion de los
diferentes servicios como son: Vigilancia, Aseo y cafeteria, mantenimiento del parque
automotor, transportes, suministro de papeleria, entre otros.

e Elaborar y proyectar las justificaciones de necesidad de acuerdo con el plan de
contratacion.

e Elaborar las presentaciones para el Comité de Contratacion correspondientes a los
requerimientos del Grupo.

e Realizar los informes finales para la liquidacion de los contratos del grupo.

e Proyectar las respuestas a requerimientos internos y externos de contratistas,
colaboradores, usuarios, afiliados y Entes de Control.
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e Aplicar las politicas de seguridad de la informacidn establecidos por el fondo Nacional
del ahorro, con el fin de garantizar la proteccion de los activos de informacion de la
Entidad.

e Cumplir las normas, reglamentos, instrucciones y todas aquellas actividades derivadas
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, segun lo establecido en el
documento Roles y Responsabilidades publicado en la Intranet-Isolucion.

e Las demas actividades que le sean asignadas relacionadas con el propésito del cargo.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a) a los (18) dias del mes de julio
del 2022.

Cordialmente.

Lk

NATALIA CASTANO RAVE
Directora Juridica Nacional

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
Nit.890.312.779-7

Linea Gratuita

018000 423771
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LA DIRECCION JURIDICA
CERTIFICA

Que el (Ia) sefior (a) JIMENEZ CALLEJAS JENNY FERNANDA identificado (a) con cédula
de ciudadania No. 1016013076, laboro en nuestra compafiia mediante un contrato individual
de trabajo por la duracion de una obra o labor determinada desempefiando el cargo de
PROFESIONAL SENIOR 1, para laempresa usuaria FONDO NACIONAL DEL AHORRO
- CARLOS LLERAS RESTREPO.

Durante el siguiente periodo:

F. ingreso F. retiro Cargo:
01/12/2020 14/09/2021 PROFESIONAL SENIOR 1
Desempefiando las siguientes funciones:

e Coadyuvar en la definicion, direccion y control del correcto funcionamiento del manejo
de inventarios y almacén del FNA.

e Proponer controles para la asignacion y gestion de inventarios y elementos de consumo
a nivel nacional.

e Coordinar la prestacion de los servicios de aseo seguridad y las novedades de los
diferentes puntos de atencién nivel nacional y la sede principal.

e Coordinar las rutas transportes de los funcionarios de planta y servicios especiales para
presidencia y directivos.

e Velar por el correcto mantenimiento y funcionamiento del parque automotor y coordinar
a los conductores.

e Velar por el suministro de combustible y el lavado del parque automotor.

e Apoyar la gestion para el cierre adecuado de hallazgos de diferentes instancias.

e Apoyar la supervision de los contratos del grupo, para lo cual se debera realizar el
seguimiento administrativo, financiero y de ejecucion a los contratos y pago a
proveedores.

e Planificar con estudios técnicos las necesidades del servicio para la contratacion de los
diferentes servicios como son: Vigilancia, Aseo y cafeteria, mantenimiento del parque
automotor, transportes, suministro de papeleria, entre otros.

e Elaborar y proyectar las justificaciones de necesidad de acuerdo con el plan de
contratacion.

e Elaborar las presentaciones para el Comité de Contratacion correspondientes a los
requerimientos del Grupo.

e Realizar los informes finales para la liquidacion de los contratos del grupo.

e Proyectar las respuestas a requerimientos internos y externos de contratistas,
colaboradores, usuarios, afiliados y Entes de Control.
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e Aplicar las politicas de seguridad de la informacidn establecidos por el fondo Nacional
del ahorro, con el fin de garantizar la proteccion de los activos de informacion de la
Entidad.

e Cumplir las normas, reglamentos, instrucciones y todas aquellas actividades derivadas
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, segun lo establecido en el
documento Roles y Responsabilidades publicado en la Intranet-Isolucion.

e Las demas actividades que le sean asignadas relacionadas con el propésito del cargo.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a) a los (18) dias del mes de julio
del 2022.

Cordialmente.

Lk

NATALIA CASTANO RAVE
Directora Juridica Nacional

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
Nit.890.312.779-7

Linea Gratuita

018000 423771
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CERTIFICA

Que la Sefiora JIMENEZ CALLEJAS JENNY FERNANDA identificada con Cedula
De Ciudadania numero 1,016,013,076, estuvo vinculado a esta empresa
por medio de un contrato de trabajo por el término que dure la OBRA
O LABOR, desde el dia 15 del mes SEPTIEMBRE del afio 2021 y hasta el
dia 27 del mes MAYO del afio 2022 y fue enviado en misidén a la empresa
usuaria FONDO NACIONAL DEL AHORRO, en el cargo de PROFESIONAL S1 en
el centro de costo GRUPO INVENTARIOS Y ALMACEN con un salario de
SEIS MILLONES VEINTI-UN MIL PESOS ($6,021,000) mensuales.
Desempefiando las siguientes funciones:

» Coadyuvar en la definicidén, direccidén y control del correcto
funcionamiento del manejo de inventarios y almacén del FNA.

» Proponer controles para la asignacidén y gestién de inventarios
y elementos de consumo a nivel nacional.

» Coordinar la prestacidén de los servicios de aseo seguridad vy
las novedades de los diferentes puntos de atencidén nivel
nacional y la sede principal.

» Coordinar las rutas transportes de los funcionarios de planta
y servicios especiales para presidencia y directivos.

» Velar por el correcto mantenimiento y funcionamiento del parque
automotor y coordinar a los conductores.

» Velar por el suministro de combustible y el lavado del parque
automotor.

» Apoyar la gestidén para el cierre adecuado de hallazgos de
diferentes instancias.

» Apoyar la supervisién de los contratos del grupo, para lo cual
se deberd realizar el seguimiento administrativo, financiero y
de ejecucién a los contratos y pago a proveedores.

» Planificar con estudios técnicos las necesidades del servicio
para la contratacién de los diferentes servicios como son:
Vigilancia, Aseo vy cafeteria, mantenimiento del ©parque
automotor, transportes, suministro de papeleria, entre otros.

» Elaborar vy proyectar las Jjustificaciones de necesidad de
acuerdo con el plan de contratacidn.

» Elaborar las presentaciones para el Comité de Contratacidn
correspondientes a los requerimientos del Grupo.

» Realizar los informes finales para la liquidacién de 1los
contratos del grupo.

» Proyectar las respuestas a requerimientos internos y externos

de contratistas, colaboradores, usuarios, afiliados y Entes de
Control.

» Aplicar las politicas de seguridad de la informacidn
establecidos por el fondo Nacional del ahorro, con el fin de
garantizar la proteccidén de los activos de informacidén de la
Entidad.

» Cumplir las normas, reglamentos, instrucciones y todas aquellas
actividades derivadas del Sistema de Gestidén de Seguridad vy
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Salud en el Trabajo, segln lo establecido en el documento Roles
y Responsabilidades publicado en la Intranet-Isolucidn.
» Las deméds actividades que le sean asignadas relacionadas con
el propdsito del cargo.

La presente certificacidén se expide en Bogotd, a solicitud de
la interesada a los 08 dias del mes Julio de 2022 con destino a
QUIEN INTERESE.

Atentamente,

Qoo

LEONARDO ALVARADO ROBAYO
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
FONDO NACIONAL DEL AHORRO - 386917

BOGOTA CALLE 70 No. 9-25 PBX: 7428757 Servicio al Cliente 7428757 Fax: 7428757
opcidén 2
Favor confirmar la veracidad de esta certificacién, comunicandose a nuestra Linea de Servicio al Cliente
74287570pcion 3-3.
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CERTIFICA

Que la Sefiora JIMENEZ CALLEJAS JENNY FERNANDA identificada con Cedula
De Ciudadania numero 1,016,013,076, estuvo vinculado a esta empresa
por medio de un contrato de trabajo por el término que dure la OBRA
O LABOR, desde el dia 12 del mes NOVIEMBRE del afio 2019 y hasta el
dia 23 del mes NOVIEMBRE del afio 2020 y fue enviado en misién a la
empresa usuaria FONDO NACIONAL DEL AHORRO, en el cargo de
PROFESIONAL SENIOR NIVEL 1 en el centro de costo GERENCIA
ADMINISTRATIVA con un salario de CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA
Y SIETE MIL OCHOCIENTOS PESOS ($5,647,800) mensuales. Desempefiando
las siguientes funciones:

» Coadyuvar en la definicién, direccidén y control del correcto
funcionamiento del manejo de inventarios y almacén del FNA.

» Proponer controles para la asignacidén y gestién de inventarios
y elementos de consumo a nivel nacional.

» Coordinar la prestacién de los servicios de aseo seguridad y
las novedades de los diferentes puntos de atencidén nivel
nacional y la sede principal.

» Coordinar las rutas transportes de los funcionarios de planta
y servicios especiales para presidencia y directivos.

» Velar por el correcto mantenimiento y funcionamiento del parque
automotor y coordinar a los conductores.

» Velar por el suministro de combustible y el lavado del parque
automotor.

» Apoyar la gestidén para el cierre adecuado de hallazgos de
diferentes instancias.

» Apoyar la supervisidén de los contratos del grupo, para lo cual
se deberd realizar el seguimiento administrativo, financiero y
de ejecucidén a los contratos y pago a proveedores.

» Planificar con estudios técnicos las necesidades del servicio
para la contratacidén de los diferentes servicios como son:
Vigilancia, Aseo y cafeteria, mantenimiento del parque
automotor, transportes, suministro de papeleria, entre otros.

» Elaborar vy proyectar las Jjustificaciones de necesidad de
acuerdo con el plan de contratacidn.

» Elaborar las presentaciones para el Comité de Contratacidén
correspondientes a los requerimientos del Grupo.

» Realizar los informes finales para la liquidacién de los
contratos del grupo.

» Proyectar las respuestas a requerimientos internos y externos

de contratistas, colaboradores, usuarios, afiliados y Entes de
Control.

» Aplicar las politicas de seguridad de la informacidn
establecidos por el fondo Nacional del ahorro, con el fin de
garantizar la proteccidén de los activos de informacidén de la
Entidad.
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» Cumplir las normas, reglamentos, instrucciones y todas aquellas
actividades derivadas del Sistema de Gestidén de Seguridad vy
Salud en el Trabajo, segtn lo establecido en el documento Roles
y Responsabilidades publicado en la Intranet-Isolucidn.

» Las deméds actividades que le sean asignadas relacionadas con
el propdsito del cargo.

La presente certificacidén se expide en Bogotd, a solicitud de
la interesada a los 17 dias del mes Agosto de 2022 con destino a
QUIEN INTERESE.

Atentamente,

Tothond

LEONARDO ALVARADO ROBAYO

DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
FONDO NACIONAL DEL AHORRO - 365436

BOGOTA CALLE 70 No. 9-25 PBX: 7428757 Servicio al Cliente 7428757 Fax: 7428757
opcidn 2
Favor confirmar la veracidad de esta certificacion, comunicandose a nuestra Linea de Servicio al Cliente
74287570pcion 3-3 .



