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Fecha de Generacion:
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Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario

Tipo de Negociacion Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

OSCARALEXIS VELEZ BAZAN

Nombre Apellido o Razén Social :

NIT / Numero de Documento 10622919181
Tipo de Contribuyente Persona Natural
Tipo de Responsabilidad 0-99

Correo ovelez18@gmail.com

Direccion: CL 34 86 30
Ciudad: CALI
Departamento Valle del Cauca
Teléfono

Descripcion UM Cant

Descuento

Precio Unitario

Recargo IMPUESTOS

1 00001 1.330-12.14-0152-1 NIU 1.00
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3,630,000.00

% Importe %
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DATOS DE REFERENCIA
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CONSECUTIVO: 1 2 8

NOMBRE:

OSCAR ALEXIS VELEZ BAZAN
MES:

AGOSTO
CONTRATO:

1.330-12.14-0152



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0152 de 17 febrero 2023
OTROSI: 1.330-12.14-0152-1 25 julio 2023
OSCAR ALEXIS VELEZ BAZAN
CONTRATISTA

Santiago de Cali, agosto 25 de 2023

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de emprendimiento y desarrollo empresarial
Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —SEPTIMA cuota del contrato de prestacion
servicios SERVICIOS PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0152 del 17 de febrero
de 2023, Otrosi: 1.330-12.14-0152-1 25 julio 2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
N0.1.330-12.14-0152 y Otrosi No. 1.330-12.14-0152-1 entre el Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad — presento
a usted la relacion de actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de
AGOSTO de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE
DEL CAUCA, POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION
DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 17 de febrero de 2023
Fecha de Terminacion: 31 de Octubre de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Socializar a emprendedores y Mipymes |la oferta instiucional de programa
ValleINN y los terminos de referencia de las convocatorias Fondo ValleINN 2023.
2.Brindar asesoria personalizada a emprendedores y Mipymes, en temas de
emprendimieto, desarrollo empresarial y formulacion de planes de negocio. 3.
Capacitar en temas de emprendimiento y gestion empresarial a emprendedores y
MiPymes, segun asignacion del coordinador del centro ValleINN asignado,
empleando los procesos, procedimientos y formatos dispuestos por |la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad. 4. Acompanar operativa y logisticamente el



proceso de entrega de insumos, equipos y/o herramientas a los beneficiarios de los
Fondos Vallelnn, de acuerdo con los planes de negocio propuestos por los
emprendedores y MiPymes. 5. Realizar el cargue periodico de los datos,
correspondientes a los servicios brindados a emprendedores y empresarios del
Programa ValleINN, segun lineamientos de la Subsecretaria de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial. 6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento
del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Socializar a emprendedores y Mipymes la oferta instiucional de programa
ValleINN y los términos de referencia de las convocatorias Fondo ValleINN

2023.

Realice |la socializacion de todas las ofertas del fondo valle inn. A través de todos
mis canales de comunicacion, tales como whatsApp, Facebook e Instagram. A
traves de estos medios, informo como acceder a los diferentes beneficios del fondo
valle inn, ademas de resaltar todos los resultados asombrosos y el impacto que ha
tenido el fondo valle inn en todod el departamento del valle. Todas las acciones
adelantadas por la gobernadora y el secretario de desarrollo economico han sido
exitosas, logrando impulsar |la economia de nuestro departamento a través de todas
las ayudas a los pequenos y medianos emprendedores. Los resultados obtenidos
en materia econoica son sorprendentes, destacando que miles de empremdedores
han podido reorganizar sSusS negocios y pequenas empresas, y asi mismo
generando empleos directos e indirectos.




2.Brindar asesoria personalizada a emprendedores y Mipymes, en temas de
emprendimieto, desarrollo empresarial y formulacion de planes de negocio.

Brindé asesoia personalizada a mas de 15 emprendedores, a los cuales les
acompané en todo el proceso de actualizacion de datos, ademas de formular el plan
de negocios de la mano de ellos. Es muy importante brindar un acompanamiento
integal, ya que muchos emprendedores que buscan acceder a los beneficios del
fondo valle inn presentan muchas dificultades. Como asesores y gestores del fondo
tenemos ese compromiso de brindar todo el acompanamiento en las diferentes
etapas del proceso de postulaci+on a las convocatorias.
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3. Capacitar en temas de emprendimiento y gestion empresarial a
emprendedores y MiPymes, segun asignacion del coordinador del centro
ValleINN asignado, empleando los procesos, procedimientos y formatos
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad.

Brindé capacitaciones en temas de gestion de documentos y como formalizar una
empresa ante camara de comercio. Ademas de asesorar en temas de analisis de
mercados y oportunidades de mejoras continuas dentro de los negocios en su etapa
Inicial. Todas estas asesorias se me permiten a la hora de dar acompanamientos en
la etapa de formulacion de los planes de negocios de las empresas que ya lleve
minimo un ano de funcionamiento, ya que éstas estan en una etapa inicial. Es de
vital importancia que cada acompanamiento valla de la mano con una buena
asesoia en temas de emprendimiento y gestion empresarial, ya que lo que se
requiere es que cada emprendedor se capacite y aprenda a tener una autogestion
en todos los procesos y etapas que valla atravesando su negocio, por ende es
sumanete importante inculcal al emprendedor la necesidad de educarse y estar a la
vanguardia de todos los mercados y oportunidades que hay para su negocio 0
empresa.

4. Acompanar operativa y logisticamente el proceso de entrega de insumos,
equipos y/o herramientas a los beneficiarios de los Fondos Vallelnn, de
acuerdo con los planes de negocio propuestos por los emprendedores y
MiPymes.

En este mes no tuve la oportunidad de acompanar un proceso de entrega, pero Si
tuve la oportunidad de acompanar todo el proceso de actualizacion de datos para
los emprendedores, el cual se realizo en una jornada de 4 dias en las sedes de la
secretaria de desarrollo economino y competitividad. Cientos de emprendedores



acudieron al llamado de actualizar sus datos, y la jornda se realizo de una manera
muy organizada, de tal manera que se cumplio con lo establecido.

5. Realizar el cargue periodico de los datos, correspondientes a los servicios
brindados a emprendedores y empresarios del Programa ValleINN, segun
lineamientos de |a Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial.

Realice todos los cargues de informacion requeridos por el coordinador, tales como
ingresar los datos de emprendedores nuevos en nuestro formato cero, entrega de
actas de asesorias personalizadas, listados de asistencias, y demas insumos
correspondientes a las atenciones y asesprias prestadas a emprendedores.

6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Realicé de manera satisfactoria todas las demas tareas asignadas por el fondo valle
iInn y la secretaria de desarrollo econdmico y competitividad, tales como
capacitaciones, foros ect.



Lo anterior forma parte de lo presentado en el dforl;noa;?o (Ij\lio.se7gtgg:ler2?5 ge
supervisién presentado a la fecha para la cuenta de e
AGOSTO de 2023.
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OSCARALEXIS VELEZ BAZAN
C.C. 1062291918
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_ CONTRATO ~ Prestar los servicios CONVENIO |
Contrato nimero:  1.330-12.14-0152  de v 17 de febrero de 2023
- Otrosi Contrato: 1.330-12.14-0152-1 . de 25 de julio de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500004204 y RPC No. "5600049047
1154/1-1001/2-320202008/383010201 0010000!PI§8-101 901/1/1/01/15 i
Dispenibilidad y Registro presupuestal OTROSI: CDP No 5500004614 Y RPC OTROSI No. 5600054611

- 1154/2-1001/2-320202008/3830102010010000/PI38-101901/4/4/01/24 e

~ Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno} del Plan de
Desarrollo y que sera atendido con este contrato: PROYECTO: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESFPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA

. COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL

- SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
DEL CgPITAL HUMANQ Y GENERACION DE OPCRTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL
GESTION :
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) dei Plan de Accion que sera atendida con este contrato: |

. ACTIVIDAD: 1.3 Implementar programas de formacién tendientes a fortalecer las competencias requeridas para
emprender, innovar y realizar una buena gestién empresarial TEXTO ESPECIFICO DEL PROYECTO: Que en el
marco de la ejecucién del proyecto PI38-101901, desde el 2020 el programa ValleINN ha brindado acompafiamiento a
mas de 30000 emprendedores en un proceso de fortalecimiento, a través de la asistencia técnica especializada, a lo .
largo de tos 42 municipios del departamento ademas de beneficiado a 200 emprendedores por medio de ia formacion en |
estética, pelugueria y barberia
Por otra parte se ha realizado 103 espacios interactivos, con mas de 29337 reproducciones y mas de 1200 personas
conectadas en transmisiones en vivo, en los que se brinda asesoria ¥ se transmite conocimiente para mejorar la gestion
empresarial en las unidades productivas y Mipymes del Valle del Cauca, ademas de logrado articular espacios con las :
Cémara de Comercio de Cali, asociaciones ¥y agremiaciones, para impulsar la reactivacién economica del departamento, |
apoyando sectores con alto potencial de crecimiento como: economia naranja, la industrializacion del cannabis medicinal :

© y el agro, entre otros
Que teniendo en cuenta el alcance del programa y el impacto generado, se hace necesario dar continuidad al proceso
de asistencia técnica y fortalecimiento de emprendedores y unidades econémicas ya inscritos en el 2022 gue aun no
terminaron ruta de atencién, de igual manera, se debe garantizar la atencion de los nueve 9 centros VallelNN, y asegurar :

- el acompafiamiento técnico para la elaboracion de planes de negocio y demas documentos técnicos para la participacién |
en los fondos ValleINN 2023 LINEA DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION: Estimular ia diversificacion
productiva y el desarrollo econémico en los poles de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando
su localizacién estratégica para la instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y -
consolidacion de areas industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad
META (S) DE RESULTADO: MR30102001 Atender a 40000 unidades econémicas en un entorno de recuperacion
durante el periodo de gobiernc META ($) DE PRODUCTO: MP301020100101 Operar 9 centros de emprendimiento e
innovacién Valle INN, para la reactivacion econdémica durante el cuatrienio

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN LA |

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYEGTO |
. FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN
.Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor:  ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Contratista: OSCAR ALEXIS VELEZ BAZAN
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Objetivo de la reunién: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del croncgrama E
. de actividades y plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2023, CUOTA 7, por lo que se concluye que las
. obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el

| departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrolic Economico y Competitividad.

1. Socializar a emprendedores y Mipymes la oferta instiucional

de programa VallelNN y los términos de referencia de las .

' convocatorias Fondo ValleINN 2023, 2.Brindar asesoria |
personalizada a emprendedores y Mipymes, en temas de
emprendimieto, desarrollo empresarial y formulacion de planes
de negocio. 3. Capacitar en temas de emprendimiento y gestién

. empresarial a emprendedores y MiPymes, segun asignacion |
del coordinador del centro ValieiNN asignado, empleando los
procesos, procedimientos y formatos dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. 4. . 100%

' Acompaiiar operativa y logisticamente el proceso de entrega de .
insumos, equipos yfo herramientas a los beneficiarios de los
Fondos Vallelnn, de acuerdo con los planes de negocic
_propuestos por los emprendedores y MiPymes. 5. Realizar el .

. cargue periodico de los datos, correspondientes a los servicios
brindados a emprendedores y empresarios del Programa
ValleINN, segun lineamientos de la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. 6. Las demas que le
'sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y .

estén acorde con la naturaleza detcontrato. .o
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
-actividades u obligaciones especificas contractuales de

Especificaciones,

actividades u
_obligaciones especificas

contractuales,

: [+]
: " acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de | 100%
Porcentaje de AGOSTO de 2023:
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, -
"actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 91 7%
‘trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo~ = '
_ ‘e ... -oGcordadoenelmismo:
Otras consideraciones.
Sugerencias
- sugerencia B _ Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones

‘ ___lf_g_charsus_pgnsién? prorroga o adicion . Fecha de reinicio Reéb'onsénb.!e o
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_ ~ Pedro Andrés Bravo Sanchez
25 de julio de 2023 1 de agosto de 2023 Secretario de Desarrolio
... Econémico y Competitividad

1. Socializar a emprendedores y Mipymes la oferta instiucional de programa ValleINN vy los
términos de referencia de las convocatorias Fondo ValleINN 2023,

El gestor realizo la socializacion de todas las ofertas del fondo valle inn. A través de todos mis canales
de comunicacion, tales como whatsApp, Facebook e Instagram. A través de estos medios, el gestor
informé como acceder a los diferentes beneficios del fondo valle inn, ademés de resaltar todos los
resultados asombrosos y el impacto que ha tenido el fondo valle inn en todod el departamento del valle.
Todas las acciones adelantadas por la gobernadora y el secretario de desarrollo economico han sido
exitosas, logrando impulsar la economia de nuestro departamento a través de todas las ayudas a los
pequefios y medianos emprendedores. Los resuitados obtenidos en materia econoica son sorprendentes,
destacando que miles de empremdedores han podido reorganizar sus negocios y pequefias empresas, y
asi mismo generando empleos directos e indirectos.
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2.Brindar asesoria personalizada a emprendedores y Mipymes, en temas de emprendimieto,
desarrollo empresarial y formulacion de planes de negocio.

El gestor brindé asesoia personalizada a mas de 15 emprendedores, a los cuales les acompafi6 en todo
el proceso de actualizacion de datos, ademas de formular ¢! plan de negocios de la mano de ellos. Es
muy importante brindar un acompafiamiento integal, ya que muchos emprendedores que buscan
acceder a los beneficios del fondo valle inn presentan muchas dificultades. Como asesores y gestores
del fondo tienen ese compromiso de brindar todo el acompafiamiento en las diferentes etapas del
proceso de postulaci+on a las convocatorias.

Samsung Guad Camera
Tomada cen my: Galaxy AS3 56
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3. Capacitar en temas de emprendimiento y gestion empresarial a emprendedores y MiPymes,
segiin asignacion del coordinador del centro ValleINN asignado, empleando los procesos,
procedimientos y formatos dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad.

El gestor realizd capacitaciones en temas de gestién de documentos y cdmo formalizar una empresa
ante camara de comercio. Ademas de asesorar en temas de analisis de mercados y oportunidades de
mejoras continuas dentro de los negocios en su etapa inicial. Todas estas asesorias le permiten a la hora
de dar acompafiamientos en la etapa de formulacion de los planes de negocios de las empresas que ya
lleven minimo un afio de funcionamiento, ya que €stas estdn en una ctapa inicial. Es de vital
importancia que cada acompafiamiento valla de la mano con una buena asesoia en temas de
emprendimiento y gestion empresarial, ya que lo que se requiere es que cada emprendedor se capacite
y aprenda a tener una autogestion en todos los procesos y etapas que valila atravesando su negocio, por
ende es sumanete importante inculcal al emprendedor la necesidad de educarse y estar a la vanguardia
de todos los mercados y oportunidades que hay para su negocio o empresa.
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4. Acompaiar operativa y logisticamente ¢l proceso de entrega de insumos, equipos y/o
herramientas a los beneficiarios de los Fondos Vallelnn, de acuerdo con los planes de negocio
propuestos por los emprendedores y MiPymes.

El gestor este mes no tuvo la oportunidad de acompafiar un proceso de entrega, pero si tuvo la
oportunidad de acompafiar todo el proceso de actualizacién de datos para los emprendedores, el cual se
realizé en una jornada de 4 dias en las sedes de la secretaria de desarrollo econdémino y competitividad.
Cientos de emprendedores acudieron al llamado de actualizar sus datos, y la jornda se realizd de una
manera muy organizada, de tal manera que se cumplié con lo establecido.
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5. Realizar el cargue periodico de los datos, correspondientes a los servicios brindados a
emprendedores y empresarios del Programa ValleINN, segun lineamientos de la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial.

El gestor realizé todos los cargues de informacion requeridos por el coordinador, tales como ingresar
los datos de emprendedores nuevos en nuestro formato cero, entrega de actas de asesorias
personalizadas, listados de asistencias, y demds insumos correspondientes a las atenciones y asesprias
prestadas a emprendedores.

6. Las demds que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato.

El gestor realizd de manera satisfactoria todas las demds tareas asignadas por el fondo valle inn y la
secretaria de desarrollo econdémico y competitividad, tales como capacitaciones, foros etc.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervisién presentado a la
fecha para la cuenta de cobro Nro. 7 del mes de AGOSTO de 2023.

a ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién ¥ Arl, para lo cual

.EI cohfrétist
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se adjuntan PLANILLA DE PAGO Nro. 25865443 y PIN/CUS Nro. 59996523 segin la clausula
vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
io establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1130 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de
1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad ©
prohibicidén para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento
| segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

| COSTOS DEL. CONTRATO LT PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto .
Concepto Valor (x;tri‘fs:: Fecha de pago \p’:;’; Obs;r;;acno
| __pagos)
V”ig’,’,’;f;f; del $21.780.000 CUOTA 1 MARZO/2023 | 3.830.000 | Cancelada
Valor Adiciones $10.890.000 CUQTA 2 MARZO/2023 3.630.000 Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 ABRIL/2023 3.630.000 | Cancelada
A“”:f:zgg" de $ CUOTA 4 MAYO/2023 3630000 | Cancelada
"“’g;,fg,;“’,{,"e’ $32.670.000 CUOTAS JUNIO2023 | 3.630.000 | Cancelada
Valor pagado $21.780.000 CUOTA 6 AGOSTO0/2023 3.630.000 | Cancelada
valor ¢ Zzz:g‘;zﬂe ne $3.630.000
Valor total ejecutado $25.410.000
Va";::f::,pw $7.260.000
Intereses moratorios $

| SEGUIMIENTC

'NO APLICA

E! objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto :
#1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 180 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
12007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de

inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral ;

alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.
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18 de septiembre - de 2023

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

25 dias del mes de agosto . de 2023
!
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Subsecretaria de emprendimiento y desarrollo empresarial
C.C.38603548
Elaboré Revisd Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima  Guzmén, José Antonio | Cajiac / Juan Gabrie! Rojas Girdn Gestidn y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacién Acta No. 002
Contratistas
Fima: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019







iHola, Oscar velez

Gracias por utilizar los servicios de NEQUI y PSE. los
siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada

CUS: 59996523

Empresa: ASOPAGOS

Descripcion: Pago de seguridad Social Integrado.
Valor de la Transaccion: $ 421.500

Fecha de Transaccion: 05/07/2023

Ten en cuenta estos tips de seguridad

P Digita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas
siendo redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

P Utiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

P Procura cambiar tus contrasefias bancarias frencuentemente.




i acH caambi ofcal
O  AcHooombeore


https://www.linkedin.com/company/transacciones-ach/
https://twitter.com/ACHColombia_
https://www.facebook.com/ACHColombiaOficial
https://www.youtube.com/channel/UCmc_nqNv0MjYxizCScRTSVQ

RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE |CODIGO| ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
CC 1062291918 0 OSCAR ALEXIS VELEZ BAZAN 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 8299 Natural
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
19-318 BARRIO PORVENIR 3154405456 OVELEZ18@GMAIL.COM N

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

ASOPAGO

S5.d.

PERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIPOPLANILLA | FECHAPAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2023-07 2023-07 25865443 | 2023-07-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 421.500 0 NEQUI
REF. DE PAGO | FECHA LIMITE
N° AFILIADOS (PIN) PAGO ESTADO PLANILLA
1 25865443 2023-07-05 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS | TARIFA |PARAF| SENA| ICBF | ESAP| MIN -
g E_ Total Exento de Activid::}d
N ID EMPLEADO SALARIO MOES)':IIjADQgDE (ZD E E g é % (z E '@ é E % g % (E &I EPST | AFPT E % é o NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. é‘ ; PEIEHETEIES || EEamemEe
(2]
VELEZ BAZAN OSCAR | 1.452.000 COLPENSION| 1.452.000) NUEVAE PS4 452,000 SIN CCF- 1.452.000
1 CC 1062291918 ALEXIS X 0 30(30| 030 £S-25-14 232.400 0 0[S.A.-EPS037 181'5005INCCF 0 0] 7.600, 0,00522 0] 0 0] 0 59( 0 421.500 N 1234567
RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE [CODIGO| ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA A S O PAG 0
CC 1062291918 0 OSCAR ALEXIS VELEZ BAZAN | 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 8299 Natural
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES 5 ; a ;
19-318 BARRIO PORVENIR 3154405456 OVELEZ18@GMAIL.COM N
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIPOPLANILLA | FECHAPAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2023-07 2023-07 25865443 | 2023-07-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 421.500 0 NEQUI
N° AFILIADOS Rl (||D:|IEN|)3AGO FECEQCL_(I)MITE ESTADO PLANILLA
1 25865443 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
1.452.00( 1.452.00( 1.452.00( ( (
VALOR SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LIQUIDADO VALOR UPC INTERESES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
MORA DESCONTADOS
AFP(Administradoras: 1) 1 232.40(¢ 0 0 0 232.400
COLPENSIONES | 25-14 | 900336004 | 7 1 232.40C ¢ 232.40C
EPS(Administradoras: 1) 1 181.50 181.50
NUEVA E.P.S. S.A. | EPS037 | 900156264 | 2 1 181.50C C C C 181.50C
ARP(Administradoras: 1) 1 7.60( 0 q 0 7.600
POSITIVA | 14-23 | 860011153 | 6 1 7.60( d d h 7.600
Gran Total 421.500 o d g 421.50(

Pagina 1 2023-07-05
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Péagina 1 2023-07-05

EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA| PARAF| SENA| ICBF | ESAP| MIN .
§ _(é_ Total Exento de Activida_ld
N D EMPLEADO SALARIO MO';’:\'I'_E;\'%DE 2 'H:] 'UQJ ,5_% é ?_r @ "';J § 2|6 %( g % § Z| EpsT | AFPT E g é Z| NOMBRE IBC Cot | FNSOL|FNSUB| NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC cot. | cot | cot | Cot | & ; IREVEIITEEES || (EEmER
(7]
1 |cciceaze1e1s  |YELEZBAZANGSCAR | SESEEE X 0 30| 30| 0 | 30[COLPENSION| 1.452.000 535 49 0 oS A £psoss | 1452000 1) coSIN CCF- 0 o 1452000 7600 000522 0 0 0 0 o 59 0 421500 N 1234567
ALEXIS ES-25-14 : ™ ~HNsinceF : ’ :
RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE |CODIGO| ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA A S O PA O
CC 1062291918 0 OSCAR ALEXIS VELEZ BAZAN | 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 8299 Natural S
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES 5 i a i
19-318 BARRIO PORVENIR 3154405456 OVELEZ18@GMAIL.COM N
DATOS GENERALES DE LA LlQUIDACION
PERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2023-07 2023-07 25865443 | 2023-07-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 421.500 0 NEQUI
REF. DE PAGO FECHA LIMITE
N° AFILIADOS (P|N) PAGO ESTADO PLANILLA
1 25865443 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
1.452.00( 1.452.00( 1.452.00( ( (
VALOR SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LIQUIDADO VALOR UPC INTERESES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
MORA DESCONTADOS
AFP(Administradoras: 1) 1 232.40(¢ 0 0 0 232.400
COLPENSIONES 25-14 | 900336004 | 7 1 232.40C ( C ( 232.400
EPS(Administradoras: 1) 1 181.50 181.50
NUEVAEP.S.SA. EPS037 | 900156264 | 2 1 181.50( C C C 181.50(
ARP(Administradoras: 1) 1 7.600 0 0 0 7.600
POSITIVA 14-23 | 860011153 | 6 1 7.60d ( q 0 7.60d
Gran Total 421.504 q g g 421.50Q
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