
CONTRATISTA CC. No 

DEPENDENCIA No CONTRATO

FECHA DE INICIO DEL CTO
FECHA DE TERMINACIÓN 

DEL CTO

No CDP 2023 No RP 4823

TIPO CONTRATO DE 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS

NÚMERO DE PLANILLA PILA 
FECHA DE PAGO DE 

PLANILLA PILA

MODIFICACIÓN CONTRACTUAL

VALOR DE MODIFICACIÓN dd/mm/aaaa

NOMBRE CEDENTE IDENTIFICACIÓN

NOMBRE CESIONARIO IDENTIFICACIÓN

FECHA TERMINACIÓN ANTICIPADA dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa

MES DE PAGO SEPTIEMBRE
PAGOS TOTALES DEL 

CONTRATO
8

NÚMERO DE PAGO Y/O 

CUENTA DE COBRO

Avance Global

Apoyar al líder de posgrado con la programación 

académica de los programas que se desarrollen en la 

Dirección Territorial.

88%

Apoyar al líder de posgrado con la Proyección de los 

cumplidos de los docentes en el CETAP correspondiente

88%

Apoyar al líder de posgrado con la Verificación y el 

cumplimiento del horario por parte de los docentes.

88%

Apoyar al líder de posgrado con la Información a la 

coordinación académica cualquier anomalía presentada 

en la Territorial.

88%

Apoyar al líder de posgrado con la ejecución y gestión de 

las actividades propias del proceso de capacitación que se 

requiera para los Docentes, estudiantes en la Territorial.

88%

Apoyar al líder de posgrado con la ejecución y gestión de 

las actividades propias de los procesos administrativos 

necesarios para el buen funcionamiento de la Territorial.

88%

Apoyar al líder de posgrado con el Seguimiento de la 

información registrada por los estudiantes y docentes en 

la plataforma ARCA.

88%

Apoyar al líder de posgrado con la Recolección, 

realización y entrega de informes requeridos por la Sede 

Central y por la Dirección Territorial.

88%

Apoyar al líder de posgrado con la Recolección, 

realización y entrega de informes requeridos por la Sede 

Central y por la Dirección Territorial.

88%

Apoyar al líder de posgrado con la Gestión de los archivos 

de la Territorial

88%

Apoyar al líder de posgrado con la proyección de las 

respuestas a las solicitudes y derechos de petición 

correspondientes al Área Académica.

88%

Apoyar al líder de posgrado con la Elaboración de los 

documentos de justificación y soporte técnico y legal 

requeridos para la asignación de los recursos para la 

Dirección Territorial y seguimiento de esta.

88%

Apoyar al líder de posgrado con la Gestión y 

acompañamiento al proceso de grados con la funcionaria 

de RYCA para la logística y lo requerido por la sede central 

para la realización de dicho proceso.

88%

Apoyar al líder de posgrado con el acompañamiento de 

todas las actividades que se desarrollen en la Territorial

88%

Apoyar al líder de posgrado con el portafolio de extensión 

y garantizar la calidad de los procesos educativos que se 

brindan en la Territorial.

88%

AREA ACADÉMICA 010-2023

FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO

DOCUMENTO DE REFERENCIA: PT-A-CT-08

1. DATOS DE CONTRATO

SEBASTIAN MAURICIO PANTOJA LÓPEZ 1.085.316.710

FECHA PRORROGA DESDE / HASTA dd/mm/aaaa

14/02/2023 14/10/2023

SERVICIOS PROFESIONALES

4518350971 SEPTIEMBRE 20/09/2023

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesionales como apoyo del lider de posgrado en el area académica de la Dirección Territorial Nariño - Alto Putumayo.

2. MODIFICACIONES DEL CONTRATO

FECHA DE MODIFICACIÓN dd/mm/aaaa

FECHA DE SUSPENSIÓN DESDE / HASTA dd/mm/aaaa

3. PERIODO DE REPORTE

7

4. DESCRIPCIÓN DE OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O PRODUCTOS

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES

Evidencia 

disponible en: 

Ruta en Disco G: compartido y/o PDFs y/o OneDrive y/oTeams y/o Planner y/o correo electrónico 

correodelcontratista@esap.edu.co

Detalle de las actividades o productos

 Parametros académicos MAP - Expedición a estudiantes 

de pregrado y posgrados que requieran certificaciones, 

orientación y divulgación de información de interes sobre 

la Territorial

Parametros académicos MAP- Expedición a estudiantes de pregrado y posgrados que requieran certificaciones, 

orientación y divulgación de información de interes sobre la Territorial.  VER ANEXOS

Se da respuesta a correos, peticiónes y solicitudes de los 

docentes, el cual requieren de información estudiantil, 

procesos academicos o verificacion de datos

Se da respuesta a correos, peticiónes y solicitudes de los docentes, el cual requieren de información estudiantil, 

procesos academicos o verificacion de datos. VER ANEXOS

Se realiza la respectica verificación, gestión, planificación 

y seguimiento de los estudiantes de MAP 2023-2.

Se realiza la respectica verificación, gestión, planificación y seguimiento de los estudiantes de MAP 2023-2.. VER 

ANEXOS

Se realiza procesos concernientes a solicitudes 

academicas, que suplan requerimientos estudiantiles, 

docentes y publico en general.

Se realiza procesos concernientes a solicitudes academicas, que suplan requerimientos estudiantiles, docentes y 

publico en general. VER ANEXOS

Se verifica y asisite a reuniones con docentes, el cual 

organiza coordinación académica para fines 

institucionales, de igual forma a eventos organizados por 

Sede central y capacitaciones institucionales.

Se verifica y asisite a reuniones con docentes, el cual organiza coordinación académica para fines institucionales, 

de igual forma a eventos organizados por Sede central y capacitaciones institucionales. . VER ANEXOS

Se realiza seguimiento, desarrollo y ejecución de los 

diferentes procesos administrativos para dar 

cumplimientos a las necesidades que se vayan 

presentando

Se realiza seguimiento, desarrollo y ejecución de los diferentes procesos administrativos para dar cumplimientos a 

las necesidades que se vayan presentando. VER ANEXOS

Se verifica el registro de estudiantes, egresados y 

graduados en plataforma ARCA para la expedición de 

certificaciones académicas (notas, estado, matricula 

cero, resolucion matricula de honor).

Se verifica el registro de estudiantes, egresados y graduados en plataforma ARCA para la expedición de 

certificaciones académicas (notas, estado, matricula cero, resolucion matricula de honor).VER ANEXOS

Se cumple con la entrega de informes, reuniones y 

solicitudes realizadas por sede central
Se cumple con la entrega de informes, reuniones y solicitudes realizadas por sede central. VER ANEXOS

Se cumple con la entrega de informes, reuniones y 

solicitudes realizadas por sede central.
Se cumple con la entrega de informes, reuniones y solicitudes realizadas por sede central.. VER ANEXOS

Se realiza la verificación de datos, estudiantes activos, 

egresados, graduados y excluidos para apoyar a Gestión 

Documental Académica

Se realiza la verificación de datos, estudiantes activos, egresados, graduados y excluidos para apoyar a Gestión 

Documental Académica. VER ANEXOS

Se da respuesta a derchos de petición de estudiante, con 

su debida justificación y soportes.
Se da respuesta a derchos de petición de estudiante, con su debida justificación y soportes.VER ANEXOS

Se realiza la proyección y tramite de resolución de 

reintegro pecuniario por valor de inscripción de la 

MDD.HH 2023-2. 

Se realiza la proyección y tramite de resolución de reintegro pecuniario por valor de inscripción de la MDD.HH 

2023-2. . VER ANEXOS

Se apoya en el seguimiento de selección para 

posgrados, se verifica documentos y requerimientos 

necesarios.

Se apoya en el seguimiento de selección para posgrados, se verifica documentos y requerimientos necesarios. 

VER ANEXOS

Se realiza el respectivo cumplimiento de las actividades 

realizadas por sede central y la Territorial con el fin de 

capacitar y orientar en los procesos de pregrado y 

posgrado.

Se realiza el respectivo cumplimiento de las actividades realizadas por sede central y la Territorial con el fin de 

capacitar y orientar en los procesos de pregrado y posgrado. VER ANEXOS

Se orienta al alumnado a realizar los procesos 

pertinentes para su participación de los diferentes 

procesos educativos que oferta la Territorial.

Se orienta al alumnado a realizar los procesos pertinentes para su participación de los diferentes procesos 

educativos que oferta la Territorial.  VER ANEXOS



Apoyar al líder de posgrado con la difusión y promoción 

del proceso la apertura de nuevas cohortes del programa 

de posgrado garantizando la inscripción y matricula en los 

términos previstos por el reglamento estudiantil y la 

divulgación de la oferta académica para el periodo 

siguiente por los diferentes medios informativos (Redes 

sociales, medios de comunicación, correos electrónicos, 

mensajes de texto).

88%

Apoyar al líder de posgrado con la orientación a los 

nuevos aspirantes en el proceso de matrículas 

académicas cuando sea necesario.

88%

Apoyar al líder de posgrado con la Orientación a las 

personas interesadas en los programas ofertados 

(calendario académico, requisitos, modalidad de estudio, 

duración, costos académicos y beneficios pecuniarios).

88%

Apoyar al líder de posgrado con la atención de la 

población estudiantil durante el tiempo del desarrollo de 

las tutorías que se adelantan en la territorial.

88%

Apoyar al líder de posgrado con los procesos de ingresos 

de funcionarios, estudiantes, docentes, requeridos para el 

cumplimiento de la labor misional de la institución

88%

Apoyar al líder de posgrado con las situaciones 

relacionadas con procesos de enseñanza aprendizaje del 

programa de posgrado en la territorial, siendo un 

facilitador imparcial en la aplicación de las soluciones 

pertinentes de acuerdo con los reglamentos estudiantiles 

y demás normas concordantes.

88%

Apoyar al líder de posgrado con el cumplimiento de los 

objetivos y funcionamiento adecuado de los sistemas de 

gestión de la Territorial.

88%

Apoyar al líder de posgrado con el cumplimiento del 

reglamento estudiantil en el Programa de posgrado en la 

territorial.

88%

Apoyar al líder de posgrado con el adecuado manejo, 

aplicación y atención de los procesos académicos de la 

Dirección Territorial, según las necesidades de los 

usuarios

88%

NOMBRE SUPERVISOR DEPENDENCIA

5. CERTIFICACIÓN DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del presente contrato de prestación de servicios, certifico el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades o productos descritas en el presente informe.

HECTOR RAMIRO VILLAREAL 5312548

FIRMA DE SUPERVISOR: FIRMA DE CONTRATISTA:

Se verifica estado de inscritos, habiliatados y proceso 

para cumplir con documentación requeirda desde sede 

central .

Se verifica estado de inscritos, habiliatados y proceso para cumplir con documentación requeirda desde sede 

central .VER ANEXOS 

Se verifica estado de inscritos, habiliatados y proceso 

para admisión, dando cumplimiento con lo requerido por 

sede central. 

Se verifica estado de inscritos, habiliatados y proceso para admisión, dando cumplimiento con lo requerido por 

sede central.   VER ANEXOS

Se orienta a estudiantes, egresados, docentes y publico 

en general en la información pertinente para su proceso 

de solicitud de documentación, grado y demas temas 

académicos. 

Se orienta a estudiantes, egresados, docentes y publico en general en la información pertinente para su proceso 

de solicitud de documentación, grado y demas temas académicos.  VER ANEXOS

Apoyo en la atención estudiantil, suplir requerimientos de 

posgrado que requieran de creación de documentación 

y/o soporte para fines académicos

Apoyo en la atención estudiantil, suplir requerimientos de posgrado que requieran de creación de documentación 

y/o soporte para fines académicos. .VER ANEXOS 

Se orienta a estudiantes, egresados, docentes y publico 

en general en la información pertinente para su proceso 

de solicitud de documentación, grado y demas temas 

académicos. 

Se orienta a estudiantes, egresados, docentes y publico en general en la información pertinente para su proceso 

de solicitud de documentación, grado y demas temas académicos.   VER ANEXOS

Se crea y apoya con capacitación y sede central la 

divulgación e información de forors, congresos y charlas 

con fines administrativos públicos. 

Se crea y apoya con capacitación y sede central la divulgación e información de forors, congresos y charlas con 

fines administrativos públicos. .  VER ANEXOS

Se da cumplimiento con las orientación por parte de Gestión Documental, manteniendo la sistematización acorde 

a lo planteado por sede central. VER ANEXOS

Orientación en los diferentes procesos que requieran validación e información por parte del alumnado Territorial o 

del Público en genera.. VER ANEXOS

Se crea, gestión y tramita documentación y/o solicitudes de usuarios, estudiantes, egresados para solventar 

peticiones acordes a lo instaurado por la Territorial .  VER ANEXOS

Se da cumplimiento con las orientación por parte de 

Gestión Documental, manteniendo la sistematización 

acorde a lo planteado por sede central. 

Orientación en los diferentes procesos que requieran 

validación e información por parte del alumnado 

Territorial o del Público en genera

Se crea, gestión y tramita documentación y/o solicitudes 

de usuarios, estudiantes, egresados para solventar 

peticiones acordes a lo instaurado por la Territorial .



ANEXO 1. 

DOCUMENTOS REINTEGROS PECUNIARIOS – POSGRADOS  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXO 2. 

ACTIVID DOCUMENT V2 ACADÉMICA - 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ANEXO 3 

SOLICITUDES – REGISTRO Y TRATAMITE AREA ACADÉMICA  

 

 



ANEXO 4. 

TRAMITE SUIT MES DE AGOSTO  

 

 

 

 

 

 



ANEXO 6. 

CERTIFICADOS ESTUDIANTIL – ACTIVOS Y EGRESADOS  

 

 

  

 

 

 

 

 



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 1085316710
SEBASTIAN MAURICIO PANTOJA PANTOJA LOPEZ

PASTO NARINO
CRA 21A NO 8 75 7211111

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Otras actividades auxiliares de las actividades d

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4518350971 I-INDEPENDIENTES
septiembre 2023 septiembre 2023

0
2023/09/20 9995896565

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 211.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 211.200 $ 0 $ 211.200
SUBTOTALES: $ 211.200 $ 0 $ 211.200

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

ESSC18 ESSC18 - EMSSANAR S.A.S. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 165.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 165.000 $ 0 $ 0 $ 165.000
SUBTOTALES: $ 165.000 $ 0 $ 0 $ 165.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 6.900 $ 6.900 $ 0 $ 0 $ 6.900
SUBTOTALES: $ 6.900 $ 0 $ 0 $ 6.900

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTEC

O
M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1085316710

PANTOJA
LOPEZ
SEBASTIAN
MAURICIO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.320.000 230301-
PORVENIR

30 $
1.320.000

$ 211.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 211.200ESSC18 -
EMSSANA
R S.A.S.

30 $
1.320.000

$ 165.000 $ 0 $ 165.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.320.000

108531671 $ 6.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 383.100

2023/09/20 4:43 PM USUARIO: SOI YRODRIGUEZ 1PÁGINA 1 DE



Pág. 1

Informe de Supervisión

Dependencia Número de Pago
Total Pagos del 

Contrato
Fecha Estado

TERRITORIAL NARIÑO - T12 6 8 07-09-2023 PAGADA

Acto Administrativo - Datos específicos

Tipo de Vinculación Número de Contrato Vigencia Tipo de Pago

CONTRATO 010 2023

Fecha de Suscripción Fecha de Iniciación /Acta de Inicio Fecha de Terminación Duración Meses / días

15-02-2023 15-02-2023 14-10-2023 8 / 0

Número CDP Fecha CDP Número RP Fecha RP

2023 14-02-2023 4823 15-02-2023

Registro Presupuestal Adicional Fecha Registro Presupuestal Adicional

   

Número de Suspensión Tiempo de Suspensión Número de Prorroga Tiempo de Prorroga

   

Objeto

El contratista se compromete a prestar los servicios profesionales como apoyo del líder de posgrado en el área académica de la dirección territorial 
Nariño Alto putumayo.

Información básica del Contratista

Nombre / Razón Social

SEBASTIAN MAURICIO PANTOJA LOPEZ

Tipo de Documento Número de Documento D.V

CÉDULA DE CIUDADANÍA COLOMBIANA 1085316710

Dirección Domicilio Descuento Retención Correo Electrónico

CARRERA 21 NO. 8-75 NO sebastianpantoja@esap.edu.co

Número Telefono fijo Está Embargado? Celular

3178106799 NO 3178106799

Tipo de Cuenta Número Cuenta Banco

AHORRO 88108841898 BANCOLOMBIA

Aspectos Tributarios

Persona Natural Persona Jurídica Entidad sin ánimo de lucro

No Responsable de IVA Responsable de IVA Gran Contribuyente

Autoretenedor Verificado en RUT Pensionado

R.U.T (Actividad Económica P/pal) R.I.T (Actividad ICA) Soy Declarante de Renta: NO

No. Código CIIU Descripción Actividad Tarifa

8211 ACTIVIDADES COMBINADAS DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE OFICINA. 9,66 * 1000

No. Factura Fecha Factura

0

Cálculo de valor a pagar cuando se trate de Contratos de Capacitación

Valor del Contrato Horas totales a dictar según contrato Valor por hora

0 0 0

Valor por hora Horas dictadas a pagar Valor a Pagar

0 0 0

Información Financiera del Contrato o Convenio

Valor Inicial del Contrato Adición No. Total Adición Valor Total del Contrato

26.400.000,00 0,00 26.400.000,00

Total Pagado Valor a Pagar en el periodo Saldo

18.150.000,00 3.300.000,00 4.950.000,00

SOLICITUD 
DE PAGO

Certifico que las actividades se están ejecutando conforme a lo establecido en el contrato, que el contratista cumplió con 
los pagos de seguridad social en salud y pensión conforme a las normas vigentes y en concordancia con lo estipulado en 
el Manual de Interventoría de la ESAP (Resolución 2471 de 2012), los soportes de estos pagos fueron revisados y cotejados 
con los originales y corresponden a este contrato, por lo tanto autorizo el pago.

Revisor de Cuenta de Cobro

Documento Nombre

5312548 HECTOR RAMIRO VILLARREAL VIVAS



Pág. 2

Supervisor

Documento Nombre Firma Supervisor

5312548 HECTOR RAMIRO VILLARREAL VIVAS ________________________

Lista de Documentos soportes del Contrato

Clase Documento Número Valor Fecha Emisión Archivo

CONTRATO - - - CLAUSULAS_CONTRACTUALES_Y

DESIGNACION DE SUPERVISOR - - - Designaci_n_Supervision_y

RP (REGISTRO PRESUPUESTAL) 4823 26.400.000,00 15-02-2023 RP_4823_APOYO_A_POSGRADO_

CDP (CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL)

2023 26.400.000,00 14-02-2023 25__CDP_2023_APOYO_LIDER_

EXAMEN MEDICO - - - 7__EXAMEN_MEDICO_OCUPACIO

AFILIACION ARL - - - CERTIFICADO_ARL_SEBASTIAN

POLIZA - - - POLIZA_DE_CUMPLIMIENTO_pd

RUT - - - 9__RUT_pdf

Lista de Documentos soportes de la Cuenta de Cobro

Clase Documento Número Valor Fecha de Pago Periodo Descripción Archivo

INFORME ACTIVIDADES - - - - - 1__Informe_FIRMA_de_activ

CONSOLIDADO 
PARAFISCALES (ANEXAR 
PDF SIN CONTRASEÑA)

4513317615 211.200,00 15-08-2023 AGOSTO PENSION 3__PLANILLA_SEGURIDAD_SOC

CONSOLIDADO 
PARAFISCALES (ANEXAR 
PDF SIN CONTRASEÑA)

4513317615 165.000,00 15-08-2023 AGOSTO SALUD 3__PLANILLA_SEGURIDAD_SOC

CONSOLIDADO 
PARAFISCALES (ANEXAR 
PDF SIN CONTRASEÑA)

4513317615 6.900,00 15-08-2023 AGOSTO ARL 3__PLANILLA_SEGURIDAD_SOC

SOPORTE CAUSACION SIIF 119223 3.300.000,00 13-09-2023 - OB OBLIGACION_13_09_2023_pdf

CUENTA DE COBRO 
ANTERIOR

- - - - - 4__CUENTA_DE_COBRO_MES_DE

ANEXOS INFORME DE 
ACTIVIDADES

- - - - - 2__ANEXOS_Y_PANTALLAZO_DO

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
De conformidad con el calendario de pagos de contabilidad, se autoriza el presente pago, no obstante el contratista se compromete a ejecutar sus 

oblicaciones hasta el vencimiento del plazo contractual establecido el cual será verificado por el supervisor.

Contratista

Documento Nombre Firma Contratista

1085316710 SEBASTIAN MAURICIO PANTOJA LOPEZ ________________________


