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MUNICIPIO FACATATIVA CUNDINAMARCA
CELULAR 3103131762 CORREO nubiaforero.martinez@gmail.com

INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR

OBJETO PUBLICO Y ASESOR DE PRESUPUESTO DE LA ESE CENTRO DE SALUD SAN
JOSE DE NIMAIMA

VALOR $ 7.873.000

PLAZO HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Entre los suscritos a saber: doctora KAREN YELIPZA BENAVIDES CARDENAS identificada con la
cédula de ciudadania No. 1074929565 de Vergara, en calidad de Gerente y actuando en nombre y
representacion legal de la E.S.E. CENTRO DE SALUD SAN JOSE DE NIMAIMA, nombrada en el
cargo mediante Decreto No. 031 de julio 30 de 2022, encontrandose debidamente posesionada, segin
consta en el Acta de Posesién No. 005 del 01 de agosto de 2022 y debidamente facultada para celebrar
contratos y convenios, quien para todos los efectos se denominard LA E.S.E. y por otra NUBIA FORERO
MARTINEZ. de edad, identificado(a) con cedula de ciudadania No. 39812611, obrando en nombre propio
quien en lo sucesivo se designard el CONTRATISTA, hemeos convenido en celebrar el presente contrato
de prestacion de servicios de cardcter independiente, el cual se regird por Ias disposiciones del régimen de
contratacion adoptado por la ESE y demas disposiciones concordantes, previas las siguientes
consideraciones: 1, De acuerdo con lo establecido en el artfculo 48 de la Constitucién Politica, la seguridad
social es un servicio pablico de cardcter obligatorio que debe prestarse bajo la direccion, coordinacién y
control del Estado, con sujecion a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos
que establezea la ley. Se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable a la seguridad social. El
estado con la Participacion de los Particulares, ampliard progresivamente la cobertura de la seguridad
social que comprendera la prestacion de los servicios en la forma que determine la ley. 2. De otro lado la
Ley 100 de 1993, amplio las coberturas del sistema de seguridad social y establecié como principios
basicos de las instituciones prestadoras de servicios la calidad y la eficiencia. 3. La Empresa Social del
Estado Centro de Salud San José de Nimaima, es una categoria especial de entidad piblica, de primer (I)
nivel de atencidn, descentralizada, del orden municipal, con personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, cuyo objeto es la prestacién de los servicios de salud, entendidos como un
servicio publico a cargo del Estado y como parte integrante del Sistema Social de Seguridad Social en
Salud. En consecuencia, adelanta acciones de promocion, prevencidn, tratamiento y rehabilitacion de la
salud a todos los usuarios que los demanden, acciones dirigidas prioritariamente a la poblacién pobre y
vulnerable. 4. Que se ha evidenciado ia necesidad de la contratacion de personal externo que no genere
vinculo laboral, ya que no existe personal suficiente e idéneo en la planta de personal que apove el
desarrollo de procesos administrativos. 5. Que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Para la prestacién de servicios
profesionales la entidad podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrade la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente
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varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita. Los servicios profesionales

corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad. Los servicios de apoyo a la gestién seran aquellos en los que
la persona contratada realiza labores predominantemente materiales ¥ no calificadas, para la atencién de
necesidades de la entidad, sin que sea posible entender comprendida dentro de los mismos, la contratacién
de actividades que supongan la intermediacién de la relacion laboral, ni la contratacién de empresas de
setrvicios temporales. 6. Que la ESE cuenta con los recursos necesarios para el respaldo de los
compromisos econdmicos resultantes de la celebracion del presente contrato conforme lo acredita el
certificado de disponibilidad presupuestal con cargo al rubro 2.1.2.02.02.009 Servicios para la
comunidad, sociales y personales incluye mantenimiente para la vigenecia 2023. 7. Que LA ESE
efectud el estudio de conveniencia y oportunidad como requisito previo para proceder a la Contratacion.
8.. Que el profesional NUBIA FORERO MARTINEZ presenté propuesta a LA ESE para la prestacién
de servicios. 9. Que la propuesta presentada se ajusta a los términos establecidos por LA E.S.E. en el
estudio previo. Por las consideraciones anteriores, las partes hemos convenido en celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios de caracter independiente, el cual se regird por lo dispuesto en el
Estatuto de Contratacién adoptado por la ESE y por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. —
OBJETOQ: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO
Y ASESOR DE PRESUPUESTO DE LA ESE CENTRO DE SALUD SAN JOSE DE NIMAIMA. y
de acuerdo a la propuesta presentada por EL. CONTRATISTA, la cual para todos los efectos hace parte
integral del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: El
CONTRATISTA se obliga para con la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SAN

JOSE DE NIMAIMA a:

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con el objeto contractual dentro de las condiciones contractuales pactadas. (La ESE se
reserva el derecho de no aceptar el objeto del contrato que no cumplan con dichas especificaciones).

2. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme lo establece
el Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y Decreto 1273 de 2018.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

4. Desarrollar el contrato con idoneidad y dentro de los principios y conceptos éticos de puleritud y
oportunidad que la comunidad espera y la ley y las buenas costurnbres exigen a todo contratista del
Estado, en este caso la E.S.E. Centro de Salud San José de Nimaima.

5. Responder civil y penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de este
contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y causen dafio o perjuicio a la
entidad de acuerdo con el articulo 52 de la ley 80 de 1993,

6. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre el manejo de informacion de los pacientes y de
la entidad, que conozca por causa o con ocasidn de la ejecucion del contrato.

7. Atender de manera oportuna v con el debido respeto las recomendaciones efectuadas por el
Contratante y el Supervisor del contrato quien velard por el cumplimiento de las obligaciones aqui
establecidas,

8. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la entidad
a través del Supervisor, Directiva y/o Coordinador respectivo.

9, Cumplir con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo implementado por la entidad.

10. Entregar mensualmente al Contratante el informe de actividades desarrolladas acorde al objete
contractual con el Vo Bo del Supervisor del contrato.
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Asistir y participar activamente en los procesos de induccién, reinduccién, capacitacion,
actualizacion y en todas aquellas actividades organizadas por la institucion y a las cuales sea
convocado.

Participar en [a organizacion y realizacion de simulacros, evaluacion y mejoramiento de la capacidad
de respuesta ante emergencias y desastres internos y externos, con ¢l fin de garantizar la proteccion
a los usuarios y al personal de la institucion, segiin las actividades programadas.

Proyectar respuesta a requerimientos hechos por parte de los diferentes entes de control sobre
informacidn del 4rea de su competencia, cuando corresponda

Devolver en buen estado de conservacién al finalizar el plazo de gjecucion del presente contrato de
prestacién de servicios, los bienes y/o elementos que le hayan sido entregados por la ESE como
apoyo logistico, en caso contrario, asumir el valor de los mismos,

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actden por fiera de la Ley con el fin de hacer u
omitir algin hecho

Prestar primeros auxilios en caso de ser necesario bajo cualquier modalidad de situacién existente
en los servicios de la sede donde realiza las actividades

17. Las demds obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

EL CONTRATISTA ejecutara con plena autonomia las siguientes actividades para la ESE:

1

2.

Planear, dirigir, controlar, asesorar ¢ implementar las actividades, politicas y estrategias propias del
drea de contabilidad acordes con la normatividad vigente.

Elaborar, presentar y sustentar los Estados Financieros, incluyendo las notas y analisis respectivos
acatando la normatividad contable vigente, en forma confiable y oportuna, ante la Gerencia y la
Junta Directiva de la entidad

Elaborar y/o autorizar las respectivas notas contables y comprobantes de ajustes, a fin de garantizar
la razonabilidad de las transacciones que se originen en la ESE.

Mantener informada y asesorada a la gerencia frente a los resultados y los riesgos de los gjercicios
financieros ¥ contables

Asegurar la preparacion, elaboracion, presentacion y sustentacion en forma oportuna y confiable,
conforme a las fechas establecidas por la norma y la gerencia de la ESE, de los estados financieros
y demds informes complementarios y/o requeridos, de conformidad con los principios de
contabilidad, segun la normatividad que para el efecto expida lz Contaduria General de a Nacion y
acorde con el plan nacional de contabilidad piblica.

Asegurar la preparacién, elaboracion y presentacién, en forma oportuna y confiable, conforme a las
fechas establecidas por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales —DIAN- y por el municipio
de Nimaima, de las respectivas declaraciones tributarias ¢ informes complementarios, bien sea en
forma escrita, electrdnica o en medio magnético, y asumir ¢l pago de multas y sanciones impuestas
a la entidad, por [a no presentacion oportuna y/o presentacion errdnea de los mismos.

Asegurar la preparacion, elaboracién y presentacion, en forma oportuna y confiable, conforme a las
fechas establecidas por las diferentes entidades, de los informes financieros y contables en las
diversas plataformas habilitadas para tal fin.

Liderar permanentemente la razonabilidad de la informacion contable, fisica y en el sistema de
informacidn de la institucién, y realizar el correspondiente saneamiento, mediante la aplicacion de
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procedimientos de auditoria interna, coordinacién y asesoria a las demads dreas que le proveen la
informacion.
9. Verificar el cumplimiento de la aplicacion de las normas tributarias aplicables a las operaciones y
transacciones efectuadas por la entidad v brindar al personal interno, ia asesoria necesaria.
Garantizar, dentro de los términos y plazos estabiecidos por laLey, la expedicién de los certificados
sobre la retencidn en la fuente y de IVA, practicadas a terceros por la ESE y por la veracidad de la
‘informacion contenida en los mismos
11. Actividades de asesor en elaboracidn, analisis, ejecucién y proyeccién de presupuesto, reporte de
todos los informes presupuestales a los diferentes entes, revision y visto buenc a los informes de los
recursos financieros recibidos en la ESE.

12. Verificar de acuerdo con el 4rea de su competencia, las liquidaciones de los funcionarios,
proveedores y demds, que terminen su relacidn laborar y/o comercial con la instifucion.

13. Responder por la elaboracién de las conciliaciones bancarias y apoyar a tesoreria, cartera y
presupuesto, en la aclaracion y registro de las partidas congiliatorias.

14. Consolidacion de informacién financiera y contable, para la presentacién y sustentacion de informes
a los distintos entes de control, segin lo requieran.

15. Responder por la congciliacién de los saldos de las cuentas contables que se afectan en el drea de
suministros (inventarios, activos fijos).

16. Cuando haya lugar, realizar la liquidacion de los impuestos y demds tributos de 1a institucién

17. Dirigir y apoyar el proceso de implementacién, actualizacidn y cargue de informacidn contable,
financiera v adiministrativa en software de Citisalud

18. Proyectar respuesta a requerimientos hechos por parte de los diferentes entes de control y vigilancia,
sobre informacion del drea de su competencia, cuando corresponda.

19, Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

10

by

OBLIGACIONES A CARGODE LA ES.E.:
La E.S.E. Centro de Salud San José de Nimaima se obliga a:

- Realizar el correspondiente registré presupuestal y suscribir el acta de inicio

- Suministrarle, si es necesario, a titulo de tenencia al contratista los elementos y equipos de su
propiedad que usard el contratista en desarrcllo de la labor contratada y exclusivamente por €l
tiempo de duracion del contrato y para la realizacion exclusiva de las labores propias del mismo,

- Suministrar la informacién necesaria que requiera el contratista para el buen desarrollo de las tareas
encomendada e impartir instrucciones y brindar apoyo, para la gjecucidn de los servicios contratados

- Hacer el seguimiento y supervision del contrato para garantizar su adecuada y oportuna gjecucién

- Cancelar oportunamente a EL. CONTRATISTA el valor establecido por los servicios prestados

- Realizar los descuentos de ley originados en virtud de la ejecucidn del presente contrato

- Recibir a satisfaccion el 100% del objeto.

CLAUSULA TERCERA. — VALOR Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos fiscales el valor del
presente contrato de prestacién de servicios se establece en la suma de SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS ($7.875.000) MCTE, valor que incluye retenciones,
impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de ley, ¥ todo costo directo ¢ indirecto que la gjecucién
contractual conlleve. La ESE pagard al CONTRATISTA el valor fijado en el presente contrato contra la
presentacién de la(s) cuenta(s) de cobro o facturas debidamente autorizada(s) por el supervisor del contrato
y de acuerdo con el PAC y flujo de caja con que cuente [a entidad, en tres (03) pagos mes vencido, por valor
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de DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS (2.625.000) MCTE cada uno. Seran
requisitos para realizar el pago la presentacién de: 1. Informe expedido por el Supervisor del contrato, que
certifique ha dado cumpiimiento a las actividades contratadas. 2. Informe de actividades ejecutadas por el
contratista. 3. Presentacion de cuenta y/o factura de cobro por parte del contratista. 4.. Para cada pago el
contratista deberd acreditar el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral, de acuerdo
con el Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 2.2.1.1.1.7 del Decreto 1273 de 2018. El supervisor que no
verifique el pago al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales incurrira en causal de mala
conducta y estard sujeto a las sanciones establecidas en el Cédigo Unico Disciplinario (Ley 734 de 2002).
Paragrafo Primero: En el evento que el servicio contratado éste gravado con el impuesto al valor agregado
(IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no haya sido contemplado en el valor ofertado
en la propuesta por el CONTRATISTA, éste deberd asumir dicha obligacién con cargo al valor del contrato
¥ en consecuencia estard obligado a presentar !a respectiva factura o su documento equivalente discriminando
los valores a pagar y el IVA. Pardgrafo Segundo: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura
o su documento equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario
aplicable, la E.S.E. no lo tramitara mientras no se cumpla la obligacién por parte del CONTRATISTA y en
consecuencia el refraso en el pago que se produzca por esta circunstancia, no generara interés moratorio
alguno a cargo de la E.S.E. Pardgrafo Tercero: En ¢l evento de que algiin pago llegare a tener la condicidn
de Pasivo Exigible, no se ocasionara responsabilidad ni intereses a cargo dela ES.E. y se tramitara con base
en el marco normativo vigente. CLAUSULA CUARTA. - PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El
plazo de ejecucion, del presente contrato, sera hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2023; y la vigencia se
computara a partir de la fecha de perfeccionamiento del contrato. CLAUSULA QUINTA. - AUSENCIA
DE VINCULO LABORAL: EL CONTRATISTA desarrollara el objeto del presente contrato con total
autonomia técnica y administrativa, sin relacién de subordinacion o dependencia, por lo tanto, €l contrato no
genera relacion laboral ni prestaciones sociales por parte de la entidad contratante, de conformidad con lo
estipulado por el Estatuto General de Contratacién.

CLAUSULA SEXTA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL Y SUJECTON A L.AS APROPIACIONES
DE PRESUPUESTO: EI pago a que la ESE se obliga en virtud del presente contrato se subordina a las
apropiaciones que con tal fin se efectiien en el presupuesto de la vigencia fiscal correspondiente al afio dos
mil veintitrés (2023), el valor de presente contrato se pagara con cargo al certificado de disponibilidad
presupuestal que hace parte integral del presente contrato y que contiene la siguiente descripeion:

CDP No, RUBRO DENOMINACION VALOR
Servici ! idad, social
ervicios para. a comunida 'so.c1a esy $7.875.000
personales incluye mantenimiento.

222 2.1.2.02.02.009

CLAUSULA SEPTIMA. - SUPERVISION: La Supervision del presente contrato sera gjercida por el
Gerente de la ESE. Esta supervisoria se establece para efectos de asegurar la obtencién de la calidad y el
cumplimiento de las obligaciones y los estdndares requeridos en la gjecucion del objeto de este contrato.
CLAUSULA OCTAVA.-. GARANTIAS: Teniendo en cuenta la cuantia a contratar y la naturaleza del
contrato no se exigird garantias de acuerdo a lo normado en el articulo 42 del Acuerdo No. 003 de enero 28
de 2019. CLAUSULA NOVENA. - CONSERVACION Y USO DE_LOS ELEMENTOS
ENTREGADOS AL CONTRATISTA: El CONTRATISTA debe responder por la custodia y cuidado
de los bienes y/o elementos piablicos que sean entregados para la ejecucion del objeto contractual. Sélo
podra usarlos en el desarrollo de las obligaciones y actividades relacionadas con 1a ejecucién del
contrato y restituirlos al drea de Almacén de la institucién, quien hars entrega del respectivo Paz y
Salvo, al término de finalizacién del presente contrato, CLAUSULA DECIMA. - INHABILIDADES E
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INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, con la suscripcion del presente contrato, manifiesta bajo
la gravedad del juramento, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y
demas prohibiciones previstas en la Ley 80 de 1993, 821 de 2003 y demis disposiciones vigentes sobre la
materia y, que, si llegare a sobrevenir alguna, actuard conforme lo prevé el articulo 9° de la citada ley.
PARAGRAFO: Sin perjuicio de lo dispuesto por el inciso 5 articulo 122 de la Constitucién Politica, de
comprobarse que el contratista ha incurrido en violacidn del régimen de incompatibilidades o inhabilidades,
en sancidn disciplinaria, o recae sobre él sentencia judicial, renunciari a la ejecucion del presente contrato,
por lo cual se terminard autométicamente en este evento, asumiendo la responsabilidad de reintegrar los
valores que haya recibido de la ESE, sin derecho a reclamar indemnizacién ni reconocimiento alguno por
ejecuciones parciales del contrato, dandoe asi cumplimiento al principio de responsabilidad contenido en el
art. 26 numeral 7° de la Ley 80 de 1993, CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - CLAUSULA DE
INDEMNIDAD: EL. CONTRATISTA en cumplimiento al objeto del contrato, se compromete a mantener
indemne a la E.8.E. Centro de Salud San José de Nimaima y en consecuencia responder por todo dafio, e
indemnizacidn que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la gjecucién del Contrato,
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - SEGURIDAD SOCIAL: En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo del Articulo 1°. De la Ley 828 de 2003, el Art.24 del decreto 1703 del 2 de agosto de 2002y la Ley
789 de 2002 el CONTRATISTA debers efectuar el pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, con base en el 40% del valor mensualizado del presente contrato dentro de los plazos
establecidos para tal fin, de acuerdo con el Art.23 del decreto 1703 del 2 de agosto de 2002. Asi mismo, de
conformidad con el literal b del articulo 13 del decreto 1295 de 1994, reglamentado parcialmente por el
Decreto Nacional 2800 de 2003 v la Ley 1562 de 2012 sobre Riesgos Laborales, el contratista pagara con sus
propios recursos, la afiliacion al sistema de riesgos laborales. Todo lo anterior, en concordancia con lo
establecido en el articulo 26 del Decreto Nacional 0723 de 2013, compilado en el Decreto Unico
Reglamentario 1072 de 2015 del Sector Trabajo. Para demostrar el cumplimiento de estas obligaciones, el
contratista deberd anexar a la cuenta de cobro para efecto del pago derivado del presente contrato, [a fotocopia
del documento que acredite el pago de los aportes, correspondiente al periodo inmediatamente anterior al de
la  prestacion del servicio. CLAUSULA __DECIMA _TERCERA. - COMPROMISO
ANTICORRUPCION: El CONTRATISTA manifiesta con la firma del presente contrato su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupeidn. Si se comprueba el incumplimiento
del contratista, empleados, representantes, asesores, o de cualquier otra persona que en el proceso de
contratacién actué en su nombre, sera causal suficiente para la terminacién anticipada del contrato si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento
tenga consecuencias adicionales. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - RESPONSABILIDA
AMBIENTAL: El CONTRATISTA se compromete a dar cumplimiento a las normas legales de proteccion
ambiental vigentes en Colombia, asi como a las politicas internas de la Institucién, relacionadas con €l deber
de proteger el ambiente y los recursos naturales. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - SUSPENSION
TEMPORAL: Por razones de fuerza mayor o caso fortuito, se podrd, de comin acuerdo entre las partes,
suspender temporalmente la ejecucion del contrato mediante acta en donde conste tal evento, sin que para los
efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension. PARAGRAFOQ: El coniratista prorrogaré la
vigencia de la garantia por el tiempo que dure la suspensién, de haber lugar a ella. CLAUSULA DECIMA
SEXTA. - CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente el presente contrato, ni
subcontratar los servicios objeto del mismo a persona alguna, salvo previa autorizacién expresa y escrita por
parte de LA E.S.E.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- CADUCIDAD Y SUS EFECTOS: Previo requerimiento por escrito
al CONTRATISTA, la ESE declarara la caducidad del contrato mediante acto administrativo debidamente
motivado, la cual dara por terminada y ordenard su liquidacion en ef estado en que se encuentre si se presenta
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alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera
grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién, por la ocurrencia
de alguna de las causales establecidas en el articulo 90 de la Ley 418 de 1997 modificado por el articulo 31 de
la Ley 782 de 2002, o las circunstancias previstas en el inciso ultimo del Art. 5° de la Ley 80 de 1993,. En
caso de que la ESE decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptaré las medidas de control ¢ intervencién
necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto contratado. La declaracién de la caducidad no dard lugar a
favor del CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en el Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Pablica. La declaratoria de caducidad serd constitutiva del
siniestro de incumplimiento CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - TERMINACION ANTICIPADA: La
terminacién anticipada de este contrato procede: 1) Por mutuo acuerdo entre las partes; 2} Por la Declaratoria
de Caducidad del contrato, por el incumplimiento grave de las obligaciones del contratista que permitan
entrever la pardlisis del objeto contratado, 3) Si EL CONTRATISTA no presenta los requisitos para la
ejecucion del contrato dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su suscripcién. CLAUSULA DECIMA
NOVENA., - INTERPRETACION., MODIFICACION Y TERMINACION UNTLATERALES: Cuando
surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la interpretacion,
modificacion, terminacién unilaterales y bilaterales de éste, se dard aplicacion a lo dispuesto en el Acuerdo
No. 003 de enerc 28 de 2019, y articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO: Para Ia
TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO PROCEDE: 1) Por mutuo acuerdo entre las partes,
2) Por incumplimiento en las obligaciones pactadas en el presente contrato. E) incumplimiento del objeto por
parte del CONTRATISTA, se hara constar mediante la certificacion sustentada por parte del Supervisor del
presente contrato. 3) Por incumplimiento de las obligaciones del contratista relativas a mantener la suficiencia
de la garantia, cuando haya lugar a esta. 4) Cuando se presenten inhabilidades o incompatibilidades
sobrevivientes. 5) LA ESE se reserva el derecho dar por terminado el contrato de forma unilateral cuando fo
ameriten. CLAUSULA_VIGESIMA. - CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total de las obligaciones contraidas con ocasion de este contrato. LA E.S.E. podrd imponer
directamente al CONTRATISTA a titulo de Sancién Penal pecuniaria, una suma equivalente al 20% del valor
del contrato, valor que se imputari al de indemnizacién de perjuicios que reciba LA E.8.E. por el
incumplimiento y podré ser exigible directamente en la misma Resolucion motivada, que declare la caducidad
o en forma independiente. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - MULTAS: En caso de incumplimiento
parcial de las obligaciones, EL CONTRATISTA autoriza expresamente la tasacién y cobro de mulias diarias
sucesivas de hasta por el uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que estas sobrepasen el veinte
por ciento (20%) del valor total del mismo, contadas a partir del momento en que Ia entidad tenga
conocimiento de la ocurrencia del hecho, de acuerdo con el informe presentado por el supervisor. De las
multas impuestas se informard a la Cémara de Comercio. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. -
LIQUIDACION DEL CONTRATO: De acuerdo con los establecido en el Articulo 48° del Acuerdo 003
del 28 de enero de 2019 -Estatuto de Contratacién de la ESE, los contratos de prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion no requieren liquidacién, con excepeion de los casos establecidos en
el citado artfculo. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - LIQUIDACION UNILATERAL: Si EL
CONTRATISTA no se presenta a la liquidacién o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de esta,
¢sta sera practicada directa y unilateralmente por LA E.S.E., la cual se adoptard mediante acto administrativo
motivado, susceptible del recurso de reposicién. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Los conflictos que se sucedan durante la ejecucion del objeto contractual se
solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo y conciliacién. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral de este contrato, y
como tal obligan juridicamente a las partes, los siguientes documentos: a) Estudio de oportunidad vy
conveniencia. b) Certificado de disponibilidad presupuestal. ¢} Los presentados por EL CONTRATISTA en
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su propuesta; d) Registro presupuestal. e} Los demas que se produzcan durante el desarrollo del mismo y que

legalmente se requieran.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO: El contrato se perfecciona con el acuerdo de voluntades y la firma de
las partes. Para su legal ejecucion se requiere la existencia del registro presupuestal correspondiente,
conforme al articulo 71 del decreto 111 de 1996, CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - LUGAR DE
EJECUCION Y DOMICILIO: EL CONTRATISTA cumplira con las obligaciones resultantes del presente
contrato prestando el servicio contratado en la jurisdiccion del Municipio de Nimaima o ¢l lugar sefialado
por el supervisor. Para todos los efectos, las partes declaran como domicilio contractual, el Municipio de
Nimaima. PARAGRAFOQ. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones
que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente, por correo electrénico o mensaje instantinea
via teléfono celular, a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

CONTRATANTE T CONTRATISTA

Direccién: Carrera 4 No. 5 — 15 Barrio Chico Direccidn: Calle 2 N° 1-61

Ciudad; Nimaima - Cundinamarca Ciudad: Facatativa Cundinamarca

Teléfono: 3134312956 Teléfono: 3103131762

Correo electronico: saludnimaima(@yahoo.com Correo electronico: nubiaforero.martinez@gmail.com

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han
procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo
lo ordenado y manifestado, bajo el principio de la libre autonomia de la libertad.

Para constancia de lo anterior se firma por las partes, a un (01) dfa del mes de OCTUBRE de dos mil veintitrés
(2023).

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

MWVIDES CARDENAS NUBIA FORERO MARTINEZ

Gerente C.C.No. 39.812.611

Revist KAREN YELIPZA BENAVIDES CARDENAS - Gerents
Digito JUAN MANUEL HERRERA G. — Lider ds Contratacion

"
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