Informe de actividades ejecutadas

Contrato No.

CD-08-2023-3137

Objeto del contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR
EL PROGRAMA ADULTO MAYOR DEL DISTRITO ESPECIAL,
INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA

Periodo:

Del 4 de Septiembre al 3 de Octubre del 2023

Contratista responsable del informe:

Jennifer Johanna Gonzélez Lopez

Numero de cédula:

55.300.409

Obligacion contractual

Resultados / Productos

1. Supervisar desde su experticia los servicios
prestados dentro del desarrollo del programa
adulto mayor.

Realicé acompafiamiento y supervision al Componente de
trabajo Social de los Centros de Bienestar: Fundacién Hogar Mis
mejores Afios, Asilo de San Antonio, Hogar Granja de San José
Canitas de vida S.A.S y Tus Abuelos Barranquilla S.AS.
teniendo como referencia los lineamientos del Plan de Atencion
Integral (PAI) con el propdsito de ofrecer un servicio integral y
de calidad, adaptado a las necesidades de las personas
mayores, promoviendo un envejecimiento saludable.

2. Realizar visitas domiciliarias y hospitalarias a
adultos mayores e informar sobre las situaciones
y condiciones desde su area de conocimiento.

Participe en la realizacién de siete (7) visitas domiciliarias en
diferentes sectores de la ciudad, dos (2) intrahospitalarias y una
(2) en la via publica a personas mayores que se encontraban en
condicién de abandono y vulnerabilidad con el fin de determinar
su condicidon sociofamiliar y econémica ademas de establecer si
desea recibir el beneficio de Centros de Bienestar.

3. Revisar informes de gestién de los colaboradores
del programa adulto mayor desde el componente
de trabajo social con el fin de garantizar una
Optima prestacién de servicio.

Revisé los informes de gestién de los seis (6) Centros de
Bienestar, colaboradores del Programa Adulto Mayor desde el
Componente de Trabajo Social con el propdsito de hacer
seguimiento y control de los indicadores, verificando el
cumplimiento de las actividades establecidas segun el Plan de
Atencion Integral (PAIl); garantizando la prestacién de un
servicio de calidad.

4. Realizar actividades correspondientes a su area
profesional con la poblacion beneficiaria del
programa adulto mayor.

Ejecute seguimiento a personas mayores beneficiarias que han
mostrado inconvenientes en la convivencia en los Centros de
Bienestar afectando el bienestar integral de ellos mismos y de
sus pares.

5. Brindar asesoria en las labores de
documentacion y archivo del programa adulto
mayor

Apoyé el proceso de archivo fisico y digital e inventario
documental correspondiente a los casos visitados en atencion a
solicitudes realizadas por los ciudadanos al Programa Adulto
Mayor.
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6. Cumplir con las demas actividades inherentes al
objeto del contrato, las relacionadas al programa
y las que sean determinadas por el supervisor.

Contacté a funcionarios de otras entidades para garantizar la
veracidad de informacidn sobre personas mayores que estan
interesados y/o que son notificados por la ciudadania o el
personal de atencion al usuario o trabajo social de las
instituciones hospitalarias como en condicién de abandono o
vulnerabilidad con el proposito recibir el beneficio de Centros de
Bienestar y posteriormente lograr apoyo en algunas gestiones.

Participé en tres (3) ingresos de personas mayores en condicion
de abandono y vulnerabilidad a los Centros de Bienestar San
Camilo, Mis Mejores Afios y San José socializdndole los
beneficios, normatividad y procesos adaptacion.

Participe en la mesa de trabajo, revisién y observaciones sobre
el documento técnico de envejecimiento y vejez sobre politica
publica para fortalecer la informacién que contiene para el
bienestar de las personas mayores del Distrito.

Asisti y participé en una reunion con el proposito de emitir
sugerencias para la entrega de informes consolidados de los
Centros de Bienestar.

Ejecute nueve (3) visitas de verificacion de aplicabilidad a la
capacitacién domiciliarias del proyecto: “Apoyo a la Gestion para
potencializar las capacidades a cuidadores de persona mayores
del Distrito de Barranquilla”

Apoye al proceso de capacitacion como profesional trasversal
en el proyecto denominado: ‘Apoyo a la Gestion para
potencializar las capacidades a cuidadores de personas
mayores del distrito de Barranquilla” en las comunidades de los
Barrios: Santa Elena, La chinita, San Roque, Las flores.

Participé como profesional en la ejecuciéon de agendas en los
Centro de vida fijos: La chinita, Carrizal, y Centro de Vida al
Parque: San Francisco (Rebolo), Parque Universal Il etapa,
Santa Elena, Prado.

JENNIFER JOHANNA GONZALEZ LOPEZ
CC: 55.300.409
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Obligacion 1. Acta de compafiamiento al componente de trabajo social y/o
direccion tecnica del Centro de Bienestar Fundacion Hogar Mis Mejores Afios
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De la manera mds atenta me dirijo a usted para solicitar un cupo en el asilo para el sefior, José Joaguin Guevara Cruz identificado con cedula nimero 3175990 por motivo que la persona en mencién sufre de una
enfermedad que le dificulta caminar y por este motivo no puede valerse por si mismo, el sefior se encuentra solo, no hemos podido comunicarnos con sus familiares ya que se encuentran en otra ciudad, hemos
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8!

Obligacion 2. Solicitud de cupo para Centro de Bienestar
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Obligacion 2. Visita Domiciliaria, intrahospitalaria y en via publica
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Obligacion 2. Acta de Visita Domiciliaria
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lubricacion diaria para prevenir lesiones a nivel fisular.

« Direccién técnica y trabajo social
Desde trabajo social y la Direccion Técnica. se fomenta la sana convivencia y el

desarrollo de las personas mayores, ofreciendo acomparfiamiento en el proceso de @ componentetrabajosocial Adulto Mayor
8:24 26 sept

adaptacidn a su nuevo enfomo social, a fraveés de una afencién humanizada y

Esto solo para los nuevos ingresos y los

personalizada: permitiendo  visibilizar aquellas necesidades y carencias a nivel, beneficiarios antiguos??

individual, grupal, o comunitario; en aras de forfalecer su aufoestima, confianza en si

mismos, autonomia & idenfidad individual.

Gestidn documental y frdmite ante la EPS

Los tramites que se realizan a los residentes del Asilo San Antonio, se llevan a cabo, con

la finalidad de resfituir y garantizar los derechos de los cudles son inherentes las @ componentetrabajosocial Adulto Mayor
8:26 26 sept
personas mayores.

se debe describir en que estado se encuentran
los documentos de identificacion de los
beneficiarios.
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En el presente mes se redlizaron 36 gestiones ante EPS, pertinente a cada residente.

Visitas domiciliarias de ingreso ¢

Obligacion 3. Revision del informe de gestion/Componente de
Trabajo Social/Centro de Bienestar San Antonio

Obligacion 4. Acompafiamiento a persona mayor para Obligacion 5. Apoyo al archivo fisico, digital e
reflexionar sobre las normas de convivenciaal CDB San inventario documental de los casos visitados
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€1 dia lunes 2 de octubre se realizara una mes:
lectura, andisis y observaciones e acuerdo 2

2o sobre el documenta 1écnico ce politca pidica de envejecimiento y vejez. envio adjunto para su
sion

£10bjetivo de fa mesa de tranajo &5 lievar 25 obsenvaciones con e Gocumento eido para realzar mejoras o austes desde su competencia
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Obligacion 6. Ingreso de persona mayor al CDB San Jose

Obligacion 6. Convocatoria a mesa de trabajo, revision y observaciones
sobre el documento tecnico de envejecimiento y vejez sobre politica publica



Informe de actividades ejecutadas

Obligacion 6. Participacion en la reunion sobre Obligacion 6. Visita domiciliaria de verificacion del
lineamientos para la presentacion de los informes de proyecto.: “Apoyo a la Gestion para potencializar las
los Centros de Bienestar capacidades a cuidadores de persona mayores del

Distrito de Barranquilla”

Obligacion 6. Aplicacion de agenda en Centro de
vida al Parque

Obligacion 6. Aplicacion de agenda en Centro de
vida fijo



