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PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO
PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS
No. CM 001 DE 2023

OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, LEGAL, FINANCIERA Y CONTABLE A LA EJECUCION DEL CONVENIO DE
ASOCIACION RESULTADO DE LA ADJUDICACION DEL PROCESO COMPETITIVO DE
REGIMEN ESPECIAL CARC 001-DE 2023, CUYO OBJETO CORRESPONDE A: “AUNAR
ESFUERZOS DE TIPO ECONOMICO, TECNICO, FiSICO Y HUMANO ENTRE CORPONARINO Y
UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA LA PREPARACION, LIMPIEZA DE TERRENO,
SIEMBRA DE PLANTULAS, APLICACION DE FERTILIZANTES Y AISLAMIENTO CON EL FIN
DE REALIZAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMéTICO EN LA CUENCA HIDROGRAFICA RIO JUANAMBU DEL DEPARTAMENTO DE
NARINO”.

SAN JUAN DE PASTO, OCTUBRE 6 DE 2023
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RECOMENDACIONES A LOS PROPONENTES

La Corporacion Auténoma Regional de Nariio CORPONARINO, se encuentra interesada en recibir
propuestas para la contratacion de una consultoria para la realizacién de la interventoria integral de
la ejecucion de un proyecto ambiental. Por lo anterior se recomienda a los oferentes que antes de
elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta losiguiente:

1.

Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para contratar con el Estado.

Examinar rigurosamente el contenido del pliego de condiciones del proceso de selecciodn, de los
documentos que hacen parte del mismo y de las normas que regulan la contratacion
Administrativa con Entidades del Estado (ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y demas normas reglamentarias y complementarias).

Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben
allegar con las propuestas, y verificar que contienen la informacion completa que acredita el
cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en el presente pliego de condiciones.

Examinar que las fechas de expedicién de los documentos, se encuentren dentro de los plazos
exigidos en el pliego de condiciones.

Suministrar toda la informacién requerida a través de este pliego y requerimientos técnicos.
Diligenciar totalmente los anexos contenidos en el pliego de condiciones.

Cargar la oferta en el sistema electrénico de contratacion publica SECOP I, para lo cual debera
tener en cuenta el contenido de los pliegos de condiciones y de sus adendas (si los hay)
expedidos por la Corporacién Autébnoma Regional de Narifio.

Verificar el Cronograma del proceso de seleccibn y cumplir con las fechas y horas
establecidas en el pliego de condiciones y el en el sistema electronico de contratacion publica
SECORP I, teniendo en cuenta que la hora que rige el mismo corresponde a la hora Legal
Colombiana establecida en la pagina Web de la Superintendencia de Industria y Comercio.

Toda consulta debe formularse a través del sistema electrénico de contratacion publica
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CAPITULO 1
ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION

1.1 REGIMEN LEGAL. El régimen juridico aplicable al presente Concurso de Méritos y al contrato
gue de él se derive sera el previsto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto
reglamentario 1082 de 2015 y demas normas que le sean concordantes y deberd cumplir con el
objeto contractual de conformidad con las precios, especificaciones, calidades y condiciones
previstas segun lo pactado en el contrato, en los presentes pliegos de condiciones y la oferta. Las
normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los proponentes que participen en
el presente Concurso de Méritos.

1.2 FUNDAMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION. Conforme a la naturaleza de los servicios
a contratar, los mismos encajan en los identificados por el numeral 2, inciso 2, articulo 32 de la ley
80 de 1993, que en su parte pertinente establece: “2o0. Contrato de consultoria... Son también
contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de
proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefos, planos, anteproyectos y proyectos”

Por lo anterior la modalidad de seleccién en consideracion a la naturaleza del objeto corresponde al
de CONCURSO DE MERITOS, de acuerdo a lo tipificado en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley
80 de 1993, y el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, cuyo procedimiento se encuentra
regulado adicionalmente por los articulos 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto Reglamentario 1082
de 2015

En el concurso de méritos, la oferta mas favorable para la entidad sera aquella que represente la
mejor calidad segun los criterios sefialados en el pliego de condiciones, con independencia del precio
que no seré factor de calificacion, de acuerdo a lo establecido en el numeral 4, articulo 5 de la Ley
1150 del 2007.

Para efectos de determinar el ofrecimiento mas favorable, CORPONARINO optara por la
ponderacion de los elementos de calidad y experiencia, de conformidad con lo determinado por el
articulo 2.2.1.2.1.3.2, numeral 1 del Decreto 1082 de 2015.

1.3 OBJETO DE LA FUTURA CONTRATACION: Contratar los servicios especializados de
interventoria técnica, administrativa, legal, financiera y contable a la ejecucion del convenio de
asociacion resultado de la adjudicacion del proceso competitivo de régimen especial CARC 001-de
2023, cuyo objeto corresponde a: “aunar esfuerzos de tipo econémico, técnico, fisico y humano entre
CORPONARINO y una entidad sin animo de lucro para la preparacion, limpieza de terreno, siembra
de plantulas, aplicacion de fertilizantes y aislamiento con el fin de realizar la implementacion de
acciones de adaptacién al cambio climatico en la cuenca hidrografica rio Juanambu del departamento
de Narino”.

1.4 PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. El presupuesto oficial que
CORPONARINO ha asignado para la presente contratacion es hasta por la suma de TRESCIENTOS
VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTO CINCUENTA Y CINCO MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO
PESOS ($325.955.198), el cual incluye: IVA, impuestos, tasas, contribuciones legales de caracter
nacional y/o municipal y demas costos directos e indirectos que la celebracion y ejecucion del
contrato conlleven.

El valor finalmente ofertado se entiende a todo costo y en consecuencia no sera objeto de ajustes
por cambio de vigencia. Se sefiala que el proponente no podra sobrepasar en su propuesta el valor
del presupuesto oficial total de la presente convocatoria, so pena de rechazo de la oferta.

El presupuesto asignado fue aprobado por el Sistema General de Regalias SGR. Para garantizar el
pago del futuro contrato, CORPONARINO cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad
Presupuestal:

RUBRO CDP Y FECHA DEPENDENCI cPC VALOR VALOR A
PRESUPUESTAL A APROPIAR
00AR-3202-0900- |423 SGPGR DE 05 $327.955.198 $327.955.198

00003-0091 DE MAYO DE 2023
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1.5 REQUERIMIENTOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO.

1.5.1 DESCRIPCION DEL OBJETO: El contratista seleccionado debera ejecutar la interventoria
técnica, administrativa, legal, financiera y contable a la ejecucién convenio de asociacion resultado
de la adjudicacion del proceso competitivo de régimen especial CARC 001-de 2023, cuyo objeto
corresponde a: “aunar esfuerzos de tipo econémico, técnico, fisico y humano entre CORPONARINO
y una entidad sin &nimo de lucro para la preparacion, limpieza de terreno, siembra de plantulas,
aplicacion de fertilizantes y aislamiento con el fin de realizar la implementacion de acciones de
adaptacion al cambio climatico en la cuenca hidrogréfica rio Juanambu del departamento de Narifio”,
El convenio en mencion sera susceptible de ajustes o modificaciones las cuales se deben realizar
conforme a los procedimientos legales fijados por el ente financiador. Las mismas sera
oportunamente informadas, de manera formal, al interventor del proyecto.

1.5.2 OBLIGACIONES DE LAS PARTES. El Contratista seleccionado deberd4 dar pleno
cumplimiento a las disposiciones contenidas en los presentes pliegos de condiciones y los
documentos anexos al presente pliego de condiciones, principalmente los denominados alcances
técnicos.

A. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Controlar: Se realiza por medio de una labor de inspeccién, asesoria, supervision,
comprobacion y evaluacién consistente en la vigilancia planeada, en tal forma que se ejecute de
manera permanente sobre todas y cada una de las actividades en las cuales se desarrolla el
cumplimiento de la ejecucién del proyecto, con el fin de establecer si dicha ejecucion se ajusta a lo
establecido en el mismo. Determinara si la ejecucion se ajusta a lo pactado. El control se orienta
basicamente a verificar que La ESAL cumpla con el objeto del contrato y en general del proyecto
de conformidad con las especificaciones técnicas, las actividades administrativas, legales y
presupuestales o financieras establecidas en los contratos y dentro del plazo de ejecucioén.

2. Solicitar: Esta facultad se materializa cuando el interventor pide de manera escrita al
contratista oportunamente, que subsane de manera inmediata, incorrecciones, que no afectan la
validez del convenio o la ejecucién del mismo. Esta facultad la ejerce cuando solicita la imposicion
de una sancién por motivos contractuales, o emite su concepto fundamentado, sobre la viabilidad
de prérroga, modificacion o adicién contractual, entre otros temas. El interventor esta facultado para
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y
seran responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias
que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner
0 pongan en riesgo el cumplimiento del convenio, o cuando tal incumplimiento se presente.

3. Exigir: En la medida en que la funcion de interventoria encuentre que el desarrollo de las
obligaciones contractuales, que no se esta cumpliendo estrictamente con las clausulas
contractuales, adquiere la obligacién de exigir a la parte morosa, la satisfaccién de las exigencias
contractuales, utilizando como instrumentos, el contenido del acuerdo de voluntades, y las garantias
ofrecidas para respaldar el cumplimiento del convenio.

4, Colaborar: La interventoria debe comunicar al contratista ejecutor del convenio que su
proposito es el de prestar toda la colaboracion que sea necesaria para el éxito del trabajo, La
interventoria y los ejecutores del proyecto (contratistas) conforman un grupo de trabajo de
profesionales idoneos en cuya labor en conjunto se resuelven dificultades con razones de orden
técnico, juridico, administrativo, contable y financiero, en busca de del cumplimiento del fin de la
contratacion. Colaboracion que no debe ser entendida con permisividad.

El Interventor designado debe cumplir con sus funciones y responsabilidades con el maximo rigor y
celo en salvaguarda de los recursos publicos, no obstante su actuacion debera tener un caracter de
colaboracion arménica, teniendo en cuenta que el contratista, en sana légica y como sefiala en
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articulo 3° de la Ley 80 de 1993, cumple una funcién social al colaborar con la administracion en el
logro de sus fines.

5. Absolver: La interventoria aplicaré el principio de la inmediacion, que se convierte en un factor
de consulta y en un elemento que absuelve las dudas y dificultades que conlleva la ejecucién de
todo el convenio. Esta facultad debera ser realizada en consonancia con las directrices que para tal
efecto sean dadas por el Supervisor del convenio.

6. Prevenir: En gran medida la labor de interventoria pretende cumplir este objetivo y consiste
en establecer que el control no esta destinado exclusivamente a sancionar el incumplimiento de las
obligaciones, sino a corregir de manera oportuna los conceptos, servicios, obras o0 suministros que
no se ajusten a las necesidades de la entidad consignadas en el convenio y el proyecto, impidiendo
gue se desvie el objeto del convenio o el incumplimiento de las obligaciones adquiridas y
conservando los principios rectores de la funcion publica y de la ley de contratacion estatal.

7. Verificar: Las acciones que se han enunciado, deben culminar en la verificacion de la
realizacion del objeto. Esto implica la aplicacién de correctivos, la exigencia del cumplimiento de lo
pactado, la solucién de los problemas y la absolucién de las dudas, lo que a la postre habra de
traducirse en el éxito del proyecto, teniendo en cuenta las buenas relaciones de trabajo, es decir sin
desconocer los limites de sus atribuciones, incursionando en campos donde los contratistas sean
autbnomos.

8. Aprobar: El contratista interventor avalard las actividades ejecutadas, la calidad de los
suministros, obras y servicios, el cumplimiento de los objetos contractuales, para que las mismas
sean adoptadas de manera oportuna, los presupuestos, las ejecuciones financieras, los
cronogramas entregados por el contratista, y en general todas las acciones derivadas de la
ejecucion del proyecto, siempre conforme a los términos fijados en el proyecto y las minutas
contractuales. De igual manera consentira la aprobacién de decisiones administrativas que
correspondan a la esfera de las partes del contrato, tales como las suspensiones o actas de reinicio.

9. Vigilar: Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos
de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, el interventor esta en la
obligacion de advertir ante CORPONARINO y los 6rganos competentes la presunta ocurrencia que
atente contra las normas, la moralidad administrativa o se presente actos de corrupcién o ilegales
que afecten la ejecucion del proyecto o el buen nombre de las partes contratantes.

10.  El Contratista-Interventor estara en la obligacion de cumplir sus actividades con sujecion a lo
dispuesto en el Manual de Interventoria adoptado por CORPONARINO, el cual hace parte integral
del contrato, y a las demas normas y reglamentos que sean concordantes.

11. Toda determinacién que adopte la interventoria deberd ser oportuna y constar por escrito,
debera igualmente ser remitida con copia al contrato respectivo, indicando claramente las
recomendaciones 0 actuaciones que se sugieren a fin de corregir, enmendar, solucionar o adoptar
las medidas administrativas a que haya lugar, tales como la suspension, la adopcién de clausulas
excepcionales o la imposicion de multas. De igual forma comunicara de las mismas a la supervision
del convenio mediante un informe mensual a entregar antes de los cinco primeros dias del mes.

12. Elaborar un plan de trabajo, que incluya el cronograma detallado de actividades del contrato,
para revision y aprobacion de CORPONARINO y como requisito para la suscripcion del acta de
inicio. En este plan se definiran los propésitos, objetivos, actividades, alcances, productos y los
medios logisticos (infraestructura, personal, comunicaciones, plataformas tecnoldgicas para el
manejo de informacion), que se utilizaran en la ejecucion del contrato.

13. Garantizar la calidad de los servicios, suministros o resultados que lo ejecutores del convenio
deban presentar a través de una adecuada y oportuna labor de interventoria, asi como el
cumplimiento oportuno de los cronogramas que fije conjuntamente con los ejecutores del proyecto.
Propendiendo a que la ejecucion del convenio se realice teniendo en cuenta los principios de
eficiencia y eficacia

14. Ejercer en todo momento su criterio profesional en forma independiente, evitando que en su
juicio influyan elementos distintos de los puramente técnicos y econémicos del proyecto.
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15. Garantizar el cumplimiento de normas vigentes y procedimientos derivados del proyecto y las
establecidas por el Sistema General de Regalias SGR. El contratista debera tener el conocimiento
debido de las normas que rigen los proyectos ejecutados con recursos de esta fuente, las cuales
declara conocer con la presentacion de la oferta. De igual forma debera dar aplicacion en sus
actuaciones al Sistema de Gestion Institucional de CORPONARINO.

16. Disponer de la idoneidad y capacidad técnica, acorde a los alcances del proyecto, para realizar
la Interventoria técnica, administrativa, financiera, contable, juridica, y demas, en cada una de las
areas de ejecucién del convenio.

17. Organizar y poner a disposicion del proyecto los recursos humanos y técnicos requeridos,
ofrecidos y apropiados para garantizar el desarrollo del contrato dentro de los més altos pardmetros
de calidad y cumplimiento en tiempo y costo. El contratista para ello debera disponer de equipos,
material logistico y el tiempo de dedicacion necesario para la ejecucion a satisfaccion del objeto
contractual.

18. El contratista debera constituir un equipo de profesionales idéneos y con la experiencia
requerida en labores de interventoria de proyectos, que deben estar disponibles durante todo el
periodo de ejecucién del proyecto y el contrato de interventoria. El equipo minimo exigido por
CORPONARINO, no constituye limitante para la vinculacion del personal que el contratista
considere necesario para la ejecucion adecuada de las labores de interventoria, no obstante los
mismos se entienden presupuestados por el contratista en su oferta econdmica, por lo cual no habra
lugar a sobrecosto alguno por este concepto.

19. A sus expensas, dotar al personal (equipo de interventoria) para que en las actividades de
campo cuente con los implementos de seguridad industrial y salud ocupacional minimos requeridos,
tales como casco, botas, gafas protectoras, implementos de identificacion, entre otras.

20. Realizar las visitas de campo necesarias para la realizacion a satisfaccién de sus obligaciones
y el cumplimiento del proyecto durante todas y cada una de las etapas de ejecucion del mismo en
el municipio de ejecucién del proyecto.

21. Suscribir conjuntamente con los contratistas, las actas de Inicio de los contratos que se celebren
para la ejecucion del proyecto conforme a los formatos de CORPONARINO, definiendo los
cronogramas de ejecucion y planes de inversion de los mismos segun los plazos y valores fijados
en el proyecto.

22. Participar en las reuniones en las que CORPONARINO requiera su apoyo y suministrar la
informacion actualizada, documentos de soporte 0 conceptos que sean requeridos durante el
desarrollo de la misma.

23. Guardar la debida confidencialidad y reserva profesional sobre la informacién y documentos
gue conozca durante la ejecucion del contrato, ain después de su terminacion y cualquiera sea la
causa de ésta. En consecuencia, la informacién que conozca con ocasion de la ejecucion del
contrato no podra divulgarla ni usarla en su propio beneficio o en el de un tercero. De igual forma
se compromete a usar en debida forma y para los fines correspondientes, los bienes, documentos
e informacion que se le entreguen para el cumplimiento de sus obligaciones.

24. Seran de propiedad de CORPONARINO los resultados de la interventoria, en general de todos
los informes y trabajos realizados para cumplimiento del objeto del contrato. El interventor no podra
hacer uso de los mismos sin previa autorizacion de la Entidad Estatal.

25. Informes mensuales de Interventoria. Se elaboraran informes escritos en medio fisico y digital
con los respectivos registros fotograficos y demas soportes, detallando cada una de las actividades
desarrolladas y del estado de ejecucién, de acuerdo con los formatos, politicas y exigencias de
CORPONARINO vy el Sistema General de Regalias SGR, los informes deberan contener las
actividades técnicas, financieras, administrativas, juridicas, etc., realizadas por la interventoria. De
igual manera presentara los informes que le sean requeridos, en cualquier tiempo por parte de
CORPONARINO con ocasion del deber de vigilancia y control de la ejecucion del proyecto.

26. Corresponde a la interventoria suscribir los informes de interventoria y demas formatos
requeridos por CORPONARINO, necesarios para autorizar los desembolsos o pagos a los
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contratistas ejecutores del proyecto, previa verificacion del cumplimiento de las obligaciones
contractuales, incluyendo las correspondientes con el Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales. De igual manera si cumplido el periodo de pago, la interventoria considera que no se
debe proceder al pago, deber& presentar el informe respectivo en el que justifique e identifique las
razones para ello asi como las recomendaciones legales del caso.

27. Entregar ala supervision designada por CORPONARINO, una vez finalice el plazo de ejecucion
del contrato, un informe final detallado de las actividades ejecutadas con ocasion de aquél,
indicando los asuntos asignados, tramitados y pendientes de resolver; asimismo, relacionar y
entregar los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del
contrato. Asi mismo deberda entregar inventariados a CORPONARINO, los expedientes y
documentos que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del contrato, entrega que debera hacer
en medio fisico y magnético, conforme a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).

28. Supervisar permanentemente al personal que preste el servicio, de lo cual debera llevar un
registro que podra ser solicitado por CORPONARINO en cualquier momento.

29. IMAGEN INSTITUCIONAL. El contratista debe garantizar que se reconozca la imagen
institucional de la Corporacion Auténoma Regional de Narifio CORPONARINO y el Sistema General
de Regalias SGR, en todas las tareas y actividades que deban realizar los contratistas ejecutores
del proyecto y la misma interventoria con ocasion del desarrollo de contrato.

30. Entregar a CORPONARINO una vez perfeccionado el contrato, la garantia Gnica y demas
documentos requeridos para la ejecucién del contrato, dentro del término fijado para suscripcion y
perfeccionamiento del mismo. Ademas de constituir, el contratista se obliga a mantener vigentes las
garantias que amparan el contrato por el tiempo pactado en el mismo, asi como a ampliar o
prorrogar las garantias en el evento que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia.

31. Asumir con relacion a las personas naturales o juridicas que contrate, todas las obligaciones
derivadas de los convenios o contratos de cualquier naturaleza que celebre, siendo de su resorte el
garantizar el cumplimiento y demas responsabilidades econdmicas por los trabajos que se
encomiendan. Sera, asi mismo, responsabilidad del CONTRATISTA el pago de los salarios y
prestaciones sociales, legales y aportes parafiscales y demas conceptos, de acuerdo con las
disposiciones del Régimen Laboral Colombiano, del personal que vincule para la ejecucion del
contrato, ninguna obligacion de tal naturaleza corresponde a CORPONARINO. Esta obligacion
deberd ser acreditada mensualmente y es requisito para la realizacién de los pagos que se le
efectuen.

32. EI CONTRATISTA sera responsable de los riesgos, dafos y perjuicios que se causen a sus
empleados o contratistas, terceros y o funcionarios de CORPONARINO en razén o con ocasion de
la ejecucién y cumplimiento del contrato, en consecuencia declara que mantendra indemne a la
CORPORACION de toda reclamacion, independientemente de su naturaleza o jurisdiccion, que se
susciten con ocasién de la celebracion y ejecucion del presente contrato.

33.  Concurrir a suscripcion del acta de liquidacién del contrato una vez finalizada su ejecucion. En
caso de no lograrse la liquidacion de mutuo acuerdo se procedera a la liquidacion unilateral del
mismo, de conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007

34. Presentar oportunamente las facturas o su documento equivalente, los soportes
correspondientes y demas documentacion necesaria para los pagos.

35. Atender en debida forma los reclamos y solicitudes que le efectie CORPONARINO y adoptar
medidas inmediatas para la correccion de fallas.

36. Estar bajo la supervision del funcionario designado por CORPONARINO, quien velara por el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el pliego de condiciones, y a quien le suministrara
la documentacion relacionada con el contrato que éste requiera, sin ningun tipo de restriccion o
condicion por parte del contratista, siempre que la solicitud se efectué por escrito. Estos
requerimientos serén atendidos de manera inmediata por la Interventoria y a mas tardar dentro de
los dos (2) dias calendario siguiente a su solicitud.

37. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y
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entrabamientos

38. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer
u omitir algun hecho.

39. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (04) meses mas y
presentarse a la Corporacion para efectos de suscribir la correspondiente acta de liquidacion.
40. Acatar la Constitucion, la ley y demas normas pertinentes.

41. Cuando se susciten los hechos previstos como riesgos, cumplir con su amparo, en la forma
determinada en los pliegos de condiciones.

B. Obligaciones de CORPONARINO:

1. Vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato y exigir al contratista el cumplimiento del mismo, a
través del supervisor del proyecto designado, mismo que serd designado como supervisor del
contrato a celebrar, esto es por el Subdirector de Intervencion para la Sostenibilidad Ambiental,
JOSE ANDRES DIAZ RODRIGUEZ o quien haga sus veces.

2. Aportar los recursos financieros necesarios para el cumplimiento del objeto del contrato.

3. Formular observaciones y sugerencias por escrito que estime convenientes en el desarrollo del
contrato, enmarcadas dentro de los términos del mismo.

4. Entregar al contratista los documentos e informacién necesarios para el cumplimiento del objeto
del contrato.

5. Informar y entregar al contratista, en los eventos en que se requiera, los procedimientos,
instructivos, formularios, etc., conforme con los cuales debe ejercer el contrato, previa solicitud
formal del mismo.

6. Aportar la informacion existente en CORPONARINO, que sea requerida para la ejecucion del
proyecto y que no tenga el caracter de confidencial.

7. Brindar el apoyo técnico y administrativo necesario para la ejecucion del objeto del contrato.

8. Participar en los diferentes espacios que se generen en torno al desarrollo del proyecto.

1.5.3 REQUISITOS MINIMOS DEL EQUIPO DE TRABAJO. Para la ejecucién del objeto del futuro

contrato, EL PROPONENTE debera garantizar el equipo de trabajo minimo Para que un
proponente se considere habilitado se verificara la presentaciéon de todas las hojas de vida del
equipo de trabajo minimo requerido los cuales deberan cumplir con el perfil establecido en la tabla
siguiente:

EQUIPO DE TRABAJO

CARGO / OFICIO

PERFIL

EXPERIENCIA

TIEMPO
DEDICACION

COORDINADOR DEL

Ing. Ambiental, Ing.

10 afios de experiencia - Contratista y/o director y/o gerente de
interventoria en proyectos de: consultorias ambientales, gestion de

PROYECTO Agroforestal, ial . hami | hidri 0
PROCESO Bidlogo, Ecologo proyecto; sociales ylo de,manejo y aprovec amiento del recurso hidrico 50%
AMBIENTAL Ing For,estal ! 0 supervision, interventoria o asesoramiento de proyectos de

restauracion ambiental o manejo de recurso hidrico y cambio climéatico.

PROFESIONAL DE
CAMPO

Ing. Ambiental, Ing.

Agroforestal, 5 afios de experiencia en proyectos de restauracién ambiental y/o manejo 50%
Bidlogo, Ecdlogo, del recurso hidrico y/o cambio climético
Ing. Forestal

PROFESIONAL
SOCIAL

Psicélogo(a),
Sociélog(a),
Trabajador(a) Social

5 afios de experiencia en proyectos con manejo de comunidades, a nivel
rural y urbano

20%

PROFESIONAL
FINANCIERO

Contador(a)
Publico(a)

5 afios de experiencia en el area publica o privada

20%
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PROFESIONAL

JURIDICO

Abogado(a) 5 afios de experiencia en el area publica o privada 20%

Los proponentes deben adjuntar a su propuesta los documentos con los cuales pretendan acreditar
los requisitos del personal minimo requerido asi:

pPwdE

Hoja de vida en formato de Funcién Publica.
Titulos de pregrado y post grado relacionados y tarjeta profesional cuando se requiera.
Certificaciones de experiencia general.
Certificaciones de experiencia especifica directamente relacionadas con los asuntos fijados en
la tabla anterior, las cuales deben cumplir con los requisitos fijados por CORPONARINO en los
pliegos de condiciones. En estas deben constar claramente el tiempo de vinculacion y las
funciones tratandose de certificaciones laborales para certificar el desempefio de funciones de
empleos publicos o tareas cumplidas en contratos de prestacion de servicios asi como
especificamente el(los) proyecto(s), en los cuales desempefié la funcidén con la cual pretende
demostrar experiencia, indicando tiempo, y duracion del proyecto.
Carta 0 comunicacién suscrita por cada uno de los profesionales mediante la cual estos
manifiesten, al menos:
Conocimiento de la informacién, datos, calificaciones, certificaciones, etc., referentes a su
experiencia, formacion académica, etc., presentados por el proponente en la presente
convocatoria.
Su intencion de conformar el equipo de trabajo del proponente para ejecutar el contrato objeto
de la presente convocatoria y el cargo o posicion que desempefiaran en caso de que aquel
resulte adjudicatario de la presente convocatoria.
La disponibilidad de tiempo para ejecutar las labores de interventoria durante el plazo de
ejecucion del futuro contrato.

Se entendera por valor ejecutado del contrato el que corresponda al valor establecido en el respectivo
certificado.

Asi mismo, si el valor ejecutado de los contratos relacionados para acreditar experiencia se pacto en
moneda extranjera, el proponente debe convertirlo a pesos colombianos, de acuerdo con las
siguientes reglas:

a) Si el valor esta expresado en délares de los Estados Unidos de América ($USD), lo convertira a

b)

pesos colombianos utilizando la tasa de cambio representativa del mercado (TCRM)
correspondiente al dia de finalizacion del respectivo contrato, publicada por el Banco de la
Republica en el enlace:

http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see ts trm.htm#tasa

Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al délar de los Estados Unidos de
América, se realizard su conversion a doélares estadounidenses de acuerdo con las tasas de
cambio del dia de terminacién de contrato y luego se procedera a su conversion de los $USD
resultantes a pesos colombianos, de conformidad con la Tasa de Cambio Representativa del
Mercado (TCRM), para lo cual se procedera como se indicé en el parrafo anterior.

> Para el caso de Euros (€), el proponente debe tomar la tasa de cambio a $USD publicada
por el Banco Central Europeo del dia de finalizacion del respectivo contrato, publicada en
el siguiente enlace:

http://sdw.ecb.europa.eu/quickview.do?SERIES KEY=120.EXR.D.USD.EUR.SP00.A

» Para el caso de otras monedas diferentes al euro o al dolar de los Estados Unidos de
América, el proponente lo convertird a délares estadounidenses, de acuerdo con la tasa
de cambio correspondiente al dia de terminacién del contrato, publicada por el Banco de
la Republica en el siguiente enlace:

http://www.banrep.gov.co/es/tasas-cambio-mundo

Una vez convertido el precio del contrato a pesos colombianos, debe actualizarse expresandolo en
SMMLYV en el afio de terminacion de dichos contratos.


http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_trm.htm#tasa
http://sdw.ecb.europa.eu/quickview.do?SERIES_KEY=120.EXR.D.USD.EUR.SP00.A
http://www.banrep.gov.co/es/tasas-cambio-mundo
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Una vez CORPONARINO apruebe el personal minimo requerido, éste no podré ser cambiado durante
la ejecucion del contrato, a menos que exista una justa causa, la cual deberd ser sustentada ante la
entidad, para su evaluacion y posterior autorizacion. En caso de aprobarse el cambio por parte de
CORPONARINO, el personal debera reemplazarse por uno de igual o superior categoria que el
exigido.

Si el proponente resulta favorecido con la adjudicacion del contrato objeto de esta convocatoria, sélo
podréa reemplazar el personal propuesto por otro que redna iguales 0 mejores requisitos de los que
cumpla el presentado en su oferta.

1.5.5. SOLICITUD DE CAMBIO DE PERSONAL. Una vez que la CORPORACION apruebe el
personal propuesto, este no podra ser cambiado durante la ejecucion del proyecto, al menos que
exista una justa causa, la cual deberd ser sustentada para su evaluacion y posterior aprobacién o
rechazo. En caso de aprobarse el cambio, el personal debera reemplazarse por uno de igual o mejor
categoria que el presentado inicialmente. En caso que el profesional se desvincule con anticipacion
a la aprobacion del reemplazo por parte de la CORPORACION, se le impondran las multas diarias
sucesivas respectivas. La CORPORACION se reserva el derecho a exigir el reemplazo o retiro de
cualquier profesional vinculado al proyecto.

El proponente seleccionado atendera dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes, las
solicitudes de cambio de personal que por deficiencia o inconveniencia solicite CORPONARINO en
forma escrita, por intermedio del supervisor del contrato. El personal que sea cambiado por estas
causas, no podra ser asignado para cubrir otras obligaciones dentro de la INTERVENTORIA. En
todo caso el proponente seleccionado debera reemplazar en forma inmediata el personal que sufra
imprevistos que le impidan cumplir con la correcta ejecucion del contrato.

1.5.6 RESULTADOS ESPERADOS: Con la presente contrataciébn se esperan los siguientes
resultados:

Garantizar el adecuado y oportuno seguimiento, control y supervision en la ejecucion del proyecto
“Implementacion de acciones de adaptacion al cambio climatico en la cuenca hidrografica rio
Juanambu del departamento de Narifio”, a fin de garantizar el cumplimiento satisfactorio de las metas
y objetivos generales y especificos, en términos de calidad, cantidad y oportunidad, mitigando y
corrigiendo los posibles riesgos que afectan su normal ejecucion.

1.5.7 CONFLICTOS DE INTERES. El proponente debera declarar que él, Director de interventoria
y el equipo de trabajo con que se ejecutaran los servicios contratados, no se encuentran incursos en
conflicto de interés, inhabilidades e incompatibilidades para celebrar el contrato. Declaracion que se
entiende rendida con la suscripcién de la carta de presentacién de la oferta.

1.6 PARTICIPANTES. Podran participar las personas naturales que acrediten ser profesional
de las areas agroforestales y/o personas juridicas nacionales o extranjeras, domiciliadas en
Colombia y cuyo objeto social les permita operar el objeto del presente Concurso de Méritos, en
forma individual o asociados como consorcios o uniones temporales de conformidad con lo
establecido en la Ley 80 de 1993 y sus normas reglamentarias, quienes deberan cumplir con los
factores habilitadores contenidos en los presentes pliegos.

De igual forma podran presentar oferta las Mipymes, y en caso de que se cumplan los presupuestos
sefalados en el Decreto 1082 de 2015 y se acrediten las condiciones especificadas en el mismo, se
realizard convocatoria limitada.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80
de 1993 y demas normas concordantes, y en especial no estar reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica de acuerdo
con lo previsto en el Art. 60 de la Ley 610 del afio 2000.

Cuando el proponente sea una persona extranjera, debera ademas:

1.6.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS DE NATURALEZA PRIVADA.
Deben acreditar que se hallan facultadas para desarrollar la actividad objeto de la invitacién publica
y allegar los documentos que acrediten su existencia y representacion legal. De otra parte, deberan
acreditar:
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A) Cuando se trate de persona natural extranjera sin domicilio en el pais o persona juridica privada
extranjera, que no tenga establecida sucursal en Colombia, debe acreditar la inscripcién en el
registro correspondiente en el pais en donde tiene su domicilio principal, equivalente al registro
publico nacional, asi como los documentos que acrediten su existencia y su representacion legal.

B) EIltérmino de duracion de la sociedad que no puede ser inferior al plazo previsto para la vigencia
del contrato y un afio mas y competencia para presentar propuesta y celebrar el respectivo contrato.

C) Constituir un representante domiciliado en Colombia con facultades para presentar oferta y
celebrar el respectivo contrato; si el representante no tiene la calidad de abogado, constituir un
apoderado para que lo represente judicial y extrajudicialmente si hubiere lugar a ello.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en
las normas vigentes sobre la materia.

1.6.2 PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS DE NATURALEZA PUBLICA. Deben acreditar
gue se hallan facultadas para desarrollar la actividad objeto de la invitacion publicay:

A) Que cuentan con un representante domiciliado en Colombia con facultades para presentar oferta
y celebrar el respectivo contrato; si el representante no tiene la calidad de abogado, constituir un
apoderado para que lo represente judicial y extrajudicialmente si hubiere lugar aello.

B) Acreditar la existencia de la entidad, su representacion legal y el término de duracion de la
sociedad, cuando corresponda, que no puede ser inferior al plazo previsto para la vigencia del
contrato y un afio mas.

1.7. VEEDURIAS CIUDADANAS. De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80
de 1993y la Ley 850 de 2003, se convoca a las veedurias ciudadanas, a las diferentes asociaciones
civicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y
centros especializados de investigacion, para que realicen control social al presente proceso de
contratacion y, de considerarlo procedente, formulen las recomendaciones escritas que estimen
necesarias para buscar la eficiencia institucional, sefialandoles que pueden intervenir en todas las
audiencias que se realicen dentro del proceso de seleccion.

1.8 IDENTIFICACION Y COBERTURA DE LOS RIESGOS. CORPONARINO de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, elaboré de conformidad con los
manuales y guias expedidos por Colombia Compra Eficiente, la matriz de riesgos de contratacion de
la Corporacion, la cual se encuentra publicada en la pagina oficial de contratacién publica.

Se entienden como riesgos involucrados en el proceso de contratacion todas aguellas circunstancias
que pueden potencialmente afectar o alterar el cumplimiento de las metas y objetivos contractuales.
El presente proceso asi como el contrato de que él se derive, se puede ver afectado por aquellos
riesgos de caracter general identificados en la matriz de riesgos que se publica como documento
anexo. Los riesgos que pueden afectar el equilibrio y o ejecucion del contrato se estimaron y
tipificaron de acuerdo a las caracteristicas sociales, econOmicas, naturales y politicas de cada
municipio en los que se debera ejecutar el contrato.

Teniendo en cuenta las condiciones de la zona, se establecen los tipos de riesgos, valoracion y
asignacioén respectiva; los cuales se describen a continuacion:

Teniendo en cuenta el analisis realizado en la elaboracion del estudio previo y revisada la matriz de
riesgos de contratacion de CORPONARINO se determinan como riesgos previsibles, ademas de los
establecidos como generales en la misma, los siguientes:

EVALUACION Y
IDENTIFICACION DEL RIESGO CALIFICACION DEL
RIESGO
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ESPECIFICA

EJECUCION

Inoportuno o extemporaneo desembolso de
recursos presupuestales o incumplimiento de las
obligaciones contractuales propias de el
Sistema General de Regalias SGR

Retraso de la
planificacion
contractual.
Incumplimient o del
objeto contractual
Incumplimient o de
metas establecidas en
el PAC Sanciones
Hallazgos en

auditorias

25

ESPECIFICA

EXTERNO

EJECUCION

Sociales o politicos

Riesgos derivados de las condiciones de orden
publico que impiden la ejecucién del contrato

Incumplimient o del
objeto contractual

Modificacione s en
valor y tiempo

Incumplimient o de
metas

PAC

Catastrofico

5
improbable
2
7

27

ESPECIFICA

EXTERNO

EJECUCION

De la Naturaleza

Eventos naturales propios de la zona en la que

se deban ejecutar las  obligaciones del
contrato (Hidrometeorol4gicos, geoldgicos, entre
otros)

Incumplimient o del

objeto contractual

Modificacione s en valor
y tiempo

Incumplimient o de
metas PAC

Catastrofico
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la ejecucion del

Incumplimient o del
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tiempo

Incumplimient o de
metas

PAC

may

4

posi

ble
3
7

36

ESPECIFICA

EXTERNO
EJECUCION

Operacional

Perdida de informacion.

Pérdida de memoria
institucional Detrimento
patrimonial
Incumplimient o del
objeto contractual
Modificacione s en
valor

y tiempo. Incumplimient
ode

metas establecidas

en

el PAC Hallazgos por
parte de auditorias

Sanciones
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Las formas de mitigar el riesgo segun el caso se concretan en la matriz del riesgo de la Entidad. En
atencion al presupuesto destinado a la presente contrataciéon los riesgos son asignados de manera
especifica en la forma determinada en la anterior tabla, por lo tanto corresponde al proponente evaluar
y cuantificar el riesgo a fin de que sea incluido en el valor total de su propuesta.

No. 22 — Financiero: El riesgo se considera previsible teniendo en cuenta que CORPONARINO
adelante el proceso contractual con recursos econdmicos del Sistema General de Regalias SGR, por
lo tanto se pueden presentar extemporaneidad en los desembolsos.

No. 25 - Sociales o Politicos: Considerando que algunas de las zonas de ejecucion del convenio,
como los municipios de la zona centro de Narifio, han presentado problemas de orden publico, este
riesgo se considera previsible, y debe ser considerado por la interventoria al momento de ejecucién
del contrato.

No. 27 - Riesgos de la Naturaleza: Considerando los eventos naturales de deslizamiento, remocion
en masa, eventos volcanicos que pueden suscitarse en las cuencas hidrograficas objeto del presente
contrato, de igual manera considerando que son procesos biolégicos que dependen de las
condiciones climaticas, sin embargo el consultor

No. 32. Enfermedad o muerte del contratista. Teniendo en cuenta que la ejecucion del contrato
implica el desplazamiento a zonas en algunos casos de dificil acceso, por lo cual se debe considerar
la eventual ocurrencia de este riesgo.
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No. 33 - Riesgos de Accidentes Personales: Debido al numero de recorridos que se deben realizar
para la ejecucion de las acciones que lleven al cumplimiento del contrato, el contratista puede sufrir
algun tipo de accidente, considerandose como riesgos previsibles, los cuales deben ser amparados
por el ejecutor mediante el sistema de riesgos profesionales.

No 36. Perdida de informacion. Debido al manejo y generacién de informacién durante la ejecucién
del contrato, de importancia para la Corporacién, dicha informacién puede ser objeto de pérdida, y
por tanto se considera un riesgo previsible que debe ser asumido por el consultor, quien es el
responsable del manejo de esta informacion.

No. 37 — Fallas de calidad: Ocurre debido a que el contrato incluye la elaboracién de informes de
caracter técnico, los cuales se requiere cumplan con las exigencias del Sistema General de Regalias
SGR y CORPONARINO y la informacion suministrada sea de total confiabilidad.

No 44. Riesgo por cambios en el régimen laboral o contractual colombiano que afecte el
contrato, la ejecucién y las condiciones pactadas en él. Sucede por la eventual modificacion de
las normas aplicables a la contratacion, por lo cual es un riesgo previsible y el consultor debe asumir
el riesgo y mantener el control.

No 45. Incumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones laborales, seguridad
social, parafiscales, riesgos laborales y demas frente a los propios o la de sus empleados,
necesarios para la ejecucion del contrato. Debido a que el contratista puede incumplir con las
obligaciones laborales previstas en el estudio previo y contrato, por tanto se trasfiere el riesgo al
contratista y se hace efectiva las garantias contractuales.

No 47. Falta del servicio de transporte para acceder a las zonas de ejecucién del contrato.
Debido a que la interventoria requiere desplazamientos a los lugares de ejecucién del proyecto, es
previsible este riesgo por la no disponibilidad de trasporte para el desplazamiento a todos los lugares
requeridos, situacion que debe ser prevista por el contratista para dar cabal cumplimiento al contrato.

No. 50 - Riesgos de pérdida de Liquidez: En caso de que el proponente ganador sea persona
juridica, se encontraria expuesto a la pérdida de liquidez financiera, por lo cual es considerado un
riesgo previsible.

NOTA. Las formas de mitigar el riesgo en caso de ocurrencia se concretan en la matriz de riesgos
de la entidad, que se publica como documento anexo.

Respecto de los eventos de fuerza mayor y caso fortuito se establece lo siguiente:

Eventos de fuerza mayor ocaso fortuito.-

Tipificacion: Cuando se susciten sucesos de fuerza mayor o casos fortuitos que impiden la
ejecucion del contrato en el término o en el plazo establecido en el pliego de condiciones o en el
contrato (eventos naturales, conflicto social u orden publico).

Estimacion: Corresponde al valor o sobrecosto generado por la modificacion del plazo de ejecucién
del contrato la cual se cuantificara de acuerdo a evaluacién concertada en los sobrecostos.

Asignacién: Para determinar la parte que asumira este riesgo se tendra en cuenta las siguientes
circunstancias:

- Cuando mediante informe oportuno del evento de fuerza mayor ocaso fortuito el contratista
deber& informar de manera inmediata la ocurrencia del evento y deberd demostrar al menos
sumariamente este hecho, caso en el cual el riesgo sera asumido por las partes en igual manera,
siendo la primera medida la suspension del contrato hasta tanto se supere la causa que la
motiva.

- Cuando no medie informe o esta sea extemporanea, si el contratista omite la obligacion de
informar la ocurrencia de un evento de estos o lo reporte de manera extemporanea esto es
cuando sea superado el hecho de fuerza mayor o caso fortuito o cuando entre la fecha de
conocimiento y el reporte de la situacion ha transcurrido tiempo que pueda afectar gravemente
la ejecucion del contrato, el contratista asumira los sobre costos que se generen por este hecho
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sin perjuicio a la imposicion de multas o sanciones a que haya lugar de conformidad con la Ley
y el contrato.

1.9 AMPARO DEL PROCESO POR ACUERDO COMERCIAL. El presente proceso se encuentra
bajo el amparo de los acuerdos comerciales que se identifican a continuacion, por lo tanto aplican
las obligaciones derivadas de los mismos:

RESTRICCION POR PROCESO
' APLICA A CUANTIA EXCEPCIONES AMPARADO
PAIS CORPONARINO APLICA AL CON
TIPO VALOR GENERALES PROCESO ACUERDO O
TRATADO
Bienes y
COMUNIDAD Servicios 0 TRANSPORTE
ANDINA DE Servicios de AEREO
NACIONES Sl construccion 0 Sl NO Sl
Bienes y
servicios 0
Servicios de 1,2,3,4,5,6,9,
GUATEMALA Si construccion 0 Si 14, 20, 38,48, 49 NO SI
1,2,3,4,5,6,09,
EL Bienes y 14, 20, 21,
SALVADOR Si servicios 0 Si 50,51, 52, 53 NO S|

1.10 PRINCIPIO DE LA RECIPROCIDAD Y TRATO NACIONAL. (Articulo 20 de la Ley 80 de
1993). CORPONARINO dara a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha
suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos cuando
un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion.

Por su parte se aplicara el principio de reciprocidad y en consecuencia se concedera el mismo trato
gue da a los bienes y servicios colombianos a aquellos bienes y servicios de Estados con los cuales,
a pesar de no existir un Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado reciprocidad. Es
decir cuando el Gobierno Nacional con base en la revision y comparacién de la normativa en materia
de compras y contratacion publica de dicho Estado, ha certificado que en ese Estado los bienes y
servicios colombianos gozan de trato nacional. Las certificaciones expedidas por el Ministerio de
Relaciones Exteriores estan publicadas en la pagina web de Colombia Compra Eficiente
(http://colombiacompra.gov.co/certificaciones-de-trato-nacional-por-reciprocidad), en donde se
verificara la existencia de este principio por un proponente.

En el supuesto de no existir acuerdo o tratado, el interesado deberé incluir dentro de la propuesta
un certificado emitido por la respectiva Mision Diplomética Colombiana, en la cual conste que los
proponentes colombianos gozan de la oportunidad de participar en los procesos de contrataciéon
publica en las mismas condiciones y con los mismos requisitos exigidos a los nacionales de su pais.
En todo caso, la inexistencia del acuerdo o certificacion mencionados no restringe la participaciéon
de sociedades o personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo. Los documentos otorgados
en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la
materia y el presente pliego de condiciones.

CORPONARINO daré a los servicios prestados por proponentes de la CAN el mismo trato que da a
los servicios colombianos. La Unica excepcion a los servicios de proponentes de la CAN es el servicio
de transporte aéreo para el cual no hay trato nacional. Para efectos de claridad, los paises miembros
de la CAN son adicionalmente a Colombia, Bolivia, Ecuador y Peru.

En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que
se les da a los bienes y servicios nacionales, se concedera a dichos bienes y servicios el puntaje
adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el
articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

1.11 RELACION LABORAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL. El proponente seleccionado ejecutara
el objeto del presente Proceso de seleccion con total autonomia técnica y sin subordinacién con
respecto a CORPONARINO. Queda entendido que no habra vinculo laboral alguno entre el personal
utilizado por el proponente y CORPONARINO, por lo cual debera asumir por su cuenta y riesgo
todos los salarios y prestaciones sociales, legales y aportes parafiscales y demas conceptos a todo
el personal destinado para el suministro, objeto del presente contrato, de acuerdo con las


http://colombiacompra/

Corpona fifio %"

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE Version: 07
NARINO '

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES - Pagina: 19 de 58 Fecha:
PROCESO No. CM 001 DE 2023 gina. 05/04/2021

Responsable: Jefe Oficina Juridica

disposiciones del Régimen Laboral Colombiano.

Sera igualmente responsabilidad del proponente salvaguardar la seguridad de todas las personas
vinculadas por él para la prestacion del servicio contratado.

CAPITULO 2
DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

2.1. FORMA DE PRESENTAR LA PROPUESTA. De conformidad con lo establecido en el decreto
1082 de 2015, los documentos que acreditan el cumplimiento de los factores habilitantes deben
cargarse en el sistema electrénico de contratacion publica SECOP I, antes de la fecha y hora prevista
para el cierre de recepcion de estos documentos y segun lo indicado en los presentes pliegos de
condiciones, debidamente firmada por el representante legal del proponente y/o por quien esté
debidamente autorizado para ello y de acuerdo con el orden y requisitos establecidos en los pliegos
de condiciones, con todos sus formatos y anexos, a excepcion de la respectiva propuesta econémica
la cual se debe cargar en el aparte indicado en el SECOP II.

La propuesta debe ser cargada sin tachones o enmendaduras que hagan dudar del ofrecimiento,
a menos que se efectle la salvedad, la cual se entiende cumplida con la firma del proponente al
pie de la correccién.

2.2 MODIFICACIONES Y ACLARACIONES DE LAS PROPUESTAS. Las modificaciones y/o
aclaraciones de los documentos deberan ser presentadas en las mismas condiciones sefaladas en
el numeral 2.1, antes de la fecha y hora limite indicadas para el cierre de presentacion de la oferta.
No se aceptardn propuestas complementarias o propuestas de modificaciones presentadas con
posterioridad a la fecha y hora del cierre del proceso de seleccion. Después de ello, la propuesta es
irrevocable, por consiguiente su presentacion significa para el proponente la imposibilidad de
retractarse de la oferta y la firmeza de todas las condiciones de su propuesta, por lo que de resultar
favorecido con la adjudicacion debera proceder a la suscripciébn del contrato en los plazos
establecidos en este pliego, so pena de hacer efectiva la respectiva poéliza de seriedad de la oferta.

2.3 IDIOMA. El proponente debe entregar la propuesta en idioma Espafiol.
2.4 MONEDA DE LA PROPUESTA. La propuesta se hara en moneda legal colombiana.

2.5 VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS. Las personas que deseen participar en el presente proceso,
tendran en cuenta que sus ofrecimientos deben tener un término de validez minimo de tres (3) meses
contados a partir de la fecha de cierre del proceso deseleccion.

2.6 ACEPTACION DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES. La presentaciéon de la propuesta sera
evidencia que el proponente ha examinado los pliegos de condiciones y ha obtenido de
CORPONARINO aclaraciones satisfactorias sobre cualquier punto incierto o dudoso, que los
documentos estan completos, son compatibles y adecuados para la ejecucion del objeto a contratar
y que conoce y acepta las normas que rigen la contratacioén para la Entidad, asi como que acepta la
distribucién del riesgo.

2.7 COSTO DE PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA. Todos los costos
asociados a la preparacién, elaboracion y presentacion de su propuesta estaran a cargo del
proponente.

2.8 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR. Los documentos otorgados en el exterior
qgue no estén en idioma Castellano deberan presentarse, con la propuesta, acompafados de una
traduccién oficial a dicho idioma, asi mismo, deberdn presentarse legalizados o apostillados en la
forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 65 y 259 del
Cddigo de Procedimiento Civil, articulo 480 del Codigo de Comercio y en la Resolucion 2201 del 22
de julio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, o las normas que
las modifiquen, adicionen o sustituyan, segun corresponda.

2.9 CONSULARIZACION. De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Cédigo de
Comercio, los documentos otorgados en el exterior se autenticardn por los funcionarios competentes
para ello en el respectivo pais y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el consul
colombiano o, a falta de éste, por el de una nacion amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
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internacionales sobre el régimen de los poderes.

TratAdndose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Cédigo de Comercio que “al
autenticar los documentos a que se refiere este articulo los consules haradn constar que existe la
sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. (C.P.C. articulo 65)”. Surtido el
tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio
de Relaciones Exteriores de Colombia para la correspondiente legalizacion de la firma del cénsul y
demas tramites pertinentes.

Lo anterior sin perjuicio de aplicacion de las normas que amparen los TLC vigentes con Colombia.

2.10 APOSTILLE. Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior,
de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerird del tramite de
CONSULARIZACION sefialado en el numeral anterior, siempre que provengan de uno de los paises
signatarios de la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicién del requisito de
legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por Colombia por la citada Ley 455 de
1998. En este caso solo sera exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el
cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del
documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen. Si la apostille esta dada
en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccion oficial a dicho
idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

2.11 PROPUESTAS PARCIALES. CORPONARINO no aceptara propuestas que parcialicen las
condiciones minimas establecidas en los pliegos, o condicionen la oferta.

2.12 DEL CARACTER PUBLICO DE LAS PROPUESTAS Y ACTUACIONES. De acuerdo con lo
establecido en el numeral 40. del articulo 24 de la Ley 80 de 1993, cualquier persona que demuestre
interés legitimo, podra solicitar por escrito y a su cargo, copia parcial o total de las propuestas
recibidas, o de las actuaciones generadas en virtud del proceso, tales documentos podran ser
solicitados solo una vez se publique el respectivo informe de evaluacion, salvo aquellos que posean
reserva legal.

Por lo tanto, en caso que el interesado considere que algun documento de su manifestacion de
interés o propuesta goza de reserva legal, debera manifestarlo por escrito y soportarlo conforme a
las normas que le brindan tal caracter. Cuando el proponente demuestre que sus documentos tienen
caracter de reserva legal y la Corporacién asi lo confirme, no se expedira copia de dichos
documentos. En caso de no relacionar las normas que dan sustento a la reserva que se alegue se
tendra por no escrito el anuncio de reserva y no habréa lugar a reclamacion alguna por la entrega de
estos documentos.

2.13 CONTENIDO DE LA PROPUESTA. Los documentos presentados por los proponentes se
presumen ciertos en virtud del principio de buena fe. No obstante CORPONARINO podra verificar la
autenticidad de los mismos, y en caso de establecer que los datos consignados en ellos, han sido
alterados o no son veridicos, rechazara la propuesta, sin perjuicio de adelantar las acciones penales,
civiles y administrativas del caso.

2.13.1. INDICE GENERAL.

2.13.2 OFERTA DEBIDAMENTE FIRMADA. Requisito que permite determinar la capacidad del
proponente para presentar la oferta. Corresponde a la carta de presentacion de la oferta suscrita por
la persona legalmente facultada en documento original, asi: representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio 0 unién temporal, la persona
natural que oferta, 6 apoderado debidamente constituido evento en el cual se debe anexar el poder
autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el
proceso de seleccion abreviada, incluyendo la facultad para ofertar dentro de audiencia de subasta
inversa y notificarse, asi como para suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. El poder
con las condiciones antes mencionadas debe incorporarse con los documentos habilitantes.

Antecediendo a la firma, debera indicarse la condicion en la que lo hace, se debe indicar en forma
clara el nombre de la persona que suscribe la oferta, la identificacion de la misma, y los nUmeros de
contacto y Fax. La carta de presentacion se debera diligenciar de conformidad con el formato del
anexo No.1 adjunto al pliego de condiciones.
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2.13.3 ORIGINAL DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA ACOMPANADA DE
SUS CONDICIONES GENERALES. EIl proponente debe cargar con su propuesta, el original de la
péliza de seriedad de la propuesta acompanada de sus condiciones generales, la cual debe
constituirse por el diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial. Dicha garantia debe estar
constituida a favor de CORPONARINO, con una vigencia de tres (3) meses contados a partir de la
fecha de cierre del proceso de seleccién, estar referida al presente proceso y encontrarse firmada
por el tomador. Si se llegare a prorrogar el plazo del proceso de seleccién, los proponentes deben
ampliar la vigencia de la pdliza.

CORPONARINO hara efectiva la Garantia de Seriedad de la Propuesta, sin perjuicio de las acciones
legales que posteriormente se emprendan, tendientes a obtener el pago de las indemnizaciones a
que hubiere lugar y que no estén amparadas por la pdliza, ante la ocurrencia de los hechos descritos
en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

En este evento, la entidad estatal, mediante acto administrativo debidamente motivado, podra
adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en segundo
lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad. Si dentro del plazo
comprendido entre la adjudicacion del contrato y la suscripcion del mismo, sobreviene una
inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste
podra ser revocado, caso en el que se procedera en la forma determinada anteriormente.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de Union Temporal,
Consorcio o Promesa de Sociedad Futura, la garantia deberé ser otorgada por todos los integrantes
del proponente plural, y ser suscrita por el representante convencional cuando en el documento de
conformacion se le autoriza expresamente para ello, de lo contrario deberé ser suscrita por todos su
integrantes.

2.13.4 DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL. Se admitira
la participacién de Consorcios y Uniones Temporales, cuyos integrantes deben cumplir las condiciones
sefialadas en la ley, condiciones especificas que deben indicar en su oferta. Para tal efecto, aportaran
el documento mediante el cual conforman el consorcio o la Unibn Temporal. Los miembros del
Consorcio o Unién Temporal deben sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos.
Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal, en este
ultimo caso, sefalaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion,
tanto cualitativa como cuantitativamente, indicando claramente las actividades a desarrollar por
cada uno de los integrantes de la unién temporal en caso de resultar adjudicatarios del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de CORPONARINO.

Los integrantes de un Consorcio o Unidbn Temporal responderan por todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato, segun lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80
de 1993.

En el evento de presentacion de propuestas bajo la modalidad de Consorcio o Union Temporal, es de
sefialar que las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas ya sea de la propuesta o
del contrato, se les impondran de acuerdo con la participacion de cada uno de sus integrantes.

Las personas o firmas que integran el Consorcio o Union Temporal deben acompafiar los documentos
requeridos en los presentes pliegos de condiciones, como si fueran o participaran en forma
independiente. A su vez, designaran que persona les representara. El documento de conformacion del
consorcio o Union Temporal, debe estar firmado por cada uno de los integrantes por la persona
facultada para ello. La propuesta debe ser firmada por el representante designado para tal efecto.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio
o Union Temporal en el documento de constitucion, y en el dado caso de ser adjudicatarios del
proceso de seleccidn, para efectos del pago y en relacion con la facturacion deben manifestar:

1- Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la union temporal uno de sus integrantes,
caso en el cual debe informar el numero del NIT de quien factura.

2- Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio
o la unién temporal, caso en el cual deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la
participacion de cada uno en el valor del contrato.



CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE Version: 07
NARINO '

Corpﬂnal‘lnﬂ . PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES - Pagina: 22 de 58 Fecha:
PROCESO No. CM 001 DE 2023 gina. 05/04/2021

Responsable: Jefe Oficina Juridica

3- Si la va realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se compromete
a indicar el nimero al momento de la suscripcion del contrato. Ademas se debe sefialar el porcentaje
o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el
NIT de cada uno de ellos.

2.13.5 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL. Se debe cargar el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva con
fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario contados con anterioridad a la fecha
de cierre del proceso de seleccion, donde conste quién ejerce la representacion legal, las facultades
del mismo, el objeto social dentro del cual se debe hallar comprendido el objeto del presente proceso
de seleccidn y la duracion de la sociedad.

Tratdndose de personas naturales los certificados de matricula mercantil solo permiten el registro de
una actividad principal y tres subsidiarias conforme a la codificacion CIUU, se entendera que el
proponente cuenta con capacidad juridica con la informacidon complementaria que se encuentra
registrada en RUP y en el que se verificara la clasificacion de Naciones Unidas UNSPSC requerida por
los pliegos.

Por lo tanto cuando el proponente sea persona natural, el mismo sera responsable de ser el director
de la interventoria por lo cual debera acreditar ser profesional de las ciencias agroforestales, para ello
aportara copia de diplomas, actas de grado y tarjeta profesional, segin corresponda, asi como el
cumplimiento de los demas requisitos minimos exigidos al director.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al representante legal para celebrar
contratos, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion impartida por la junta de socios o
el estamento de la sociedad que tenga esa funcién y que lo faculte especificamente para presentar la
propuesta en esta proceso de seleccion y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar
seleccionado.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio, se haga la
remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del representante legal, el
oferente debera cargar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende
gue hay limitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se debera igualmente adjuntar
la autorizacién especifica para participar en esta proceso de seleccion y suscribir el contrato con la
Corporacion Auténoma Regional de Narifio CORPONARINO, en caso de resultar seleccionado. En
el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren, debe contar con dicha autorizacion, hasta por el valor del presupuesto oficial,
teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571 del Cdodigo Civil.
En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o uno de ellos, sea
persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado.

2.13.6 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES. El proponente en atencion a lo establecido en el
articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012,
debera aportar el RUP. La verificacion de las condiciones o criterios habilitantes, se demostraran
exclusivamente con este documento en donde deberan constar dichas condiciones. Los
proponentes deberan cargar el Registr6 Unico de Proponentes expedido de conformidad con los
lineamientos del Decreto 1082 de 2015, el cual debera encontrarse vigente, no obstante, éste
documento debe encontrarse en firme hasta antes de la audiencia de subasta, de conformidad con
el cronograma fijado en los pliegos de condiciones.

La clasificacion de los servicios que se requieren contratar corresponde a las siguientes, de las
cuales se debera acreditar estar inscrito en las siguientes clasificaciones:

Segmento | Familia | Clase | Descripcion

77 10 16 Planeacion ambiental

77 10 17 Servicios de asesoria
ambiental
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80 10 15 Servicios de consultoria
80 10 16 Gerencia de proyectos
80 10 17 Gerencia industrial
80 16 15 Servicios de apoyo
gerencial

El RUP debera encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la oferta.
De este documento se obtendré adicionalmente la siguiente informacion:

a. DATOS SOBRE LA CAPACIDAD FINANCIERA. La cual se calculara en la forma determinada
en el numeral 4.2 del presente pliego de condiciones con soporte en la informacion suministrada en
el RUP, y el anexo No. 3.

b. DATOS SOBRE MULTAS Y SANCIONES DE LOS DOS ULTIMOS ANOS EN CONTRATOS
ESTATALES. El proponente no debe registrar multas o sanciones en el registro Gnico de
proponentes.

c. EXPERIENCIA. Correspondiente a la experiencia del proponente habilitante y de evaluaciéon que
corresponde a aquella relacionada con la clasificacion requerida en el presente proceso.

2.13.7 DOCUMENTOS PARA PROPONENTES EXTRANJEROS. Cuando se trate de propuestas
presentadas por personas juridicas extranjeras, las mismas deberan allegar los documentos
solicitados en el numeral 1.5.1 y 1.5.2 conforme a las exigencias legales previstas para los
documentos otorgados en el exterior y previstas en los numerales 2.4, 2.5y 2.6 de los presentes pliegos
de condiciones.

Adicionalmente los proponentes extranjeros deberan adjuntar a su propuesta los siguientes
documentos:

v" Documento o poder mediante el cual se acredite la Constitucién de representante en Colombia,
debidamente facultado para presentar la oferta, celebrar el contrato y para obligar al representado
por virtud del mismo, asi como para representarlo judicial y extrajudicialmente.

v" Cuando el representante en Colombia sea una persona juridica debe anexarse su certificado de
existencia y representacion legal en cuyo objeto social debe contener la facultad de representar
firmas extranjeras.

v Documento de existencia Yy representaciéon legal o constancia acerca de la existencia y
representacion de la persona juridica extranjera, expedida por el funcionario competente,
autenticada por el Cénsul o agente diplomatico colombiano, o en su defecto por el de una nacién
amiga, que debera contener como minimo lo siguiente: Razén Social, Representante Legal y
facultades del mismo, Objeto Social y Domicilio Social, Duracion de la Sociedad no inferior al plazo
de ejecucion del contrato y un (01) afiomas.

El proponente extranjero debera allegar el acta de la junta de socios 0 Asamblea General de Accionistas
o el documento que haga las veces en el pais proponente, en la que se faculte al representante legal
para presentar oferta, celebrar el contrato y comprometer a la sociedad en cuantia igual o superior al
valor de la oferta, en el evento en que el representante esté limitado en este aspecto. En igual sentido,
deberéa aportar el acta de la junta de socios de la sociedad que en Colombia actlia como representante,
autorizando la presentacion de la oferta en caso de requerirse esta autorizacion segun los estatutos de
la sociedad.

2.13.8 CERTIFICACION DE ANTECEDENTES: FISCALES, DISCIPLINARIOS, JUDICIALES Y
RNMC. Los oferentes no deben encontrarse reportados en el boletin de responsabilidad fiscal de la
Contraloria General de la Nacién, para lo cual deben allegar certificacion vigente expedida por el
citado ente de control. En el caso de consorcios o0 uniones temporales cada uno de los integrantes
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debe acreditar en forma independiente el cumplimiento del presente requerimiento.

En igual sentido el proponente debera allegar el certificado de antecedentes disciplinarios que expide
la Procuraduria General de la Nacion de manera gratuita en su portal electrénico. El proponente no
debe estar inhabilitado para contratar con el Estado.

Finalmente el proponente persona natural debera anexar a la propuesta los antecedentes judiciales
y registro nacional de medidas correctivas (RNMC) de quien suscribe la misma. Cuando se trate de
personas juridicas, consorcio o union temporal, deberan aportar el certificado de antecedentes
judiciales y RNMC del representante legal o convencional, segun el caso, expedido por la Policia
Nacional en su portal electrénico.

En caso de que el proponente se encuentre reportado en estos certificados, su propuesta sera
declarada NO HABIL.

Este requisito se presenta en el sentido de colaboracién con la entidad publica, su no presentacion
conlleva a su verificacion por parte de la entidad.

2.13.9 CERTIFICACION DEL PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES o PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL. De conformidad con lo
consagrado en el articulo 22 de la ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo 50 de la Ley
789 de 2003, el proponente persona juridica debera allegar la certificacion que expida el revisor
fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, del
cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, de pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje de sus empleados. Para el efecto, debera diligenciar el Anexo No. 2
respectivo, o el formato de la compafia siempre que cuente con las exigencias de ley. En caso de
ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debera diligenciar el
anexo en comento. En caso de personas haturales se debera aportar el certificado de afiliacion que
acredite el estado de cotizante en régimen contributivo en estado de cotizante.

2.13.10 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO. El proponente debe anexar fotocopia del Registro Unico
Tributario a fin de determinar el régimen al que pertenece. En caso de Consorcios y Uniones
Temporales, se debera cargar el RUT de cada uno de los participantes del consorcio o unién
temporal, segln corresponda.

2.13.11 CEDULA DE CIUDADANIA Y DEFINICION DE SITUACION MILITAR. De la persona natural,
o del representante legal de la persona Juridica, o de la persona autorizada para presentar los
documentos para acreditar el cumplimiento de factores habilitadores y la propuesta en el caso de
consorcios 0 uniones temporales.

Si la propuesta es presentada por persona natural, hombre menor de 24 afios, deberda anexar
igualmente copia de la Libreta Militar.

2.13.12 FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DEL PROPONENTE Y DE LAS PERSONAS QUE
CONFORMARAN EL EQUIPO DE TRABAJO. Conforme al formato suministrado por el
departamento Administrativo de la Funcidn Publica, el proponente debera aportar las hojas de vida
del proponente, como de cada uno de los miembros del equipo de trabajo que se oferta para la
ejecucion del contrato, al cual se deben adjuntar los documentos necesarios que acrediten el
cumplimiento de los requisitos minimos exigidos.

En caso de que el proponente presente o manifieste intencion o compromiso de disponer de una
cantidad de profesionales adicionales, CORPONARINO, para salvaguardar las condiciones de
igualdad que le corresponde garantizar a los participantes en esta convocatoria, solo tendra en
cuenta los minimos requeridos, sin que haya lugar a calificacion o puntaje adicional alguno. No
obstante tal circunstancia si sera valorada al momento de determinar la congruencia y coherencia
de la propuesta econdmica con el proponente favorecido.

2.13.13 DOCUMENTOS QUE ACREDITAN EXPERIENCIA.
A. DEL PROPONENTE: La verificacion de la experiencia como criterio habilitante y de evaluacion

se llevara en la forma definida en los capitulos IV y V del presente pliego de condiciones. De
conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
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221 del Decreto Ley 019 de 2012, las condiciones de experiencia de los proponentes solo podran
ser acreditadas con la informacion reportada en el RUP. CORPONARINO no valorara ni asignara
puntaje alguno a las certificaciones de experiencia que el proponente aporte y no se encuentre
incluida en el RUP.

CORPONARINO constatara la informacion en el RUP; por lo tanto, es responsabilidad de los
participantes asegurarse de que su inscripcion en el citado registro.

La condicién de subcontratista no seré vélida para acreditar el cumplimiento de este requisito.

B. DEL EQUIPO DE TRABAJO: La experiencia del personal que conforme el equipo de trabajo
minimo requerido se realizara mediante certificaciones expedidas por las personas o entidades
contratantes.

Las certificaciones que acrediten experiencia del personal que integre el equipo de trabajo del
proponente seran consideradas como criterio para determinar la habilitacion asi como para la
asignacion de puntajes. Estas deberan calificar el servicio prestado como bueno o excelente o
cualquier otra que demuestre cumplimiento y satisfaccion, y ademas cumplir con los siguientes
requisitos minimos en forma individual, para ser consideradas por el comité de evaluacion del
proceso:

e Nombre de la entidad contratante

¢ Certificacion en papel membreteado de la entidad y firma del representante legal o persona
autorizada para expedir la certificacion.

e Objeto del contrato. En estas deben constar claramente las funciones tratandose de
certificaciones laborales para certificar el desempefio de funciones de empleos publicos o tareas
cumplidas en contratos de prestacion de servicios asi como especificamente el(los) proyecto(s),
en los cuales desempefio la funcion con la cual pretende demostrar experiencia, indicando
tiempo, y duracion del proyecto.

e Término de ejecucion o prestacion efectiva del servicio, o fecha de iniciacion y fecha de
terminacion.

¢ Valor del contrato (Total Ejecutado), expresado en SMMLV.

¢ Adiciones en tiempo y valor, con fechas de inicio y terminacion.

¢ Direccion y teléfono de la entidad o persona contratante, donde se pueda verificar la
informacién suministrada.

¢ Calificacién del servicio o manifestacién que permita concluir la ejecucién satisfactoria de las
actividades.

CORPONARINO no valorara certificaciones que no cumplan con estos requisitos y podra adelantar
la comprobacién de los datos contenidos en las certificaciones y en el caso de establecer que los
datos consignados en las mismas no son veridicos, rechazara la propuesta, sin perjuicio de adelantar
las acciones juridicas del caso.

CORPONARINO, no tendra en cuenta certificaciones de contratos que a la fecha de iniciacién de
este proceso se encuentren en ejecucion, las que no cumplan con los datos solicitados, las
relaciones de contratos o copias de los mismos, copias de facturas, 6 actas de liquidacion, ni
tampoco aquellas certificaciones de experiencia especifica que omitan firmas, o presenten
modificacion u omision de algunas de sus partes.

Se entendera por valor ejecutado del contrato el que corresponda al valor establecido en el
respectivo certificado.

Asi mismo, si el valor ejecutado de los contratos relacionados para acreditar experiencia se pacto
en moneda extranjera, el proponente debe convertirlo a pesos colombianos, de acuerdo con las
siguientes reglas:

a) Si el valor esta expresado en délares de los Estados Unidos de América ($USD), lo convertira a
pesos colombianos utilizando la tasa de cambio representativa del mercado (TCRM)
correspondiente al dia de finalizacién del respectivo contrato, publicada por el Banco de la
Republica en el enlace:

http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see ts trm.htm#tasa
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b) Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al délar de los Estados Unidos de
Ameérica, se realizard su conversion a dolares estadounidenses de acuerdo con las tasas de
cambio del dia de terminacion de contrato y luego se procedera a su conversion de los $USD
resultantes a pesos colombianos, de conformidad con la Tasa de Cambio Representativa del
Mercado (TCRM), para lo cual se procederd como se indicé en el parrafo anterior.

» Para el caso de Euros (€), el proponente debe tomar la tasa de cambio a $USD publicada
por el Banco Central Europeo del dia de finalizacion del respectivo contrato, publicada en
el siguiente enlace:

http://sdw.ecb.europa.eu/quickview.do?SERIES KEY=120.EXR.D.USD.EUR.SP00.A
» Para el caso de otras monedas diferentes al euro o al dolar de los Estados Unidos de
Ameérica, el proponente lo convertira a dolares estadounidenses, de acuerdo con la tasa
de cambio correspondiente al dia de terminacién del contrato, publicada por el Banco de
la Republica en el siguiente enlace:

http://www.banrep.gov.co/es/tasas-cambio-mundo

Una vez convertido el precio del contrato a pesos colombianos, debe actualizarse expresandolo en
SMMLYV en el afio de terminacion de dichos contratos.

2.13.14 DOCUMENTOS QUE ACREDITAN CAPACIDAD FINANCIERA. Se extraen del RUP,
segun la forma determinada en el numeral 4.2 del presente pliego de condiciones.

En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o unién temporal la experiencia se
entenderd cumplida cuando en suma satisfagan los requisitos minimos.

2.13.15 ANEXOS DILIGENCIADOS. El proponente debera anexar todos los formatos anexos
debidamente diligenciados y adjuntar, en los casos que se deba, los soportes respectivos.

2.13.16 PROPUESTA ECONOMICA. Una propuesta original debidamente suscrita por el
proponente, la cual se debe presentar igualmente en archivo de Excel. La propuesta econémica
deberd incluir todos los precios asociados con las tareas a contratar que comprenden:

a. La remuneracion del personal del interventor.

b. Gastos reembolsables indicados en los pliegos de condiciones.

c. Gastos generados por la adquisicion de herramientas, insumos o cualquier otro necesarios para
la realizacién de la labor.

d. Gastos de administracion.

e. Utilidades del interventor

f. Gastos contingentes.

Todos los precios deberan ser desglosados por actividad, y de ser necesario, por gastos. Las
actividades y productos descritos en la propuesta técnica pero no costeados en la propuesta
econdmica, se consideraran incluidas en los precios de las actividades o productos costeados, por
lo que no habra lugar a reclamacién de valor adicional por la omision de la inclusiéon de gastos.

Adicionalmente, al preparar su propuesta debera tener en cuenta todos los impuestos que hayan de
causarse por la celebracion y ejecucién del contrato, asi como los gastos en los que deba incurrir en
caso de adjudicarsele el contrato tales como la constitucion de pdlizas y publicacién, los cuales
corren por cuenta del adjudicatario y no daran lugar a ningan pago adicional al de los precios
pactados.

En este sobre se debera incluir el anexo No. 7 del pliego de condiciones, ademas de todos aquellos
que sirvan para soportar su oferta.

2.13.17. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA EVALUACION. El proponente debera aportar todos
los documentos necesarios para proceder a la comparacién y evaluacion de las ofertas de acuerdo
al pliego de condiciones y a efectos de proceder a la evaluacion en la forma determinada en el
capitulo V del presente, incluyendo aquellos necesarios para efectos de decidir un desempate.
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2.14. OMISION DE DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA. La omision
de alguno de los documentos necesarios para la comparacion de las propuestas , impedira tenerlas
en cuenta en la evaluacién, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de
2007. En consecuencia al incumplir una de las condiciones minimas requeridas (por ejemplo
experiencia o perfil profesional del equipo de trabajo), se incurra en causal de rechazo al ser un
criterio que no se puede subsanar.

2.15 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS. Seran rechazadas las propuestas, cuando
se presenten los siguientes eventos:

1.
2.

11.

Cuando no se acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

Cuando no se subsane correctamente y dentro del término fijado, la informacién o
documentacion solicitada por CORPONARINO.

Cuando no se allegue con la oferta, la Propuesta econémica o cualquier documento necesario
para la comparacién de las propuestas.

Cuando uno (1) o mas de los profesionales (Director y equipo de trabajo) sujetos de evaluacion
no cumplan con el perfil minimo requerido, el proponente se considerara no habilitado y se
procederd a su rechazo al constituirse, estos perfiles, en criterios necesarios para la
comparacion de la oferta, y en consecuencia factor no subsanable.

Cuando en el caso de consorcios 0 uniones temporales, sus miembros no alleguen en forma
individual los documentos que en cada caso les corresponde aportar a cada uno de ellos, surtido
inclusive, el tramite de solicitud de documentos en la etapa de evaluacién.

Cuando la oferta supere el presupuesto oficial sefialado en los pliegos de condiciones o fijen
condiciones econdmicas que impidan una comparacion objetiva de las mismas.

Cuando se hubiere presentado la propuesta después de la fecha y hora exactas establecida
para el cierre del proceso.

Cuando la propuesta contemple forma de pago distinto al estipulado en el Pliego de
Condiciones, o establezca condiciones o limitaciones al contenido del pliego de condiciones.
Cuando el proponente carezca de capacidad para presentar la oferta.

. Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente contienen

informacion imprecisa, inexacta o que no corresponden a la realidad, o que no permite su
verificacion por parte de la entidad, caso en el cual se iniciaran las acciones legales
correspondientes si a ello hubiere lugar.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad y/o prohibicion consagradas en la Constitucion o la Ley, para contratar con el
Estado. Tampoco podran participar en esta contratacion ni celebrar contratos con La Entidad:

a) Quienes fueron miembros del Consejo Directivo o servidores publicos de LA ENTIDAD.
Esta incompatibilidad sélo comprende a quienes desempefiaron funciones en los niveles
directivo, asesor o ejecutivo y se extiende por el término de un afio contado a partir de la
fecha del retiro.

b) Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con los servidores publicos de los
niveles: directivo, asesor, ejecutivo 0 con las personas que ejerzan el control interno o
fiscal de LA ENTIDAD.

c) El cényuge, compafiero o compafiera permanente del servidor publico en los niveles
directivo, asesor, ejecutivo, o de quien ejerza funciones de control interno o de control
fiscal.

d) Las corporaciones, asociaciones, fundaciones y las sociedades anénimas que no tengan
el caracter de abiertas, asi como las sociedades de responsabilidad limitada y las demas
sociedades de personas en las que el servidor publico en los niveles directivo, asesor o
ejecutivo, o el conyuge, compafiero o compafiera permanente o los parientes hasta el
segundo grado de consanguinidad, afinidad o civil de cualquiera de ello, tenga
participacion o desempefie cargos de direccidon o manejo.

e) Los miembros del Consejo Directivo. Esta incompatibilidad sélo se predica respecto de
la entidad a la cual prestan sus servicios y de las del sector Administrativo al que la misma
este Adscrita o vinculada.

La inhabilidad prevista en el literal d) no se aplicard en relacion con las corporaciones,
asociaciones, fundaciones y sociedades alli mencionadas cuando por disposicion legal o
estatutaria el servidor publico en los niveles referidos debe desempefiar en ellas cargos de
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direccién o manejo.

12. Cuando el proponente manifieste no cumplir con alguna de las condiciones o de la propuesta
se derive el incumplimiento de las mismas, tal propuesta sera rechazada por no cumplir con los
requisitos técnicos minimos.

13. Cuando el proponente haya tratado de inferir, influenciarse, presionar o informarse
indebidamente sobre el estudio y el andlisis de las ofertas.

14. Sera causal de rechazo la presentacion de varias ofertas por el proponente, por si o por
interpuesta persona, en Consorcio o individualmente. Por consiguiente:

a. Los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales, sélo podran participar en calidad
de proponentes o integrantes del proponente, en una propuesta.

b. El proponente (o sus integrantes, en el caso de Consorcios, Uniones) no podra ser socio
integrante de otra sociedad PROPONENTE, o propietario de una empresa unipersonal
proponente.

Lo indicado en los literales @) y b) no operaré en el evento en que el PROPONENTE o sus integrantes
sea(n) socios(s) de una Sociedad Andnima Abierta, de acuerdo con la definicibn que obra en el
articulo Articulo 8.1.4 del Decreto 724 de 2012.

15. Cuando el proponente se encuentre reportado en el Boletin de responsables fiscales emitido
por la Contraloria General de la Nacion.

16. Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicion.

17. En todos los demas casos expresamente establecidos en los presentes pliegos de condiciones

y la ley.

CAPITULO 3 ,
PROCEDIMIENTO DEL PROCESO DE SELECCION

3. CRONOGRAMA DEL PROCESO. Las horas determinadas en el presente cronograma se
encuentran ajustadas a la Hora Legal Colombiana visible en la pagina Web de la Superintendencia
de Industria y Comercio, y se sujeta a las determinaciones procesales establecidas en la Ley 80 de
1993, La ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Toda la informacion referente al cronograma del proceso se encuentra publicada en el proceso de
seleccidn dentro de la plataforma SECOP 2, numeral 2, seccién Configuraciéon — Cronograma

3.1 CORRESPONDENCIA. Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con el
presente proceso de seleccion, se realizara en el sistema electronico de contratacion publica SECOP
I.

No sera atendida la correspondencia entregada en la oficina de archivo de la Entidad, o en cualquier
otra dependencia de la Corporacién o cualquier otra direccion de correo electrénico. Asi mismo, no se
absolveran consultas efectuadas telefénicamente o en forma personal. Sélo seréa tenida en cuenta
en este proceso, la informacion que CORPONARINO suministre en el sistema electrénico de
contratacién publica SECOP Il y se dara respuesta a la consulta o aclaracion por el mismo medio.

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasion de la verificacion de
factores habilitantes, sélo seran tenidas en cuenta aquellas que se remitan en el canal de mensajes
del sistema electronico de contratacién publica SECOP I, en la oportunidad que se indique en el
informe de verificacion de factores habilitantes.

3.2 ACLARACIONES RESPECTO DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES. ETAPA
AGOTADA

3.3 ADENDAS. Cualquier modificacion al pliego de condiciones, se realizara a través de ADENDAS,
las cuales se incorporaran al pliego de condiciones y se publicaran en el canal de
Modificaciones/Adendas del sistema electrénico de contratacion publica SECOP Il y se efectuaran, en
caso de presentarse, hasta la fecha sefialada en el cronograma del proceso.

Los proponentes deberan examinar el contenido del pliego de condiciones e informarse de los
requerimientos y circunstancias que puedan afectar el desarrollo de todas y cada una de las
actividades a ejecutar. Cualquier informacion y aclaracion adicional, debera ser solicitada por escrito,
en la forma establecida en el numeral 3.2 de los presentes pliegos, hasta el dia anterior a la fecha
fijada para la expedicion de adendas segun el cronograma del proceso, con el fin de que el Comité
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pueda, de ser necesario y previa valoracion de la observacion, realizar la adenda correspondiente.

3.4 APERTURA Y CIERRE DEL CONCURSO DE MERITOS. Los proponentes podran efectuar la
presentacion de sus ofertas de conformidad con el cronograma del presente proceso, en la que mediante
acto administrativo CORPONARINO de apertura al respectivo proceso de seleccion y ordene la
publicacion de los pliegos de condiciones definitivos.

Las propuestas deberdn ser cargadas al sistema electrénico de contratacion publica SECOP I,
resefiada asi: Proceso de Concurso de Méritos No. CM 001 DE 2023 por el usuario responsable por el
proveedor de enviar la oferta.

La diligencia de cierre del proceso de seleccion se haré sistema electronico de contratacion publica
SECORP II, donde se abriran las propuestas por €l o los funcionarios que designen los miembros del
comité de contratacion de la Corporacion Autdnoma Regional de Narifio CORPONARINO.

3.5 PRORROGA DEL PLAZO DE CONCURSO. (Inciso 20, Numeral 50, articulo 30, ley 80 de 1993).
El plazo del concurso, entendido como el término que debe transcurrir entre su fecha de apertura y
cierre, podra prorrogarse antes del vencimiento, por un término no superior a la mitad del inicialmente
fijlado, cuando asf lo estime conveniente CORPONARINO, o cuando lo soliciten las dos terceras partes
de las personas que hayan adquirido el pliego de condiciones de lalicitacion.

3.6 PLAZO PARA EFECTUAR LA VERIFICACION DE LOS FACTORES HABILITANTES Y
EFECTUAR LA EVALUACION DE LA PROPUESTA TECNICA. El plazo para realizar la verificacion
de los factores habilitantes y evaluacion de la propuesta técnica sera de dos (2) dias habiles, contados
a partir del dia habil siguiente al cierre del proceso.

3.7 VERIFICACION DE LA INFORMACION. CORPONARINO rechazara la propuesta cuando el
proponente incurra en algunas de las causales de rechazo previstas en el presente pliego de
condiciones. Cuando aparezca demostrado que la informacién es imprecisa, inexacta o que no
corresponden a la realidad, o que no permite su verificacion por parte de la entidad, se iniciaran las
acciones legales correspondientes si a ello hubiere lugar. CORPONARINO podra igualmente
obtener por cualquier medio idéneo la informacién que requiera para verificar la informacion
suministrada en las propuestas. No obstante, CORPONARINO no esta obligada a la verificacion
de toda la informacion de los proponentes, pues se parte de los principios de transparencia en los
procesos contractuales, la cual corresponde igualmente, aplicar a los proponentes, asi como del
principio constitucional de la Buena Fe, por lo cual la informacién consagrada en la propuesta se
presume verdadera.

Las alteraciones o impresiones en la informacion que no logren ser detectadas por CORPONARINO,
seran de exclusiva responsabilidad del proponente, quien debera restaurar los perjuicios que se
causen a la entidad. CORPONARINO adelantara las acciones legales a que haya lugar.

El cumplimiento de los requisitos y de la documentacion solicitada, se analizard de conformidad con lo
establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007.

3.8 CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO DE EVALUACION. La informacion relativa al analisis,
aclaracion, verificacion de factores habilitantes y evaluacion de las Propuestas técnicas, no podran
ser reveladas a los proponentes ni a ninguna persona hasta que CORPONARINO corra el traslado
del Informe de Evaluacién de las Propuestas.

Todo intento de un PROPONENTE de enterarse indebidamente de las evaluaciones o de ejercer
alguna influencia en el proceso de evaluacion de las ofertas o en la decisién sobre la adjudicacion,
dara lugar al RECHAZO DE LA PROPUESTA de su propuesta.

3.9 PUBLICACIONY TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION. CORPONARINO publicara
en el sistema electronico de contratacion publica SECOP Il el respectivo informe de verificacion de
factores habilitantes y de evaluaciéon de las propuestas de conformidad con el cronograma del
proceso.

3.10 PLAZO PARA SUBSANAR LAS PROPUESTAS. De conformidad con lo establecido en el
paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la
asignacion de puntaje, podran ser presentados por los proponentes, hasta la adjudicacion. Por lo
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anterior y con el fin de que el Comité de Contratacion pueda valorar la documentacion que aporte
proponente, la misma debera ser presentada hasta la hora fijada para llevar a cabo la audiencia de que
trata el numeral siguiente y que constituye el momento previo a la adjudicacion del contrato.

3.11 AUDIENCIA PARA DAR A CONOCER EL ORDEN DE CALIFICACION DE LAS
PROPUESTAS TECNICAS, APERTURA Y REVISION DE LA PROPUESTA ECONOMICA. Una
vez concluida la evaluacion técnica, y analizadas las observaciones que los oferentes hayan
efectuado al informe de evaluacion, El comité Asesor y Evaluador, en audiencia publica que tendra
lugar el dia 17 de octubre del 2023 a las 10:00 a.m. en la Sala de Juntas de CORPONARINO, dara
a conocer el orden de calificacion de las propuestas técnicas, asi como las razones de la misma con
indicacion de las consideraciones que le merecieron las observaciones efectuadas al informe de
evaluacion, asi como la subsanabilidad de las ofertas en el plazo mencionado.

Inmediatamente después se procederd a la apertura del sobre que contiene la propuesta econémica
del proponente ubicado en el primer lugar en el orden de calificacion. Si el valor contenido en el
sobre econdémico del proponente que obtuvo el mayor puntaje excede la disponibilidad presupuestal,
Su propuesta sera rechazada y se procedera a abrir la propuesta econémica del siguiente oferente
segun el orden de calificacion, y asi sucesivamente.

El comité asesor y evaluador verificara la coherencia y consistencia de la propuesta econémica
respecto de las actividades descritas en la propuesta técnica, con el fin de efectuar las clarificaciones
y ajustes que sean necesarios. Como resultado de estos ajustes no podran modificarse, los
requerimientos técnicos. Para ello tendra en cuenta, entre otros criterios, el costo estimado de los
servicios y las condiciones de mercado del Departamento de Narifio en donde se ejecutara el
contrato. De lo debatido podran definir de comun acuerdo, si existiere, el alcance de los servicios de
consultoria y los términos contractuales.

Si de la verificacion de la propuesta econémica del proponente se identifica que la misma no es
consistente con su propuesta técnica o no se logra un acuerdo final sobre los aspectos técnicos o
econdémicos objeto de discusion, se daré por terminada la revision de dicha propuesta, se rechazara
y se procedera a abrir el sobre econdmico de la propuesta ubicada en el segundo puesto de
elegibilidad, hecho lo cual se repetira el procedimiento indicado en el numeral anterior. Si con este
no se lograra un acuerdo, se procedera a declarar desierto el proceso de seleccion.

3.13. ADJUDICACION. El Director General de CORPONARINO hara la adjudicacion del contrato
que resulte del presente Concurso de Méritos una vez se suscriba el acta de acuerdos alcanzados
con el proponente calificado en el mejor lugar, dentro de la respectiva audiencia.

El concurso de méritos sera adjudicado y notificado en la respectiva audiencia de apertura de
propuesta econémica mediante acto administrativo debidamente motivado y contra el cual no
procede ningun recurso por la via gubernativa de conformidad con lo establecido en el paragrafo 1
del articulo 77 de la ley 80 de 1993.

En esta audiencia se hara devolucion a los proponentes de la copia de su propuesta si asi lo
solicitaran, con excepcion de la péliza de seriedad de la oferta la cual solo se devolverd, a solicitud
de parte, después de celebrado y perfeccionado el contrato respectivo.

3.14 EFECTOS DE LA ADJUDICACION. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley
1150 de 2007, el acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario.

No obstante lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la
suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto
se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual la Entidad aplicara lo previsto
en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la ley 80 de 1993, para lo cual CORPONARINO
mediante acto administrativo debidamente motivado, adjudicara el contrato al proponente calificado
en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad.

3.15. DECLARATORIA DE DESIERTA DEL CONCURSO DE MERITOS. CORPONARINO podra
declarar desierto el Concurso de Méritos dentro del término previsto para la adjudicacién, cuando
existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta méas favorable para la
entidad, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.
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En este caso se procedera a revisar los requerimientos técnicos, para identificar las causas que
dieron motivo a tal circunstancia y hard los ajustes necesarios para realizar una nueva convocatoria,
si es del caso.

CAPITULO 4
FACTORES HABILITANTES
FACTOR CRITERIO
1. Capacidad Juridica Habilitante
2. Capacidad financiera Habilitante
3. Capacidad técnica Habilitante
4. Experiencia habilitante. Habilitante

Conforme a lo establecido por el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, la capacidad juridica,
administrativa y organizacional, y financiera, asi como las condiciones minimas de experiencia del
proponente y los profesionales, constituyen requisitos habilitantes por lo cual no tienen asignacion
de puntaje, y permiten determinar si la propuesta pasa o no pasa.

En atencion a lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, maodificado por el articulo 222
del Decreto Ley 019 de 2012, la verificacion de las condiciones o criterios habilitantes, se
demostraran exclusivamente con el respectivo certificado del RUP en donde deberan constar dichas
condiciones. Solo la experiencia minima requerida al equipo de trabajo sera verificada con soporte
en las respectivas certificaciones que sean aportadas, pues las mismas no reposan en este
documento.

Constituyen los factores habilitantes del proceso:

4.1 CAPACIDAD JURIDICA. El proponente debera acreditar toda la documentacion que se solicita
en los capitulos 2 y 3 de los presentes pliegos de condiciones, asi como el cumplimiento de cada uno
de los requisitos legales establecidos en los mismos; su incumplimiento acarreara que la propuesta
sea INHABILITADA.

4.2 CAPACIDAD FINANCIERA. Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro
Unico de Proponentes vigente, siempre que en él se contenga la informacion financiera con corte a
31 de diciembre de 2020 en firme y los indicadores de capacidad financiera solicitados en el cuadro
de Indicadores.

De conformidad con el decreto 579 del 31 de mayo de 2021, los proponentes deberan aportar el
Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, siempre que en él se pueda acreditar el
cumplimiento de este requisito habilitante con los mejores indicadores de los ultimos tres (3) afios
fiscales anteriores a la inscripcién o renovacién, dependiendo de la antigiiedad del proponente.

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su
capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual M-DVRHPC-05
elaborado por la Agencia Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente, segun la opcién 2,
esto es en suma simple de los componentes del indicador de cada integrante.

Con el fin de verificar la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple 0 no
cumple, esta se evaluara teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

a. CAPITAL DE TRABAJO: Capital de Trabajo igual o mayor al Presupuesto Oficial.
Formula: Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente
b. LIQUIDEZ: Igual o mayor a 1

Formula: Liquidez = Activo corriente sobre pasivo corriente.
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c. NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: Nivel de endeudamiento igual o inferior a 50%.
Formula; Endeudamiento = Pasivo total sobre activo total.
4.3 EXPERIENCIA HABILITANTE.

La experiencia habilitante que aqui se menciona constituyen las condiciones de experiencia minima
que tanto el proponente como los integrantes del equipo de trabajo deberan acreditar para ser
considerados habilitados.

4.3.1 DEL PROPONENTE: Considerando que este criterio igualmente constituye un factor
evaluable una vez superados los minimos requeridos, cuando sea del caso, solo podra ser
subsanado hasta la acreditacién del minimo requerido para ser habilitado, mas no se permitira
acreditar experiencia adicional a fin de ser objeto de asignacion de puntaje, ya que los factores de
evaluacion no son subsanables.

4.3.1.1 EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar una experiencia mayor o igual a 15 afios contados a partir del registro
en Camara de comercio para personas juridicas, para personas naturales ostentar la profesion de
ingeniero forestal con 15 afios de experiencia general contados a partir de la expedicién de la tarjeta
profesional.

Adicionalmente deberd acreditar mediante la presentacion de un contrato cuyo objeto corresponda a
la interventoria técnica administrativa y financiera, por un valor igual o superior a 100% conforme a
la informacién reportada en el RUP en cuantia equivalente al valor del presupuesto oficial expresado
en SMMLYV (Salario Minimo Mensual Legal Vigente en Colombia), esto es igual a 283 SMLMV.

El contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia debe estar identificado en la totalidad de
las siguientes clasificaciones de la Codificacion Estdndar de Productos y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC):

Segmento | Familia | Clase | Descripcion

80 10 15 Servicios de consultoria

80 10 16 Gerencia de proyectos

80 11 16 Servicios de personal
temporal

Este requisito se acreditara con la informacion consignada en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) de la Camara de Comercio, para ello se requiere que el proponente resalte o indique en su
RUP los contratos con los cuales pretenda que se le evalué la experiencia. Adicionalmente se debera
presentar acta de liquidacion o certificacion del contrato con el que se pruebe el cumplimiento de
este requisito.

Los contratos ejecutados en consorcio o en union temporal se tendran en cuenta para acreditar este
requisito, de acuerdo con el porcentaje de participacion en su ejecucion que hubiese tenido el
proponente o sus integrantes.

La condicién de subcontratista no sera valida para acreditar el cumplimiento de este requisito.

Se entendera por valor ejecutado del contrato el que corresponda al valor establecido en el
respectivo RUP.

4.3.1.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera acreditar la experiencia especifica mediante la presentacion de maximo un
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(01) contrato de interventoria y/o ejecucion de proyectos cuyo objeto corresponda a acciones
ambientales de mitigacion frente al cambio climatico, por un valor igual o superior al 100% del
presupuesto oficial expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes al momento de la
terminacion del contrato, registrados en RUP en los siguientes clasificadores

Segmento | Familia | Clase | Descripcion

77 10 16 Planeacion ambiental

77 10 17 Servicios de asesoria
ambiental

80 10 15 Servicios de consultoria

80 10 16 Gerencia de proyectos

80 10 17 Gerencia industrial

80 16 15 Servicios de apoyo
gerencial

4.3.2 CAPACIDAD TECNICA - EQUIPO DE TRABAJO.

Para que un proponerte se considere habilitado se verificara la presentacion de todas las hojas de
vida del equipo de trabajo minimo requerido los cuales deberan cumplir con el perfil establecido en
la tabla siguiente:

EQUIPO DE TRABAJO
TIEMPO
CARGO / OFICIO PERFIL EXPERIENCIA DEDICACION
10 afios de experiencia - Contratista y/o director y/o
COORDINADOR Ing. Ambiental, gerente de interventoria en proyectos de: consultorias
DEL PROYECTO Ing. Agroforestal, | ambientales, gestion de proyectos sociales y/o de manejo y 50%
PROCESO Bidlogo, Ecolégo, | aprovechamiento del recurso hidrico o supervision,
AMBIENTAL Ing. Forestal interventoria o asesoramiento de proyectos de restauracion
ambiental o manejo de recurso hidrico y cambio climético.
Ing. Ambiental, 5 afios de experiencia en proyectos de restauracion
PROFESIONAL DE | Ing. Agroforestal, biental y/o manejo del recurso hidrico y/o cambio 50%
CAMPO Bidlogo, Ecélogo, | AmPientaly ! y 0
climético
Ing. Forestal
Psicélogo(a),
PROFESIONAL Sociélog(a), 5 afios de experiencia en proyectos con manejo de 20%
SOCIAL Trabajador(a) comunidades, a nivel rural y urbano
Social
EIFIQ\I(?L\FNIEZSIIIE%'\(IDAL gggﬁiggga) 5 afios de experiencia en el area publica o privada 20%
‘?SROI'EIIEC?(I)ONAL Abogado(a) 5 afios de experiencia en el area publica o privada 20%

Los proponentes deben adjuntar a su propuesta los documentos con los cuales pretendan acreditar
los requisitos del personal minimo requerido asi:

Hoja de vida en formato de Funcién Publica.

Titulos de pregrado y post grado relacionados y tarjeta profesional cuando se requiera.
Certificaciones de experiencia general.

Certificaciones de experiencia especifica directamente relacionadas con los asuntos fijados en
la tabla anterior, las cuales deben cumplir con los requisitos fijados por CORPONARINO en los
pliegos de condiciones. En estas deben constar claramente el tiempo de vinculacion y las
funciones tratandose de certificaciones laborales para certificar el desempefio de funciones de

PwpnpPE



v CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE

NARINO Version: 07

Corponarino % PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES - Fecha:

Pagina: 34 de 58

PROCESO No. CM 001 DE 2023 05/04/2021

Responsable: Jefe Oficina Juridica

empleos publicos o tareas cumplidas en contratos de prestacion de servicios asi como
especificamente el(los) proyecto(s), en los cuales desempefié la funcidén con la cual pretende
demostrar experiencia, indicando tiempo, y duracion del proyecto.

5. Carta o comunicacion suscrita por cada uno de los profesionales mediante la cual estos
manifiesten, al menos:

e Conocimiento de la informacion, datos, calificaciones, certificaciones, etc., referentes a su
experiencia, formacion académica, etc., presentados por el proponente en la presente
convocatoria.

¢ Su intencion de conformar el equipo de trabajo del proponente para ejecutar el contrato objeto
de la presente convocatoria y el cargo o posicion que desempefiaran en caso de que aquel
resulte adjudicatario de la presente convocatoria.

¢ La disponibilidad de tiempo para ejecutar las labores de interventoria durante el plazo de
ejecucion del futuro contrato.

Se entendera por valor ejecutado del contrato el que corresponda al valor establecido en el respectivo
certificado.

Asi mismo, si el valor ejecutado de los contratos relacionados para acreditar experiencia se pacté en
moneda extranjera, el proponente debe convertirlo a pesos colombianos, de acuerdo con las
siguientes reglas:

c) Si el valor esta expresado en délares de los Estados Unidos de América ($USD), lo convertira a
pesos colombianos utilizando la tasa de cambio representativa del mercado (TCRM)
correspondiente al dia de finalizacion del respectivo contrato, publicada por el Banco de la
Republica en el enlace:

http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see _ts_trm.htm#tasa

d) Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al délar de los Estados Unidos de
Ameérica, se realizard su conversion a dolares estadounidenses de acuerdo con las tasas de
cambio del dia de terminaciéon de contrato y luego se procedera a su conversion de los $USD
resultantes a pesos colombianos, de conformidad con la Tasa de Cambio Representativa del
Mercado (TCRM), para lo cual se procederd como se indico en el parrafo anterior.

» Para el caso de Euros (€), el proponente debe tomar la tasa de cambio a $USD publicada
por el Banco Central Europeo del dia de finalizacion del respectivo contrato, publicada en
el siguiente enlace:

http://sdw.ecb.europa.eu/quickview.do?SERIES KEY=120.EXR.D.USD.EUR.SP00.A

> Para el caso de otras monedas diferentes al euro o al délar de los Estados Unidos de
América, el proponente lo convertird a délares estadounidenses, de acuerdo con la tasa
de cambio correspondiente al dia de terminacion del contrato, publicada por el Banco de
la Republica en el siguiente enlace:

http://www.banrep.gov.co/es/tasas-cambio-mundo

Una vez convertido el precio del contrato a pesos colombianos, debe actualizarse expresandolo en
SMMLYV en el afio de terminacion de dichos contratos.

Una vez CORPONARINO apruebe el personal minimo requerido, éste no podra ser cambiado durante
la ejecucion del contrato, a menos que exista una justa causa, la cual debera ser sustentada ante la
entidad, para su evaluacion y posterior autorizacion. En caso de aprobarse el cambio por parte de
CORPONARINO, el personal debera reemplazarse por uno de igual o superior categoria que el
exigido.

Si el proponente resulta favorecido con la adjudicacion del contrato objeto de esta convocatoria, sélo
podra reemplazar el personal propuesto por otro que retna iguales o mejores requisitos de los que
cumpla el presentado en su oferta.
CAPITULO 5
FACTORES DE EVALUACION

5.1 ASPECTOS GENERALES. En el concurso de méritos, la oferta mas favorable para la entidad
serd aquella que presente mejor calidad, de acuerdo con los criterios sefialados en el pliego de


http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_trm.htm#tasa
http://sdw.ecb.europa.eu/quickview.do?SERIES_KEY=120.EXR.D.USD.EUR.SP00.A
http://www.banrep.gov.co/es/tasas-cambio-mundo

v CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE

NARINO Version: 07

Corponarino = PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES - Fecha:

Pagina: 35 de 58

PROCESO No. CM 001 DE 2023 05/04/2021

Responsable: Jefe Oficina Juridica

condiciones, con independencia del precio que no sera factor de calificacion y evaluacion.

El orden de elegibilidad para la adjudicacion se determinara comparando las calificaciones totales
obtenidas por cada propuesta.

5.2 FACTORES DE EVALUACION. De conformidad con lo establecido en el numeral 2.2.1.2.1.3.2
numeral primero del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 2 de la Ley, calificara los siguientes criterios
del orden técnico:

ITEM FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE
Experiencia especifica adicional del
1 500
proponente

Formacién académica adicional a la

2 minima requerida 390
3 Apoyo a la industria nacional 100
4 Puntaje adicional para proponentes 10
con trabajadores con discapacidad
TOTAL 1000

La evaluacién y ponderacion de los factores de evaluacion, se realizara por los comités designados
para el efecto, quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes
correspondientes.

CORPONARINO efectuara el analisis comparativo para adjudicar el CONTRATO al oferente cuya
propuesta, previo al cumplimento de los requisitos de experiencia habilitante, la capacidad juridica,
administrativa, operacional y financiera, sea la mas favorable para CORPONARINO y se ajuste al
pliego de condiciones, segun la valoracion de cada uno de los aspectos que otorgan puntaje.

La evaluacion se realizara sobre la base de las ofertas basicas que se presenten, las cuales deberan
ajustarse a todas las exigencias y requerimientos minimos. En el evento de que los proponentes
ofrezcan equipos de trabajo adicionales a los minimos requeridos, estos no seran objeto de
evaluacién ni de asignacion de puntaje, pero si seran consideradas al momento revisar con el
oferente calificado en primer lugar de elegibilidad, la coherencia y consistencia entre: i) la necesidad
identificada por la entidad estatal y el alcance de la oferta; ii) la consultoria ofrecida y el precio
ofrecido, y iii) el precio ofrecido y la disponibilidad presupuestal del respectivo proceso de
contratacion.

Los factores de evaluacion seran analizados teniendo en cuenta el cumplimiento de los siguientes
factores, sobre un puntaje total.

Nota 1: De conformidad con lo establecido en el decreto nimero 392 del 26 de febrero de 2018, para
incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, CORPONARINO
otorgara el 1% del total de los puntos establecidos en el presente, a los proponentes que acrediten
la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los
siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln
corresponda. certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Verificados los anteriores requisitos, se
asignard ell %, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados
a continuacion:

3. Para efectos de lo sefialado en el presente item. Si la oferta es presentada por un consorcio,
union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia
requerida para la respectiva contratacion.
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5.2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (500 PUNTOS)

FACTORES DE PONDERACION
FACTOR DETALLE PUNTAJE

Aportar 1 contrato con acta de liquidacién y/o acta de
terminacion de proyectos cuyo objeto sea interventoria
técnica, administrativa y financiera de procesos de 100
restauracion ambiental cuyo valor igual al 50% del
presupuesto oficial

Aportar 1 contrato con acta de liquidacién y/o acta de
EXPERIENCIA terminacion de proyectos cuyo objeto sea interventoria
ADICIONAL DEL técnica, administrativa y financiera de procesos de 300
PROPONENTE restauracion ambiental cuyo valor igual al 50% del
presupuesto oficial

Aportar 1 contrato con acta de liquidacién y/o acta de
terminacidn de proyectos cuyo objeto sea interventoria
técnica, administrativa y financiera de procesos de 500
restauracion ambiental cuyo valor igual al 100% del
presupuesto oficial

La experiencia acreditada en debera encontrarse inscrita en el RUP bajo la totalidad de los siguientes

cadigos:

Segmento | Familia | Clase | Descripcion

77 10 16 Planeacion ambiental

77 10 17 Servicios de asesoria
ambiental

80 10 15 Servicios de consultoria

80 10 16 Gerencia de proyectos

80 10 17 Gerencia industrial

80 16 15 Servicios de apoyo
gerencial

Los contratos ejecutados en consorcio o en unién temporal se tendran en cuenta para acreditar este
requisito, de acuerdo con el porcentaje de participacion en su ejecucién que hubiese tenido el
proponente o sus integrantes.

La condicion de subcontratista no sera valida para acreditar el cumplimiento de este requisito.

Se entendera por valor ejecutado del contrato el que corresponda al valor establecido en el respectivo
RUP.

5.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO. (390 PUNTOS)
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PUNTAJE

PERSONAL FORMACION ACADEMICA ADICIONAL MAXIMO

Si acredita formacion de posgrado en el grado de
especializacion en ecologia, restauracién ecoldgica,
gerencia ambiental o agroecologia, se asignara 80
puntos

Si acredita formacién de posgrado en el grado de
Coordinador de maestria en ecologia, restauracién ecoldgica,
interventoria gerencia ambiental o agroecologia, se asignara 120
puntos

200

Si acredita formacion de posgrado en el grado de
doctorado o superior en ecologia, restauracion
ecoldgica, gerencia ambiental o agroecologia, se
asignara 200 puntos

Si acredita formacion de posgrado como minimo en
la modalidad de especializacién en administracién
de empresas, administracion y competitividad,
gerencia en gobierno y gestién publica o gerencia
ambiental, se asighara 65 puntos

Si acredita formacion de posgrado como minimo en
la modalidad de maestria 0 superior en
administracion de empresas, administracion vy
competitividad, gerencia en gobierno y gestién
publica o gerencia ambiental, se asignara 95 puntos
Si acredita formacion de posgrado como minimo en
la modalidad de especializacién en administracién
de empresas, administracion y competitividad,
gerencia en gobierno y gestién publica o gerencia
ambiental, se asignara 65 puntos

Si acredita formacion de posgrado como minimo en
la modalidad de maestria 0o superior en
administracion de empresas, administracion vy
competitividad, gerencia en gobierno y gestién
publica o gerencia ambiental, se asignara 95 puntos

TOTAL DE PUNTOS MAXIMOS POSIBLES 390

Profesional de campo 95 PUNTOS

Profesional financiero 95 PUNTOS

La acreditacion de este factor se realizara con la documentacion aportada por el proponente
conforme al numeral 1.5.3 y los anexos correspondientes.

5.2.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES.
100 puntos

Conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, se otorgaran
incentivos a la propuesta cuya ejecucion se pretenda realizar con servicios nacionales, esto es i)
aguellos servicios prestados por una persona natural colombiana o residente en Colombia, situacion
que se acredita con la Cédula de Ciudadania, 6 la visa cuando se trate de residencia, o por persona
juridica constituida segun las leyes nacionales, lo cual es verificado con el certificado de existencia
y representacion legal, si el domicilio de la persona juridica esta dentro del territorio nacional, o con
personas naturales o juridicas originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato
nacional en materia de compras estatales o tenga Acuerdos Comerciales; o ii) a los servicios
provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales
el Gobierno nacional haya certificado que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de
trato nacional, con base en la revisibn y comparacion de la normativa en materia de compras y
contratacion publica de dicho Estado; o iii) a los servicios prestados por oferentes miembros de la
Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la regulacion andina aplicable a la materia

El Ministerio de Relaciones Exteriores expedira el certificado por medio del cual se acredite la
situacion mencionada en el numeral ii) anterior en relacion con un Estado en particular, lo cual no es
requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los i) y (iii) precedentes.

Conforme a lo anterior, y teniendo en cuenta la naturaleza del proceso contractual, CORPONARINO
otorgaréd este puntaje Unicamente al proponente que acredite una cualquiera de las condiciones

Responsable: Jefe Oficina Juridica
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anteriores y que la ejecucion del contrato se realizara con profesionales, personas naturales que
acrediten ser nacionales colombianos o residentes en Colombia, o acrediten provenir de paises con
tratado o acuerdo comercial vigente, o certifiqguen trato nacional o pertenezcan a la Comunidad
Andina de Naciones, siempre que en estos caso, acrediten, ademas de los requisitos minimos
sefialados anteriormente, titulo profesional obtenido en Colombia o homologado en el Pais.

Por tanto, este factor se evaluara asi:

a. Cuando el proponente oferte servicios con el Cien 100% de personal nacional, en lo
correspondiente al objeto de la presente Convocatoria, se le asignaran 100 PUNTOS.

b. Cuando el proponente oferte servicios con personal nacional en un ochenta por ciento (80%),
en lo correspondiente al objeto de la presente Convocatoria, se le asignard 80 PUNTOS.

c. Cuando el proponente oferte servicios con personal nacional en un sesenta por ciento (60%),
en lo correspondiente al objeto de la presente Convocatoria, se le asignard 60 PUNTOS.

d. Cuando el proponente oferte servicios con personal nacional en un cuarenta por ciento (40%),
en lo correspondiente al objeto de la presente Convocatoria, se le asignard 40 PUNTOS.

e. Cuando el proponente oferte servicios con personal nacional en un veinte por ciento (20%), en
lo correspondiente al objeto de la presente Convocatoria, se le asignard 20 PUNTOS.

No se asignara puntaje alguno cuando las labores de interventoria sean desarrolladas con personas
extranjero.

El puntaje se asignara de acuerdo con el componente nacional o extranjero ofrecido, medido
porcentualmente con respecto a la cantidad de profesionales que conforman el equipo minimo
requerido durante la ejecucion de todo el proyecto. Diligenciar el ANEXO No. 7

5.2.4 PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD. De conformidad con lo establecido en el Decreto nimero 392 del 26 de febrero
de 2018, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad,
CORPONARINO otorgara el 1% del total de los puntos establecidos en el presente, a los
proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda. certificar4 el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Verificados los anteriores requisitos, se
asignara ell %, a quienes acrediten el nUmero minimo de trabajadores con discapacidad, sefalados
a continuacion:

Mamero total de trabajadores de la trabajadores con
planta de personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1

Entre 31y 100

Entre 101y 150
Entre 151200
Mas de 200

LA s | [

3. Para efectos de lo sefalado en el presente item. Si la oferta es presentada por un consorcio,
union temporal o promesa de sociedad futura, se tendrd en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para la respectiva contratacion.

5.3 PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas
ofertas en el Proceso de Contratacion se acudira a lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069
De 2020 y se utilizaran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o0 servicios
extranjeros.

2 Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nébmina esté en condicién de discapacidad
a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas
en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6 Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

7 Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
0 una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una
participacién de por lo menaos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas
de los miembros del proponente plural.

8 Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9 Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

10 Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa
0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (¢) ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacibn mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural

11 Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.
12 Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, que correspondera a sorteo por
balota.

CAPITULO 6

DEL CONTRATO

6.1 SUSCRIPCION DEL CONTRATO. El contratista al que se le adjudique el contrato mediante acto
administrativo dentro de la respectiva audiencia, deberd suscribir y cumplir con los requisitos de
ejecucion del contrato (Constitucion de las pdlizas respectivas), dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la celebracion de la misma. El incumplimiento faculta a CORPONARINO para proceder a
efectuar, mediante acto administrativo motivado, la adjudicacién al proponente calificado en segundo
lugar, siempre que su propuesta se considere favorable para CORPONARINO y hacer efectiva la pdliza
de seriedad de la oferta del primer adjudicatario.
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El contrato a celebrase con ocasion del presente proceso de seleccion sera de INTERVENTORIA.

6.2 CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR. Los proponentes aceptan integramente las
condiciones y obligaciones de los presentes pliegos de condiciones y aquellas que de conformidad
con la ley deben tener los contratos celebrados con la Administracion Publica. Los pliegos de
condiciones y la oferta formaran parte integrante del contrato.

6.3 PLAZO DE EJECUCION. El plazo del contrato se estima en la duracion fijada del convenio, esto
es treinta (30) meses. En caso de suspension o ampliacion del plazo para la ejecucién del proyecto,
el contrato de interventoria se suspendera o ampliard por el mismo término, sin que se genere costos
adicionales, teniendo en cuenta que se contrata la labor de interventoria sobre un proyecto.

6.4 OBLIGACIONES PARTICULARES DEL CONTRATISTA. Seran obligaciones del contratista las
contenidas en el numeral 1.5.2 literal A, de los presentes pliegos y las demas que se deriven de la
ley, los pliegos de condiciones y la naturaleza del contrato.

6.5 GARANTIAS. EL CONTRATISTA De conformidad con el analisis de riesgos realizado por la
entidad, EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del Fondo de Adaptacion y
CORPONARINO, una garantia Gnica expedida por una entidad bancaria o por una compaiia de
seguros legalmente establecidas en Colombia cuya casa matriz haya sido aprobada por la
Superintendencia Financiera, de conformidad por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.
Las garantias solicitadas deberan cumplir con los amparos y requisitos previstos en el Decreto 1082
de 2015.

En razén a la anterior disposicién y los motivos a continuacion expuestos, la entidad considera
pertinente solicitar los siguientes amparos:

a). Amparo de cumplimiento: Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones contractuales a su cargo, el pago de la clausula penal pecuniaria e indemnizaciones a
gue hubiere lugar, constituida por el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con vigencia
igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha del
perfeccionamiento del mismo.

b). Amparo de calidad del servicio: Para garantizar la calidad del servicio prestado por el
contratista, por el veinte (20%) por ciento del valor total del presente convenio, con una vigencia
equivalente al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de
perfeccionamiento del convenio

c). Amparo de Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones: Para garantizar el pago de
salarios y prestaciones sociales de las personas que el contratista emplee para la ejecucion del
convenio, por una cuantia equivalente al cinco (5%) por ciento de su valor total y con vigencia
equivalente al plazo de ejecucién y tres (3) afios mas, contados a partir de la expedicion de la
garantia Unica de cumplimiento.

Las pélizas exigidas se deben entregar a la Entidad dentro de los 3 dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato para su aprobacién. EL CONTRATISTA se compromete a ampliar o
prorrogar las garantias en el evento que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia
por cualquier causa.

Las garantias deben ser aprobadas por la entidad, como requisito para la ejecucién e iniciacion del
contrato. El Contratista quedara obligado a efectuar las correcciones a que haya lugar, dentro del
dia hébil siguiente al requerimiento escrito en tal sentido.

6.6 MULTAS. Las partes pactan que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualesquiera
de las obligaciones sefialadas en el respectivo contrato, a cargo del CONTRATISTA y como apremio
para que las atienda oportunamente, CORPONARINO, podra imponerle, mediante resolucion
motivada, multas equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato por cada
dia de atraso o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, previo requerimiento al contratista,
sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento (10%) del mismo.

El contratista autoriza desde ya para que en caso de que CORPONARINO le imponga multas, el
valor de las mismas se descuente de los saldos a su favor o se ordene hacerlo efectivo con cargo a
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la poliza de cumplimiento por él constituida, o incluso se haran efectivas a través de la jurisdiccion
coactiva (Paragrafo Art. 17 ley 1150 de 2007). Lo anterior salvo en el caso en que el contratista
demuestre que su tardanza o mora obedecieron a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza
mayor debidamente comprobados. En todo caso se observaran las disposiciones generales
previstas en el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

6.7. CLAUSULA PENAL. Si el contratista no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto
del contrato o a las obligaciones emanadas del mismo, pagara a CORPONARINO del veinte por
ciento (20%) del valor del mismo como estimacion anticipada de perjuicios, sin perjuicio de la
declaratoria de caducidad del contrato y de la imposicién de multas.

El contratista autoriza para que CORPONARINO haga efectivo el valor de la clausula penal
descontandola de las sumas que adeude al contratista en desarrollo del contrato o haciendo efectiva
la garantia de cumplimiento, o se hara efectiva por jurisdiccién coactiva.

6.8. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGQO. El valor total del contrato seré el valor total de
la propuesta presentada por el oferente o el valor total corregido de la misma si a ello hubiere
lugar, el cual comprendera todos los costos directos e indirectos e impuestos, tasas y contribuciones
de todo orden que la ejecucién conlleve.

Se sefiala que el proponente no podra sobrepasar en su propuesta el valor total del presupuesto
oficial destinado a la presente convocatoria, so pena de ser rechazada.

FORMA DE PAGO: El valor del contrato se cancelara al Contratista en moneda legal colombiana.
Los pagos al contratista se realizaran la siguiente manera: un primer pago de DIEZ MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y UN MIL OCHOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($10.931.839) mensualidad vencida previa suscripcion del acta de inicio, y veintiocho (28) pagos
iguales cada uno equivalente a DIEZ MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y UN MIL
OCHOSCIENTOS TREINTA'Y NUEVE PESOS M/CTE ($10.931.839) previa acreditacion y recibo a
satisfaccion del supervisor del contrato de las labores contratadas durante el respectivo periodo y un
(1) dltimo pago por valor de DIEZ MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO MIL NOVENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE ($10.931.867) al finalizar la prestacion del servicio con la presentacion del informe
final y acta de recibo final a satisfaccion por parte del Supervisor, ademas, en cada pago y de manera
mensual debera anexar la certificacion o copia del pago del cumplimiento de las obligaciones legales:
parafiscales, salud, pensiones, riesgos profesionales, salarios y demas prestaciones entre otros, de
todo el personal que participa en el proceso de interventoria.

Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacion de la
factura, previo visto bueno del supervisor del contrato. Cuando la factura no se presente con el lleno
de los correspondientes requisitos 0 no se acompafie de los documentos necesarios para el pago,
el término para éste empezara a contarse desde la fecha en que una u otros se presenten en debida
forma o se aporte el dltimo de los documentos requeridos. Las demoras que se presenten por esta
causa seran responsabilidad del contratista; por lo tanto, no causaran intereses, ni compensacion
de ninguna naturaleza.

Los impuestos y retenciones que se deriven del contrato corren por cuenta del contratista, para cuyos
efectos CORPONARINO hara las retenciones del caso y cumplira las obligaciones fiscales que
ordene la ley.

Para realizar los pagos el contratista deber& entregar a CORPONARINO un certificado bancario
actualizado, con el nimero de cuenta completo, para efectuar los pagos por transferencias.

No se aceptaran propuestas con forma de pago diferente al aqui sefialado, serdn rechazadas las
propuestas que determine una forma de pago distinta.

6.9. SUPERVISION. Todas las actividades derivadas de la ejecucién del contrato estaran supeditadas
a la supervision ejercida por CORPONARINO. La supervisién del futuro contrato seré realizada por el
Subdirector de Intervencion para la Sostenibilidad Ambiental, JOSE ANDRES DIAZ RODRIGUEZ o
guien haga sus veces.

6.10 PRORROGA DEL CONTRATO. El contrato podra prorrogarse de comun acuerdo entre las partes,
de conformidad con las normas que rigen la materia.
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6.11 LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: El lugar de ejecucion se desarrollara
en el municipio de El Tablén de Gomez del departamento Narifio.

6.12 CADUCIDAD. En caso de que el contratista incumpla con alguna de las obligaciones a su cargo
y las cuales se consideren graves por parte de CORPONARINO, se declarara la caducidad del
contrato, en los términos y condiciones previstos en la ley 80 de 1993.

6.13 CONFIDENCIALIDAD. Todos los datos e informaciones a las cuales tuviere acceso el
contratista durante la ejecuciéon del contrato seran mantenidos en forma confidencial. Esta
confidencialidad seré continua y no vence ni por terminacién ni por liquidacion del contrato.

6.14 INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES. De conformidad
con los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, CORPONARINO podra interpretar, modificar o
terminar unilateralmente el contrato en los términos y condiciones en él previstos.

6.15 INDEMNIDAD. El contratista mantendra indemne a CORPONARINO contra todo reclamo,
demanda, accién legal o extrajudicial, y/o costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a
personas o propiedades de terceros generadas por la accion u omisiéon de él, sus subcontratistas o
dependientes, durante la ejecucion del objeto contractual, y terminados estos, hasta la liquidacion
definitiva del contrato.

6.16 PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO. El contrato se perfecciona una vez
se eleve a escrito el acuerdo de voluntades, y para su ejecucion requiere el correspondiente registro
presupuestal y la suscripcién del acta de iniciacion respectiva, previa constitucion de las poélizas
exigidas en los presentes pliegos, por parte del contratista y de su aprobacion por la Oficina Juridica
de la Corporacién, asi como el pago de la estampilla pro universidad de Narifio, equivalente al 0.5%
del valor del contrato.

6.17 GASTOS DEL CONTRATISTA. Seran de cuenta del contratista, todos los gastos, derechos e
impuestos que se causen con ocasion de la legalizacion del contrato, y que se requieran cancelar para
dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre el particular.

6.18 DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Las condiciones del contrato, estan sujetos a los siguientes

documentos:

1. El pliego de condiciones del proceso de Seleccion y las adendas que se produzcan.

2. El estudio previo que soporta el proceso.

3. La propuesta.

4. La resolucion mediante la cual se adjudicé el proceso deseleccion.

5. Las pdlizas y sus anexos.

6. Demas documentos que se emitan 0 generen con ocasion de la celebracién y ejecucion del

contrato.

6.19 ACTA DE INICIO. Se dara inicio a la ejecuciéon del contrato mediante un acta suscrita por el
contratista y el interventor, previé cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

6.20 JURISDICCION NACIONAL. El contrato que se suscriba como consecuencia del presente
proceso, estara sujeto a la jurisdiccién nacional y a las leyes colombianas.

6.21 CESION. El contratista no podra ceder el contrato sin la aprobacion previa, expresa y escrita
de CORPONARINO, la cual puede ser negada sin necesidad de motivarla.

6.22 LIQUIDACION DEL CONTRATO. La liquidacion del contrato se hara dentro de los cuatro (4)
meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion del contrato, en aplicacion de lo dispuesto
en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007. En el acta se har& constar el
cumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes de acuerdo con lo estipulado en
el contrato.

El Acta final de liquidacion serd suscrita por el Interventor del contrato y por las partes. Si el
contratista no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de
la misma, sera efectuada de manera unilateralmente por CORPONARINO y se adoptara mediante
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acto administrativo motivado susceptible del recurso de reposicion.

6.23. DEVOLUCION DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. Una vez se haya
legalizado el contrato con el proponente favorecido, previa solicitud escrita de la persona que haya
realizado el ofrecimiento CORPONARINO devolvera la péliza de garantia de seriedad de la oferta a los
proponentes no seleccionados. En iguales términos se hara la devoluciéon de la mencionada poliza al
contratista.

6.24 RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. El contratista respondera por haber ocultado
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado informacion falsa (Ley
80 de 1993, Articulo 26, Numeral 70.).

EN REUNION DEL COMITE DE CONTRATACION CELEBRADA EL DiA 2 DE OCTUBRE DE 2023,
SE APRUEBA EL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION
POR CONCURSO DE MERITOS No. CM 001 DE 2023, PARA QUE SE PROCEDA A SU
PUBLICACION, DE ACUERDO AL CRONOGRAMA PROPUESTO. SE FIRMA POR LAS
PERSONAS QUE EN ELLA INTERVIENEN.

FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN SECORP I
HUGO MARTIN MIDEROS LOPEZ
Director General

MIEMBROS DEL COMITE DE CONTRATACION

FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN SECOP ||
JOSE ANDRES DIAZ RODRIGUEZ
Subdirector de Intervencion para la sostenibilidad ambiental

FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN SECOP II
TATIANA VILLARREAL ENRIQUEZ

Jefe de Oficina Juridica

FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN SECOP II

JUAN CAMILO GUEVARA HIDALGO
Subdirector Administrativo y Financiero

APOYO AL COMITE

N/
ANTHONY LOPEZ ORTEGA
Contratista — Proceso GestiényContratacion
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefiores:

CORPONARINO

Calle 25 No. 7 este — 84 Finca Lope Via la Carolina
La Ciudad

Ref. : PROCESO CONCURSO DE MERITOS No. CM 001 DE 2023.

Esta comunicacion tiene por objeto presentar propuesta para el proceso de seleccién de la
referencia. Por medio de la presente, el suscrito declara que:

Tengo capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.

La informacién suministrada es veraz y no fija condiciones econdmicas artificialmente bajas con el
proposito de obtener la adjudicacién del contrato.

En el evento en que me sea adjudicado el Proceso de seleccién, me comprometo a realizar todos los
tramites tendientes al perfeccionamiento y ejecucion del contrato, dentro de los términos y condiciones
establecidos en los Pliegos de condiciones y en la Ley.

Que me comprometo a ejecutar totalmente el contrato cumpliendo las exigencias que se fijan en los
pliegos de condiciones.

Que si se me adjudica el contrato, me comprometo a constituir las garantias requeridas y a suscribir
el contrato dentro de los términos sefialados para ello.

Que la presente propuesta consta de (_) folios debidamente numerados.

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de
conformidad con los articulos 80. y siguientes de la Ley 80 de 1993, laley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios y declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del
presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni tampoco mi representada.
Conozco, los pliegos de condiciones del presente Proceso de seleccion y los he estudiado
cuidadosamente incluidas sus Adendas (si las hay), entendidas como las modificaciones a los mismos,
y acepto sus términos sin reservas ni condicionamientos.

Que no me encuentro incurso en conflicto de intereses, ni mis directivos, ni el equipo de trabajo con
que se ejecutaran los servicios contratados.

Que durante la etapa precontractual, contractual y postcontractual, NO ACUDIRE a précticas que
signifiquen competencia desleal, en los términos previstos en la Ley 256 de 1996 y demas
disposiciones legales vigentes.

Me comprometo a actuar de buena fe en todo el proceso de seleccion del Contratista.

El término de Validez de la Propuesta es de: (__ ) meses (Diligenciar espacios en
blanco en letras y nimeros. El término no puede ser inferior a tres meses)

Suministro la siguiente informacion para efectos de notificar los actos que La Corporacion Autonoma Regional
de Narifio “CORPONARINQ” considere necesarios, y es mi responsabilidad mantenerlos activos o en estado
de funcionamiento:

Los siguientes datos deben ser diligenciados dependiendo de la naturaleza Juridica de la Persona que
presente la respectiva Propuesta.

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

NIT.:

DOMICILIO PRINCIPAL:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

NOMBRE DEL ESTABLEC. COMERCIAL:
DIRECCION:

CORREO ELECTRONICO:

TELEFONOS:

FAX:

PERSONA DE CONTACTO:
CELULAR:

Atentamente,

Firma del Representante Legal o apoderado
Nombre:
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ANEXO N° 2
CERTIEICACION DE CUMPLIMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
Yo , identificado con
No. : en mi  calidad de
: de la empresa
con NIT No.

(en adelante "la empresa”) manifiesto bajo la gravedad del juramento que la
empresa ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de entrega de la presente
certificacion, con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus empleados vinculados por
contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas
Promotoras de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Profesionales -
ARP-, Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y Servicio
Nacional de Aprendizaje -SENA.

Firma
Identificacion No.
En calidad de
Ciudad y fecha

Nota: La presente certificacion debe ser firmada por el Representante Legal de la empresa o por el
Revisor Fiscal en caso que la empresa tenga este cargo. En caso que la empresa tenga menos de
seis (6) meses de creada, debera certificar el cumplimiento a partir de la fecha de su constitucion.
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ANEXO 3.
RESUMEN DE LA PROPUESTA

A. NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL PROPONENTE

(Indicar si se trata de un consorcio o unién temporal y relacionar los miembros del mismo)

, , % DE PARTICIPACION
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL NIT o CEDULA EN CASO DE UNION
MIEMBRO TEMPORAL

REPRESENTANTE LEGAL.

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA FIRMA, O CEDULA DE
CONVENCIONAL DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL CIUDADANIA

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

ASEGURA- No. POLIZA| AMPARO VALOR VIGENTE VIGENTE
DORA ASEGURADO DESDE HASTA

Nombre y firma del representante legal, convencional o proponente, si es persona natural.
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ANEXO No. 4

RELACION DE CONTRATOS EJECUTADOS POR EL PROPONENTE (SOLO RELACIONAR

EXPERIENCIA REQUERIDA POR LOS PLIEGOS)

Proponente:

(Presentar un formato por cada integrante del Consorcio o Unién Temporal)

EXPERIENCIA
CODICO Fecha | Fecha %
: de De Teléfono | participac
CONTRATANTE CLASIEIS,?CION inicio | termina | Contacto | i6n U.T/ veler (&) Sl
cion consorcio

TOTAL EXPERIENCIA EN SMLMV

En los contratos ejecutados de Consorcios o Uniones Temporales anteriores, debe relacionarse el
contrato en la proporcién del porcentaje de participacién correspondiente.

Los contratos que se relacionen en este cuadro deberan estar registrados en el RUP y el valor en

SMLMYV sera el que se registre en el mismo.

Nombre y Firma del Proponente
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ANEXO No. 5

EXPERIENCIA y CAPACITACION DEL PERSONAL PROPUESTO

PROPONENTE:

NOMBRE DEL PROFESIONAL:
PROPUESTO PARA EL CARGO DE:

DIRECCION RESIDENCIA

Afnos dedicados al ejercicio de la profesion:
Afos de experiencia especifica aplicable para el cargo Propuesto:

TELEFONO

EDUCACION SUPERIOR

PREGRADO

TITULO OBTENIDO

FECHA DE GRADO

No. ESTABLECIMIENTO
DIA MES ANO
POSTGRADO
No. ESTABLECIMIENTO TITULO OBTENIDO FECHA DE GRADO
DIA MES ANO

EXPERIENCIA PROFESIONAL (Relacionar en orden cronoldgico, iniciando por el cargo actual)

CARGO DESEMPENADO

PERIODO LABORADO

No. ENTIDAD O FIRMA
CONTRATANTE INICIA | TERMINA DURACIO
N
EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA EL CARGO PROPUESTO
No. FIRMA OBJETO DEL ENTIDAD | VALOR| CARGO |DURACI| TELEFO
CONTRATISTA, [CONTRATO O No.|CONTRATA| DEL | (similar al ON NO
EMPLEADOR O | DEL CONTRATO NTE CONTRA propuesto)| (afios) | ACTUALI
NOMBRE DEL (similar al de la TO ZADO
PROYECTO Concurso) ENTIDAD
CONTRA
TANTE

Declaro con mi firma que la informacion aqui consignada es veraz y autorizo a la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE NARINO para que verifique dicha informacion.

Nombre y Firma de Profesional Propuesto
Numero de Identificacion y Tarjeta Profesional



v CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE -
.- .:.")(:". NARINO Version: 07
Corpunarlno LY PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES - Pagina: 49 de 58 Fecha:
PROCESO No. CM 001 DE 2023 giha. 05/04/2021
Responsable: Jefe Oficina Juridica
ANEXO No. 6
MODELO CARTA DE COMPROMISO
Pasto, de 20___
Sefiores ) ) .
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO.
Calle 25 No. 7 este 84, Finca Lope Via la Carolina. Ref.: Concurso de Méritos No. CM
001 DE 2023
Yo, , identificado con cédula de
ciudadania N°
expedida en , manifiesto mi claro, expreso y libre
consentimiento para conformar el equipo de trabajo calificable del
proponente

dentro de la convocatoria por concurso de méritos No. CM 001 de 2023,
adelantada por CORPONARINO, por lo que, en caso de adjudicacion a este proponente, me
comprometo a prestar mis servicios como , con la dedicacion requerida y
necesaria para la ejecucion del mismo, y en todo caso por el tiempo necesario para ejecutar las
labores que me sean encomendadas, asi como a refrendar con mi firma todos los informes que
se presenten y consoliden ante CORPONARINO por la interventoria. Por lo anterior declaro
conocer la informacion, datos, calificaciones, certificaciones, y demas datos, referentes a mi
experiencia y formacion académica, que son presentados por el proponente en la presente
convocatoria.

El tiempo minimo de dedicacién que dispondré para la ejecucion del contrato seré de_

%.

FIRMA:

IDENTIFICACION:

T.P.
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ANEXO 7.

FACTOR DE EVALUACION DE APOYO A LA INDUSTRIA LEY 816/2003

de conformidad con las

En mi calidad de representante legal de

condiciones que se estipulan en los documentos de la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia que
tiene por objeto: certifico que la empresa que represento

cumple con la condicién que sefialo a continuacion:

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL

Empresa constituida por personas
naturales de Colombia o por residentes
en Colombia de acuerdo con la
legislacién nacional o aplica principio
de reciprocidad.

Empresa constituida por personas
naturales de Colombia o por residentes
en Colombia y personas extranjeras de
acuerdo con la legislacién nacional sin
aplicacion del principio de
reciprocidad.

Empresa constituida por personas
extranjeras de acuerdo con la
legislacién nacional.

De igual forma certifico que el personal con el cual se prestara el servicio en caso de

adjudicacion sera ___ % de origen Nacional.

Firma
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ANEXO PROPUESTA ECONOMICA
) ANEXO 8.
ANALISIS DE COSTO POR ACTIVIDAD
PROPONENTE:

ACTIVIDAD ANALIZADA:

A. COSTO DE PERSONAL

DESCRIPCION, DEDICACION COSTO
CATEGORIA O CARGO UNIDAD EN HOMBRE MENSUAL SUBTOTAL
MES (afectado con
el F.M.)
B. COSTOS DIRECTOS.
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD Vr.Unitario Vr.Total
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS
C. OTROS COSTOS.
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD Vr. Unitario Vr. Total
SUBTOTAL OTROS COSTOS

[COSTO TOTAL DE LA ACTIVIDAD

COSTO DE LA OFERTA

GASTOS DE ADMINISTRACION %)

GASTOS CONTINGENTES (___%)

UTILIDADES DEL CONSULTOR

VALOR CORRESPONDIENTE AL IVA

VALOR TOTAL DE LA OFERTA

Nombre y Firma del Proponente

El presente formato solo se presenta a manera de ayuda did4ctica, no obstante los objeto de gasto
deberan estar plenamente detallados, a fin de identificar y justificar su valor.

La propuesta econdémica debera comprender todos los objetos de gastos relacionados en los pliegos
de condiciones y los alcances técnicos, y deberan ser desglosados adecuadamente a fin de poder
determinar la coherencia y consistencia de la misma, para los fines determinados en el numeral 5
del articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015. Por lo que debera incluir cualquier otro concepto
gue o se identifique en el mismo.
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ANEXO 9
BORRADOR DE MINUTA DE CONTRATO

LA PRESENTE MINUTA SE INCLUYE COMO GUIA PARA LAS PARTES CONTRATANTES, COMO
CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO, PERO PODRA SER MODIFICADA O COMPLEMENTADA
POR CORPONARINO DE ACUERDO CON EL PLIEGO DE CONDICIONES, LA PROPUESTA DEL
ADJUDICATARIO Y EL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION.

CONTRATO No. 2023-XXX
PARTES DEL CONTRATO

HUGO MARTIN MIDEROS LOPEZ, identificado con cedula de ciudadania No 98.385.929 de Pasto (N), quien
actla en su condicion de Director General y representante legal de la Corporaciéon Auténoma Regional de
Narifio, identificada con NIT 891.222.322-2, que de conformidad con la Ley 99 de 1993 es un Ente Corporativo
de caracter publico, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio e independiente,
del orden nacional, integrante del Sistema Nacional Ambiental SINA, con domicilio en Pasto y jurisdiccién en
el departamento de Narifio, que en el curso del presente documento se denominara CORPONARINO

identificado con el NIT No. , que en el curso del presente documento se
denominara EL CONTRATISTA,

CLAUSULAS

1. OBJETO DEL CONTRATO: El contratista seleccionado debera ejecutar la interventoria técnica,
administrativa, legal, financiera y contable a la ejecucién del convenio de cooperacién cientifica y
tecnoldgica no. 410 de 2022, cuyo objeto es “suscribir un convenio especial de cooperacion
cientifica y tecnolégica, que permita aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para la
ejecucion de las acciones contempladas en las actividades de implementacién de incentivos a la
conservacion y restauracion ecolégica de areas de interés ambiental, como estrategia para la
reduccion de la deforestacién en el marco del proyecto “gestion integral de cuencas hidrograficas y
desarrollo sostenible”. El convenio en mencion serd susceptible de ajustes o modificaciones las
cuales se deben realizar conforme a los procedimientos legales fijados por el ente financiador. Las
mismas sera oportunamente informadas, de manera formal, al interventor del proyecto.

2. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
2.1 Obligaciones de la Interventoria:

1. Controlar: Se realiza por medio de una labor de inspeccion, asesoria, supervision, comprobacion y
evaluacion consistente en la vigilancia planeada, en tal forma que se ejecute de manera permanente sobre
todas y cada una de las actividades en las cuales se desarrolla el cumplimiento de la ejecucion del proyecto,
con el fin de establecer si dicha ejecucién se ajusta a lo establecido en el mismo. Determinara si la ejecucion
se ajusta a lo pactado. El control se orienta basicamente a verificar que el Contratista cumpla con el objeto
del contrato y en general del proyecto de conformidad con las especificaciones técnicas, las actividades
administrativas, legales y presupuestales o financieras establecidas en los contratos y dentro del plazo de
ejecucion.

2. Solicitar: Esta facultad se materializa cuando el interventor pide de manera escrita al contratista
oportunamente, que subsane de manera inmediata, incorrecciones, que no afectan la validez del contrato o
la ejecucién del mismo. Esta facultad la ejerce cuando solicita la imposicion de una sancién por motivos
contractuales, o emite su concepto fundamentado, sobre la viabilidad de prérroga, modificacion o adicion
contractual, entre otros temas. El interventor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y seran responsables por mantener informada a
la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles, o que puedan poner o0 pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente.

3. Exigir: En la medida en que la funcion de interventoria encuentre que el desarrollo de las obligaciones
contractuales, que no se estd cumpliendo estrictamente con las cldusulas contractuales, adquiere la
obligacion de exigir a la parte morosa, la satisfaccion de las exigencias contractuales, utilizando como
instrumentos, el contenido del acuerdo de voluntades, y las garantias ofrecidas para respaldar el cumplimiento
del contrato.

4. Colaborar: La interventoria debe comunicar al contratista ejecutor del proyecto que su propdsito es
el de prestar toda la colaboracion que sea necesaria para el éxito del trabajo, La interventoria y los ejecutores
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delproyecto (contratistas) conforman un grupo Je trabajo de profesionales idoneos en cuya labor en conjunto
se resuelven dificultades con razones de orden técnico, juridico, administrativo, contable y financiero, en
busca de del cumplimiento del fin de la contratacion. Colaboracion que no debe ser entendida con
permisividad.

El Interventor designado debe cumplir con sus funciones y responsabilidades con el maximo rigor y celo en
salvaguarda de los recursos publicos, no obstante su actuacién debera tener un caracter de colaboraciéon
armoénica, teniendo en cuenta que el contratista, en sana légica y como sefiala en articulo 3° de la Ley 80 de
1993, cumple una funcién social al colaborar con la administracién en el logro de sus fines.

5. Absolver: La interventoria aplicara el principio de la inmediacién, que se convierte en un factor de
consulta y en un elemento que absuelve las dudas y dificultades que conlleva la ejecucion de todo el proyecto.
Esta facultad debera ser realizada en consonancia con las directrices que para tal efecto sean dadas por el
Supervisor del Proyecto.

6. Prevenir: En gran medida la labor de interventoria pretende cumplir este objetivo y consiste en
establecer que el control no esta destinado exclusivamente a sancionar el incumplimiento de las obligaciones,
sino a corregir de manera oportuna los conceptos, servicios, obras 0 suministros que no se ajusten a las
necesidades de la entidad consignadas en el contrato y el proyecto, impidiendo que se desvie el objeto del
contrato o el incumplimiento de las obligaciones adquiridas y conservando los principios rectores de la funcion
publica y de la ley de contratacion estatal.

7. Verificar: Las acciones que se han enunciado, deben culminar en la verificacion de la realizacion del
objeto. Esto implica la aplicacioén de correctivos, la exigencia del cumplimiento de lo pactado, la solucién de
los problemas y la absolucion de las dudas, lo que a la postre habra de traducirse en el éxito del proyecto,
teniendo en cuenta las buenas relaciones de trabajo, es decir sin desconocer los limites de sus atribuciones,
incursionando en campos donde los contratistas sean autonomos.

8. Aprobar: El contratista interventor avalara las actividades ejecutadas, la calidad de los suministros,
obras y servicios, el cumplimiento de los objetos contractuales, para que las mismas sean adoptadas de
manera oportuna, los presupuestos, las ejecuciones financieras, los cronogramas entregados por el
contratista, y en general todas las acciones derivadas de la ejecucion del proyecto, siempre conforme a los
términos fijados en el proyecto y las minutas contractuales. De igual manera consentira la aprobacion de
decisiones administrativas que correspondan a la esfera de las partes del contrato, tales como las
suspensiones o actas de reinicio.

9. Vigilar: Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de
corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, el interventor esta en la obligacién de
advertir ante CORPONARINO y los 6rganos competentes la presunta ocurrencia que atente contra las
normas, la moralidad administrativa o se presente actos de corrupcién o ilegales que afecten la ejecucién del
proyecto o el buen nombre de las partes contratantes.

10. El Contratista-Interventor estara en la obligacion de cumplir sus actividades con sujecion a lo
dispuesto en el Manual de Interventoria adoptado por CORPONARINO, el cual hace parte integral del
contrato, y a las deméas normas y reglamentos que sean concordantes.

11. Toda determinacién que adopte la interventoria debera ser oportuna y constar por escrito, debera
igualmente ser remitida con copia al contrato respectivo, indicando claramente las recomendaciones o
actuaciones que se sugieren a fin de corregir, enmendar, solucionar o adoptar las medidas administrativas a
gue haya lugar, tales como la suspension, la adopcién de clausulas excepcionales o la imposicion de multas.
De igual forma comunicara de las mismas a la supervisién del proyecto mediante un informe mensual a
entregar antes de los cinco primeros dias del mes.

12. Elaborar un plan de trabajo, que incluya el cronograma detallado de actividades del contrato, para
revision y aprobacion de CORPONARINO y como requisito para la suscripcion del acta de inicio. En este plan
se definiran los propositos, objetivos, actividades, alcances, productos y los medios logisticos (infraestructura,
personal, comunicaciones, plataformas tecnolégicas para el manejo de informacion), que se utilizaran en la
ejecucion del contrato.

13. Garantizar la calidad de los servicios, suministros o resultados que lo ejecutores del proyecto deban
presentar a través de una adecuada y oportuna labor de interventoria, asi como el cumplimiento oportuno de
los cronogramas que fije conjuntamente con los ejecutores del proyecto. Propendiendo a que la ejecucién del
proyecto se realice teniendo en cuenta los principios de eficiencia y eficacia

14. Ejercer en todo momento su criterio profesional en forma independiente, evitando que en su juicio
influyan elementos distintos de los puramente técnicos y econdémicos del proyecto.

15. Garantizar el cumplimiento de normas vigentes y procedimientos derivados del proyecto y las
establecidas por el Sistema General de Regalias SGR. El contratista debera tener el conocimiento debido de
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[as normas que rigen 10S proyectos ejecutados con recursos de esta fuente, las cuales declara conocer con
la presentacion de la oferta. De igual forma debera dar aplicacion en sus actuaciones al Sistema de Gestion
Institucional de CORPONARINO.

16. Disponer de la idoneidad y capacidad técnica, acorde a los alcances del proyecto, para realizar la
Interventoria técnica, administrativa, financiera, contable, juridica, y demas, en cada una de las areas de
ejecucion del proyecto.

17. Organizar y poner a disposicion del proyecto los recursos humanos y técnicos requeridos, ofrecidos
y apropiados para garantizar el desarrollo del contrato dentro de los mas altos parametros de calidad y
cumplimiento en tiempo y costo. El contratista para ello debera disponer de equipos, material logistico y el
tiempo de dedicacion necesario para la ejecucién a satisfaccion del objeto contractual.

18. El contratista debera constituir un equipo de profesionales idéneos y con la experiencia requerida en
labores de interventoria de proyectos, que deben estar disponibles durante todo el periodo de ejecucién del
proyecto y el contrato de interventoria. El equipo minimo exigido por CORPONARINO, no constituye limitante
para la vinculacion del personal que el contratista considere necesario para la ejecucion adecuada de las
labores de interventoria, no obstante los mismos se entienden presupuestados por el contratista en su oferta
econdmica, por lo cual no habra lugar a sobrecosto alguno por este concepto.

19. A sus expensas, dotar al personal (equipo de interventoria) para que en las actividades de campo
cuente con los implementos de seguridad industrial y salud ocupacional minimos requeridos, tales como
casco, botas, gafas protectoras, implementos de identificacién, entre otras.

20. Realizar las visitas de campo necesarias para la realizacion a satisfaccion de sus obligaciones y el
cumplimiento del proyecto durante todas y cada una de las etapas de ejecucién del mismo en los 14
municipios de ejecucion del proyecto.

21. Suscribir conjuntamente con los contratistas, las actas de Inicio de los contratos que se celebren para
la ejecucién del proyecto conforme a los formatos de CORPONARINO, definiendo los cronogramas de
ejecucion y planes de inversion de los mismos segun los plazos y valores fijados en el proyecto.

22. Participar en las reuniones en las que CORPONARINO requiera su apoyo y suministrar la informacion
actualizada, documentos de soporte 0 conceptos que sean requeridos durante el desarrollo de la misma.

23. Guardar la debida confidencialidad y reserva profesional sobre la informacién y documentos que
conozca durante la ejecucion del contrato, aln después de su terminacion y cualquiera sea la causa de ésta.
En consecuencia, la informacion que conozca con ocasion de la ejecucion del contrato no podra divulgarla ni
usarla en su propio beneficio o en el de un tercero. De igual forma se compromete a usar en debida forma y
para los fines correspondientes, los bienes, documentos e informacién que se le entreguen para el
cumplimiento de sus obligaciones.

24, Seran de propiedad de CORPONARINO los resultados de la interventoria, en general de todos los
informes y trabajos realizados para cumplimiento del objeto del contrato. El interventor no podra hacer uso de
los mismos sin previa autorizacion de la Entidad Estatal.

25. Informes mensuales de Interventoria. Se elaboraran informes escritos en medio fisico y digital con los
respectivos registros fotograficos y demas soportes, detallando cada una de las actividades desarrolladas y
del estado de ejecucion, de acuerdo con los formatos, politicas y exigencias de CORPONARINO y el Sistema
General de Regalias SGR, los informes deberan contener las actividades técnicas, financieras,
administrativas, juridicas, etc., realizadas por la interventoria. De igual manera presentara los informes que le
sean requeridos, en cualquier tiempo por parte de CORPONARINO con ocasion del deber de vigilancia y
control de la ejecucion del proyecto.

26. Corresponde a la interventoria suscribir los informes de interventoria y demas formatos requeridos
por CORPONARINO, necesarios para autorizar los desembolsos o pagos a los contratistas ejecutores del
proyecto, previa verificacion del cumplimiento de las obligaciones contractuales, incluyendo las
correspondientes con el Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales. De igual manera si cumplido el
periodo de pago, la interventoria considera que no se debe proceder al pago, debera presentar el informe
respectivo en el que justifique e identifique las razones para ello asi como las recomendaciones legales del
caso.

27. Entregar a la supervision designada por CORPONARINO, una vez finalice el plazo de ejecucion del
contrato, un informe final detallado de las actividades ejecutadas con ocasion de aquél, indicando los asuntos
asignados, tramitados y pendientes de resolver; asimismo, relacionar y entregar los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del contrato. Asi mismo deberd entregar
inventariados a CORPONARINO, los expedientes y documentos que tenga a su cargo en virtud del desarrollo
del contrato, entrega que debera hacer en medio fisico y magnético, conforme a la Ley 594 del 2000 (Ley
General de Archivo).
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28. Vigilar el cumplimiento de la actividad No. 1 respecto de la implementacion del protocolo de
bioseguridad por COVID -19 donde se velara porque se cumpla con el presupuesto para la implementacion
del mismo.

29. Supervisar permanentemente al personal que preste el servicio, de lo cual debera llevar un registro
que podra ser solicitado por CORPONARINO en cualquier momento.

30. IMAGEN INSTITUCIONAL. El contratista debe garantizar que se reconozca la imagen institucional de
la Corporacion Auténoma Regional de Nariio CORPONARINO vy el Sistema General de Regalias SGR, en
todas las tareas y actividades que deban realizar los contratistas ejecutores del proyecto y la misma
interventoria con ocasion del desarrollo de contrato.

31 Entregar a CORPONARINO una vez perfeccionado el contrato, la garantia Gnica y demas
documentos requeridos para la ejecucion del contrato, dentro del término fijado para suscripcion y
perfeccionamiento del mismo. Ademas de constituir, el contratista se obliga a mantener vigentes las garantias
gue amparan el contrato por el tiempo pactado en el mismo, asi como a ampliar o prorrogar las garantias en
el evento que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia.

32. Asumir con relacion a las personas naturales o juridicas que contrate, todas las obligaciones
derivadas de los convenios o contratos de cualquier naturaleza que celebre, siendo de su resorte el garantizar
el cumplimiento y demés responsabilidades econémicas por los trabajos que se encomiendan. Serd, asi
mismo, responsabilidad del CONTRATISTA el pago de los salarios y prestaciones sociales, legales y aportes
parafiscales y demas conceptos, de acuerdo con las disposiciones del Régimen Laboral Colombiano, del
personal que vincule para la ejecucion del contrato, ninguna obligacion de tal naturaleza corresponde a
CORPONARINO. Esta obligacién debera ser acreditada mensualmente y es requisito para la realizacion de
los pagos que se le efectien.

33. El CONTRATISTA sera responsable de los riesgos, dafios y perjuicios que se causen a sus
empleados o contratistas, terceros y o funcionarios de CORPONARINO en razén o con ocasién de la
ejecucion y cumplimiento del contrato, en consecuencia declara que mantendra indemne a la
CORPORACION de toda reclamacion, independientemente de su naturaleza o jurisdiccion, que se susciten
con ocasion de la celebracién y ejecucién del presente contrato.

34. Concurrir a suscripcién del acta de liquidacion del contrato una vez finalizada su ejecucion. En caso
de no lograrse la liquidacion de mutuo acuerdo se procedera a la liquidacion unilateral del mismo, de
conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007

35. Presentar oportunamente las facturas o su documento equivalente, los soportes correspondientes y
demas documentacién necesaria para los pagos.

36. Atender en debida forma los reclamos y solicitudes que le efectie CORPONARINO y adoptar medidas
inmediatas para la correccion de fallas.

37. Estar bajo la supervision del funcionario designado por CORPONARINO, quien velara por el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el pliego de condiciones, y a quien le suministrara la
documentacién relacionada con el contrato que éste requiera, sin ningun tipo de restriccién o condicién por
parte del contratista, siempre que la solicitud se efectué por escrito. Estos requerimientos seran atendidos de
manera inmediata por la Interventoria y a mas tardar dentro de los dos (2) dias calendario siguiente a su
solicitud.

38. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y
entrabamientos.

39. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

40. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (04) meses mas y
presentarse a la Corporacién para efectos de suscribir la correspondiente acta de liquidacion.

41. Acatar la Constitucion, la ley y demas normas pertinentes.

42, Cuando se susciten los hechos previstos como riesgos, cumplir con su amparo, en la forma
determinada en los pliegos de condiciones.

2.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones que por ley se imponen, EL
CONTRATISTA se compromete a:

2.2 Obligaciones de CORPONARINO.
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9. Vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato y exigir al contratista el cumplimiento del mismo, a
través del supervisor del proyecto designado, mismo que sera designado como supervisor del contrato a
celebrar, esto es por el Subdirector de Intervencion para la Sostenibilidad Ambiental, JOSE ANDRES DIAZ
RODRIGUEZ o quien haga sus veces.

10. Aportar los recursos financieros necesarios para el cumplimiento del objeto del contrato.

11. Formular observaciones y sugerencias por escrito que estime convenientes en el desarrollo del
contrato, enmarcadas dentro de los términos del mismo.

12. Entregar al contratista los documentos e informacion necesarios para el cumplimiento del objeto
del contrato.

13. Informar y entregar al contratista, en los eventos en que se requiera, los procedimientos,

instructivos, formularios, etc., conforme con los cuales debe ejercer el contrato, previa solicitud formal del
mismo.

14. Aportar la informacion existente en CORPONARINO, que sea requerida para la ejecucion del
proyecto y que no tenga el caracter de confidencial.

15. Brindar el apoyo técnico y administrativo necesario para la ejecucién del objeto del contrato.
16. Participar en los diferentes espacios que se generen en torno al desarrollo del proyecto.

3. PLAZO DE EJECUCION: El plazo del contrato se estima en la duracién fijada del proyecto, esto es
veinticuatro (24) Meses, los cuales se contabilizan a partir de la suscripcion del acta de inicio.

4. CLASE DE CONTRATO A CELEBRARSE: Contrato de consultoria.
5. LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucién se desarrollara en los municipios de El Tambo, El Tablon
de Gbémez, Cérdoba, Sotomayor, Cumbitara, Buesaco, Guaitarilla, Potosi, Gualmatan, Funes, Cumbal,

Guachucal y Ospina del departamento Narifio.

6. VALOR Y FORMA DE PAGQO: El valor total del contrato asciende a la suma de

DESEMBOLSOS, El valor del contrato se cancelara al Contratista en moneda legal colombiana. Los pagos
al contratista se realizaran la siguiente manera: VEINTITRES pagos iguales cada uno equivalente al 4.16%
del valor total del contrato, previa acreditacion y recibo a satisfaccion del supervisor del contrato de las labores
contratadas durante el respectivo periodo y un ultimo pago equivalente al 4.166% del total del contrato al
finalizar la prestacion del servicio con la presentacién del informe final y acta de recibo final a satisfaccion por
parte del Supervisor, ademas, en cada pago y de manera mensual debera anexar la certificacion o copia del
pago del cumplimiento de las obligaciones legales: parafiscales, salud, pensiones, riesgos profesionales,
salarios y demas prestaciones entre otros, de todo el personal que participa en el proceso de interventoria.

Nota: El objeto contractual podra ser ejecutado con anterioridad al tiempo plasmado siempre y cuando se
acredite el cumplimiento a satisfaccion del 100% de las obligaciones plasmadas en el futuro contrato, caso
en el cual se podra anticipar el pago respectivo.

7. SUPERVISION: La supervision sera ejercida por el Subdirector de Intervencion para la Sostenibilidad
Ambiental, JOSE ANDRES DIAZ RODRIGUEZ, o quien haga sus veces. El designado debera hacer un
seguimiento al correcto cumplimiento del objeto contractual, que implica informar oportunamente cualquier
eventualidad que amerite una intervencion de caracter juridico o administrativo. Las labores de supervision
se ejerceran de conformidad con la ley 80 de 1993 y el Manual de Supervisibn e interventoria de
CORPONARINO.

8. GARANTIAS: De acuerdo al andlisis de riesgo contenida en el estudio previo y a fin de garantizar el fiel
cumplimiento de las obligaciones contractuales, EL CONTRATISTA se obliga a constituir dentro de los tres
(3) dias héabiles siguientes a la suscripcion del presente contrato a favor CORPONARINO, una garantia Gnica
expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, de conformidad por la Ley 80
de 1993 y sus decretos reglamentarios. Las garantias solicitadas deberan cumplir con las exigencias
normativas previstas en el Decreto 1082 de 2015, las cuales deberan ser aprobadas por CORPONARINO.
EL CONTRATISTA deberd amparar los siguientes riesgos: a). Amparo de cumplimiento: Para garantizar el
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones contractuales a su cargo, el pago de la clausula penal
pecuniaria e indemnizaciones a que hubiere lugar, constituida por el veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha del
perfeccionamiento del mismo. b). Amparo de calidad del servicio: Para garantizar la calidad del servicio
prestado por el contratista, por el veinte (20%) por ciento del valor total del presente convenio, con una
vigencia equivalente al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de
perfeccionamiento del convenio. c). Amparo de Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones:
Para garantizar el pago de salarios y prestaciones sociales de las personas que el contratista emplee para la
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€jecucion defl convenio, por una cuantia equivalente al cinco (5%) por Ciento de su valor total y con vigencia
equivalente al plazo de ejecucion y tres (3) afios mas, contados a partir de la expedicién de la garantia Gnica
de cumplimiento.Las polizas exigidas se deben entregar a la Entidad dentro de los 3 dias habiles siguientes
a la suscripcion del contrato para su aprobacion. EL CONTRATISTA se compromete a ampliar o prorrogar las
garantias en el evento que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia. Las garantias deben
ser aprobadas por la entidad, como requisito para la ejecucion y la iniciacién del contrato. El Contratista
guedara obligado a efectuar las correcciones.

9. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1.
Conoce y acepta los documentos del contrato. 2. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el
presente contrato. 3. Que al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad. 4. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente a la Sistema de
Seguridad Social Integral. 5. EL CONTRATISTA declara que conoce los documentos que integran el presente
contrato y que ha tenido acceso a su revision y aclaraciones pertinentes, por lo que con la firma del presente
contrato acepta sus contenidos.

10. RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA ejecutaré el objeto del presente contrato con total autonomia
técnica y sin subordinacion con respecto a CORPONARINO. Queda entendido que no habré vinculo laboral
alguno entre ély CORPONARINO. EL CONTRATISTA es una persona independiente de CORPONARINO y
en consecuencia no es su represente, agente o mandatario, no tiene facultad de hacer declaraciones,
representaciones, compromisos o adquirir obligaciones en nombre de la Corporacién.

11. CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder el contrato sin la aprobacion previa, expresa y escrita de
CORPONARINO, la cual puede ser negada sin necesidad de motivarla.

12. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente y oportunamente
alegada y constatada de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

13. PENAL PECUNIARIA: Si el contratista no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto del contrato
o a las obligaciones emanadas del mismo, pagara a CORPONARINO el veinte por ciento (20%) del valor del
mismo como estimacién anticipada de perjuicios, sin perjuicio de la declaratoria de caducidad del contrato y
de la imposicion de multas. El contratista autoriza para que CORPONARINO haga efectivo el valor de la
clausula penal descontdndola de las sumas que adeude al contratista en desarrollo del contrato o sobre la
garantia Unica, o se cobrard por la jurisdiccién coactiva.

14. MULTAS. Las partes pactan que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualesquiera de las
obligaciones sefaladas en el respectivo contrato, a cargo del CONTRATISTA y como apremio para que las
atienda oportunamente, CORPONARINO, podra imponerle, mediante resoluciéon motivada, multas
equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo en el cumplimiento
de sus obligaciones, previo requerimiento al contratista, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder
el diez por ciento (10%) del mismo.

El contratista autoriza desde ya para que en caso de que CORPONARINO le imponga multas, el valor de las
mismas se descuente de los saldos a su favor o se ordene hacerlo efectivo con cargo a la péliza de
cumplimiento por él constituida, o incluso se haran efectivas a través de la jurisdiccion coactiva (Paragrafo
Art. 17 ley 1150 de 2007). Lo anterior salvo en el caso en que el contratista demuestre que su tardanza o
mora obedecieron a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados.
Igualmente se impondran de conformidad con lo previsto por la Ley 828 de 2003. En todo caso se observaran
las disposiciones generales previstas por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

15. CADUCIDAD. En caso de que el contratista incumpla con alguna de las obligaciones a su cargo y las
cuales se consideren graves por parte de CORPONARINO, se declarara la caducidad del contrato, en los
términos y condiciones previstos en la ley 80 de 1993.

16. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES. De conformidad con los
articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, CORPONARINO podra interpretar, modificar o terminar
unilateralmente el contrato en los términos y condiciones en él previstos.

17. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne a CORPONARINO contra todo reclamo,
demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades
de terceros, o por obligaciones de caracter laboral, que tengan como origen sus actuaciones hasta por el
monto el dafio o perjuicio causado, durante la ejecucion del objeto contractual, y terminados éstos, hasta la
liquidacion definitiva del contrato. Se hard responsable por éstos, sean cometidos directamente o sus
dependientes en cualquier forma. Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra por dafios
especiales, imprevisibles o dafios indirectos derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo a la ley.
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18 PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DELC CONTRATO. Elcontraio Se perfecciona una vez se eleve
a escrito el acuerdo de voluntades, y para su ejecucion requiere el correspondiente registro presupuestal y de
la constitucion de las polizas por parte del contratista y de su aprobacién por la Oficina Juridica de la
Corporacion

19. LIQUIDACION: Se procedera a la liquidacion del contrato dentro de los cuatro (4) meses contados a partir
del dia siguiente al vencimiento del plazo de ejecucion o terminacion del contrato, de acuerdo a lo previsto en
el articulo 60 de la Ley 80 de 1993y el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

20. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO. El contrato se perfecciona una vez se eleve
a escrito el acuerdo de voluntades, y para su ejecucion requiere el correspondiente registro presupuestal y de
la constitucion de las polizas por parte del contratista y de su aprobacion por la Oficina Juridica de la
Corporacion.

21. VIGILANCIA CIUDADANA: La vigilancia de la ejecucion del objeto del presente contrato sera ejercida
por el comité de veeduria ciudadana que asi lo solicite o que para el efecto se conforme.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN SECORP I




