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Armenia, Septiembre de 2023/

Sefiora

MARIA ALEJANDRA GARZON ORTIZ ,

Armenia (Q.) /

Referencia: Invitacion a presentar oferta.

b

La Secretaria de Desarrollo Econémico del Municipio de Armenia, de conformidad con lo dispuesto-en 1

el literal h) del numeral 4) del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en- concordancia con el artic;y/
22.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se permite invitarlo a presentar oferta para participar en/el
proceso de contratacion Directa, que se describe a continuacion: .o

Y

1. Tipo de contrato: Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gesﬁﬁ

2. Objeto del contrato: “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO EN EL MARCO DEL PROYECTO “GENERACION DE CONDICIONES PARA EL

CRECIMIENTO ECONOMICO Y EMPLEO - PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS
EMPRESAS DEL MUNICIPIO DE ARMENIA’

3. Plazo de ejecucion: Cuarenta y Cinco (45) dias. /
4. Lugar de ejecucion: Armenia, Quindio. / ?

5. Valor Estimado del Contrato: DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.700.0%))K

6. Forma de pago: El pago del contrato a celebrar se realizara de la siguiente manera: se realizaran

'dos (02) pagos, un primer pago por los primeros treinta (30) dias por valor de UN MILLON
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.800.000) y el segundo pago correspondiente a los quince -
(15) restantes por valor de NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($900.000), cada uno mes vencido o r
fraccion calendario, previa verificacién del pago de la seguridad social y entrega a satisfaccion del

informe de actividades y visto bueno por parte del funcionario de ejercer la vigilancia y control.

Nota. El dltimo pago queda supeditado a la entrega de la totalidad de los archivos y documentos
correspondientes a la ejecucion contractual cuando haya lugar.

NOTA. E! pago queda supeditado a la entrega de la totalidad de los archivos y documentos
correspondientes a la ejecucion contractual cuando haya lugar -

7. Obligaciones del contratista:
7.1 Obligaciones Generales.

1 Presentar al supervisor y/o interventor informes mensuales del cumplimiento de las

actividades objeto del contrato., y realizar la respectiva publicacién del mismo en la plataforma
del SECOP II.

2 Conocer e implementar los procesos que le sean aplicables al modelo integrado de planeacioa—"
y gestion MIPG V2.

3 Cumplir oportunamente con los aportes al Sistema General de Seguridad,Social, asi como los
de riesgos laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
articulo 41 inciso 2° de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 dg—o
2007, Ley 1562 de 2012, articulo 16 del Decreto 0723 de 2013, Decreto 1273 de 2018 (pago
de aportes mes vencido para trabajadores independientes) y demas normas concordantes.

4 Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del presente contrato.
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5 Administrar, conservar y entregar al término del contrato los archivos documentales

4
’

// 6

[(

/ 7.3.3. Solicitar la expedicion del registro presupuestal.

/

(7

producidos en desarrollo del objeto. contractual y el Formato Unico de Inventario Documental,
en aplicacion de la Ley General del Archivo (L. 594/00), y responder por el buen estado (salvo
deterioro por su normal uso) de los bienes que le sean entregados para el cumplinjiento ‘del
objeto contractual. Entiéndase que el contratista al finalizar el proceso en el que intervenga, -
debe entregar la carpeta organizada y foliada como requisito verificable para adelantar el
cobro de sus honorarios.

Adquirir y utilizar el uso adecuado de los elementos de bioseguridad éstablecidos por el
Ministerio de Salud en el marco de la emergencia sanitaria decretada a causa del Coronavirus
Covid - 19, -

El contratista debera diligenciar el formato que ‘se encueht_l:a en él si.guiente” link
https://docs.goodle.com/forms/d/e/1FAIPQL SfgBv75KSQAHM3u70 E4WCeSo2wirJGQ4c8Yni
yXSir11grL.Q/viewform?usp=pp url.

7.2. Obligaciones Especificas:

1.

Apoyar a la Secretaria De Desarrollo Econdémico en la ejecucion de la estrategia

‘Competitividad e innovacién empresarial pa’ todos” para mejorar la competitividad de los
sectores productivos.

. Apoyar a la Secretaria De Desarrollo Econémico en la realizacion de los éventos

empresariales que se desprendan en el marco del proyecto "Generacién de condiciones para
el crecimiento econémico y empleo - productividad y competitividad de las empresas del
municipio de Armenia".,

i

Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico en todas las actividades que se desprendan
de la ejecucion del proyecto generacxon de condiciones para el crecimiento econémico, y
empleo - productividad y competitividad de las empresas del municipio de Armenia.

. Apoyar a la Secretaria De Desarrollo Econdmico en el suministro de la informacién al publico

relacionada con las acciones encaminadas al fortalecimiento empresarial y al empleo del
Municipio de Armenia”

7.3. Obligaciones del contratante:

.3.1. Efectuar cumplidamente el pago pactado en el contrato.

7.3.2.

Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato, en el que ademas se verificara

ademas el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de seguridad social (salud,

pensmn y riesgos laborales).

. Lugar y recibo de propuestas: Centro Administrativo Municipal (CAM), piso 4°. En la Secretaria
de Desarrolio Econdmico

9. Fecha limite para presentar propuesta: Conforme al Cronograma del Secop |I.

10. Criterios Para Seleccionar La Oferta. Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios
de apoyo a la Gestidén que no requiere la obtencidon de varias ofertas, la selecciéon se realiza

teniendo.en cuenta la idoneidad y experiencia del proponente para ejecutar el objeto contractual, asi:

e o Ay o ,f; En este caso de acuerdo con el objeto del futuro contrato, se requiere
'(;‘ gﬂb@ﬂﬁlﬁ‘ﬁ\u # contar con una persona que sea técnico en las en 4reas financieras,
ARY T SO ‘,J Economia, administracion, contaduria.

s, * 0 8, fpf“é;atie&ct & " El interesado en presentar propueﬂsta debera demostrar una experiencia

N L.vv&,g 2t 5?‘“ general igual o superior a un (01) afio.
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Tales condiciones seran verificadas por la entidad al momento de analizar la oferta y podran ser
solicitadas aclaraciones a los documentos no presentados o la presentacion de documentos no
incluidos en la oferta. En caso de no cumplir con las condiciones sefialadas en la presente invitacion
la oferta sera rechazada.

11. DOCUMENTOS QUE DEBE CONTENER LA OFERTA

Carta de presentacion de la propuesta con las siguientes indicaciones:

Alcance de la oferta (obligaciones a desarrollar).

Valor de |a propuesta y forma de pago.

Plazo de ejecucion.

Ndamero de la cédula de ciudadania.

Manifestacion bajo juramento de no estar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad
consagrada en la ley 80 de 1993 y demas normas legales, y constitucionales vigentes asi (

- _-_.;_':T:z\

como no haber sido condenado por fallo alguno de responsabilidad fiscal.
Direccion y teléfono para notificaciones.
Manifestacion que cumple con las condiciones de idoneidad y experiencia exigidas en la
invitacién.
e Hoja de Vida (en formato de la funcién publica). i
¢ Declaracion juramentada de bienes y rentas. /
|

Copia de Diploma o acta de grado de bachiller y certificados de estudios y/o cursos que
pretenda hacer valer.

Certificaciones de experiencia.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Fotocopia del R.U.T expedido por la DIAN.

Acreditacion de estar afiliado al Sistema de Seguridad Social.

(Demas documentacién requerida de acuerdo con los estudios previos).

NOTA 1: los certificados de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduria General de la /
Nacién, antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria General de la Republica y antecedentes

judiciales, seran verificados por la entidad, sin embargo, el proponente puede incluirlos dentro de los
documentos de la oferta.

NOTA 2: En la propuesta el oferente debera indicar cuales documentos de los requeridos por la
entidad pueden ser verificados directamente en el SIGEP, cuales anexa con su propuesta y cuales no
aplican para el caso especifico. /

12. LAS GARANTiAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Atendiendo el contenido del inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y como quiera que se trata
de un contrato de prestacién de servicios cuyo valor Sl NO _X__ supera el diez por ciento (10%)
de la menor cuantia establecida para esta entidad, aunado al hecho que su valor se cancelara
mediante mensualidades vencidas previa certlflcacmn satisfactoria del servicio prestado por parte del
funcionario encargado de la Vigilancia y Control, SI NO _X__ se exigira al contratist

a
seleccionado la constitucion de garantia para el desarrollo der bjeto contractual. (En caso aflrmatlv/
debera identificarse |la garantia, el valor a amparar y su vi

cia).

Atentamente,

JANS DJEMEN

RTi ATEHORTUA
esarrollo Econdmico

Elaboré: Alexandra Hernandez Osorio - Abogagfa Contratista SDEARO
Reviso: Rubén Daric Henao Garcia PU - $DE
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