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SENA
PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION

INFORME

DE SUPERVISION No. 8 de 30 de septiembre de 2023

DIRECCION, AREA, REGIONAL
O CENTRO ORDENADORA DE
GASTO:

Calle 51 #57-70 Torre Norte
Coordinacién académica
Regional Antioquia — Centro de Servicios y Gestion Empresarial

SUPERVISOR DEL CONTRATO:

JHON JAIRO CASTRO MALDONADO

APOYO A LA SUPERVISION:

Leidy Johanna Guerra Acevedo

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.4608114

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios personales

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA
PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, QUE

OBIJETO: PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD.

VALOR: S 41973750

CONTRATISTA: JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA

Cédula de Ciudadania N° 74372547

LUGAR DE EJECUCION:

Medellin y su drea metropolitana

FECHA DE SUSCRIPCION:

10 de febrero de 2023

FECHA DE INICIO:

15 de febrero de 2023

PLAZO INICIAL DEL .

CONTRATO: 14 de septiembre de 2023

VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: 5 27982500

VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: 5 41973750

PRORROGA No x: 105 dias quedando con Nueva fecha de terminacién: 29 de diciembre de
2023.

ADICION No. x: S 13991250 (trece millones novecientos noventa y un mil doscientos

cincuenta pesos)

SUSPENSION No. x:

No aplica.
Notas suspencion:No aplica

FORMA DE PAGO:

mensualidades maximo de S 3997500 y el equivalente por la fraccién de
mes en caso de ser asi.
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OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

1. Planear los procesos
formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales
(guia de aprendizaje actualizada
en compromiISO, proyecto
formativo, planeacion
pedagdgica,

evaluacion),

instrumentos de
para el
del

cumplimiento objeto

contractual.

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP II

Ver evidencias relacionadas por el

contratista en el informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP II.

2. Participar en las jornadas de
disefo y desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral, conforme a
las necesidades nacionales y del
Centro de formacion segun los
lineamientos institucionales
requeridos para el drea tematica

objeto del contrato.

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP II

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP II.

3. Ejecutar la formacion
profesional integral de acuerdo
con el disefio y desarrollo
curricular de los programas del
del

(emision de juicios

area tematica objeto
contrato
evaluativos en los plazos
establecidos por el reglamento
del

inasistencias en la plataforma

aprendiz, registro de
Sofia Plus, concertar el plan de
evaluacion con los aprendices
acorde con el desarrollo de la
guia de aprendizaje, reportar
mensualmente las novedades

para el comité de evaluacién y

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado v
aprobado en el SECOP II

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP II.
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seguimiento), velando por una
ejecucion minima mensual de
160 horas de formacidn.

4. Participar cuando el centro de
formacién asi lo solicite, en
proyectos de
técnica y/o pedagdgica para

investigacion
fortalecer el proceso de
formacion del darea temdtica

objeto del contrato.

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP II

Ver evidencias relacionadas por el

contratista en el informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP II.

forma
LMS,
retroalimentando, evaluando al

5. Gestionar  de
permanente el
aprendiz de manera
sincronizada con el aplicativo
Sofia Plus.

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP Il

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP 1.

6. Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
del

documento de identidad, y/o

matricula; fotocopia
requisitos definidos en el disefio

curricular, cuando ejecute

formacién complementaria.

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP II

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP II.

7. Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno y
sistema de
entidad

defina para la Gestion de la

sistematico en el

informaciéon que la

Formacion Profesional Integral

mediante las siguientes
actividades: a). Verificar
permanentemente que la
totalidad de los aprendices

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado v
aprobado en el SECOP II

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP II.
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seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).
Registrar oportunamente los
del

reconocimiento de aprendizajes

juicios evaluativos
previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).

Comunicar al Coordinador

Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy

hallazgos en el registro de la
informacion.

8. Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia

del Centro de Formacion.

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP Il

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP 1.

9. Apoyar los procesos de

autoevaluacion y  Registro
calificado para los programas
del area tematica objeto del
presente contrato, cuando el

centro lo requiera.

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP Il

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucidn
contractual publicado y aprobado en el

SECOP 1.

10. Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestién y
el Sistema de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir a las

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado v
aprobado en el SECOP II

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP II.

convocatorias que el centro
programa.
11. Apoyar al centro de | Ver actividades sustentadas en | Ver evidencias relacionadas por el

formacién cuando asi se le
solicite, en la promocién del
portafolio de servicios,

mediante visitas, socializacion

el informe de ejecucidon
contractual publicado y

aprobado en el SECOP II

contratista en el informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP II.
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que favorezcan la apertura de
nuevos grupos.

12. Recibir en
bienes

inventario los
por la
entidad para el cumplimiento

entregados

del objeto del contrato, dando

uso adecuado y una Vvez

finalizado el contrato, quedar a
paz y salvo con el Almacén.

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP II

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECORP 1.

13. Acompaniar a los aprendices

a las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al Aprendiz,
de acuerdo con la

programacion.

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP Il

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP II.

14. Acudir de manera puntual a
las reuniones que el centro
convoque en desarrollo de las
politicas de la  Direccion
Nacional de Formacién.

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP Il

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP 1.

15. Atender dentro de los 3 dias
siguientes las solicitudes que a
través de correo electrénico le
formulen aprendices,
coordinadores y demas actores

del proceso formativo.

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP I

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP 1.

16. Una vez terminada la etapa
lectiva el instructor debe hacer
entrega al instructor de
seguimiento a etapa practica el
reporte de los aprendices de la
ficha

evaluativos con sus respectivas

incluidos los juicios

novedades

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado v
aprobado en el SECOP II

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP II.
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17. Realizar y evidenciar los
seguimientos asignados,
contactar y asesorar al aprendiz
y al empresario; diligenciar el
formato “GFPI-F-023 - Formato
Planeacion, seguimiento y
evaluacion etapa productiva” de
compromiso; reportar
novedades del aprendiz; evaluar
y retroalimentar las bitacoras,
entregar en forma fisica el
formato GFPI-F-023 diligenciado

en su totalidad

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP I

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP 1.

18. Realizar y evidenciar con
acta y listado de asistencia, dos
ficha
asignada. La primera seis meses

inducciones a cada

antes de iniciar la etapa
productiva y la segunda dos
semanas antes de que se inicie la
etapa productiva. Para los
operarios y auxiliares la primera
inducciéon se realizard tres
meses antes de que inicie la

etapa productiva.

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP II

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP II.

19. Mantener actualizado el
portafolio del instructor (el
estado del arte, el el formato
“GFPI-F-023

firmado, las actas de todas las

diligenciado vy
novedades que presenta el
aprendiz en la etapa productiva
tales excelencia,

y/o

como:
refuerzos  pedagodgicos

planes de mejoramiento.

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP I

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP 1.
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20. Informar vy remitir
oportunamente las novedades
de los aprendices a |la
coordinacién académica para
citacidon a comité de evaluacién

y seguimiento.

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP II

Ver evidencias relacionadas por el

contratista en el informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP II.

21. Realizar minimamente tres
seguimientos a cada aprendiz,
teniendo en cuenta que el inicial
debe hacerse durante el primer
mes de practica, el parcial entre
el segundo y el quinto mes vy el
final quince dias antes de
finalizar la etapa productiva, con
la advertencia de que el registro
del juicio evaluativo en Sofia
Plus solo podra hacerse el dia en

que ésta finaliza.

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP Il

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP 1.

22. Configurar y mantener
actualizada la informacidn en la
plataforma Territorium de cada
ficha

coordinacién académica en el

asignada por la

espacio de etapa productiva.

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP Il

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP 1.

23. Participar de las reuniones
programadas por la

coordinacién académica.

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado v
aprobado en el SECOP II

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP II.

24. Atender oportunamente los
requerimientos formulados por

las diferentes areas
(Coordinacion académica,
coordinacién de formacidn,

contrato de aprendizaje,
administracion educativa, etapa

productiva)

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado v
aprobado en el SECOP II

Ver
contratista en el

evidencias relacionadas por el
informe de ejecucién
contractual publicado y aprobado en el

SECOP II.
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25. Gestionar las acciones
pertinentes con los aprendices
que no han iniciado su etapa
productiva y los que estdn en
estado por certificar para que
terminar su

logren proceso

formativo

Ver actividades sustentadas en
el informe de ejecucidon
contractual publicado y
aprobado en el SECOP I

Ver
contratista en el

evidencias

relacionadas

por el

informe de ejecucién

contractual publicado y aprobado en el

SECOP 1.

26. Cumplir los lineamientos de
orientacion del desempefio del
instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, los
cuales se encuentran en el
aplicativo compromISO - Guia
Orientacién Formacion
Ambientes Virtuales de

Aprendizaje - GFPI-G-014.

Para este mes no se requiere
que el Instructor apoye estas
acciones

No se cuenta con evidencias relacionadas.

27. Acompafiar de manera
presencial, cuando sea
necesario al aprendiz en su

proceso formativo.

Para este mes no se requiere
que el Instructor apoye estas
acciones

No se cuenta con evidencias relacionadas.

28. Garantizar durante la

Para este mes no se requiere

No se cuenta con evidencias relacionadas.

vigencia del contrato, el | que el Instructor apoye estas
acompafamiento permanente a | acciones
los aprendices, sin interrupcion.
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAIJE DE

(Con corte al FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO EJECUCION
periodo a informar) FINANCIERA
30 de septiembre de | 04875-549583 $3997500 $ 26117000 $ 15856750 62. %
2023

OBSERVACIONES
8
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. Las actividades que desarrolla estan indicadas en el formato “TIEMPO ACT. APOYO A LA
FORMACION” generado por la Plataforma Sena Sofia plus.

. Modificacidn al contrato: Las partes convienen prérrogar el plazo de ejecuciéon del contrato
de prestacién de servicios hasta el 29 de diciembre de 2023 y adicionar la suma de trece millones
novecientos noventa y un mil doscientos cincuenta pesos ($ 13991250).

. Las evidencias de las acciones realizadas durante periodo se encuentran relacionadas por
medio de los siguientes  enlaces de la cuenta genérica institucional
coorteleinformatica@sena.edu.co La cual es gestionada y soportada por la mesa de servicios TIC
de la institucidn; cuyo responsable es asignado directamente por el ordenador (a) del gasto en
este caso el subdirector (a) del Centro de Servicios y Gestion Empresarial.

) Para acceder a los archivos es necesario solicitar permiso por politicas de seguridad
informatica que tiene establecido el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y para dar
cumplimiento a la Ley 1581 de 2012 sobre Proteccidon de Datos Personales.

Elabord: Leidy Johanna Guerra Acevedo, Apoyo administrativo _— QI .

Revisé: JHON JAIRO CASTRO MALDONADO, Coordinador (a) Académico(a):
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1. Planear los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos institucionales (guia de
aprendizaje actualizada en compromISO, proyecto formativo, planeaciéon pedagdgica,
instrumentos de evaluacion), para el cumplimiento del objeto contractual
EVIDENCIA Guia de aprendizaje

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: Tecnologo en analisis y desarrollo de sistemas de informacion.
Cddigo del Programa de Formacion: 228106

Nombre del Proyecto: DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION A LA MEDIDA PARA ENTORNOS
PRODUCTIVOS Y EMPRESARIALES.

Fase del Proyecto: EVALUACION Etapa productiva (Etapa practica).
Actividad de Proyecto: Induccion Etapa Productiva. MOMENTO 3. Estado del aprendiz en proceso formativo.
Competencia: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Aplicar en la resolucidn de problemas reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacion
asumiendo estrategias y metodologias de autogestion

Duracion de la Guia: 240 minutos

2. PRESENTACION

1. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio y desarrollo curricular
de los programas del area tematica objeto del contrato (emisién de juicios evaluativos en
los plazos establecidos por el reglamento del aprendiz, registro de inasistencias en la
plataforma SofiaPlus, concertar el plan de evaluacion con los aprendices acorde con el
desarrollo de la guia de aprendizaje, reportar mensualmente las novedades para el comité
de evaluacién y seguimiento), velando por una ejecuciéon minima mensual de 160 horas de
formacion

EVIDENCIA Pantallazo cuando se aprueba practica en SofiaPlus

GTH-F-062 V10
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@ S Sofia plus X | + v ~ =] X
<« C O 8 &= senasofiaplus.edu.co /home/principal faces w (A A R —
schia
Soﬁa Plus | 7% E RODOLFO BECERRA Py — Bandejadetareas  RFLMSSENA @ CambiarC
Instructor v
(# Disefio Curricular < Evaluacion ruta de ap aje
- Opciones de busqueda
(Z Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Fitha da carlaieaciine 2146049-PROGRAMACION DE SOF TWARE
Y
Consultar Ruta del Aprendiz
Sp—— RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Generar Excel de Planeacion Compsiencl de sereadcaly
4
Pedagogica
. IDER { I
Generar PDF de Proyecto Formativo Aprendiz’ ESNEIDER MNURICIO SRAMLLY,
Y
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo v
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Practica
Evaluar Ruta de Aprendizaje . Poyeo  DescripcibnResutado  JuciodeEvaluacion
DESARROLLO DE UN SOFTWARE DE ACUERDO CON LA APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CION DE LOS S APLICANDO LAS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL Aprobada v
COMPETENCIAS DEL TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE  PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION
Listar Aprendices Asociados a Ruta Pégna 1 de 1 Por Evaluar
Guardar | Cancelar Aprobada
Reconocimiento de Aprendizaje — o Aioada
Previos Masivo
Reconocimiento de Aprendizajes No existen de izaij i ala i i jiente a la etapa lectiva

Previos

SOFIA Plus Version 9 0 80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- +-a178;

At B Qs L P CcoCe dASTHGE ~o -om ing

@ || Se sofiaplus x | + v = -] X
&« c QO 8 & senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces 120% 1Y © & O =
seia
Waplus 7AV & JOSE RODOLFO 2] E= Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir @
Instructor v
@ Disefio Curricular 2 Evaluacion ruta de aprendizaje
Opciones de busqueda
(# Ejecucion de la Formacién v pe g
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caracterizacion®  2146049-PROGRAMACION DE SOFTWARE .
Vi
Consultar Ruta del Aprendiz
Competencia de RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Generar Excel de Planeacion aprendizaje* P
Pedagégica g
. ESNEIDER MAURICIO JARAMILLO
Generar PDF de Proyecto Formativo Aprendiz
4
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
Juicio i Juicio ivo v

Asoclar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Practica

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo DESARROLLO DE UN SOFTWARE DE ACUERDO CON LA APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
INTERPRETACION DE LOS REQUERIMIENTOS PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS R OALD
APLICANDO LAS COMPETENCIAS DEL TECNICO EN PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

Listar Aprendices Asoclados a Ruta PROGRAMACION DE SOFTWARE ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

Panina 1 de 1

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- »-a178;

B Qo L P CBC e AASSMGE® ~03 -om Zong

Pantallazo de Reporte de juicios en Sofia plus donde se visualice la competencia
de etapa productiva aprobada y el nombre del instructor

GTH-F-062 V10



SENA

£ Buscar
Archivo Inicio  Insertar  Disposicidn de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda & Compartir
X Conar 1 a AN = B [28 Ajustar texto General N ) = AT @ A? ’D
2 coplertomato (X 5 - $ v % oo ot e ! Cvonar i~ selecconr >
A1 S Reporte de luicios de Evaluacién -
A B C D E F G H 1 [«]
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
o Fecha del Reporte:  11/09/2023
4 Fichade 2146049
4+ Cogigo: 233104
5 Versién: 1
6 Denominacion: PROGRAMACION DE SOFTWARE
7 Estado de la TERMINADA POR FECHA
5 Fecha nicio 03/08/2020
9 Fecha Fin: 031172021
10 'Modalidad de PRESENCIAL
11 Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
12 Centro de 9402 - CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
13 Tipe . |Namero de . |Nombre v |Apellidos . |Estado - E de . |[Juicio de - que registro el juicit -
cC 1036662012 |ESNEIDER MAURICIO |JARAMILLO RESTREPO |POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS 583534 - APLICAR  |APROBADO CC 74372547 - JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA
DE APRENDIZAJE |EN LA RESOLUCIGN
ETAPA PRACTICA | DE PROBLEMAS
REALES DEL
SECTOR
PRODUCTIVO, LOS
(CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y
DESTREZAS
PERTINENTES A LAS)
950 COMPETENCIAS a
Hoja ® i v
Listo  Se encontraron 1 de 1820 registros B @ = 1 + 1008
AT B Qs L. CBCe A ASTEGEE -~ ow ng
5. Gestionar de forma permanente el LMS, retroalimentando, evaluando al aprendiz de
manera sincronizada con el aplicativo SofiaPlus
EVIDENCIA Pantallazos de Territorio donde se visualicen anuncios actualizados y
bitacoras calificadas
M Cronograma entrega formatos 0. X | @& WhatsApp X | @ Sandra ABBA Bad BoysBlur & X @ Territorium || PROGRAMACION [ X 4 v - (=] X

G

« c e % %% 4L 0@ :

@ sena.territoriola/perfil php?id=3608057

M Gmail @B YouTube B Maps

I Q | W3 JOSE RODOLFO BECERRA @)

B D ¥ B

]

e
Mayorm. soleado

Publicacién prioritaria
~_ * JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA
‘ Fecha de Inicio. 01 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Octubre del 2030 Vierd
s
Asunto: Bienvenidos a etapa productiva
Aprendiz

(3
SENA

N

SEAVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

Cordial Saludo queridos aprendices

Mi nombre es José Rodolfo Becerra Becerra y desde ya estaré acompanandolos tanto
virtual como presencialmente en su proceso de etapa productiva.

Frente al tema de las visitas al sitio de practica, les informo que deben hacer clic
sobre la palabra formulario

ULTIMO FORMULARIO PARA SOLICITAR VISITAS

Cualquier inquietud no duden en contactarmen
Atento a sus comentarios y/o inquietudes,

José Rodolfo Becerra Becerra
imi Etapa Prod

Centro de Servicios y Gestion Empresarial

SFNA - Raaional Antinauia

L. coCe AW VHS @

147p.m.
11/09/2023

B Q Buscxr ~ e 20 ® &

GTH-F-062 V10



SENA

M Cronograma entrega formatos 0. X | (& WhatsApp ® ‘ D Sandra, ABRBA, Bad Boys Blue # X @B Tertorum || PROGRAMACION | X 4 v = o x

€« C @ senaterritoriola/perfil phpid=3608057 G % ® = 0@

™ Gmail @B YouTube B¥ Maps

Y Q | W3 JOSE RODOLFO BECERRA (@)

_=  JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA
ﬁ Fecha oe Inicio: 01 08 Sepliembre 08l 2023 - Fecha Fn® 06 de Octubre del 2030

Asunte: Visitas etapa productiva

Cordial Saludo queridos aprendices

Recuerden que cuando se inicie a realizar las practicas ustedes deben solicitar la

primera visita los 15 primeros dias del primer mes a traves del siguiente

enlace ULTIMO FORMULARIO PARA SOLICITAR VISITAS

Se debe programar una segunda visita cuando se lleven mas de dos meses a
traves del mismo enlace ULTIMO FORMULARIO PARA SOLICITAR VISITAS

\ ? se programa una ultima visita cuando falten 15 dias para terminar las practicas a
raves del mismo enlace ULTIMO FORMULARIO PARA SOLICITAR VISITAS
Se deben subir las bitacoras a la plataforma territorium cada 15 dias se envia el
archivo para que lo diligencien.

@ @8 D W B =

29°¢C
Mayorm. soleado

Q uscr c P cBCe T ASTHSE ~oF oo iy

M terminacion de practicas - rodoll X | @ Whatsapp X | @B Sandra, ABBA BadBoysBluc & X @ Temitorium || PROGRAMACION L % 4 v - 0 X

<« C @ senateritorioJa/perfil php7i

M Gmail @B YouTube P Maps

]
T Aprendiz
PROGRAMACION DE . . Evidencias Desglose

SOFTWARE . (2146049) £ Evidencias
Q P233104 P2146049 R5 C9402
@ Desglose de evidencias

S E NA En esta seccién podras revisar todas las evidenclas que has cargado en el curso. Puedes darle clic al titulo de la evidencia para Ir «
=] directamente a ella.
Regresar

« Evidencia aun en tiempo.

Impartido por:

ZAIRA ESTHER DIAZ PEREIRA,
NEWTON WILLARD POMARE
GRINARD, NICOLAS ESPINOSA
SANTANA, EDIGCSON MANUEL ESNEIDER A 100, A 100. A 100. A 100.] A 100. A sc sc
QUIROZ HOYOS, JOSE RODOLFO ~ MAURICIO

BECERRA BECERRA JARAMILLO fios
RESTREPO 83

Herramientas

B B Qs L P CeBCe dAASTHGSE o 0w g
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M terminacion de practicas - rodoll X | 3 WhatsApp

< C' @ senaterritorio.la/perfilphp?id=3608057

™ Gmail B YouTube B¥ Maps

SENA

N

X | @@ Sandra ABBA Bad BoysBlue 4« X @ Territorium || PROGRAMACION [ X

+

-

Comentarios

—

P 29°c
Mayorm. soleado

M terminacion de practicas - rodol! X | (B Whatsipp

BE  Q Buscar

« C @ senaterritoriola/perfil php?id=3608057

M Gmail @B YouTube B¥ Maps

JOSE RODOLFO
Muchas gracias he recibido su bitacora y se

encuentra bien diligenciada
— 11 de septiembre de 2023 a las 13:04 horas

LP-coCeauG VG @

X | @ Sandra, ABBA,Bad BoysBlus X @ Territorium || PROGRAMACIONT X =+

iSoy Eval

Offline () OFF
~ne DL rYE i ®
v - (=] X

ca B w 0@ :

PROGRAMACION DE
SOFTWARE . (2146049)
P233104 P2146049 RS C9402

-
]
r
(=}
@

SENA

N

Impartido por:

ZAIRAESTHER DIAZ PEREIRA,
NEWTON WILLARD POMARE
GRINARD, NICOLAS ESPINOSA
SANTANA, EDICCSON MANUEL
QUIROZ HOYOS, JOSE RODOLFO
BEGCERRA BEGERRA

0}

Herramientas

29°C m
€ \iayorm. sotesdo mm  Q Buscer

= Evidencias

Desglose de evidencias

I Ql "3 JOSE RODOLFO BECERRA @)

Vista

Aprendiz

Evidencias Desglose

En esta seccidn podras revisar todas las evidenclas que has cargado en el curso. Puedes darle clic al titulo de la evidencla para Ir

directamente a ella

« Evidencia alin en tiempo.

Bitacora 6 Bitacora 7 Bitacora 8 Bitacora 9

Aprendz a5

Regresar

Bitacora 10 Bitacora 11 Bitéicora 12

Say Eval
ESNEIDER A 100, A 100. A 100. A 100. A 100. A 100. A 100. A
MAURICIO
JARAMILLO IN0S C C C C Comentanos
RESTREPO 85
Offline OFF
- . ESP 105p.m.
L P CBCe A ASTVEBE -~ 0w ing

7. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno y sistematico en el sistema de
informacion que la entidad defina para la Gestién de la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificar permanentemente que la totalidad de los

aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).

Registrar

oportunamente los juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. e). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién

GTH-F-062 V10



EVIDENCIA Pantallazo del estado de arte donde se visualice el estado de los aprendices
con Ios seguimientos reallzados deI mes

PLANTILLA ESTADO DEL AR O Buscar
Archivo  Inidie  Insertar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda < Compartir
<1 X Cortar . o | = b - H | Za ~ A
J fg o Jn & x| EB=|#- | B JOE B B E | e Oy jo,
N St MK S E 2 A [ETEET oy - §- %o B 4| Jomn Delome e | mewdnnionn | (T Gy iy
Portapapeles [ Fuente 5 Alineacitin [ haimera 5 Estilos Celdas Edicion ~
A3431 - F -
A B C N (e] PC R S T u Vv w -
CENTROS DE SE
SeTGESTION EMPF
A: Regit
1 Antic
totedr
5 JCTOR DE PRAS \l DE APRENDICES CRONOGRAMA DE VISITAS
. Fecha Fecha fin | Fechavisita | Fecha visita .
Ndmer P de i at Inicial Parcial Fecha visit.
rograma _ nicio apa nicia arcia X
nto_Nombresy A ode e Nombre Apellidos Estado ; = Final
Formacion étapa productiva | (dd/mm/aaaa |(dd/mm/aaaa
Ficha N (dd/mm/aa:
B - x - x - - | productiv - del - -
1777 74372547 _JOSE R( 2146049|TECNICO EN PRO:ESNEIDER MAURICIO [JARAMILLO RESTREPO | [|POR CERTIFICAR |10/03/2023 |10/09/2023 |24/07/2023 25/08/2023 11/09/2023
2705 74372547 _JOSE R( 2339749|TECNOLOGO EN 4DIEGO ALEXANDER |GONZALEZ ACEVEDO EN FORMACION |8/05/2023 |(7/11/2023 |13/07/2023 7/09/2023
2766 74372547 JOSE RQ 2539107|TECNICO EN PRO'XIMENA ORTIZ OSORIO {{EN FORMACION  [21/03/2023 |21/09/2023 |8/05/2023 11/07/2023 5/09/2023
3430
3431
3432
3433
3434
3435 -
ESTADO DELARTE | (3) ' f v
Listo 5o encontraron 3 de 3426 registros i) m - 1 +
ESP 6:29 p.
‘- Q Buscar L Q - e . G ‘ ﬂ ‘ @ 3 . * @ ﬂ AB g T wwosnes

Pqniallazo reporte de juicios de evaluacién donde se visudlice el estado de los

aprendices
C MR E N 17Z7

P Buscar
Archivo  Inicio  Insertar  Disposicién de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda 5 Compartir
= Cort: O - 1] ! ! 8] Autosuma v A
A sanssent Ju L&A B e 8 Austar et Personalizada < B B ) oY
—— [copiar ~ [DRellenar «
Pegar N K S~ [He . A 7= [Elcomba — § v 9% o0 |0 B Formato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
= = - St ST M ondicional v como tabla v celda v v v & Borrar ~ filtrar > seleccionar >

~  <¥ Copiar formato

Portapapsles [ Fuente Alineacion [ Himero & Estilos Celdas Edicién

o - £ | 102

A B c D E F G H -
-
o Fecha del 11/08/2023
4 |Ficha de 2278728
4 Cogigo: 228106
5 |Version: 102
g Denominacion:  ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMAGION
7 |Estado de Ia Ficha TERMINADA POR FECHA
g Fecha Inicio: 15/0412021
o |Fecha Fin: 141042023
1o Modalidad de PRESENCIAL
11 Regional 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
42 | Centro de 9402 - CENTRO DE SERVICIOS ¥ GESTION EMPRESARIAL
43 |TiE . [Numero de _[Nombre _[Apellidos _[Estado = = de ~JJuicio de _[Funcionaric que registro el juicio evaluativo
CC [1000254477 |SAMUEL LOPERA HENAD _|POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 436264 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE | APROBADO CC 74372547 - JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA
APRENDIZAJE ETAPA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
o PRACTICA PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
CC [1001686073 |KEVIN ORLANDO [HERNANDEZ RUIZ [POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 436264 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE APROBADO CC 74372547 - JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA
APRENDIZAJE ETAPA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
18] PRACTICA PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
T [1035970170 |PAULINA OBANDO LOTERO |POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 436264 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE | APROBADO CC 74372547 - JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA
APRENDIZAJE ETAPA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
i PRACTICA PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
2654 -
Hoja . ,
Listo  Se encontraran 3 de 2640 registros. B B @ 1 + 100%
[ 1 FELd am N d - " SERS 638 p.m.
@ bespeiada ER Q Busca - = CBC e A MASTHSEH ~o I ~o0 0008

8. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro &

Formacion EVIDENCIA Para la evidencia inicial: un Formato 023 debidamente diligenciado
con las observaciones correspondientes, el formato debe ser del mes en el cual se reporta
el informe y se debe visualizar la fecha del diligenciamiento del formato

GTH-F-062 V10
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®
SENA

N

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

1. INFORMACION GENERAL

Regional:

I ANTIOQUIA

, Centro de Fomnacibé:

CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

Programa de Formacién: | TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE

No. de Ficha:

2539107

Nombre: Ximena Ortiz Osorio

Identificacién: 1013456038

Teléfono: 3147613650
Datos del Aprendiz E-mail: i tizosorio@gmail.com

Alternativa

registrada en SOFIA CONTRATO DE APRENDIZAJE

plus

Razén social Empresa: BANCOLOMBIA

Nit: 890903938

Direccion: Carrera 48 # 26-85 Medellin, Antioquia

Nombre del Jefe

Vi io Ut

Ente Conformador : e = anessa Osorio Urrea

Cargo: Analitico de riesgos

Teléfono: 3013888682

E-mail: vaosorio@bancolombia.com.co

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA
CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PR?DUCTWA DEL APRENDIZ
ACTIVIDADES A DESARROLLAR
RECOLECCION DE EVIDENCIAS
Relacione las actividades que el aprendiz va a realizar. (Estas EVIDE DE NDIZAJE
debenmnesponderal?edldelcgmsadaesmbkddoencl Eocha Lugar
Pprograma de formacion que el aprendiz estd desarrollando)
Apoyando en un proyecto que se llama CPM entender Yy Bitdcoras enviadas a través de la 05/09/2023 SEGUIMIENTO
doc una herr en visual basic SQL Y PYTHON plataforma territorium VIRTUAL

Ayuda a modificar herramienta para agregar nuevas

£, : lidad

Certificacién de practica

OBSERVACIONES: se anexa evidencia de aprendizaje por medio de bitécoras enviadas a través de la plataforma territorium. No se reportan

dades. El formato no cuenta con firmas origi

ya que se realiza de manera virtual por solicitud del jefei di

\ ’ \
QNS OO I |

VANESSA OSORIO URREA

Nombre y Firma del ente Conformador

-

JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA

Ximeoa Qb

XIMENA ORTIZ OSORIO

Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento

GFPI-F-023 V04
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SENA

N

®
SENA

N

3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Parcial: [ ] Inicio: 21/03/2023
DE INFORME 'PERIODO EVALUADO
e Final: > Finalizacién: 21/09/2023
FACTORES ACTITUDINALES YCOMPORTAI!&NTALES
6 VALORACION s
VARIABLE DESCRIPCION rvacién
Saﬂs]mrlo Por mejorar
Desarrolla relaciones interpersonales con las personas TIENE MUY BUENA
RELACIONES de los diferentes niveles del ente Conformador en s NG ACTITUD FRENTE AL
INTERPERSONALES forma armoniosa, respetuosa y enmarcada dentro de EQUIPO
los principios de convivencia social.
Participa en forma activa y propositiva en equipos de
TRABAJO EN EQUIPO | trabajo asumiendo los roles, de acuerdo con sus Sl NO SEGUIMIENTO FINAL
fortalezas.
SOLUCION DE Propone alternativas de solucién a situaciones
probleméticas, en el contexto del desarrollo de su S NO SEGUIMIENTO FINAL
PROBLEMAS b
: etapa productiva.
o ) Asume  compromiso de las funciones y
CUMPLIMIENTO responsabilidades asignadas en el desarrollo de su Sl NO SEGUIMIENTO FINAL
L trabajo.
Demuestra capacidad para ordenar y disponer los
ORGANIZACION elementos necesarios e informacién para facilitar la N NO SEGUIMIENTO FINAL
ejecucién de un trabajo y el logro de los objetivos.
FACTORES TECNICOS
: VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION Observacion
; : ctorio | Por mejorar
TRANSFERENCIADE Demuestrad Iafs cor.r;petenci?s gspeciﬁca: cijel . e NOS HA AYUDADO
| CONOCIMIENTO programa de formacién en situaciones reales de MUCHO
: v trabajo.
ﬁﬂOMCONﬂNUK Aporta al mejoramiento de los procesos propios de si NO SEGUIMIENTO FINAL
su desempefio.
FORTALECIMIENTO Autogestiona acciones que fortalezca su perfil <) NG SE INTERESA POR
OCUPACIONAL ocupacional en el marco de su proyecto de vida. CAPACITARSE MUCHO
OPORTUNIDAD Y Presenta con oportunidad y calidad los productos
: generados en el desarrollo de sus funciones y Sl NO SEGUIMIENTO FINAL
CALIDAD -
dd actividades.
' T A LIDAD Adm!:is;ra los recursos para ZI desarrollo ieldsu; . o P
AMBIENTAL actlv.u ades con criterios de responsabilida
ambiental.
AbMINIfTRACION DE Utiliza de manera racional los materiales, equipos y
. herramientas suministrados para el desempefio de SI NO SEGUIMIENTO FINAL
RECURSOS
sus actividades o funciones.
SEGURIDAD Utiliza los elementos de seguridad y salud
OCUPACIONAL E ocupacional de acuerdo con la normatividad vigente Sl NO SEGUIMIENTO FINAL
INDUSTRIAL establecida para sus actividades o funciones.
DOQMEMMON Actualiza permanentemente el portafolio de S| NO SEGUIMIENTO FINAL
ETAPA PRODUCTIVA evidencias.

GFPI-F-023 V04

GTH-F-062 V10




SENA

a | al):

Ha sido un apoyo muy valioso para el drea porque con su buena actitud y conocimientos nos ha permitido desarrollar
proyectos en los que teniamos poca capacidad

Observaciones del Aprendiz:
Me he sentido comoda en mi lugar de trabajo porque pongo en préctica los temas que estudie, aparte estoy
aprendiendo cosas nuevas con ayuda de mis compaiieros y me tienen en cuenta para realizar trabajos

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DE EVALUACION:  [_SI__| APROBADO [ | NOAPROBADO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENO: SI NO__X
Especificar cuales: NINGUNA

Vg U Jwed Xl mena (Jeh é

VANESSA OSORIO URREA XIMENA ORTIZ OSORIO JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA

Nombre y Firma del ente Conformador Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento

Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO MEDELLIN 05/09/2023

GFPI-F-023 V04

GTH-F-062 V10



SENA

82 0 @ 8 0| G B D & 20

Solicito visita virtual de la aprendiz Ximena Ortiz &

Recibidos .
Osorio Recitidos x

Destacados

Pospuestos a Vanessa Osorio Urrea -VAOSOR OB . & &
importantes.
Enviados A traves de este corrso le solicito 1a visita final de la aprendiz

Ximena Ortiz Os0no que sea de manera virtual para el mes de sepliembre

Borradores

Categorias

&, Social 230,
(D Notificaciones 1695

&) Foros 305 Buenos dias. Con mucho gusto. OK, recibido.

e ——. e —

LO0LCOCeAAGSTHAS -~ T

a Q e

™ Mostagse 53 itece. % | [T Google Coloncer - Adkis. « X Kb Mert rmaiosrs. @ & (I Gucpe Comntis Ak . X | () Dabadve momiscn v X | @ O WhesAse x|+ o
[T TR ———— - 0@
M Grw @ o B Ve
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SENA

N

®
SENA

N

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

1. INFORMACION GENERAL

Regional: j ANTIOQUIA l Centro de Formadér* CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
Programa de TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE >
Formacién: ‘ FORMACION fladerEhas 2339749
Nombre: Diego Alexander Gonzélez Acevedo
Identificacion: 1020463909
Teléfono: 3137686498
Datos del Aprendiz | E-mail: diego.gonzalez@agilityrpa.com
Alternativa
! ;"‘us" (o san i CONTRATO DE APRENDIZAJE
Razén social Empresa: S.A.S
Nit: 900332892
Direccién: CALLE 39 B 116 E 16 OF 104
Nombre del Jefe
Confol FEDERICO BEDOYA GRISALES
s PO, Inmediato del aprendiz:
Cargo: LIDER TECNICO DE FABRICA
Teléfono: 3015305814
E-mail: federico.bedoya@agilityrpa.com

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PR?DUCTIVA DEL APRENDIZ

ACTIVIDADES A DESARROLLAR RECOLECCION DE EVIDENCIAS

Relacione las actividades que el aprendiz va a realizar. (Estas
deben corresponder al Perfil del egresado establecido en el Eongwone : ey Fecha

: Lu
programa de formacion que el aprendiz estd desarrollando) i

ANALIZAR LIBRERIA DE MICROSOFT SERVICIOS DE ONEDRIVEY | Bitacoras enviadas a través de la 07/09/2023 SEGUIMIENTO
SHARE POINT plataforma territorium VIRTUAL

OBSERVACIONES: se anexa evidencia de aprendizaje por medio de bitacoras enviadas a través de la plataforma territorium. No se

reportan dades. Se proyecta i final para el mes de noviembre de 2023, El formato no cuenta con firmas originales ya que
se realiza seguimiento de manera virtual por solicitud del jefe i di
: e D Q DrRaler é
Federico Bedova s Dieyo o
FEDERICO BEDOYA GRISALES DIEGO ALEXANDER GONZALEZ ACEVEDO JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA
Nombre y Firma del ente Conformador Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento

GFPI-F-023 V04
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SENA

N

SENA

N

3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Parcial: [ X] Inicio: 08/05/2023
TIPO DE INFORME PERIODO EVALUADO
Final: [ Finalizacién: 07/11/2023
FACTORES ACTITUDINALES YCOMPORTA&&NTALES
[e] b 2 Observaci
VARIABLE DESCRIPCION on
Satisfactorio | Por mejorar
Desarrolla relaciones interpersonales con las personas
RELACIONES de los diferentes niveles del ente Conformador en
| NO SEGUIMIENTO PARCIAL
INTERPERSONALES forma armoniosa, respetuosa y enmarcada dentro de §
los principios de convivencia social.
Participa en forma activa y propositiva en equipos de
TRABAJO EN EQUIPO | trabajo asumiendo los roles, de acuerdo con sus Sl NO SEGUIMIENTO PARCIAL
fortalezas.
SOLUCION DE Propone alternativas de solucién a situaciones
probleméticas, en el contexto del desarrollo de su SI NO SEGUIMIENTO PARCIAL
PROBLEMAS :
etapa productiva.
Asume compromiso de las funciones y
CUMPLIMIENTO responsabilidades asignadas en el desarrollo de su S NO SEGUIMIENTO PARCIAL
trabajo.
Demuestra capacidad para ordenar y disponer los
ORGANIZACION elementos necesarios e informacién para facilitar la SI NO SEGUIMIENTO PARCIAL
ejecucién de un trabajo y el logro de los objetivos.
FACTORES TECNICOS
. VALORACION
- VARIABLE DESCRIPCION Observacién
oy 3 . Satisfactorio | Por mejorar
TRANSFERENCIA DE Demuestra las competencias especificas del
s i i i | N PARCIAL
CONOCIMIENTO progr.ama de formacién en situaciones reales de S [¢] SEGUIMIENTO C
trabajo.
MEJORA CONTINUA Aporta al mejoramiento de los procesos propios de si NO SEGUIMIENTO PARCIAL
su desempeiio.
FORTALECIMIENTO Autogestiona acciones que fortalezca su perfil
Sl NO SEGUIMIENTO PARCIAL
OCUPACIONAL ocupacional en el marco de su proyecto de vida.
OPORTUNIDAD Y Presenta con oportunidad y calidad los productos
1 generados en el desarrollo de sus funciones y Sl NO SEGUIMIENTO PARCIAL
CALIDAD .
actividades.
RESPONSABILIDAD Adm!nistra los recurs.os Para el desarrollo d.e' sus b X B ARG
 AMBIENTAL actnv{ndades con criterios de responsabilidad U
4 ambiental.
ADMINISTRACION DE Utiliza de manera racional los materiales, equipos y
herramientas suministrados para el desempefio de SI NO SEGUIMIENTO PARCIAL
RECURSOS 5 2
sus actividades o funciones.
SEGURIDAD Utiliza los elementos de seguridad y salud
OCUPACIONAL E | ocupacional de acuerdo con la normatividad vigente sl NO SEGUIMIENTO PARCIAL
INDUSTRIAL establecida para sus actividades o funciones.
DOCUMENTACION Actualiza permanentemente el portafolio de
ETAPA*,PRODUCTN,A Evidencias; SI NO SEGUIMIENTO PARCIAL

GFPI-F-023 V04
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SENA

SENA

Observaciones del responsable ente Conformador. (§

I compaiiero diego, ha respondido muy bien a la asignacion entregada, cuando ha trabajado en equipo con otro
compafiero lo ah echo muy bien

Observaciones del Aprendiz:
En las précticas he aprendido mucho acerca de como es realizar trabajo en una empresa y se han aplicado los
conocimientos adquiridos durante la formacion

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DEEVALUACION: [ | APROBADO [ | NOAPROBADO N/A

NO SE EMITE JUICIOS DE EVALUACION POR SER SEGUIMIENTO PARCIAL

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENO: SI NO N/A
Especificar cudles: SOLO SE DILIGENCIA EN SEGUIMIENTO FINAL

Federico Beloya s Dieoyo Gorkaler ]

FEDERICO BEDOYA GRISALES DIEGO ALEXANDER GONZALEZ ACEVEDO JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA

Nombre y Firma del ente Conformador Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento

Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO  MEDELLIN 07/09/2023

GFPI-F-023 V04

GTH-F-062 V10



SENA

D
SENA

" X e x @

! Gmail

& @ 0" B @

AN

Redactar

5 Solicitud de visita virtual (Esems Rocitnd
Recibidos

Destacados Federico Bedoya Grisales «(cdar co becovs %
Pospuestos el

Buenas tardes

il Estmado Instructor Rodolfo

Enviados

Por medio de ta presente solicilo la visita parcial del aprenciz
Borradores Diego Alexander Gonzalez Acevedo que sea de manera virtual
J<¢ para el mes de septiembre de 2023
Categorias

Social 230 gracias

Notificaciones 1695

Foros 205 Buenos dias. Con mucho gusto OK, recibido.

BCfedusvEEEE -

- + o x

- 3 Qs (e | = e
1 e s ot v s () g ot <4k # s 3 3 bt - s Dl i x
PR T —

M e € T B Mg

9:04 | visita Diego Alexander Go

o & Qo LPLCBCCAASTE oo eue e
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

1. INFORMACION GENERAL

Regional: | ANTIOQUIA I Centro de Formaclér? CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
Programa de Formacién: [ TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE No. de Ficha: | 2146049
Nombre: ESNEIDER MAURICIO JARAMILLO RESTREPO
Identificacion: 1036662012
Teléfono: 3012553637
Datos del Aprendiz E-mail: Neim1910@gmail.com
Alternativa
; ;‘:" BN EEIA VINCULACION LABORAL
Razén social Empi UX-technology
Nit: 900712544-5
Direccion: ClI26#69-91
Nombre del Jefe
Confol JOSE EDISON CASTANO CASTANO
Fe tador Inmediato del aprendiz:
Cargo: Coordinador QA
Teléfono: 3045376355
E-mail: edissoncastano86@gmail.com

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRPDUC"VA DEL APRENDIZ

Bk o otk i o 5 s i ,j i
deben corresponder al Perfil del egresado establecido en el i e aues IPREND'ZNE Fodks Lugar
programa de formacioén que el aprendiz estd desarrollando) i
Automatizacién de dispositivos Android en framework Appium | Bitdcoras enviadas a través de la 11/09/2023 SEGUIMIENTO
plataforma territorium. VIRTUAL
Certificacion de proyecto corresp lia banco de Bogot4 Certificacion de practica

OBSERVACIONES: se anexa evidencia de aprendizaje por medio de bitdcoras enviadas a través de la plataforma territorium. No se reportan

Aad,

El formato no cuenta con firmas originales ya que se realiza seg de manera virtual por solicitud del jefe i di
JOSE EDISON CASTANO CASTANO ESNEIDER MAURICIO JARAMILLO RESTREPO JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA
Nombre y Firma del ente Conformador Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento

GFPI-F-023 V04
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SENA

N

®
SENA

N

3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

parcial:  [] Inicio: 10/03/2023
DE INFORME PE| EVALUADO
»o Final: x RIODO EVALU Finalizacién: ~ 10/09/2023
FACTORES ACTITUDINALES Y COMPORTAAENTALES
’ o ¥ VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION g Observacién
Satls!fctoﬂo Por mejorar
Desarrolla relaciones interpersonales con las personas
RELACIONES de los diferentes niveles del ente Conformador en
Sl N SEGUIMIENTO FINAL
INTERPERSONALES forma armoniosa, respetuosa y enmarcada dentro de o G
los principios de convivencia social.
Participa en forma activa y propositiva en equipos de
TRABAJO EN EQUIPO | trabajo asumiendo los roles, de acuerdo con sus S NO SEGUIMIENTO FINAL
fortalezas.
SOLUCION DE Propone alternativas de solucién a situaciones
probleméticas, en el contexto del desarrollo de su SI NO SEGUIMIENTO FINAL
PROBLEMAS
etapa productiva.
Asume  compromiso de las funciones y
CUMPLIMIENTO responsabilidades asignadas en el desarrollo de su Sl NO SEGUIMIENTO FINAL
trabajo.
: Demuestra capacidad para ordenar y disponer los
ORGANIZACION elementos necesarios e informacién para facilitar la N NO SEGUIMIENTO FINAL
ejecucion de un trabajo y el logro de los objetivos.
i ~ FACTORES TECNICOS
. _ VALORACION :
VARIABLE DESCRIPCION Observacién
Satisfactorio | Por mejorar
TRANSFERENCIA DE Demuestrad Iafs cor.'gpetend?s gspeclﬁcai cLeI 5| - SEGUIMIENTO FINAL
CONOCIMIENTO programa de formacién en situaciones reales de
trabajo.
MEJORA CONTINUA Aporta al mejoramiento de los procesos propios de S| NO SEGUIMIENTO FINAL
su desempefio.
FORTALECIMIENTO i i
Autogestiona acciones que fortalezca s.u perfil s NO SEGUIMIENTO FINAL
OCUPACIONAL ocupacional en el marco de su proyecto de vida.
OPORTUNIDAD Y Presenta con oportunidad y calidad los productos
generados en el desarrollo de sus funciones y Sl NO SEGUIMIENTO FINAL
CALIDAD .
actividades.
RESPONSABILIDAD Adminis;ra los recurs?s para :I desarrollo (li)e' dsus o o ——
AMBIENTAL actlv.ida es con criterios de responsabilidad
ambiental.
ADMINISTRACION DE Utiliza de manera ra.cional los materiales, equipos y
herramientas suministrados para el desempefio de Sl NO SEGUIMIENTO FINAL
RECURSOS
sus actividades o funciones.
SEGURIDAD Utiliza los elementos de seguridad y salud
OCUPACIONAL E ocupacional de acuerdo con la normatividad vigente SI NO SEGUIMIENTO FINAL
INDUSTRIAL establecida para sus actividades o funciones.
DOCUMENTACION Actualiza permanentemente el portafolio de
| EGUI Fl
ETAPA PRODUCTIVA evidencias. > O SEQUIMIENTO FINAL
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Observaciones del responsable ente Conformador.
Esneider ha cumplido con las funciones encomendadas a satisfaccién, apoyando al equipo de
trabajo y dando un gran valor a la organizacion.

tegral):

Observaciones del Aprendiz:
Me senti stper bien, porque he aprendido mucho en la empresa, conocimiento del area y sobre
todo del trabajo en equipo que es lo mas aprender a desarrollar mi cargo en equipo

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DE EVALUACION: [ SI__| APROBADO [ | NOAPROBADO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENO: SI ___ X NO
Especificar cudles: EL APRENDIZ CONTINUA VINCULADO CON LA EMPRESA

Joee FonCostate e peR -

JOSE EDISON CASTANO CASTANO ESNEIDER MAURICIO JARAMILLO RESTREPO JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA
Nombre y Firma del ente Conformador Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento
Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO MEDELLIN 11/09/2023

GFPI-F-023 Vo4
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Redactar

o Solicitud de visita virtual (Eiems Recibidos x
Recibidos

Destacados

Edisson Castafio -cdissoncastased o 2 (hace Shoras) 7y
Pospuestos parsmi v
AR Buenos dias
Enviados La presente es para solicitar el seguimiento virtual del colaborador Esneider Mauncio

Jaramilio para el mes de Septiembre
Borradores

% Quedo atento
Categorias

&, Social gracias
(D Notificaciones

4 Foros : Buenos dias. Con mucho gusto. OK, recibido.

§
. —

LOLZCBCeARSVEEE R ~o

M oo (48 a1y X | [ GoogeCome Aeeh 11005 X O Meet v Lanse v @ X o

8 mestgoegiecomusy i

8:10 | visita Esneider Mauiricio

R & Qs L CBCL ARGV ESG ~00 & von Mg
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10. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de
Saluden el Trabajo. EVIDENCIA Pantallazo de los cursos realizados en el mes de SST, SI
CONTRATISTAS, Funcion Publica Pantallazo de la seguridad social del mes

= Med @ Yy PAGOSEGURIDADA. X  + Crear (0] Iniciar sesion — o x

Todas las herramientas ~ Editar  Convertir  Firmar Buscar texto o herramientas Q ) [N ~ |

es
. % Resumen General de Pago Q
a (o470 Genenes o sosTaNTE
@ === [ [ Eor=—— [ S | [ o | e | e (R
o e el R [ el e -
. Al e %
) DATOS GENERALES DE LA LIGUIGACION
[t T S [T Foche 1 =3
I<) e [ Fianis Pt e o s [ omes | e
1 (e Jamer Jowesn  Jeewewn 1 1 1 swwews]  awvoverlsecooes 1 ol ]
) |L1QuIDACION DET: ]
b | EMPLEADO | PENSION | SALUD I CCF | RIESGOS. | PARAFISCALES |
» »)
Ot MEDELLIN Dapo: ANTIIQUIA | § Abhasis) — L
O 5 e o o B - B 5
Total | Ailiados( 1) | omam| v | = | | W)
1
2
100%
(¢
o 8
[}
Q
d fa B Qo L P.CcBCe d A HGRHB ~o -om Jina

14. Acudir de manera puntual a las reuniones que el centro convoqué en desarrollo de las
politicasde la Direccion Nacional de Formacion EVIDENCIA Para este mes fui convocado a
participar de la reunion programada por el subdirector del centro el dia 06 de septiembre de
2023

POCOPHONE

SHOT ON POCOPHONE F1

GTH-F-062 V10



SENA

N

Reunidn con el equipo de etapa productiva el dia 1 de septiembre del 2023.

[ J
w
= '
REGITRO OF ASSTENGA Y APROMOCN DRLACTA N> Dm0, bevmeson a1 ouaonZd
AT @ | &
Wi

= —ML% _m [ AUTORGA | A O PARTIDACEN |
s e, B [1dsmpay | X il SRR
2 (g Comer fonmsoi ¥ e |G ot assesn Cody (e
3 Cp Goeery|aweayiny x Cosoc| o € laqenrnS )
& DNk [Frademaa. * e T s\ haasi~

Plegndee. Hane ne-d.v:lﬂ. o

Evcden Cowes, |USEROIT x cesce oo [HENLReY &.

TR
¢ Kowad DAce|36952139 7 (49‘# 2.‘:‘: d.a... 37639627 M' .
1 ot N sncanass| X esce |poone Tofa™ P TN \uiwey
Xy 1 A +

A \q\m\w WP et % e (R e s
AR e b \are] |
o|Alexis Hemndrldee 44 252557 X cesee Mu‘”w“ lM

Dommmuuwmhamzwumm.ummamm.m gerantizar
Wywxﬁeﬁmahm que se on este y les dard el - .:

GD-F-007 Vo4

15. Atender dentro de los 3 dias siguientes las solicitudes que a través de correo electrénico le
formulen aprendices, coordinadores y demas actores del proceso formativo EVIDENCIAS
Pantallazo de correos

M terminacion de practicas - rodoll X | @ WhatsApp X | €8 Dj Giangi - Mix Matrimonic - % X | @ Teritorium || PROGRAMACION | X | S-- Portal de oferta educativa SENA X |+ Al — El

€ 5 C @& mailgoogle.com/mail/u/1/?ogbl¥inbox/FMfcgzGtwzrhBQSnMzGKpveiXqHaZInD Qg x = L0@ :

™M Gmail @B YouTube RE¥ Maps

Gmail

terminacion de practicas (Edems) © Recibidos x

Recibidos

Chat
Destacados Mauricio Restrepo @ 9:08 (hace 9horas) W €

2 Pospuestos parami v

buenos dias, adjunto formatos de visitas y se valida que todas las bitacoras estén en territorium, muchas gracias por su ayuda
en este proceso de practicas

Spaces Importantes

Enviados
Borradores 2 archivos adjuntos- Analizado por Gmail © 3 &
~ [ Categorias

2, Social 230

(0 Notificaciones 1.695 : =

D F 305 Esneider maurici... ' 52. Esneider mau... '

2 Foros ) p
© Promociones
v Mas . i
jose rodolfo becerra becerra 19:03 (hace O minutos) Yy €
para Mauricio v

i _ G L P CBCeAAITHNE B A ~o -0

em g

L 11/09/2023
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M terminacién de practicas - rodol X (& WhatsApp. % | @B DjGiangi - Mix Matrimonic . & X | @ Territorium || PROGRAMACION [ X | S Portal de oferta educativa SENA X | + v - o X
o C & mailgoogle. \/u/1/20gbl# M hBQSHMzGKpvelXqHGZInD Qa2 x * = 4LOE@
™M Gmail @B YouTube B¥ Maps

Gmail

Redactar

Recibidos

[}
Chat Destacados

000

20 Pospuestos

Spaces Importantes

Enviados

Borradores

Categorias
Social
Notificaciones
Foros

Promociones

Mas

A9 cowe

+114%

M BITACORA ETAPA PRACTICA -rc X (B WhatsApp

1.695

H Q Buscar

Q. Buscar.enelcorred,

7de29.326

52. Esneider mau...

Esneider mauric

| 4

19:03 (hace O minutos) ¥ €

jose rodolfo becerra becerra
para Mauricio v

Buenas tardes
Mauricio Restrepo

230 Muchas gracias por los formatos

Ya te evalle las practicas por favor revisa tu correo y lleva la papeleria a administracién educativa

305
Cordialmente,

JOSE RODOLFO BECERRA
BECERRA

e ESP 7:04 p.
L P CcCBCed AP HGE®HB ~o oo Iing
X | € DjGiangi - MixMatrimonio . # X | @ Territorium || PROGRAMACION [ X | S» Portal de oferta educativa SENA X |+ v - B8 X
fegzGtwzltTNIGLAZWZKTNmzHAVbY Qv x I LO@

< c

& YouTube

& mailgoogle:
™M Gmail 2 Maps

Gmail

99+
S

Mail

/ Redactar

6

[

Chat

& Recibidos
Destacados

0
=

Pospuestos

Spaces

)8 Importantes

B> Enviados
[} Borradores
~ [ Categorias
Social
Notificaciones
Foros
Promociones
v

Mas

23°C
Despejado

" Q Buscar

Q. Buscar.en elcorred,

8 O 8 0 & 9de 29.326

Recibidos x

BITACORA ETAPA PRACTICA (Externs)

Simon Galeano mié, 6 sept, 15:04 (hace 5 dias)

parami v

Buena tarde profe, mi nombre es Simon Arboleda, tengo dudas con las bitacoras,

¢en el campo periodo, que informacién debe de ir?, ¢ en el campo evidencia como debo de llenarlo?, por tltimo ¢la bitadcora
debe ser impresa para llenarla o se hace en el mismo documento en excel?

quedo atento a su respuesta,

gracias.

sab, 9 sept, 15:23 (hace 2dias) Yy “

jose rodolfo becerra becerra <rodolfo.becerra@misena.edu.co>
para Simon v

&

Buenas tardes
Simén

El periodo es el lapso de los 15 dias
si tu iniciaste el 01 de septiembre el periodo seria del 01/09/2023 al 15/09/2023
-la evidencia es escribir que entregas a la empresa de trabajo en esos 15 dias ejemplo una pagina web, una base de datos

11/09/2023

LP-CBCeaRAE TG BB
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M BITACORA ETAPA PRACTICA-rc X | (B WhatsApp X | @ Dj Giangi - Mix Matrimonio . # X | ® Territorium || PROGRAMACION [ X | S» Portal de oferta educativa SENA X | + v = o X

€ > C & mailgooglecom/mail/u/1/?ogbl#inbox/FMfcgzGtwztTNILdzZWZKTNmzHdvbY Q2w =4 0@

™M Gmail @B YouTube B¥ Maps

Gmail Q) Buscar.en elcorred,

9 de 29.326
Redactar

jose rodolfo becerra becerra <rodolfo. becerra@misena.edu.co» sab, 9 sept, 15:23 (hace 2dias) vy €
[ Recibidos para Simon

Chat Destacados Buenas tardes

o Sl Simén

= O puestos

El periodo es el lapso de los 15 dias

si td iniciaste el 01 de septiembre el periodo seria del 01/09/2023 al 15/09/2023

Enviados -la evidencia es escribir que entregas a la empresa de trabajo en esos 15 dias ejemplo una pagina web, una base de datos

Spaces Importantes

Borradores La bitacora se debe subir en Excel con firmas digitales

sin las firmas digitales la bitacora tiene una calificacion de cero
Las firmas son las del jefe inmediato y aprendiz la firma del instructor ya la tiene en el formato

Categorias

Social

seil s Cordialmente,
Notificaciones

Foros JOSE RODOLFO BECERRA
Promociones [ ] BECERRA
Mas CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
INSTRUCTOR ETAPA PRODUCTIVA
jrbecerral@gmail.com
23°c - £sp 705 p. m.
Despejado HQB“S@' Mdg@.@’@?@cli_ﬂ@?@ AS G TOD o &
M Bitdcoras Juan Pablo Duque Sen. X (B WhatsApp X | @B DjGiangi - Mix Matrimonio . # X | @ Territorium || PROGRAMACION [ X | S Portal de oferta educativa SENA X | + v = o X
€ > C @ mailgoogle.com/mail/u/1/?ogbl#inbox/FMfcgzGtwqQdpknQpzskFRkqWmZNDHIH a v r = L0@

™M Gmail @B YouTube B¥ Maps

Gmail Q) Buscar.en ehcorred

Redact 13 de 29.326
edactar

i Bitacoras Juan Pablo Duque Sena (Edemo) = Recibidos
Recibidos

Chat
Destacados Juan Pablo Duque varela @ vie, 1sept, 9:31 (hace 10dias) Yy €

2Qa Pospuestos pajose.m >

Buenos dias Rodolfo
Spaces Importantes

Enviados Adjunto las bitacoras que le deblfa.

Borradores Mi nombre es Juan Pablo Dugue, practicante de ADSI en el Sena, C.C. 1000570462

Categorias .
Gracias de antemano

Social 230

Notificaciones 1695 Enviado desde Correo para Windows

Foros 305

Promociones 618 [Mensaje recortado] Ver todo el mensaje

Mas

Analizado por Gmail ©®

st B Qe L P CHCe AASPHGRHB ~oJ oo Mg
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M Bitécoras Juan Pablo Duque Sen. X (3 WhatsApp. % | @B DjGiangi - Mix Matrimonic . & X | @ Territorium || PROGRAMACION [ X | S Portal de oferta educativa SENA X | + v = o X

&€ > C & mailgoogle. \/u/1/20gbl# MfcgzGtwqQdpknQpzskFRkqWmZNDHIH Q2w =4 0@

™M Gmail @B YouTube B¥ Maps

Gmail

13 de 29.326
Redactar

(I} Recibidos

Chat Destacados

223 0 Pospuestos
Spaces Importantes
Enviados

Borradores

Categorias T

Social i 3nJua. i 4 BitacorannSnJua...

Notificaciones

Foros

Promociones

Mas

23¢c - ESP 7:06 p. m.

Despejado H Q Buscar | d - e - g 9 g g @ 3 . '_s ? ? @ AB G TO® o &
M Bitdcoras Juan Pablo Duque Sen. X | ) (1) WhatsApp X | @B DjGiangi - Mix Matrimonio . # X | @ Territorium || PROGRAMACION [ X | S Portal de oferta educativa SENA X | + v = o X
€ > C @ mailgoogle.com/mail/u/1/?ogbl#inbox/FMfcgzGtwqQdpknQpzskFRkqWmZNDHIH a v r = L0@

™M Gmail @B YouTube B¥ Maps

Gmail Q) Buscar.en ehcorred

2 O ® 8 0 @& m D 13 de 29.326

Redactar

jose rodolfo becerra becerra <rodolfo.becerra@misena.edu.co» dom, 3 sept, 17:59 (hace 8 dias)

para Juan v
[} Recibidos

Chat

Buenas tardes
Destacados Juan pablo
090 P T
= SSpUESe LAs bitacoras las debes subir a la plataforma territorium
Spaces ) Importantes Envio video de como se debe realizar el cargue de las bitacoras a la plataforma territorium

https://www.youtube.com/watch?v=UbHxkBMWWQs
Enviados

Borradores

Categorias Cordialmente,

Social

JOSE RODOLFO BECERRA
BECERRA

[]_l Foros CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

. 7 ‘ INSTRUCTOR ETAPA PRODUCTIVA
> Promociones jrbecerral@gmail.com

3118130315
Calle 51 No. 57-70, Medellin

Notificaciones

v Mas

st B Qe L P CBCe AASPHGRHB ~oJ oo ing
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M Proyecto Productivo. - rodolfo.: X | ) (1) WhatsApp % | @B DjGiangi - Mix Matrimonic . & X | @ Territorium || PROGRAMACION [ X | S Portal de oferta educativa SENA X | + v = o X
« C @ mailgoogle. 1/u/1/20gbl#inbox/FMf MhdDveCxkWOWxhjXbFB]t Q2w =4 0@
™M Gmail @B YouTube B¥ Maps

Gmail

Redactar

[

Chat

Recibidos

Destacados

000

20 Pospuestos

Spaces Importantes
Enviados
Borradores
Categorias
Social 230
Notificaciones 1695
Foros 305
Promociones

Mas

19 de 29.326

Proyecto Productivo. (&xerms:

Gustavo Carvajal
parami v

vie, 8 sept, 15:16 (hace 3 dias)

w @

Buenas Tardes Rodolfo.

Queria comentarte que no he podido conseguir pasantias, ya que actualmente ya cuento con un contrato de aprendizaje,
actualmente tengo apoyo de sostenimiento y debido que ha sido tan dificil buscar una pasantia y mas remunerada, por que en
estos momentos es muy necesario para mi el apoyo del sena, queria hacerte la peticion de si me puedes brindar un proyecto
productivo para yo seguir recibiendo el apoyo y poderme graduar en la fecha estipulada que seria abril, para continuar con la
tecnologia.

Quedo atento.
Atentamente: Gustavo Carvajal Medina.

Ficha 2670746

jose rodolfo becerra becerra <rodolfo.becerra@misena.edu.co»
para Gustavo v

sab, 9 sept, 0:06 (hace 2dias) Yy “a

23°C d -— ESP 712p.m.

Despejado H Q Buscar | - e - g 9 g g @ 3 . '_s ? ? @ AS G TOD 0 &
M Proyecto Productivo. - rodolfo.: X | ) (1) WhatsApp X | @B DjGiangi - Mix Matrimonio . # X | @ Territorium || PROGRAMACION [ X | S Portal de oferta educativa SENA X | + v = o X
€ C @ mailgoogle.com/mail/u/1/?ogbl#inbox/FMfcgzGtwzpMhdDveCxkWOWxhiXbFB]t Q2w = 400
™M Gmail @B YouTube B¥ Maps

Gmail

Redactar

Recibidos

Gt Destacados

000

820 Pospuestos

Spaces Importantes
Enviados

Borradores

Categorias

Social 230

Notificaciones 1695
Foros 305
Promociones 618

Mas

23°c
Despejado

H Q Buscar

Q. Buscar.en ehcorred

B O ® 19 de 29.326
tecnologia.

Quedo atento.

Atentamente: Gustavo Carvajal Medina.

Ficha 2670746

jose rodolfo becerra becerra <rodolfo. becerra@misena.edu.co>
para Gustavo v

sab, 9 sept, 0:06 (hace 2 dias)

Buenas noches
Gustavo

solo se puede tener una sola alternativa de practicas a la vez
si ya tienes contrato de aprendizaje porque no sigues con este

Cordialmente,
JOSE RODOLFO BECERRA

712 p.m.
11/09/2023

L. cBCeddEsvH «
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M Proyecto Productivo. - rodolfo.: X | ) (1) WhatsApp % | @B DjGiangi - Mix Matrimonic . & X | @ Territorium || PROGRAMACION [ X | S Portal de oferta educativa SENA X | + v = o X
« C @ mailgoogle. 1/u/1/20gbl#inbox/FMf MhdDveCxkWOWxhjXbFB]t Q2w =4 0@
™M Gmail @B YouTube B¥ Maps

Gmail

Redactar

[

Chat

Recibidos
Destacados

000

20 Pospuestos

Spaces Importantes
Enviados
Borradores
Categorias

2, Social

Notificaciones

2y Foros

> Promociones

v Mas

19 de 29.326

9 sept 2023, 6:48 (hace 2 dias)

w “

Gustavo Carvajal
parami v

Rodolfo buenos dias, me refiero a que en el pasado ya tuve contrato de aprendizaje. Por lo tanto es dificil conseguir pasantia y
mas aun si es paga, entonces quiero realizar el proyecto productivo. Que debo hacer?

..

Declinacion de Responsabilidades: las cuentas del dominio @misena.edu.co son soportados tecnolégicamente por ©
Google y no tienen ningun tipo de relacién con los procesos de formacion que el SENA imparte dentro de la gestion y
ejecucion de los procesos y procedimientos de la formacién profesional integral presencial y virtual. EI SENA no tiene ningtin
tipo de responsabilidad de caracter administrativo, técnico o funcional con el servicio y con la informacién que reposa en estos
correos con dominio @misena.edu.co.

23°C d -— ESP 712p.m.

Despejado H Q Buscar | - e - g 9 g g @ 3 . '_s ? ? @ AS G TOD 0 &
M Proyecto Productivo. - rodolfo.: X | ) (1) WhatsApp X | @B DjGiangi - Mix Matrimonio . # X | @ Territorium || PROGRAMACION [ X | S Portal de oferta educativa SENA X | + v = o X
« C @& mailgoogle.com/mail/u/1/?ogbl#inbox/FMfcazGtwzpMhdDvcCxkWOWxhiXbFBjt Qa2 x = LO@ :
™M Gmail @B YouTube B¥ Maps

Gmail

Redactar

[

Chat

Recibidos

Destacados

000

820 Pospuestos

Spaces Importantes
Enviados

Borradores

Categorias

Social 230

Notificaciones 1695
Foros 305
Promociones

Mas

23°c
Despejado

H Q Buscar

Q. Buscar.en ehcorred

19 de 29.326

jose rodolfo becerra becerra <rodolfo.becerra@misena.edu.co> 9 sept 2023, 13:57 (hace 2 dias)

para Gustavo v

Buenas tardes
Gustavo Carvajal

Me debes enviar lo siguiente

Firma Digital
Direccién de la casa
Municipio de residencia
EPS a la cual esta afiliado
numero de teléfono

ias el 26 de iemb

de 2023

Cordialmente,

713p.m.
OO im0 &

LAA

LP-CBCe ARG VHGBHEB -0
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M Proyecto Productivo. - rodolfo.: X | ) (1) WhatsApp % | @B DjGiangi - Mix Matrimonic . & X | @ Territorium || PROGRAMACION [ X | S Portal de oferta educativa SENA X | + v = o X

€ 5 C @& mailgoogle. 1/u/1/70gbl#i MfcgzGtwzpMhdDveCXkWOWshiXbFB]L Q2w %= 4L 0@

g

™M Gmail @B YouTube B¥ Maps

Gmail

19 de 29.326 <
: A 3 ) e

Gustavo Carvajal 10 sept 2023, 14:43 (hace 1dia)
&4 Recibidos parami v

Chat Destacados

Qs (V) Pospuestos

Spaces Importantes

Enviados

Borradores

Categorias
Social
Notificaciones
Foros

Promociones

Direccion: Calle 47a 53 82
Municipio: Bello

P A\/1A

Mas

St B Qe L P CBCed AP HGE®HIB ~eo o0 [20ng

17. Realizar y evidenciar los seguimientos asignados, contactar y asesorar al aprendiz y al
empresario; diligenciar el formato “GFPI-F-023 - Formato Planeacion, seguimiento y
evaluacién etapa productiva” de compromiso; reportar novedades del aprendiz; evaluar y
retroalimentar las bitacoras, entregar en forma fisica el formato GFPI-F-023 diligenciado en
su totalidad. EVIDENCIA Pantallazo del portafolio donde se muestre los seguimientos
realizados en el mes.

M Recibidos (1.553) - jrbecerra1@0 X | [} Google Calendar - lunes, 11de+ X @ Correo: Jose Rodolfo BecerraBe: X = v - (=] X
€ 2 C @ outlookoffice365.com/mail/id/AAQKAGU2MmYwYzcOLWIZ)YENGISYy TINWUSLWIM2U40DIN2VIMGAQAK WigwwIBIwT7gBFXIGQ%3D ® 2 % » N L OEP@ :

™M Gmail @ YouTube B¥ Maps

Todas las carpetas < € De: coorteleinformatica X S Q O lmedadeTeoms © @ B O B QO soserodotiosece. (1)
| @ = Inido Vista Ayuda
_ -8 0 Be~ & & . [ Pasosrapidos v Qleido/Nokeido O~ B- £ O~ B+ @ g I
& R avoritcs (© Correo Archivos Teams 2 Tienedatosadjuntos = & Noleido & Parami @ Memenciona B Marcado | O Importancia alta
v Carpetas
% Todos los resultados coorteleinformatica compartio la carpeta “PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2023-JOSE RODOLFO Q
£ Ba.. 4517 BECERRA" contigo.
2 e} coorteleinformatica =
2 Borrado... > coorteleinformatica compartié Ja ca... _ 20/02/2023 coorteleinformatica compartié una
coorteleinformatica compartié u. Bandeja de ent... 2
e b it carpeta contigo
coorteleinformatica
o W Ele.. 694 c coorteleinformatica compartié la ca...  30/09/2022
coorteleinformatica comparti6 u. Bandeja de ent.
| £3 Correo...
Buenos dias,
- B Archivo
Comparto carpeta donde se construira el portafolio del instructor mes a mes para la
(N (@ Notas 1 vigencia 2023.
B3 Fuentes.
o
B3 Historial... PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2023-JOSE RODOLFO BECERRA
Crear car...
Q Carpet Este vinculo solo funciona para los destinatarios directos de este menszje.
rpeta...
2C b=="1 ESp 724p.m.
= B Qe LP_CBCeAASVEGEOAB ~0 3 o0 Zina
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M Recibidos (1553) - jroecerral@; X | [ Google Calendar - lunes, 11 de« X | i Correo: Jose Rodolfo BecerraBe: X @ PORTAFOLIO DELINSTRUCTOR - X 4+ v - B8 x

> C a 4 i e i a_sena_edu_co/_layouts/15/onedri id=%2F, sena_edu co%2fDocuments%2F202. @ 2 % * N & O @

M Gmail &8 YouTube B¥ Maps

coorteleinformatica T Cargar v & Compart Copiarvinculo  «=- [ Organizar v = v Inforr

£ coorteleinformatica

=+ > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2023-JOSE RODOLFO BECERRA &

Nuestros archivos

[y Nombre v Modificado + v Modificado por v Tamaiio d
& 01-PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2 de marzo coorteleinformatica 8 elementos
& 02-INFORMES CONTRACTUALES-2023 2 de marzo coorteleinformatica 7 elementos

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la version clasica de
OneDrive

‘

e B Qo L. CBCeAASSHGEBHB -0 200 2000

M Recibidos (5.202) - rodolfobecr x | ol Correo: Jose Rodolfo Becerra B X @ 01-PORTAFOLIO DELINSTRUCT  x (12)MIX MERENGUES BAIL # X | @ WhatsApp x|+ - (=] X
€ > C a 4 i P i a_sena_edu_co/_layouts/15/onedr =169 OWA-NT&cid= 26-0354-8790-bcd1-472138d5.. @ ¥ * R H & O @
M Gmail @B YouTube B¥ Maps [ Nissan Patrol 3.0 Y6, Todos los marcadores
. N
OneDrive A Buscar & @ 7 JoseRodolfoBece.. ( J )
£
coorteleinformatica T Cargar v @ Compartir G Copiarvinculo =+ IF Organizar v = v €D Informacién
B coorteleinformatica = > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2023-JOSE RODOLFO BECERRA > 01-PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR &
Nuestros archivos
[  Nombre © v Modificado v Modificado por v Tamafo de arch... ¥ Compartir
E& 001- Febrero 2 de marzo coortelei ica 3 & Compartido
£& 002 - Marzo 10 de marzo Jose Rodolfo Becerra Bece 4 elementos & Compartido
Za 003 - Abril 11 de abril Jose Rodolfo Becerra Bece 4 elementos &3 Compartido
f& 004 - Mayo 10 de mayo Jose Rodolfo Becerra Bece 2 elementos &3 Compartido
7& 005 - Junio 10 de junio Jose Rodolfo Becerra Bece 5 elementos &3 Compartido
I& 006 - Julio 11 de julio Jose Rodolfo Becerra Bece 3 elementos &3 Compartido
Obtener las aplicaciones de _ .
OneDrive £& 007 - Agosto 7 de agosto Jose Rodolfo Becerra Bece 2 elementos &8 Compartido
Volver a la version clasica de [& 008.Septiembre 11 de septiembre Jose Rodolfo Becerra Bece 5 elementos &3 Compartido
OneDrive ad
. »

2 B Qe L P BCCeAASTE o cun nne
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M Recibidos (5202) - rodoifobece X | @R Comeo:Jose Rodolfo BecerraB< X @ 008 Septiembre -OneDrive X (B (12) MIXMERENGUESBAIL % x | ® Wnatsapp

x| +
€ 5 C' 4 i a_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1695686288368810r=OWA-NT8icid=aBade1a6-0354-8790-bc41-472138d5.. @ 1@
™M Gmail @ YouTube B¥ Maps [ Nissan Patrol 3.0 Y6,
iii OneDrive L Buscar F &2

coorteleinformatica T Cargar v @ Compartir G Copiar vinculo ~ ++=

£ coorteleinformatica

Nuestios arehives =+ > 01-PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 008. Septiembre &

©

Nombre 7 v

Modificado v

|7 Organizar v

Modificado por

v - o0 x
* R L OF
Todos los marcadores

Jose Rodolfo Bece. ( J )

= v @D Informacién

Tamafio de arch... ¥ Compartir

& ACTAS REUNIONES O LISTAS DE ASISTENCIA 11 de septiembre Jose Radolfo Becerra Bece 2 elementos
8 :IENTREGA FORMATOS 023 Hace una hora Jose Rodolfo Becerra Bece 1 elemento
§& ESTADO DE ARTE 11 de septiembre Jose Rodolfo Becerra Bece 1 elemento
& GFPI-F-023 11 de septiembre Jose Rodolfo Becerra Bece 5 elementos
5& “INDUCCIONES Hace una hora Jose Rodolfo Becerra Bece 9 elementos
Obtener las aplicaciones de
OneDrive
Volver a la version clasica de
OneDrive
20°C -
Parc. nublado a8 Qsuscr [ 5 d - ] e § e g g & ¥ . Ll
M Recibidos (5.202) - x | @R Comeo: 8 B¢ X @ ACTASREUNIONESOUSTASDI X @ {12) MIXMERENGUESBAIL: % X | @ WhatsApp x| +
€« C @ senad i personal a sena. edu._co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=16956862883688or=OWA-NT8icid=aBade1a6-0354-8790-bed1-472138d5... @ 12
™ Gmail @ YouTube BY Maps [ Nissan Patrol 30 Y6,
= T Cargar v [ art F Organizar v = v
=+ > 008. Septiembre > ACTAS REUNIONES O LISTAS DE ASISTENCIA &
(3  Nombre © v Modificado
) . .2 . P’
(%] "Acta 1_Septiembre_2023_Reunion Equipo Etapa Productiva.pdf Hace una hora

\*/" reunién subdirector 2023.pdf

@ 20c
va nublado = Q Buscar

GTH-F-062 V10
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A&
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8 Compartido
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& Compartido
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»

Esp 816 p.m.
Laa FNO 25/09/2023 °

v - 08 X
% * U L O
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»
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%
%
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=+ > 01-PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 008. Septiembre > ENTREGA FORMATOS 023 &

[y  Nombre * v Modificado v Modificado por

N
*| Tacta de entrega de seguimientos mayo junio julio 2023.pdf Hace una hora Jose Rodolfo Becerra B

»

D B Qe L P.BCCeaddsH ~e X eab N0

M Recibidos (5:202) - rodolfobece % | Gl Correo: Jose Rodolfo BecerraBie X @ ESTADO DE ARTE - OneDrive X @B (12) MIX MERENGUESBAIL. « X | @ WhatsApp x \ + v = o X
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=+ > 01-PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 008. Septiembre > ESTADO DE ARTE &

B Nombre © v Modificado v Modificado por v

3  PLANTILLA ESTADO DEL ARTE 2023 RODOLFO_ SEPTIEMBRE_2023 xlsx 14 de septiembre Jose Rodolfo Becerra B

»
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= + Nuevo v T Cargar v (& Compartir  «=+ J[F Organizar v @ = v Informacion

[  Nombre t v Modificado ~ Modificado por

_& FICHA 2146049 11 de septiembre Jose Rodolfo Becerra B

L] _\IFICHA 2339745 hace 10 minutos Jose Rodolfo Becerra B

& FICHA 2339749 11 de septiembre Jose Rodolfo Becerra B

s FICHA 2539107 11 de septiembre Jose Rodolfo Becerra B
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& “FICHA 2559215 hace 9 minutos Jose Rodolfo Becerra B

- FalRg B Qe L PDCCeddTG v H ~e ¥ ran e
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(M Nombre ©+ ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamaiio de arch...

L} 1. Esneider mauricio Jaramillo restrepo .pdf 11 de septiembre Jose Rodolfo Becerra Bece 535 KB

3

g:;ccnub\;do a8 Q Buscar 5 ﬂ ; i e g @ g g -~ . G ﬁ: RO z;;;gazmi.

GTH-F-062 V10



N

M Recibidos (5.202) - rodoflobece: % | G Correo: Jose Rodolfo Becerra B X b FICHA 2339745 - OneDrive
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- 0 x
g % W L

&0
Todos los marcadores

IF Organizar ~

— v

D Informacion

=+ > 01-PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 008. Septiembre > GFPI-F-023 > FICHA 2339745 &
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Modificado Modificado por ~
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1. Juan Pablo Duque Varela.pdf

hace 9 minutos Jose Rodolfo Becerra Bece 333 KB

20°C
Parc. nublado
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NS OO 0 O
M Recibidos (5.202) - rodoffo.bece % | & Coreo: Jose Rodolfo Becerra Be X @ FICHA 2339749 - OneDrive x
« C @ senad

€D (12) MIXMERENGUES BAIL ¢ X | @ WhatsApp x |+ v = o
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Jose Rodolfo Becerra Bece 446 KB

@ 20

2 Parc, nublado

B Qe L P.BcCcCeadds vH

ESP 820p.m.
ANO G TOD i O

GTH-F-062 V10



N

M Recibidos (5.202) - rodolfobece. x| i Comeo: Jose Rodolfo Becera B X o FICHA 2539107 - OneDrive x @ (12) MIX MERENGUES BAIL. & X ‘ @ WhatsApp ® ‘ + o~ - =] X

< c @ senad-my.sharepoint.com/personal/coorteleinformatica_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=169568628836880r=OWA-NT&cid=aBade1a6-0354-8790-bcd 1-472138d5.. @ = & & = & 0O ‘ H

™ Gmail @ YouTube B Maps @l Missan Patrol 30 Y6 Todas los marcadores

= T Cargar v~ @ Compartir -+~ IF Organizar v — ~ Informacién

=+ > 01-PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 008. Septiembre > GFPI-F-023 > FICHA 2539107 &

] Nombre T ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio de arch... ~
o 1. Ximena Ortiz Osorio_pdf 11 de septiembre Jose Rodolfo Becerra Bece 458 KB
»
20°C - ESP &20p. m.
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M Gmail @B YouTube B¥ Maps 8l Nissan Patrol 3.0 Y6. Todos los marcadores

coorteleinformatica T Cargar v @& Compartir GO Copiarvinculo -+ |7 Organizar v = v Inforn

B3 Mis archivos
> 01-PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 008. Septiembre > INDUCCIONES &

Nuestros archivos

[y  Nombre © v Modificado v Modificado por v Tamaiio d
Wl _\IGFPI~F-13SGuiade-ADSO ACTUALIZADA 20... Hace una hora Jose Rodolfo Becerra Bece 42,2 KB
N
" GFPI-F-135Guiade-PROGRAMACION DE SO...  Hace una hora Jose Rodolfo Becerra Bece 42,2 KB
— _\ISEGUNDA INDUCCION FICHA 2471446.pdf hace 18 minutos Jose Rodolfo Becerra Bece 2,42 MB
- _\ISEGUNDA INDUCCION FICHA 2471447 pdf hace 33 minutos Jose Rodolfo Becerra Bece 1,87 MB
Obtener las aplicaciones de %
OneDrive *| “SEGUNDA INDUCCION FICHA 2471450.pdf hace 32 minutos Jose Rodolfo Becerra Bece 2,60 MB
Volver a la version clasica de % “SEGUNDA INDUCCION FICHA 2471457 pdf Hace una hora Jose Rodolfo Becerra Bece 2,53 MB
OneDrive
— L # Qe L. @sCcCeadde vH ~e X eun Bine
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B3 Mis archivos ms .\’GFPI-F—‘ISSGuiade-PROGRAMACION DE SO...  Hace una hora Jose Rodolfo Becerra Bece 42,2 KB
Nuestros archivos B '\’SEGUNDA INDUCCION FICHA 2471446.pdf hace 18 minutos Jose Rodolfo Becerra Bece 2,42 MB
N
~ “SEGUNDA INDUCCION FICHA 2471447 pdf hace 33 minutos Jose Rodolfo Becerra Bece 1,87 MB
& '\’SEGUNDA INDUCCION FICHA 2471450.pdf hace 32 minutos Jose Rodolfo Becerra Bece 2,60 MB
& _\‘SEGUNDA INDUCCION FICHA 2471457 pdf Hace una hora Jose Rodolfo Becerra Bece 2,53 MB
*~ '\ISEGUNDA INDUCCION FICHA 2472365.pdf hace 28 minutos Jose Rodolfo Becerra Bece 2,58 MB
e _\}SEGUNDA INDUCCION FICHA 2670746.pdf Hace una hora Jose Rodolfo Becerra Bece 2,05 MB
Obtener las aplicaciones de U
OneDrive ~ “SEGUNDA INDUCCION FICHA 2670749.pdf hace 50 minutos Jose Rodolfo Becerra Bece 2,55 MB
Volver a la versién clasica de
OneDrive
- L B Qe L. BCcCeaddsvH ne X ean St e

Pantallazo del acta y lista de asistencia cuando se entreguen en fisico los formatos GFPI-
F-023
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Pantallazo de bitacoras calificadas en el mes y donde se pueda visualizar la
retroalimentacion realizada (incluir de 3 a 5 pantallazos de bitacoras calificadas y
retroalimentadas)

M Reabidos (5.174) - rodolfobece: X | @ WhatsApp X | @D Sandra ABBA Bad BoysBlu: & X @ Territorium || ANALISIS Y DESARI X + v = o X

<« C @ senateritoriola/perfilphp?id=12855304 ©® % *» =0 . H

M Gmail @B YouTube B¥ Maps

ANALISIS Y DESARROLLO DE = Evid o Evidencias  Desglose
SISTEMAS DE INFORMACIoN (= Evidencias
@ (2339749) Vista
P228106 P2339749 R5 C9402
’ Desglose de evidencias Aprendiz
En esta seccion podrés revisar todas las evidencias que has cargado en el curso. Puedes darle cic al titulo de la evidencia para ir
SENA directamente a ella
Q
A" « Evidencia aun en tiempo.
. = Regresar

] Impartido por: DIEGO 100 A 100 A 100 A sC SC sC sC

ZAIRA ESTHER DIAZ PEREIRA. ALEXAIDER . S z

JOHN FREDY SADDER RAMIREZ OomEp 2 S e
= LUIS EDUARDO CADAVIDALVAREZ, ACEVEDO  Respuesta B R e e

EDGARDO ENRIQUE MONTANO Yoisi G S0 e Sc s S0 5C

LOPEZ, JAIRO AUGUSTO MARLEIDA - b = o b -

ARBOLEDALONDORO, LILIANA MOSQUERA  Comentarios  Comenianos  Comentaos  Comenianos  Comentarios  Comentarios

MARIA GALEANO ZEA, DORIS COPETE Respuestas  Respuestas  Respuestas  Respuestas  Respuestas  Respuestas

ELENA MONSALVE SOSSA,

NEWTON WILLARD POMARE DANELA 100 A 100| A 100 A 100/ A 100, A 100, A sc

GRINARD, NICOLAS ESPINOSA REYES

SANTANA WILSON FREDY LOPEZ  qyoncna Comentarios  Comentarios  Comentarios ~ Comentanos  Comentarios  Comentarios  Comentarios

GOMEZ. EDICCSON MANUEL Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas

QUIROZ HOYOS, JOSE RODOLFO  yeny = 3 oy S SC o o

BECERRA BECERRA, YARITZA sbnsan i = = - o

PAOLA ESQUIVEL SOLORZANO RI0S

GOMEZ

Herramientas YORLEIDY SC SC sc SC SC C SC ¥
29°C - = 331p.m
e Mayorm. soleado B Q suscar = d - e [ - IO ] [~ - 2 . # @ q ~ e f:: o0 u/o;/;o'z"s &

3

M Recibidos (5.174) - redolfobecer X | @ Whatsapp X | B Sandra ABEA Bad BoysBlu: %« X @ Territorium || ANALISIS Y DESARI X 4 ~ = =] 54

&« C @ senatenitorio.la/perfil.php?id=12855304 a @ x #0060

™ Gmail @B YouTube B Maps

Comentarios

,—-' ~ JOSE RODOLFO BECERRABECERRA @
ﬁ Muchas gracias he recibido su bitacora y se Vista
encuentra bien diligenciada

— 11 de septiembre de 2023 a las 15:32 horas .
3 Aprendiz

Regresar

L Qe L P CBC e TASTHS & H ~o 5 mow e
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SISTEMAS DE INFORMACION [ Evidencias
(@] (2339749) Vist
P228106 P2339749 R5 C9402
® Desglose de evidencias Aprendiz
. En esta seccion podras revisar todas las evidencias que has cargado en el curso. Puedes darle clic al titulo de la evidencia para ir
a SENA directamente a ella
« Evidencia atn en tiempo.
@ [ e |
Regresar

Wipartido por: DIEGO 100 A 100, A 100 A 100, A 100, A sc sc

ZAIRA ESTHER DIAZ PEREIRA g‘;’;‘;ﬁ“
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LOPEZ, JAIRO AUGUSTO AL DA il 00458 0022 wd 084 1}
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MARIA GALEANO ZEA, DORIS COPETE Respuestas ~ Respuestas  Respuestas  Respuestas  Respuestas  Respuestas

ELENA MONSALVE SOSSA,

NEWTON WILLARD POMARE DANELA 100 A 100, A 100 A 100, A 100, A 100/ A 100, A

GRINARD, NICOLAS ESPINOSA REYES

SANTANA, WILSON FREDY LOPEZ  gicacua e

GOMEZ, EDICCSON MANUEL Respuestas Respuestas. Respuestas Respuestas. Respuestas Respuestas Respuestas

QUIROZ HOYOS, JOSE RODOLFO  yeny 5 s o i o o o

BECERRA BECERRA, YARITZA AEXANDRA

PAOLA ESQUIVEL SOLORZANO Hics

GOMEZ
javascript:ver Her i YORLEDY sc sc sc sc c sc sc

S
v B Qs L P CBCeAASITEG G ~o 0w e

M Recibidos (5.174) - rodolfobecer X | (& Whatsapp X | @B Merengue Bailable Mix 2020 @« X @ Terrtorium || PROGRAMACION | X < ~ - o x
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P Gmail @ YouTube B Maps

‘ PROGRAMACION DE = Evid i Evidencias Desglose
SOFTWARE . (2539107) & Evidenclas 6}
@ P233104 P2539107 R5 C9402 v
sta
Desglose de evidencias
? Aprendiz
S E NA En esta seccion podras revisar todas las evidencias que has cargado en el curso. Puedes darle clic al titulo de la evidencia para ir
Q directamente a ella.
= Evidencia auin en tiempo.
@
Impartido por:
Administrador LMS , ZAIRAESTHER ~ S\NCHEZ Regresar
- DIAZ PEREIRA, JAIRO ISRAEL ANDRES sc sc sc sc s¢ sc sc
= LONDORIO SERRATO, JOSE FeLPE
RODOLFO BECERRA BECERRA, MARIN iz
YARITZA PAOLA ESQUIVEL PATIRO
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« C @ senateritoriola/perfilphp?id=21605285 Q2w »= 0@ :
™M Gmail @B YouTube B¥ Maps
a By -
|
Comentarios

-~ JOSE RODOLFO BECERRABECERRA @

ﬁ Muchas gracias he recibido su bitacora y se Vista

encuentra bien diligenciada

— 11 de septiembre de 2023 a las 16:20 horas
PROG
SOFTW,

n el (

s F R L P CBCe AASVEHE @G ~o -om Ting
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M Gmail @B YouTube B¥ Maps

A @ 3 JOSE RODOLFO BECERRA

PROGRAMACION DE - Evid I Evidencias Desglose
a SOFTWARE . (2539107) £ Evidencias
P233104 P2539107 R5 C9402
]
Desglose de evidencias
= SENA En esta secclon podras revisar todas las evidencias que has cargado en el curso. Puedes darle clic al titulo de la evidencia para Ir Aprendiz
directamente a ella.
Q « Evidencia atn en tiempo.
@
Impartido por: 75 «
Administrador LMS , ZAIRA ESTHER
MARIANY
DIAZ PEREIRA, JAIRO ISRAEL i o::e g i S G i) ot 8C BG 56 Regresar
-~ LONDONO SERRATO, JOSE AN
= RODOLFO BECERRA BECERRA,
YARITZA PAOLA ESQUIVEL ANDRES sc sc sc sc sc sC sC
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MARIN -
PATIRO
Herramientas XA 100, A 100, A 100. A 100. A sc sc sc
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M Recibidos (5.173) - rodotfobecer X | @ Whatsipp
€« C @ senatenitoriola/perfil php?id=17997228

™M Gmail @B YouTube B¥ Maps

SENA

X | I DjGiangi - Mix Matrimonic - % X | So Portaldeoferta sducatvaSENA X @ Territorium || PROGRAMACION T X v - 0 X

G a2 a N

P @1 P JOSE RODOLFO BECERRA @

a
PROGRAMACION DE . Evid 3 Evidencias Desglose
® SOFTWARE . (2472574) & Evidencias
P233104 P2472574 RS C9402 Vs
<
. Desglose de evidencias Aprendiz
(=]
s E N A En esta seccion podras revisar todas las evidencias que has cargado en el curso. Puedes darle clic al titulo de la evidencia para ir
directamente a ella.
@
« Evidencia aln en tiempo.
=
= Impartido por: Regresar
Administrador LMS , JOSE RODOLFO
BECERRA BECERRA SEBASTIAN sc sc sc sc sc sc sc
BETANCUR
ARANGO
Soy Evel
Herramientas JANNIN A 100. A 100. A sc sc 100. A 100 A sc
VALENTINA
ALVAREZ as
Evomesn =
23°c - Esp 801p.m.
¥ pespejado HQB“““' Hd?‘eigggg?c.*@qAa;u@°bmuw;urz“a‘
G Gmail x | ® Whatshpp X | @B DjGiangi- Mix Matrimonic - 4 X | S Porislde ofena educativa SENA - X @ Teritorium || PROGRAMACION . X + v - o0 X
<« C @ senateritorio.la/perfil php?id=17997228 G a v I 0@
™ Gmail @B YouTube BF Maps
7 ~
Comentarios
—— -
| JOSE RODOLFO BECERRABECERRA
Muchas gracias he recibido su bitacora y se
encuentra bien diligenciada
— 10 de septiembre de 2023 a las 16:17 horas
¢ - B03p.m.
SEE. B Qe L P CBC e A AT HG B HDB ~o 3 0w U0
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G Gmail X | @ Whatsapp X | @B DjGlangi- Mix Matrimonio - % X | So Portal de oferta educativa SENA X @ Teritorium || PROGRAMACION I X o S7 = o X
€« C @ senateritorioa/perfil php?id=17997228 caewx 0@ :

M Gmail @B YouTube B¥ Maps

& g "3 JOSE RODOLFO BECERRA  ©

a
PROGRAMACION DE » Evid s Evidencias Desglose
@ SOFTWARE . (2472574) @Evidencias ©)
P233104 P2472574 R5 C9402 Vista
4
Desglose de evidencias Aprendiz
Q
S E NA En esta seccion podras revisar todas las evidencias que has cargado en el curso. Puedes darle clic al titulo de la evidencia para ir
directamente a ella.
@
« Evidencia atn en tiempo.
(|
- Aprendiz 35 Bitacora 6 Bitacora 7 Bitacora 8 Bitacora 9 Bitacora 10 Bitacora 11 Bitacora 12
— Impartido por: Regresar
Administrador LMS , JOSE RODOLFO
BECERRA BECERRA SEBASTIAN sC sC sC SC sC sC sC
BETANCUR
ARANGO
{Soy Eval
Herramlentas JANNIN A 100. A 100. A 100. A 100. A 100. A 100. A 100. A
VALENTINA
ALVAREZ H8s
o e
2r¢c u - EsP B03p.m
¥ Despeiado a8 Q Buscar |5 d - co g 9 g g ’ z H # @ ? AO g PYD e &

18. Realizar y evidenciar con acta y listado de asistencia, dos inducciones a cada ficha
asignada. La primera seis meses antes de iniciar la etapa productiva y la segunda dos
semanas antes de que se inicie la etapa productiva. Para los operarios y auxiliares la
primera induccién se realizara tres meses antes de que inicie la etapa productiva
EVIDENCIA Acta y registro de asistencia de la induccion realizada donde se visualice la
fecha y tipo de induccién (1ra, 2da)
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La induccioén se realiz6 teniendo en cuenta los siguientes items:

SENA

N

®
SENA

N

ACTA No. 4 [
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Induccién a la etapa productiva
ficha 2471457 tecndlogo en analisis y desarrollo de software.
SEGUNDA INDUCCION

CIUDAD Y FECHA: MEDELLIN 14/09/2023 | HORA INICIO: | HORA FIN:
- 9:00AM  |10:15AM
LUGAR Y/O ENLACE: AMBIENTE 706 DIRECCION GENERAL /

REGIONAL / CENTRO SENA /
REGIONAL ANTIOQUIA / CENTRO
DE SERVICIOS Y GESTION
o B EMPRESARIAL
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Realizar Induccioén a los aprendices que se encuentran en Etapa
Lectiva, sobre la normatividad y procedimientos de las diferentes
Alternativas de Etapa Productiva. ficha 2471457 tecnélogo en analisis
y desarrollo de software [
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Sensibilizar a los aprendices del Centro de
Servicios y Gestion Empresarial respecto al correcto desarrollo de la
Etapa Productiva y la normatividad de la misma. ficha 2471457

tecndlogo en analisis y desarrollo de software o *
DESARROLLO DE LA REUNION

1. Presentacion del Instructor de la Etapa Productiva,

2. Conceptualizacion de Etapa Productiva.

3. Alternativas y procedimientos.

4. Modalidades: Presencial y Virtual,

5. Sensibilizacién desde lo actitudinal.

6. Reglamento del aprendiz: Derechos, deberes y causales de

sanciones.

7. Certificacion. 7 B
- CONCLUSIONES )

Se desarrollé de manera efectiva la Induccion al desarrollo de la Etapa

productiva, logrando que los aprendices se apropien de conceptos

claros que les permita tener un excelente desempefio dentro de la

empresa.

- COMPROMISOS ' ‘

GD-F-007 Vo4
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SENA

N

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA W
Realizar induccion a la etapa José Rodolfo | 14/09/2023
productiva de la ficha 2471457 Becerra w
tecndlogo en analisis y desarrollo de Becerra

software

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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' AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

' 3. Alternativas y procedimientos.

SENA

N

SENA

N

ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Induccién a la etapa produc’ti'\)éii
ficha 2471446 tecnologo en analisis y desarrollo de software
SEGUNDA INDUCCION

CIUDAD Y FECHA: MEDELLIN 14/09/2023 HORA INICIO: | HORA FIN:
7 7 7:45 AM 09:00 AM
LUGAR Y/O ENLACE: AMBIENTE 703 DIRECCION GENERAL /

REGIONAL / CENTRO SENA /

| REGIONAL ANTIOQUIA / CENTRO
DE SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL

1. Realizar Induccién a los aprendices que se encuentran en Etapa
Lectiva, sobre la normatividad y procedimientos de las diferentes
Alternativas de Etapa Productiva. ficha 2471446 tecnélogo en analisis
y desarrollo de software

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Sensibilizar a los aprendices del Centro de
Servicios y Gestion Empresarial respecto al correcto desarrollo de la
Etapa Productiva y la normatividad de la misma. ficha 2471446
tecndlogo en analisis y desarrollo de software

DESARROLLO DE LA REUNION

La induccion se realizo teniendo en cuenta los siguientes items:
1. Presentacion del Instructor de la Etapa Productiva,
2. Conceptualizacion de Etapa Productiva.

4. Modalidades: Presencial y Virtual,
5. Sensibilizacion desde lo actitudinal.
6. Reglamento del aprendiz: Derechos, deberes y causales de
sanciones.
7. Certificacion. -

CONCLUSIONES
Se desarrollé de manera efectiva la Induccion al desarrollo de la Etapa
productiva, logrando que los aprendices se apropien de conceptos
claros que les permita tener un excelente desemperfio dentro de la
empresa.

COMPROMISOS

GD-F-007 V04

GTH-F-062 V10



SENA

N

ACTIVIDAD ' RESPONSABLE FECHA
Realizar induccion a la etapa José Rodolfo | 14/09/2023
productiva de la ficha 2471446 Becerra
tecndlogo en analisis y desarrollo de Becerra

software

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencié)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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SENA

N

]
SENA

N

o ACTA No. 5 |
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Induccion a la etapa productiva
ficha 2472365 tecndlogo en andlisis y desarrollo de software
SEGUNDA INDUCCION

CIUDAD Y FECHA: MEDELLIN 14/09/2023 | HORA INICIO: | HORA FIN:
o 1215PM | 1:30 PM
LUGAR Y/O ENLACE: AMBIENTE 702 DIRECCION GENERAL /

REGIONAL / CENTRO SENA /
REGIONAL ANTIOQUIA / CENTRO
DE SERVICIOS Y GESTION
- EMPRESARIAL
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Realizar Induccion a los aprendices que se encuentran en Etapa
Lectiva, sobre la normatividad y procedimientos de las diferentes
Alternativas de Etapa Productiva. ficha 2472365 tecnologo en analisis
y desarrollo de software I )
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Sensibilizar a los aprendices del Centro de
Servicios y Gestion Empresarial respecto al correcto desarrollo de la
Etapa Productiva y la normatividad de la misma. ficha 2472365
tecndlogo en analisis y desarrollo de software
DESARROLLO DE LA REUNION

La induccion se realizé teniendo en cuenta los siguientes items:
1. Presentacion del Instructor de la Etapa Productiva,
2. Conceptualizacion de Etapa Productiva.
3. Alternativas y procedimientos.
4. Modalidades: Presencial y Virtual,
5. Sensibilizacion desde lo actitudinal.
6. Reglamento del aprendiz: Derechos, deberes y causales de
sanciones.
7. Certificacion. N

CONCLUSIONES -
Se desarrollé de manera efectiva la Induccion al desarrollo de la Etapa
productiva, logrando que los aprendices se apropien de conceptos
claros que les permita tener un excelente desempeno dentro de la
empresa.

COMPROMISOS

GD-F-007 Vo4
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SENA

N

©
’ ACTIVIDAD | RESPONSABLE | FECHA
' Realizar induccién a la etapa José Rodolfo | 14/09/2023
productiva de la ficha 2472365 Becerra
tecndlogo en analisis y desarrollo de Becerra

software

ASISTENTES: (Incorpb?ar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No. 8 }
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Induccién a la etapa productiva f
ficha 2670749 técnico programacion de software SEGUNDA
INDUCCION

CIUDAD Y FECHA: MEDELLIN 15/09/2023 HORA INICIO: | HORA FIN:
8:15 AM | 9:30 AM
LUGAR Y/O ENLACE: AMBIENTE 803 DIRECCION GENERAL /

REGIONAL / CENTRO SENA /
REGIONAL ANTIOQUIA / CENTRO
DE SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Realizar Induccion a los aprendices que se encuentran en Etapa
Lectiva, sobre la normatividad y procedimientos de las diferentes
Alternativas de Etapa Productiva. ficha 2670749 técnico programacion
de software _
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Sensibilizar a los aprendices del Centro de
Servicios y Gestion Empresarial respecto al correcto desarrollo de la
Etapa Productiva y la normatividad de la misma. 2670749 técnico
programacion de software |

DESARROLLO DE LA REUNION
La induccion se realizé teniendo en cuenta los siguientes items:
. Presentacion del Instructor de la Etapa Productiva,
. Conceptualizacion de Etapa Productiva.
. Alternativas y procedimientos.
. Modalidades: Presencial y Virtual,
. Sensibilizacién desde lo actitudinal.
. Reglamento del aprendiz: Derechos, deberes y causales de
sanciones.
7. Certificacion.

OO WN =

CONCLUSIONES
Se desarrollé de manera efectiva la Induccion al desarrollo de la Etapa
productiva, logrando que los aprendices se apropien de conceptos
claros que les permita tener un excelente desemperio dentro de la \
empresa.

COMPROMISOS

GD-F-007 V04

GTH-F-062 V10



SENA

N

3
N
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
' Realizar induccién a la etapa José Rodolfo | 15/09/2023
' productiva de la ficha 2670749 técnico | Becerra
programacion de software Becerra

+ i
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

|
| Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No. 3

ficha 2471450 tecndlogo en analisis y desarrollo de software
SEGUNDA INDUCCION

CIUDAD Y FECHA: MEDELLIN 14/09/2023 | HORA'INICIO: | HORA FIN:
o ; 10:15 AM 1 11:30AM
LUGAR Y/O ENLACE: AMBIENTE 802 DIRECCION GENERAL /

REGIONAL / CENTRO SENA /
REGIONAL ANTIOQUIA / CENTRO
DE SERVICIOS Y GESTION
- | EMPRESARIAL )
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: \

1. Realizar Induccién a los aprendices que se encuentran en Etapa :
Lectiva, sobre la normatividad y procedimientos de las diferentes
Alternativas de Etapa Productiva. ficha 2471450 tecnélogo en analisis
y desarrollo de software B -
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Sensibilizar a los aprendices del Centro de
Servicios y Gestion Empresarial respecto al correcto desarrollo de la
Etapa Productiva y la normatividad de la misma. ficha 2471450
tecndlogo en analisis y desarrollo de software

DESARROLLO DE LA REUNION

La induccion se realizé teniendo en cuenta los siguientes items:
1. Presentacion del Instructor de la Etapa Productiva,

2. Conceptualizacion de Etapa Productiva.

3. Alternativas y procedimientos.

4. Modalidades: Presencial y Virtual,

5. Sensibilizacion desde lo actitudinal.

6. Reglamento del aprendiz: Derechos, deberes y causales de
sanciones.

7. Certificacion.

- ~ CONCLUSIONES
Se desarrollé de manera efectiva la Induccion al desarrollo de la Etapa
productiva, logrando que los aprendices se apropien de conceptos
claros que les permita tener un excelente desemperfio dentro de la
empresa.

~ COMPROMISOS

GD-F-007 Vo4

GTH-F-062 V10



SENA

N

®
N ACTIVIDAD 'RESPONSABLE | FECHA
Realizar induccién a la etapa José Rodolfo | 14/09/2023
productiva de la ficha 2471450 Becerra
tecnodlogo en analisis y desarrollo de Becerra

software

ASISTENTES: (Incorporar registro de.asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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| tecndlogo en analisis y desarrollo de software

SENA

N

SENA

N

ACTA No. 2
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Induccion a la etapa productiva
ficha 2471447 tecndlogo en analisis y desarrollo de software
SEGUNDA INDUCCION

CIUDAD Y FECHA: MEDELLIN 14/09/2023 HORA INICIO: | HORA FIN:
7 7:00 AM | 8:15 AM
LUGAR Y/O ENLACE: AMBIENTE 701 DIRECCION GENERAL /

REGIONAL / CENTRO SENA /
REGIONAL ANTIOQUIA / CENTRO
DE SERVICIOS Y GESTION
, EMPRESARIAL
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Realizar Induccién a los aprendices que se encuentran en Etapa
Lectiva, sobre la normatividad y procedimientos de las diferentes
Alternativas de Etapa Productiva. ficha 2471447 tecndlogo en analisis
y desarrollo de software jiL , -
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Sensibilizar a los aprendices del Centro de
Servicios y Gestion Empresarial respecto al correcto desarrollo de la
Etapa Productiva y la normatividad de la misma. ficha 2471447

DESARROLLO DE LA REUNION

' La induccion se realizé teniendo en cuenta los siguientes items:

1. Presentacion del Instructor de la Etapa Productiva,

2. Conceptualizacion de Etapa Productiva.

3. Alternativas y procedimientos.

4. Modalidades: Presencial y Virtual,

5. Sensibilizacién desde lo actitudinal.

6. Reglamento del aprendiz: Derechos, deberes y causales de
sanciones.

7. Certificacién.

CONCLUSIONES

Se desarrollé de manera efectiva la Induccion al desarrollo de la Etapa
productiva, logrando que los aprendices se apropien de conceptos
claros que les permita tener un excelente desempefio dentro de la
empresa.

COMPROMISOS

GD-F-007 Vo4

GTH-F-062 V10




SENA

N

@
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Realizar induccion a la etapa | José Rodolfo | 14/09/2023
productiva de la ficha 2471447 Becerra
tecndlogo en analisis y desarrollo de Becerra

software

ASISTENTES: (In&)rporar regisira de asisité;ufzia)“‘

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 Vo4

GTH-F-062 V10




SENA

N

...W,

YOA L00-3-0D

sjuaw|ebs| opiosjge)sa o] ap ojusiwidwnd

us ajuaipuodsaliod ojusiwelel |3 m..mu so] A ‘ojusinoop 2jse Ue SOpeUSdBWIE UBUSNJUS s anb sajeuosiad sojep so| ap ugInosjold A pepunbes
e| Jezjueseb e sjewoidwod ss ‘YNIS afezipuaidy ap [euoioeN OIOIAISS |@ ‘Sejeuosiad SOjJeQ ap UoIooaj0ld ‘ZL0Z 3P L8S ) A8 B uod opianoe aQ

T

H m&ﬂtﬂ.

.N\Z .mrnNI&.vfMjﬂﬂm.@ y l \ZogagsRotEeay] Sap vy

2bt 113U

% 393t sl 4 | g {8 Soopziy [P 13@
MRS S IR EREEE T Py

B _W%N\}%w s %MQ(S&H BRY M £S (hEZ 4101 éé\xé

T s e ey g ey
s Wi 299205 Dl T YRR | heiGyitiny [Tu2ay| otiog

T

Sl gy, | Pty | wpby by

ng .

VJN WN%Q?N:&W v sl p : |9 gh I_;é g

WY | 1Btk n ~
230 \s&\wcﬂw $seoth@izg i ® | b ) [lipw 11699 901 | 0 cs_muﬂ?
AVNLYIA VS3UdW3 &VNo? .
NOIOVdIJLLYVd O VNI VYN3S'LX3/ONO3 3L 0DINQ¥LI313 O3WH0D IVIONSON3430 0310 VISILV¥LINOD VINVId OLIN3WNJ0Q N SOQITI3dV A SIYENON ON

GTH-F-062 V10

e| A eAONPO.d BB} B 8P 0]|0LIBSAP 0}081109 [€ 0}0adsa [eLesaidw3 ugnsas A SOIAIRS ap o;jus?) [ap sadipualde so| & Jez||iqisuag |

81em}jos ap ugioewelboid 01udd} 970/ 9 BUDY B| 8P BWSIL E| 3 PEPIABLIOU

(s) oalL3reo

€20 ONV 130 3¥8N311d3S 30 SIW 130 ST V)A13a £ -ON VLIV 130 NQDVEO¥Y A VIIN3ILSISY 30 OHLSIDIN

/4

YNI3S
L]




SENA

N

®

SENA

IN

ACTA No. 7

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Induccion a la etapa productiva
ficha 2670746 técnico programacion de software SEGUNDA |
INDUCCION i

CIUDAD Y FECHA: MEDELLIN 15/09/2023 | HORA INICIO: HORA FIN:
1 9:30 AM 11:00 AM
LUGAR Y/O ENLACE: AMBIENTE 502 DIRECCION GENERAL /

REGIONAL / CENTRO SENA /
REGIONAL ANTIOQUIA / CENTRO
DE SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL i
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: |

1. Realizar Induccion a los aprendices que se encuentran en Etapa
Lectiva, sobre la normatividad y procedimientos de las diferentes
Alternativas de Etapa Productiva. ficha 2670746 técnico programacion
' de software
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Sensibilizar a los aprendices del Centro de
Servicios y Gestion Empresarial respecto al correcto desarrollo de la
Etapa Productiva y la normatividad de la misma. 2670746 técnico
programacion de software )

DESARROLLO DE LA REUNION
La induccion se realizo teniendo en cuenta los siguientes items:
1. Presentacion del Instructor de la Etapa Productiva,
2. Conceptualizacion de Etapa Productiva.
3. Alternativas y procedimientos.
4. Modalidades: Presencial y Virtual,
5. Sensibilizacion desde lo actitudinal.
6. Reglamento del aprendiz: Derechos, deberes y causales de
sanciones.
7. Certificacion.

CONCLUSIONES
Se desarrollé de manera efectiva la Induccion al desarrollo de la Etapa
productiva, logrando que los aprendices se apropien de conceptos
claros que les permita tener un excelente desempefio dentro de la
empresa.

COMPROMISOS

GD-F 007 voa

GTH-F-062 V10



SENA

N

@
%EN&
N
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Realizar induccion a la etapa José Rodolfo | 15/09/2023
productiva de la ficha 2670746 técnico | Becerra
programacion de software Becerra

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)‘

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 VO4
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SENA

N

19. Mantener actualizado el portafolio del instructor (el estado del arte, el el formato
“GFPI-F-023 diligenciado y firmado, las actas de todas las novedades que presenta el
aprendiz en la etapa productiva tales como: excelencia, refuerzos pedagogicos y/o
planes de mejoramiento

EVIDENCIA Pantallazo del portafolio del mes donde se visualicen las carpetas
completas Pantallazo de cada una de las carpetas donde se pueda visualizar la
informacion que contienen

M Recibidos (1.553) - jrbecerra1@u X | [} Google Calendar - lunes, 11de« X @ Correo: Jose Rodolfo Becerra Be. X = N = [=] X

< C @ outlookoffice365.com/mail/id/AAQKAGU2MmYwYzcOLWIxZ] YENGISYy TINWU3LWIIM2U40DiN2VIMgAQAKWgwwBIvw T7gBFXjGQ3%3D ® 2 4% » N 4 0O 0 H

M Gmal €8 YouTube Y Maps

Todas las carpetas € € De: coorteleinformatica % = Q o Uamadade Teams B & 2 Q = Q Jose Rodolfo Bece... ( ) )
& = |Inico Vista Ayuda
8 3 Correo nuevo 0 5 ) i) 2 & Pasos répidos £ Leido / No leido D = G @ 1
Favoritos 0) Correo  Archivos Teams £ Tiene datos adjuntos | | & Noleldo | | & Parami| | @ Memendona | [ B Marcado | | @ importandia alta
Carpetas
Todos los resultados coorteleinformatica compartio la carpeta “PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2023-JOSE RODOLFO Q
£ Ba.. 4517 BECERRA" contigo.
P coorteleinformatica
Z Bormado, Chalenomation companio A ca coorteleinformatica compartié una
coorteleinformatica compartié u Bandeja d 2
o B> Element carpeta contigo
coorteleinformatica
o W Ee. 694 € > coorteleinformatica compartié la ca.
orteleinformatica compartié u Bande;
L | £3 Correo
Buenos dias,
(> & Archivo
Comparto carpeta donde se construira el portafolio del instructor mes a mes para la
X (@ Notas vigencia 2023,
-
BJ Fuentes
-
3 Historial PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2023-JOSE RODOLFO BECERRA
Crear car
Q. Carpeta.

© ¢ o = d - - N BP 724p.m
@ Despejado 88 Q suscar = —CBCedAASVHEHSs O A0 i TUD e &
M Recibidos (1553) - joecerra1@: X | [T Google Calendar - lunes, 11 de« X | G Correo: Jose Rodolfo BecerraBe: X @ PORTAFOLIO DELINSTRUCTOR - X 4+ v - o X

2 C @ senad-my.sharepoint.com/personal/coorteleinformatica sena edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcoorteleinformatica_sena_edu_co%2FDocuments%2F202.. @

e % = L O@
™M Gmail @B YouTube BY Maps

coorteleinformatica T Cargar v~ -« [7 Organizar v = v Inforr

B3 coorteleinformatica

N Livos oo ~ > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2023-JOSE RODOLFO BECERRA &
T Nombre v Modificado L v Modificado por v Tamano d
.2 01-PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2 de marzo coorteleinformatica 8 elementos
& 02-INFORMES CONTRACTUALES-2023 2 de marzo coorteleinformatica 7 elementos

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la version clasica de
OneDrive

vooii»cem == Q Buscar [ 5 d ; e i g ‘_' g g @ c . # (:} ¢ ~ e :z: oD ,;/32/?0;“3‘

GTH-F-062 V10



SENA

M Recibidos (5.202) - rodolfobecr % | ol Correo: Jose Rodolfo Becerra B X @ 01-PORTAFOLIO DELINSTRUCT X

€ > C @ senat

p i ica_sena_edu_co/_layouts/15/onedri = 88

™ Gmail @B YouTube B¥ Maps Wl Nissan Patrol 3.0 V6.

OneDrive L Buscar

coorteleinformatica
£ coorteleinformatica

Nuestros archivos

@D (12) MIX MERENGUES BAIL % X | @ Whatsapp

OWA-NT&cid=a8ade1a6-0354-8790-bcd1-472138d5.. @ 1@ & N N &
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5 )
20C - ESP &2l p.m.
R B Qe B cCedds vH ~e @ ean N0
M Recibidos (5.202) - rodolfo.bece X ‘ @R Correo: Jose Rodolfo BeceraBe X @ INDUCCIONES - OneDrive x @ (12) MIXMERENGUES BAIL « X | & WhatsApp x | + »v > (=] X
<« c & 4 i P or a_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=169568628836880r=0OWA-NT8cid=a8ade1a6-0354-8790-bcd 1-472138d5cf8c. Q 2 % » =0 0 H
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21. Realizar minimamente tres seguimientos a cada aprendiz, teniendo en cuenta que el
inicial debe hacerse durante el primer mes de practica, el parcial entre el segundo vy el

guinto mesy el final quince dias antes de finalizar la etapa productiva

EVIDENCIA

Pantallazo del estado del arte donde se evidencien 3 seguimientos realizados a un
aprendiz y que los seguimientos iniciales, parciales o finales que se muestran

correspondan al mes reportado

29 PLANTILLA ESTADO DEL ARTE 2 LFO_ SEPTIEMB T ooer
Archivo  Iniio  Insertar  Disposicién de pgina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda < Compartir
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<& Copiar formato v T ombinar y centar = | § « 96 o0 | condicional ~ como tabla~ celda v ~ ~ - & Bomar ~ filtrar ~ _ seleccionar -
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A3431 Jr ~
A B C N [o] PC R S T u v w -
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A: Regit
1 Antic
et
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LT P de Inici &t Inicial parcial Fecha visit.
rograma . nicio apa nicial arcial .
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Formacion étapa | productiva |(dd/mm/aaaa|(dd/mm/aaaa
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3 - El - T - 1 - | productiv - del - -
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22. Configurar y mantener actualizada la informacion en la plataforma Territorium de cada ficha
asignada por la coordinacion académica en el espacio de etapa productiva EVIDENCIA Pantallazo
de carpeta actualizada de etapa productiva en Territorio (mes a mes debe ser una ficha diferente)

M Recibidos (5.173) -1 X | @ WhatsApp X | @B JESSE&IOY-La 4 X | So Portaldeofertaeduc X | @ Temitorium | ANALISI X @ Territorium X @ Temitorium x| + v - a X
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De Informacion (2449466) <

INDUCCION

Informacion general Vista

Informacién del programa
Induccion a la plataforma Aprendiz
Materiales del programa
Actividades
Etapa Productiva

Material de apoyo

[#) Reglamento del «

aprendiz v Regresar

@ Programa de formacion
v

@ Presentacion
induccién v
B {Sey Eval
@ Archivo bitacora v
(@ Biticoras
@ Bitacora 1 v
@ Bitacora 2 v

@ 20c am d - N 1 £sp g14p.m.
- A B Qs L L CcCBCedEGVHEG S el
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[2) Archivo bitacora ./
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B Bitacora 1
[ Bitécora 2
[2) Bitacora 3
E Bitacora 4
@ Bitacora 5
[#) Bitacora 6
[ Bitécora 7
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a Bitacora 9
Bitacora 10
[ Bitacora 11
[ Bitécora 12
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Regresar
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24. Atender oportunamente los requerimientos formulados por las diferentes areas
(Coordinacionacadémica, coordinacion de formacion, contrato de aprendizaje,
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administracion educativa, etapa productiva)
EVIDENCIA Pantallazo de Respuesta a requerimientos del centro por diferentes medios:
correos, whatsapp, teléfono. Diferenciar los pantallazos de la obligacién No.15
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£3 Historial...
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Cordial saludo, Compafieros .. | Bandeja de ent ® Ing. John Jairo Castro Maldonado, M.Sc
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John Jairo Castro Maldonado ; ‘ T
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& Todos los resultados Convocatoria de Practicas 2024-1 Alcaldia de Medellin Po. A .
EJ Ba. 4518 QO Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
John Jairo Castro Maldonado
2
= CUIDADO PQOSIBLE AMENAZA DE PH...  Mig 06/09 N
Z Borrado,
” Cordial saludo, Compafieros ... | Bandsja de ent (D Retencién: 10 Year Delete (10 anos) Expira: Jue 01/09/2033 20:27
B> Element...
hn Jai Mal &
] O B Qastro aq:mado 2 John Jairo Castro Maldonado © B8 & « &« ~
W Ele. 694 Convocatoria de Practicas 2024-1 Alc...  Lun 04/09 .
Cordial saludo, Comparieros Bandeja de ent Para: Hernan Francisco Villar Vega; Liliana Maria Galeano Zea y 9 mas Lun 04/09/2023 20:27
o €3 Comeo.. lod CARTILLA DE EX. s GUIA - INSCRIP. +4
[+ 3 Archivo
John Jairo Castro Maldonado 2
v @ Notas URGENTE estado expedicién Pélizas ..  Lun 04/03
- Cordial saludo, Comparto par...  Bandeja de ent
B3 Fuentes [ 834-2-9940000.. |3 Amparo Provisi...
 CARTILLA DE EXCELENCIAY ... n GUIA - INSCRIPCION DEEST... .,
3 Historial... . = ome LT
ﬁ John Jairo Castro Maldonado
Crear car... solicitud apoyo Lun 04/09 3 Mostrar los 6 datos adjuntas (3 MB) > Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaie & Descargar todo
Cordial saludo, Comparieros ...  Bandeja de ent
Q Carpeta Cordi
ordial saludo,
John Jairo Castro Maldonado o ude.
> Grupos REUNION CON SUBDIECCION DEL C...  Lun 04/09 Compafieros
Cordial saludo, Companeros ...  Bandeja de ent
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& Ba. 4518
2 ﬁ‘ John Jairo Castro Maldonado
2 Borrado... CUIDADO POSIBLE AMENAZA DE PH... _Mié 06/09 @ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 01/09/2033 16:08
v Cordial saludo, Compafieros ...  Bandeja de ent.
B> Element...
John Jairo Castro Maldonado 2 ﬁ‘ John Jairo Castro Maldonado © B8 & « &« P
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Cordial saludo, Compafieros ... | Bandeja de ent.. CC: Dirley Maria Soto
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ﬁ‘ John Jairo Castro Maldonado
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Cordial saludo, Compafieros ...  Bandeja de ent... o
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Cordial saludo, Compafieros ... Bandeja de ent CC: Dirley Maria Soto
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B Archivo
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B3 Fuentes .. {5 834-2-0940000.. (3 Amparo Provisi.. :
- De antemano gracias.
B3 Historial... .
@) John Jairo Castro Maldonado Quedo atento.
Grinr car... solicitud apoyo Lun 04/09 ol
Cordial saludo, Compafieros ...  Bandeja de ent... Exitos.
Q Carpeta...
John Jairo Castro Maldonado Respetuosamente,
> Grupos ﬁ‘ REUNION CON SUBDIECCION DELC...  Lun 04/09
Cordial saludo, Compaieros ...  Bandeja de ent...

_Ing. John Jairo Castro Maldonado. M.Sc
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Vi Convocatoria de Practicas 2024-1 Alc...  Lun 04/09
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B Fuentes.... Cordial saludo, Compafieros ...  Bandeja de ent... '9 N
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Ayer
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L No hay vista previa disponible. De antemano gracias.
B Fuentes RSS "
a Semana pasada Exitos.
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ﬁ" CURSOS Y TECNOLOGIAS VIRTUALES ...  Vie 10:38

Crear carpet... Cotchial kil G c
ordial saludo, Companeros Comparto para su i... .
P Pt Ing. John Jairo Castro Maldonado, M.Sc

Q Carpetas d... (] Coordinador Académico
= MYLLER LAY HENAO MONA 2 SENA instructor Investigador Grado 20
> Grupos Nuevo formato Selecciéon Modificacié... Jue 21/09 Centro de Servicios y Gestién Empresarial
No suele recibir correos electréricos de mihena... A saatom@ssnnaduse,
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£ Correono... ' Circular 3-2023-000160 - Registro o... Mié 20/09
® & ko Cordial saludo, Compaieros Les comparto para Cordial saludo,
4 Circ 3-2023-160.
G Notas Comparieros
LS
= @ Luis Felipe Navas Bravo Les comparto para su informacion y fines pertinentes.
£ Fuentes RSS [REUNION #1] - Seguimiento a prac... Mié 20/09
L SIMON ARBOLEDA GALEANO 1.pdf Luis Felipe Exitos.
£3 Historial de...
jose rodolfo becerra becerra 2 Respetuosamente,
Crear carpet... " Informacion de practicas para apre... Mar 19/
Cordialmente, JOSE RODOLFO BECERRA BECERR
Q Carpetas d. = PY Ing. John Jairo Castro Maldonado, M.Sc
 empresas recep cc i :
Grispos SENA  insu

€0

;. Leidy Johanna Guerra Acevedo 2 7Av
i B Qe L. @CCeadads v H ne R w0 e
25. Gestionar las acciones pertinentes con los aprendices que no han iniciado su etapa
productivay los que estan en estado por certificar para que logren terminar su proceso
formativo
EVIDENCIA Pantallazo de anuncios en Territorio actualizados o correos enviados
invitando a los aprendices a iniciar practicas. Se debe visualizar la fecha
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@ mail A o/t

™ Gmail @B YouTube B Maps

Gmail

Redactar

Recibidos
Chat Destacados

22 Pospuestos

Spaces Importantes

Enviados
Borradores
Categorias

Social

Notificaciones

thqCqmqG

Q) Buscar enelcorr

Aprendices que estan realizando etapa
productiva por favor solicitar el seguimiento de
practicas

Recibidos x

jose rodolfo becerra becerra <rodolfo.bece... 20:25 (hace Ominutos)  Y¢ €
para Mauricio, Yuleidis, Camilo, simonmiranda30dic, raigosabibi, isabellayjuanj13, cristianu9 +

Buenas noches
Estimados aprendices

Por favor aprendices que estan realizando actualmente su etapa productiva y no hayan
230 nunca solicitado la visita de pra por favor hacerlo a través del siguiente
enlace ULTIMO FORMULARIO PARA SOLICITAR VISITAS

1.695

Cordialmente,

Foros 305
@ 20c - ESP 825p.m.
s B Qs L P CBCe AASVHGBHB ~0F -ow Sing
M Cronograma entrega formatos O X | ® WhatsApp. X | &3 Sandra, ABBA Bad BoysBluc & X @ Territorium || PROGRAMACION [ X 4+ D =0 X
« C @ senatemitoriola/perfilphp?id=3608057 c e % *= 0@

2 Maps

M Gmail @ YouTube

M @ D % B »

29°C
Mayorm. soleado

. ° JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA
‘ Fecha de Inicio. 01 ce Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Octubre del 2030

Vista
Asunto: Bienvenidos a etapa productiva

SENA II I I
SER! NA( AL
DE APRENDIZAJE

Aprendiz

Cordial Saludo queridos aprendices

Mi nombre es José Rodolfo Becerra Becerra y desde ya estaré acompanandolos tanto
virtual como presencialmente en su proceso de etapa productiva.

Frente al tema de las visitas al sitio de préctica, les informo que deben hacer clic
sobre la palabra formulario

ULTIMO FORMULARIO PARA SOLICITAR VISITAS

Cualquier inquietud no duden en contactarmen
Atento a sus comentarios y/o inquietudes,

José Rodolfo Becerra Becerra

jimi Etapa P
Centro de Servicios y Gestion Empresarial
SFNA - Reaional Antinauia

LP-CcOoCeaWS VNG @

A

£sp 147p.m.
w PO e &

B Q suser
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™ Gmail & YouTube B¥ Maps

a  Publicacién prioritaria
* JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA
@ & Fecha de Inicio: 01 de Septiembee del 2023 - Fecha Fin: 06 de Octubre del 2030
Asunto: Visitas etapa productiva
Aprendiz
@
=
= Cordial Saludo queridos aprendices
Recuerden que cuando se inicie a realizar las practicas ustedes deben solicitar la
primera visita los 15 primeros dias del primer mes a traves del siguiente
enlace ULTIMO FORMULARIO PARA SOLICITAR VISITAS
Se debe programar una segunda visita cuando se lleven mas de dos meses a
traves del mismo enlace ULTIMO FORMULARIO PARA SOLICITAR VISITAS
) yse programa una ultima visita cuando falten 15 dias para terminar las practicas a
raves del mismo enlace ULTIMO FORMULARIO PARA SOLICITAR VISITAS
Se deben subir las bitacoras a la plataforma territorium cada 15 dias se envia el
archivo para que lo diligencien. °
¢ - Esp 148 p.m.
Mayorm. soleado “ Q Buscar = d,eigg@g@“.@@ AB G TUD e &

Pantallazo de anuncios en Territorio actualizados o correos enviados invitando a los
aprendices a certificarse. Se debe visualizar la fecha

M Aprendices que fuerc X ) (1) WhatsApp x [ € FrancodeVita-© % X | So Portaldecfertaeduc X | @ Temitorium || ANALIS: X [ @ Territorium X | @ Temitorium x| + N = o X
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Buenas noches
Estimados aprendices

Enviados
Borradores

Sehsgniins Aquellos que ya terminaron sus préacticas y que recibieron su visita final

Social 230 y que ya fueron evaluados en sena sofia plus por favor llevar la papeleria a la oficina de
Notificaciones 1697 administracion educativa para que puedan certificarse

Foros 305 Cordialmente,
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Buenas noches

Enviados Estimados aprendices

Borradores

Los ices que ya fueron en sena sofia plus y en territorium y que ya termi icas deben llevar la
ion E la oficina queda en el tercer piso de la torre norte

Categorias
Social 230 La siguiente es la papeleria que se debe llevar a administracion educativa
Notificaciones 1697 TECNOLOGO:
Foros 5 a) Copia del Documento de Identidad.
b) Carta donde certifica la etapa Practica.
c) Pruebas TyT
Mas d) camet del SENA
e) Certificado de Registro en la Agencia Publica de Empleo SENA
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Instructor Asunto: Proceso de certificacion
L B
JOSE RODOLFO l Aprendiz
: BECERRA BECERRA ®
Instructor -
Q SENA
JOHN FREDY SADDER 7 V
RAMIREZ
@ ‘ Instructor A
SERVICIO NACIONAL
NSl LILIANA MARIA DE APRENDIZAJE
GALEANO ZEA

Instructor Cordial Saludo queridos aprendices para el proceso de certificacion

YARITZA PAOLA

Por favor acercarse a la oficina de administracién educativa tercer piso de la torre norte

ESQUIVEL y llevar la siguiente papeleria impresa.
.SO:SEZANO a) Copia del Documento de Identidad.
Insts
o~ | ﬁb) Carta donde certifica la etapa Practica.
LUIS EDUARDO =
CADAVID ALVAREZ 0 \ c)Pruebas T& T
Instructor — d) Carnet del SENA
WILSON FREDY LOPEZ e) Certificado de Registro en la Agencia Publica de Empleo SENA
SOMES f) Paz y salvo del sena se adjunta en este anuncio
Instructor
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M3 JOSE RODOLFO BECERRA
(Publicacién prioritaria
_ ~_ - JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA
Fecha de Inicio: 01 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 01 de Marzo del 2030

Asunto: Aprendices por certificar

[

vista

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

Cordial saludo queridos aprendices,

Escribo este anuncio con el objetivo de pedirles el favor de traer la papeleria a
administracion educativa tercer piso de la torre norte las personas que ya hayan
terminado sus préacticas y que ya hayan sido aprobados por mi en sena sofia plus con
el objetivo de que se puedan certificar.

Instructor Seguimiento Etapa Productiva
Centro de Servicios y Gestion Empresarial
SENA - Regional Antioquia
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José Rodolfo Becerra Becerra °

@ 20c
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Actividad Reunién encuentro sincrénico mes de septiembre con los aprendices que no han
iniciado la etapa productiva.
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Urgente Reunion Etapa productiva por favor asistir solo las personas que =)
aun no tienen practicas Recibidos x

jose rodolfo becerra becerra <jrbecerrai@gmail.com» 23:48 (hace O minutos) Yy €
para karolquintero055, andres.01020, mariluz201040, yesiddiazyanez, diegomezdg, jandrexman, carlosandres1224, mateo.montoya048, s v
Buenas noches

Estimados aprendices

De manera gentil y amable les escribo este correo con el objetivo de citarlos a una reunién urgente
para los aprendices que aun no han conseguido practicas para que miremos una alternativa para que
se puedan certificar. Por favor asistir a la reunién que se llevara a cabo el dia 28 de septiembre a las
11:00 am a través de meet

Urgente Reunién Etapa productiva por favor asistir solo las personas que aun no tienen practicas
Jueves, 28 de septiembre - 11:00 — 12:00

Zona horaria: America/Bogota
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se puedan certificar. Por favor asistir a la reunién que se llevara a cabo el dia 28 de septiembre a las
11:00 am a través de meet

Urgente Reunién Etapa productiva por favor asistir solo las personas que aun no tienen practicas
Jueves, 28 de septiembre - 11:00 — 12:00

Zona horaria: America/Bogota

Informacién para unirse con Google Meet

Enlace de la videollamada: https://meet.google.com/yac-jgwb-kre

Cordialmente,

JOSE RODOLFO BECERRA
BECERRA
SENA  (:x1R0 DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

‘ INSTRUCTOR ETAPA PRODUCTIVA
jrbecerral@gmail.com

3118130315
Calle 51 No. 57-70. Medellin
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