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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO ESTUDIO PREVIO

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir
formacion profesional programada por el Centro de Logistica y
Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas de
Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o
Complementaria Virtual

EDUCACION Y/O
FORMACION:

Educaciéon/Formacion: (Ver Anexo 2y 3)

EXPERIENCIA
RELACIONADA:

Experiencia relacionada: (Ver Anexo 2 y 3)

VALOR Y FORMA DE
PAGO:

El valor de los honorarios mensuales se establecié de la siguiente
forma:

Para instructores con perfil:

- Profesional universitario titulado, tecndlogo con
especializacion en el area del programa de formacién a contratar o
tecndlogo la suma de: CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($4.096.830) por periodos
fijos.

- Técnico Profesional o Técnico la suma de TRES MILLONES
CIENTO SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
PESOS M/CTE ($3.167.250) por periodos fijos.

La forma de pago para cada contrato se establece asi: 1) Un primer

pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por la
prestacion efectiva del servicio, desde la fecha de inicio del contrato
hasta el 30 del mes correspondiente, si aplica. 2) Pagos sucesivos
mensuales. 3) Un ultimo pago proporcional al valor de los honorarios
mensuales por la prestacién efectiva del servicio del dltimo mes de
ejecucion.

El valor total para el proceso de contratacién asciende a la suma de
NOVENTA Y SEIS MILLONES CIENTO SETENTA Y DOS MIL
CIENTO CINCUENTA Y SEIS PESOS ($96.172.156,00), con lo cual
se contrataran 15 instructores.

El plazo establecido para la ejecucion del contrato esta sujeto al Plan
de Contratacion de Instructores en el cual se proyecta como fecha

PLAZO: méxima de terminacion el 16 de diciembre de 2023 (ver anexo 1 Plan
de Contratacion).
Departamento del Magdalena - Distrito de Santa Marta y area de
LUGAR DE : ) . ., . ;
EJECUCION: influencia del Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional

Magdalena.
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La supervision del contrato estard a cargo del Coordinador
SUPERVISOR: Acagé.mico del areq ge Formapic}n Profe_sional Integral del Centro_de
' Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena o de quien
delegue el subdirector del Centro.
ORDENADOR DEL Bichara José Zableh Hasbun, Subdirector del Centro de Logistica y
PAGO: Promocién Ecoturistica Regional Magdalena.

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993y
el articulo 20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, articulo 2.8.4.4.5y
subsiguientes del Decreto 1068 de 2015y articulo 3° del Decreto 371 de 2021, el Centro de Logistica
y Promocion Ecoturistica del SENA Regional Magdalena, requiere contratar los servicios personales
para atender la necesidad que a continuacion se describe:

1. Justificacion de la necesidad de la contratacion:

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo,
encargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y
técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral,
para la incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan
al desarrollo social, econdmico y tecnoldgico del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

El SENA a través de su Plan de Accién Institucional para la vigencia 2023, establece las acciones
gue responden a los compromisos adquiridos con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026,
“Colombia, Potencia Mundial de la Vida”, Plan Estratégico Sectorial del Ministerio de Trabajo 2018-
2022 y el Plan Estratégico Institucional 2019-2022; dichas acciones estan enmarcadas en lograr
la articulacién entre la estrategia y operacioén del Sena como entidad lider de formacién para el
trabajo.

De conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, Los Centros de Formacién Profesional
Integral, son las dependencias responsables de la prestacion de los servicios de formacion
profesional integral, los servicios tecnoldgicos, la promocion y el desarrollo del empresarismo, la
normalizacién y evaluacion de competencias laborales, en interaccion con entes publicos y privados
y en articulacién con las cadenas productivas y los sectores econémicos.

Dentro de la formacion profesional que imparte el SENA, se encuentra la modalidad de Formacion
Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual, la cual se encuentra dirigida
a desarrollar y fortalecer las competencias del recurso humano y comprende las actividades de
formacion, entrenamiento y reentrenamiento en temas especificos y que se caracteriza por que las
acciones de formacion conducen al otorgamiento de un titulo de formacion profesional.

En este sentido, los esfuerzos de la institucion estan enfocados a atender el propositofundamental
gue posee y a dar cumplimiento a los pilares institucionales como son: calidad y pertinencia de la
formacion, acompafiado de la generacion de oportunidades laborales, el fortalecimiento
empresarial, y la inclusion social y el enfoque diferencial.
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En ese orden de ideas, los lineamientos Operativos del Plan de Accion 2023, en su proceso
misional de Gestién de Formacién Profesional Integral / Direccion de Formacion Profesional
establece los criterios a tener en cuenta para la planeacion de la formacién titulada y
complementaria, entre otros asi:

El tamafio de los grupos para las formaciones titulada y complementaria tanto presencial
como virtual.

La duracion de cada uno de los niveles de formacion y el estado de los disefios
curriculares los cuales deben estar en Ejecucion.

Los aprendices de la vigencia 2022, que pasan al 2023 y los aprendices que inicien su
proceso de formacién durante el afio 2023.

El presupuesto asignado.

La distribucion del cumplimiento de la meta para titulada presencial: El primer trimestre
se permitira programar maximo hasta el 70% de los cupos totales (los que pasan mas
los nuevos), en el segundo trimestre programar maximo un 10% adicional para completar
el 80% para el primer semestre. El tercer trimestre debera completar el 90% de las metas
del afio y el 10% restante para el cuarto trimestre, llegando asi al 100% del total de las
metas establecidas.

La distribucién del cumplimiento de la meta para titulada virtual: que para el primer
trimestre corresponderd maximo hasta el 60% de los cupos totales (entre los que pasan
y los nuevos), en el segundo trimestre se programara maximo un 10% adicional para
completar el 70% para el primer semestre. Y de esta manera se programard el tercer
trimestre para completar el 90% de las metas del afio y el 10% restante en el cuarto
trimestre, llegando asi al 100% del total de las metas.

Tener en cuenta la Programacion Indicativa Anual que se establece con base en las
metas asignadas para el afio 2023. (sin tener en cuenta modificacion alguna que pueda
sufrir la asignacion de la meta, la planeacién de la misma durante la vigencia o la
asignacién presupuestal).

De acuerdo a lo anterior, los Centros de Formacion del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
como unidades operativas, ejecutan las acciones de formacién de acuerdo con la oferta definida
en su Plan de Accién como respuesta a los requerimientos del entorno productivo y social; por
consiguiente, la meta asignada al Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica para formacion
titulada y complementaria para el afio 2023 es de:
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ESPECIALIZACION TECNOLOGICA - VIRTUAL 0 0 0
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA - PRESENCIAL 0 0 0
TOTAL EDUCACION SUPERIOR 3.909 2.299 1.610
TECNICO LABORAL SIN ARTICULACION
REGULAR PRESENCIAL 3.297 1.527 1.770
TECNICO LABORAL SIN ARTICULACION VIRTUAL 779 379 400
TOTAL TECNICO LABORAL SIN ARTICULACION |  4.076 1.906 2.170
S TOTAL TECNICO LABORAL EN
g ARTICULACION CON LA MEDIA 7.641 3.935 3.706
= OPERARIOS 0 0 0
AUXILIARES 0 0 0
TOTAL FORMACION TECNICA LABORAL Y OTROS | 11.717 5.031 5.876
TOTAL FORMACION TITULADA 15.626 7.330 7.486
METAS META CUPOS | , METAS
FORMACION VIRTUAL (Sin Bilingtiismo) 18.560 14.848
CUPOS FORMACION BILINGUISMO VIRTUAL 6.400 5.120
COMPLEMENTARIA
DESAGREGADOS ;I’/?I)Q'I_’FAULAEORMACION COMPLEMENTARIA 24,960 19.968
BILINGUISMO PRESENCIAL 660 330
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL 22.633 17.132
TOTAL FORMACION COMPLEMENTARIA 47.593 37.100

Teniendo en cuenta que las metas de formacion afio a afio se incrementan, es necesario para
el Centro de Formacién garantizar el talento humano suficiente que permita la operacion
adecuada de los procedimientos que hacen parte de sus procesos misionales definidos en el
Sistema Integrado de Gestién; entre ellos la Formacion Profesional Integral de calidad a los
trabajadores de todas las actividades economicas o a quienes sin serlo, requieran dicha
formacion para elevar los niveles de productividad nacional y promover el desarrollo econémico
y social que contribuyan a mejorar la calidad de vida.
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Por consiguiente, la planeacion de la formacién y la contratacién de instructores esta enfocada
a garantizar el cumplimiento de los resultados esperados teniendo en cuenta los siguientes
criterios:

1. Programas ofertados en los diferentes municipios del Departamento donde el Centro de
Logistica y Promocion Ecoturistica posee cobertura los cuales se relacionan a
continuacion:

PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA

. ANO
PROGRAMA FORMACION NIVEL TERMINAGION MUNICIPIO
ELABORACION DE AUDIOVISUALES | TECNICO 2024 SANTA MARTA
ELABORACION DE AUDIOVISUALES | TECNICO 2024 SANTA MARTA
ELABORACION DE AUDIOVISUALES | TECNICO 2024 CIENAGA
ELABORACION DE AUDIOVISUALES | TECNICO 2024 SANTA MARTA
INSTALACION Y REPARACION DE
S TECNICO 2024 SANTA MARTA
ANALISIS Y DESARROLLO DE
Pty TECNOLOGO 2025 SANTA MARTA
SISTEMAS TECNICO 2024 SANTA MARTA
ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS DE INFORMACION TECNOLOGO 2025 CIENAGA
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
oo TECNICO 2024 PLATO
GESTION DE REDES DE DATOS | TECNOLOGO 2025 SANTA MARTA
DESARROLLO DE COLECCIONES
o O A e LA PS> | TECNOLOGO 2025 SANTA MARTA
GESTION DE LA SEGURIDAD Y
ALUD EN e B TECNOLOGO 2025 SANTA MARTA
GESTION DE LA SEGURIDAD Y
ALUD EN e B TECNOLOGO 2025 SANTA MARTA
GESTION DE LA SEGURIDAD Y
ALUD EN e B TECNOLOGO 2025 SANTA MARTA
INTEGRACION DE OPERACIONES
bt TECNICO 2024 PLATO
INTEGRACION DE OPERACIONES
e TECNICO 2024 SANTA MARTA
COMPRAS Y ABASTECIMIENTO TECNICO 2024 SANTA MARTA
ENFERMERIA TECNICO 2024 SANTA MARTA
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 2024 SANTA MARTA
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD | TECNICO 2024 PLATO
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD | TECNICO 2024 PLATO
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 2024 EL BANCO
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ENFERMERIA TECNICO 2024 CIENAGA
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 2024 FUNDACION
ATENCION INTEGRAL A LA
SRIMERA INFANCIA TECNICO 2024 SANTA MARTA
ENFERMERIA TECNICO 2024 SANTA MARTA
SALUD PUBLICA TECNICO 2024 SANTA MARTA
SERVICIO DE RECEPCION
HOTELERA TECNICO 2024 SANTA MARTA
SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR | TECNICO 2024 SANTA MARTA
OPERACION TURISTICA LOCAL TECNICO 2024 SANTA MARTA
COCINA TECNICO 2024 SANTA MARTA
SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR | TECNICO 2024 SANTA MARTA
COCINA TECNICO 2024 SANTA MARTA
SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR | TECNICO 2024 SANTA MARTA
SERVICIO DE RECEPCION
HOTELERA TECNICO 2024 SANTA MARTA
OPERACION TURISTICA LOCAL TECNICO 2024 SANTA MARTA
COCINA TECNICO 2024 SANTA MARTA
SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR | TECNICO 2024 SANTA MARTA
ACTIVIDAD FISICA TECNOLOGO 2025 SANTA MARTA
EJECUCION DE PROGRAMAS
DEPORTIVOS TECNICO 2024 SANTA MARTA
CONTROL DE MOVILIDAD,
TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL TECNICO 2024 SANTA MARTA
COSMETOLOGIA Y ESTETICA
NTEGRAL TECNICO 2024 SANTA MARTA
PELUQUERIA TECNICO 2024 SANTA MARTA
COSMETOLOGIA Y ESTETICA
NTEGRAL TECNICO 2024 SANTA MARTA
GESTION CONTABLE Y FINANCIERA | TECNOLOGO 2025 SANTA MARTA
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 2024 PLATO
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 2024 CIENAGA
GESTION CONTABLE Y FINANCIERA | TECNOLOGO 2025 CIENAGA
RECURSOS HUMANOS TECNICO 2024 CIENAGA
RECURSOS HUMANOS TECNICO 2024 SANTA ANA
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE
ARCHIVOS TECNICO 2024 SANTA MARTA
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE
ARCHIVOS TECNICO 2024 SANTA MARTA
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 2024 SANTA MARTA
GESTION CONTABLE Y FINANCIERA | TECNOLOGO 2025 CIENAGA

GTH-F-075 V.07




SEMNA

N

CONTABILIZACIViN DE

OPERACIONES COMERCIALES Y TECNICO 2024 ALGARROBO
FINANCIERAS
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 2024 ALGARROBO
RECURSOS HUMANOS TECNICO 2024 FUNDACION
CONTABILIZACIVIN DE
OPERACIONES COMERCIALES Y TECNICO 2024 CIENAGA
FINANCIERAS
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE
ARCHIVOS TECNICO 2024 CIENAGA
CONTABILIZACIVIN DE
OPERACIONES COMERCIALES Y TECNICO 2024 PLATO
FINANCIERAS
ASISTENCIA EN LA FUNCION
CUBLICA TECNICO 2024 ARACATACA
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE
ARCHIVOS TECNICO 2024 CIENAGA
CONTABILIZACIiN DE
OPERACIONES COMERCIALES Y TECNICO 2024 SANTA ANA
FINANCIERAS
RECURSOS HUMANOS TECNICO 2024 SANTA MARTA
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 2024 SANTA MARTA
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 2024 FUNDACION
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 2024 SANTA ANA
INFORMACION Y SERVICIO AL
CLIENTE TECNICO 2024 SANTA MARTA
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 2024 CIENAGA
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 2024 PLATO
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 2024 ALGARROBO
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 2024 CIENAGA
PROCESOS PARA LA
COMERCIALIZACION TECNOLOGO 2025 SANTA MARTA
INTERNACIONAL
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 2025 SANTA MARTA
OPERACIONES DE CAJA Y
SERVICIOS EN ALMACENES DE TECNICO 2024 SANTA MARTA
CADENA
PROGRAMAS DE FORMACION COMPLEMENTARIA
FECHA DE
No. PROGRAMA MUNICIPIO TERMINACION

TECNICAS DE PINTURA EN TELA

HOGAR

CONFECCION DE LENCERIA

DICIEMBRE DE 2023

DICIEMBRE DE 2023
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PROGRAMAS DE FORMACION COMPLEMENTARIA

FECHA DE
No. PROGRAMA MUNICIPIO TERMINAGION
PATCHWORK APLICADO A LA
3 LENCERIA DICIEMBRE DE 2023
CONFECCION DE MUNECOS
4 NAVIDENOS DICIEMBRE DE 2023
ELABORACION DE ARTICULOS
DECORATIVOS Y UTILITARIOS
5 CON SANTA MARTA — DICIEMBRE DE 2023
MATERIALES RECICLABLES ALGARROBO —
APLICACION DE LA ETICA Y ARACATACA —
. HABILIDADES SOCIALES EN ARIGUANI - CERRO DICIEMBRE DE 2023
CONTEXTEOLLABORAL DE SAN ANTONIO ~
DESARROLLO DE HABILIDADES, CHL:B(;)I\'I‘SO_R(SIEANAEGLA
7 PRINCIPIOS Y\\;;;LAORES PARA LA BANCO - EL PINON - DICIEMBRE DE 2023
Y EL TRABAJO EL RETEN —
ESTRATEGIAS ADMINISTRATIVAS esmifcm_w
8 EN - DICIEMBRE DE 2023
EQUIPOS DE TRABAJO GRANADA —
PROPONER ALTERNATIVAS DE PEDRAZA - PIJINO
9 SOLUCION DE CONFLICTOS Y DEL CARMEN — DICIEMBRE DE 2023
LIDERAZGO PIVIJAY — PLATO —
FORTALECIMIENTO DE LAS REMOLINO -
COMPETENCIAS BLANDAS SABANAS DE SAN
) DICIEMBRE DE 2023
10 PARA LA ANGEL — SALAMINA -
VIDA Y LA PRODUCTIVIDAD | SAN SEBASTIAN DE
ELABORACION DE LA PROPUESTA | BUENAVISTA - SAN
11 DE ZENON - SANTA ANA DICIEMBRE DE 2023
___ NEGOCIO - SANTA BARBARA
12 TECNICAS DE VENTAS DE PINTO - DICIEMBRE DE 2023
13 MERCADEO Y VENTAS SITIONUEVO — DICIEMBRE DE 2023
14 SERVICIO AL CLIENTE TENERIFE. ZAPAYAN | DICIEMBRE DE 2023
PLANEACION PARA PROCESOS
15 ADMINISTRATIVOS - ZONA BANANERA. DICIEMBRE DE 2023
SERVICIO Y ATENCION AL
16 USUARIO DE DICIEMBRE DE 2023
TRANSPORTE URBANO
17 ECONOMIA SOLIDARIA DICIEMBRE DE 2023
ELABORACION DEL
PRESUPUESTO
18 PARA EL MANEJO DE LAS DICIEMBRE DE 2023
FINANZAS PERSONALES
DISENO, LIQUIDACION Y PAGO DE
19 DICIEMBRE DE 2023

NOMINA.
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PROGRAMAS DE FORMACION COMPLEMENTARIA

FECHA DE
No. PROGRAMA MUNICIPIO TERMINACION
20 CONTABILIDAD BASICA DICIEMBRE DE 2023
ELABORACION ARTESANAL DE
21 PRODUCTOS DE PANIFICACION. DICIEMBRE DE 2023
ELABORACION BASICA DE TORTAS
22 Y DICIEMBRE DE 2023
GALLETAS
ELABORACION DE PRODUCTOS DE
23 REPOSTERIA DICIEMBRE DE 2023
24 COCINA BASICA DICIEMBRE DE 2023
25 COCINA TIPICA COLOMBIANA DICIEMBRE DE 2023
26 COCINA INTERNACIONAL DICIEMBRE DE 2023
27 PR'\I/—ZIECIIIQD?J?_;(:)CI\II ocrx?mc[;)ﬁzil II?:,:PIIDEI)EAS SANTA MARTA DICIEMBRE DE 2023
ALGARROBO —
28 ALIMENTOS. ARACATACA — DICIEMBRE DE 2023
HIGIENE Y MANIPULACION DE  |ARIGUANI - CERRO DE
29 ALIMENTOS SAN ANTONIO — DICIEMBRE DE 2023
PATCHWORK APLICADO A CHIBOLO — CIENAGA —
PRENDAS CONCORDIA - EL
30 MSisphiand BANCO - EL PINON - EL DICIEMBRE DE 2023
31 CONFECCION DE SHORT Ht'G'l:J'\AI\—AAFtJNBCE\'/OAN -| DICIEMBRE DE 2023
32 PRIMEROS AUXILIOS GRANADA - PEDRAZA DICIEMBRE DE 2023
PRIMEROS AUXILIOS CON ENFASIS | - p131NO DEL CARMEN
33 EN —PIVIJAY — PLATO - | DICIEMBRE DE 2023
PRIMERA INFANCIA REMOLINO - SABANAS
ADMINISTRACION DE DE SAN ANGEL —
3 MEDICAMENTOS SALAMINA-SAN | DICIEMBRE DE 2023
35 BIOSEGURIDAD SEBASTIAN DE DICIEMBRE DE 2023
HUMANIZACION DE LOS SERVICIOS zgh}gmA\gimA SA'm
DE -S -
36 SALUD SANTA BARBARA DE | DICIEMBRE DE 2023
37| MANEJO DEL ESTRES LABORAL F;'g&;fgg&%ﬁ ~| DICIEMBRE DE 2023
CUIDADOS BASICOS A PERSONAS ZONA BANANERA i
38 MAYORES : DICIEMBRE DE 2023
FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD DICIEMBRE DE 2023
39 EN
EL TRABAJO
40 BIOSEGURIDAD DICIEMBRE DE 2023
MANTENIMIENTO DE
41 COMPUTADORES DICIEMBRE DE 2023
NIVEL |
MANTENIMIENTO DE
42 COMPUTADORES DICIEMBRE DE 2023
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PROGRAMAS DE FORMACION COMPLEMENTARIA
FECHA DE

No. PROGRAMA MUNICIPIO TERMINAGION

NIVEL 2 (CONFIGURACIONES DEL

PC)
MANEJO BASICO DE
43 HERRAMIENTAS DICIEMBRE DE 2023
OFIMATICAS |
MANEJO BASICO DE LA

44 HERRAMIENTA DICIEMBRE DE 2023

DE HOJAS DE CALCULO EXCEL
45 INGLES BASICO - NIVEL 1 DICIEMBRE DE 2023
46 INGLES BASICO - NIVEL 2 DICIEMBRE DE 2023
47 OPERADOR EN EXCAVADORA DICIEMBRE DE 2023

OPERACION DE GRUA PATIO

48 PORTACONTENEDORES DICIEMBRE DE 2023

MANEJO SEGURO E IZAJE DE LA
49 CARGA DICIEMBRE DE 2023

OPERACION DE MAQUINA
50 CARGADOR DICIEMBRE DE 2023
FRONTAL

51 MANEJO DEFENSIVO DICIEMBRE DE 2023

TRANSPORTE DE MERCANCIAS
52 PELIGROSAS DICIEMBRE DE 2023
2. Numero de funcionarios administrativos de planta que apoyan la labor realizada desde

el Centro para atender los programas de formacion en el area de formacion titulada y
complementaria en sus diferentes modalidades, nimero de instructores de planta por
red de conocimiento con los que cuenta el centro para el desarrollo de las formaciones
ofertadas, teniendo en cuenta la carga laboral (160 horas mensuales) que pueden asumir
para el desarrollo de sus funciones.

FUNCIONARIOS

ADMINISTRATIVOS DE 4

PLANTA QUE APOYAN

LA LABOR
N.° Redes de Conocimiento Cantidad
1 Actividad Fisica 1
2 Cocina 1
3 Comercio y Ventas 2
4 Confecciones 1
5 Contabilidad 3
6 Contenidos Digitales 1
7 Cosmetologia y Estética 1
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Derecho Fundamentales 2
9 Desarrollo De Software 1
10 Etica 2
. 11 Gestion Documental 2
NUMERO DE - )
INSTRUCTORES DE 12 Gestion Empresarial 1
PLANTA DEL CENTRO 13 Idiomas 2
DE LOGISTICA Y[ 14 | Logistica 3
PROMOCION 15 3
ECOTURISTICA Salud
16 | seguridad Ocupacional 1
17 Servicio De Restaurante 1
18 Sistemas 1
19 Talento Humano 1
20 | Telecomunicaciones 2
21 | Transporte 1
22 | Transporte Férreo 1
23 Turismo 4
24 Coordinadores 3
TOTAL 41
CARGA LABORAL 160 h
INSTRUCTORES oras mes

Los instructores de planta relacionados anteriormente atienden las necesidades de formacién
titulada, sin embargo, no son suficientes para lograr el cumplimiento de las metas asignadas
al Centro.

La contratacion de estos instructores es necesaria para cumplir con las metas de formacion
de complementaria vy titulada, el programa Campesena, dar atencion a solicitudes de los
entes territoriales y de la poblacion en general. Cabe resaltar que, por instrucciones de la
Direccién General, impartidas a través de la circular 192 de 2022, entre otros lineamientos,los
estudios previos formulados y aprobados en los meses de enero y mayo de la presente
vigencia solamente se contemplé la primera, segunda y tercera oferta educativa de acuerdo
al presupuesto de apertura asignado. Con la adicion de recursos se esta planificando la
contratacion de los instructores de la cuarta oferta.

A su vez, tener en cuenta los lineamientos de la Direccion General, especificamente de la
Direccion Planeacion, donde se contemplaba la contratacion por trimestralizacion de acuerdo
a las nuevas ofertas y necesidades del Centro de Formacion.

3. Resumen de instructores contratistas que se requieren por area para atender la
formacion titulada y complementaria para la tercera y cuarta oferta:

NOMBRE DEL PROGRAMA NoO.
(TE-TP-TGO) CONTRATOS
INTERACCION CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA 1
NATURALEZA

GTH-F-075 V.07
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INGLES

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA — MATEMATICAS

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA — EMPRENDIMIENTO

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - CIENCIAS NATURALES

PELUQUERIA

MERCADEO

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y

FINANCIERAS

OPERACION TURISTICA LOCAL

Rl R RPN [P0

TOTAL

[EnY
)]

No.

Perfil

No. Del Acta del Banco
de Instructores

INTERACCION

CONSIGO MISMO, CON

LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA

ACTA 001-2023

INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
MATEMATICAS

ACTA 001-2023

INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
MATEMATICAS

ACTA 001-2023

INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
EMPRENDIMIENTO

ACTA 001-2023

INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
PROTECCION
AMBIENTAL,

SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO

ACTA 001-2023

INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
PROTECCION
AMBIENTAL,

SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

ACTA 001-2023

INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
CIENCIAS NATURALES

ACTA 001-2023

PELUQUERIA

ACTA 001-2023

GTH-F-075 V.07
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. No. Del Acta del Banco

No. Perfil
de Instructores
9 INGLES ACTA 005-2022
10 INGLES ACTA 005-2022
11 INGLES ACTA 005-2022
12 INGLES ACTA 005-2022
13 INGLES ACTA 005-2022
14 MERCADEO ACTA 003-2023

OPERACION

15 TURISTICA LOCAL ACTA 005-2023

Tratandose de actividades en las que prima el intelecto y no existiendo en la planta de personal
adoptada por el Gobierno Nacional y asignada al Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica
Regional Magdalena, la alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad temporal
gue tiene, es mediante la celebracion de contratos de prestacion de servicios personales con
personas naturales, que estén en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestren
la idoneidad y la experiencia directamente relacionada, conforme a las especificaciones que se
indican en este documento, lo anterior conforme al articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993,
que establece: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos so6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados. // En ningln
caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable”.

Mediante la Circular Conjunta No. 100-005 de 2022 expedida por el Departamento Administrativo
de la Funcion Publica y la Escuela Superior de Administracién Publica, se establecié en el numeral
3:

“La contratacion directa a través de contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion
debera tener una duracion de un término de cuatro (4) meses ...”

En este sentido se emitid la Circular Conjunta No. 01 del 5 de enero de 2023, expedida por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica- Colombia Compra Eficiente y el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, por la cual se impartieron Lineamientos para la celebracion de
contratos de prestacion de servicios previstos en el articulo 2, numeral 4, literal H de la Ley 1150 de
2007 — Vigencia 2023 y en la que se sefial6:

“6.3. El plazo inicial maximo de cuatro (4) meses no aplicara a: i) los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion que se celebren con personas juridicas de conformidad
con lo previsto en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, teniendo en cuenta que la Circular
Conjunta No. 100-005-2022, tiene como fin la formalizacién del empleo con personas naturales; y ii)
los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién que se celebren para

el desarrollo de actividades no vinculadas a funciones permanentes financiados con recursos de

proyectos de inversién, cuyo plazo estard determinado por el tiempo necesario para cumplir las

actividades v entregar los productos requeridos en el marco del ciclo del correspondiente proyecto.

En ambos casos deberan expresarse de manera clara en los estudios del sector las razones por las
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que se inaplica el plazo inicial maximo de los cuatro meses, mientras que los contratos de prestacion
de servicios con cargo a recursos de inversion deberan ser estructurados de tal manera que sus
productos sean coherentes con las metas del proyecto de inversién respectivo”

Ahora bien, frente a lo dispuesto en las citadas circulares el SENA mediante On Base con radicado No. 8-
2023-000024 - de fecha: 12/01/2023, la Secretaria General del SENA emitio lineamientos sobre la duracion
contratos de prestacion de servicios personales 2023 en el SENA y en el que sefial6:

“El SENA ya viene tramitando ante las entidades competentes del Gobierno Nacional la ampliacion de la planta
de personal permanente con 1.152 cargos, desde septiembre de 2021, sin que hasta la fecha (mas de un afio
después), se haya expedido el correspondiente decreto por dudas en el costeo de los cargos, que subsisten a la
fecha.

- Las necesidades de personal del SENA no se enmarcan en las 4 causales establecidas actualmente por el
articulo 21 de la Ley 909 de 2004 para crear empleos de caracter temporal, y estamos adelantando los tramites
para pasar los 800 cargos de la planta temporal a la planta permanente.

- A la fecha el SENA no tiene presupuesto en el 2023 para realizar estudios técnicos y de cargas de trabajo, ni
para asumir costos de némina superiores a los 1.152 cargos que estan en tramite de creacion.

- Los ciclos formativos y la continua prestacion de nuestros servicios misionales hacen improcedente la
suscripcion de nuestros contratos de prestacion de servicios por 4 meses; el SENA esta en la obligacion legal de
garantizar la continuidad de sus procesos de formacion y de educacion superior, durante todo el tiempo del
programa, lo cual implica la necesidad de contar con los instructores necesarios durante todo el proceso
formativo. Esto implica que solo cuando se creen cargos y se provean, es posible suprimir contratos. Lo mismo
sucede con los demas servicios que presta la entidad, en los cuales la continuidad es fundamental.

- La suscripcién de los contratos de prestacion de servicios personales en el SENA por cuatro (4) meses
conllevaria una grave afectacion a la prestacion de los servicio institucionales, tal como lo advirtié la Procuradora
Delegada para Asuntos del Trabajo y la Seguridad Social en su Circular No. 001 del 6 de enero de 2023, en la
cual expresé “7- Por lo anterior, esta Procuraduria Delegada hace una observacion sobre el plazo de cuatro (4)
meses que esté estipulado en el punto 3 de la Circular Conjunta N° 100 — 005 de 2022, para la duracion de los
contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestidn; pues se considera que, dados los multiples tramites
y las diversas instancias que se deben agotar para lograr ajustar las plantas de personal de las entidades del
Estado, es insuficiente y se corre el riesgo de dejar a muchas entidades publicas sin el personal necesario e
idoneo para atender la demanda de los servicios que prestan a la ciudadania; circunstancia que puede generar
una paralisis del Estado en todos sus niveles”.

Por lo anterior, el plazo de ejecucion del contrato de prestacion de servicios personales de
instructores a suscribir, se estima como plazo maximo hasta el 16 de diciembre de 2023, teniendo
en cuenta que los recursos presupuestales que amparan dicho contrato hacen parte del rubro
presupuestal de inversion, tal como se evidencia en el CDP No. 3223, cuyos recursos corresponden
al catalogo de gastos: C-3603-1300-14-0-3603025-02 Adquisicion de Bienes y Servicios - Servicio
de Formacién Profesional Integral - Mejoramiento del Servicio de Formacién Profesional del Sena
Nacional.

Por lo tanto, con el contrato a suscribir se satisface la necesidad que presenta el Centro de
formacion en cuanto a tener una persona natural que garantice los procesos administrativos y
operativos que demanda la Coordinacion de Formacion.

Teniendo en cuenta el objeto contractual y las obligaciones que se describen a continuacién, esta
dependencia manifiesta que el futuro contratista no ejercerd funcion publica, ni prestara servicios
publicos y tampoco administrara bienes y recursos publicos, en tal sentido no es sujeto obligado a
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declarar bienes y rentas en el marco de la Ley 2013 de 2019.

Nota: Sin embargo, si el futuro contratista ejercera actividades relacionadas con la funcién publica,
servicios publicos y administracion de bienes y recursos publicos, estara sujeto a declarar bienes y
rentas en el marco de la Ley 2013 de 2019.

2. Obligaciones Especificas:

10.

11.

12.

13.

14.

Orientar la formacion de aprendices en el area, en las competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de los proyectos de formacion programados, dentro de los
tiempos que, para cada accién, se determine por parte del centro de formacion.

Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa(s) que se le asignen durante la
ejecucion de su contrato (Proyecto de formacion, Planeacién pedagdgica y los recursos
didacticos que incluyen guia de aprendizaje, material de apoyo a la formacion e
instrumentos de evaluacion).

Identificar los aprendizajes previos, estilos y ritmos de aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo, de acuerdo con los lineamientos institucionales.

Participar en el proceso de induccién de los aprendices.

Realizar seguimiento a los aprendices en etapa productiva en su sitio de trabajo y
seguimiento a la bitacora virtual del aprendiz cuando le sean asignados.

Llevar control de las inasistencias de los aprendices a la formacion, registrar en el aplicativo
institucional las inasistencias y reportar a la coordinacion académica las novedades para
aplicacion del reglamento del aprendiz.

Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo institucional una vez el
aspirante esté en estado matriculado y verificar con el reporte que todos aparezcan en
formacion.

Emitir los juicios de evaluacion con base en la valoracién de las evidencias de aprendizaje
y registrarlas en los aplicativos institucionales (administrativo y académico), maximo tres
(3) dias después de alcanzado el resultado de aprendizaje.

Usar y gestionar las diferentes plataformas tecnolégicas institucionales de apoyo
académico y administrativo relacionado con su rol, actualizando y registrando de manera
veraz y oportuna cada una de las acciones que integran el proceso formativo.

Participar en la formulacion de proyectos de investigacion aplicada, innovacion
pedagdgica y desarrollo tecnolégico, de interés institucional SENNOVA.

Participar en los equipos, grupos, comités, proyectos y demas instancias institucionales
gue lo requieran.

Desplazarse a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato, en caso de que se requiera.

Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS (Programacion con visto bueno del
coordinador académico o misional) en los dias establecidos por el centro, al supervisor
correspondiente y los demas soportes requeridos para la legalizaciéon del pago.

Llevar y mantener actualizado el portafolio de evidencias del instructor segun lo indica la
guia para desarrollar procesos formativos.

15
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.
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Responder por la custodia y buen uso de equipos, bienes e inventario asignado a su cargo
0 puestos bajo su cuidado, que el centro o lugar donde se desarrolle la formacion le facilite
para el desarrollo de su objeto contractual y hacer entrega formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Apoyar los procesos de Aseguramiento de la calidad cuando la entidad lo requiera.
Apoyar la planeacion y el alistamiento de los materiales de formacién, propios de su area
y apoyar los procesos de evaluacion y/o parte técnica de la supervision de la adquisicion
de bienes y/o servicios cuando la entidad lo requiera de acuerdo con la ley 1474 de 2011
y requerimiento de la institucion.

Adoptar en la formacién las diferentes estrategias pedagdgicas que la entidad dispone
como son: Worldskills, Senasoft, Bootcamp, cocina gourmet, entre otras.

Participar en procesos de promocion y divulgacion de la oferta educativa, servicios y
actividades de divulgacion tecnoldgica programada por el Centro.

Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria utilizados
en la formacién profesional integral, cuando ésta sea requerida.

Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de formacion profesional.

Solicitar oportunamente los elementos necesarios para desarrollar eficazmente su labor
técnico-pedagdgica.

Incorporar las tendencias tecnoldgicas, pedagdgicas y de gestibn a las estructuras
curriculares por competencias laborales de las diferentes acciones de formacion
profesional.

Asegurar la organizacién, mantenimiento y adecuada utilizacion de los recursos que hay
en su ambiente laboral.

Presentar agendas e informes de legalizaciobn correspondientes a las Ordenes de
desplazamiento, cuando a esto se diere lugar, en un plazo maximo de 5 dias, posteriores
a la finalizacion de la comision.

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucién del contrato.

Aplicar al proceso y aportar la certificacion de la Norma de Competencia Laboral para la
funcién de instructor, con plazo maximo a 15 de diciembre de 2023, o durante la ejecucion
del contrato si el inicio de ejecuciéon se da posterior a esta fecha.

3. Identificacion del Contrato a Celebrar:

El contrato a suscribir es de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion teniendo
en cuenta los articulos 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 2 — literal h) del numeral 4 de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ningdn caso genera relacion laboral
ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se celebrard por el término estrictamente
indispensable.

4. Competencias Técnicas y Personales:
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La persona natural debera ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y experiencia
relacionada descritos en el presente estudio previo, ademés de contar con buenas relaciones
interpersonales con clientes internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologias de la informacién y
de la comunicacién, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.

5. Domicilio Contractual:

El domicilio contractual sera la ciudad de de Santa Marta y area de influencia del Centro de Logistica
y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena.

6. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién:

El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestacion de servicios personales, que de
conformidad con lo establecido por el articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993y el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
se celebrara bajo la modalidad de Contratacion Directa.

7. Justificacion valor del contrato:

El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de seleccién objetiva
establecidos conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento, la
formacion académicay la experiencia exigida para la idénea ejecucion del contrato, en concordancia
con el Plan de Accioén de la Entidad, el presupuesto asignado a la dependencia, el Plan Anual de
Adquisiciones y la tabla de honorarios vigente.

Para poder adelantar por parte del SENA los tramites administrativos de pago, el contratista debe
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacién expedida
por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y
obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la seguridad
social como salud, pension y riesgos laborales y demas documentos necesarios para el pago.

En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o0 municipios diferentes al
domicilio contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA pagara los gastos que
cause el desplazamiento de conformidad con lo establecido en el acto administrativo vigente.

8. Analisis de riesgos y forma de mitigarlos:

Una vez analizada la matriz de riesgos anexa a este estudio previo respecto del cumplimiento del
contrato a celebrar, y en aras de salvaguardar el interés patrimonial, la Entidad solicitara al futuro
contratista constituir una garantia de cumplimiento del contrato.

9. Garantias que debe asumir el contratista:

El contratista deber& constituir a su costa y a favor del SENA, una garantia de cumplimiento sobre
el 10% del valor total del contrato, en los términos sefialados en la Seccién 3 Subseccion 1 del
Decreto 1082 de 2015, la cual se mantendra vigente durante el plazo de ejecucion del contrato y
cuatro (4) meses mas y se ajustara a los limites, existencia y extension de los siguientes amparos:
17
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Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la entidad estatal de los perjuicios derivados de a)
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; b)
El incumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista ¢) Los dafos imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el
contrato no prevé entregas parciales; y d) El pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria.

10. Supervision:

La supervision del contrato estarq a cargo del Coordinador Académico del area de Formacion
Profesional Integral del Centro de Logistica y Promocidén Ecoturistica Regional Magdalena o de
guien delegue por escrito el subdirector.

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo,
sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacién anterior, el ordenador del
pago Subdirector(a) de Centro designara nuevo, para lo cual no se requerird de modificacién
contractual y la nueva designacién se comunicara a las partes mediante el SECOP II.

11. Proceso de contratacion cobijado por un acuerdo comercial: SI NO _X

12. Proceso de contratacién incluido en el plan de adquisiciones: SI__X NO

13. Criterios para seleccionar la oferta méas favorable:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “por tratarse de contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecuciéon de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no es necesario que
la entidad estatal haya obtenido varias ofertas”.

14. Andlisis del Sector:

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la Elaboracién de
Estudios de Sector G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente, el andlisis del sector en un contrato
de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, depende del objeto y de las
condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural, conforme a lo
indicado en la primera parte del presente documento.

14.1 Idoneidad y experiencia. VER ANEXO 2.1

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por los aspirantes que resultaron
seleccionados dentro del proceso de convocatoria para la vigencia 2023, se procedi6 a realizar el
andlisis y verificacién lo cual se encuentra sefialado en el anexo 2.1, que hace parte integral del
presente documento.

14.2 Estudio de la Oferta.
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La Corte Constitucional, en Sentencia C-614 del 2009, sefalé que el ejercicio de funciones
permanentes en la Administracion Publica debe hacerse con personal de planta y que todo vinculo
contractual para el desempefio de funciones permanentes y propias del objeto de la entidad
contratante debe ser retirado de la dinamica laboral administrativa, debido a que desdibuja el
concepto de contrato estatal, vulnera derechos laborales y el articulo 125 de la Constitucién Politica
gue exige el mérito para el ingreso y permanencia al empleo publico.

El uso de la modalidad del contrato de prestacion de servicios resulta adecuado si se celebra en
total observancia a la normativa que la regula, en el marco de la jurisprudencia de las Altas Cortes,
pero también es cierto que, a pesar de las multiples medidas adoptadas en materia de gestion y
normativas, persiste el uso de esta modalidad para cumplir funciones de caracter permanente.

Es por ello que en el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes
materias que prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares
a las que aqui se pretende contratar.

Sin embargo, una vez analizada la hoja de vida del futuro contratista, frente al objeto contractual,
las obligaciones y la necesidad que se pretende satisfacer, el Subdirector (e) del Centro de Logistica
y Promocién Ecoturistica establece que el futuro contratista cumple con los requisitos sefalados
anteriormente.

14.3 Estudio de la Demanda.

De conformidad con la informacion presentada por la Contraloria General de la Republica el 18 de
noviembre de 2022 en el encuentro nacional para la formalizacién para el empleo publico, a 31 de
agosto de 2022, las entidades publicas contaban con 885.740 contratos prestadores de servicios
personales.

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad,
en los que se desarrollaron objetos y honorarios similares:

Valor
Objeto del contrato y
Plazo
contrato forma de

pago

Modalidad
de
seleccién

No. y afio Contratista

Prestar servicios
personales de
caracter temporal

KEVIN para impartir Hasta el
formacion

CO1.PCCNTR.3449315 DAVID , 16 de Contratacion
DE 2022 CASTRO profesional diciembre | $39:900.000 Directa

FERNANDEZ | Programada porel | “0 5,
Centro de

Logistica y
Promocién
Ecoturistica
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No. y afio

Contratista

Objeto del
contrato

Plazo

Valor
contrato y
formade

pago

Modalidad
de
seleccién

Regional
Magdalena en los
Programas de
Formacion
Titulada, Titulada
Virtual,
Complementaria
ylo
Complementaria
Virtual, en la
especialidad
IDIOMAS

PRESENCIAL

CO1.PCCNTR.2645804
de 2021

ALDO
HERNANDEZ

Prestar servicios
personales de
caracter temporal
para orientar la
formacion
profesional
programada por el
Centro de
Logistica y
Promocién
Ecoturistica
Regional
Magdalena en los
Programas de
Formacion
Titulada, Titulada
Virtual,
Complementaria
ylo
Complementaria
Virtual, en la
especialidad de
MESA Y BAR.

Hasta el
18 de
diciembre
de 2021

$20.410.000

Contratacion
Directa

CO1.PCCNTR .13345
11 de
2020

JEYRIS
ESTER
BROCHERO
GRANADOS

Prestar los
servicios
personales de
caracter temporal,
como instructor
para impartir
formacion
profesional
integral en los
Programas de
Formacion

Seis (06)
meses y
Siete
(07) dias

$24.004.283

Contratacion
Directa
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Complementaria
Presencial y/o
Complementaria
Virtual del Centro
de Logistica y
Promocion
Ecoturistica
Regional
Magdalena en la
especialidad de
SALUD PUBLICA

Valor .
~ . Objeto del contrato y Modalidad
No.y afio Contratista Plazo de
contrato formade L,
seleccién
pago
Titulada,

Se expide en la ciudad de Santa Marta, a los 18 de septiembre de 2023.

&

BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN

Subdirector (E) del Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del Magdalena

A
Proyecto: Carlos Andrés Gamez — Coordinador Académico CLPEM(’;,%::/
L__.- ’

Revis6: Martha Caballero Olivares — Abogada Contratacion CLPEM%
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Versién: 01

SENA
Cadigo:
A GFPI-F-139
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
ANEXO 1: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL
TERCERA Y CUARTA OFERTA
PERIODO : ANO 2023 |
TOPE GLOBAL PROGRAMADO 15
PRESUPUESTO ASIGNADO $96.172.156 ELABORADO POR:
SALDO $0 Nombre: Carlos Andrés Gamez - Carlos Alfonso Martinez Flérez
% UTILIZADO: 100,00% Teléfono: 3008013619 - 3006872933
FECHAS PREVISTAS PARA LA DURACION DEL
NOVBRE DEL PROGRAMA No. DE MESES Y DIAS A CONTRATACION COSTO HONORARIO COSTO TOTAL COSTO HONORARIO [  COSTO TOTAL PROGRAMA CESERVACENES
LUGAR NIVEL RED DE CONOCIMIENTO PERFIL (TE-TP-TGO) CONTRATO No. CONTRATOS CONTRATAR MES HONORARIOS MES HONORARIOS
Inicio Terminacién LECTIVA
- (D-M-A) (D-M-A) _
MESES DIAS PROFESIONALES Y/O TECNOLOGOS TECNICOS
. . CONTRATO DE
INSTITUCIONAL DE INTERACCION CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y b
MAGDALENA - CLPEM TECNICO PEDAGOGIA CON LA NATURALEZA PRESTACION DE 1 1 13 18-sep-23 30-0ct-23 4.096.830 $5.872.123
SERVICIOS
INSTITUCIONAL DE CONTRATO DE
MAGDALENA - CLPEM TECNICO : INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - MATEMATICAS PRESTACION DE 2 1 13 18-sep-23 30-oct-23 4.096.830 $11.744.246
PEDAGOGIA
SERVICIOS
INSTITUCIONAL DE CONTRATO DE
MAGDALENA - CLPEM TECNICO ¢ INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - EMPRENDIMIENTO PRESTACION DE 1 1 13 18-sep-23 30-0ct-23 4.096.830 $5.872.123
PEDAGOGIA
SERVICIOS
. . CONTRATO DE
INSTITUCIONAL DE INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - PROTECCION h
MAGDALENA - CLPEM TECNICO PEDAGOGIA AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PRg:;\A/%ICg\ISDE 2 1 13 18-sep-23 30-0ct-23 4.096.830 $11.744.246
. CONTRATO DE
MAGDALENA - CLPEM TECNICO INSTITUCIONAL DE INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - CIENCIAS PRESTACION DE 1 1 13 18-sep-23 30-0ct-23 4.096.830 $5.872.123
PEDAGOGIA NATURALES
SERVICIOS
CONTRATO DE
MAGDALENA - CLPEM TECNICO SERVICIOS PERSONALES PELUQUERIA PRESTACION DE 1 1 13 18-sep-23 30-oct-23 3.167.250 $4.539.725
SERVICIOS
CONTRATO DE
MAGDALENA - CLPEM TECNICO SERVICIOS PERSONALES INGLES PRESTACION DE 5 1 20 1-oct-23 20-nov-23 4.096.830 $ 34.140.250
SERVICIOS
CONTRATO DE
MAGDALENA - CLPEM TECNICO COMERCIO Y VENTAS MERCADEO PRESTACION DE 1 2 18-sep-23 17-nov-23 4.096.830 $8.193.660
SERVICIOS
CONTRATO DE
MAGDALENA - CLPEM TECNICO TURISMO OPERACION TURISTICA LOCAL PRESTACION DE 1 2 18-sep-23 17-nov-23 4.096.830 $8.193.660
SERVICIOS
TOTALES 15 $91.632.431 $4.539.725

&

BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN
Subdirector del Centro de Logistica Y Promocién Ecoturistica del Magdalena




CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

NOMBRES Y APELLIDOS: BLEIDY MILENA MORA

NO. DE CEDULA: 36693741

PROGRAMA: INTERACCION CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA

IDONEIDAD

La siguiente verificacidn, se realiza atendiendo lo

FORMACION ACADEMICA

. . . CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro ,
ENTIDAD (DD/MM/AiAA) (DD/MM/AAAA) Meses Dias SI NO
CECAP 06-02-2012 30-11-2018 74 12 X
SENA 15/02/2015 10/02/2022 31 20 X
KINESIS 15/04/2002 22/01/2015 33 7 X
HERES SALUD 25/01/2005 12/03/2009 49 17 X
IPS DE LA COSTA 03/05/2009 05-12-2017 91 6 X
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 280 2
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (Ia) sefior (a)
ROSANGELICA GUTIERREZ con CEDULA N0.1.082.971.576, se procede al andlisis y
verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

@06y o
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IDONEIDAD
FORMACION ACADEMICA
La siguiente verlflcauon, se rea‘llza ater'mdlendo lo CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de .
ENTIDAD Ingreso (Ee;;‘:n::/i?::) Afios | Meses | Dias | Sl NO
(DD/MM/AAAA)
TEYUNA 01/12/2020 01/02/2023 X
INCTEB 30/04/2022 24104/2023 X
NO
CUMPLE | CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA X
Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena
Avenida del Ferrocarril 27-97, Santa Marta-PBX 57601 546150
’ i
A £

GD-F-011 V.08



CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

NOMBRES Y APELLIDOS: SHIRLEY SAILYN SILVERA PEREZ

NO. DE CEDULA: 1.082.882.939

PROGRAMA: Asistencia Administrativa

IDONEIDAD

FORMACION ACADEMICA

La siguiente verificacidn, se realiza atendiendo lo

. . . CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
ENTIDAD Meses Dias SI NO
(DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)
NEXA BPO 01/08/2017 31/10/2019 27 X
INSTITUTO DE
CAPACITACION 03/02/2020 15/12/2022 34 12 X
EDUCATIVA INCED
NO
CUMPLE | /o
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 61 12 X




CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

NOMBRES Y APELLIDOS: MARIA JOSE CABALLERO TORRES

NO. DE CEDULA: 39144494

PROGRAMA: Proteccion Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo

IDONEIDAD

La siguiente verificacidn, se realiza atendiendo lo

FORMACION ACADEMICA

. . . CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro ,
ENTIDAD (DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAAA) Meses Dias SI NO
INNOVACION STEREO 21/01/2009 30/12/2011 47 9 X
SENA 01/03/2022 23/12/2022 9 16 X
SENA 18/02/2019 18/12/2019 10 0 X
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 66 25




CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
NOMBRES Y APELLIDOS: DIANA MARIA OVALLE MONSALVE
NO. DE CEDULA: 1082841955

PROGRAMA: Proteccion Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo

IDONEIDAD

FORMACION ACADEMICA

La siguiente verificacidn, se realiza atendiendo lo CUMPLE NO CUMPLE

establecido en los estudios previos.

X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro .
ENTIDAD (DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAAA) Meses Dias SI NO
SENA 17/02/2022 16/12/2022 10 0 X
SENA 01/02/2021 18/12/2021 10 18 X
INSTITUTO ARIANO 01/02/2006 30/11/2010 57 26 X
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 77 44




NOMBRES Y APELLIDOS: JULIO CESAR RODRIGUEZ

NO. DE CEDULA: 84452040

PROGRAMA: Matematicas

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

IDONEIDAD
FORMACION ACADEMICA
La siguiente verificacidn, se realiza atendiendo lo
& . ) . CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro ,

ENTIDAD (DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAAA) Meses Dias SI NO

SENA 17/02/2022 16/12/2022 10 0 X

SENA 08/02/2021 18/12/2021 10 10 X

SENA 10/02/2019 18/12/2019 10 0 X

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 30 10




CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
NOMBRES Y APELLIDOS: KEVIN CASTRO FERNANDEZ
NO. DE CEDULA: 1083571404

PROGRAMA: INGLES PRESENCIAL

IDONEIDAD

FORMACION ACADEMICA

La siguiente verlflcaC|on, se rea.Ilza ater.1d|endo lo CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA
RELACIONADA
Fecha de
Fecha de .
Retiro
ENTIDAD Ingreso Meses Dias SI NO
DD/MM/AAA
(DD/MM/AAAA) (bo/ A) /
SENA 17/02/2022 10/11/2022 9 24 X
SENA 01/02/2021 08/10/2021 9 08 X
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 19 02 X
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefor (a)
YENNIS PATRICIA PEDROZA CHARRIS con CEDULA No. 26.671.309, PERFIL:

ASESORIA COMERCIAL, se procede al analisis y verificacion de los documentos y en
consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

FORMACION ACADEMICA

La siguiente verilflcaaon, se rea!lza aten.dlendo lo CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de .
ENTIDAD Ingreso ('I;e;}““an::/iizx Afios | Meses | Dias | I NO
(DD/MM/AAAA)
ESTELAR 01/09/2006 30/11/2010
SANTAMAR 4 3 0 X
can 02/03/2021 1511212022 9 14 X
NO
CUMPLE | CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 6 0 14 X

Contrastada la hoja de vida del profesional con el perfil del objeto a contratar: “Prestar servicios

personales de cardcter temporal para impartir formacion profesional programada por el Centro de

Logistica y Promocidn Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas de Formacion Titulada,

Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual.” Se certifica que se encuentra en

capacidad de ejecutar el objeto del contrato y relne los requisitos de idoneidad y experiencia

sefialados en el estudio previo.

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena

Avenida del Ferrocarril 27-97, Santa Marta-PBX 57601 54615
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
NOMBRES Y APELLIDOS: RAUL CAYETANO OLIVEROS
NO. DE CEDULA: 1082984154

PROGRAMA: INGLES PRESENCIAL

IDONEIDAD
FORMACION ACADEMICA
La siguiente verlflcaC|on, se rea.Ilza ater.1d|endo lo CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA
RELACIONADA
Fecha de
Fecha de .
Retiro
ENTIDAD Ingreso Meses Dias SI NO
DD/MM/AAA
(DD/MM/AAAA) (bo/ A) /
SENA 01/02/2022 27/09/2021 7 27 X
SENA 06/02/2020 30/11/2020 9 24 X
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 17 21 X




NOMBRES Y APELLIDOS: NELSY JIMENEZ OVALLE

NO. DE CEDULA: 36727755

PROGRAMA: Emprendimiento

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

IDONEIDAD

La siguiente verificacidn, se realiza atendiendo lo

FORMACION ACADEMICA

. . . CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro §
ENTIDAD (DD/MM/ AiA A | (oD/MM/anaR) | Meses Dias I NO
BICAB S.A.S 02/05/2018 31/12/2018 7 29 X
SENA 17/02/2022 16/12/2022 9 28 X
SENA 10/02/2020 10/12/2020 10 0 X
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 27 7




CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
NOMBRES Y APELLIDOS: NUBIS ESTHER AGUILAR FLOREZ
NO. DE CEDULA: 32724752

PROGRAMA: Peluqueria

IDONEIDAD
FORMACION ACADEMICA
La siguiente verificacion, se realiza atendiendo lo
& . ) . CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro .
ENTIDAD (DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAAA) Meses Dias SI NO
SENA 01/02/2022 15/12/2022 10 15 X
SENA 03/02/2020 30/11/2020 7 0 X
SENA 25/01/2021 18/12/2021 10 23 X
SENA 17/07/2017 15/12/2017 5 0 X
senaTOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 32 38




CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
NOMBRES Y APELLIDOS: JASON ALBOR
NO. DE CEDULA: 8796508

PROGRAMA: INGLES PRESENCIAL

IDONEIDAD

FORMACION ACADEMICA

La siguiente verlflcaC|on, se rea.Ilza ater.1d|endo lo CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA
RELACIONADA
Fecha de
Fecha de .
Retiro
ENTIDAD Ingreso Meses Dias SI NO
DD/MM/AAA
(DD/MM/AAAA) (bo/ A) /
SENA 17/02/2022 24/11/2022 9 7 X
SENA 06/02/2020 15/12/2020 10 9 X
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 19 16 X




CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
NOMBRES Y APELLIDOS: JEAN CARLOS ACOSTA
NO. DE CEDULA: 84451470

PROGRAMA: INGLES PRESENCIAL

IDONEIDAD
FORMACION ACADEMICA
La siguiente verlflcaC|on, se rea.Ilza ater.1d|endo lo CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA
RELACIONADA
Fecha de
Fecha de .
Retiro
ENTIDAD Ingreso Meses Dias SI NO
DD/MM/AAA
(DD/MM/AAAA) (bo/ A) /
SENA 17/02/2022 14/10/2022 7 27 X
SENA 01/02/2021 18/12/2021 10 18 X
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 18 15 X




NOMBRES Y APELLIDOS: EDUARDO ORTIZ GUARDIOLA

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

NO. DE CEDULA: 85462110

PROGRAMA: Matematicas

IDONEIDAD

La siguiente verificacion, se realiza atendiendo lo

FORMACION ACADEMICA

. . . CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro ,
ENTIDAD (DD/MM/AiAA) (DD/MM/AAAA) Meses Dias SI NO
INVERSIONES TROUT
LASTRAS.A.S 01/09/2006 10/02/2017 125 9 X
I.E.D ONDAS DEL CARIBE 01/02/2021 13/11/2021 9 11 X
SENA 01/03/2022 16/12/2022 9 16 X
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 143 36




CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

NOMBRES Y APELLIDOS: JOSE MIGUEL PALLARES OJEDA

NO. DE CEDULA: 12548747

PROGRAMA: Ciencias Naturales

IDONEIDAD

La siguiente verificacidn, se realiza atendiendo lo

FORMACION ACADEMICA

. . . CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro .
ENTIDAD (DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAAA) Meses Dias SI NO
SILUET 2000 01/01/2002 22/12/2005 47 21
SENA 06/02/2020 15/12/2020 10 9
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 58 1




L _J Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante Usuario Solicitante: MHmmartino MARLYS MARIA MARTINEZ OLIVA
A W Unidad 6 Subunidad 36-02-00-047- CENTRO DE LOGISTICA'Y PROMOCION
. Ejecutora Solicitante: 952910 ECOTURISTICA DEL MAGDALENA

Nacion

Fecha y Hora Sistema:

2023-09-01-1:53 p. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “items de afectacion de gastos"

Numero: 3223 Fecha Registro: 2023-01-12 gjr;:;:iua}[(ir/fu bunidad 36-02-00-047-952910 CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
Vigencia Presupuestal | Actual Estado: Con Compromiso Tipo: Gasto Uso Caja Menor | Ninguno
N . . . Saldo x Vr.
Valor Inicial: 2.845.997.000,00 | Valor Total Operaciones: 1.146.819.239,00 | Valor Actual.: 3.992.816.239,00 Comprometer: 196.889.320,00 Blogueado 0,00
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 3223 Fecha Registro: 2023-01-12 Nuamero: Modalldac_i’de. Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REGURSO SITUAC.

C-3602-1300-7-0-3602031-02 ADQUISICION DE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
952910 CENTRO DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE OPERACION COMPROMETER
LOGISTICA Y FORMACION PARA EL TRABAJO EN
PROMOCION COMPETENCIAS PARA LA INSERCION LABORAL Nacion 10 CSE
ECOTURISTICA DEL - SERVICIO DE ORIENTACION OCUPACIONAL,
MAGDALENA FORMACION Y EMPRENDIMIENTO PARA

POBLACION DESPLAZADA POR LA VIOLENCIA A

NIVEL NACIONAL

2023-05-23 0,00 23.120.925,00
Total: 0,00 23.120.925,00 23.120.925,00 0,00 0,00
952945 CENTRO DE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
o C-3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICION DE OPERACION COMPROMETER
ECOTURISTICA DEL BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE
MAGDALENA - FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - Nacioén 10 CSF
SERVICIOS MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION
PRESTADOS A LA PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
FORMACION.
2023-05-23 2.600.833,00

Pagina 1 de




2023-03-22 2.845.997.000,00 1.121.097.481,00
Total: 2.845.997.000,00 1.123.698.314,00| 3.969.695.314,00| 196.889.320,00 0,00
Obieto: ATENDER LA CONTRATACION DE INSTRUCTORES DE LOS PROGRAMAS TITULADA, TITULADA VIRTUAL, COMPLEMENTARIA Y COMPLEMENTARIA VIRTUAL DEL CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION
Jeto: ECOTURISTICA DEL MAGDALENA.
BTN
Firma R}aspoglsable
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SENA

N

CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA

DIRECTOR DEL SENA REGIONAL MAGDALENA
CONSIDERANDO

Que el Subdirector (E) del Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del SENA
Regional Magdalena requiere contratar los servicios profesionales para ejecutar el
objeto y las obligaciones descritas en el estudio previo que soportara la futura
contratacion.

Que, en consecuencia, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del
Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998,
compilado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y la Resolucién No. 054 de
2018;

CERTIFICA

Que revisada la planta de personal de la Subdireccion del Centro de Logistica y
Promocién Ecoturistica del SENA Regional Magdalena, lo indicado en las anteriores
consideraciones y la justificacién realizada por el area o dependencia en el estudio
previo, en virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, esta Direccion acredita
la inexistencia de personal suficiente para ejecutar las obligaciones y el objeto
contractual consistente en: Prestar servicios personales de caracter temporal para
impartir formacién profesional programada por el Centro de Logistica y Promocion
Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas de Formacion Titulada, Titulada
Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual.

Que, por lo anterior, se cumple con el referido supuesto de hecho establecido en la
normatividad vigente para justificar la contratacion de los servicios requeridos.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion
de las normas de contratacion que regulan la materia.

Dada en el Distrito Turistico e Histérico de Santa Marta, a los

CARLOS HELMAN URIBE
F Y TARAZONA
7 “7 7 2023.09.19 10:59:21

-05'00"

CARLOS URIBE TARAZONA
Director SENA Regional Magdalena

Proyecto: Andrea Carolina Ovalle Ramirez - Apoyo contratacion CLPE

Revis6: Martha Caballero Olivares — Abogada de contratacién CW
VoBo: Wendy Fernandez - Coordinadora Grupo de Gestion del to Humano %

Anexo: Estudio Previo

GTH-F- 222 V05 Pag 1
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SENA

AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE OBJETOS IGUALES
EL DIRECTOR REGIONAL DEL MAGDALENA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Subdirector del Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica del Magdalena, segln
Estudios Previos, solicita autorizacién para contratar quince (15) servicios personales con
el siguiente objeto igual: “Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir
formacion profesional programada por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica
Regional Magdalena en los Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual,
Complementaria y/o Complementaria Virtual.”.

Que el tramite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo
32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, el articulo 32 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, y el Decreto 1068 de 2015 Articulo
2.8.4.4.5; en concordancia con la Resolucién No. 751 de 2014, la Resolucion No. 0054 de
2018 y la Circular SENA No. 3-2014-000115 de 2014, Directiva Presidencial No. 08 de 2022
(ésta ultima suspendida por la directiva presidencial N2 002 de 2023).

Que teniendo en cuenta la justificacidon expuesta por el subdirector del Centro de Logistica
y Promocion Ecoturistica del Magdalena en los estudios previos, la asignacion presupuestal
realizada para ese fin por la Direccion de Planeacién y el aval de la coordinacion
administrativa mixta de la regional Magdalena; es procedente otorgar la autorizacion
solicitada, la cual se encuentra respaldada en el CDP No. 3223, cuyos recursos corresponden
al catalogo de gastos: C-3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
- SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL.

En consecuencia, esta Direccién Regional del Magdalena

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena glm @
Av. del Ferrocarril 27 - 97, Santa Marta - PBX 57 601 5461500 Iﬂm iesras

9 y ° m Clartificad o L

@SENAComunica

www.sena.edu.co
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coLoveia =
Eévioa N

AUTORIZA

Al subdirector del Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena a contratar
los servicios de quince (15) personas naturales con el siguiente objeto igual: “Prestar
servicios personales de cardcter temporal para impartir formacion profesional programada
por el Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas
de Formacién Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual.”.

Dada en Santa Marta,
DESPACHO REGIONAL MAG

N° DE AUTORIZACION:73

FECHA: 19-09-2023

CARLOS HELMAN
("= URIBETARAZONA
/7 /7 -

2023.09.19
11:01:28 -05'00"
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 005-2022 DEL DIA_30_ DEL MES DE diciembre DEL ANO 2022

OBJETIVO (5)
Preseleccadn y escogencia de inseritos para el emvio de ofertas por parte de los Centros de Formacion de acverdo con los line amientos de la Cireular 3-2022-000192 de 2022,
No. NOMBRES Y APELLIDDS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA! CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
LCUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 ALVARO IGNACIO 12546749 X DELEGADO abomacelli@sena.edu.co » N 1
BORNACELLI LOBO DIRECTOR ™ ‘\,
REGIONAL —“3;‘\
2 VICTOR HUGO NARVAEZ 1082935017 X DELEGADO narvaezrisena.edu.co
ROSADO SUBDIRECTOR S@\m 4’1
Ao -
3 CARLOS MARIO GARCIA 1114338975 X COORDINADOR canos;garcia@sena.edu.m v g
DE FORMACION | F .
PROFESIONAL 3 ‘05 My
4 RAFAEL ALFONSO YEPES 7144802 X COORDINADOR yepesc@sena.edu.co i |
CONDE ACADEMICO -
AREA GESTION 30l50/12023
DE MERCADOS g
5 MIGUEL ANGEL ANDRADE 7634536 x COORDINADOR mandradec@sena edu.co 2 A4f
CAIAFA ACADEMICO -
AREA 21643101499 4
CONTENIDOS
DIGITALES
6 GINA PAOLA CAVIEDES 49784047 X COORDINADOR | gpcaviedes@sena.edu.co M V\{
MARTINEZ ACADEMICO - |
AREA D17 22467 bqu,é:
SOFTWARE
T EDUARDO SANTOS 85152717 X PROFESIONAL esnveira@sena edu.co
RIVERIRA CANO BILINGUISMO N1YRS 92 22 g # s
g
8 ANGEL EDUARDO ACOSTA 1082847184 X AREA acostae@sena.edu.co 17 ey e . Leg for
ESCALANTE BILINGUISMO 313509422 %}ﬁ
-
e
] LEONAR JAVIER BRICENO TE2B681 x AREA GESTION Ibricencf@sena.edu.co
ARIZA DE MERCADO g g c
f"( R
WO SGNE BTN
10 | FABIAN FERNANDO CAMPO | 6625924 X AREA fcampom@sena.edu.co = —
MARMOLEJO INSTITUCIONAL <
PEDAGOGIA k%'q’ ZDO-SQOD
1 JOHAN ANDRES CAICEDO 79832438 X AREA jacaicedo@sena.edu.co
CARMONA ACTIVIDAD N 1e
FISICA 5(53{%"‘3" (A~
12 | SANDRA CECILIA CORREA 43612039 x AREA BELLEZA scormeao@sena edu.co — /
OSPINA ¥
3016120044 A Z
13 | SILVANA PATRICIA CORREA | 36722332 x AREA SALUD scomeapi@ser - ' “
PADILLA PUBLICA Joorxj\w & QMJ-Q
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14 | TERESA DE JESUS CORREA | 30276308 X AREA APOYO Y tcorreap(@ sena.edu co ™,
PALLARES TERAPEUTICO Y M o
REHABILITACIO v kh
N Uk M !
15 | MARTHA CECILIA COTES 36557950 X AREA MESA Y meotes@sena.edu.co 7
CANDELARIO BAR j
N _ ‘
3 000 3ye 7 (T 7o ec (£ CXC
16 | VICENTE DE JESUS DURAN 85462825 X AREA vduranr@sena.edu.co : /
RISO CONTABILIDAD q . -
30\29216%32 U-.@E,Dumuz
17 | CARLOS ANDRES GAMEZ 7631672 X AREA GESTION cargamez@sena.edu.co -
LOGISTICA 5
18 | UBALDO JOSE GOENAGA 12564506 X AREA TALENTO ugoenaga@sena edu.co
MELO HUMANO
32)5067627
19 ELIANA MARGARITA 57429889 X AREA TURISMO ehenriquez@sena edu .co
HENRIQUEZ SERRANO
20 | MARLON JOSE ESCUDERO 1128063929 X AREA jimenezesfsena.edu.co
JIMENEZ DERECHOS y
HUMANOS 3 g[ i
FUNDAMENTAL ' “R.HZH
ES EN EL
TRABAJO
21 ANDRES AVELINO 12546779 X AREA alabarcesg@sena edu.co
LABARCES GUARDIOLA BILINGUISMO 200 63 ?' 8?5(
22 | EDARDO LARA LOPEZ 12724266 X AREA GESTION elara@sena edu.co ~1'Se encuentra en
LGSISTILA vacacaciones. Revisa
Carlos Andrés Gamez.
23 | CARLOS ALFONSO 7629195 X AREA SISTEMAS | camartinez{@sena educo
MARTINEZ FLOREZ - y /'T {u
INFRAESTRUCT 2030| 5é
URA
24 ROSA ELENA MARCHAN 46457883 X AREA SERVICIO remerchan@sena. edu.co
DIAZ ALOJAMIENTO
3134711653
25 E‘%YB! ALONSO NIEBLES 73200207 X AREA nieblesm@sena.edu.co
RA CONTABILIDAD
<
314336 S D)/l
26 | VIRGILIO DAVID POMARICO 731696809 x AREA vdpomaricof@sena.edu.co -+ /
DI FILIPPO SEGURIDAD Y 556 ’; __J
SALUD EN EL D)5
TRABAJO 3 k{)ﬁ ({"\'_
27 | NURYS REMEDIOS 36536175 X AREA nrondano@sena.edu.co
RONDANO RIVERA INSTERACCION 800\360 57/4’5 /}// % 4/ B,
CONSIGO
MISMO, CON
LOS DEMAS,
CON LA
NATURALEZA Y
TRASCENDENCI
A
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ROSADO

& APRENDICES

irenejaramillo0720@gmail.c
om

: i 7 /7
28 | ANALUCILA SILVA 36564284 fﬁ%ENO alsilva@sena.edu.co dg/
ECHENIQUE E DAS /
e @
29 | NATALIE MARGARITA 57460786 AREA nzableh@sena, edu.co 4 7
ZABLET OROZCO DERECHOS
HUMANOS —
FUNDAMENTAL Y
ESENEL
TRABAJO
30 | DENIRIS DANIT ZAMBRANO 57435293 AREA GESTION dzambranom@sena edu.co
MENDOZA 5 DOCUMENTAL 4
e,
13/Y6 360387 o@w,m]_éu,{ma
31 | IRENE ALICIA JARAMILLO 1134330355 APRENDI | DELEGADO DE

:ewz. \\ mmw\‘{\\t

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a
garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente
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ACTA No. 005 2022

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA COMITE EVALUACION Y
ESCOGENCIA DE INSTRUCTORES PARA CONFORMAR EL BANCO DE
INSTRUCTORES 2023.

CIUDAD Y FECHA: Santa Marta, 30 de diciembre | HORA INICIO: HORA FIN:

de 2022. 02:00 p.m. 06:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del | REGIONAL / CENTRO

Magdalena. Regional Magdalena — Centro de
Logistica y Promocién Ecoturistica
del Magdalena.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Listado de Solicitudes con Proteccion Constitucional.

2. Ponderacion de los postulantes inscritos al Banco de Instructores 2023.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Preseleccion y Escogencia de inscritos para el envio de
ofertas por parte de los Centros de Formacién de acuerdo con los lineamientos de la
Circular 3-2022-000192 de 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 02:00 p.m. y verificado el quorum se da inicio al Comité de Conformacién del
Banco de Instructores 2023 de los diferentes programas del Centro de Logistica y
. Promocién Ecoturistica del Magdalena.

1. Listado de Solicitudes con Proteccion Constitucional. _

A continuacion, se detalla el listado de solicitudes de proteccion constitucional con la
respectiva respuesta:

RADICADO PETICIONARIO TIPO DE RADICADO

PETICION PROTECCION | RESPUESTA BERPUESTA

47-1-2022- ROSA MARIA MADRE CABEZA DE 47-9-2022- | para el caso en cuestion y teniendo en
002631 SALAS ORTIZ FAMILIA 008107 cuenta las pruebas aportadas por la

peticionaria, se evidencia que cumple con
los requisitos de la jurisprudencia de la
corte constitucional y los lineamientos de
nuestra entidad para el amparo a las y los
madres o padres cabeza de familia, razon
por la cual, la entidad dara cumplimiento
a los requisitos que la circular 3-2022-
000192 de 2022 denota para la vigencia

2023.
47-1-2022- OLGA LUCIA MADRE CABEZA DE 47-9-2022- | para el caso en cuestion y teniendo en
002675 BRITO VALENCIA FAMILIA 008167 cuenta las pruebas aportadas por la

peticionaria, se evidencia que cumple con
los requisitos de la jurisprudencia de la
corte constitucional y los lineamientos de
nuestra entidad para el amparo a las y los
madres o padres cabeza de familia, razon
por la cual, la entidad dard cumplimiento
a los requisitos que la circular 3-2022-
000192 de 2022 denota para la vigencia

2023.
47-1-2022- | NORMA VARELA | MADRE CABEZA DE 47-9-2022- | Para su caso especifico, este centro de
002682 CERQUERA FAMILIA 008813 formacion revisara las necesidades de la

entidad y dara cumplimiento a los
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postulados que la circular 3-2022-000192
de 2022, sefiala para la vigencia 2023.

47-1-2022-
002684

PAOLA FABIOLA
PEREZ MENDEZ

MADRE CABEZA DE
FAMILIA

47-9-2022-
008812

Para su caso especifico, este centro de
formacion revisard las necesidades de la
entidad y dara cumplimiento a los
postulados que la circular 3-2022-000192
de 2022, sefiala para la vigencia 2023.

47-1-2022-
002524

KELLY BEATRIZ
PADILLA
JIMENEZ

MADRE CABEZA DE
FAMILIA

47-9-2022-
008811

Para su caso especifico, este centro de
formacion revisara las necesidades de la
entidad y dard cumplimiento a los
postulados que la circular 3-2022-000192
de 2022, sefiala para la vigencia 2023.

7-2022-
287042

KELLY BEATRIZ
PADILLA
JIMENEZ

MADRE CABEZA DE
FAMILIA

47-9-2022-
007749

De acuerdo con el fundamento juridico
establecido y previamente relacionado le
solicitamos dentro del plazo de un (1) mes
contado a partir del recibo de la presente
comunicacién, la entrega de los
siguientes documentos, necesarios para
tomar decision de fondo del caso que nos
ocupa:

1- Registro civil de nacimiento de su hija
Mariana Lopez Ulloa.

47-1-2022-
002661

YADIRA MILENA
CAMPO
GALINDO

MADRE CABEZA DE
FAMILIA

47-9-2022-
008810

Para su caso especifico, este centro de
formacion revisard las necesidades de la
entidad y dard cumplimiento a los
postulados que la circular 3-2022-000192
de 2022, sefiala para la vigencia 2023.

7-2022-
287042

KELLY ULLOA
GARCIA

MADRE CABEZA DE
FAMILIA

47-9-2022-
007749

De acuerdo con el fundamento juridico
establecido y previamente relacionado le
solicitamos dentro del plazo de un (1) mes
contado a partir del recibo de la presente
comunicacion, la entrega de los
siguientes documentos, necesarios para
tomar decision de fondo del caso que nos
ocupa:

1- Registro civil de nacimiento de su hija
Mariana Lopez Ulloa.

7-2022-
301175

KELLY ULLOA
GARCIA

MADRE CABEZA DE
FAMILIA

47-9-2022-
008808

Para su caso especifico, este centro de
formacion revisara las necesidades de la
entidad y dard cumplimiento a los
postulados que la circular 3-2022-000192
de 2022, sefiala para la vigencia 2023.

47-1-2022-
002816

JUANA ELENA
LOPEZ
MONTERO

PRE-PENSIONADO

47-9-2022-
008578

(...) De tal manera que la solicitante
solamente estd cerca de la edad para
pensionarse, sin embargo, le faltan las
semanas, asi mismo, se aclara que la
proteccion  deprecada aplica para
vinculos laborales y lo que esta entidad ha
sostenido con la sefiora Lopez es una
relacion originada en un contrato de
prestacion de servicios.

Por las razones anteriores, se concluye
que su caso NO se ajusta a las
condiciones exigidas por la Corte
Constitucional y ratificadas por el SENA,
para ser catalogada como una persona
prepensionable. No obstante, este centro
de formacién revisara la necesidad del
servicio y se acogera a los preceptos de
la circular 192 de 2022.

47-1-2022-
002824

PAOLA
MARGARITA
LOPEZ LARA

MADRE CABEZA DE
FAMILIA

47-9-2022- .

008551

Haciendo referencia a ello, esta entidad
NO encuentra probada su calidad de
madre cabeza de familia, ya que no obra
en la solicitud documento alguno que
acredite la existencia del hijo que
menciona. Los documentos aportados por
la peticionaria, no logran llevar al
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convencimiento de que pueda reunir los
requisitos de la jurisprudencia de la corte
constitucional y los lineamientos de
nuestra entidad para tal amparo, razén
por la cual, la entidad dard cumplimiento
a los requisitos que la circular 3-2022-
000192 de 2022 y 01-3-2022-000227 de
2022 para la vigencia 2023,

47-1-2022-
002838

JANIS CECILIA
NIEVES
RIVADENEIRA

MADRE CABEZA DE
FAMILIA

'47-9-2022-

008628

Para su caso especifico, este centro de
formacion revisara las necesidades de la
entidad y dara cumplimiento a los
postulados que la circular 3-2022-000192
de 2022, senala para la vigencia 2023.

47-1-2022-
002845

CLAUDIA
CONTRERAS
GUERRA

MADRE CABEZA DE
FAMILIA

47-9-2022-
008627

Para su caso especifico, este centro de
formacion revisara las necesidades de la
entidad y dara cumplimiento a los
postulados que la circular 3-2022-000192
de 2022, sefiala para la vigencia 2023.

47-1-2022-
002846

BLEIDY MILENA
MORA CENTENO

MADRE CABEZA DE
FAMILIA

47-9-2022-
008629

Para su caso especifico, este centro de
formacion revisara las necesidades de la
entidad y dara cumplimiento a los
postulados que la circular 3-2022-000192
de 2022, senala para la vigencia 2023.

47-1-2022-
002859

ANA MARIENA
ANDRADE
MUNOZ

MADRE CABEZA DE
FAMILIA

47-9-2022-
008841

Para el caso en cuestion y teniendo en
cuenta las pruebas aportadas por la
peticionaria, se evidencia que cumple con
los requisitos de la jurisprudencia de la
corte constitucional y los lineamientos de
nuestra entidad para el amparo a las y los
madres o padres cabeza de familia, razon
por la cual, la entidad dard cumplimiento
a los requisitos que la circular 3-2022-
000192 de 2022 denota para la vigencia
2023.

47-1-2022-

002899 .

LILIANA
CORONADO
HERNANDEZ

MADRE CABEZA DE
FAMILIA

47-9-2022-
008839

Para su caso especifico, este centro de
formacion revisara las necesidades de la
entidad y dara cumplimiento a- los
postulados que la circular 3-2022-000192
de 2022, sefala para la vigencia 2023,

47-1-2022-
002893

YAMILE ORTEGA
CASTELLON

MADRE CABEZA DE
FAMILIA

47-9-2022-
008838

Para su caso especifico, este centro de
formacion revisara las necesidades de la
entidad y dara cumplimiento a los
postulados que la circular 3-2022-000192
de 2022, sefala para la vigencia 2023.

47-1-2022-
002905

YASMILE LLINAS
MARTINEZ

MADRE CABEZA DE
FAMILIA

47-9-2022-
008836

Para su caso especifico, este centro de
formacion revisara las necesidades de la
entidad y dara cumplimiento a los
postulados que la circular 3-2022-000192
de 2022, sefala para la vigencia 2023.

47-1-2022-
002913

JORGE
TUNAROSA
CANTILLO

PADRE CABEZA DE
FAMILIA

47-9-2022-
008835

Para su caso especifico, se evidencia
que, en la certificacion de afiliacion en
salud, en su nucleo familiar existe otra
persona con la calidad de cotizante, razon
por la cual se presume que cuenta con el
apoyo de esta para el cuidado de sus
hijos.

En razoén a lo antes sefialado, su caso se
separa de las exigencias de la Corte
Constitucional y no procede el amparo
solicitado.

Finalmente, se le informa que este centro
de formacion revisara las necesidades de
la entidad y dara cumplimiento a los
postulados que la circular 3-2022-000192
de 2022, sefala para la vigencia 2023.

47-1-2022-
002917

MARTIN
VILLALOBOS
ROPAIN

DESPLAZAMIENTO
FORZADO

47-9-2022-
008832

Haciendo referencia a ello, la entidad
debera tener en cuenta la priorizacion en
cuanto al proceso de las personas que
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cuentan con proteccién especial, para el
caso en cuestion y teniendo en cuenta las
pruebas aportadas por el peticionario, se
evidencia que cumple con los requisitos
de la jurisprudencia de la corte
consfitucional y los lineamientos de
nuestra entidad para el amparo a las
personas victimas del conflicto intermo
armado a causa de un desplazamiento
forzado, razén por la cual, la entidad dara
cumplimiento a los requisitos que la
circular 3-2022-000192 de 2022 denota
para la vigencia 2023.

Para su caso especifico, este centro de
formacién no encuentra probada su
calidad de madre cabeza de familia por
cuanto NO aporté documentos que
acrediten el parentesco, esto es el registro
civil de nacimiento de su hijo, tampoco
aporta soportes de que este se encuentra
estudiando. Por lo tanto, la entidad y dara
cumplimiento a los postulados que la
circular 3-2022-000192 de 2022, sefala
para la vigencia 2023.

En revisién de soportes aportados.

MADRE CABEZA DE
FAMILIA

47-9-2022-
008875

SOFIA MUNOZ
RODRIGUEZ

47-1-2022-
002962

MADRE CABEZA DE
FAMILIA

Casoen
revision

SOFIA MUNOZ
RODRIGUEZ

7-2023-
002057

2. Ponderacion de los postulantes inscritos al Banco de Instructores 2023.

A continuacion, se relaciona la ponderacién de cada uno de los postulantes que cumplieron
con los requisitos minimos de los perfiles del disefio curricular de cada programa de
formacion. Cabe resalta que esta se realizé de acuerdo con la Circular 3-2022-000227 de
12 de diciembre de 2022: Criterios Seleccién para Preseleccién de Instructores por
Servicios Personales 2023. En este listado se encuentra la identificacién de la vacante,
numero de cédula, nombres y apellidos,  programa de formacién y total ponderado.

ID. : TOTAL
ey CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS PROGRAMA Lo 9
SISTEMA DE GESTION DE LA
18512 56097629 | IRIANA CUADRADO OLIVELLA | SEGURIDAD Y SALUD EN EL 0
TRABAJO SG-SST
SISTEMA DE GESTION DE LA
18512 22487230 OLGA BRITO VALENCIA | SEGURIDAD Y SALUD EN EL 55
TRABAJO SG-SST
SISTEMA DE GESTION DE LA
18512 36547869 R e R ‘RGAS | 'SEGURIDAD Y SALUD EN EL 55
TRABAJO SG-SST
SISTEMA DE GESTION DE LA
18512 1129579461 | ANA ALEJ?,’:';EAASONZALEZ SEGURIDAD Y SALUD EN EL 65
TRABAJO SG-SST
LEONEL DE JESUS RAMOS | EJECUCION DE PROGRMAS
18550 1082974713 e ol oy 15
EJECUCION DE PROGRMAS
18550 7602142 JORGE LUIS MOREU HOYOS o 40
18840 52543250 DHRINA MARS%ES'f RAMIREZ | GESTION DE MERCADOS 45
CARMENZA MARIA
18840 39046280 B i GESTION DE MERCADOS 65
18840 1082893376 | MARTHA ‘SﬁEEEAFANADOR GESTION DE MERCADOS 65
YADIRA MILENA CAMPO
. 18842 1032376771 GALINDO GESTION LOGISTICA 25
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JUAN ALBERTO LLANOS

18842 80074186 R GESTION LOGISTICA 30
WENDY ZULEY TOLEDO INTEGRACION DE
bt 10a28p0081 BUSTILLO OPERACIONES LOGISTICAS A5
LEONARDO JOSE CAMPO INTEGRACION DE
il o3 MAESTRE | OPERACIONES LOGISTICAS i
18631 36696927 Kaﬁﬂggm DAZA RECURSOS HUMANOS 30
GISELL YADIRA GRANADOS
18631 1083552903 Vit o g RECURSOS HUMANOS 25
MANTENIMIENTO DE
18551 16172679 | JAR ENRIQUE VIDES GOMEZ | ¥ RCNTIERIO oS 60
 MANTENIMIENTO DE
18551 7141120 LEONIS MENDOZA GOMEZ || 803 bt SOMPUTO 45
CLAUDIA MILENA
18560 52930530 i ML ENFERMERIA 50
EUGENIA MARGARITA
18560 26719689 SN ENFERMERIA 55
JOHANA ISABEL CORREA
18560 36695246 Lo ENFERMERIA 55
MILENA MORENO
18560 1082971348 Rk C ENFERMERIA 60
EDUARDO RAFAEL RIASCOS COORDINACION DE
1R 1082690323 SULBARAN SERVICIOS HOTELEROS 85
COORDINACION DE
18812 46457883 | ROSAELENAMERCHANDIAZ | o COORDINGEIONDE 60
ROSSANA MARIA DE LA
18503 36543638 | CRUZ DEL SOCORRO GUIDA INGLES VIRTUAL 55
PONCE
18503 72198391 | LUIS JAVIER ARDILA OSPINO INGLES VIRTUAL 40
18503 giasioeg | OERSSON gg‘;?&'z' LECEGON INGLES VIRTUAL 35
18457 1082984154 | RAUL CAYEJ fﬁg ALIVEROS INGLES PRESENCIAL 40
KEVIN DAVID CASTRO
18457 1083571404 hna e INGLES PRESENCIAL 35
18457 1008751584 | KAROL v%gggg FLOREZ INGLES PRESENCIAL 40
18457 84451470 JERN CA?E?% ALCISTA INGLES PRESENCIAL 25
18457 8796508 JASON ALBOR CERA INGLES PRESENCIAL 30
ALFREDO ALFONSO
18457 1082891716 eANe e INGLES PRESENCIAL 50
ALEXANDER DE JESUS
18457 7142039 N INGLES PRESENCIAL 40
CONTABILIZACION DE
LIZETH PAOLA OLIVEROS OPERACIONES
et WEsERA ORTIZ COMERCIALES Y .
FINANCIERAS
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
18227 37746349 | CIELO FATIMA BAENA FUNES il 20
FINANCIERAS
CONTABILIZACION DE
REINELDA DE JESUS OPERACIONES
a2 57429539 FONTALVO FRANCO COMERCIALES Y 19
FINANCIERAS
- CONTABILIZACION DE
FRANK LEVYS PENARANDA OPERACIONES
18273 85445700 HERNANDEZ COMERCIALES Y 60
FINANCIERAS
CONTABILIZACION DE
LILIA ALMA GRANADOS OPERACIONES
1eETR grzion VANEGAS COMERCIALES Y &
FINANCIERAS
KELLY BEATRIZ PADILLA CONTABILIZACION DE
16273 57254003 JIMENEZ OPERACIONES 43
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COMERCIALES Y

FINANCIERAS
CONTABILIZACION DE
RAQUEL EMILSE SILVA OPERACIONES
18273 36450862 CASTRO COMERCIALES Y 20
FINANCIERAS
CONTABILIZACION DE
ALDO GABRIEL PRASCA OPERACIONES
18273 4992605 MUKOZ COMERCIALES Y 70
FINANCIERAS
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
18273 57297596 ADELA BLANCO BUENO Ler e B 70
FINANCIERAS
CONTABILIZACION DE
JOSE ALFREDO ROYS OPERACIONES
18273 1082953589 dbiiiny BRI B 40
FINANCIERAS
CONTABILIZACION DE
ANDRES MAESTRE OPERACIONES
18273 12556312 VANEGAS COMERCIALES Y 50
FINANCIERAS
CONTABILIZACION DE
NELYIS MARIA RINCON OPERACIONES
18273 36559057 JIMENEZ COMERCIALES Y 55
FINANCIERAS
CONTABILIZACION DE
DIANA DEL SOCORRO OPERACIONES
18273 57444260 HENAO LOZANO COMERCIALES Y 80
FINANCIERAS
MARIO ALFREDO GESTION CONTABLE Y DE
18781 85150590 OREJARENA VEGA INFORMACION FINANCIERA i
PAOLA FABIOLA PEREZ GESTION CONTABLE Y DE
18781 B7eTan? MENDEZ INFORMACION FINANCIERA L
NORMA CONSTANZA GESTION CONTABLE Y DE
18761 40778614 VARELA CERQUERA INFORMACION FINANCIERA 70
MANUEL AGUSTIN SANCHEZ | GESTION CONTABLE Y DE
18781 s ROMERO INFORMACION FINANCIERA 65
BRENDA MALENA DELVALLE | GESTION CONTABLE Y DE
18781 RT4B5584 RIVERA INFORMACION FINANCIERA 60
CONTABILIZACION DE
DELIA ANTONIA FLOREZ OPERACIONES
18539 36725461 ARIZA COMERCIALES Y 50
FINANCIERAS
CONTABILIZACION DE
YANET DE JESUS VARGAS OPERACIONES
19590 46722838 GUERRERO COMERCIALES Y 5
FINANCIERAS
CONTABILIZACION DE _
WILLIAM ENRIQUE CONRADO OPERACIONES
18569 72023427 i . LG 45
FINANCIERAS
CONTABILIZACION DE
LEONARDO CARLOS DEORO OPERACIONES
18569 73186067 BARRIOS COMERCIALES Y 75
FINANCIERAS
: CONTABILIZACION DE
ANA MARIENA ANDRADE OPERACIONES
18441 57438363 MUNOZ COMERCIALES Y 60
FINANCIERAS
CONTABILIZACION DE
ROCIO DEL ROSARIO GOMEZ OPERACIONES
15441 IBS51280 POSADA COMERCIALES Y s
FINANCIERAS
CONTABILIZACION DE
GINA PAOLA BLANCO OPERACIONES
18441 1118806226 MARTINEZ COMERCIALES Y 60
FINANCIERAS
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EJECUCION MUSICAL CON
18634 84458258 ﬁfgﬁh’gg Qgggg'@ INSTRUMENTOS 55
FUNCIONALES
EJECUCION MUSICAL CON
18634 57296456 | JOHANY %&%’E@A‘QONZ’\LEZ INSTRUMENTOS 45
CI;UNCIONALES
CARLOS RICARDO LONDONO | GESTION DE LA SEGURIDAD
i
i 19931155 GONZALEZ Y SAE‘_)UD EN EL TRABAJO 40
FANNY MAGDALENA VILLA | GESTION DE LA SEGURIDAD
188 s SANTIAGO Y SAIC_)UD EN EL TRABAJO 18
- ELSA PATRICIA CAMPO | GESTION DE LA SEGURIDAD
i i SS90 LOPEZ Y SALUD EN EL TRABAJO &0
TULIO GERMAN URUETA | GESTION DE LA SEGURIDAD
18a2% ot PERTUZ Y SA{ISUD EN EL TRABAJO 70
GLORIA CECILIA MAESTRE | GESTION DE LA SEGURIDAD
15822 57420075 RIVERA Y SALUD EN EL TRABAJO i
TALENTO HUMANO
18464 36693740 Luz Egégg QIIGAORCON MEDIADO POR 20
_ HERRAMIENTAS TIC
PRESELECCION DE
TALENTO HUMANO
18464 57435381 ROSA MARIA SALAS ORTIZ el 55
HERRAMIENTAS TIC
ANA KARINA BORNACELLI ASISTENCIA
1418 1052857002 JIMENEZ ADMINISTRATIVA £8
TSALIA CAROLINA AARGN ASISTENCIA
i T116805552 PIMIENTA ADMINISTRATIVA 53
ASISTENCIA
18476 26900516 ROSALBA SIADO CANTILLO P o 65
ASISTENCIA EN
18654 36561069 JUANA LOPEZ MONTERO ORGANIZACION DE 55
ARCHIVOS
' ASISTENCIA EN
MARIA DEL CARMEN
18654 57439145 ORGANIZACION DE 60
FONTALVO CALANCHE e
: ASISTENCIA EN
18654 36523428 NA”CBEEM%?Q"&':NEDO ORGANIZACION DE 65
ARCHIVOS
WALTER
18339 79954583 N BT L TORS SISTEMAS 35
18339 85441824 JAVIER BAENA BAENA . SISTEMAS 15
JOSE ALBERTO EGURROLA | ANALISIS Y DESARROLLO
18834 7634823 PEDRAZA : DE SOFTWARE i
ANALISIS Y DESARROLLO
18834 79570961 HENRY TORRES PERTUZ e e 40
AIMEE SELENA CAMACHO | ANALISIS Y DESARROLLO
18834 39141803 i . A 30
ANALISIS Y DESARROLLO
18834 72189494 | JAIRZINHO CABRERA DAVILA el PR i 45
ASISTENCIA EN
GLORIA EUGENIA
18321 32288095 ORGANIZACION DE 20
SALDARRIAGA SEPULVEDA e
ASISTENCIA EN
18321 76303872 HEBERT Dnggg;Do SOTO ORGANIZACION DE 10
: ARCHIVOS
ASISTENCIA EN
18321 1082912790 JHON EDINSON MARMOL ORGANIZACION DE 20
ARCHIVOS
EDWIS DE JESUS DAVID MANIPULACION DE
et 85448122 LEDESMA ALIMENTOS 45
MONICA PATRICIA MANIPULACION DE
18197 39068943 GUTIERREZ TEHERAN ALIMENTOS =
LEINY MINGRETH DESARROLLO DE MEDIOS
fiin 1105612562 | - |\epNANDEZ RODRIGUEZ GRAFICOS VISUALES %
ALBA LUCIA MONTES DESARROLLO DE MEDIOS
16536 i BARRAZA GRAFICOS VISUALES s
18508 9237711 MERCADEO Y VENTAS 65

LEONEL MOSCOTE DIAZ
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18508 30327235 b il g MERCADEO Y VENTAS 65
18508 64580517 | MIRNA LUZ BORJA BRUGES | _ MERCADEO Y VENTAS 50
18508 1oszrasaes; | HOSEERLOGHE PALACIO MERCADEO Y VENTAS 20
18508 gsaptery | CUEDY CERMANMAESTRE | \ERcADEO Y VENTAS 45
18508 1098639304 s MO S MERCADEO Y VENTAS 30
18508 7634689 M el MERCADEO Y VENTAS 70
18508 36695403 peai il bl MERCADEO Y VENTAS 50
18508 36722121 LORENA PATRICIA PAEZ MERCADEO Y VENTAS 65
18481 72154804 B o Bns MERCADEO Y VENTAS 95
18481 72196194 LOEB MALHCOM BONETT MERCADEO Y VENTAS 35
18481 85154495 | ALVAROANDRESSERRANO | \ERCADEO Y VENTAS 70
18481 77097305 R s MERCADEO Y VENTAS 35
18481 7634237 A MERCADEO Y VENTAS 60
18481 32749212 b 1 il MERCADEO Y VENTAS 55
18205 | srazears | Or O TOVAR ADMINISTRATIVA 60
18295 1082092825 | JESUS MANUEL GUERRERO Mol 0
18295 57290185 | KATHERINE LOZANO LARIOS P b e 50
1e304 | tossozsses | CAURASE SARCH ADMINISTRATIVA 10
18304 | tosze7eas | ALCIDES GRRR DONEALEZ | INISTRATIVA 3
18304 | soaseszg | VOANCATIIRPNRIGUEZ | aoMiNISTRATIVA 4
18304 | 7601482 B LPAMORA ADMINISTRATIVA 45
18304 36667299 | LUGEIDE ACOSTA VILLEGAS PR L 30
i 25370769 iRt Mol AT 50
18304 teanggiag, | MORENE Ao ULLATOROR e ool 40
o T il =
18304 1082993596 | ZULLYS FONTALVO BARRIOS iy LY 10

A su vez, se relaciona los postulantes que no fue necesario realizar la ponderacion debido
que en el perfil que aplicaron fueron los Gnicos que cumplieron con los requisitos minimos.

ID. VACANTE CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS PROGRAMA
CLAUDIA MARIA NAJERA

18369 26717893 Ll ASESORIA COMERCIAL

; JORGE MIGUEL DONADO
18349 1082846730 e SISTEMAS

SAMIRA BEATRIZ HERNANDEZ

18349 36697384 S SISTEMAS
18349 85470302 CARLOS QB?_%RALO STUWE SISTEMAS
18336 1082868879 JUAN ALBERTO'CUADRADO SISTEMAS
18299 36722117 B'AT“ETLE(E'ng CAMPQ ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
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18293 7631820 HRiE i laai ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
18291 36558729 NUBIA ESTHER VEGA SUAREZ ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
18285 57428573 MONICA P*‘STUﬁ%'é‘ZGONZALEZ OPERACION TURISTICA LOCAL
18285 36558665 ANGELAN': :ETSR%E? HAVAS OPERACION TURISTICA LOCAL
18285 36557586 TERESA CECILIA BOCANEGRA OPERACION TURISTICA LOCAL
EVANGELINA IBANEZ
18285 36543267 eyl OPERACION TURISTICA LOCAL
MARTHA ISABEL CARRENO
18285 63340344 B OPERACION TURISTICA LOCAL
GLORIA EDILMA LOPEZ CONTABILIZACION DE OPERACIONES
A . SALDARRIAGA COMERCIALES Y FINANCIERAS
3 CONTABILIZACION DE OPERACIONES
18262 1082842984 GINA ROSA CARRERIO e e Cr e
po TR FRANCISCO JAVIER CAMPO | CONTABILIZACION DE OPERACIONES
PORTILLA COMERCIALES Y FINANCIERAS
T o JUAN CARLOS GOMEZ CONTABILIZACION DE OPERACIONES
MANJARREZ COMERCIALES Y FINANCIERAS
p— T LUIS MIGUEL CONSUEGRA | CONTABILIZACION DE OPERACIONES
VERGARA COMERCIALES Y FINANCIERAS
18210 36718933 CATALINA GIL DINGULA TEJDO ARTESANAL CON AGUJAS
[AURA MARGARITA ORTIZ
18179 57290257 £l PASTELERIA
EDLUIN ALBERTO ANDRADE :
18171 85470369 R ASESORIA COMERCIAL
18159 7142058 LUIS ANGEL MUNOZ RAMBAL SISTEMAS
FADWA MARIA ABDALLAH MANEJO DE MAQUINARIA DE
18144 1082664809 ZAWADI CONFECCION INDUSTRIAL
JOSE ALBERTO VALLESIA
18132 12547259 iadbil COCINA
18114 57438157 NASLEEE‘;ET&SCOH TEJIDO ARTESANAL CON AGUJAS
18114 26901647 LILIANA TERESA CORONADO | _ TEJIDO ARTESANAL CON AGUJAS
18832 57296646 KELLY Lé;’ggm"' ULLOA GESTION EMPRESARIAL
18827 85473787 GIAN CARLO LOBO CORONEL GESTION DE REDES DE DATOS
18827 85475638 JHON CARLOS BERMUDEZ GESTION DE REDES DE DATOS
: IBIS MARGARITA ESCALANTE GESTION CONTABLE Y DE
18624 57444633 JIMENEZ INFORMACION FINANCIERA
18810 19603111 LUIS ALBgAR;gliANCHEZ DIRECCION DE VENTAS
_ LUIS ALBERTO PAVA ANALISIS Y DESARROLLO DE
. 19769302 CARMONA SOFTWARE
18776 7142361 LIN CARLO HENRY COSTA ACTIVIDAD FISICA
18773 37277630 TAT'ANAD'XI"_'E(';‘S' MOLINA COMUNICACION COMERCIAL
MELVIN ENRIQUE DOUGLAS EJECUCION DE PROGRAMAS
Lok 1500 MARTINEZ DEPORTIVOS
18697 57440330 LILIANA P’;@JE'SA CRESPO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
18688 7143106 JORGEB%LCEETF;FEREZ ELABORACION DE AUDIOVISUALES
18680 7600897 JORGE'&E\"SE;'QVARRO APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD
MICHAEL STEVENS CAMPO
18657 84451413 e ELABORACION DE AUDIOVISUALES
CONTABILIZACION DE OPERACIONES
18650 57106654 LUZ ELENA CASTRO SILVA Mool el sie
COSMETOLOGIA Y ESTETICA
18644 36552142 STELLA JAIMES ROPERO retonl
CONTABILIZACION DE OPERAGIONES
18626 91242961 ARNULFO ROJAS TARAZONA bl oSt
18623 57440783 ALBIS LUZ FONTALVO SIERRA ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
18618 7140747 RODRIGO ég;g;uo DURAN | APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD
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MELISSA DEL CARMEN

18605 1081909936 ol ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
18596 1082861549 GhBY SQEEE&RRUDAS ASESORIA COMERCIAL
18579 1082953983 FREDY FARID PAIPA CASTRO | ELABORACION DE AUDIOVISUALES
18576 4979192 JULIO JOSE ALVAREZ NUNEZ ASESORIA COMERCIAL
v e WILMAR RAMON CASTRO | CONTABILIZACION DE OPERACIONES
ROBLES COMERCIALES Y FINANCIERAS
18564 85448047 b e ASESORIA COMERCIAL
18553 85457901 JAVIER ALTAMAR DELEON | _SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR
SILVIA MERCEDES ARRIETA
18548 55302878 R COCINA
JORGE ANTONIO TUNARROSA
18527 4979820 Lol ENFERMERIA
WILMAN ALBERTO MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE

18525 85471803 DIAZGRANADOS JIMENEZ COMPUTO

MARIA GISELLA JIMENEZ
18515 39383588 Sl COCINA
18515 52816047 DIANA MARIA SALAS BURGOS COCINA
18498 13844864 ABDA;’;EH:QADOR’A TRANSPORTE MASIVO DE PASAJEROS
18486 85470352 JAIRO GARCIA BENEDETTI SISTEMAS

EFRAIN ANTONIO PABON
18486 1221967185 e SISTEMAS
18473 1015408211 GUSTAV%SE%EFS? RAMGS MANIPULACION DE ALIMENTOS

DELSY CECILIA MONTENEGRO

18665 36560082 Sl ENFERMERIA
18665 7632296 UBICEALFON D HERONRD ENFERMERIA
18452 36560914 YASMIN AL’S&EERNANDEZ ENFERMERIA

BETTYS ELENA BERDUGO
18452 36557772 e ENFERMERIA

_ MARIA CONCEPCION

18452 36719710 iy ENFERMERIA

Por ultimo, cabe aclarar que el Comité del Centro de Formacion no creé Carpeta
Compartida en la Nube (Drive) para este fin, simplemente los miembros ingresaban con el
usuario y contrasefa desde un equipo local de las instalaciones del Centro de Logistica y
Promocién Ecoturistica del Magdalena al aplicativo web de la Agencia Publica de Empleo

— APE.

CONCLUSIONES

El Comité desarrollo la agenda establecida y ponderé a los postulantes que cumplieron con
los requisitos para conformar el listado definitivo del Banco de Instructores 2023 de acuerdo
con los lineamientos establecidos por la Agencia Publica de Empleo — APE.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Preseleccionar a los postulantes en el aplicativo de

la Agencia Publica de Empleo -

APE.

Comité de
Verificacion y
Escogencia del .
Banco de
Instructores

06 de enero de
2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 001-2023 DEL DiA_03 DEL MES DE FEBRERO DEL ARNO 2023

OBJETIVO (S) Preseleccion y escogencia de instructores postulados en las convocatorias individuales ofertada por el Centro de Formacion en el aplicativo de la Agencia Piblica da Empleo - APE, de acuerda con los lineamientos de 1a Circular 3-2022-000192 de 2022
OTRO DEPENDENCIA/ AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | contRaTisTA | 2D, b aicy CORREO ELECTRONICO TELEFONOIEXT.SENA | JiDRES VRTUAL
DELEGADO ] ’
ALVARO IGNACIO - sk G R : \'\
1 heolo bedigipried 12546749 X DIRECTOR abomaceli@senaeduco TANR ) B \\'\ _ \
REGIONAL =
VICTOR HUGO NARVAEZ DELEGADO ) \
2 ROSADO 1082935017 X SUBDIRECTOR narvaezr@sena edu.co z.o\'zc‘ 4790 A 5
COORDINADOR %09 )
3 CARLOS MARIO GARCIA 1114338975 X DE FORMACION | carosaarcia@senaeduco |3/ 55
PROFESIONAL 5/6 e
COORDINADOR
RAFAEL ALFONSO YEPES ACADEMICO —
4 CONDE 7144802 X AREA GESTION yepesc@senaeduco | /Sy 26, ¥
DE MERCADOS
COORDINADOR =
ACADEMICO —
5 | MIGUEL Agﬁﬂ':"omoa 7634536 X AREA mandradec@sena.edu.co (6310199
CONTENIDOS : 3i¢6310
DIGITALES
G COORDINADOR
GINA PAOLA CAVIEDES CADEMICO ~ .
6 MARTINEZ 49784047 X A AREA apcaviedes@senaeduco [ B\ Y} 32,”(%‘ % W[’/‘)\”
SOFTWARE
AREA
JOHAN ANDRES CAICEDO .
1 AR 79832438 X AETNID S jacaicedo@senaeduco | 21 3513 oHGY
j2 | SANDRA %%%'lﬂ: LORREA 43612039 X AREA BELLEZA scorresn@sena edu co ZAEI2A J
SILVANA PATRICIA CORREA AREA SALUD !
13 PADILLA 36722332 % PUBLICA scomeap@send edu co 3 O35 \6 S d"‘@
VICENTE DE JESUS DURAN AREA S 5
19 RISO 85462825 X CONTABILIDAD vuani@senaeduce 1391292 (C 3 2 0 lean -\Q Dura e
w | vemoowsEcomnn | s | x ST | e |0506862) | T
— — E
DERECHOS
MARLON JOSE ESCUDERO HUMANOS T
20 JIMENEZ 1128063929 X FUNDAMENTAL mimenezes@sena edy co ' g{‘?_ z
ES EN EL 2([2y
TRABAJO
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A\

D«-::o/\r,

&N AREA SISTEMAS
CARLOS ALFONSO - i L
= MARTINEZ FLOREZ ey > INFRAESTRUCT | @martnezi@senaedico | BaePp) 3219
URA
AREA o
VIRGILIO DAVID POMARICO SEGURIDAD Y . o
26 DI FILIPPO 73169809 X SALUD EN EL vidpomancof@sena edu.co gn{p—ﬁ\r\{}-
TRABAJO
AREA Y.
INSTERACCION 1 ?
CONSIGO 0 3 6 0 &ﬂﬂ
MISMO, CON a =
27 R peVEon 36536175 X LOS DEMAS, nrondano@sena,edy co OO d "TSI V' z
CON LA
NATURALEZAY
TRASCENDENCI
A
AREA -
DERECHOS
NATALIE MARGARITA HUMANOS ”
_ e D
& ZABLET OROZCO ~I4Ra780 4 FUNDAMENTAL nzableh@senaeduco | /EYT) 0338
ESENEL
TRABAJO
DENIRIS DANIT ZAMBRANO AREA GESTION
30 MENDOZA 57435293 X DOCUMENTAL dzambranom@sena edu co 3/4/5?6 63s>
IRENE ALICIA JARAMILLO APRENDI | DELEGADO DE | irenejaramillo0720@amail ¢
31 1134330355 =L i 5
ROSAD ; OCBUCLS =
0 Z AERENDICES 2n 8 €6s53 ~a(jes cw&:LLC

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 001-2023

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA COMITE EVALUACION Y ESCOGENCIA
DE INSTRUCTORES PARA CONFORMAR EL BANCO DE INSTRUCTORES 2023.

CIUDAD Y FECHA: Santa Marta, 03 de febrero | HORA INICIO: 08:00 HORA FIN: 06:00

de 2023. a.m. pm.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica | CENTRO

del Magdalena. Regional Magdalena — Centro de Logistica y
Promocion Ecoturistica del Magdalena.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Listado de Convocatorias Individuales.

2. Listado de Postulantes por Inscritos en las Convocatorias Individuales Banco de
Instructores 2023.
3. Ponderacion de los Postulantes Inscritos en las Convocatorias Individuales Banco de

Instructores 2023.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Preseleccion y escogencia de instructores postulados en las
convocatorias individuales ofertada por el Centro de Formacion en el aplicativo de la Agencia
Publica de Empleo — APE, de acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-2022-000192 de
2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 08:00 a.m. y verificado el quorum se da inicio al Comité de Conformacién del Banco
de Instructores 2023 de las diferentes convocatorias individuales ofertada por el Centro de
Formacién en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo — APE, el dia 30 de enero de 2023,
de acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-2022-000192 de 2022.

1. Listado de Convocatorias Individuales.

A continuacion, se detalla el listado de convocatorias individuales ofertadas por el Centro de
Formacion en la Agencia Publica de Empleo:

ID. VACANTE PROGRAMA FECHA
3411291 Institucional de Pedagogia - Emprendimiento 30/01/2023
Institucional de Integralidad de la Formacién - Interaccion Consigo
SaIah2 Mismo, con los demas, con la Naturaleza y con la Trascendencia Sat2023
3411277 Institucional de Pedagogia - Matematicas 30/01/2023
3411145 Institucional de Pedagogia - Comunicacion 30/01/2023
3411248 Derechos Humanos y Fundamentales en el Trabajo 30/01/2023
3411157 Institucional de Pedagogia - Proteccion _Amblental, Seguridad y 30/01/2023
Salud en el Trabajo
3411211 Institucional de Pedagogia - Edumatica 30/01/2023
3410669 Peluqueria 27/01/2023

Institucional de Pedagogia - Actividad Fisica y Habitos de Vida
3411391 Saludables 30/01/2023
Gestién Administrativa en Salud - Mercadeo de Servicios de Salud
siiarz de Acuerdo con Necesidades de las Personas y del Sector. 30/01/2023
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3411188 Institucional de Pedagogia - Ciencias Naturales | 30/01/2023

2. Listado de Postulantes por Inscritos en las Convocatorias Individuales Banco
de Instructores 2023.

A continuacion, se relaciona el listado de los postulantes inscritos en cada una de las
convocatorias Individuales Banco de Instructores 2023.

SOLICITUD 3411211

PERFIL: INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - EDUMATICA

IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUMPLE SI/ NO
85203906 | VICTOR JULIO JIMENEZ MEDINA | CUMPLE
93138297 BRI LR = Loat CUMPLE

1090373780 e NO CUMPLE
9529351 Mt g s NO CUMPLE
12999512 JRlE ngFT‘(?ALI’\I%?{OT’NA NO CUMPLE

SOLICITUD 3411391

PERFIL: INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - ACTIVIDAD FISICA Y

HABITOS DE VIDA SALUDABLES

IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUMS'E)E St
1129519173 JAIDER DELAVICTORIA JIMENEZ | NO CUMPLE
JOSE VICENTE TABARES
71082041 e NO CUMPLE
1057872129 CARLOS YESID PEREZ JIMENEZ | NO CUMPLE
7632783 JUAN CARLOS QUINONES GALVIS | CUMPLE
CARLOS ALBERTO VERGARA
12549333 AEERIOY NO CUMPLE

12547760 JOSE DE JESUS AYOLA NARVAEZ | CUMPLE

42102448 DIANA MARIA VALENCIA AGUIRRE | CUMPLE

46364271 SUSANA RAMIREZ COLMENARES | NO CUMPLE

36552616 | OSMERY DE LA LUZ REALEZ AGON | NO CUMPLE

60258032 ~ NOLFA LIZCANO JAIMES NO CUMPLE
SOLICITUD 3411372

PERFIL: GESTION ADMINISTRATIVA EN SALUD - MERCADEO DE
SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON NECESIDADES DE LAS

: PERSONAS Y DEL SECTOR I
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUMPLE SI/
NO
12552596 LUIS MANUEL MOLINA CASTILLO | CUMPLE
13565975 NELSON BLANQUICETT NO CUMPLE |
ARROYAVE




1143429718 JOSE FERNANDO MARTINEZ NO CUMPLE
DELGADO
17144050 JESUS MANUEL DELGADO NO CUMPLE
URDANETA
98568862 LUIS HERNAN ORREGO CORTES | NO CUMPLE
SOLICITUD 3411188
PERFIL: INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - CIENCIAS NATURALES
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUMPLE SI/
NO
1065588788 JALVER JAIR LIZARAZO RANGEL | CUMPLE
14883615 JAIRO HUMBERTO HERNANDEZ | NO CUMPLE
LOAIZA
12548747 JOSE MIGUEL PALLARES OJEDA | CUMPLE
80801185 WILDER ALFONSO MEZA NO CUMPLE
VILLADIEGO
93404680 EDISON MARIN PAREJA NO CUMPLE
SOLICITUD 3411291
PERFIL: INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - EMPRENDIMIENTO
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUME'E)E St/
1083016500 STIVENSON GOMEZ MANJARRES CUMPLE
57297818 LIZETH MILENA ARQUEZ GARCIA | NO CUMPLE
HAROLD DE JESUS ALVAREZ
8640042 s, NO CUMPLE
36727755 NELSY XIMENA JIMENEZ OVALLE CUMPLE
39048292 NAZLY ZUNIGA BARROS CUMPLE
85373550 YAINNER ELIECER ORTIZ LOPEZ | NO CUMPLE
JUAN GUILLERMO LOPEZ
1085227546 el NO CUMPLE
1082902230 JOSE MIGUEL MELO REGUILLO NO CUMPLE
ALEXANDRA PATRICIA CABEZAS
36065300 N FONES NO CUMPLE
36163882 LIGIA PERDOMO QUINTERO CUMPLE

SOLICITUD 3411157

PERFIL: INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUMPLE SI/ NO
1082841955 DIANA MARIA OVALLE MONSALVE CUMPLE

ANDRES ALBERTO CERON

87061246 CORDOBA NO CUMPLE

39018184 ARGENIDA GARCIA KETTYL NO CUMPLE
YASMILE YOJANA LLINAS

39049627 MARTINEZ NO CUMPLE

39144494 MARIA JOSE CABALLERO CUMPLE

TORRES
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JAIRO HUMBERTO HERNANDEZ

14883615 A NO CUMPLE

54259180 sl ey NO CUMPLE

B —— FRANCISCO JOSE VALIENTE NG CUMPLE

12274772 BILEAMES £ P alis NO CUMPLE

15047680 R NO CUMPLE
SOLICITUD 3411277

PERFIL: INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - MATEMATICAS

IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUMPLE SI/NO
EDUARDO DAVID ORTIZ
85462110 GUARDIOLA CUMPLE
86067052 DIEGO ANDRES TORRES RINCON | NO CUMPLE
84452040 JULIO CESAR RODRIGUEZ VELEZ CUMPLE
So— JAIRO HUMBERTO HERNANDEZ P
LOAIZA
CARLOS JULIO AVENDARO
71602709 Al NO CUMPLE
1082850860 HALLER JOSE MARQUEZ ANAYA | NO CUMPLE
S MIGUEL RAML[%% g;LLESTEROS KEBUTIELE
11298440 MARIO CORDOBA LEAL NO CUMPLE
85203906 VICTOR JULIO JIMENEZ MEDINA | __NO CUMPLE
DANNY PATRICIA MORENO
54259180 B NO CUMPLE
SOLICITUD 3411262 ]
PERFIL: INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACION -
INTERACCION CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS, CON LA
NATURALEZA Y CON LA TRASCENDENCIA ]
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUME'(‘)E i
51853907 CARMEN ELISA MUNOZ PINZON | NO CUMPLE
gy EDUARDO AyNETP%I‘;IO BUENDIA | s suMiLE
CARMEN ALICIA MAKACIO
36554782 Jpral NO CUMPLE
36693741 BLEIDY MILENA MORA CENTENO CUMPLE
MARIANO ALFONSO VIDES
7629802 v NO CUMPLE
FRANCISCO CARMONA
71251867 el NO CUMPLE
31625972 MARISELA RIVERA MAYA NO CUMPLE
VICTOR ALFREDO ALVEAR
7706289 S ol e NO CUMPLE
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1082967041 MARCO TULIO MORENO VIDES CUMPLE
71250057 JAIME ALBERTO RIVERA NO CUMPLE
SOLICITUD 3411145 ,
PERFIL: INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - COMUNICACION
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUMﬁ'éE St/
1098758548 | ERIK GIOVANNI ORTIZ MARTINEZ | NO CUMPLE
DORALBA JOSEFINA FLECHAS
46669319 e NO CUMPLE
84455496 CARLOS ERNESTO URIBE NIETO | CUMPLE
B STEVEN ALONSO BARRERA T
NIEVES
LUIS CARLOS CALDERON
1081404553 ey NO CUMPLE
MYRIAN YANETH RODRIGUEZ
21135366 e NO CUMPLE
JOHANNA PAOLA ROMERO
53031429 Kt CUMPLE
ROSIRIS DEL CARMEN ARINA
33340670 e CUMPLE
9298757 ABEL LEANDRO DEVOZ BABILONIA | NO CUMPLE
1235045908 ANA CRISTINA ZUNIGA OROZCO | NO CUMPLE
SOLICITUD 3411248
PERFIL: DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUMPLE SI/
NO
88232890 GERSON ALBERTO MENDEZ CUMPLE
MEAURY
77158911 URIEL ALBERTO ARGUELLES NO CUMPLE
QUINTERO
16937542 JULIO CESAR RIVERA CRUZ NO CUMPLE
1098720670 STEVEN ALONSO BARRERA NO CUMPLE
NIEVES
12553703 JOSE LUIS MORALES REYES CUMPLE
SOLICITUD 3410669
, PERFIL: PELUQUERIA
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUMPLE SI/
NO
57404187 MADELEINE BENEDETTI SIERRA | NO CUMPLE
30724752 NUBYS ESTER AGUILAR FLOREZ | CUMPLE
14883615 JAIRO HUMBERTO HERNANDEZ | NO CUMPLE
LOAIZA
35521020 AURA LETICIA GAMEZ ROJAS NO CUMPLE
4759528 OSKAR NAHUM GOMEZ ANGULO | NO CUMPLE
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3. Ponderacion de los Postulantes Inscritos en las Convocatorias Individuales
Banco de Instructores 2023.

A continuacion, se relaciona la ponderacién de cada uno de los postulantes que cumplieron
con los requisitos minimos de los perfiles del disefio curricular de cada programa de formacion.
Cabe resalta que esta se realizé de acuerdo con la Circular 3-2022-000227 de 12 de diciembre
de 2022: Criterios Seleccion para Preseleccion de Instructores por Servicios Personales 2023.
En este listado se encuentra la identificacion de la vacante, nimero de cédula, nombres y
apellidos, programa de formacién y total ponderado.

D. . NOMBRES Y TOTAL
VACANTE | CEDULA | ob Dos | PROGRAMA | o 1 b | OBSERVACIONES ESTADO
NELSY Institucional de
3411291 36727755 JIMENEZ Pedagogia - 70- SELECCIONADO
OVALLE Emprendimiento
ge GANA POR
NAZLY Insmuclongl de DESEMPATE POR
3411291 39048292 ZUNIGA Pedagogia - 60 LA EXPERIENCIA SELECCIONADO
BARROS Emprendimiento SENA
LIGIA Institucional de
3411291 36163882 PERDOMO Pedagogia - 60
QUINTERO | Emprendimiento
STIVEN Institucional de
3411291 1083016500 GOMEZ Pedagogia - 25
MANJARREZ | Emprendimiento
Institucional de
Integralidad de
la Formac_ién - ;’;éﬁ?&h}gg
BIEIDY | plNoremeon ASPIRANTES, ES
3411262 36693741 MILENA oh Ic?s darmds i SELCCIONADA YA | SELECCIONADO
MORA conla X QUE SOLO DOS
CUMPLEN CON
Naturaleza y EL PERFIL
conla :
Trascendencia
Institucional de
Integralidad de
o s
MARCO | O':é?’gﬁ'igf_‘m ASPIRANTES, ES
3411262 1082967041 TULIO o gs doitie { SELCCIONADA YA | SELECCIONADO
MORENO Coc g QUE SOLO DOS
> =on a CUMPLEN CON
aturalezay EL PERFIL
conla
Trascendencia
EDUARDO Institucional de
3411277 85462110 ORTIZ Pedagogia - 25 SELECCIONADO
GUARDIOLA Matematicas -
JULIO Institucional de
3411277 84452040 CESAR Pedagogia - 45 SELECCIONADO
RODRIGUEZ Matematicas
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JOHANA Institucional de
3411145 36523428 ROMERO Pedagogia - 65
RINCON Comunicacién
CARLOS Ge GANA POR
Institucional de 1
ERNESTO 5 DESEMPATE PCR
3411145 84455496 URIBE Ciﬁagiog::aié.h 65 LA EXPERIENCIA SELECCIONADO
NIETO e SENA
. Institucional de s x
3a11145’ | 33340670 | ROSIRS Pedagogia - 55 Soliglo projeccion | SELECCIONADO
Comunicacion
Derechos
JOSE LUIS Humanos y
3411248 12553703 MORALES Eundamarieg 70 SELECCIONADO
en el Trabajo
Derechos
GESON Humanos y
3411248 88232890 MENDEZ Fundamentales 25
en el Trabajo
Institucional de
. Pedagogia -
3'&2‘& Proteccidn
3411157 1082841955 OVALLE Ambiental, 50 SELECCIONADO
MONSALVE | Seguridady '
Salud en el
Trabajo
Institucional de
Pedagogia -
MARIA JOSE Proteccién
3411157 39144494 CABALLERO Ambiental, 70 SELECCIONADO
TORRES Seguridad y
Salud en el
Trabajo
VJEI%R Institucional de
3411211 85203906 MEDINA Pedagoglia - 15 SELECCIONADO
JIMENEZ Edumatica
E‘:NIUF%IE\SE Institucional de
3411211 93138297 LUGO Pedagoglia - 0
TORRES Edumatica
NUBIS UNICO
ESTHER ASPIRANTE
3410669 32724752 AGUILAR Peluqueria QUE SELCCIONADO
FLOREZ CUMPLE
Institucional de
a{:ﬁ: Pedagogia -
3411391 42102448 Actividad Fisica 20
VALENCIA Habitos d
AGUIRRE | J Rvios0m
Vida Saludables
Institucional de
J?ESéEU%E Pedagogia - .
3411391 12547760 AYOLA Actividad Fisica 35 SELCCIONADO
NARVAEZ y Habitos de
Vida Saludables
Institucional de
JUAN Pedagogia -
3411391 7632783 CARLOS Actividad Fisica 35 SELCCIONADO
QUINONEZ y Habitos de
Vida Saludables
Gestion
Administrativa
en Salud - )
LUIS Mercadeo de UNICO
MANUEL Servicios de ASPIRANTE
3411372 12552596 MOLINA Salud de QUE SELCCIONADO
CASTILLO Acuerdo con CUMPLE

Necesidades de
las Personas y
del Sector.
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JOSE Institucional de :
MIGUEL Pedagogia -
3411188 12548747 PALLARES Cloritias 20 SELECCIONADO
QJEDA Naturales r e
JALVER Institucional de
JAIR Pedagogia -
3411188 1065588788 LIZARAZO Ciehetas 10
RANGEL Naturales

CONCLUSIONES

El Comité desarrollo la agenda establecida y pondero a los postulantes que cumplieron con los
requisitos para conformar el listado del Banco de Instructores 2023 de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Agencia Publica de Empleo — APE.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Contratar a los preseleccionados mencionados | Area de Contratacion — | 15 de febrero de
en la presenta Acta. Subdireccién CLPEM 2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No. 002-2023

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA COMITE EVALUACION Y ESCOGENCIA
DE INSTRUCTORES PARA CONFORMAR EL BANCO DE INSTRUCTORES 2023.

CIUDAD Y FECHA: Santa Marta, 7 | HORA INICIO: 03:00 p.m. HORA FIN: 06:00
de febrero de 2023. p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Centro de Logistica y Promocién | Regional Magdalena — Centro de Logistica y Promocion
Ecoturistica del Magdalena. Ecoturistica del Magdalena.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Listado de Perfiles con Vacantes Desiertas del Centro de Formacién.

2. Busqueda de Inscritos del Banco de Instructores Nacional 2023.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Ampliacién de Inscritos para Preseleccién del Banco de Instructores del Centro de Formacioén
del aplicativo de la Agencia Publica de Empleo — APE, de acuerdo con los lineamientos de la
Circular 3-2022-000192 de 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION
Siendo las 08:00 a.m. y verificado el quorum se da inicio al comité de conformacién del Banco
de Instructores 2023 de los diferentes programas del Centro de Logistica y Promocion
Ecoturistica del Magdalena.
1. Listado de Perfiles con Vacantes Desiertas del Centro de Formacion.

A continuacién, se relaciona los perfiles con vacantes desiertas del Centro de Logistica y
Promocién Ecoturistica el Magdalena.

CODIGO DE LA :
POSTULACION PROGRAMA FORMACION RUBRO MUNICIPIO
DISENO E INTEGRACION DE ; s ;
18376 MULTIMEDIA Articulacion con la Media El Banco
18365 ASESORIA COMERCIAL Articulacion con la Media El Banco
18359 SISTEMAS Articulacién con la Media Zona Bananera
18352 SISTEMAS Avrticulacion con la Media Pivijay
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE . . .
18331 ARCHIVOS Articulacion con la Media Santa Marta
18315 AS'STENC'AAERNCEIR%ASN'ZAC'ON PE| Articulacién con la Media Fundacion
18310 AS'STE”C’AAE?NCE'R%%”'ZAC'ON DE| " Articulacién con la Media Plato
18279 OPERACION TURISITCA LOCAL Articulacion con la Media Pueblo Viejo
CONTABILIZACION DE
18239 OPERACIONES COMERCIALES Y Articulacion con la Media Plato
FINANCIERAS
18846 GESTION LOGISTICA Regular Santa Marta
18828 DIRECCION DE VENTAS Regular Santa Marta
GESTION ADMINISTRATIVA DEL
18818 SECTOR SALUD. Regular Santa Marta
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PROCESOS PARA LA
18809 COMERCIALIZACION Regular Santa Marta
INTERNACIONAL
ANALISIS Y DESARROLLO DE o
18789 SOFTWARE Regular Ciénaga
18766 DIRECCION DE VENTAS Regular Santa Marta
18760 COMUNICACION COMERCIAL Regular Santa Marta
18752 SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR Regular Santa Marta
18746 OPERACION TURISITCA LOCAL Regular Santa Marta
18737 SERVICIOS FARMACEUTICOS Regular El banco
18732 ASESORIA COMERCIAL Regular Algarrobo
CONTABILIZACION DE
18725 OPERACIONES COMERCIALES Y Regular Algarrobo
FINANCIERAS.
18718 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Regular Algarrobo
18712 SERVICIOS FARMACEUTICOS Regular Fundacién
18704 ASESORIA COMERCIAL Regular Fundacién
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE -
18701 ARCHIVOS Regular Ciénaga
INTEGRACION DE OPERACIONES
18685 LOGISTICAS Regular Plato
18676 COCINA. Regular Santa marta
18673 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Regular Santa marta
INSTALACION DE REDES HIBRIDAS
16601 DE FIBRA OPTICA Y COAXIAL R er s
18566 OPERACION TURISITCA LOCAL Regular El Banco
18535 SERVICIOS FARMACEUTICOS Regular Santa Marta
PATRONAJE INDUSTRIAL DE
18523 PRENDAS DE VESTIR Regular Santa Marta
SISTEMA DE GESTION DE LA
18447 SEGURIDAD Y SALUD EN EL Regular Santa Marta
TRABAJO SG-SST
18436 COCINA Regular Santa Marta
2. Busqueda de Inscritos del Banco de Instructores Nacional 2023.
El Centro de Formacién consulta nuevamente el Banco de Instructores 2023 para buscar
inscritos en otras necesidades de contratacién en el mismo Centro de Formacion y a su vez, en
la Regional Magdalena con el Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira, dentro de la Region
Caribe y a nivel nacional, siempre y cuando cumplan con el perfil.
Por lo anterior, a continuacion, se detalla la busqueda de cada perfil:
=
coiso | REGIONAL | CENTRODEFORMACION | : 4
18708 | Regions: Atidntice | convodeComercioySenvicos | Atlantice | Barranquia | Nohayaspirantes disponenles |
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CENTRO INDUSTRIAL ¥ DE ENERGIAS
18437 Regional Guaj PATRICH A SIER 5931
egional Guajina Pl L Guasra ATRACIA BOCHA SIERRA 3106593132
22554 Regional Guajira CENTRO AGRCEIMPRESARIAL ¥ ACUICOLA L8 Gugira EDITH TANETH SIVA PERED 3015569536
PEORC FELIPE VALVERD
L2035 Ragions! Cauca CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS Cauca W :\:“:’“‘m‘% 3127030408
: MARY ESPERANIA ROMERD
1ekE Hegonal Cundinamarca CENTRC AGROECOLGEI0 ¥ EMPRESARIAL Cundmenmarcs }y‘ e 21BATREGTE
ARTINED

FORMACION

20020 Regional Mtlantico FEORSEUS HSerarn A dopce | amanTicn S5QANAARGA i sy dssirantes Sasanitles
Agroindustrial
{vicmagar@gmall_com
1E589 Regional Magdabens Cantra Acuola v sgrainduitrs! de Gaira Magdalers Santa Marts 3004380741
2. Angel Armando Granados
{ing-grallogdhot mail.com
3013308638)
instructores asociados al centro de formacién para el perfil: OPERACION TURISTICA LOCAL
Exee Buscar
Centro gue
Tipay Obsmrvacion Mo ey
i e asignaciin de i avEsin
Asgpiracion documants #xtade Thatos de comacto Depar byrmenio residprcia ot
e [Er gt 50 curoreolihotmai com JH15811055 Alantico Puerty
e Colombia
90556 co- Al ctnaisl o Jos andras sdvera 1FE0EoMmaR com Aflantiza Calapa Canto pacs ol
T3S bance de LidanTssay Dasaraia
o A S, T Agroscoligos
B M ¥ Agraindustrial
schive de Fisguon s
Atlarsico
102544 £0 881971 Pipt0 Mhotmall com 3120436015 Atantica Barrancguilia
o FETRe?
Mostands vegistren dol 1 ol T de un ol de 3 regatns 3

18538

fegional Magaaisry

DESERVACIONES

Centro Acwicoly y Agreindustal ge Gage

MAAGTIALENE

BANTA MARTS

1. Oscar Enngue Teran
Moguera
Bioars Ean@ ot Lom
3iEs0a5180
2. Cindy Marcels Sanches
Suarer
{cmsancrelS 3@ misens efuco
Si4a52505!

3. Geraldine Granados
Buendia
WETEINONLFISgmaLiom
22587 SR51 ITLIVI50C;
4. Byron Sarmientc Garcia
(eyroniGsargar@emai.cam

3048058807,
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Eegioral Guaine CENTRO AGROEMPRESARAL * ACUICOLA La Guajira AR ALEIANDRA MOYA PLATA 3107405353
B s COMPED TCNOLOGLD AGRTINDUSTRIAL ERinA TATIANA Cul5Ta
1843 Regione Antioggi 22
v Lt coue PECLARIO ¥ TURISTICO Antiogqus I {IERA El143551540
18563 Pegeonel Cauca CENTRO DE SCOMERTIO ¥ SERVICIDS Coucs MARIA CLAUDHS MUFIDZ amiss 36304572
a Cented de [ ivdustria, is Smeresa v los
00t Fegianal Fuss ;Mm Hulle JUSTHO ROIAS CABRERS 2334971056 1AITEVIT

CODIBO__ REGIONAL GESERVACIONES.
& 4 " 1. Sandra ines Duran Sandceal
11823 Regiona Totims Lentro de industria :;::um(em -Reg:onat Sinia Zr
= Contro Agroempresarial ¢ Turistico ge i 1 Warla Adelalda Dusne Cusdros
19137 Regional Sananger TAND A
o Ances SR {sazresenny)

Educscién Forma: - Prezencial

1 Henry Carlos Balivar: &
revisasia hoja of vids g
aspirante se obsenva gue NO
1anore 8 ernerencls tenite
18173 Reponsi AUantCs Cenoo e omeric y Servigiey ATLANTICOD BARRANQURLS Roci i iy
tatalioeide en el perfil de da
wiiante, Debido 8 o anterior el
asgirants NO CUMPLE con jos
TeQuistos Minimos exigidos care
ety parh
1. tesus Alberto Garcia: &/
e
aspitante 1 coserva gus NO

sepona le tipenens & i8cnics
Regional Alantco Ceniro de Somertio v Servicios ATLANTICR s feguends, c:doen € peckd
e [avacans Cebdoatn
anzerior el aspirante NO
CUMPLE con los reguisitos

minimos eugidol para este e

1. Mary Cordero Moreno: &1
reviser s hale de vids dei
BEpIANts & obsersa que la
SHPErenc: KT Jue SUPINE
70 255 arorde con b astaniscide
#n gl parfic de iz vacane. Debude

&

14371 Regional atiantice Centro de Comertio v Senvicios ATLANTICD BARBANGLHIL

CUMPLE con los reguisitos
MENimos exgiOcs para este perfil
1. Maritza Marulanda. 4/
#0527 22 hoja de vida de
TN 52 Observe Que NO
Centro gz Coenertio v Servicios BOLVAR CARTAGENS 50RO 18 xpenencis socente
exgidn por ol perls de fpvatante.
Diatise a o anteriar e sgpivenne
NO CUMPLE con s reguisitos
inimos eyl gidor pars ecte serk
1. Andra Carolina Causil: &
fevinat in hoja e vide ge
S3urante 3¢ observe cue NO
2 S s

Regaral Corosa natazlh ORI ey s CORCOBS

20876 Regiony: Bodvar

12911

SOP0ME B EXDETenCE IEENER ¥
SECENtE LuPS0 pir i gt de s
vacanze. Deludo 3 o anzencr o
aspiante NO CUMPLE con los
MEQUISITT MURIMCE Ea i E0E Date

MONTERIA
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NSt s e
a3pFEnie 3¢ chierve que NO

12912 Regianei Cdrcoba e de M::é:;‘:ﬁ‘:’m Lh e coRDORA AONTERA ' :: i:::c’ *’::'_"‘ ‘um:e:i
igite per el peric de 15 vacan

Deimdo 2 ‘e antenor el asgimnte

NO CUMPLE con ot requiice

mnimos engigos Sers este perhl

12378 Regions! Santanser e ":“f;:f:‘"" sy SANTANDER BUCARANIAGA e by a3piranies dapanibles

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: GESTION ADMINISTRATIVA DEL SECTOR SALUD.
Escal Bt

Centio gua
" Obagrvacion WBunicipio asigng Historico
o Cambier askgracitn de e watado i
Extado Estade estathe Eatos de contactn Departaments resldancia actual Estaion

s i | m Apirante No cumple  Caros276_ hotma com Santander B Rramany

con seperiencia 184252997

0
Anpiracion

1T

1R cc LALURA Aggiante No cumple | s iprBgmatcom S B pa  Centro de

1596652412 LIETH con partl sodciiade IEOTRESY Servicios

B poi ia i e Empresanaies

postulacidn e oomls y Tunsticos -
Lomvacibe vl gan Raglanai
axpertandis iabonat Santander
raigtiGnads oo
epindemickiga o
wald pebics.

14078 fiagbral atlantico Centroindustrial v de Aviacibn AmANTIED BARRANOUILLA NE fruy asiranbes
disponsbles
Descripcion estados
L re— [etesm——
f #omn verimcaiion Sigihen que i Lea i ¥ selencions una Vil da Vide pers e vesitnade
[ & e | g quut a0 o el
o gl v s W g 581 e
f e e perimcnion | gl i e T.ns PR A Wl G (M CUPRIRRG B G
| i g i RS DR TR PR SO
Shgicn 1oy o Bt v conblade

D P P S ——

| eimrnso | S ek o dmhirin N0 ol do meEIcEn

Vo oy il g Edeoemens ol WYk Fommite pars o el ANALTSIS Y BESAMBEALOTE SR TR
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OBSERVACIONES |
BOLIvAR CARTAGENA Rl Yoy, st
disponibles

_REGIONAL

0758 Reglanm Boiwse

Centra de Comertia y Sersicaos

Descripcion estados

Ehacrpitsn
‘bigr#fis que ol Lano Se ¥ DITIACHE SMCTRER TR HE e Wi Bar Lor veribots

Fagnhih b o ihirts cur 130 o paril

Sareic s dpos 81 InSese M Gl con  peckl

Sigesfica e ol G 6 Formechon smvia una slads de contssnacion o ety
gt g o mpoen peepts ookt de Dsn s

St wae € R 04 Coriatada

Sagrifica gea & wisro Raakh w anpiaidn

AL e W N3 BNAEG B agECen,

¥ AR

REGIONAL | cewmope | OBSERVACIONES |
20030 Pegions! Atiantico Lentro oava f Desamolio Agroscoiogica v 16 hay BEDTETIES dsponiDies
L i

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: OPERACION TURISTICA LOCAL

Erons Boteit
oo qui
Tigeis Obwprvacion Buicipic wRigng
i [ T e eiggnatiin e da estnda
Apiiackn Adocurmnin Mawmilire Estades Esuadn witato [stine der contaifo Dlgpariansnts ennlidenria antaal
Ty L - TR casaiciishatral o SHTRANIEEE  Aaniee Fusng
o Cokwntug
we [ogs andies shvaea VI {gmad corn At Gl g gy o
JRTsnT et
& Apoan i
Al
- R
Agiantics
10526 o0 SR W mptil Siitobmad com FHIZAYS Adimce Bastanguiie
o SARE T HORIENT
PEAEA
L
Artw | Bugemaite

Ehotiando ieghies 4o Lol 1 de o otel de Irepnio:
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Mastrands regration dal 1 ol 2 de un lolsi e 2 regisires

14288 i Regiseal Atiartics { Centro da Comestio v Servicios | BARRANGUILLA | tis nay aspiraneas sispen-oes
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: SERVICIOS FARMACEUTICOS
Eurai Buscar
Cenuo
que
Tipa y Observacion Municipia Bsigne Histirics
w T Camibiai anlgnsiidn o wstade et
Asgicacitn docuitens Mombie Estade Entado e astado Dhatam de conmacio Depaaamenta rewidwncia actal Estados
BasgY oG femmando guavars hereraiomal com  Atiatios Bassoguiia
Ta5ed Hom21048
B 00 - inde PO gEnotmal coms JIBAANY  AtldeSes Sobedat Cantra g
1045596356 Y640t Comurcia
.L-M\u',luu
FRagicnal
A
Agiparie 1

Velez. Al revisar
i3 Nhai3 08 vids Sl aspirante se
ovserva gue ND cumpt

anteriar al aagarsne NO CUMBLE

SXEIE0T DA BiTE par

3 swndrs Patnca Ceig
seikn@notma cors 3003392531

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ASESORIA COMERCIAL

L Eauardo Can
16786 Fegiony: Stissticn Certrs de Comercis « Sericog ATLANTICD BARRANGLILA
i Regioral Avlantcy Centro ge Somersic v SERvsios ATLANTICS BARRANCLIWA
18708 Bagiznal dtiantico Centro ge Comercio y Servicion ATLARNTICO EARRANGLILLA

T hay aspitanies SHphibiey

Bustar
Camtrar
" o o
Tipo y Observacion Municipio aniged Historion
i rifsTie Camblar asignacion e sl e
s pirae i dimuimenitn Estado Estado e watada Datos de Do i actial Fataidon
85523 co st cuman § Ao Barranguifia
B5428 (=5 i bmorenoT 2@ ahoo o Adato B gl
P83y Tersaaar
BEFOY o anfptpspioRiiheimal som Sating Basvarigiie
BAFEEITY JIETIE4354
93768 cc Afantio Barranquilla
1047326568
B1EET o Pt e gashotmal com Addntioo Sodedad
TRA25E KA BRI
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$1724 CC- yurizan 300¢ Ehotmal com Aldntico Barranguiia
32125434 68289673
86581 ce- cdavendano@inisens edu oo Alianihon Barranguilia
72143514 3156446311 3014325948
G309 CC- RAFAEL ragrizodiminens edu oo Aliantica Barranquiiia
15587451 ANTONI ORTIZ 317485126
GRTIZ
ar26E G- BENIL DA rgaosiyahon e Allantica Barranguiliz
26555849 MERC 5 3024274095 3016508685
DRAGTHRAHATAON
VIEBAL
G239 CC- 8736362  RUCARDO imcubillos283@misena adu e Allanlico Bawranquilla Cenlro de
FIT) 3184377172 3104384463 Comercia
SHSILLDS COLL ¥
Senicios
Ragional
Atlantico
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ASESORIA COMERCIAL
Exent Banear
Centro
Hue y
Tipo y Observacian Menicigio © asignd Historico
[ niimeso Cambiar asignacién de estada e
Anpiracion ducumento Nornbee Estado Estado de estado Distos de contacty Departamento residencia wetusl Estados
57966 cC- gustgvoctomesd 1 @gmai com Adlgnties Bamanguills
T2404294 st i
4% L = npizarad Earranguiita
1129572906 IO AR
154458 - Mo cumplirong sEviied | @vehoo o J1IST02052  Asdntco Barranqguilia Centra de
IN05683 rgeitar fus 3145346584 Camanzia
regEsing ¥
i ded Senicios
ot g programa 7
#lcualse Ragianai
Inscribe Atantizo
outablecides
para cada ofena
106565 €G- caroling cerpa S2@hotmallcom  Alidntics Barrangula
THAGERTGET INATI4TT B892
107623 cc - MARIA e o | bocumpli e g mangon2Si6 @hotmiall com Adlantico Burrangquila  Cumirg de
HhESaTI2 m acraditas los I126223403 3140730034 Comescin
ONLAL raquisites y
MARTINEZ nynimos del Saericios
parfi o programa i
i cunl e Fughumal
inscale Alandicn
astablecido:
pra onde ofena
A5 (e abli@migers adu co Atignzicn: Basranqusia
FHETA? IGO3I6TE013 I1A420T4T4
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159148 oo O8CAR encarmaury2000@gmail com Atlintice Bararquils
TEROE5S ERIBERYO 040422641 3014852383
REALIEY
GONIALES
108783 oo JUAN CARLE  [r—m uancgamarra@hoimail com Atiantica Sabaraiag
17903063 GAMARRA l!ﬂijﬁil".z;ﬂdm #
Fl
TE300 £C - 44158111 Nocumplic o no pinsanstas@holai com Afianticy Soludad Cantro do
acradtar os 3012791573 IM1ITHISTI et
raguisles ¥
mérderos dal Sagvicis
perhi o pragrama :
af cual se Rigrasih
inserine Asidntico
wstabieciics
para cada ofetla
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ASESORIA COMERCIAL
Excel Buscar
Canteo
G
Tipay Observacion Municipio astying Historics
i e Cambiar asignacion de ostada e
Aspiracion doCumments Nombre Estado Estado de estada Datos de comacto Departamento regidancia actual Estados
123746 (=0 FRANCISCO m Nocumplifane  Fanchcoscosta@misens aduce  Aldnlico Batranciila Cantro de
TR JOBE ACDETA acradifsr los JTaL 0T Comeri
requisilos ¥
minmos del Sarvicies
perfll o programs .
o cual 30 Regional
inscriba Atlenticn
sstablecicas
para cada aferia.
125783 o - angelisponcelfgrmail com Atiantics Barrangulia
1140859187 3046097173 3014434642
16208 oL - FESRIN DEL m Ha cumplir o no anacosialt? 1idgmal com Alantics Harranguiis Centro de
bl i AMPARLH m acredita log ??;é’mw Comercio
MARTINE Z reguisiics ¥
SUARET mingmos dol Sericics
parfl o programa -
al cual se Ragicnal
inscribe Afidmice
establacicos
pira cada ofeds
125783 & - angoleponcalifigmal com Alldntico Basranquilia
TEEGEERIET HHAEDATITE 3014454842
126209 ce Nocumplir o o julignacoste s T 1gmall. com Atantica Barranquilia Canirg de
2780100 acredita: s FTIDTABEET Comacin
Feduision ¥
o ded Sarvicivs
perfil o programa -
al cual e Regionsd
Inacrine MAldntico
eatabiecidos
para cads oferta
126523 cC M complit ane b wnast com Atlanfico Barranguilla Contro e
2005322 2002901309 J004ET 3396 Carnaicio
¥
Servition
al cusl s Fieglanal
inactibe L ]
evtablecidos
para cada ofwte
12050 CL- ELRR DEL Na cumpdl o na alinfimamz ot Atignbico Subsnagiands  Centio de
T2096595 acradtar fos 1141874 Comercio
FEuisag ¥
i del Servicios
perfl o programa -
al cuad s Regional
inseribe Adlanlics
astabiecides
pata cads oferla
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ECOTURISTICA DEL MAGDALENA

18288 Fegioral Magaalers ﬁ?ﬁ;%ﬁgﬁ“&;@:fa SANTA MARTA J:%:?:;,:v E,%f;t:?
185304 Regione Magewine &:xﬁgﬁg@mﬁm NAAGOALENA SRR KRR LALIRA 50;;:;;[_;9& CEDO -
3¢ egeras agesiers e e MAGDALENA ANTA AT NOORARIS aaiiigt
18858 Sagions) Migswers CERNTRO DE LOGISTICA ¥ PROMDISN ACTREENA AR LU MARID EEMERAS ALZAMORA

1 Dorato iose Tagiss

181is Regional Atinstice Certro ge Jomertiz y Servicits ATLANTICD EARRANOULLA (atapiasl@misera et
BI12375487 3012375382,
18251 Regionai Atiannice Lentrs g8 LOMErTo v Servicios ATLANTICD 248 Ha nby BIpoRnies disoonities
8N i Centro g Comerne v Sgrvisios ATLANTICO . i h2y & rres Sispon-bieg
18736 : Centre 28 Tomentio v Seny ATLANTIZO 4 K2 hay aspirantas dispan bies
igTa Regioral Avlantice Dentee o Comertio y Servigios ATLANTICD EARAANOUILLS Ng ray aspitantes disponibies
g i el FORCOIEIST ¥
1840 Regiondl Atiestics St Desrin chf ¥ ATLANTICO SABANALARGA T Tay AspErtES SiEpOnTies
Agrorndystrial
D IATATR R ONA MELT: wvial
15735 Regionai Botiver Cartro 3:::}_;?’- <8, Figuisl y BOLVAR CARTAGENA Hg hay BSZiarTEs Ssporibies
iTER? chms Boiar Lertre pe Lomernio v Servicion BOLIVAR CARTAGERA NS hay aspirartes SEponithes
17N hg:.ms Boiar Certre e Comeszio v Servicics BOLIVAR CARTAGENA No hay aspirantes dsponiples
H .. Gertre ce Comertioy Servicies BOUWAR CARTAGEN ]2 Ay mpirartes Siszonibies
122€2 Regivng® Nerte ce Sartander Sennee k:':_ ’\:;' o NORTE DE SARTANDER CUCUTA e hay ssgirantes disponibies
ul i I Ea 0
12451 h‘zenai Anticguis Lentra de Domeren ANTIOGUIA MEDELLR Fig hay aspirantes dusponbies

o OBSERY,
18228 Begional aramuc Servicoy o Ry BiSitestes Siponibles
18238 Ragizrai Atlamtico Lantro ge Comercio v Servicios Ieo hay Asgirartas dispemibies
b ) Regional Atlgrice Cenro de Comersioy Servicion Iz hay ascitertes gisponicies
ivend Certro de Cormersio v Servicles 3y ascirartes dispontles
1313 Cootes 98 Comarcia y Senvicies S 28y 3ep:rartas disponitias
17488 Ceeero ge Comercio y Serecios Fig may 3sprartes duzonibies
1, Angnes feiipe Blanco:
15485 Reg:ona; Botivar Cerero oe Comerzio v Serdcios BOLIVAR CARTAGENA wndres blancoT@ Aot sl com
38283
17487 Regiorai Guajiry Centro ingustrinl v os Energias LA GUASRA RDMATHL g nay asoirantes dupanibies
2i323 Fegons: Guajira Lentrg agusteinl v o8 Erargas LA GUARA RIGHATHA Fig Ry aspinantes digpanibs
5 Ferrando Velasgue:
jutsre S Ehetemad com
. . Certrs g8 ‘2 Tecrsicgis oe Daefay 2 ’ . 213453002 FORE0SHEE4
s b e Produmtividnd Ereprasarial e SNy 2. Jetecsor Sabrel Oregen
wogardii_go@rotmaiioom
310568
1 Lamvitg Asdres Latrery
Ly s . = - o P Cam
18337 Regionsl Cundinamares Centrc e Desarrois Agrosmpresans) CUNDIMARCA CHia camiiz_eab11@ratmac cem
3155483570
1 Hugs
13108 Regional vais Certro oo Gestitn Tecnoltgica de Senvioos Valle g&: cyacs Cau nugotemerstTiEne
I3FILAGEE 5NI3N
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. . Certro de Siectricidad, Efecirdnics v £ s 4 A
z ionsl T2 0 N2 nay asgilantes e
is226 Regions Bogota ToererihAcnes BOGOTA O BOGOTA By B50ItBNLLE SiSPONLCISs
o8 4 E Ewctrdmica y 1 vigter Marys! Mosguess
18228 Aegiors) Bogetd e f‘:ﬁ’?’““ IR BOGOTA DC 89GOTA sstermarse mE@abes tm
UICBtIONES 3185541308
12558 Regiona: Szgotd Canry ”;'mms' iitml: b BOGOTA OO BOGOTA N2 hay aspirartes disponities
15881 Regional Bogata SRrro de ENCIHEING, B S BOGOTADC BOGOTA iz Ty aspiranies diszandies
Telecomunicaciones

1. jammeh Crigting Ervguer L
ISEHANLE BDATECE L0 S5UAE0 Ue
CArGiE, B CORIEANIS NS

. AARAMB Dot fud IONTAAAIN £5 i
20613 Regionsi Amazcras Romts pAck T gy e Tt AMAICNAS LETICIA ragional armazcras
e I faren jgmin Bverk Al Teasar e
FeiB S€ ViR 3 18 Bagrante 3
ThSEnS Gul AT Cumple Lon
SEGLaLIOn feaueriss por & perkii

Centre de Gestién v Desarcolis Sestenisie

%175 Regional Muda : LA WAL No hay ssgirantes disponities
Sercoiomiiane
15181 fegony Artcgus Centrs Teatis v o Gesnidn industris ANTDOUS MEDELLIN No ray pspirartes dissondies

Certro Kazional oo Potziena, Tunsmoy

1832 ional 3
3 Regonal Bogora 0T Lttt

B0GoTA DS BOGOTA Nz hay aspseartes oisgonidies

EN LOS CENTROS DE FORMACION RELACIONADOS EN LA IMAGEN NO HAY ASPIRANTES DISPONIBLES

] I [ 1
19642 CPERACION TURISTICALOCAL Regianal Centro Ambiantal v Guinia inaria miria
Giairia Ecaturistico del Nororients
Arppzinict
18705 CPERACION TURISTICA LOCAL Reghonal Meta Cenbe e ledusiia y Bata Villavicuncng WVillavicuncm
Servicios del Meta
26030 OPERACHIN TURISTICALGCAL Hagional Centio para & Desaclio Afigntien Sabanalarga Sabanalargs
Allantice Agroerstogion ¥
Agpimdusival
i OPERACION TURISTICALOCAL Regionat Cants Agr il i Miiaga Mitaga
Santandar Turisiics da low Anded
e GPERACION TURISTICA LOUAL Fngional Valis Cento de Biotaenotogia Valle dal Cavta Paleira Falmira
Induetrial
20780 OPERACION TURISTICA L GCAL Regianai Centro Agrosmprasarial y Guajira, La Fomsaon San Juan dal
Guajira Aruicata Conar
20238 OPERACION TURISTICA LOCAL Regionad Cants Agroempresanal ¢ Guajra. La Fomgeca Lriia
Guaga Acuivaln
anr QPERACION TURISTICA LOTAL Reglonst Contro Agrovnyeesansl y  Gosjhe, Le Fangaca Richachi
Gusfira Acieola
192 CPERACION TURISTICA LOCAL Fagona: Valle Cerira Agropecuario de Valle del Cauca Buga Buga
Buga
19205 CPERACION TURISTICA LOCAL Regional Norte Canlra de fa Ingestria. la hiortz de Cinuta Citidta
de Santander Empresa y los Sanvices Santande:
18T OPERACION TURISTICALDCAL Fagional Centry Agosmprigatal y Griuia, Lo Fonuecs riia
Guafira Asweota
19504 CPERACION TURISTICA LOTAL Fagions Cantra Amblental Grcwinia Iniide Eruridfa
Guasinia Easturistica dol Noianente
Amazonice
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1, Beilg Ciprets Langus
telislerguadEl Py o
Cemirg de Comercia, Industria v Turise o8s
12382 Fegional Cargess adladoits ::-"*Ira::;“ MR CORDOBA MONTERA
it Regional Caigas Cantre ge Comernio v Sericics TALDAS MANTALES 22 poc s pertil &
afemass las
cent a5 8P0riacas 7
FEiBLIonan B8 fund 3

El Comité desarrollo la agenda establecida y consulté en el Banco de Instructores 2023 a los
postulados para cubrir las vacantes desiertas de acuerdo con los lineamientos establecidos por

la Agencia Publica de Empleo — APE.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Preseleccionar a los postulantes ; . . ;
Comité de Verificacion y Escogencia | 23 de febrero de
que cumplen con el perfil y se | ™ ;oo de Instructores 2023 2022

encuentran disponibles.

Abrir las convocatorias individuales
para los aquellos perfiles que no se | Comité de Verificacién y Escogencia
pudieron suplir con la busqueda de del Banco de Instructores 2023

inscritos.

28 de febrero de

2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién

virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No. 003-2023

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA COMITE EVALUACION Y
ESCOGENCIA DE INSTRUCTORES PARA CONFORMAR EL BANCO DE INSTRUCTORES
20283.

CIUDAD Y FECHA: Santa Marta, 22 de | HORA INICIO: 08:00 HORA FIN: 06:00

febrero de 2023. a.m. p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica | CENTRO

del Magdalena. Regional Magdalena — Centro de Logistica y
Promocién Ecoturistica del Magdalena.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Listado de Convocatorias Individuales.

2. Listado de Postulantes por Inscritos en las Convocatorias Individuales Banco de
Instructores 2023, con la respectiva ponderacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Preseleccion vy escogencia de instructores postulados en
las convocatorias individuales ofertada por el Centro de Formacién en el aplicativo de la
Agencia Publica de Empleo — APE, de acuerdo ¢on los lineamientos de la Circular 3-2022-
000192 de 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 08:00 a.m. y verificado el quorum se da inicio al Comité de Conformacién del Banco
de Instructores 2023 de las diferentes convocatorias individuales ofertada por el Centro de
Formacion en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo — APE, los dias 14, 15y 16 de
marzo de 2023, de acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-2022-000192 de 2022.

1. Listado de Convocatorias Individuaies,

A continuacion, se detalla el listado de convocatorias individuales ofertadas por el Centro de
Formacion en la Agencia Publica de Empleo:

ID. VACANTE PROGRAMA : FECHA
3433802 ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARHIVOS 10 MARZO 2023
3436496 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 14 MARZO 2023
3437404 SISTEMAS 15 MARZO 2023
3437395 MERCADEO 15 MARZO 2023

INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACION -
3438229 INTERACCION CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS, CON | 16 MARZO 2023
LA NATURALEZA Y CON LA TRASCENDENCIA |

3438189 APQYO ADMINISTRATIVO EN SALUD 16 MARZO 2023

3437143 AUDIOVISUALES 15 MARZO 2023

2. Listado de Postulantes por Inscritos en las Convocatorias Individuales
Banco de Instructores 2023, con la respectiva ponderacion.

A continuacion, se relaciona el listado de los postulantes inscritos en cada una de las
convocatorias Individuales Banco de Instructores 2023.




SOLICITUD 3433802

PERFIL: ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARHIVOS

IDENTIEICACION NOMBRE COMPLETO CUM,';(L)E SI/" | pPONDERACION
YUNEISY PAOLA LOGREIRA
1004346307 A CUMPLE 35
36554782 CARMEN LALLA'%I'EASMAKAC'O NO CUMPLE NO APLICA
YULIETH LILIANA CASTANO
1083456877 CARRASCAL NO CUMPLE NO APLICA
KELLY ESPERANZA PAEZ
25786152 Ayl NO CUMPLE NO APLICA
HILTON ENRIQUE IBARRA
7142382 Al g NO CUMPLE NO APLICA
ENRIQUE JAVIER VANEGAS
7143767 ouEG NO CUMPLE NO APLICA

SOLICITUD 3436496

PERFIL: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

IDENTIFICACION |  NOMBRE COMPLETO CUMPLES!T | PONDERACION
1082861912 A il o il Gt CUMPLE 45
1082889426 LINDY GARCIA GOMEZ NO CUMPLE NO APLICA
1082882039 | STNALEY SALYTISILVERA CUMPLE 35

36548157 SRl S CUMPLE 60
1082064820 | CUSTAYDARTORO MUNOZ T cumpLe 40
93424113 CARLOS ANDIESROCA | NocuMPLE | NO APLICA
80223838 S e CUMPLE 25
71204816 ANDRES FELIPEDUARTE | NOGUMPLE | NO APLICA
7143767 R U ER o NEGAS | cumpLE 35
36722360 T CUMPLE 35

SOLICITUD 3437404

PERFIL: SISTEMAS

IDENTIEICACION NOMBRE COMPLETO CUMEBE S/ | pONDERACION
9877116 CARLOS CESAR BOCANEGRA | cumpLe NO ES
PACHECO NECESARIO




/a\

85475986

ALEXANDER CASTANEDA
ROBLES

NO CUMPLE

NO APLICA

5123009

OMAR JOSE GUZMAN
DELPORTILLO

NO CUMPLE

NO APLICA

SOLICITUD 3437143

PERFIL: AUDIOVISUALES

IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUM:"{'}E S/ BONDERACION

85437723 LUIS MIGUEL ALVARADO

i CUMPLE 30
55200314 SANDRA XIMENA ZAPATA

aio CUMPLE 25
75576060 GUSTAVO ADOLFO ZAPATA | 110 GUMPLE | NO APLIGA

NAGLES

SOLICITUD 3438229

PERFIL: INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACION - INTERACCION
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS, CON LA NATURALEZA Y CON LA

TRASCENDENCIA
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO cum;g& S | bONDERACION
1083017547 DANIEL EABRICIO OROZCO
st CUMPLE 20
57418807 GERTRUDIS DEL CARMEN
BOLAKIO REALES CUMPLE 55
9877116 CARLOS CESAR BOCANEGRA
e NO CUMPLE | NO APLICA
SOLICITUD 3437395
PERFIL: MERGADEO
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUM;"SE SI/ | boNDERACION
ALEXANDER CASTANEDA |
85475986 ki CUMPLE 25
YULITZA YAJAIRA MUEGUES
57297556 sRinepili sl CUMPLE 25
ANGELA MARIA AGUILAR
36755633 PERDOMO NO CUMPLE NO APLICA
VENNIS PATRICIA PEDROZA
26671309 el i CUMPLE 50
5208824 DIEGOALFREDO CABRERA | nooumpLE | MO APLICA
MUNOZ
79649154 FRANCISCO JAVIER NO GUMPLE | NO APLICA

PACHECO RAMOS




SOLICITUD 3438189

PERFIL: APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD

IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO C”M,’;’(')E SI/ | pONDERACION
ENRIQUE JAVIER VANEGAS NO ES
7143767 BAQUERO CUMPLE NECESARIO
MARIA ISABEL PINTO
1006576420 Lot NO CUMPLE | NO APLICA
5008824 DIEGO AL’KEJE&D(?ZCABRERA NO CUMPLE | NO APLICA

CONCLUSIONES

El Comité desarrollo la agenda establecida y ponderé a los postulantes que cumplieron con
los requisitos para conformar el listado del Banco de Instructores 2023 de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Agencia Publica de Empleo — APE.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Contratar a los preseleccionados | Area de Contratacion — | 29 de marzo de

mencionados en la presenta Acta.

Subdireccion CLPEM

2023

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 004-2023 DEL DiA 21 DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2023

OBJETIVO (S) Preseleccion y escogencia de instructores pestuladosen las convocatorias individuales ofertada por el Centro de Formacion en €l aplicativo de la Agencia Publica de Empieo - APE, de acusrdo con los lineamientos de ia Circular 3-2022-000192 de 2022.
- 5 OTRO DEPENDENCIA/ 3 AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA CUAL? EMPRESA CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA GRABACION N\ VIRTUAL \\ }
X - N N\
DELEGADO 2\ R
ALVARO IGNACIO - o . - e N}
1 12546749 X DIRECTOR abomacelli&sena edu.cc X 3 % N
BORNAGELLI LOBO AEGIONAL SR\ D \\\ N\
VICTOR HUGO NARVAEZ & DELEGADO e . '
2 ROSADO 1082935017 X STERE T an narvaezs 500 BO\Z&‘AMOq
COORDINADOR
3 | CARLOSMARIO GARCIA 1114338975 X DE FORMACION R165S 70098
PROFESIONAL
COORDINADOR
i E ACADEMICO - )
4 MIGUEL A(l;\JﬁEIF;AANDRADE 7634536 % AREA 3\666\0\qc‘
CONTENIDOS
DIGITALES
AREA
DERECHOS
- MARLON JOSE ESCUDERO HUMANOS
5 JIMENEZ 1128063929 e FUNDAMENTAL 2 | gq Yo i
ESENEL 2
TRABAJO
AREA
DERECHOS
NATALIE MARGARITA - HUMANOS . e . ) -
6 e Eladiialts 57460786 X s soné G, 0o %L@%S’-ﬁ
ES EN EL =
TRABAJO
. ROSA ELENA MARCHAN _ AREASERVICIO | [
? Biis 46157883 X s remerct 2\ D1 H693
8 CARLOS ANDRES GAMEZ 7631672 X Aigxeleﬁ-?Q:LON cargamez @sena.edu.co ms) Zq}}
FABIAN FERNANDO CAMPO @RS
9 6625924 X INSTITUCIONAL tcampom @sena.edu.co 3
MARMOLE.JQ PEDAGOGIA 504 L4D3600
ANDRES RICARDO VEGA “ APRENDI DELEGADO DE X . —é V4l L \/
10 LARA 1081818833 7z APRENDICES vegalaraandres @ gmaii.com 5\ \ 2'53 :téq &‘) .
k.
NS
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad

y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento
de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 004-2023

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA COMITE EVALUACION Y
ESCOGENCIA DE INSTRUCTORES PARA CONFORMAR EL BANCO DE INSTRUCTORES
2023.

CIUDAD Y FECHA: Santa Marta, 21 de abril  HORA INICIO: 08:00 HORA FIN: 06:00

de 2023. a.m. p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica | CENTRO

del Magdalena. Regional Magdalena — Centro de Logistica y
Promocion Ecoturistica del Magdalena.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Listado de Convocatorias Individuales.

2. Listado de Postulantes por Inscritos en las Convocatorias Individuales Banco de
Instructores 2023, con la respectiva ponderacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Preseleccion y escogencia de instructores postulados en
las convocatorias individuales ofertada por el Centro de Formacion en el aplicativo de la
Agencia Publica de Empleo — APE, de acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-2022-
000192 de 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 08:00 a.m. y verificado el quorum se da inicio al Comité de Conformacion del Banco
de Instructores 2023 de las diferentes convocatorias individuales ofertada por el Centro de
Formacion en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo — APE, el dia 12, 14 y 20 de abril
de 2023, de acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-2022-000192 de 2022.

1. Listado de Convocatorias Individuales.

A continuacion, se detalla el listado de convocatorias individuales ofertadas por el Centro de
Formacion en la Agencia Publica de Empleo:

| ID. VACANTE PROGRAMA FECHA
3451378 COCINA 12 ABRIL 2023
3451978 OPERACION TURISTICA LOCAL 12 ABRIL 2023
3452110 CONFECCIONES 12 ABRIL 2023
3452216 SERVICIOS FARMACEUTICOS 12 ABRIL 2023
3453370 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 14 ABRIL 2023
3457760 DERECHOS HUMANCT)%;(BF;ngAMENTALES EN EL 20 ABRIL 2023
3457698 SISTEMAS 20 ABRIL 2023

2. Listado de Postulantes por Inscritos en las Convocatorias Individuales
Banco de instructores 2023, con la respectiva ponderacion.

A continuacién, se relaciona el listado de los postulantes inscritos en cada una de las
convocatorias Individuales Banco de Instructores 2023.




F 1 h
.(!'.‘. *5."}
SOLICITUD 3451378
PERFIL: COCINA
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUTE'E)E Sl | PONDERACION
MILENA MERCEDES _
57424883 BORNACELL! MEDINA St 40
7142133 DANIER ALEX| APREZA MATOS g 35
CARLOS CESAR BOCANEGRA
9877116 o NO NO APLICA
57446210 MARELVIS ZAMBRANO MEZA NO NO APLICA
ALEXANDER CASTANEDA
85475986 it NO NO APLICA
SOLICITUD 3451978
PERFIL: OPERACION TURISTICA LOCAL
CUMPLE Si/ :
IDENTIFICACION |  NOMBRE COMPLETO . PONDERACION
NATALIA GEORGINA
1082956614 Ll si 35
ANGELA MARIA AGUILAR
36755633 sLiBliss NO NO APLICA
LUIS ALFONSO FLOREZ
80409556 ik st 30
YURANNYS ESTHER
1082867364 CARRILLO COVILLA Sl 35
iNILIDA ISABEL PACHECO
57401734 el NO NO APLICA
SOLICITUD 3452110
PERFIL: CONFECCIONES
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUM%E SI/| pPONDERACION
57446210 MARELVIS ZAMBRANO MEZA S| 60
XANDRA ESMERALDA
65737856 FONSECA LIDUENA Sl 50
CARLOS CESAR BOCANEGRA
9877116 e NO NO APLICA
LEONOR AMPARO SERRANO
30676513 ik NO NO APLICA
GUILLERMO DE JESUS
12554856 SR NO NO APLICA
- _SOLICITUD 3452216 _
PERFIL: SERVICIOS FARMACEUTICOS
, CUMPLE S1/ '
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO e PONDERACION
CAMILO ANDRES PEREZ NO ES
1015457454 OSPINO Sl NECESARIO




INGRITH JOHANA ALVAREZ

1102818261 L) NO NO APLICA
E7446510 MARELVIS ZAMBRANO VIEZA NG NO APLICA
CARLOS CESAR BOCANEGRA
9877116 s NO NO APLICA
ALEXANDER CASTANEDA
85475986 i NO NO APLICA
sOLiCITUD 3458370
PERFIL: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
» CUMPLE Si/ :
IDENTIEICACION NOMBRE COMPLETO e PONDERACION
55676513 LEONOR AMPARO SERRANO
i NO NO APLICA
1083456877 VULIETH LILIANA CASTANG a NOES
CARRASCAL NECESARIO
85475986 ALEXANDER CASTANEDA
ALabn NO NO APLICA
9529351 MAURICIO AFANADOR
L NO NO APLICA
1082861912 ROSARIO MARIA POVEA
o NO NO APLICA
NO NO APLICA
SOLICITUD 3457760
PERFIL: DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUME("JE S pONDERACION
BE475086 ALEXANDER CASTANEDA
25k NO NO APLICA
5143767 ENRIQUE JAVIER VANEGAS
BAQUERO W NOAFLGR -
57446210 VMARELVIS ZAMBRANO MEZA NO NO APLICA
85153517 JAIME ALBERTO MARTINEZ
b SI NO APLICA
7404883 MILENA MERCEDES = NO ES
BORNACELLI MEDINA NECESARIO
SOLICITUD 3457698
PERFIL: SISTEMAS
IDENTIEICACION NOMBRE COMPLETO CUMS'(')E SI/ PONDERACION
85437723 LUIS MIGUEL ALVARADO
SEEG NO NO APLICA
9877116 CARLOS CESAR BOCANEGRA - -
PACHECO
5143767 ENBIGUE JAVIER VANEGAS
Tk NO NO APLICA
85476075 ORLANDO RAFAEL SOFFIA - -

GUERRA




P
¥ 4
& 4

L
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5123009 OMAR JOSE GUZMAN
DELPORTILLO

NO NO APLICA

Cabe denotar que en el aplicativo web de la Agencia Publica de Empleo se puede inscribir
una persona en varias vacantes debido que la inica condicionante es el tiempo de experiencia
como docente y técnica. Por lo anterior, el Comité revis6 cada uno de los postulantes en los
perfiles, incluyendo los certificados de educacion.

CONCLUSIONES

El Comité desarrollo la agenda establecida y ponderd a los postulantes que cumplieron con
los requisitos para conformar el listado del Banco de Instructores 2023 de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Agencia Piblica de Empleo — APE.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Contratar a los preseleccionados | Area de Contratacion — 26 de abril de
mencionados en la presenta Acta. Subdireccion CLPEM 2023

ASISTENTES: {Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 005-2023 DEL DiA 17 DEL MES DE MAYO DEL ANO 2023

OBJETIVO (S) Preseleccion y escogencia de instructores postulados en las convocatorias individuales ofertada por el Centro de Formacion en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo - APE, de acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-2022-000192 de 2022.
OTRO DEPENDENCIA/ ; : AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
/No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA <CUAL? EMPRESA CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA GRABACION W VIRTUAL
DELEGADO
1 SRGICNCS 12546749 X DIRECTOR ahornacelli@sena.edu.co
REGIONAL
VICTOR HUGO NARVAEZ DELEGADO ~
2 ROSADO 1082935017 X SUBDIRECTOR narvaezr@sena.edu.co
COORDINADOR
3 CARLOS MARIO GARCIA 1114338975 X DE FORMACION carlosgarciai@:sena.edu.co
PROFESIONAL
COORDINADOR
ACADEMICO -
4 MICUEL A(;J/SE#:NDRADE 7634536 X AREA mandradec@sena.edu.co
CONTENIDOS
DIGITALES
ROSA ELENA MARCHAN AREA SERVICIO
5 DIAZ 46457883 X ALOJAMIENTO remerchan@sena.edu.co
AREA GESTION
6 CARLOS ANDRES GAMEZ 7631672 X LOGISTICA cargamez@sena.edu.co
COORDINADOR
7 GINA PGE;%SQXIEDES 49784047 X ACAREEA}LCO - gpcaviedes@sena.edu.co
SOFTWARE
ANDRES RICARDO VEGA APRENDI DELEGADO DE .
8 1081818833 z APRENDICES vegalaraandres@gmail.com

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad
y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento

de lo establecido legalmente.

GD-F-007 V04
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ACTA No. 005-2023

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA COMITE EVALUACION Y
ESCOGENCIA DE INSTRUCTORES PARA CONFORMAR EL BANCO DE INSTRUCTORES
2023.

CIUDAD Y FECHA: Santa Marta, 17 de mayo | HORA INICIO: 08:00 HORA FIN: 12:00

de 2023. a.m. p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica | CENTRO

del Magdalena. Regional Magdalena — Centro de Logistica y
Promocién Ecoturistica del Magdalena.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Listado de Convocatorias Individuales.

2. Listado de Postulantes por Inscritos en las Convocatorias Individuales Banco de
Instructores 2023, con la respectiva ponderacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Preseleccion y escogencia de instructores postulados en
las convocatorias individuales ofertada por el Centro de Formacién en el aplicativo de la
Agencia Plblica de Empleo — APE, de acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-2022-
000192 de 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 08:00 a.m. y verificado el quorum se da inicio al Comité de Conformacion del Banco
de Instructores 2023 de las diferentes convocatorias individuales ofertada por el Centro de
Formacion en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo — APE, el dia 03 de mayo de
2023, de acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-2022-000192 de 2022.

1. Listado de Convocatorias Individuales.

A continuacion, se detalla el listado de convocatorias individuales ofertadas por el Centro de
Formacion en la Agencia Publica de Empleo:

ID. VACANTE PROGRAMA FECHA
3469137 INSTRUCTOR SISTEMAS 03 MAYO 2023
3474060 INSTRUCTOR TURISMO 10 MAYO 2023
3477215 INSTRUCTOR ARTESANIAS 15 MAYO 2023
3478959 AULA MOVIL - GASTRONOMIA 16 MAYO 2023

2. Listado de Postulantes por Inscritos en las Convocatorias Individuales
Banco de Instructores 2023, con la respectiva ponderacion.

A continuacion, se relaciona el listado de los postulantes inscritos en cada una de las
convocatorias Individuales Banco de Instructores 2023.

GD-F-007 V04
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SOLICITUD 3469137
PERFIL: SISTEMAS
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO c”“leéE S! | PONDERACION
39141803 AIMEE SELENA CAMACHO o -
GALAN
39047013 ALEXA PATRICIA FLOREZ
el NO NO APLICA
1082850860 HALLER JOSE MARQUEZ
ety NO NO APLICA
15171759 JAVIER ALFREDO SIERRA o -
HERRERA
57463000 MARTHA LILIANA BENAVIDES
LILIANA BE NO NO APLICA
SOLICITUD 3474060
PERFIL: OPERACION TURISTICA LOCAL
: CUMPLE SI/ -
IDENTIFICACION |  NOMBRE COMPLETO Py PONDERACION
ROSANGELICA GUTIERREZ
1082971576 ey si 25
ANGELA MARIA AGUILAR
36755633 LRIy NO NO APLICA
CHRISTIAN CAMILO
80863415 D NO NO APLICA
ANGELA YANETH PEREZ
46455078 wifresle NO NO APLICA
RICARDO JAVIER MARTINEZ
1075870300 = NO NO APLICA
SOLICITUD 3477215
PERFIL: ARTESANIAS
IDENTIFICACION |  NOMBRE COMPLETO CUME';)E SI/ | PONDERACION
57446210 MARELVL?EZZ:MBRANO NG NG APLICA
1082889426 LINDY GARCIA GOMEZ Si 35
55302699 KATHERINE SUSANA
RIASCOS BOBADILLO NO NO APLICA
65737856 XANDRA ESMERALDA
FONSECA LIDUENA NO NO APLICA
57441658 . | KATERINE CECILIA RAMIREZ - -
GONZALEZ

GD-F-007 V04
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SOLICITUD 3478959
PERFIL: AULA MOVIL - GASTRONOMIA
. CUMPLE SI / :
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO NO PONDERACION
57424883 MILENA MERCEDES - -
BORNACELLI MEDINA
55302699 KATHERINE SUSANA
RIASCOS BOBADILLO NO NGAPLICA
1082909660 RADAMES ALEXANDER S| 40
FERREIRA BARROS
7142133 DANIER ALEXI APREZA S| 35
MATOS
1082889426 LINDY GARCIA GOMEZ NO NO APLICA

Cabe denotar que en el aplicativo web de la Agencia Publica de Empleo se puede inscribir
una persona en varias vacantes debido que la Unica condicionante es el tiempo de experiencia
como docente y técnica. Por lo anterior, el Comité revisé cada uno de los postulantes en los
perfiles, incluyendo los certificados de educacion.

CONCLUSIONES

El Comité desarrollo la agenda establecida y ponder¢ a los postulantes que cumplieron con
los requisitos para conformar el listado del Banco de Instructores 2023 de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Agencia Publica de Empleo — APE.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Contratar a los preseleccionados | Area de Contratacion — | 17 de mayo de
mencionados en la presenta Acta. Subdireccion CLPEM 2023

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 006-2023 DEL DIA_07 DEL MES DE JUNIO DEL ANO 2023

Preseleccidn y escogencia de instructores postulades en las convocatorias individuales ofertada por el Centro de Fermacion en el aplicativo de |a Agencia Piblica de Empleo - APE, de acuerdo con los fineamigntos de la Circular 3-2022-000192 de 2022,

OBJETIVO (S)
OTRC DEPENDENCIA/ AUTORIZA FIRMA O PARTICIPAGION
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA | ainl’, CPRESH CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA | dbupyrial
DELEGADO
ALVARO IGNACIO o
1 12546749 X DIRECTOR abomacellifsena edu co
BORNAGELLI LOBO ehording Lo
VICTOR HUGO NARVAEZ DELEGADO
2 ROSADO 1002933047 A sUBDREeToR | mmem@senaeduco  [RON2Q042 o
COORDINADOR
3 CARLOS MARIO GARCIA 1114338975 X DE FORMACION carosgarciafdsena.edu.co | e ww_ﬂvﬂu
PROFESIONAL man. \.m..
COORDINADOR
ACADEMICO -
4 e 7620195 X AREA camartinezf@sena.edu.co
CONTENIDOS
DIGITALES
ROSA ELENA MARCHAN AREA SERVICIO
5 DIAZ 46457883 X ALOJAMIENTO remerchan@sena edu.co 3 _W\*\J‘ _ “ Q@.
nOOmomz}cox
ACADEMICO
] CARLOS ANDRES GAMEZ 7631672 X AREA GESTION cargamez@sena. edu.co
LOGISTICA w.:b%&%
COORDINADOR =2 i pa?” 7
GINA PAOLA CAVIEDES ACADEMICO - 9
7 MARTINEZ 49784047 * AREA gpcaviedes@sena edu co W__..M\ @E BQM\U\J g%/
SOFTWARE
AREA i
DERECHOS
MARLON JOSE ESCUDERO HUMANOS —
8 JIMENEZ 1128063929 X FUNDAMENTAL miimenezes{@sena edu.co %& \
ES ENEL 971 ] .
TRABAJO 2%
AREA 7
DERECHOS H
NATALIE MARGARITA HUMANOS , Y
9 ZABLET OROZCO 57480780 X FUNDAMENTAL pzableh@sena edu.co §Wm
ES EN EL W QL .w\&
TRABAJO 1 .
ANDRES RICARDO VEGA APREND! | DELEGADO DE ; L
10 P 1081818833 . APRENDIGES | vegalaraandres@gmail.com @_ R.Md. ® ﬂ&b O~~~

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad
y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento

de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 006-2023

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA COMITE EVALUACION Y
ESCOGENCIA DE INSTRUCTORES PARA CONFORMAR EL BANCO DE INSTRUCTORES
2023.

CIUDAD Y FECHA: Santa Marta, 07 de junio | HORA INICIO: 08:00 HORA FIN: 12:00

de 2023. a.m. p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica | CENTRO ‘

del Magdalena. Regional Magdalena — Centro de Logistica y
Promocién Ecoturistica del Magdalena.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Listado de Convocatorias Individuales.

2. Listado de Postulantes por Inscritos en las Convocatorias Individuales Banco de
Instructores 2023, con la respectiva ponderacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Preseleccion y escogencia de instructores postulados en
las convocatorias individuales ofertada por el Centro de Formacién en el aplicativo de la
Agencia Publica de Empleo — APE, de acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-2022-
000192 de 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 08:00 a.m. y verificado el quorum se da inicio al Comité de Conformacién del Banco
de Instructores 2023 de las diferentes convocatorias individuales ofertada por el Centro de
Formacién en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo — APE, el dia 24 de mayo de
2023, de acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-2022-000192 de 2022.

1. Listado de Convocatorias Individuales.

A continuacion, se detalla el listado de convocatorias individuales ofertadas por el Centro de
Formacion en la Agencia Publica de Empleo:

ID. VACANTE PROGRAMA FECHA
3485091 INSTRUCTOR SERVICIOS FARMACEUTICOS 24 MAYQ 2023
3485016 INSTRUCTOR APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD 24 MAYO 2023
3485117 INSTRUCTOR SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 24 MAYO 2023

2. Listado de Postulantes por Inscritos en las Convocatorias Individuales
Banco de Instructores 2023, con la respectiva ponderacion.

A continuacion, se relaciona el listado de los postulantes inscritos en cada una de las
convocatorias Individuales Banco de Instructores 2023.




V')

AN
SOLICITUD 3485091
PERFIL: SERVICIOS FARMACEUTICOS - REGULAR
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUTz'éE S | PONDERACION
GABRIEL DE JESUS MAIGUEL NO ES
14961017 RUA Sl NECESARIO
LEONOR AMPARO SERRANO
32676513 et NO NO APLICA
JOSE ANIBAL ARIAS
13504976 Aty NO NO APLICA
18188606 YESID A'-E‘m“‘lf’go LUCENA NO NO APLICA
MIGUEL ANGEL PLAZAS
79951927 T NO NO APLICA
SOLICITUD 3485016
PERFIL: APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD - REGULAR
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUME‘E)E SI/'" | pPONDERACION
85484142 RICHARD JHON VERA - NO ES
VILLALBA \ NECESARIO
36755633 ANGELA MARIA AGUILAR
| Sl NO NO APLICA
1102818261 | INGRITH JOHANA ALVAREZ
Sl NO NO APLICA
37752593 WESNEY CORREDOR -
U NO NO APLICA
57435934 YAMILE ORTEGA
CASTELLON e NOAPLICA
SOLICITUD 3485117
PEREIL: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - DESPLAZADOS
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO C”M,':'EJE SI/" | PONDERACION
ANGELICA MARIA AVILA
57462383 ry NO NO APLICA
FAINER HAVITH LOBO NOES
84451290 MIRANDA Sl NECESARIO
KATHERINE SUSANA .
55302699 et sl o NO NO APLICA
YUNEISY PAOLA LOGREIRA
1004346307 B e NO NO APLICA
RICHARD JHON VERA -
85484142 iy s NO NO APLICA
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Cabe denotar que en el aplicativo web de la Agencia Publica de Empleo se puede inscribir
una persona en varias vacantes debido que la Unica condicionante es el tiempo de experiencia
como docente y técnica. Por lo anterior, el Comité revisé cada uno de los postulantes en los
perfiles, incluyendo los certificados de educacion.

CONCLUSIONES

El Comité desarrollo la agenda establecida y ponderé a los postulantes que cumplieron con
los requisitos para conformar el listado del Banco de Instructores 2023 de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Agencia Publica de Empleo — APE.

COMPROMISOS

~ ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Contratar a los preseleccionados | Area de Contratacion — 08 de junio de
mencionados en |a presenta Acta. : Subdireccion CLPEM 2023

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 007-2023 DEL DiA 11 DEL MES DE JULIO DEL ANO 2023

Preseleccidn y escogencia de instructores postulados en las convocatonas individuales ofertada por el Centro de Formacién en el aplicativo ce la Agencia Publica de Empleo - APE, de acuerdo con los ineamientos de la Circular 3-2022-000192 de 2022.

OBJETIVO (S)
OTRO DEPENDENCIA/ AUTORIZA FIRMA O PARTICIPAGION
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATSTA |  ciiD, EAOREST CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXTSENA | doatiitd) \VIRTUAL \n .
DELEGADO
1 ALVARGICNATIO 12546749 X DIRECTOR abomacelli@sena edu co K\ N
BORNACELLI LOBO
REGIONAL nJ ’ <
VICTOR HUGO NARVAEZ DELEGADO
2 OSALE 1082935017 X SiSDISEETon narvaeze@sena edu co N@K \
COORDINADOR
3 CARLOS MARIO GARCIA 1114338975 X DE FORMACION carlosgarca@sena.edu.co
PROFESIONAL 5 :
COORDINADOR 7
ACADEMICO -
4 AR OSIROD) 7629195 X AREA camartinezf@sena.edu.co 1Y% '/4‘)
CONTENIDOS
DIGITALES
ROSA ELENA MARCHAN AREA SERVICIO /j“g i
5 s 46457883 x ALOJAMIENTO. | femerchan@sena edu.co J@éfiﬁlﬁ
COORDINADOR /
ACADEMICO
6 CARLOS ANDRES GAMEZ 7631672 X AREA GESTION cargamez@sena.edu.co % (
LOGISTICA Y 0ED Zfﬁg
COORDINADOR i T r
GINA PAOLA CAVIEDES ACADEMICO - ) .
7 MARTINEZ 49784047 X AREA apcaviedes@sena edu €0 35U 61 W
SOFTWARE
AREA '
DERECHOS
MARLON JOSE ESCUDERO HUMANOS )
mimenezes{ysena edu.co 2
8 JIMENEZ 1128063929 X FUNDAMENTAL miimenezes@sena edu.co 9 /
ESEN EL qu,l (Y P
TRABAJO L
AREA +
DERECHOS /
NATALIE MARGARITA HUMANOS
g ZABLET OROZCO 31360756 X FUNDAMENTAL azableh@send edu.co ?O%a H
ESENEL 2 o4 SA '
TRABAJO G 3
B (|
ANDRES RICARDO VEGA APRENDI | DELEGADO DE , '-T‘S
10 LARA 1081818833 z APRENDICES vegalaraandres@gmail.com UJl;\a

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad
y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento

de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 007-2023

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA COMITE EVALUACION Y
ESCOGENCIA DE INSTRUCTORES PARA CONFORMAR EL BANCO DE INSTRUCTORES
2023. -

CIUDAD Y FECHA: Santa Marta, 11 de julio | HORA INICIO: 08:00 HORA FIN: 12:00

de 2023. a.m. m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica | CENTRO

del Magdalena. Regional Magdalena — Centro de Logistica y
Promocién Ecoturistica del Magdalena.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Listado de Convocatorias Individuales.

2. Listado de Postulantes por Inscritos en las Convocatorias Individuales Banco de
Instructores 2023, con la respectiva ponderacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Preseleccién y escogencia de instructores postulados en
las convocatorias individuales ofertada por el Centro de Formacion en el aplicativo de la
Agencia Publica de Empleo — APE, de acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-2022-
000192 de 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 08:00 a.m. y verificado el quorum se da inicio al Comité de Conformacion del Banco
de Instructores 2023 de las diferentes convocatorias individuales ofertada por el Centro de
Formacion en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo — APE, el dia 7 y 10 de julio de
2023, de acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-2022-000192 de 2022.

1. Listado de Convocatorias.Individualesr.

A continuacion, se detalla el listado de convocatorias individuales ofertadas por el Centro de
Formacién en la Agencia Puablica de Empleo:

ID. VACANTE PROGRAMA FECHA
wiase | WOTRTCRCOABIEACON SR EEIONES | 115t
3519091 INSTRUCTOR DE CIENCIAS NATURALES 07 JULIO 2023
3520167 INSTRUCTOR ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 10 JULIO 2023
3520240 INSTRUCTOR ETICA 10 JULIO 2023
3520243 INSITRUCTOR APQOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD 10 JULIO 2023

2. Listado de Postulantes por Inscritos en las Convocatorias Individuales
Banco de Instructores 2023, con la respectiva ponderacion.

A continuacion, se relaciona el listado de los postulantes inscritos en cada una de las
convocatorias Individuales Banco de Instructores 2023.
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SOLICITUD 3519092
PERFIL: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS -
ACM
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUME'E)E SI/ | pONDERACION

1082979989 LAURA MARCELA CANTILLO
MORENO NO NO APLICA
85471640 ERAUS ENRIQUE MARTINEZ S NO ES
TAMARIS NECESARIO
1082844103 WENDY .JFI’—IEARNEAZ SILVERA NO NO APLICA
57292440 ANGELICA MARIA ARMENTA
 OREZ NO NO APLICA
1049452122 JANIA CAROLINA DIAZ
OCHOA NO NO APLICA
SOLICITUD 3519091
PERFIL: CIENCIAS NATURALES - REGULAR
P CUMPLE SI .
IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO INO PONDERACION
85471640 ERAUS ENRIQUE MARTINEZ NO NO APLICA
TAMARIS
85457588 CARLOS ALBERTO IGUARAN NO NO APLICA
VERGARA
1049452122 JANIA CAROLINA DIAZ OCHOA. NO NO APLICA
57462383 ANGELICA MARIA AVILA S| NO ES
MURCIA NECESARIO
1082844103 WENDY JHANA SILVERA PEREZ NO NO APLICA
SOLICITUD 3520167
PERFIL: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
IDENTIFICACION |  NOMBRE COMPLETO CUMZ%}E S/ | boNDERACION
1049452122 JANIA CAROLINA DIAZ - -
OCHOA
- 85457588 CARLOS ALBERTO IGUARAN Si 25
VERGARA
1082844103 WENDY JHANA SILVERA . e
PEREZ
57292440 ANGELICA MARIA ARMENTA - -
FLOREZ
85477719 GUEMBERT JAIR DAZA S| 25
BARRERA
85471640 ERAUS ENRIQUE MARTINEZ - -
TAMARIS
1082979989 LAURA MARCELA CANTILLO S| 30
MORENO
12546165 ALDO VICTOR HERNANDEZ - -
PACHECO

GD-F-007 V04
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SOLICITUD 3520240
PERFIL: ETICA - REGULAR
IDENTIFICACION |  NOMBRE COMPLETO cumz;e SI/" | PONDERACION
85471640 ERAUS ENRIQUE MARTINEZ
et NO NO APLICA
1082844103 WENDY JFI,-Iéﬂ\RNEAZ SILVERA o -
1049452122 JANIA CAROLINA DIAZ
OCHOA NO NO APLICA
85477719 GUEMBERT JAIR DAZA ' -
e NO NO APLICA
78752519 LUIS GABRIEL ALVAREZ - NO ES
CORREA NECESARIO
SOLICITUD 3520243
PERFIL: APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD - REGULAR
IDENTIFICACION|  NOMBRE COMPLETO CUMZ‘BE Sl | PONDERACION
85457588 | CARLOS ALBERTO IGUARAN
e NO NO APLICA
22585925 SORIBEL MANCO CAJAL = NO ES
NECESARIO
85471640 ERAUS ENRIQUE MARTINEZ
et NO NO APLICA
85477719 GUEMBERT JAIR DAZA
= il NO NO APLICA
57292440 ANGELICA MARIA ARMENTA
FLOREZ NO NO APLICA

Cabe denotar que en el aplicativo web de la Agencia Publica de Empleo se puede inscribir
una persona en varias vacantes debido que la tnica condicionante es el tiempo de experiencia
como docente y técnica. Por lo anterior, el Comité revisé cada uno de los postulantes en los
perfiles, incluyendo los certificados de educacion.

CONCLUSIONES

El Comité desarrollo la agenda establecida y pondero a los postulantes que cumplieron con
los requisitos para conformar el listado del Banco de Instructores 2023 de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Agencia Publica de Empleo — APE. :
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Contratar a los: preseleccionados | Area de Contratacién — 13 de julio
mencionados en la presenta Acta. Subdireccion CLPEM de 2023

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 008-2023 DEL DiA_02 DEL MES DE AGOSTO DEL ANO 2023
OBJETIVO(S) Preselecciony escogenciade instructorespostuladosen las convocatorias individuales ofertada por el Centro de Formacionen el aplicativo de la Agencia Piblica de Empleo- APE, de acuerdo con los lineamienlosde la Circutar 3-2022-000192 de 2022
OTRO DEPENDENCIA/ . : AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA |  cyaio EMPRESA CORREOELECTRONICO TELEFONOEXTSENA | conpanian WRTUAL N\,
DELEGADO
ALVARO IGNACIO 4 //
1 12546749 X DIRECTOR —aANRY
BORNACELLI LOBO REGIONAL //\n ™
2 | VICTORHUSONRVAEZ | 1ospas0rr x (DELEGADO | s ena educo Vi
A A
COORDINADOR U=
3 CARLOS MARIO GARCIA 1114338975 X DE FORMACION | carlpsgarcia@sena edu.co @\ &) wmhnu& ] «
PROFESIONAL
COORDINADOR
ACADEMICO —
4 bt 7629195 X AREA camartinezi@sena.edu.co
CONTENIDOS '
DIGITALES
5 ROSA m_nm_w_ﬁwwz_}xﬁl}z 46457883 X >h,muﬂbmh__»mﬁm% remerchang@sena edu.co
COORDINADOR \
6 | CARLOS ANDRES GAMEZ 7631672 X >mmwwmm?mmmZ cargamez@sena edu.co _
LOGISTICA
COORDINADOR \ *
> GINA PAOLA CAVIEDES A % ACADEMICO = | gpcavicdos@sena educo r@%ﬁﬁk\\_& S\N
SOFTWARE
AREA X
DERECHOS
MARLON JOSE ESCUDERO HUMANOS N s [
8 i 1128063929 'Y FUNDAMENTAL miimenszesi@sens cdu co w__. ?@Nna Ml£
ESENEL —
TRABAJO '
AREA /|
DERECHOS -
g NATALIE MARGARITA S7460788 X HUMANOS
ZABLET OROZCO FUNDAMENTAL
ESENEL
TRABAJO —d 1 P |
1]
ANDRES RICARDO VEGA DELEGADO DE : i
10 LARA 1081818833 APRENDIZ APRENDICES vegalaraandres@gmail.com _m. c N

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se ooBEMVQ@\m
garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 008-2023

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA COMITE EVALUACION Y
ESCOGENCIA DE INSTRUCTORES PARA CONFORMAR EL BANCO DE
INSTRUCTORES 2023.

CIUDAD Y FECHA: Santa Marta, 02 de | HORA INICIO: 08:00 HORA FIN: 12:00

agosto de 2023. a.m. m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica | CENTRO

del Magdalena. Regional Magdalena — Centro de Logisticay
Promocion Ecoturistica del Magdalena.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR;:
1. Listado de Convocatorias Individuales.

2. Listado de Postulantes por Inscritos en las Convocatorias Individuales Banco de
Instructores 2023, con la respectiva ponderacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Preseleccion y escogencia de instructores postulados en
las convocatorias individuales ofertada por el Centro de Formacion en el aplicativo de la
Agencia Publica de Empleo — APE, de acuerdo con los lineamientos de la Circular
3-2022-000192 de 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 08:00 a.m. y verificado el quorum se da inicio al Comité de Conformacion del
Banco de Instructores 2023 de las diferentes convocatorias individuales ofertada por el
Centro de Formacién en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo — APE, el dia 1 de
agosto de 2023, de acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-2022-000192 de 2022.

1. Listado de Convocatorias Individuales.

A continuacion, se detalla el listado de convocatorias individuales ofertadas por el Centro de
Formacion en la Agencia Publica de Empleo:

ID. VACANTE PROGRAMA FECHA
3534629 INSTRUCTOR MAQUINISTA DE LOCOMOTORA 01 AGOSTO 2023

2. Listado de Postulantes por Inscritos en las Convocatorias Individuales
Banco de Instructores 2023, con la respectiva ponderacion.

A continuacién, se relaciona el listado de los postulantes inscritos en cada una de las
convocatorias Individuales Banco de Instructores 2023.

SOLICITUD 3534629
PERFIL: MAQUINISTA DE LOCOMOTORA - REGULAR

IDENTIFICACION | NOMBRE COMPLETO CUMPLE SI/NO | PONDERACION
71190877 JOHN FREDY ROJAS COSSIO g NO ES
NECESARIO
1047227345 JOSE ANDRES SILVERA
CASTILLO NO NO APLICA
1129516634 IVAN ENRRIQUE PADILLA NO NO APLICA
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ORTEGA

1083006642 EVELIN JOHANA CANTILLO
BARROS

7628728 JOSE DEL SOCORRO TAPIA
NIEVES

NO NO APLICA

NO NO APLICA

Cabe denotar que en el aplicativo web de la Agencia Publica de Empleo se puede inscribir
una persona en varias vacantes debido que la Unica condicionante es el tiempo de
experiencia como docente y técnica. Por lo anterior, el Comité revisé cada uno de los
postulantes en los perfiles, incluyendo los certificados de educacion.

CONCLUSIONES

El Comité desarrollo la agenda establecida y pondero a los postulantes que cumplieron con
los requisitos para conformar el listado del Banco de Instructores 2023 de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Agencia Publica de Empleo — APE.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Contratar a los preseleccionados | Area de Contratacion — | 3 de agosto de
mencionados en la presenta Acta. Subdireccion CLPEM 2023

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04




,7

)

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 009-2023 DEL DiA 30 DEL MES DE AGOSTO DEL ANO 2023
OBJETIVO (S) Preselecoony escogenciace instructores postulados en fas convocatonasindividualesofertada por el Cenlro de Formacion en el aplicativode 1a Agenc:a Publica de Empleo - APE. de acuerdo con los lineamientosde la Circutar 3-2022000192 ce 2022
OTRO DEPENDENCIA/ : : AUTORIZA FIRMAO PARTICIPACION
No. NOMBRESY APELLIDOS No.DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA | 2P, A PRESE CORREOELECTRONICO TELEFONOEXTSENA | (paimtil WRTUAL N\
DELEGADO \
1 B’g&’ﬁ;‘&ﬁ?ﬁgg’o 12546749 X DIRECTOR abormacelli@sena.edu co ?)‘ L{ 619’ l‘%lq J \\\ DY
REGIONAL N\ L
VICTOR HUGO NARVAEZ DELEGADO . F
2 xSl s 1082935017 X BEo R ok naraczr@senaeduco [V LR4290d /AW
COORDINADOR
3 CARLOS MARIO GARCIA 1114338975 X DE FORMACION | carlesqarcia@sena edu co %/ G)M —
PROFESIONAL
COORDINADOR
ACADEMICO -
CARLOS ALFONSO )
4 7629195 X AREA camartinezf@sena.edu.co |- 012¢ |
MARTINEZ FLOREZ e 3007 %19
DIGITALES
ROSA ELENA MARCHAN AREA SERVICIO o .
5 DIAZ 46457883 X ALOJAMIENTO remerchan@sena edu.co 9'?) q:) e q3 ‘Z%
COORDINADOR
6 | CARLOSANDRES GAMEZ 7631672 X AQ‘E:AA‘)G%"’;'TC'%N cargamez@sena.cduco |-
LOGISTICA O %3
COORDINADOR r
GINA PAOLA CAVIEDES ACADEMICO — I
4 MARTINEZ 49784047 X AREA gucaviedesa@sena edu co ?[’_; 3 &q 6? :H LUCCW /7 )’1{
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ACTA No. 009-2023

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA COMITE EVALUACION Y ESCOGENCIA
DE INSTRUCTORES PARA CONFORMAR EL BANCO DE INSTRUCTORES 2023.

CIUDAD Y FECHA: Santa Marta, 30 de agosto | HORA INICIO: 08:00 HORA FIN: 12:00

de 2023. a.m. m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica | CENTRO

del Magdalena. Regional Magdalena — Centro de Logistica y
Promocién Ecoturistica del Magdalena.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacion del perfil en el Banco de Instructores Nacional 2023.

2. Listado de Convocatorias Individuales.

3. Listado de Postulantes por Inscritos en las Convocatorias Individuales Banco de
Instructores 2023, con la respectiva ponderacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Preseleccion y escogencia de instructores postulados en las
convocatorias individuales ofertada por el Centro de Formacién en el aplicativo de la Agencia
Publica de Empleo — APE, de acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-2022-000192 de
2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 08:00 a.m. y verificado el quorum se da inicio al Comité de Conformacién del Banco
de Instructores 2023 de las diferentes convocatorias individuales ofertada por el Centro de
Formacioén en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo — APE, el dia 29 de agosto de
2023, de acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-2022-000192 de 2022.

1. Verificacion del perfil en el Banco de Instructores Nacional 2023.

Teniendo en cuenta la necesidad del Centro de Formacion en contratar un instructor de
Regular — Titulada del perfil Institucional Pedagégica — Edumatica, en vista que en el Banco
de Instructores del Centro no hay vacantes disponibles, se realiza la busqueda en el Banco de
Instructores Nacional, enviando la solicitud a los siguientes postulados:

ID NUI/IIECR)C;{DE NOMBRES Y APELLIDOS REGIONAL Egggﬂi%l%i
DOCUMENTO
122433 365902;1 ” CRISTINA MORALES CAMPOS HUILA PITALITO
112373 122(:4%(') 48 EDWIN MURCIA POLANIA HUILA PITALITO
87866 10151%(;835 HERNANF';E,\%'SZ%iONSECA CUNDINAMARCA | ZIPAQUIRA
119466 291ClCOS-318 NEYSA HINESTROZA SERNA CHOCO QuUIBDO

Sin embargo, no se recibieron respuestas de aceptacion después de pasar 36 horas en cada
una de las solicitudes, por lo tanto, el Centro de Formacion determina abrir una convocatorio
individual, la cual se relaciona en los siguientes items.
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2. Listado de Convocatorias Individuales.

A continuacion, se detalla el listado de convocatorias individuales ofertadas por el Centro de
Formacién en la Agencia Publica de Empleo:

ID. VACANTE PROGRAMA FECHA

3552857 INSTITUCIONAL PEDAGOGICA - EDUMATICA 29 AGOSTO 2023

3. Listado de Postulantes por Inscritos en las Convocatorias Individuales
Banco de Instructores 2023, con la respectiva ponderacion.

A continuacion, se relaciona el listado de los postulantes inscritos en cada una de las
convocatorias Individuales Banco de Instructores 2023.

SOLICITUD 3552857

PERFIL: INSTITUCIONAL PEDAGOGICA - EDUMATICA - REGULAR

IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO CUMZIE)E St/ PONDERACION
1094242560 GLORIACIBI\IOEI\II'ZS:LCE;ZORDILLO SI 30
1082844103 WENDY JPHéA\RNEAZSILVERA S| 20

85476075 ORLAND%SQEQE\L SOFFIA S| 30
1049452122 JANIA ngl_?cl)'g\m DIAZ Sl 20
85477719 GUEMBBiF\};LéARIAR DAZA NO NO APLICA

Cabe denotar que en el aplicativo web de la Agencia Publica de Empleo se puede inscribir una
persona en varias vacantes debido que la Unica condicionante es el tiempo de experiencia
como docente y técnica. Por lo anterior, el Comité revisé cada uno de los postulantes en los
perfiles, incluyendo los certificados de educacion.

CONCLUSIONES

El Comité desarrollo la agenda establecida y ponderé a los postulantes que cumplieron con
los requisitos para conformar el listado del Banco de Instructores 2023 de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Agencia Publica de Empleo — APE.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Contratar a los preseleccionados mencionados | Area de Contratacién — | 31 de agosto de
en la presenta Acta. Subdireccién CLPEM 2023

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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18/9/23, 15:21 Correo: Doris Lucia Franco Arzuaga - Outlook

Fwd: Respuesta Ciudadana 47-9-2023-007011 No. 9-2023-006989

Andrea Carolina Ovalle Ramirez
Lun 18/09/2023 14:34

Para:Doris Lucia Franco Arzuaga <dlfranco@sena.edu.co>

[ﬂJ 11 archivos adjuntos (16 MB)

R.E.(FRM) - 47-9-2023-007011-(47)-479529 + (E) BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN SO.tif; 2.2 ANEXO 3. PERFILES INSTRUCTORES
REGULAR (2).XLSX 01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-0.xIsx; 3. CDP 3223 LOGISTICA ACTUALIZADO.PDF
01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-006989 - NIS 2.pdf; 2.3 IDONEIDAD.PDF 01-MAIL-ANEXOS
RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-006989 - NIS 2023-02-385815 - 15-0.pdf; 2.1 GFPI-F-
139__ANEXO_1_PLAN_DE_CONTRATACION REGULAR 2023 NUEVO.XLSX 01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERN.xlsx; ACTAS
BANCO DE INSTRUCTORES 2022.PDF 01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-006989 - NIS 20.pdf; 4.
CERTIFICADO DE INEXISTENCIA.PDF 01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-006989 - NIS 2023.pdf; ACTAS
BANCO DE INSTRUCTORES 2023.PDF 01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-006989 - NIS 20.pdf; 2. ESTUDIO
PREVIO REGULAR SEPTIEMBRE 2.DOCX 01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-006989 -..docx; 1. PANTALLAZO
PAA.PDF 01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-006989 - NIS 2023-02-385815 -..pdf; 5. GTH-F-
259MODELOOBJETOSIGUALES TITULADA.DOCX 01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-006989.docx;

Obtener Outlook para iOS

De: Bichara José Zableh Hasbun <bzableh@sena.edu.co>

Enviado: Monday, September 18, 2023 10:47:07 AM

Para: Andrea Carolina Ovalle Ramirez <acovalle@sena.edu.co>

Asunto: RV: Respuesta Ciudadana 47-9-2023-007011 No. 9-2023-006989

De: Servicio al Ciudadano <servicioalciudadano@sena.edu.co>

Enviado el: lunes, 18 de septiembre de 2023 10:43 a. m.

Para: Bichara José Zableh Hasbun <bzableh@sena.edu.co>

CC: Belkis Mercedes Pefia Fernandez <bpena@sena.edu.co>; Martha Luz Caballero Olivares
<mcaballeroo@sena.edu.co>; Yulys Edelsy Vesga Acosta <yvesga@sena.edu.co>; Lelys Katherine Vivas Carriazo
<lvivasc@sena.edu.co>

Asunto: Respuesta Ciudadana 47-9-2023-007011 No. 9-2023-006989

Apreciado

Se ha emitido respuesta al radicado 9-2023-006989

Radicado Respuesta 47-9-2023-007011
N.L.S. 2023-02-385815

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAMKAGVIZTZhZjkxLWEONDEtNGFmMNS04YTNILTYWMThkMTI2NTdjOQBGAAAAAACH)mjfPbKrTb%2BaFUk...  1/3


https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Faka.ms%2Fo0ukef&data=05%7C01%7Cdlfranco%40sena.edu.co%7C08fcfce96b35429deb8308dbb87e187d%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638306624980356121%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=2V%2BqiOrHjLb63Zoyzeq1YA7g7cnLvsEczFLEM7mpDdo%3D&reserved=0

18/9/23, 15:21 Correo: Doris Lucia Franco Arzuaga - Outlook

47-1040

Santa Marta, 18/09/2023

Cordial saludo.

En atencidn a su solicitud con radicado N2 47-9-2023-006989, me permito informarle que, una vez revisados los
documentos anexos, puede proceder con el inicio del proceso de seleccidn y contratacidon y remitir al lider del
proceso a fin de adelantar el proceso contractual a través de la plataforma SECOP Il o por la que aplique.

-Objeto: “Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacion profesional programada por
el Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas de Formacién Titulada,
Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual”.

Cordialmente,

Belkis Mercedes Pefia Fernandez

Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
bpena@sena.edu.co

Calle 29 13-127, Santa Marta, Colombia

NIS: 2023-02-385815

Proyectd: Katherine Vivas
Cargo: Apoyo Administrativo Grupo Mixto

Atentamente,

W Grupo Administracion de Documentos
SENA PDireccion General

servicioalciudadano@sena.edu.co
A PBX:5461500

Calle 57 -8 - 69 Bogota Colombia
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18/9/23, 15:21 Correo: Doris Lucia Franco Arzuaga - Outlook

o Bichara José Zableh Hasbun

Centro De Logistica Y Promocion Ecoturistica Del
SENA :

Magdalena - Subdirector De Centro G02
bzableh@sena.edu.co
PBX:5461500 Ext:54109

Avenida Ferrocarril 27-97

© fwv o @

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

@ Andrea Carolina Ovalle Ramirez
SENA Centro De Logistica Y Promocién Ecoturistica Del

Magdalena - Contratista
acovalle@sena.edu.co
PBX:5461500 Ext:53877

Avenida Ferrocarril 27-97,Santa Marta
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@SEMAcomunica

www.sena.edu.co
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https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C01%7Cdlfranco%40sena.edu.co%7C08fcfce96b35429deb8308dbb87e187d%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638306624980356121%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=zhUe6dJwLPZ%2B9BpVs%2FVpOoW%2F4wpERFh%2F4VVYMZkQkE4%3D&reserved=0
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https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C01%7Cdlfranco%40sena.edu.co%7C08fcfce96b35429deb8308dbb87e187d%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638306624980356121%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=ofxVtI2zhuBqVpHIMlu%2BJX3BRHQkqH84gLIjSD4GPSo%3D&reserved=0
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19/9/23, 11:17 Correo: Doris Lucia Franco Arzuaga - Outlook

Fwd: Respuesta Ciudadana 47-9-2023-007011 No. 9-2023-006989

Andrea Carolina Ovalle Ramirez
Lun 18/09/2023 14:34

Para:Doris Lucia Franco Arzuaga <dlfranco@sena.edu.co>

[ﬂJ 11 archivos adjuntos (16 MB)

R.E.(FRM) - 47-9-2023-007011-(47)-479529 + (E) BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN SO.tif; 2.2 ANEXO 3. PERFILES INSTRUCTORES
REGULAR (2).XLSX 01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-0.xIsx; 3. CDP 3223 LOGISTICA ACTUALIZADO.PDF
01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-006989 - NIS 2.pdf; 2.3 IDONEIDAD.PDF 01-MAIL-ANEXOS
RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-006989 - NIS 2023-02-385815 - 15-0.pdf; 2.1 GFPI-F-
139__ANEXO_1_PLAN_DE_CONTRATACION REGULAR 2023 NUEVO.XLSX 01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERN.xlsx; ACTAS
BANCO DE INSTRUCTORES 2022.PDF 01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-006989 - NIS 20.pdf; 4.
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De: Bichara José Zableh Hasbun <bzableh@sena.edu.co>

Enviado: Monday, September 18, 2023 10:47:07 AM

Para: Andrea Carolina Ovalle Ramirez <acovalle@sena.edu.co>

Asunto: RV: Respuesta Ciudadana 47-9-2023-007011 No. 9-2023-006989

De: Servicio al Ciudadano <servicioalciudadano@sena.edu.co>

Enviado el: lunes, 18 de septiembre de 2023 10:43 a. m.

Para: Bichara José Zableh Hasbun <bzableh@sena.edu.co>

CC: Belkis Mercedes Pefia Fernandez <bpena@sena.edu.co>; Martha Luz Caballero Olivares
<mcaballeroo@sena.edu.co>; Yulys Edelsy Vesga Acosta <yvesga@sena.edu.co>; Lelys Katherine Vivas Carriazo
<lvivasc@sena.edu.co>

Asunto: Respuesta Ciudadana 47-9-2023-007011 No. 9-2023-006989

Apreciado

Se ha emitido respuesta al radicado 9-2023-006989

Radicado Respuesta 47-9-2023-007011
N.L.S. 2023-02-385815
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19/9/23, 11:17 Correo: Doris Lucia Franco Arzuaga - Outlook

47-1040

Santa Marta, 18/09/2023

Cordial saludo.

En atencidn a su solicitud con radicado N2 47-9-2023-006989, me permito informarle que, una vez revisados los
documentos anexos, puede proceder con el inicio del proceso de seleccidn y contratacidon y remitir al lider del
proceso a fin de adelantar el proceso contractual a través de la plataforma SECOP Il o por la que aplique.

-Objeto: “Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacion profesional programada por
el Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas de Formacién Titulada,
Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual”.

Cordialmente,

Belkis Mercedes Pefia Fernandez

Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
bpena@sena.edu.co

Calle 29 13-127, Santa Marta, Colombia

NIS: 2023-02-385815

Proyectd: Katherine Vivas
Cargo: Apoyo Administrativo Grupo Mixto

Atentamente,

W Grupo Administracion de Documentos
SENA PDireccion General

servicioalciudadano@sena.edu.co
A PBX:5461500

Calle 57 -8 - 69 Bogota Colombia
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19/9/23, 11:17 Correo: Doris Lucia Franco Arzuaga - Outlook

o Bichara José Zableh Hasbun

Centro De Logistica Y Promocion Ecoturistica Del
SENA :

Magdalena - Subdirector De Centro G02
bzableh@sena.edu.co
PBX:5461500 Ext:54109

Avenida Ferrocarril 27-97
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@ Andrea Carolina Ovalle Ramirez
SENA Centro De Logistica Y Promocién Ecoturistica Del

Magdalena - Contratista
acovalle@sena.edu.co
PBX:5461500 Ext:53877

Avenida Ferrocarril 27-97,Santa Marta
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