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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Puerto Carrefio (V), 30 de septiembre de 2023

Sefior

Jhonatan German Martinez Castro

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5405865-CD-VCD-142-2023

Coordinador de Formacion Profesional

Sena Regional Vichada Centro de Produccidn y Transformacidn Agroindustrial de la Orinoquia
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual del 26 de
septiembre al 30 de septiembre del afio 2023.

Referencia: CO1.PCCNTR.5405865-CD-VCD-142-2023

Yenny Paulina Murillo Rodas, identificada con la cédula de ciudadania No. 30.937.642 de Puerto Carreiio
(V), en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién de Formacion Profesional, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de $11.687.152 pesos m/cte,
esta suma sera pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a) un pago por seis dias del mes
de septiembre por un valor $865.715 pesos m/cte. b) dos (2) pagos iguales por los meses de octubre y
noviembre de 2023, por valor de $4.328.575 pesos m/cte cada uno, c) un pago por 15 dias del mes de
diciembre del afio 2023, por un valor de $2.164.287 pesos m/cte IVA incluido.

Plazo: Sera hasta el dia 15 del mes de diciembre 2023.

OBIJETO:

Contratar la prestacion de servicios profesionales de instructores para Impartir Formacion
Profesional Titulada, Complementaria y/o virtual en area asignada en el Centro de Produccion y
Transformacion Agroindustrial de la Orinoquia y los municipios del departamento del Vichada,
en los programas relacionados con su perfil de acuerdo con la programacion establecida por la

coordinacion académica.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Desarrollar  procesos de  Formacién | Con el objetivo de realizar | Anexo N°1
Profesional de conformidad con las Politicas | el proceso de formacion, la | Pantallazo
Institucionales, la Normatividad vigente y de | contratista solicito a | email
acuerdo con el Procedimiento de Ejecucion de | coordinacién académica la | programacién
la Formacion Profesional Integral GFPI-P-006 | programacion a ejecutar, | académica
Version 05, o el que se encuentre vigente en | |5 cual fue recibida
el momento de ejecucién del contrato. mediante correo

electronico.

2 | Atender la formacién de aprendices en las | De acuerdo a la | Anexo N°2
competencias, resultados de aprendizaje y | programacién recibida, el | Pantallazo Guia
actividades de los proyectos de formacion | disefio curricular y los | de aprendizaje
programados dentro de los tiempos que para | proyectos formativos se | ficha 2712321y
cada accién se determine por el centro de | glaboraron las guias de | 2504241.
formacion. aprendizaje. Pantallazo

La contratista se comunicd | conversacion
con la aprendiz y a la vez | aprendiz ficha
vocera del técnico | 2712321
asistencia en organizacién | municipio de
de archivo de la ficha | Cumaribo y
2712321 del municipio de | Pantallazo
Cumaribo, la cual requirid | conversacion
informacién  sobre la | aprendiz ficha
ejecucién del técnico. 2504241
También la contratista | municipio de
atendié a aprendiz de la | Puerto Carrefio
ficha 2504241, del | (V)

municipio de  Puerto

Carrefio, la cual manifesté

que debia viajar por

motivos de salud, la cual

soporta con excusa

médica.

3 Para los programas de formacién titulada | No se requirid, nise recibié | N/A
participar activamente en los equipos de | invitacién de los equipos
desarrollo curricular interdisciplinarios por | interdisciplinarios
programa o conjunto de programas o por
redes tecnoldgicas, para garantizar
integralidad en la formulacién de proyectos
formativos, el disefio de actividades de
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aprendizaje, el diseino de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices, entre otras.

Ejecutar y evaluar el proceso de induccidn de | No se requirié ejecutar, ni | N/A
aprendices de formacion titulada dentro de | evaluar proceso de
los tiempos establecidos en la GFPI-G-013. induccién.
Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus | Se activo la ruta de Sofia | Anexo N°3
de acuerdo con la programacién e intensidad | Plus, para proceder a | Pantallazo
horaria que conoce con la suscripcion del | realizar las rutas de | estado de la
contrato. aprendizaje de acuerdo con | plataforma

la programacién establecida | sofia Plus

y suministrada por

coordinacion.
Reportar en el aplicativo y la plataforma del | Se verifico creacion y ruta | Anexo N°4
SENA en un plazo maximo de tres (3) dias | de asociacién de | Pantallazo
todas las actividades que de acuerdo con los | aprendices para proceder | creacién y

procesos que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacion y su
coherencia con el proceso formativo, tales
como: - Registro de los juicios evaluativos. —
Creacidn de rutas y asociacién de aprendices.
— Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

con la  programacion
establecida por
coordinacion académica.

asociacion ruta
de aprendizaje

Tener la disponibilidad para desplazamiento a | No se solicité | N/A

los sitios de ejecucion del objeto contractual | desplazamiento a los sitios

trabajo de ejecucion del contrato.

Elaborar el portafolio de evidencias del | Elaboracion del portafolio | Anexo N°5
instructor en el aplicativo del SENA y fisico | con evidencias, en el | Pantallazo
(TRD), de acuerdo con lineamientos de la | portafolio de las fichas | Portafolio
plataforma  COMPROMISO y  normas | 2712321 y 2504241, en la | plataforma

archivisticas para gestiéon documental.

plataforma territorium.

territorium.

Presentar en original y copia el reporte

Elaborar el informe

Anexo N°6

mensual del docente con los anexos, para ser | mensual de cuenta de | Pantallazo
entregados en medio fisico al Coordinador | cobro, generar planilla en | Cuenta de
Académico respectivo perteneciente al | sj contratista y formato de | cobro
Centro de Produccion Y Transformacion | evidencias Proceso de
Agroindustrial de la Orinoquia cada mes cuenta de cobro.

3
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10 | Conocer a la suscripcion del contrato y | La contratista consulto los | Anexo N°7
durante su ejecucidn, los lineamientos sobre | lineamientos sobre | Pantallazo
programas, reglamentos, guias y materiales | programas, reglamentos, | Documentacién
pedagdgicos adoptados por el SENA para | guias y materiales | sobre
ejecutar el programa con el fin de adoptarloy | pedagégicos adoptados por | lineamientos,
asi garantizar el buen desarrollo de los cursos. | e] SENA. programas,

reglamentos,
guias, etc.

11 | Adicionalmente, para los instructores de | En este lapso de tiempo | N/A
formacion virtual en todos los niveles, deberd | esta actividad no se
incluirse como una de las obligaciones | realizd.
contractuales, el cumplimiento de lo
establecido en la Guia Orientacién Formacién
ambientes virtuales de aprendizaje — GFPI-G-

014 publicada en la plataforma Compromiso.

12 | Asistir a todas las reuniones que sean | No se requirid asistir a | N/A
programadas para fijar y monitorear los | reunién para fijar vy
lineamientos, cobertura y  productos | monitorear los
indicados. lineamientos, cobertura y

productos indicados.

13 | Apoyar la Supervision de contratos de | No se solicité apoyar | N/A
acuerdo con la asignacion realizada por la | supervisién de contrato.
Subdireccidn de Centro.

14 | Participar y asistir de las sesiones | No se requirid participar, | N/A
programadas en los grupos de trabajo cuando | ni asistir a sesiones.
el equipo de desarrollo curricular del drea o la
entidad lo requiera.

15 | Realizar el seguimiento en etapa lectiva y | No se requirié realizar | N/A
productiva de cada aprendiz mediante la | seguimiento de aprendiz.
orientacion 'y acompafiamiento a las
actividades de aprendizaje tedrico-practico y
reportar avances o dificultades de manera
oportuna a la Coordinaciéon Académica en los
formatos y tiempos que se dispongan para
ellos.

16 | Participar en actividades de investigaciéon y | No se requirié participar | N/A

desarrollo tecnolégico, ocupacional y social,
gue contribuya a la actualizacién vy
mejoramiento de la formacién profesional
integral y formacidn para el trabajo.

en actividades de
investigacion y desarrollo
tecnoldgico.
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17 | Participar activamente en el cumplimiento de | Solicitud para activacién Anexo N°8
las metas de formacién de acuerdo con los | de correo institucional a Pantallazo
lineamientos,  cobertura y  productos | subdirector de centro. solicitud correo
indicados por la Subdireccidon de Centro y el electrénico
supervisor del contrato

18 | Aplicar durante el periodo de duracién del | Se anexa certificacion en | Anexo N°9
contrato al proceso de certificacion de | accién de formacién: | Pantallazo
Competencias segun normas de competencia | transferencia Certificacion
que aplican a las funciones como instructor, | generalidades manejo | Territorium
asi como a los procesos que el SENA adelanta | plataforma LMS | Sena Modulo 1
para certificar habilidades pedagégicas. Territorium Sena Modulo 1 | y Modulo 2

y Modulo 2

19 | Capacitarse en el idioma inglés y aplicar a la | Se anexa certificacion nivel | Anexo N°10

certificacion como minimo nivel A2. A4. Pantallazo
Certificacion
nivel A4

20 | En los primeros diez (10) dias de cada mes | En este lapso de tiempo no | N/A
enviar a Coordinacién Académica los eventos | se realizd esta actividad.
para el registro de las horas en el aplicativo.

21 | Realizar entrega de la informacién objeto del | Esta actividad se realizard | N/A
contrato en medio fisico y/o magnético | 15 dias antes de la
incluyendo copia de respaldo del correo | terminacién del contrato
institucional como minimo 15 dias antes de la | con la suscrita.
terminacion del mismo al supervisor del
contrato.

22 | Inscripcién y/o actualizacién permanente de | Hoja de vida actualizada en | Anexo N°11
la informacién concertada de su hoja de vida | el Sigep Pantallazo
en el sistema de informacion y gestién del plataforma
empleo publico (SIGEP) Sigep

23 | Participar de manera activa en las actividades | En este lapso de tiempo N/A
y encuestas del centro de produccidon y | no se realizd esta
transformacion agroindustrial de la | actividad.

Orinoquia.

24 | Las demds actividades identificadas por | En este lapso de tiempo no | N/A
coordinacién académica, que permitan | se realizd esta actividad.
apoyar y cumplir con el logro de los objetivos
institucionales de la regional y su centro de
formacion.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
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desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1. XX XX XX XX

2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del
informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados vy el
No. 9456637834 de la planilla de 2023, pago realizado en APORTES EN LINEA. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Firma

YENNY PAULINA MURILLO RODAS
Contratista
C.C. No. 30.937.642

Recibi a satisfaccion:

Firma

JHONATAN GERMAN MARTINEZ CASTRO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5405865-CD-VCD-142-2023
Coordinador de Formacion Profesional

GTH-F-062 V10



®
SENA

N

EVIDENCIAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5405865-CD-VCD-142-2023

Anexo N°1
Pantallazo email programacion académica
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Anexo N°2
Pantallazo Guia de aprendizaje ficha 2504241
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Anexo N°2

Pantallazo conversacion aprendiz ficha 2712321 municipio de Cumaribo (V)

‘ Jasmin Martin Aprenciz Cumaribo

Buenos dias

Sumeltce o4 nuestra Instructora lider de archive? |

10 &

watan utilizandn In platsforma territona?
51 sefors 0"

Nuestro horaro es de 4 a 10 pm

Pero la mayoria de los chicos laboran y salen a las 6 |

Por eco llegdbamos a acuerdo con 21 Instructor de que fueran de 6 a 10

13 am

+ @

Escribe un mensaje

con ustedes tengo las sigulentes comptetencias: |

- a i

D Rt LU LT T L.,

e m

cada compatencia la vemos paso & paso, entonces por favor regdleme la informacion de
los horanos que ustedes estan ojecutando

ostan utilizando la plataforma territono? |
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Anexo N°2
Pantallazo conversacion aprendiz ficha 2504241 municipio de Puerto Carrefio (V)

‘ Jullana Toro Sena
I T Senm
Me difo (e simerce eabin oo b fichn de nosotios
5l sra 1O mom
Lo sefal estd intermitente e
En qué puedo servirle Jullanar
sl seftora el me diyo que tu empezabas en el mes de octubire con nosotros en contabilidad
te cuento lo que pasa es que yo viajo en el mes de octubre mas exactamente el 4 de
octubre yo todos los affos viajo en esta fecha y me demoro 15 dias, entonces gquisiera
saber que puedo hacer ahorita © que puedo hacer para nivelar esos dias yo no cuento con
un computador a distancia 10a
pera igual estoy dispuesta esta semana para hacer lo que tenga hacer
18 dias, tiene excusa medicat |
O algo que respalde su ausencia L,
st sefora claro que si
yo voy pasar todo esoo
la oxcusa medica a3
A N°3
nexo
.
Pantallazo estado de la plataforma Sofia Plus
4 & A oo senasohsprus e oo ol f m o @ « & - L
wmuf, t\“ & YENNY PAULINA O B Dardun e ey
Adgeinndy .
Bienvenido a SOFIA PLUS

2P0 e

W Cancue
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Pantallazo creacidn y asociacion ruta de aprendizaje
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Anexo N°5

Pantallazo portafolio plataforma territorium.
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Anexo N°6
Pantallazo cuenta de cobro
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seflor
Thonatan German Martinez Castro

Cludad

NI v sl wnlislndd sl Snnbind

Asunto:

Yenny Paulina Murillo Rodas, Identificada con la cédula de cludadania No. 30.9
whom sl CERA

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJIECUCION CONTRACTUAL

Puarto Carrefio (V), 30 de septiembre de 2023

SUPERVISOR CONTRATO NO, COLPCCNTILSA05865-CD-VCD-142-202%
Coordinador de Formacion Profasional
Sena Reglonal Vichada Centro de Produccion y Transformacion Agroindustrial de la Orinoguia

Roferoncia: COLPCENTR.SA0GBO5 - CONVCD- 1422020

m CnnvsllnanlAm dn Favnnidn Nen

Informe mensual de ejecucidn contractual del 26 de
saptiembre al 30 de septiembre del aflo 2023,

27, 04) de Puerto Carrefio

DE APRENDIZAJE | ID de Proceso | 35705-204027
DATOS DEL CONTRATISTA
y apellidos contratista: YENNY PAULINA MURILLO RODAS
Correo electrénico contratista: 4%' cc. | 30:957.582 IP/N® de l ¢
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | per al régi de trib én? NO_] Es declarante de renta? Sl | Es Pensionado? I Sl
co al cual consignar: [ BANCOLOMBIA ] Induccién sST S| | Presta Servicios Excluidos de IVA? | Si
us ing en el 2022 fi iguales o | NO | Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 52200012364
superiores a $53°206.000: Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023 I o)
supera los $ 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA) N
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 1425405865/2023 | N° Compromiso SIIF | 79923
Valor Total del Contrato $11.687.152] N °Pago Periodo objeto de Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 11.687.152 1 Del 2 202. Al 3 23 $ 865.715,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 10.821.437 Legalizacion comisiones del periodo $ 0.00]

OBJETO CONTRACTUAL:
Descripcion del servicio prestado)

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE INSTRUCTORES PARA
PROFESIONAL TITULADA, COMPLEMENTARIA Y/O VIRTUAL EN AREA ASIGNADA EN EL CENTRO DE PRODUCCION Y
TRANSFORMACION AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA Y LOS MUNICIPIOS D

IMPARTIR FORMACION

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
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ThQresos por honoranos anla de Retencion en 1a Fuente ® 0.00% |
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes S 0|
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 865.715 Menos, Retefuente Otros Ingresos $o0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $471.032 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Setiembre Agosto Base refencion en ia fuente a biulo de RENTA 471.032,00| TARIFA
N° Planilla Pl o . N° Radicacién pago SS —. 9456637834 Base retencién en la fuente a fituio de ICA 865.715,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 1.160.000 0 Valor base IVA 0,00
rte obligatorio a uridad social salud 145.000 0 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a sequridad soclal Pensién [3] 0 Menos Retencién en la Fuente 0,00| 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
1 £ 6.100 0 Reteica - 7490 6.926,00| 0.800%
S voluntarios a Fondo de pensiones oras 5 8.835.833 |% - - 0,00
$ 216.428 = 0,00
rtes voluntarios a cuentas AFCY AVC 3 13.430.466 $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias _$ 13430466 |$ - Pro-Universidad Nacional 0,00| 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda  $ B -200 > = Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes pension de ingresos de otros meses cobrados en el mes 3 - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes > - Otras Retenciones 0,00| 0.000%
| Aportes A -R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes 5 -
1.357.184 86.572 Descuentos de Libranza 0,00
Salud hasta 678.592 - Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Renta Exenta 25% 2.792.123 157.011
Retencién en la Fuente Contingente - VALOR A PAGAR $858.789,00
SON: OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M/ICTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Con el objetivo de realizar el proceso de formacién, la contratista solicito a coordinacién académica la programacidn a ejecutar,
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Anexo N°7
Pantallazo Documentacion sobre lineamientos, programas, reglamentos, guias, etc.

®
SENA

N

1. Informacion de la entidad.

Contiene la informacion sobre las funciones y la estructura del sujeto obligado, asi como
directonios de servidores pablicos, entidades y grupos de interés
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Anexo N°8
Pantallazo solicitud correo electronico
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Anexo N°9
Pantallazo
Certificacion Territorium Sena Modulo 1

Libmrtas y orden
REPUSBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lev 119 de 1994
Hace constar gue

YENNY PAULINAMURILLO RODAS
Con Cedula de Ciudadania No. 30937642
Participd en la accion de Formacion
TRANSFERENCIA GENERALIDADES MANEJO PLATAFORMA LMS TERRITORIUM SENA - MODULO 1
con una duracion de 18 horas
En testimotio de lo antertor. se firma el presense en Netva. a Jos veintidos (22) dias del mes de octubre de dos mil veintiune (20215

Firmado Digitaimente por

L

PRI SELTRAN BARRAGAN 6461636 - 22/10/2021
FECHA REGISTRO
CENTRO DE LA NOUSTRIA. LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

REGIOMNAL MU
Lo summstcaded e cam dovamerms pocds w1 sendicads su ol g desmenbin g w sTmsssms on le pagine wxb hige e e s st o s, basgo <f st TIITON 1M IACC MM TR

Anexo N°9
Pantallazo certificacion Territorium Sena Modulo 2

Liberind y aeden
REPUSLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar gue
YENNY PAULINA MURILLO RODAS
Con Cedula de Ciudadania No. 30937642
Participo en la accion de Formacion
TRANSFERENCIA GENERALIDADES MANEJO PLATAFORMA LMS TERRITORIUM SENA - MODULO 2
con una duracion de 18 horas

En testimonio de lo antersor. se firma ol presente en Netva. a los veinticuatro (24) diax del mes de octubee de dos mil vedntiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

L

FERMIN TRAN mmn 6467485 - 2411072011
m FECHA REGISTRO

CENTRO DE LA WRM A smsa Y LOS SERVC0S
HUILA

L sutsnncadad de sam o pusde w6 veeicads on il reg s cocmnii g 1 scassrs £ L pagioe web e S fc sk some s <o b cf s ITUNE | S0 R0 WY Ted 0
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SENA

Anexo N°10

Pantallazo certificacion nivel A4

Libertad y ceoun

REPURBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Loy 119 de 1994

Hace constar que

YENNY PAULINA MURILLO RODAS

Con Cedula de Cludadania No, 30937642
Cursd v aprobd la aceldn de Formacion
INGLES BASICO - NIVEL 4
con una duracion de 48 horas

Ent testimanico de lo anterior. se firma ol prosente en Puerto Carvedo. o lox dieciocho (18) dias del mes de diciembre de dos mil veintiune (2021)
Firmado Digitalmente por

AR EDUARDO DAZA JOAQUI
kv o0 Lo

CENTRO DE PRODUCCION Y TRANSFORMACION AGROINDUS TIIAL DE LA ORINOOUIA
La au 0

MO CHOMNAL VICHADA

SAX10024673240C 3003 16420

80616382 - 1812/2021
FECHA REGIBTRO
fad de ewmte documenin puede ser venficada en ¢l registro electrdnicn que xe encuentra en b pagine web hirp

Anexo N°11

‘eenificados sena edu cn, bajo @l nimeno

Pantallazo plataforma Sigep
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