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su adecuado uso.

35. Verificar el cumplimiento de las politicas emitidas por el Ministerio
dghla Proteccion Social. Consejo Superior de Salud de las Fuerzas
Militares, la Direccion General de Sanidad Militar, Direccién de Sanidad
de Ejercito para la prestacién de los servicios de salud.

36. Cumplir con las normas de bioseguridad y demas establecidas por
la dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo del ESM 5041.

10. PERIODO DEL INFORME

1 de Septiembre de 2019 al 30 de Septiembre de 2019.

11. DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL PROCESO SOPORTE CANTIDAD
CUMPLIMIENTO DE LAS Consulta programada Bioestadistica 135 pacientes/40
OBLIGACIONES en servicio de consulta mes de horas
CONTRACTUALES externa Septiembre
archivo Excel
Atencion de pacientes Bioestadistica 121 pacientes/84
en servicio de prioritaria | mes de horas
Septiembre
archivo Excel
Consulta programada Bioestadistica 53 pacientes/36
de los programas de mes de horas
promocion y deteccion. | Septiembre
archivo Excel
Reunion mensual del Acta de Reunion 1 acta
Comité Materno- de Septiembre de
Perinatal. 2019
Socializacion de las Acta de 1 acta
uias de manejo. Capacitacion

12. VALOR DEL CONTRATO

$ 44.204.160 (Cuarenta y cuatro millones doscientos cuatro mil

ciento sesenta pesos m/cte)

VALOR AUTORIZADO A PAGO: $ 3.843.840 (Tres millones
ochocientos cuarenta y tres mil ochocientos cuarenta pesos m/cte)

13. CUMPLIMIENTO DEL
PAGO SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION ENTIDAD VALOR
SALUD COMPENSAR $ 194.200
PENSION PORVENIR $248.700
ARL POSITIVA $ 37.900

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,

firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en
Salud y Pension, sobre un Ingreso base de cotizacion del 40% del valor
mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en
salud. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema
General de Riesgos labores, conforme lo establece la normatividad
legal vigente y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la ARL.

3. Declaracion de retencion en la fuente.

4. Declaracion de paz y salvo de seguridad social

5. Cuenta de cobro

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que la contratista cumplio
con las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo
de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma
PARCIALEE TOTAL []

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.

16.RECOMENDACIONES

NINGUNA

17. CONCLUSIONES

El Contratista desempefio a cabalidad las funciones encomendadas.

Para constancia se firma en Tunja, a los 30 dias del mes de Septiembre de 2019

Atentamente,

Por mi patria, mi lealtad es el honor

Kilometro 1 Via a Toca — Tunja - Boyaca
Teléfonos 098-7449806 v MK 016-815
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