FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DICCO J

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL[X |  ToTAL[ ]
No. 004 A

i

Bogota (Cundinamarca), Septiembre 2023

pd
Nombre completo: JUAN CARLOS RAMOS BARRERO *
Identificacién 93.129.784#
Nacionalidad Colombiana
Direccion Carmrera 53D bis No. 4
Teléfono de contacto 3125271265:
E-mail de contacto: barrero200¢@hotmail.com

1. CONTRATISTA

2. SUPERVISOR
023)

3. No.DEL CONTRATO -~
FECHA DE
SUSCRIPCION

____ 5-45-101028209

4. POLIZA DE la péliza: Seguros delEstado

ifi¢ado de aprobacion de liza: 02/06/2023
2 (e)

GARANTIA UNICA
\LDONADO CARDENQ

8.
CONZRACTUAL

Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando la debida reserva en razén a la alta

onfidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o conocimiento, observando
os principios de transparencia y legalidad de acuerdo con las narmas propias de su
profesién, actividad u oficio.

2. Efectuar comecta organizacién de las carpetas maestras de los convenios, de acuerdo a
los lineamientos documentales establecidos por el Comando del Ejército — Comando
Financiero — Direccién de Convenios de Colaboracion.

3. Controlar de manera eficiente el préstamo documental al personal que lo requiera, previa

9. OBLIGACIONES autorizacion por el jefe del 4rea encargada, dejando soporte escrito del préstamo de la

CONTRACTUALES documentacion.
4. Actualizar y difundir los formatos de gestién documental de acuerdo a los lineamientos
que establezca el Archivo Central del Comando del Ejército al personal de la Direccién de
Convenios de Colaboracion.

L 5. Hacer alistamiento y gestién de la documentacién que se encuenire en tiempos de
acuerdo a tabla de retencién documental y procesos — lineamientos de la DICCO, para
ser transferida al Archivo Central del Comando Ejército.
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10.
1.

12.

13.

Llevar el archivo de gestion de la DICCO de manera centralizada, efectuando los procesos
correspondientes de gestion documental para su organizacién.

Apoyar a las demas areas de la DICCO en el sentido de facilitar la informacion soporte
que se requiera para dar tramite a los requerimientos que la Direccion tenga.

Hacer revistas periddicas al archivo, con el fin de tener un control documental de la
informacion que se maneja en la Direccion, informando de manera escrita a la Direccion
las revistas realizadas, soportandose en registro fotografico entre otros.

Hacer capacitaciones al personal de la Direccién de Convenios, dando a conocer las
ordenes que se emitan por el Archivo Central y normatividad vigente.

Efectuar los correspondientes planes preventivos y de gestion para la gestion documental.

Crear los expedientes documentales en el sistema ORFEO con el fin de que el personal
pueda hacer los correspondie Amites documentales en este sistema.

Coordinar con el jefe de a fisuarios que requieran acceso al sistema
ORFEOQ para llevar a cab

objeto tratar, mejorar, establecer
e Colaboracion liderados por el

Participar en todas las reun
procedimiento disefiar meca
Ejército Nacignalz

ios del Ejército Nacional en temas de calidad,
como para los servicios informaticos.

Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desempefio del servicio, esto implica
no permitir que personas ajenas a la DICCO hagan uso de los puestos de trabajo y
erramientas sistematicas que se le son puestas a disposicién para el cumplimiento de

# las obligaciones.

20. Siporfuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede desarrollar las actividades
contratadas, debera informar por escrito al supervisor del contrato en forma
inmediata.

21. Devolver a la DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION EJERCITO la
totalidad de los documentos o informacién que por cualquier medio sean obtenidos
en desarrollo del objeto del presente contrato.

22. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

23. Las demas que se acuerden con el ordenador del gasto, siempre y cuando tengan
relacion con el objeto contractual.

24. Acatar todas las disposiciones desde el punto de vista juridico, administrativo y de
gestion de calidad que la institucion establezca dentro de sus procedimientos
internos.

25. Hacer un plan de trabajo avalado por el Director de Convenios de Colaboracién, que
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le permita hacer un adecuado seguimiento y control de los convenios interadministrativos.
OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v El confratista se compromete a ejecutar €l objeto contractual con criterios de
honestidad, éticos y Morales que sean congruentes con la misidn de la Direccion
de familia y bienestar de fortalecer la unidad familiar y propender por bienestar del
personal y sus familias.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v El contratista debe hacer entrega de la cuenta de cobro- planilla de pagos de
parafiscales con su respectivo recibo de pago e informe de gestion al supervisor del
contrato, con el fin de reglizar; amite de pago de honorarios, de acuerdo a las
actividades realizadas d

v" El contratista debe c
insumos, suministr

acion del presente contrato devolver los
jon, implementacion, inventarios y/o
a la prestacion del servicio objeto

de este confrato. :
de la

v mas obligaciones estab djo previo, documento que el
a declara conocer, y que haces resente contrato.
4s obligaciones que $Eeriven del objeto del contrato.

ontratista. El Contratista es independiente del
en consecuencia, el Contratista no es su
sta no tiene la facultad de hacer declaraciones,
| Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
neren obligaciones a su cargo.

10. PERIODO
INFORME

11. DOCUMENTO:!

las demas &reas de la DICCO en el sentido de facilitar la
equiera para dar tramite a los requerimientos que la Direccion

JIPO DE No. DE ASUNTO
BEUMENTO RADICADO
“OFICIO RADICADO No. | SE REALIZA OFICIO DIRIGIDO A LA
2023131001943591 | Direcciébn de Asuntos Legales del
DEL 28 DE | Ministerio de Defensa Nacional, de
AGOSTODE 2023 | Asunto Envio Copia Convenios de
Cooperaciébn  Firmados desde la
vigencia del afio 1994 hasta la vigencia

gﬁﬁ?’ﬁmgNTo % del afio 2009, en medio magnético (CD.)
LAS OBLIGACIONES y base de datos de los mismos en
CONTRACTUALES 1 archivo en Excel. En referencia
: RADICADO TUTELA: 11001-31-87-
017-2023-00063-00 N.l. 29032.
ACCIONANTE: BRYAN  TRIANA
ANCINEZ
ACCIONADO: MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL
DECISION: CONCEDE
PARCIALMENTE AMPARO
) CONSTITUCIONAL.
Obligacién No.2: Efectuar correcta organizacién de las carpetas maestras de los convenios,
de acuerdo a los lineamientos documentales establecidos por el Comando del Ejército —
Comando Financiero — Direccién de Convenios de Colaboracion.
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No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
ARCHIVO DEL 01 AL 30 | SE REALIZA INVENTARIOS (DE LOS
DOCUMENTOS DE CONVENIOS FIRMADOS EN LOS ANOS 2009,
DE CONVENIOS. SEPTIEMBRE | 2010, 2012 Y LIQUIDADOS EN EL ANO 2012),
DE 2023 FOLIACION, ELABORACION DE FORMATO
3. UNICO DE INVENTARIO DOCUMENTAL (FUID)
Y DIGITALIZACION DE LOS EXPEDIENTES DE
ACUERDO A LA ORGANIZACION
ARCHIVISTICA. CAJAS ELABORADAS 2,
CARPETAS (EXPEDIENTES-CONVENIOS 20)
12. VALOR DEL Valor total: Valor: $13.678.891
CONTRATO Valor autorizado a pagar: $1.954.127
Obligacién Entidad VIr. Pago
PENSION PROTECGION.. 185.600
SALUD FOSY 145.000
13. CUMPLIMIENTO ARL 6.100
PAGO SEGURIDAD
SOCIAL De acuerdo al Decreto tinico re e en su articulo 2.2.1.1.1.7, El
pago de la cotizacién al Sistem | de los trabajadores
ales. A través de la planilla
ontractual, firmado por el
A y el recibido a satis F del contrato, de acuerdo al
ecido.
ago de los aportes mensuales obligatorios al

seguridad socidl
valor mensual

salud y pension, sobre un ingreso base de
ontrato, con aporte del 16% en pensiones y el

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DE
INFORME

CIE
12,5% en salud.

Cuenta de cobro.

lo establecido de la normatividad vigente, la reglamentacion de
afiliacion efectuada ala A.R.L.

§& deja constancia que el/la contratista cumplio con las obligaciones
reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe

| mismo, Se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han configurado
resupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENBACIONES

17. CONCLUSIGNES

Para constancia se firma en, (Bogota), Septiembre 2023

FIRMA SUPERVISOR

i N\
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