ANEXO TECNICO

Proyecto 1631-Chapinero Siembra Esperanza
Proyecto 1827 — Chapinero Rural y Productivo
Vigencia 2023
11. OBJETO

Prestar servicios para desarrollar y fortalecer unidades productivas del sector rural, huertas urbanas y
perturbanas, a través de la implementacion de acciones de fomento en agricultura urbana y periurbana,
asistencia técnica agropecuaria y/o ambiental en el marco de la extension rural v la agroecologia entorno
a la adaptacion al cambio climatico.

1.2. METAS DEL PROCESO

Relacionado con el proyecto 1631-Chapinero Siembra Esperanza y el cumplimiento de la meta plurianual
del Plan de Desarrollo Local (2020-2024) “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para Chapinero”, se
establece para la vigencia 2022 “Implementar 3 acciones de fomento para la Agricultura Urbana”. Para el
proyecto 1827-Chapinero Rural y Productivo y el cumplimiento de la meta plurianual, se establece que
para la vigencia 2022 la meta es “Vincular 12 hogares y/o unidades productivas a procesos productivos
y de comercializacion en el sector rural”, segun la siguiente tabla:

Progtama Meta 2022 Programa Meta 2022
Proyecto 1631 | Proyecto 1631 | Proyecto 1827 Proyecto 1827
Vincular 12 hogares

Propdsito

Propdsito 1. Hacer

Implementar 3 y/o unidades

un nuevo contrato . ., . ! :

\ Bogota, region acciones de productivas a

social con

: Innovadora y fomento para la . procesos

oportunidades para . ? ; Bogotd rural .
‘ . . Emprendedora Agricultura productivos v de
la inclusion social, gz
Urbana. comercializacion en

productiva y

L politica.

el sector rural.

1.2.1. Proyecto 1631, Acciones de fomento de Agricultura urbana Vigencia 2023:

1. Fortalecer la Red de Agricultura Urbana de la Localidad, mediante la dotacion de huertas urbanas
y periurbanas con materiales, insumos, herramientas y/o tecnologias ambientales sostenibles que
conformen paquetes tecnolégicos entorno a la adaptacién al cambio climatico, que permitan la
autosostenibilidad y la mejora de los procesos de produccién agroecolégica, la soberania
alimentaria y la asociatividad, asi mismo, el fortalecimiento de los Custodios de Semillas y el

Turismo Local.

Realizar asistencia técnica a través de escuelas de campo teorico-practicas, enfocadas en la

produccion de alimentos sanos y seguros mediante practicas agroecolégicas, mercadeo,

transformacién y uso de platas, agroturismo desde una perspectiva de servicio al cliente y

condiciones sanitarias para las huertas.

3. Impulsar la seguridad econémica de las huertas de la red de Agricultura Urbana y periurbana de
la Localidad, segin la identificacién de su vocacion, por medio de encuentros, mercados
campesinos y de huerteros y huerteras, jornadas de intercambio de saberes y experiencias,
trueque, intercambio de semillas, rueda de negocios de forma articulada con las unidades
productivas de la ruralidad.

™)




1.2.2. Provecto 1827. Fortalecimiento de capacidades de unidades productivas 2023:

Fortalecer productores ya beneficiados por el FDLCH, como estrategia de apropiacion social del
territorio v la inversion del fondo.

Afianzar modelos asociativos como pilar transversal que disminuva los conflictos sociales y
mejore la capacidad productiva de la comunidad.

Reforzar las estrategias de comercializacion de los productos de la zona rural, que garantice la
reactivacion economica de la comunidad.

Implementar la vision desde la sostenibilidad ambiental la actualizacion y soctalizacion de la
normatividad vigente del territorio, economica basada en proyectos que ya estén generando
ingresos y social desde la inclusion y participacion de la comunidad.

Garantizar la inclusion de la variable de adaptacion al cambio climatico en el territorio rural, para
disminuir los impactos de las sequias y época de lluvias.

1.3 GLOSARIO

Agricultura urbana y periurbana: se puede definir como un conjunto de practicas que
proporcionan alimentos y otros productos a través de la produccion agricola y los procesos
relacionados con ella (transformacion, distribucion, comercializacion, reciclaje, etc.) y que se
llevan a cabo en la tierra u otros espacios en las ciudades o las regiones circundantes.
Organizaciones formales: Son aquellas que tengan personeria juridica.

Organizaciones o grupos en procesos de formacion: Son asociaciones entre vecinos que
presentaran en conjunto una propuesta o iniciativa productiva.

Paquétes tecnoldgicos: Los Paquetes Tecnologicos, engloban las herramientas necesarias,
validadas e insumos, para el desarrollo de proyectos productivos que estén al alcance de todos
los productores y productoras que los requieran, para crear oportunidades que generen una
ventaja competitiva sostenible, en sus huertas y/o unidades productivas

Unidades productivas: Unidades cuyos integrantes desarrollan proyectos socio productivos
dirigidos a satisfacer sus necesidades y las de la comunidad ubicados en predios rurales y huertas
ubicadas en las zonas urbanas y periurbanas.

ULATA: Es la Unidad Local de Asistencia Técnica Agropecuaria, quienes prestan el servicio de
Asistencia técnica agropecuaria y ambiental; Soporte logistico y técnico para el ordenamiento
ambiental y la gestion de proyectos tematicos de desarrollo rural y conservacion ambiental.
ULDER: Es la Unidad Local de Desarrollo Rural, instancia de participacion para la
coordinacion, planeacion, concertacion, seguimiento v control de la politica de ruralidad.

1.4 DESARROLLO DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

14.1 Proyecto 1631. Chapinero Siembra Esperanza.

Fn marco de la segunda fase de Presupuestos Participativos reglamentada por el Acuerdo Distrital 740
del 2019 y el Decreto 768 del 2019, encabezado por la Alcaldia Mayor de Bogoti v ejecutado por la
Alcaldia Tocal de Chapinero, para dar cumplimiento a la meta con vigencia 2022 de “Implementar 3
acciones de fomento para la Agricultura Urbana (AU)” del Plan de Desarrollo Local (2020-2024) “Un
nuevo contrato social y ambiental para Chapinero”, se aprobaron 5 propuestas formuladas por la
ciudadanfa, teniendo en cuenta los lineamientos de viabilidad v elegibilidad del sector, en este caso del
Jardin Botanico de Bogota José Celestino Mutis, liderado por la Secretaria Distrital de Ambiente. Una

vez realizadas las votaciones locales de presupuestos participativos, entre estas 5 propuestas aprobadas

para esta meta, se obtuvo dos propuestas ganadoras con un total de 416 y 275 votos respectivamente:




CODIGO

NOMBRE DE
LA
PROPUESTA

ORGANIZACION
PROMOTOR/A

|

DESCRIPCION

21921

Red de huertas
urbanas y
periurbanas de
chapinero —
cultivando futuro

Omaira Cifuentes

Consolidar y fortalecer la red de Huertas
Utbanas y Periutbanas de la Localidad de
Chapinero pro medio de Consolidar las bases de
datos sobre huertas de la localidad de
Chapinero, realizar encuentros de huerteras v
huerteros que fortalezcan el tejido social de
Chapmnero, y permitan el intercambio de
conocimientos  desde  sus  diversidades
(culturales, étnicas, adaptativas a territorios y
espacios especificos) sobre el tema de las
organizaciones de huertas, conocimientos de
agricultura urbana y usos de lo cultivado,
caracterizar necesidades de formacion enfocado
en el costeo y valoracion de productos,
asistencia técnica e insumos, y proporcionarlos
de acuerdo con esa caracterizacion, organizar
ruedas de negocios con los clientes potenciales
de los productos/servicios de las huertas
organizadas en red y coordinar con Secretatia de
Desarrollo Econdmico la inclusién de las
huertas que hagan parte de la Red de Agricultura
Urbana y Perurbana en los mercados
campesinos con los  productos/servicios,
propiciar la participacion y la asociatividad a
través de entrega de insumos,

24767

Mercado de
huerteros urbanos

Juan Sebastiin Benitez

Esta propuesta busca beneficiar a las mds de 150
huertas urbanas de la localidad, dandoles un
espacio para vender sus productos v generando
talleres en torno a la agricultura urbana, para que
asf, mas habitantes se animen a tener sus huertas
y vendan sus productos en préximas ediciones.
En el parque Portugal, en Chapinero, se busca
destinar  puestos de mercado para la
comerctalizacion, tanto para que los huerteros
puedan exhibir y vender sus productos, como
para que diferentes distribuidores puedan
vender los productos necesarios para los
habitantes que decidan crear huertas propias.
Lo anterior seguido por un espacio de talleres
pricticos abiertos al publico para ensefar a las
personas a sembrar y mantener su propia huerta.
A través de esta iniciativa se busca generar
espacios  de consumo local, apropiacion,
participacion ciudadana, que mis personas
conozcan el trabajo que se viene realizando en
las huertas comunitarias de Chapinero y se
animen a unirse o a realizar huertas propias

Una vez identificada las propuestas ganadoras 21921 “Red de huertas urbanas y periurbanas de chapinero
— cultivando futuro” y 24767 “Mercado de huerteros urbanos”, se inicia la fase exploratoria, la cual,
consiste en realizar Mesas de Didlogo Ciudadano para la Formulacién de Proyectos de Inversion y tiene

como objetivo ampliar técnicamente el contenido de la iniciativa conjuntamente con los promotores,




para este fin, se realizaron cuatro (4) mesas de trabajo que permitieron profundizar y comprender la
iniciativa con mayor claridad, reuniones que se llevaron a cabo en las instalaciones de la Alealdia Local
de Chapinero entre los meses de febrero, abril y mayo del ano 2023. La metodologia utilizada durante las
mesas de trabajo se baso en la comprension del qué, como, donde, cuindo y quiénes hacen parte de la
propuesta, ademas de aterrizarla segin los estipulado en los Criterios de Viabilidad y Elegibilidad del
sector Ambiente, permitiendo generar propuestas técnicamente realizables.

1.5 ETAPA DE ALISTAMIENTO (15 DiAS)

ILa etapa de alistamiento del presente proceso se proyecta simultaneamente tanto para la linea 1
como para la linea 2, y se estipula que se lleve a cabo en los primeros 15 dias de ejecucion.
Durante este tempo el contratista realizara el alistamiento del proyecto, comprendido desde la
suscripcion del acta de inicio, conformacion del recurso humano que ejecutara las actividades,
establecimiento del Comite Técnico de seguimiento del proyecto, establecimiento de
cronogramas, metodologias, estrategias, formatos, planes de seguimiento de avances fisicos y
financieros, presentaciones publicas ante CAL, ULDER, mesa de herbologia, huertas y salud y
solicitud ante la JAL, asi como las elaboracion de piezas comunicativas y estrategias de
divulgacion del proyecto a la comunidad.

A continuacion, se presenta el proceso de alistamiento el cual incluye los siguientes productos

v/0 acclones:

1. Suscripcion acta de inicio

2. Recepcion de HVs Personal minimo.

3. Revision y aprobacion de HVs Personal minimo.

4. Establecimiento de comité técnico

5. Elaboracion y entrega de plan de trabajo y cronograma

6. Revision y aprobacion plan de trabajo y cronograma,

7. Disenos y presentacion de formatos

8. Revision y aprobacion de formatos

9. Elaboracién y entrega de plan de avance fisico v financiero

10. Revision y aprobacion de plan de avance fisico y financiero

11. Disefio de las estrategias de comunicacion del proyecto como lo son convocatorias y
lineas graficas de piezas comunicativas.

12. Revision y aprobacion de las estrategias de comunicacion del proyecto como lo son
convocatorias y lineas graficas de piezas comunicativas.

13. Disefio de metodologia de: Seleccion de beneficiarios y convocatoria, escuelas de campo,
entrega de insumos, intervenciones con comunidad en terreno, y todas las contempladas
para ¢l desarrollo de la linea 1.

14. Disefio de metodologias de:  Seleccion de beneficiarios y convocatoria, escuelas de
campo, entrega de insumos, intervenciones con comunidad en terreno, y todas las
contempladas para el desarrollo de la linea 2.

15. Solicitud de espacio para presentacion a JAL, CAL, ULDER y Mesa de Herbologia,
huertas v Salud Chapinero.



16. Realizar la presentacion del proyecto ante la CAL, ULDER y Mesa de Herbologia,
huertas y Salud Chapinero de Chapinero

Suscripcion de acta de inicio.

La susctipcion de acta de inicio serd entre el FDLCH y el contratista, previa aprobacién de los

requisitos de petfeccionamiento y ejecucion.

Recepcidn, revision y aprobacion de Hvs del personal minimo.

El contratista debera presentar mediante radicado al FDI.CH las hojas de vida del personal

denominado en el presente anexo técnico como “personal minimo”, para su revision,
observacion y/o aprobacion, la cual serd informada al contratista por parte del FDLCH mediante
radicado de respuesta segun lo estipulado en el cronograma de ejecucion presentado en la
formulacion del presente proyecto.

CARGO

EXPERIENCIA REQUERIDA

DEDICACION

COORIDNADOR:
Ingenieria Ambiental, y/o
Ingenieria Ambiental v
Sanitario, y/o Agroecologia,
y/o Administracion

de empresas agropecuatias,
y/0 administracién de
empresas agricolas, y/o
Ingenieria Agrondmica, y
otras afines con las ciencias
agricolas.

ambiental, y/o administracién

La persona debera contar con experiencia de al
menos 23 meses debidamente certificada general
y al menos 12 meses de experiencia especifica en
direccién de proyectos relacionados con el objeto
contractual (Resolucion 1412 del 2021, categoria:
Profesional Universitario II)

Dedicacion  del
100%

meses

por 6

PROFESIONAL DE
APOYO:
Ingenieria Ambiental, y/o
Ingenieria Ambiental y
Sanitario, y/o Ingenieria
Forestal, y/o ingenieria
agroforestal y/o Ecologia,
y/o Agroecologia, y/o
Administracion ambiental,
y/o administracion de
empresas agropecuarias, y/o
administracion de empresas
agricolas, y/o Ingenietia
Agrondmica, y otras afines

con las ciencias agricolas.

La persona debera contar con miximo 23 meses
de experiencia profesional deseable en cambio
climatico, sistemas productivos rurales y/o
urbanos, trabajo con comunidades étnicas y/o
campesinas y/o jovenes y/o persona mayor y/o
primera infancia y/o mujer y/o entre otros.
(Resolucion 1412 del 2021, categoria: Profesional
Universitario I)

Dedicacion  del
100% por 6

mesces




PROFESIONAL DE
APOYO MERCADEO:

Profesional en Ingenierfa, y/o

economia, y/o
administracion, y/o
mercadeo, y/o administracion
de empresas y/o
administracion de empresas
agropecuarias y/o carreras
afines

La persona debera contar con maximo 23 meses
de experiencia laboral o actividades relacionadas
con asesoria en comercializacion, diseno de merca
y analisis de mercado en proyectos agropecuarios
y agroecologicos de la localidad de Chapinero.

Dedicacion  de
medio  tempo

por 2 meses.

APOYO TECNICO I:

Tecndlogo o estudiante

La persona debera estar sin experiencia o con 35
meses de experiencia laboral o actividades

diseno de creacion de contenido grafico vy

audiovisual para redes sociales, entre otras

actividades delegadas.

. 2 il ; o Dedicacion  del
untversitario de ultimos relacionadas con apoyo, o acompanamiento, o 100% )
; i L g o & 0 hOr D
semestres en areas del asesoria en comercializacion, diseno de merca v I
. ‘ 5 e 4 . | meses
conocimiento de ingenieria, analisis de mercado en proyectos agropecuarios y
economia, administracion, | agroecologicos.  (Resolucion 1412 del 2021,
mercadeo y/o afines categoria: Téenico T)
APOYO TECNICO II: ) . o _
S i La persona debera estar sin experiencia o con 35
['ecndlogo o estudiante . .
. o ] meses dc experiencia laboral o actividades L
universitario de ultimos . g . Dedicacion  del
) relacionadas en labores o actividades relacionadas N _
semestres en areas del el ’ 100%  por 5
o =0 con apoyo, o acompanamiento, o asesoria en
conocimiento de clencias ’ ; & ) meses
a5 v/ proyectos de extension agropecuaria rural, urbana
agropecuarias y/ o ) i i ;
8 pee L5 y agroecologia. (Resolucion 1412 del 2021,
ambientales, ingenieria y/oa |- . e
i ! categoria: Técnico I)
fines. :
GESTORES (2) Personas con minimo titulo de bachiller, Dedicacion  del
estores comunitarios de la  Localidad de | 100% por 4
COMUNITARIOS DE | ¥ o ,
Chapinero. (Resolucion 1412 del 2021, categoria: | meses
APOYO LOCAL .
Asistencial 11)
La persona deberd contar con experiencia de 24
x meses general en disefio, Deberd realizar piezas | Dedicacion  de
DISENADOR - & g o P e
sraficas para los provectos asignados, apoyar el | medio  tempo
GRAFICO: & P pro) gnacos, apo)

por 4 meses

Actividades y especificaciones del Equipo Minimo Solicitado:

a. _Coordinacion Del Proyecto

LIEMEO DR Seis (6) meses
VINCULACION e
Componente Cootdinacion del Proyecto
| Se requiere 100% de dedicacion en el proyecto prestando servicio en cabdad vy
| cumplimiento en todos los productos a entregar, prestandoe asistencia continua a los
DEDICACION: huerteros y las unidades productivas rurales, al igual que cumplimiento de metas y

actividades al 100%, cumplir con los cronogramas, compromisos, productos y actividades
concertadas con los huerteros y/o el apoyo a la supervision, por tanto, se debe planear




cuidadosamente las actividades a desarrollar en el contrato y que estas cumplan todos los
lineamientos técnicos establecidos por entidades, los pliegos y documentos del contrato,
la normatividad y las orientaciones del apoyo a la supervision.

ACTIVIDADES
QUE DEBE
DESARROLLAR:

v

ASRNEN

Liderar la ejecucion del proyecto en cada una de sus etapas y acciones presentar
los planes de trabajo y el cronograma de actividades, plan fisico financiero v
avances del proyecto, liderar los comités técnicos, y presentar la informacion en
la mesa de herbologia, huerta y salud v en la ULDER, (Unidad Local de
Desarrollo Rural)

Conocer el Anexo Técnico, v realizar el 100% de las actividades dispuestas en
los estudios previos, el contrato y la propuesta formulada por la Entidad, para
su cabal desarrollo y cumplimiento.

Presentar el plan de trabajo y cronograma de actividades, previo al inicio de las
actividades con el fin de ser avalado por el apoyo a la supervisién del contrato.
Presentar informes ejecutivos de avance del proyecto y contrato en la parte
financiera y de actividades del proyecto para el cumplimiento del objeto
contractual.

Revisar los productos entregados por su equipo y estar pendiente de las
actividades del personal a su cargo.

Informar de las actividades ejecutadas por el equipo.

Programar comités técnicos para revision y avance del proyecto.

Presentar las metodologias de trabajo, capacitar al personal nuevo sobre las
actividades a realizar.

Deberi realizar el seguimiento y presentar el avance en % al plan de trabajo y
cronograma, plan financiero, identificar las actividades criticas y presentar
propuestas a la supervision en caso de presentarse retos.

Solicitar a su equipo la presentacion de cada uno de sus formatos, informes,
metodologias necesarias para el desarrollo del presente proyecto, consolidar la
informacion para presentacion del informe.

Garantizar y prever los recursos necesarios para la ejecucion eficaz de las
actividades del proyecto de acuerdo con el cronograma y el presupuesto del
proyecto.

Garantizar la planeacion, coordinacién, organizacién, ejecucion, control y
seguimiento de los procedimientos de tipo operativo y administrativo
relacionados con las actividades de campo y ejecucion del contrato.

Cootdinar las acciones en campo de los profesionales

Liderar las acciones con la comunidad como la promocion, difusién,
convocatoria e inscripciones de los participantes en las iniciativas.

Coordinar las presentaciones publicas ante la CAL y la JAL

Asegurar la coordinacion de las inscripciones en campo de las iniciativas de las
personas interesadas y priorizadas.

Garantizar el desarrollo de las actividades de campo, retroalimentando y
realizando los ajustes necesarios, acordes con los lineamientos del proyecto.
Presentar oportunamente todos los informes que se requieran y los que solicite
la interventoria y/o supervision.

Entregar los informes de ejecucion, informe final v otros requeridos por la
supervision de forma ordenada, entendible de acuerdo como lo solicite la
supervision del contrato.

Coordinar los encuentros de huerteros y de la ruralidad de tal manera que se
presente la logistica, los insumos implementos necesarios

Coordinar las vitrinas de mercados campesinos que cuenten con los recursos, la
logistica, cumplimiento de protocolos.

Realizar reuniones con el equipo de trabajo y la supervision para observar los
avances en la ejecucion.

Verificar el cumplimiento de la programacién y del cumplimiento con el
cronograma y las actividades




Liderar ante el comuté la presentacion de metodologias, recursos, formatos,
nsumos a presentar para su aprobacion por la supervision.

Vertficar las metodologias realizadas del equipo de trabajo para que se cumpla
con el objeto v las obligaciones del conrrato v el anexo técnico

Garantizar que las piezas comunicativas del martertal POP v las cartillas se
realicen de acuerdo a las observaciones de comunicaciones v el equipo técnico.
Verificar que todas las actividades se havan realizado de acuerdo con la minuta
del contrato v el anexo técnico del proyecto para su terminacion v liquidacion.

Realizar las visitas técnicas de cada una de las huertas v unidades producrivas
rurales,

b. Profesional de apoyo

VINCULACION

Seis (6) meses

Componente

DEDICACION:

Se requiere 1

Apoyo profesional del Proyecto

00% de dedicacion en el proyecto prestando servicio en calidad v

cumplimiento en todos los productos a entregar, prestando apovo continuo a los

huerteros v unidades productivas rurales, al igual que cumplimiento de metas y

actividades al 100%, cumplir con los cronogramas, compromisos, productos y
actividades concertadas con los huerteros y las unidades productivas y/o el apoyo a la

supervision, por tanto, se debe planear cuidadosamente las actividades a desarrollar en

el contrate y que estas cumplan todos los lineamientos técnicos establecidos por

entidades, los pliegos v documentos del contrato, la normatividad y las ortentaciones del

QIPO\'O ala SIII)CI'\'lsI{’)I‘l.

ACTIVIDADES
QUE DEBE
DESARROLLAR:

v

<

Actuar como personal que lidera el proyecto en los componentes técnicos en

el proyecto prioritariamente lo cual incluye componente agricola, comercial y
organizacional, en especial de los contenidos productivos, comerciales y
organizacionales, velar por el desarrollo de metodologias, herramientas para
desarrollo de talleres, apoyo al coordinador en seguimiento de acciones de
campo y del personal a su cargo, revision de los productos tales como fichas
formatos, talleres, capacitaciones, realizadas por el equipo

Atender v apoyar continuamente la asistencia técnica continua a los huerteros
v las unidades productivas, es decir deberd responder a las preguntas v/o
inquietudes de los huerteros y unidades productvas en el establecimiento o
forralecimiento de huertas v unidades productivas,

Conocer el Anexo Téenico, v realizar el 100% de las actividades dispuestas en
los estudios previos, el contrato y la propuesta formulada por la Enudad, para
su cabal desarrollo y cumplimiento.

Liderar en la formulacién de los proyectos de las unidades productivas.
Liderar la elaboracion v revisar las preguntas y el cuestionario yv/o entrevistas,
que se implementard y realizard en el diagndstico v estudio de las huertas en
temas técnicos productivos.

Liderar en la metodologia e implementacion de visitas técnicas, chatlas v/o
talleres para fortalecer el componente técnico y productivo de las huertas, llevar
los formatos, listados de asistencia y registro fotogrificos v demis evidencias.
Apoyar la realizacion de los talleres en campo de acuerdo con la metodologia
adoptada con los huerteros sobre componente técnico productvo,

Liderar en la convocatoria, difusion y promocion del proyecto y acompanar en
la explicacion de las diversas etapas del proyecto, llenado de fichas, asistencia,
actas y fotografias.

Liderar el desarrollo de las actividades de campo, retroalimentando y realizando
los ajustes necesarios, acordes con los lineamientos del proyecto, para
obtencidn de informacién técnico-productiva, para lo cual debera llevar los
registros de fotos, fichas, formatos v actas necesarias.




Liderar los encuentros de huerteros v de la ruralidad de tal manera que se
presente la logistica, los insumos implementos necesarios

Acompanar y asistir y los encuentros de huerteros, mercado campesino y de las |
unidades productivas rurales. '
Apoyar en la realizacion lo de los eventos de mercado campesino y los
encuentros de huerteros y unidades productivas rurales.

Verificar que todas las actividades se hayan realizado de acuerdo con la minuta
del contrato y el anexo técnico del proyecto para su terminacion v liquidacion,
Realizar las visitas técnicas de cada una de las huertas v unidades productivas
rurales.

g_Se requiere 50% de dedicacion en el proyecto prestando servicio en calidad y
cumplimiento en todos los productos a entregar, prestando apoyo continuo a los
huerteros y unidades productivas rurales, al igual que cumplimiento de metas y
actividades al 100%, cumplir con los cronogramas, compromisos, productos y

DEDICACION: | actividades concertadas con los huerteros y las unidades productivas y/o el apoyo a la
supervision, por tanto, se debe planear cuidadosamente las actividades a desarrollar en
el contrato ¥ que estas cumplan todos los lineamientos técnicos establecidos por
| entidades, los pliegos y documentos del contrato, la normatividad y las orientaciones del _
| apoyo a la supervision.
5 ' Atender y apoyar continuamente la asistencia técnica continua a los huerteros
| y las unidades productivas, es decir debera responder a las preguntas y/o
inquictudes de los huerteros y unidades productivas en el establecimiento o
fortalecimiento de huertas y unidades productivas. '
i v" Conocer el Anexo Técnico, y realizar el 100% de las actividades dispuestas en
los estudios previos, el contrato y la propuesta formulada por la Entidad, para
i su cabal desarrollo y cumplimiento.
\ v' Liderar en la metodologia e implementacién del encuentro de negocios. |
- ACTIVIDADES | v' Crear e implementar una metodologia e-commerce entorno a la red de |
QUE DEBE ‘ huerteros y huerteras y a las unidades productivas de la ruralidad.
| DESARROLLAR: v Liderar los mercados campesinos de huerteros y de la ruralidad de tal manera

que se presente la logistica, los insumos implementos necesarios.

V' Acompanar y asistir y los encuentros de huerteros, mercado campestno y de las |
unidades productivas rurales.

v Apoyar en la realizacion lo de los eventos de mercado campesino v los
encuentros de huerteros y unidades productivas rurales.

v Verificar que todas las actividades se hayan realizado de acuerdo con la minuta |

| del contrato y el anexo técnico del proyecto para su terminacion y liquidacion,

1 v" Convocar a los restaurantes que quieran hacer parte de la rueda de negocios.




d. Apoyo técnico 1 (Componente Técnico-comercial)

TIEMPO DE s e
VINCULACION » Cl.nco.(S) meses
Componente Apoyo técnico 1 (Componente Técnico-cometcial)
Se requiere 100% de dedicacion en el proyecto prestando servicio en calidad \
cumplimiento en todos los productos a entregar, prestando apovo continuo a los
huerteros v unidades productivas rurales, al igual que cumplimiento de metas v
actividades al 100%, cumplir con los cronogramas, compromisos, productos v
DEDICACION:  actividades concertadas con los huerteros v las unidades productivas v/o ¢l apoyo a la
supervision, por tanto, se debe planear cuidadosamente las actvidades a desarrollar en
el contrato y que estas cumplan todos los lineamientos técnicos establecidos por
entidades, los pliegos v documentos del contrato, la normatividad y las orientaciones del
apoyo a la supervision,

v" Actuar como personal que lidera el proyecto en los componentes técnicos en
el proyecto priortariamente lo cual incluye componente comercial,
administrativo v organizacional, en especial de los contenidos asoctativos,
comercializacion, diseno de marca y andlisis de mercado, velar por el desarrollo
de metodologias,  herramientas para desarrollo de talleres, apovo al
coordinador en seguimiento de acciones de campo v del personal a su cargo,
revision de los productos tales como fichas formatos, talleres, capacitaciones,
realizadas por el equipo

v" Apovar en la convocatoria, difusion y promocion del proyecto y acompanar en
la explicacion de las diversas etapas del proyecto, llenado de fichas, asistencia,
actas y fotografias.

v" Drestar asistencia técnica continia a los huerteros y unidades productivas
rurales, es decir deberd responder a las preguntas y/o inquietudes de los
huerteros en el establecimiento o fortalecimiento de huertas y unidades
productivas rurales,

v" Apovar el desarrollo de las actividades de campo, retroalimentando y realizando
los ajustes necesartos, acordes con los lineamientos del provecto, para
obtencion de informacion téenico-comercial, para lo cual debera levar los

ACTIVIDADES g 1‘;:g1.<r'r05 de for.os‘, ﬁch;}f, form:ftos v actas ue\ccs;frlins_. o o
UE DEBE Apovo en .1:-1. presentacion oportuna de I()ld.()a los mtotmc;. que se requieran y
DE%ARROLLAR: los que solicite la interventoria v/0 supervision v demds solicitantes interesados

relacionados con el parte técnico comercial, aportando la informacion
levantada en campo de los formatos, formularios y evidencia fotografica de las
actividades realizadas

v" Apovar en el desarrollo de metodologias para la realizacion de los rtalleres
técnicos en temas productivos, comerciales, diseio de marca, canales de
distribucion, entre otros.

v" Apovar la elaboracion y revisar las preguntas y el cuestionario y/o entrevistas,
que sc implementard v realizard en el diagndstico v estudio de las huertas en
temas técnicos productivos.

v Apoyar la elaboracion v revisar los proyectos productivos, que se
implementaran y realizarin en el diagnéstuco y estudio de las unidades
productivas en temas técnico comercial y de formulacién

v Apoyo en la metodologia e implementacion de visitas técnicas, charlas y/o
talleres para fortalecer el componente técnico v comercial de las huertas y las
unidades productivas rurales llevar los formatos, listados de asistencia y registro
fotograficos y demds evidencias.

v Apoyar la realizacion de los talleres en campo de acuerdo con la metodologia
adoptada con los huerteros y las unidades productivas rurales sobre
componente técnico comercial.




v Apoyar en la Organizacién, convocatoria de las actividades de diagnostico
Escuelas de campo, talleres, visitas diagnésticas, llenar los registros mediante,
actas listados formatos y demds evidencias necesarias de la realizacién de la
actividad

v Apoyar la elaboracion de las piezas comunicativas contenidos técnicos
presentaciones y talleres del parte técnico comercial llevar le registro de actas,
listados y demas evidencias disponibles.

V" Apoyar en el llenado del registro de los eventos de encuentro de huertas,
custodios de semillas, unidades productivas rurales, actas, listado de asistencias,
y demis evidencias relacionadas con la parte técnica.

v Apoyo en la convocatoria difusion y para la participacion de audiencia en el |
encuentro de huerteros, custodios de semillas, unidades productivas y en el |
mercado campesino llevar listados, actas y demis registros de la actividad '

v Acompanar y asistit v los encuentros de huerteros, custodios de semillas,
unidades productivas rurales y mercado campesino.

v Apoyar en la realizacion de los eventos de lanzamiento, cietre, mercado
campesino, los encuentros de huerteros v unidades productivas rurales.

v" Realizar las visitas técnicas de cada una de las huertas y unidades productivas
rurales

Tabla 7. Actividades personale técntco.

e. Apoyo técnico 2 (Componente Técnico-productivo)

TIEMPO DE

Cinco (5) meses

A oyo tecmco 2 (Compone Tecmco-»ptoducuvo)

' Se requiere 100% de dedimclon en el pm\ecto pxesrando servicio en calidad v

cumplimiento en todos los productos a entregat, prestando apoyo continuo a los
huerteros y unidades productivas rurales, al igual que Lumphmlento de metas y
actividades al 100%, cumplir con los cronogramas, compromisos, productos y
actividades concertadas con los huerteros y las unidades productivas y/o el apoyo a la
supervision, por tanto, se debe planear cuidadosamente las actividades a desarrollar en
el contrato y que estas cumplan todos los lineamientos técnicos establecidos por |
entidades, los phegos y documentos del contrato, la normatividad y las orientaciones del |
apoyo a la supervision,

ACTIVIDADES
QUE DEBE

DESARROLLAR:

Actuar como personal que lidera el proyecto en los componentes técnicos en
el proyecto prioritariamente lo cual incluye componente comercial,
administrativo y organizacional, en especial de los contenidos asoctativos,
ambientales y metodoldgicos, velar por el desarrollo de metodologias,
herramientas para desarrollo de talleres, apoyo al coordinador en seguimiento |
de acciones de campo y del personal a su cargo, revision de los productos tales
como fichas formatos, talleres, capacitaciones, realizadas por el equipo

v' Apoyar en la convocatoria, difusién y promocion del proyecto y acompafar en
la explicacion de las diversas etapas del proyecto, llenado de fichas, asistencia,
actas v fotografias. :

v" DPrestar asistencia técnica contintia a los huerteros v unidades productivas |
turales, es decir deberd responder a las preguntas y/o inquietudes de los
huerteros en el establecimiento o fortalecimiento de huertas.

v Apovar el desarrollo de las actividades de campo, retroalimentando y realizando :
los ajustes necesarios, acordes con los lineamientos del proyecto, para
obtencion de informacion técnico-productiva, para lo cual debera llevar los
registros de fotos, fichas, formatos y actas necesarias.

v" Apoyo en la presentacién oportuna de todos los informes que se requicran v
los que solicite la interventoria y/o supervision y demis solicitantes interesados
telacionados con la parte técnica productiva, aportando la informacion @




levantada en campo de los formatos, formularios y evidencta forogf:li_l‘lcn de las
actividades realizadas

v' Apovyar en el desarrollo de metodologfas para la realizacion de los ralleres
técnicos en temas productivos, agricolas, ambientales, insumos, buenas
practicas, entre ofros.

v Apoyar la elaboracion y revisar las preguntas v el cuestionario y/o entrevistas,
que se implementard y realizard en el diagndstico y estudio de las huertas en
temas técnicos productivos.

v Apoyar la  elaboracion v revisar los provectos productivos, que  sc
implementarin y realizarin en el diagnéstico v estudio de las unidades
productivas en temas técnicos productivos v de formulacion

¥' Apoyo en la metodologia e implementacién de visitas técnicas, charlas y/o
talleres para fortalecer el componente técnico y productivo de las huertas v las
unidades productivas rurales llevar los formatos, listados de asistencia y registro
fotograficos v demas evidencias,

v Apoyar la realizacion de los talleres en campo de acuerdo con la metodologia
adoptada con los huerteros v las unidades productivas rurales sobre
componente técnico productivo.

v' Apoyar en la Organizacion, convocatoria de las actividades de diagnéstico

Escuelas de campo, talleres, visitas diagnosucas, llenar los registros mediante,
actas listados formatos v demis evidencias necesarias de la realizacion de la
actividad

v Apovar la elaboracion de las plezas comunicativas contenidos técnicos
presentaciones y talleres de la parte técnico-productiva llevar le registro de
actas, listados y demds evidencias disponibles.

v Apoyar en el llenado del registro de los eventos de encuentro de huertas,
custodios de semillas, unidades productvas rurales, actas, histado de asistencias,
v demds evidencias relacionadas con la parte téenica.

v Apoyo en la convocatoria difusién v para la participacion de audiencia en el
encuentro de huerteros, custodios de semillas, unidades productivas v en el
mercado campesino llevar listados, actas v demais 1'0gisn'(>s de la actividad

v Acompafar v asistr v los encuentros de huerteros, custodios de semullas,
unidades productivas rurales y mercado campesino,

v Apovar en la realizacién de los eventos de lanzamiento, cierre, mercado
campesino, los encuentros de huerteros y unidades productivas rurales.

v" Realizar las visitas téenicas de cada una de las huertas y unidades productivas

rurales.

f. Gestor Comunitario 1 (Apoyo Técnico Productivo y cometcializacion)

TIEMPO DE
VINCULACION

Cuatro (4) meses

Componente

DEDICACION:

T ACTIVIDADES _

QUE DEBE
DESARROLLAR:

Gestor Comunitario 1 (Apoyo Técnico Productivo Y comercializacién)

Se requuiere el 100% de iempo dedicacion por parte del recurso humano, sin para cumplir
la calidad en todos los productos a entregar y actividades a ejecutar, adicionalmente
cumplir con las citas concertadas y pactadas con los huerteros y/o la supervision y el
apoyo a la supervision., por tanto, se debe planear cuidadosamente las actividades a
desarrollar en el contrato y que estas cumplan todos los lineamientos técnicos
establecidos por entidades con injerencia en el sector.

v Actuar como personal de apoyo para formular v apoyar los ProOCEsOs en Ccampo
de tipo técnico y productivo, apoyar en el desarrollo del componente téenico

relacionado con la parte comercial, organizacional y de red de huertas, ademds




deberd apoyar en la concertacion de los lugares v horas para realizacion de las
actividades del provecto, |

v' Apoyar en el disefio de la convocatoria, difusion y promocion del provecto v |
acompanar en la explicacién de las diversas etapas del proyecto. !

| v Apoyar en la metodologia de desarrollo de la cufia radial y las horas en que se

lanzara por el medio alternativo de radio.

v Apoyo en la realizacién del diagnéstico de las huertas urbanas y las unidades
productivas rurales de lo relacionado con el estado fitosanitario, productivo,
ambiental y demds componente técnico de las huertas con el llenado de

! formatos, entrevistas, registros necesarios

! v Apoyo en la identificacion de necesidades de formacién en la parte productivo

y técnico.

V' Apoyar en la realizacion de los informes mediante la entrega organizacion de
soportes que se adjuntan como anexos del informe.

v Apoyar en la realizacion de los contenidos tedricos ¥ practicos del componente
técnico productivo y comercial, llenado de lista de asistencia, y demis soportes |
que se requieran en la actividad.

v' Apoyar el desarrollo de las actividades de campo, de las visitas técnicas
desarrollado por el equipo convocando a los beneficiarios de las huertas

| concertando las fechas y realizando la logistica requerida para la actividad de |
campo, llevar los registros de fotos, fichas, formatos y actas necesarias. |

v Apoyar en el desarrollo de realizacién de cotizaciones, realizar los estudios de
mercado de los insumos requeridos, agrupar las cotizaciones.

v Apoyar en la entrega y concertacién de entrega de insumos a los beneficiarios |

| llevar los listados, actas y registros necesarios para la aceptacion de los insumos.

v" Apoyar en la visita final técnica de uso de los paquetes tecnologicos de forma
practica en llevar los registros, actas y listados

¥" Apoyo en la presentacion oportuna de todos los informes que se requieran v

| los que solicite la interventoria y/o supervision v demas solicitantes interesados

relacionados con la técnica, productiva.

| v Apoyar desde el componente técnico los temas a desarrollar de los encuentros

de huerteros, custodios de semillas y unidades productivas llevar los soportes

necesarios y registros del evento, apoyo en la coordinacion del evento.

. v Apoyar la realizacién del mercado campesino en la logistica necesaria, las
carpas, equipos y sillas requeridas pata el evento, concertar hora, lugar inicio
del evento, y el minuto a minuto de la actividad.

v" Deberi apoyar la entrega de los refrigerios llevar los registros correspondientes
a las entregas de los mismos y demis evidencias necesarias.

v' Apoyar con la logistica de los eventos relacionadas con el cumplimiento de
protocolos de bioseguridad.

v' Apoyar en la realizacién de las visitas técnicas de cada una de las huertas,
llevando el acta de asistencia los listados y aportando en los temas técnicos v/o

| productivos




g. Gestor Comunitario 2 (Apoyo técnico en gestion social — red de huertas y
asociatividad)

TIEMPO DE Cuatro (4) meses
VINCULACION

Componente Gestor Comunitario 2 (Apoyo técnico en gestién social — red de huertas y
asociatividad)
Se requiere el 100% de tiempo dedicacion por parte del recurso humano, se requiere
calidad y cumplimientos en todos los productos a entregar y actividades a ejecutar,
adicionalmente cumplir con las citas concertadas y pactadas con los huerteros y/o la

YN i 5 i
DEDICACION: supervision v el apoyo a la supervision, por tanto, se debe planear cuidadosamente las

actividades a desarrollar en el contrato v que estas cumplan todos los lineamientos
récnicos establecidos por entidades con injerencia en el sector,

v' Actuar como personal de apoyo para formular v apoyar prioritariamente los

procesos en campo de lipo social, apoyar en el desarrollo del componente
técnico en decidir v concertar los lugares de realizacion de las actividades y
herramientas metodologicas.
Apoyar en el diseno de la convocatoria, difusion v promocion de la comunidad, '
realizando la  convocatoria con lideres, organizaciones ambientales,
organizaciones sociales y comunitarias.
Acompanamiento de la difusion y explicacion de las diversas etapas del
proyecto, apoyar con el llenado de fichas, asistencia, actas y fotografias y
concertar los espacios para pegar la pieza divulgativa de la convocatorta.
Asistir a las mesas de herbologia indicando el avance del proyecto en la reunion
v respondiendo las dudas de las partes interesadas.
Apoyar en la metodologia de desarrollo de la cuna radial v las horas en que se
lanzara por el medio alternativo de radio.
Apoyar con el registro de las huertas mteresadas en participar en cl proyecto.
Apoyo en la realizacion del diagnostico de las huertas urbanas y perturbanas,
indicando el grado de fortalecimiento v cohesion  social &1 estin
comercializando, st cuentan con aliados de otras huertas que tipo de poblacion
ACTIVIDADES v el enfoque diferencial de las huertas y unidades productivas rurales.
POR Apoyo en la identificacion de necesidades de formacion en la parte productiva,

DESARROLLAR: de liderazgo, organizacion, comunicacion asertiva que requieren las huertas v
unidades productivas,
Apovar en la logistica convocatoria v concertacion de lugares para realizar los
talleres de huerteria, custodios, v unidades productivas, llenado de lista de
asistencia, logistica que se requiera para el desarrollo de los talleres.
Apoyar el desarrollo de las visitas de extensionismo de campo, de convocando
a las personas beneficiarias de las huertas concertando las fechas y realizando
la logistica requerida para la actividad de campo, llevar los registros de fotos,
fichas, formatos y actas necesarias.
Apovyar en el desarrollo de realizacion de cotizactones, realizar los estudios de
mercado de los insumos requeridos, agrupar las cotizaciones.
Apovar en la entrega y concertacion de entrega de insumos a los beneficiarios
llevar los listados, actas v registros necesarios para la acepracion de los insumos,
Apoyo en la presentacion oportuna de todos los informes que se requieran y
los que solicite la interventoria }';”n.‘) supervision y demas solicitantes interesados
relacionados con la parte social, logistica, y programacion de las actividades.
Apoyar en la realizacion metodologica de los encuentros de huerteros, unidades
productivas v custodios de semillas, disponer de la logistica necesara y estar
pendiente de la orden del dia del evento v los invirados.




v Apoyar la realizaciéon del mercado campesino en la logistica necesaria, las |
carpas, equipos y sillas requeridas para el evento, concertar hora, lugar de inicio ;
del evento, y el minuto a minuto de la actividad.

v Debera apoyar la entrega de los refrigerios llevar los registros cotrespondientes

a las entregas de los mismos y demds evidencias necesarias.

v'" Apoyar con la logistica de los eventos relacionadas con ¢l cumplimiento de
protocolos de bioseguridad.

v Apoyar en la realizacion de las visitas técnicas de cada una de las huertas, |
concertar las citas de visitas y la hora y llevar registro de las visitas en actas y
listados de forma ordenada.

Tabla 9. Actividades Gestor 2 encargaddy de la parte social, encirentros, logistiva y apoyo al componente de salud y herbologia,

h. Disefiador grafico

TIEMPODE | Cuatro (4) meses
_VINCULACION
Componente Disefiador grafico -
Se requiere 50% de dedicacion en el proyecto prestando servicio en calidad
DEDICACION y cumplimiento en todos los productos a entregar, al igual que cumplimiento
: de metas y actividades al 100%, cumplir con los cronogramas, COMPromisos,
productos y actividades concertadas con la linea 1 y 2. Esta persona debera
ser contratada una vez se finalice la etapa de alistamiento.
Diseno, aprobacion y entrega de la linea grafica de los proyectos 1631 v 1827
ACTIVIDADES 0, AproPACION Y ertreg .6  Pros -
QUE DEBE Diseno, aprobacion por parte de la oficina de comunicaciones de la FDLCH
de cartillas, pendones, piezas comunicativas contempladas en el presente
DESARROLLAR o] P P P
anexo técnico.

Para efectos de verificacion del personal minimo requerido, el proponente debera
allegat, las hojas de vida del personal propuesto una vez el contrato inicie junto con los
soportes tales como:

Fotocopias de los diplomas o actas de grado, soporte de la experiencia general y especifica,
cédulas de ciudadania, certificado de antecedentes disciplinarios y penales, asi como de
responsable fiscal y profesionales (Cuando aplique), al igual que fotocopia de la tarjeta
profesional (Cuando aplique), junto con la carta de compromiso de trabajar en el proyecto y el

contrato laboral con el operador.

El personal dependerd administrativamente del contratista y no tendra vinculo laboral con la
Alcaldia Local de Chapinero. No obstante, ésta se reserva el derecho de solicitar el retiro o
reemplazo de aquel personal que considere no apto o que con sus actuaciones atente contra la
buena relacion con el contratante, la comunidad objetivo, o cause algin impacto negativo al
Fondo de Desarrollo Local de Chapinero — FDLCH en el marco de celebracion del contrato
entre partes.

Para acreditar la experiencia del personal requerido en el marco del contrato, se deben anexar

certificaciones y/o el contrato que retnan los siguientes requisitos:

v' Ser expedidas por los contratantes
v’ Sefalar el objeto del contrato
v" Indicar fecha de inicio y terminacion del contrato




v Indicar el cargo o funciones desempenadas dentro del contrato

v" Indicar informacién personal como nombre, direccion y teléfono del contratante

En el evento en que las certificaciones del personal no especifiquen toda la informacion
solicitada, el proponente debe anexar el contrato al acta de liquidacion del contrato que acredite
la experiencia, de tal forma que la informacién no contenida en la certificacion expedida se
complemente con el contenido de dichos documentos. Ademds de los contratos v las
certificaciones o demas documentos que acreditan la experiencia del personal propuesto, el
proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada persona propuesta:

v" Copia de la tatjeta o matricula profesional vigente en el organismo respectivo, si ello
fuere necesario.

v Copia del acta de grado o diploma de titulo profesional y de especializacion y /o maestria,
st ello fuere necesario

v" Copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

v' Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente suscrita, en la que
ademas se declare bajo la gravedad de juramento, que la matricula profesional se
encuentra vigente y que no ha sido sancionado dentro de los 2 anos anteriores a la fecha
establecida para la entrega de las propuestas.

[a Alcaldia Local de Chapinero - ALCH podra solicitar aclaraciones a los documentos que
acreditan la expertencia del personal propuesto siempre y cuando con las mismas se desmejore

las condiciones del personal técnicas propuestas.

En caso de que alguna persona del equipo minimo propuestos no cumplan con el perfil
minimo antes senalado, se solicitara el cambio del personal. Si por alguna razon, una o varias de
las personas propuestas no pueden participar en el proyecto, su remplazo estara sujeto a previa
autorizacion reporte y escrito del Apoyo a la Supervision del proyecto designado por la Alcaldia
Local de Chapinero, por consiguiente, el contratista sometera a consideracion, con suficiente
antelacion  la(s) Hoja(s) de Vida de las sustituciones propuestas, quienes deberan demostrar
iguales o superiores condiciones de formacion académica v experiencia del profesional o técnico
que se pretende remplazar. El personal solicitado debera demostrar su trabajo en el proyecto por
tanto se le pide al contratista operador presentar ademas del informe de pago de gobierno un
informe ¢jecutivo donde de cuentas de las actividades y ejecucion de las actividades con
fotografias y productos entregados acorde con el cronograma, plan de trabajo ¢l cual debera ir
firmado por todo ¢l recurso humano minimo requerido y debera adjuntar el pago de seguridad

social de este personal.
Nota: Las hojas de vida del equipo técnico deberan ser allegadas al apoyo a la supervision,
acompanadas de todos los soportes que acrediten los perfiles requeridos y una carta de

compromiso para su vinculacion, ademas, que deben garantizar una dedicacion tempo completo

para el proyecto.




Nota: Los salarios se encuentran en el marco de la resolucion 1412 de 2021, en el cual se adopta

la tabla de honorarios para las personas naturales que celebren contratos de Prestacién de
servicios profesionales y de apoyo.

1.5.1 Conformacion de comité técnico
15,11 Integrantes

1. Elalcalde Local de Chapinero o quien éste delegue como apoyo a la supervision. Con
vOz y voto.

2. Profesional Especializado de la Unidad Local de Asistencia Técnica Agropecuaria de
Chapinero (ULATA-FDLC). Con voz y voto.

3. Representante legal del contratista ejecutor o su delegado como coordinador. Con voz y
voto.

1.5.1.2 Funciones

1. Establecer las directrices que deben cumplir las pattes en la fase de planeacion, ejecucion
y seguimiento por cada una de las iniciativas que estan descritas en las lineas de inversion
1631y 1827.

2. Revisar el avance de las actividades y verificar el cumplimiento de los COMPromisos
establecidos para cada una de las lineas de inversién.

3. Velar por el cumplimiento de los procedimientos establecidos para la definicion,
programacion, ejecucion y seguimiento de las actividades.

4. Realizar recomendaciones relacionadas con el cronograma de actividades.

5. Recomendar las adiciones, modificaciones o ptotrogas que sean necesatias para la
ejecucion del presente contrato.

6. Revisar el avance del contrato y verificar el cumplimiento de actividades, metas y
cronogramas establecidos.

7. Tomar medidas correctivas para corregir las dificultades técnicas y presupuestales, en la

ejecucion del contrato.
8. Velar por el cumplimiento de los procedimientos establecidos para la definicidn
programacion, ejecucion y seguimiento de las actividades.

Estudios de casos especiales y su cotrespondiente manejo y abordaje.

10. Verificacion del cumplimiento de los compromisos asumidos, por cada una de las partes
en el comité antetior.

11. La aprobacion, seguimiento y evaluacion de actividades se tramitard en el comité T'écnico
del contrato, las cuales seran aprobadas por consenso y la decision quedard consignada
en las actas de reunion. se llevard un registro de las actividades programadas y se someteré
a evaluacion periodica

Presentacion, revision y aprobacion de plan de trabajo y cronograma.

El contratista debera presentar mediante radicado al FDLCH el plan de trabajo el cual serd el
documento que reuna la informacion necesaria para la ejecucion del proyecto. En él se deben
definir los objetivos, recursos necesarios, metodologias, estrategias, procesos, tiempos de
entrega, factores criticos identificados pata la ejecucion y e indicadores de éxito para la ejecucion.
El FDLCH debera revisar y observar o aprobar el plan de trabajo.




Asi mismo el contratista debera presentar mediante radicado al FDLCH el cronograma de
actividades ajustado y propuesto para la ejecucion del proyecto el cual debe contener la duracion
total del proyecto, el calendario de trabajo v ejecucion con fechas reales de elaboracion, entrega
y aprobacion de productos. El FDLCH debera revisar y observar o aprobar el cronograma.

Presentacion, revision y aprobacion de formatos.

El contratista debera presentar mediante radicado al FDLCH la totalidad de formatos de
captura de datos necesarios para la ¢jecucion contractual contemplados en el anexo técnico. Ll
FDI.CH debera revisar y observar o aprobar dichos formatos.

Presentacion, revision y aprobacion de plan de avance fisico y financiero.

Fl contratista debera presentar mediante radicado al FDLCH formato de plan de avance fisico
y financiero, el cual debera dar cuenta del desarrollo de las metas mediante la ejecucion de
productos, adquisicion de bienes y desarrollo de actividades medido en desarrollo del tiempo y
costos programados. El FDLCH deberd revisar y observar o aprobar el plan de avance fisico y
financiero.

Estrategia de comunicaciones

La estrategia de comunicaciones serd el conjunto de acciones comunicativas que se deberan
desarrollar para transmitir efectiva y masivamente la informacion relevante del proyecto a la
comunidad, esta estrategia debera contemplar el uso de redes sociales en las que se haran diversas
publicaciones, la transmisién de piezas comunicativas por redes sociales como grupos de
WhatsApp, perfiles oficiales del FDLCH, el disefio ¢ impresion de banners, volantes, afiches y
demis clementos que generen expectativa a la comunidad. Los elementos que contendra la
estrategia de comunicaciones seran:

1. Nombre de la estrategia

2. Objettvo

3. En qué consiste el proyecto

4. ¢Cuil es el problema? ¢por qué se lleva a cabo el proyecto?
5. ;Cudntas personas se benefician con el proyecto?

6. ¢Qué quicre comunicar? ¢Cuales son los mensajes clave?

~

Canales o productos comunicativos a usar
a. Pautas en Medios Comunitarios

b. Afiches
c. Volantes
d. Pendones

e. Folletos
f.  Carpetas
g. Videos
h. Otro. ¢Cual?
8. ¢Quién realizara los disefios o productos comunicativos?
9. ¢Cuando se van a entregar los materiales impresos o los videosr




10. Fechas importantes de eventos de lanzamientos, cierres o encuentros que tengan
presencia del Alcalde y acompatamiento o cubrimiento de la Oficina de
Comunicaciones.

11. 51 hay pauta en medios comunitarios, especifique cudntas son y el valor neto con
descuentos incluidos.

12. S1 hay estrategia Free Press, anexar el documento detallando el plan.
13. Es indispensable que detallen el Plan de Medios para su respectiva aprobacion. A la hora
de construitlo, sugetimos que tengan en cuenta los siguientes pardmetros:
a. Detalle el presupuesto.
b. Publico objetivo.
c. Objetvo del mensaje a emitir.
d. Estrato del piblico objetivo.
14. De acuerdo con el piblico objetivo y estrato, especifique los medios de comunicacion
en los que van a pautar.
15. ¢Qué clase de pauta van a utilizar? (banner, cufia, mix comercial, mencién,
publirreportaje, etc.)
16. Especifique el iempo en que la pauta estari al aire.
17. Es importante que los mensajes incluyan un llamado a la accién a visitar las redes sociales

de la Alcaldia Local de Chapinero.

Para la construccion de la estrategia de comunicaciones, el contratista debera presentar dos hojas
de vida de disefadores graficos, las cuales serin revisadas y aprobadas por la oficina de prensa
de la Alealdia Local de Chapinero; postetior a su aprobacién, el disefiador seleccionado tendra
que acordar una jornada de trabajo con la oficina de prensa del FDLCH, el coordinador general
del contrato y el apoyo a la supervision, con el fin de asesorar y acompafiar el ejercicio de disefio
grafico del contrato.

Para la aprobacion de piezas grificas, la oficina de prensa del Fondo tendré dos (2) dias para
realizar la revision de los respectivos disefios, para lo cual el contratista tendrd dos (2) dias para
acatar las observaciones presentadas.

Los disefios deben estar aprobados 20 dias antes de la realizacion de la actividad que se
promociona, y se debera ingresar al almacén del FDLCH 15 dias antes de la realizacion de este.

Presentacion, revision y aprobacién de metodologia para seleccion de convocatoria y
seleccion de beneficiarios, escuelas de campo, entrega de insumos, intetvenciones con
comunidad en tetreno, y todas las contempladas para el desarrollo de la linea 1.

El contratista debera presentar mediante radicado al FDLCH la totalidad de metodologias
seleccion de convocatotia y seleccion de beneficiarios, escuelas de campo, entrega de insumos,
encuentro de experiencias, mercados campesinos, para el fortalecimiento de las 40 huertas
urbanas y periurbanas. Estas metodologias deben contener como minimo introduccion,
objetivos, antecedentes, sustento teérico, bibliogrifico y normativo, actividades a desarrollar,
requetimientos, insumos, recursos necesarios e indicadores de seguimiento y éxito. El FDLCH
debera revisar y observar o aprobar los documentos presentados.




Presentacion, revision y aprobacion de metodologia para seleccion de convocatoria 'y
seleccion de beneficiarios, escuelas de campo, entrega de insumos, intervenciones con
comunidad en terreno, y todas las contempladas para el desarrollo de la linea 2.

El contratista deberd presentar mediante radicado al FDLCH la totalidad de metodologias
seleccion de convocatoria y seleccion de beneficiarios, escuclas de campo, entrega de insumos,
intervenciones con comunidad en terreno, para el fortalecimiento de las 12 unidades productivas
de la ruralidad. Estas metodologias deben contener como minimo introduccion, objetivos,
antecedentes, sustento teorico, bibliografico y normativo, actividades a desarrollar,
requerimientos, insumos, recursos necesarios e indicadores de seguimiento y éxito. El FDLCH
debera revisar y observar o aprobar los documentos presentados.

Solicitud de espacio y presentacion ante la JAL, CAL, ULDER, Mesa de Herbologia,
Huertas y Salud de Chapinero.

El contratista debera presentar mediante radicado a la JAL y la CAL, ULDER, Mesa de
Herbologia, Huertas y Salud de Chapinero. Chapinero Solicitud espacio para presentar al equipo
de trabajo que estara a cargo de la ejecucion, asi como de los aspectos generales de los
componentes a ejecutar.

o Una vez se conceda el espacio por aparte de la CAL y la JAL, ULDER, Mesa de
Herbologia, Huertas y Salud de Chapinero. Chapinero el contratista debera presentar ante el
FDLCH presentacién con diapositivas para revision y/o aprobacién. Esta presentacion
contara como minimo con la siguiente informacion:

¢  licha Técnica del proyecto (Monto, tiempo, poblacion objetivo, caracteristicas técnicas,
productos).

*  Presentacion del mecanismo de difusion del proyecto v los requisitos para acceder.

o  Presentacion de la metodologia de intervencion

o  Ficha Técnica del proyecto (Monto, tiempo, poblacion objetivo, caracteristicas técnicas,
productos).

»  DPresentacion del mecanismo de difusion del proyecto v los requisitos para acceder.

e Presentacion de la metodologia.

Nota: Para el pago N.? 1 solo se debe presentar la solicitud de separacion de espacio ante la JAL.
METODOLOGIAS
Sustento metodolégico Linea 1

La agricultura urbana es una practica que potencia la produccion de alimentos sanos mitigando
la inseguridad alimentaria que se vive en algunas zonas de la ciudad, asi mismo, ofrece espacios
de esparcimiento y aprovechamiento del tiempo libre lo cual conlleva al mejoramiento del
bienestar y la salud de los agricultores. Con la actvidad de agricultura urbana se construye y
fortalece la organizacion comunitaria y el tejido social, es una practica incluyente donde se
intercambian saberes y experiencias ancestrales y campesinas dentro de la ciudad; la agricultura
urbana utiliza practicas agroecologicas que conservan los recursos naturales y preserva la

biodiversidad en la huerta, respetando los ecosistemas y ciclos ecologicos | aumentando las




coberturas verdes de la ciudad y fortaleciendo el tejido social a través de la organizacién
comunitaria y el trabajo colectivo.

En el marco del acuerdo 605 del 2015 tiene por objeto formular los lineamientos para
institucionalizar el programa de agricultura urbana y periurbana agroecologica de manera
sostenible y de bajos costos para la ciudad. De igual manera este programa contribuye con la
adaptacion del cambio climético utilizando practicas propias de la agroecologia, el
fortalecimiento del tejido social por medio de las redes y grupos de trabajo para el
establecimiento de cultivos limpios y por tltimo favorecera la disponibilidad de alimentos sanos
en las huertas de los hogares.

La resolucion 361 del 2020 tiene por objeto establecer los lineamientos necesarios para la
implementacién de la actividad de agricultura urbana y periurbana agroecologica en el espacio
publico en cada uno de los elementos constitutivos donde se habilite dicha actividad, de igual
forma, se describe la reglamentacion de tipo juridico, administrativo y operativo, detallando el
procedimiento necesario para que los grupos comunitarios interesados realicen la solicitud sobre
el espacio publico con el fin de obtener la autorizacién a través de la firma de un acto
administrativo.

Sustento metodologico Linea 2.

El fortalecimiento de la ruralidad hace parte del cumplimiento de una de las politicas distritales,
mas especificamente la Politica Publica de Ruralidad del Distrito Capital, mediante el Decreto
327 de 2007. Y con el proyecto se cumple de manera parcial la vision de la politica que ‘Tn /oy
proximos veinte afios, el conjunto de los habitantes del Distrito Capital y sus instituciones serin agenles activos
en la proteccion del patrimonio ambiental y ecoligico del territorio del Distrito Capital. Con base en la gestion de
un modelo de proteccion del entorno natural, ejecutado con las personas de la cindad y el canipo, se garantizard el
bienestar y progreso de todos los habitantes, expresado en la disminucion de los indices de pobresa, el mejoramiento
de las condiciones de calidad de vida, el ejercicio de los derechos politicos, econdmicos, sociales y culturales, asi como
en la funcion social y ecoligica de la propiedad. Adicionalmente, se protegerin las zonas ruvales de procesos ilegales
de expaniion urbana y se fortalecerd el apropiado manejo de las dreas protegidas”.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

El cronograma de ejecucion formulado para el presente proyecto; el cual contempla los
componentes y actividades a desarrollar tanto en linea 1 como en linea 2, se presenta en el anexo
1 “Cronograma de actividades”.

PLAN DE TRABAJO

El contratista debe presentar dentro de los diez (10) dias calendario posteriores a la firma del acta de
inicio del contrato, una propuesta de plan de trabajo, con el cual se pretenda dar cumplimiento a las
actividades planteadas en el contrato.




 FASE/ETAPA

_ DESCRIPCION

Suscripcion acta de inicio

2 Recepcion de HVs Personal minimo
Revision y aprobacion de HVs Personal
> minimo.
4 Establecimiento de comité técnhico
5 Elaboracion y entrega de plan de trabajo y
cronograma
6 Revision y aprobacion plan de trabajo vy
cronograma.
7 Disenos y presentacion de formatos
8 Revision y aprobacion de formatos
9 Elaboracién y entrega de plan de avance
fisico y financiero
10 Revision vy aprobacion de plan de avance
fisico y financiero
Diseno de las estrategias de comunicacion del
11 proyecto como lo son convocatorias v lineas
TRANSVERSAL graficas de pilezas comunicativas,
FASE DE Revision y aprobacion de las estrategias de
ALISTAMIENTO 1 comunicacion del proyecto como lo son
convocatorias y lineas graficas de piezas
comunicativas.
Diseno de metodologia de: Seleccion de
beneficiarios y convocatoria, escuelas de
13 campo, entrega de Insumos, intervenciones
con comunidad en terreno, y todas las
contempladas para el desarrollo de la linea 1.
Diseno de metodologias de:  Seleccion de
beneficiarios y convocatoria, escuclas de
14 campo, entrega de insumos, intervenciones
con comunidad en terreno, y todas las
contempladas para el desarrollo de la linea 2.
Solicitud de espacio para presentacion a JAL,
15 CAL, ULDER y Mesa de Herbologia,
huertas y Salud Chapinero.
Realizar la presentacion del proyecto ante la
16 CAL, ULDER v Mesa de [Herbologia,
huertas y Salud Chapinero de Chapinero
Divulgacion de convocatoria para
TRANSVERSAL 21 L y ;
beneficiarios de linea 1 y linea 2.
DIVULGACIONESY — = ; : —
CONVOCATORIAS 29 I'ransmision de piezas comunicativas por

redes sociales oficiales del FDLCH.




Divulgacion del proyecto mediante mesa de

23 . . o
medios masivos y comunitarios.

Reunion con mesa de medios alternativos

24 para establecer tipo de medio de difusién
del proyecto.

2.5 Entrega de pieza comunicativa
Seguimiento y divulgacién de resultados en

2.6 la Mesa de Herbologia, huertas y Salud,
ULDER.

3.1 Proceso de inscripcion de Beneficiarios
Iinea 1

3.2 Proceso de inscripcion de Beneficiarios
inea 2

3.3 Seleccion de beneficiarios Linea 1

FASE 1: INSCRIPCION Y 34
SELECCION DE ' Seleccion de beneficiarios Linea 2
BENEFICIARIOS 3.5 Metodologia de Seleccion de Beneficiario
Linea 1

3.6 Metodologia de Seleccion de Beneficiario
Linea 2

37 Presentacion Pablica ante la comunidad y

} g o 7 bienvenida a los beneficiarios.
FASE 2. ESCUELAS DE 4.1 Escuela de campo Técnico-Productivo

CAMPOY 42 )

EXTENSIONISMO. ; Escuela de campo vocacional.

ESCUELAS DE CAMPO 4.3 Escuela de campo organizacional y de
LINEA 1 asociatividad.

4.5 Escuela de campo ruralidad 1

ESCUELAS DE CAMPO 4.6 Escuela de campo ruralidad 2

LINEA 2 4.7 Escuela de campo ruralidad 3

4.8 Escuela de campo ruralidad 4
Visita 1: En la primera visita se realizara el
diagnostico de cada una de las huertas,

4.9 identificando las necesidades para el
fortalecimiento técnico-productivo, la
identificacion de la vocacién y el estado

EXTENSIONISMO LINEA organizativo y de asociatividad.
1 Visita 2: En la segunda visita se verificara
que se haya cumplido con los compromisos

4.10 acordados en la primera visita, se dara el

concepto sobre el proceso técnico-
productivo de la huerta y segtin lo

identificado.




Vista 3: La tercera visita se realizara una \'ez]

411 se haya hecho entrega de los materiales,
insumos y/o tecnologias ambientales a cada
una de las huertas.

Visita 1: acompanamiento en la revision y

412 reestructuracion del cronograma y

ﬁ reformulacion del proyecto productivo
Visita 2: elaboracion v revision del listado
EXTENSION LINEA 2 4.13 preliminar de insumos requeridos y el
presupuesto construido en la fase 3.
Visita 3: verificacion de puesta en marcha

4.14 de la actividad productiva y de los insumos
aprobados y entregados

4.15 Escuela de campo custodios de semillas para

’ las lineas 1y 2.
‘ 5.1 Paquetes teenologicos linea 1
FASE 3. , 5.2 it de lombricultura,
IMPLEMENTACION DE = :
LAS INICIATIVAS - 5.3 Paquetes tecnoldgicos linea 2 |
ENTREGA DE PAQUETES 5.4 Kit de lombricultura linea 2
TECNOLOGICOS 55 Dotacion de insumos para los custodios de
' semillas
61 Encuentro de experiencias en produccion
‘ rural y agricultura urbana y perturbana.
FASE 4. INTERCAMBIO DE 6.2 Encuentro de negocios entre huerteros y |
EXPERIENCIAS huerteras, produccion rural y restaurantes.
AGROECOLOGICAS 6.3 Eincuentro de intercambio de semillas.
6.4 Mercado campesino

Nota: En el caso de que el contrato este en ejecucion en el mes de diciembre tendra en la

semanas del 15 de diciembre al 15 de enero del 2023, se realizara trabajo admunistrativo

concertado con el apoyo a la supervision.

Lineas de Inversion

1.6

[l contrato se ejecutara mediante dos lineas de inversion, las cuales se relacionan a continuacion:

LINEA DE
INVERSION PROYECTO NOMBRE PRESUPUESTO
Linea 1 1631 Chapinero Siembra Esperanza $ 276.000.000
Linea 2 1827 Chapinero Rural v Productivo % 191.000.000
TOTAL $ 467.000.000

!l modelo de contratacion se va a llevar a cabo por licitacion p(lblica segun lo contemplado en

la ley 80 de 1993.




GENERALIDADES

Convocatotia: El operador deberd realizar convocatorias a la comunidad beneficiaria y
divulgacion a la ciudadania de cada una de las actividades contempladas en el presente anexo
técnico para las lineas 1 y 2 del presente proyecto. El contratista debe garantizar la divulgacion
adecuada y suficiente a la poblacién habitante y residente de la Localidad a participar activamente
en el desarrollo del proyecto, haciendo especial énfasis, en las UPZ y la ruralidad que son areas
de influencia directa de los puntos a intervenir en las lineas de accién del contrato, pudiendo
extenderse a la totalidad de la Localidad con el animo de dar cumplimiento a la meta propuesta.

Para la adecuada y suficiente difusién de las actividades a realizar y la convocatoria a la
comunidad, el operador deberi hacer uso de medios digitales como redes sociales, grupos de
WhatsApp, divulgacion a través de pautas en medios alternativos locales, citacién a eventos de
socializacion, donde se explique con detalle las actividades del proyecto y se incentive la
participacion de la ciudadania. Asi mismo el operador deberd adelantar convocatoria de las
actividades de manera presencial mediante perifoneo en las UPZ y ruralidad con area de
influencia directa de los puntos a intervenir en el proyecto.

Nota: El operador del contrato deberi contar con una linea de contacto y atencion disponible
pata aclarar dudas e inquietudes de la comunidad interesada en participar. As{ mismo, si existen
dudas con relacién a la ejecucion del proyecto y los tequisitos para participar en el proceso, el
operador podra despejar estas dudas en reuniones fisicas y/o virtuales y/o a través de medios
telefonicos.

P.O.P: Dentro del presupuesto del proyecto establecido en el Estudio de Mercado, se
encuentran incluidos los costos del material P.O.P que deberan ser verificados por la oficina de
prensa y con codigo de aprobacion de secretatia de gobierno, el material sera el siguiente:

¢ Tulas impermeables de color de 30 x 40 ¢m con marca a una tinta, con corddn nacional.
* Esfero Publicitario impreso a 1 tinta. Tampografia.
* Agendas V2 carta (21X14 cm) Portada full color 4 X 0, tintas, hojas internas 1x1 tintas.

Transporte: Dentro del presupuesto del proyecto establecido en el Estudio de Mercado, se
encuentran incluidos los costos de transporte para la realizacion de las vistas técnicas con el
equipo técnico de la siguiente manera:

* Transporte para el equipo técnico durante la Fase 2. Escuelas de Campo y extensionismor
18 dias de alquiler de camioneta 4X4 mayor al 2013 con SOAT y demés documentacién
pertinente al difa, para recorridos en la zona urbana, perturbana y rural dentro de la
Localidad de Chapinero. Con el fin de cumplir con las 3 visitas de extension rural para
cada una de las Unidades Productivas de la ruralidad y 3 visitas de extensionismo a cada
una de las Huertas Urbanas y Periurbanas, que hayan sido seleccionadas como
beneficiarias del proyecto.




Insumos Generales: Il operador deberd contar con los insumos téenicos y tecnologicos
necesarios para la ejecucion de las actividades de soporte admirativo como equipos de computo,
insumos de papclcriu, fotocopias, imprcsiones, esferos, lapices entre otros que se consideren

necesario para la ejecucion de las actividades administrativas.

Inclusion social: En las actividades del presente proyecto, el operador debera permitir la
participacion de personas pertenecientes tanto al area urbana, como rural de la localidad. Fin este
mismo sentido, el operador debe permitir la participacion de hombres, mujeres, nifos, nifas,
personas de la tercera edad, grupos étnicos, LGBTly minorias identificadas en la localidad y que
deseen hacer parte del proyecto como beneficiarios y/o perfiles del recurso humano ejecutor.

Para el desarrollo de estas actividades se fomentara la participacion de lideres sociales, JAC,
ULDER, asociaciones de ciudadanos y ciudadanas, asi como a entidades educativas y articulacion
con entidades del orden distrital y nacional.

Para el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero resulta de vital importancia la implementacion
de los enfoques poblacional — diferencial y de género en sus instrumentos de planeacion, a fin
de poder garantizar el goce efectivo de los derechos de los sectores poblacionales historicamente
disctiminados, excluidos y empobrecidos. De esta manera y con el fin de lograr el desarrollo de
acciones institucionales que promueven la inclusion e integracion social, que aporten a la
construccion de una Localidad donde todas las personas se reconozcan, respeten y vivan a
plenitud sus derechos en armonia con la ciudad, se hace necesario ¢l desarrollo de una
metodologia que permita la incorporacion de los enfoques poblacional-diferencial y de género
en los diferentes instrumentos de planeacion de Local. Con el objetivo de desarrollar en el marco
del proyecto, acciones afirmativas para cada una de las poblaciones identificadas por la Secretatia
Distrital de Planeacion (SDP), como los son las Mujeres, los jovenes, las victimas del conflicto
armado, las personas con discapacidad, las etnias v territorial, ¢l operador debera consultar e
incluir los criterios contemplados en el anexo de “Metodologia para incorporar los enfoques
poblacional - diferencial y de género en instrumentos de plancacion distrital de las

SDP%,

1.7 Componentes

FASE 1: INSCRIPCION Y SELECCION DE BENEFICIARIOS

PROCESO DE INSCRIPCION DE BENEFICIARIOS.

Con el fin de garantizar ¢l proceso de inscripeion de los grupos y/u organizaciones soclales v/o
ambientales de la localidad para participar como beneficiarios del proceso, el CONTRATISTA
destinard un mes a partir del inicio del proceso de convocatoria y preinscripeion en la sede
principal de la Alcaldia Local de Chapinero. Este proceso lo realizara el Gestor comunitario,
quien hace parte del personal de apoyo contratado por el CONTRATISTA para este fin, quien
garantizard la recepcion de los formatos y requisitos solicitados en la Convocatoria:

Los integrantes de las unidades productivas deberan ser mayores de edad. Con el fin de

protocolizar la inscripeion el interesado realizara la entrega de los documentos que soportan cl

cumplimiento de los requisitos, para lo cual EI. CONTRATISTA destinara un espacio y recursos

con el fin de recibir la documentacion soporte, para tal fin destinara un apoyo logistico de la




comunidad, de igual forma las organizaciones interesadas en vincularse al proceso podran remitir
esta informacion via electrénica al correo establecido por el CONTRATISTA,

Requisitos generales para las lineas 1y 2:

® Se dara prioridad a quienes estén organizados de manera formal o en proceso de
formalizacion, se requerird la presentacién de una carta de compromiso en la que
manifiestan su interés de participar conjuntamente y fotocopia de las cédulas de
ctudadania de los integrantes.

® La organizacion o grupo debe tener residencia de todos sus integrantes en la Localidad
de Chapinero.

* Presentar una iniciativa describiendo una propuesta relacionada con la produccion
agropecuaria, ecoturistica y/o de huertas urbanas y periurbanas que se haya identificado,
aportando posibles soluciones enfocadas al proceso de fortalecimiento de la red de
Huerteras y Huerteros de la Localidad de Chapinero, en comercializacién, produccion
bajo la modalidad de buenas practicas agricolas, buenas pricticas ganaderas, procesos
agroecologicos, de reconversion del uso del suelo y de seguridad y soberania alimentaria,
(la iniciativa se debe presentar en los formatos de inscripcién propuestos por el
contratista).

* Cada unidad productiva debera indicar si asi lo desean y consideran pertinente, si alguno
de sus integrantes se encuentran personas que hacen parte de poblaciones diferenciales
y de inclusion, tales como mujeres cabeza de hogar, personas en condicion de
discapacidad, poblacién en condicién de desplazamiento, poblacién reinsertada de
grupos al margen de la ley, poblacion ROM y poblacién indigena, poblacién y miembros
de la comunidad LGBTI o Afro esto con los respectivos sopottes que avalen su
condicion.

* Entregar los formatos de inscripcion diligenciados.

* Ll contratista deberd aclarar a los potenciales beneficiarios que deberan incluir como
minimo, para set beneficiarios, la contrapartida de mano de obra para el desarrollo de las
actividades y deberd asistir a todos los talleres y estar dispuesto a recibir las visitas del
equipo técnico del contratista, para lo cual deberin firmar un acuerdo juramentado de
participar en el proyecto. Quedard una cliusula que si, no hay participacién de la unidad
productiva beneficiaria, los rubros del proyecto de la(s) huerta (s) no asistentes se
distribuirdn en las que continden y cumplan con el proceso.

* Que el uso del suclo del area donde se va a desarrollar el proyecto sea compatible con la
normatividad existente para ello, en marco de la, reconversién del uso del suelo y
determinantes ambientales.

* La unidad productiva rural debe tener un proyecto constituido y en funcionamiento o
proyectos nuevos que estén en etapa de formulacion.

® Seseleccionardn las unidades productivas para el proceso de fortalecimiento, de acuerdo
con los criterios de elegibilidad de la unidad productiva en la zona rural.



NOTA: En esta etapa se plantea la capacitacion y formacion de las unidades productivas que se

inscriban y que deseen realizar esta etapa y dejen formulados sus proyectos, lo que dejara un

banco de proyectos que deben ser entregados a la ULATA de Chapinero.

NOTA: El hecho de ser seleccionado en la etapa de formacion y capacitacion, no garantiza que
sean beneficiarios de la etapa de fortalecimiento productivo y dotacion de insumos.

Seleccion de beneficiarios Linea 1.

e [Esta convocatoria esta dirigida a huertas urbanas y periurbanas que hayan hecho parte
del proyecto 1631 Chapinero Siembra Esperanza con vigencia 2021 y 2022
(Sostenibilidad de Procesos) o para huertas urbanas y periurbanas, que no hayan hecho
parte de algun proyecto de inversion local anterior con el mismo objetivo del presente
provecto (Nuevos integrantes de la red).

e [os procesos seleccionados para el criterio de Sostenibilidad de Procesos, no puede
superar el 50% de los beneficiarios totales.

* Los procesos que hagan parte del grupo de los Nuevos integrantes de la red pueden
ser el 50% o mas, del total de los beneficiarios seleccionados.

e Dara el caso las huertas del grupo de Sostenibilidad de Procesos, solo se tendran en
cuenta Iniciativas que se encuentren en funcionamiento y se evidencie el buen uso de los
recursos invertidos en sus unidades productivas.

¢ DPara los Nuevos Integrantes de la Red, las miciativas pueden ser antiguas, tener
trayectoria en procesos de agricultura urbana y periurbana o pueden ser procesos nuevos,
para lo cual deben contar con el area para implementar la huerta segun la vocacion
seleccionada (solar, patio, lote, parque, azotea, antejardin, Jardin, terraza, entre otros).

e Las huertas que se localicen en espacio publico deben regirse segun el Protocolo de
Agricultura Urbana y Periurbana Agroecologica en espacio publico desarrollado por el
Jardin Botanico de Bogota, de acuerdo a la Resolucion 361 del 30 de diciembre del 2020
expedida por el Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico
(DADLEP), por lo cual, es necesario que hayan iniciado con el proceso de
implementacion del Protocolo en el espacio.

e Como el rubro entregado por el proyecto no podra cubrir el 100% de las necesidades de
las huertas urbanas y perturbanas, la propuesta debera priorizar la principal vocacion de
la huerta o la necesidad prioritaria que requiere atencion inmediata de la huerta, de tal
manera que con el recurso disponible se pueda atender dicha necesidad.

e Se seleccionaran 40 beneficiarios entre las iniciativas inscritas.

Nota: En caso de que se obtengan mayor cantidad de unidades productivas que las 40 las
propuestas, deberan ser escogidas segun los criterios de seleccion para “Huertas urbanas y
periurbanas que quieran hacer parte de la red de Huerteras y Huerteros de la Localidad de
Chapinero”, explicados en la seccion de Criterios de Elegibilidad.

Documentacion que debe presentar el beneficiario:
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Formato registro de inscripcion de la persona natural u organizacion (formato
proyectado por el contratista).
Copia documento de identificacién del interesado

Certificacion de registro de organizaciones formalmente constituidas (cuando aplique)
Documento de resumen de la iniciativa (formato proyectado por el contratista)
Documentos que acrediten la pertenencia a poblaciones diferenciales v de inclusion de
los miembros del grupo (cuando aplique)

Carta de compromiso firmado por el representante: Sc requiere, como obligacion
para participacion en el proyecto, que la contrapartida de los beneficiarios sea la mano
de obra dispuesta para el desarrollo de las actividades y participar activamente en los
talleres, recepcion de visitas del equipo técnico y participar en los encuentros planteados
para el desarrollo del proyecto. Adicionalmente, las unidades productivas deberan
aportar una contrapartida, que entre otras se requiere como obligacion incluir la mano
de obra para instalacion de los matetiales, insumos o tecnologias ambientales entregados,
ademas del cumplimiento de los compromisos y recomendaciones entregadas en las
visitas de extensionismo y extension rural (Formato Proyectado por el Contratista).

resultado de este proceso el CONTRATISTA debe garantizar como minimo la

inscripcién de 40 unidades productivas correspondientes a Huertas Urbanas y Periurbanas de la
localidad, (FORMALES O EN PROCESO DE FORMALIZACION) que estén interesados en
realizar fortalecimiento de proyectos productivos en torno a la produccion sostenible y

agroecologica.

Nota: El contratista entregara a los apoyos a la supervision de FDLCH formularios de

inscripcion diligenciados con copia de los documentos solicitados, registro fotografico.

Seleccion de beneficiarios Linea 2.

1.

Formato registro de inscripcion de la unidad productiva u organizacion (formato
proyectado por el contratista)

Copia documento de identificacion del interesado

Certificacion de registro de organizaciones formalmente constituidas (cuando aplique)
Carta por parte de la ULATA de Chapinero o la Junta de Accién Comunal donde se
certifique que el posible beneficiario hace patte de la localidad de Chapinero

Carta de compromiso firmado por el representante de la unidad productiva: Se
requiere, como obligacién para participacion en el proyecto, que la contrapartida de los
beneficiarios sea la mano de obra dispuesta para el desarrollo de las actividades y
participar activamente en los talleres, recepcion de visitas del equipo técnico y participar
en los encuentros planteados para el desarrollo del proyecto. Adicionalmente, las
unidades productivas deberin aportar una contrapartida, que entre otras se requiere
como obligacién incluir la mano de obra para instalacion de los materiales, insumos o
tecnologias ambientales entregados, ademds del cumplimiento de los compromisos y
recomendaciones entregadas en las visitas de extension rural (Formato Proyectado por
el Contratista).

METODOLOGIA DE SELECCION DE BENEFICIARIOS:
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Criterios de elegibilidad para las unidades productivas de huertas Urbanas y

Periurbanas.

En caso de que se presenten mds de cuarenta (40) huertas urbanas y periurbanas, el
CONTRATISTA realizari una seleccion de las mismas, partiendo de una evaluacion de la

informacion contenida en los formatos de inscripeion considerando lo siguiente:

CRITERIO = PUNTAJE

Criterio de poblacion con enfoque diferencial: 30%

Jovenes, nificz v adolescentes, mujeres, persona mayor,
persona con discapacidad, poblacion NARP, indigenas, * Dela3 personas: 10 puntos
poblacion  ROM, victimas del conflicto armado vy e De 4 a8 personas: 20 puntos

oblacion  LGBTIQ+. Este criterio  tendrd  una
8 Q ® Mayora 9 personas: 30 puntos

15%
Criterios de drea: FEste criterio serda evaluado segun el N ) o

: ] ; ¢ De0Om2a l5m: 5 puntos
de area que el usuario utilice para su huerta, tendra una

ponderacion maxima de 30 puntos.

.. .. A~ 2 2. 3
ponderacion de maximo 15 puntos, * Del5Im2a 30m2: 10 puntos

e Mayor a 30,1m2: 15 puntos
15%

*  Agua lluvia: 3 puntos

Criterios técnicos y de sostenibilidad ambiental: ¢ Compostaje: 2 puntos
Este criterio contempla el aprovechamiento de residuos »  Lombricultor: 2 puntos
solidos orgidnicos, aulas ambientales, utilizan sistemas . .. .
; W o o e Maneja rotacion de cultivos: 2
agroccologicos para la produccion, si el huertero utliza
' ‘ puntos
agua lluvia en el proceso, cosechan especies adaptadas al
clima, cuentan con un sistema de alelopatia, usan ¢ Cosecha especies nativas: 2 puntos
biopreparados, usan adecuadamente el espacio para este e Practica técnicas de conservacion de
criterio tendra una ponderacion maxima de 15 puntos semillas: 2 puntos
e  Biopreparados: 1 punto

e Cultivos con alelopatia: 1 punto

30%
J Vocacion de autoconsumo: 10
puntos
Criterios de vocacion: Este criterio serd evaluado segun g S
L Vocacion de comercializacion

la vocacién actual o deseada de su huerta, Tendra una )
. . /trucquc/ﬂgrnm:'1smo: 10 puntos
ponderacion maxima de 30 puntos.

° Vocacion como aula ambiental: 5
puntos
. Vocacion como huerta medictnal: 5

puntos




Criterio de buen uso de recutsos invertidos: Hacer
parte de la red de Agricultura Urbana y periurbana de la
Localidad. Al ser una huerta que tuvo inversion con el
proyecto de las vigencias 2021 y 2022, se debe evidenciar 10%
el buen uso de los recursos en términos técnico-
productivos, de vocacion y organizacionales. Tendrd una
ponderacion maxima de 10 puntos.

Total 100%

NOTA: Teniendo en cuenta los criterios anteriores y su ponderacion, las huertas que hagan
parte del grupo del Nuevos Integrantes de la Red, no podrin tener mas de 90 puntos, al no
haber hecho parte del proyecto de inversion del afio 2022.

NOTA: Para el criterio de haber sido beneficiario del FDLCH, debe ser comparado con la base
de datos de la Red de Huerteras y Huerteros de la Localidad de Chapinero constituida durante
el proyecto Chapinero Siembra Esperanza con vigencia 2021 y 2022, en donde se haré una
preseleccion de las huertas antiguas.

Critetios de elegibilidad de la unidad productiva en la zona rural:

El CONTRATISTA realizard una seleccion de las unidades productivas a ser fortalecidas
P
partiendo de una evaluacion del proceso de formacion y capacitacion, de acuerdo con el proyecto

]

formulado y considerando lo sigulente:

CRITERIO

e

Criterio de poblacion con enfoque
diferencial: Poblacién (jévenes, nifiez y
adolescentes, mujeres, persona mayor, persona P

20%

De 1 a 3 personas: 10 puntos

con discapacidad, poblacién NARP, indigenas, o De 428 personas: 15 puntos

poblacion ROM, victimas del conflicto armado

Mayor sonas:
7 poblacién LGBTIQA) . ayor a 9 personas: 20 puntos

Asociatividad: Unidades productivas que se
encuentren asociadas de manera formal o no 30%
formal

Propuesta técnica: que se alcanzable,
medible, ejecutable, con metas claras y que 20%
responda al objeto del proyecto

Criterio de buen uso de recursos invertidos
Haber sido beneficiario del FDLCH de
proyectos como campesino local, Asteca, 10%
Chapinero Rural y Productivo 2022, u otro,
pero que siga en funcionamiento.
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Criterio de sostenibilidad ambiental:
Tienen aprovechamiento de residuos solidos

organicos, son aulas ambientales, utilizan

sistemas agroecologicos para la produccion, no 20%
usan agroquimicos, realizan una gestion
adecuada de los residuos, usan especies que
generan alimentos sanos y seguros, entre otros,
tiene alguna tecnologia apropiada para el
proceso de produccion, entre otros.

NOTA: El nimero de unidades productivas en la zona rural dependera del monto asignado en
la bolsa de monto agotable de OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS ($84.000.000)
M/CTE, donde cada unidad productiva no puede superar el monto de SIETE MILLONES DE
PESOS (§7.000.000) M/CTE y no debe ser inferior a TRES MILLONES DL PESOS
(3.000.000) M/CTE incluidos todos los impuestos de ley que apliquen.

NOTA: Si en dado caso el monto de la bolsa de monto agotable no es utilizado en su totalidad,
el restante podra ser repartido entre las unidades productivas de acuerdo con las visitas de
extension realizadas y la distribucion sera aprobada por el comité técnico.

NOTA: Cada organizaci(')n debera estar constituida por un minimo de 2 integrantes.

NOTA: Para el criterio de haber sido beneficiario del FDILLCH, se debe entregar evidencia

fotografica y ser comparado con la base de datos de la ULATA.

EVENTO DE BIENVENIDA A LOS BENEFICIARIOS

Presentacion publica que debera realizarse ante la comunidad de la Localidad de Chapinero, con
los huerteros de la zona urbana y periurbana y los habitantes de la zona rural de la Vereda ¢l
Verjon Bajo, en un punto central de la localidad de Chapinero; sera el evento de bienvenida de
los beneficiarios del proyecto, el contratista debera definir el dia de presentacion, orden del dia
e invitados con su respectivo tiempo de intervencion.

Caracteristicas del evento:

e Debe realizarse en un espacio dentro de la localidad para 100 personas, con acceso
adecuado para personas en condicion de discapacidad, sonido, luces, bafios, Video Beam,
conexion a internet, computador portatil y contar con protocolos aprobados de
bioseguridad. (las condiciones deben permitir la participacion en modalidad
semipresencial).

e Dresentacion de una agrupacion artistica musical compuesto por minimo 3 artistas, de
musica tradicional.

e Debe contar con tres (3) buses para minimo 40 personas que transporte a la comunidad
que quicra asistir al evento de lanzamiento, que recorra la zona rural, urbana y perturbana
de la localidad, con el fin de garantizar la asistencia al evento para la socializacion del

proyecto evento.




e DBarra de café

* Pieza comunicativa (flyer) para rotar por los medios digitales, publicar por las redes
sociales de la Alcaldia Local de Chapinero, de manera articulada con la Oficina de Prensa
del FDL.CH.

* Refrigerios para cada una de las personas que asistiran a dicho evento.

Nota: El contratista debe entregar a los apoyos a la supervision listado de asistencia a la
bienvenida de los beneficiarios.

FASE 2. ESCUELAS DE CAMPO Y EXTENSIONISMO.

ESCUELAS DE CAMPO LINEA 1.

Se realizarin 3 escuelas de campo con las cuarenta (40) huertas beneficiarias para este
componente, compuesto por talleres tedrico-practicos enfocados en el fortalecimiento técnico-
productivo, organizacional y de vocacion de cada huerta con el fin principal de que hagan parte
de la Red de Agricultura Urbana de la Localidad de Chapinero. Cada escuela de campo debera
tener una duracion distribuidas de la siguiente manera:

1.~ Dos (4) horas para tematicas relacionadas con el componente Técnico-Productivo.

2. Dos (4) horas para tematicas relacionadas con el componente de fortalecimiento
vocacional.

3. Dos (4) horas para tematicas relacionadas con el componente organizacional y de
asociatividad.

El contratista debera desarrollar la metodologia para la realizacién de las escuelas de campo
presentado los contenidos tematicos de cada una de las temiticas a tratar por cada componente,
de forma dindmica y prictica. Se deberin proponer los espacios donde se realizaran los talleres
entre las huertas seleccionadas o en espacios dentro de la localidad, que sean pertinentes para la

realizacion de las escuelas. En la metodologia se debe plantear los materiales a utilizar.

Los contenidos tematicos a desarrollar en la metodologia para las escuelas de campo son los
siguientes:

1. Componente Técnico-productivo:

¢ Mejoramiento de cultivos hortalizas, frutales, aromadticas y medicinales de clima frio,
buenas pricticas de produccion, buenas pricticas agricolas, manejo otginico de
fertilizacion (momentos 6ptimos de fertilizacion, segin fenologfa, cantidad de cada
macro y micronutrientes) y adaptacién al cambio climatico.

® Practicas culturales y manejo agroecologico de plagas y vectores

¢ Cosecha y postcosecha.

* Tecnologia de aprovechamiento de residuos solidos.

¢ Lombricultivo (tedrico-practico).



¢ Determinacion de los insumos, materiales y herramientas necesarios para fortalecer las
capacidades técnicas y productivas de los huerteros comunitarios existentes.

e Herbologia, uso y transformacion de plantas.

S

Componente de fortalecimiento vocacional:

* Introduccion a las vocaciones de las huertas (autoconsumo, comercializacién, aula
ambiental, agroturismo, medicinal, actividad paisajistica o contemplativa)

* Identificacion de la vocacion de huertas urbanas v periurbanas. (productor de bienes o
prestador de servicios)

e  Fortalecimiento vocacional segun lo identficado para cada huerta.

3. Componente organizacional y de asociatividad:

¢ [linicio organizativo

* Ventajas de la asociatividad

¢ Fortalecimiento organizacional: haciendo parte de la Red de Huerteras y Huerteros de la

Localidad de Chapinero.

* Transformacion, comercializacion y etiquetado

e Introduccion servicio al cliente.

* Mejoramiento de condiciones sanitarias de las huertas urbanas y periurbanas.

* Construccion de planes de mercado para el fortalecimiento agroturistico.

® Creacion de portafolio de servicios.
El CONTRATISTA debera brindar los re frigerios para cada uno de los participantes, Insumos
de papeleria y materiales, asi mismo presentara metodologia de desarrollo, Bullets, minuto a

minuto y planimetria aprobado por el apoyo a la supervision del FILDCH.

Una vez finalizada la Escuela de campo el CONTRATISTA presentard el listado de asistencia y
evidencia fotografica, bitacoras de los talleres y memorias del evento.

ESCUELAS DE CAMPO LINEA 2.

Formulacién de proyectos

El programa de capacitacion planteado para las unidades productivas. esta compuesto por tres
modulos téenicos, que debe realizar el CONTRATISTA en el marco de la sensibilizacion sobre
productividad rural sostenible, lo cual les permitird a las organizaciones fortalecer y consolidar
sus iniciativas convirtiéndolas en proyectos ejecutables.

A continuacion, se describen los modulos v criterios que el CONTRATISTA debera seguir en
el proceso de capacitacion comunitaria, teniendo en cuenta las condiciones socio culturales de
la poblacién y la limitacion de acceso a las tecnologias, con el fin de que la informacion sea de




facil comprension para los asistentes. Para cumplir con esta actividad el CONTRATISTA debera
garantizar que el proceso de capacitacion sea incluyente con la diversidad etaria, socio cultural,
religiosa, de género, entre otras que puedan presentar los integrantes de los grupos inscritos.

Los talleres se desarrollarin en un punto central en chapinero rural (vereda el Verién bajo) en
una jornada Unica (una jornada por cada uno de los talleres programados) en la cual participardn
todas las unidades productivas a capacitar de forma simultinea para garantizar la igualdad de

condiciones, temas y capacitacion.

Total, horas previstas: Tres (3) horas por cada uno de los talleres o médulos de capacitacion:

1. Taller 1: Lombricultura

Objetivo: reconocer el impacto ambiental que causan sus actividades diarias y conozca las
alternativas de saneamiento existentes en materia de residuos organicos, ademds de reconocer
los procedimientos basicos del composteo con lombriz

Temas a desarrollar en el taller (3 horas):

* Definiciones

* Beneficios de la lombricomposta

* Proceso de lombricomposteo: 1. Caracteristicas de materia prima, 2. Instalacién del
compostero, 3. Monitoreo durante el proceso (aireacion y humedad), 4. Cosecha: a)
separacion de la lombriz, b) tamizado
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2. Taller 2: Proyectos productivos en el marco del plan de manejo ambiental y
fortalecimiento empresarial

Objetivo:

Los beneficiarios, analizaran los elementos de su ecosistema especialmente en lo referente a los
recursos ambientales, identificara los factores naturales y socioeconomicos que afectan, los
comparara con similes referentes mundiales y establecera, la importancia del recurso natural
dentro del marco del objeto prioriza diferentes formas de intervencion de facil implementacion
para procesos de reconversion productiva y produccién sostenible, prevencion y recuperacion
de ecosistemas.

Temas a desarrollar en el taller (3 horas):

® Importancia del ecosistema de alta montana a nivel local, nacional y mundial.

* Fundamentos ecoldgicos de la biodiversidad de la reserva natural protectora, potencial
hidrico de la localidad y reconocimiento del ecosistema.

* Caracterizacion de las actividades antrdpicas que afectan el ecosistema.
* Identificacion de factores naturales que influyen en la estabilidad del ecosistema.
* El paramo, ecologfa, espacios de agua, usos impacto actividades humanas.

¢ La reconversion productiva que contribuye al desarrollo sostenible de la ruralidad en la
localidad.




e Normatividad ambiental y restricciones normativas caso —. RESOLUCION 463 DE
2005 (POR MEDIO DE LA CUAL SE REDELIMITA LA RESERVA
FORESTAL PROTECTORA BOSQUE ORIENTAL DE BOGOTA) Y
RESOLUCION 1141 DE 2005 DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE CUNDINAMARCA -CAR. (POR EL CUAL SE ADOPTA EL
PLAN DE MANE]JO AMBIENTAL DE LA ZONA DE RESERVA FORESTAL
PROTECTORA BOSQUE ORIENTAL DE BOGOTA)

Objetivo: Brindar a la comunidad informacion sobre la creacion de empresas y la importancia

de los procesos asociativos
Los temas a tratar son (3 horas):

e [ormalizacion Empresarial

* Requisitos de ley para el funcionamiento de negocios Requisitos, registros y tramites
para empresa

e Aspectos tributarios del negocio

e Listrategia de crecimiento de negocio:

e Listrategia de ventas:

e Taller: Defina la estrategia de ventas

o Taller: Atencion y servicio al cliente

* Asesoria grupal: Mercadeo y ventas
Manejo financiero del negocio:

* Asesoria grupal: Financiero v financiamiento.

3. Taller 3: Formulacion de proyectos productivos rurales
Objenvo:

Ortentar a las organizaciones soclales o comunitarias en la construccion de la propuesta a

presentar para el fortalecimiento de la unidad productiva.

Los temas a desarrollar

e  Objeuvo del proyecto

Actividades a desarrollar

Publico objetivo
e Presupuesto
e Criterio de sostenibilidad ambiental (s1 aplica)
Para este modulo el contratista debera al finalizar del taller tener los proyectos a ser evaluados

(banco de proyectos) y seleccionados en el comité técnico para ser seleccionados para el

fortalecimiento.



4. Taller 4: Buenas practicas ambientales en la ruralidad (cocinas, cosecha de aguas,
compostaje)

El CONTRATISTA deberi brindar los refrigerios para cada uno de los participantes, insumos
de papeleria y materiales, asi mismo presentara metodologia de desarrollo, Bullets, minuto a
minuto y planimetria aprobado por el apoyo a la supervision del FLDCH.

Se dispondri un rubro para alquiler de 1 carpas 4X4 por cada escuela de campo para ser utilizada.

Una vez finalizada la Escuela de campo el CONTRATISTA presentars el listado de asistencia y
evidencia fotografica, biticoras de los talleres y memorias del evento.

EXTENSIONISMO

EXTENSIONISMO LINEA 1.

Una vez realizadas todas las escuelas de campo, se revisard que la asistencia de los beneficiarios
sea de minimo el 70% pata iniciar con la fase de extensionismo. Se realizardn 3 visitas técnicas
con el fin de identificar las Fortalezas, Debilidades, Oportunidades y Amenazas, ademas de las
necesidades de cada huerta para definir los insumos a entregar. Las visitas técnicas deben estar
compuestas por lo siguiente:

Visita 1: En la primera visita se realizari el diagnostico de cada una de las huertas, identificando
las necesidades para el fortalecimiento técnico-productivo, la identificacion de la vocacion y el
estado organizativo y de asociatividad. Se realizarin mediciones v el diagndstico de las
condiciones fisicas de la huerta (medicion de drea neta y total, toma de coordenadas). Se dejaran
recomendaciones y observaciones para el mejoramiento técnico-productivo, ademds de
compromisos que tendran verificacion de cumplimiento en la segunda visita.

Para la verificacion de la visita 1 el CONTRATISTA deberi presentar acta de visita firmada por
el representante de la huerta y el equipo técnico, con registro fotografico (que contenga las
observaciones, recomendaciones y compromisos) y documento diagnéstico para cada una de las
huertas segtin lo identificado en la primera visita.

Visita 2: En la segunda visita se verificard que se haya cumplido con los compromisos acordados
en la primera visita, se dard el concepto sobre el proceso técnico-productivo de la huerta y segun
lo identificado, se concertarin los materiales, insumos y/o tecnologias ambientales que
compondran los paquetes tecnolégicos, teniendo en cuenta que estos sean adaptados al cambio
climatico.

Para la verificacion de la visita 2 el CONTRATISTA deberd presentar acta de visita firmada por
el representante de la huerta y el equipo técnico, con registro fotogrifico (que contenga el
concepto técnico de estado productivo de la huerta, verificaciéon de cumplimiento de
compromisos y la concertacién de los materiales e insumos para la huerta) v la lista preliminar
concertada y firmada por el representante de la huerta y el equipo técnico de los materiales,
insumos y/o tecnologias ambientales del paquete tecnoldgico a entregar.




Vista 3: La tercera visita se realizara una vez se haya hecho entrega de los materiales, insumos

y/o tecnologias ambientales a cada una de las huertas. Se hara la revision de la buena utilizacion

de los materiales, insumos v/ o tecnologias ambientales del paquete tecnologico entregado a cada
una de las huertas beneficiarias. Se dejaran las recomendaciones pertinentes para la mejora

técnico-productiva, vocacional y organizacional/asociativa.

Para la verificacidn de la visita 2 el CONTRATISTA debera presentar acta de visita firmada por
el representante de la huerta y el equipo técnico, con registro fotografico (que contenga el
concepto técnico de estado productivo de la huerta, verificacién de cumplimiento de
compromisos y la concertacion de los materiales e insumos para la huerta) y documento que
contenga las observaciones, compromisos y recomendaciones para cada una de las huertas.

Entregar una version a cada uno de los representantes de las huertas.

NOTA: Ll listado preliminar del paquete tecnoldgico debe ser revisado y aprobado por el
comité técnico. Para concertar los paquetes tecnologicos, se realizaron las visitas diagnosticas
con las gestoras comunitarios, técnico de campo vy acompanamiento del coordinador del

proyecto, a cada una de las 40 huertas.

NOTA: La visita 3, ya que es una visita de revision de la buena utilizacion de recursos invertidos,
se debe realizar cuando se culmine la entrega de los paquetes tecnologicos, que se describe mas
adelante, ya que se realizan de forma simultanea el extensionismo y la entrega de materiales e

insumos.

NOTA: Se realizara un acompafiamiento con asistencia téenica constante junto con el apoyo a
la supervision del FDILCH, donde se traten temas puntuales sobre la necesidad de cada una de

las huertas

EXTENSION LINEA 2

Una vez terminada la capacitacion y formacion y realizados todos los talleres propuestos, se
revisara que la asistencia de los beneficiarios sea de minimo el 70% para iniciar con la fase de
extensionismo. Se realizaran 3 visitas técnicas con el fin de identificar las Fortalezas, Debilidades,
Oportunidades y Amenazas, ademis de las necesidades de cada unidad productiva para definir
los insumos a entregar. Las visitas técnicas deben estar compuestas por lo siguiente

ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION

Visita 1: acompanamiento en la e Acta de la visita con firma del beneficiario
revision v reestructuracion  del y el equipo técnico, con soporte escrito y
cronograma vy reformulacion  del fotografico

proyecto productivo (construido en la ¢ Cronograma de actividades version final y
ase 3). Garantizando una revision proyecto productivo version final
excautiva de las actividades que son




permitidas en el territorio de acuerdo
con el uso del suelo.

Visita 2: elaboracion y revision del
listado  preliminar de  insumos
requeridos y el presupuesto construido
en la fase 3.

Acta de la visita con firma del beneficiario
v el equipo técnico, con soporte escrito y
fotografico

Listado de insumos y presupuesto para
revision del comité técnico

Visita 3: verificacion de puesta en
matcha de la actividad productiva y de
los insumos aprobados y entregados

Acta de la visita con firma del beneficiario
y el equipo técnico, con soporte escrito y
fotografico

Informe de estado actual del proyecto
productivo y utilizacién de los insumos,
recomendaciones y alertas de la ejecucién
del proyecto.

NOTA: El listado preliminar de insumos debe ser revisado y aprobado por el comité técnico

NOTA: La visita 3 se debe realizar cuando se culmine la entrega de insumos y paquetes

tecnologicos que se describe mds adelante.

ESCUELA DE CAMPO CUSTODIOS DE SEMILLA PARA LAS LINEAS 1Y 2.

Se realizaran 1 taller de tres (3) horas con los 10 custodios de semilla antiguos y los 5 custodios
de semilla nuevos que se elegirin en el proceso de inscripcién v seleccion de beneficiarios

compuesto por las siguientes temdticas:

Tipos de semilleros

Tipos de semilla

Sustratos para semilleros

Cottecta colocacion de las semillas
Trucos para la siembra.

Cuando y como trasplantar.
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Importancia de las SEMILLAS utilizadas.

EI CONTRATISTA debera realizar la compra, ingreso almacén para la dotacion de custodios
de semilla ya que son insumos a utilizar en la escuela de campo teorico-practica mencionada

anteriormente.

El CONTRATISTA debera brindar los refrigerios para cada uno de los participantes, insumos

de papeleria y materiales, asi mismo presentara metodologia de desarrollo, Bullets, minuto a
minuto y planimetrfa aprobado por el apoyo a la supervision del FLDCH.




Una vez finalizada la Escuela de campo el CONTRATISTA presentara el listado de asistencia y

evidencia fotografica, bitdcoras de los talleres y memorias del evento.

FASE 3. IMPLEMENTACION DE LAS INICIATIVAS - ENTREGA DE PAQUETES
TECNOLOGICOS.

PAQUETES TECNOLOGICOS LINEA 1

La entrega de insumos se realizara de forma paralela al extensionismo y asistencia téenica. Se
requiere haber realizado la visita 1y visita 2. El contratista debera disenar una metodologia de
distribucion de recursos para la adquisicion de los materiales, insumos y tecnologias ambientales
de las 40 huertas, segin lo identficado en la visita 1 diagnostica y la visita 2 de seguimiento y
concertacion del paquete tecnoldgico, ademas se debera distribuir el rubro disponible en la Bolsa

de Monto Agotable.

Fl monto asignado en la bolsa es de CIENTO CUARENTA MILLONES DE PESOS
($140.000.000), ¢l cual se distribuird equitativamente para las 40 huertas.

Fl CONTRATISTA debera realizar el ajuste presupuestal con el Estudio de Mercado de los
materiales, insumos v tecnologias ambientales a dotar y entregar por cada una de las huertas, ¢l

cual debera presentar en comité técnico para ser aprobado.

El CONTRATISTA presentara un plan financiero operacional de cada una de las 40 huertas en
donde se evidencien los insumos que serdn entregados por huerta con los precios ajustados
segtin ¢l presupuesto asignado, junto con cuatro (4) cotizaciones del plan compras de cada
paquete tecnologico que van a ser entregados; los materiales e insumos se pueden encontrar en
los precios de referencia de la canasta de insumos, los cuales deben volver a ser recalculados
dentro del estudio de mercado de acuerdo a la necesidad. TLas cotizaciones deberan contar con

nombre del oferente, NI'T, teléfono y direccion.

Nota: El contratista debera garantizar que los paquetes tecnolégicos que comprenderan insumos
sostenibles (amigables con el ambiente), por ejemplo, biodegradables, certificados y al mismo
tiempo que resistan a las condiciones hidrometeorologicas de la ciudad (adaptados al cambio
climatico).

E1 CONTRATISTA debera entregar los insumos puerta a puerta en cada una de las huertas, es
por cllo que en el estudio de mercado se contempla un rubro para Transporte de carga para
suministro de bienes y servicios dentro de la localidad de Chapinero, vehiculo tipo camion o
camioneta con capacidad de 1 tonelada de carga, modelos superiores a 2015, certificado técnico
mecanico vigente, SOAT vigente y demas requisitos para el transito y transporte de materiales ¢

insumos del proyecto.
KIT DE LOMBRICULTURA

Con este Kit se pretende fortalecer a las 40 huertas en la gestion y aprovechamiento de residuos

organicos (de origen doméstico y agropecuario), el autoabastecimiento de fertilizantes organicos:




humus sélido de lombriz y humus liquido de lombriz (lixiviados). Para esto el contratista deber
realizar la entrega de los siguiente:

e 120 canastillas lineales de fondo petforado reforzada 25cm para cada huerta.
e 40 kilo de semilla lombriz californiana para cada huerta.

El CONTRATISTA deberé consultar a los beneficiarios si quieren obtener el kit y se realizata
en el formulario de inscripcidn, se realizari la compra de los kits de lumbricultura ya que son
insumos para realizar la escuela de campo N.° 1.

Nota: La entrega de insumos debe cumplir con el procedimiento establecido por el FDLCH, en
cuanto a ingteso y salida de insumos al almacén, establecido en el memorando 20235220003343,

Nota: De la entrega de insumos a los beneficiarios, el CONTRATISTA entregara a los apoyos
a la supervision del FDLCH acta de la visita con firma del beneficiario y el equipo técnico, con
sopotte escrito y fotografico y lista de chequeo de la entrega de cada insumo y su cantidad.

PAQUETES TECNOLOGICOS LINEA 2

Se deben poner en marcha la implementacién de los proyectos formulados con el fin de
garantizar el uso adecuado de los insumos y su impacto positivo sobre las comunidades y el
tetritorio. Si bien, la entrega de insumos es importante para la puesta en marcha, es solo la
primeta parte para garantizar un verdadero fortalecimiento rural. El monto asignado para el
fortalecimiento se manejara como bolsa de monto agotable por valor de OCHENTA Y
CUATRO MILLONES ($84.000.000) M/CTE, para las 12 unidades productivas y que debe ir

alineado con el presupuesto formulado durante los talleres de la fase 2.

El contratista debera realizar el ajuste presupuestal con el Estudio de Mercado de los materiales,
insumos y tecnologfas ambientales a dotat y entregar por cada una de las Unidades Productivas,
el cual deberi presentar en comité técnico para ser aprobado. El operador debera presentar un
plan financiero operacional de cada una de las 40 huertas en dénde se evidencien los insumos
que seran entregados por huerta con los precios ajustados segtn el presupuesto asignado, junto
con cuatro (4) cotizaciones del plan compras de cada paquete tecnolégico que van a ser
entregados; los materiales e insumos se pueden encontrar en los precios de referencia de la
canasta de insumos, los cuales deben volver a ser recalculados dentro del estudio de mercado de
acuerdo a la necesidad. Las cotizaciones deberin contar con nombre del oferente, NIT, teléfono
y direccion.

KIT DE LOMBRICULTURA

Con este Kit se pretende fortalecer a las 12 unidades productivas en la gestién y aprovechamiento
de residuos orginicos (de origen doméstico y agropecuatio), el autoabastecimiento de

fertilizantes organicos: humus sélido de lombriz y humus liquido de lombriz (lixiviados). Para
esto el contratista debera realizar la entrega de los siguiente:

e 30 canastillas lineales de fondo petforado reforzada 25¢m para cada unidad productiva.




e 12 kilo de semilla lombriz californiana para cada unidad productiva.

ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION

e DPresentar Plan operativo y financiero de
distribucion recursos correspondientes
por cada una de las Unidades Productvas
Rurales a beneficiar aprobado por

Plan operativo y financiero de los supervisién

paquetes teCOlOZICOS. e Presentar el Estudio de Mercado con
cuatro (4) cotizaciones por cada material,
insumo o tecnologia ambiental a entregar
a cada una de las Unidades Productivas

Rurales.

Ingreso y egreso al almacén del FDL.CH ¢ Copia del contrato u orden de compra

o Copia de acta de inicio

e Factura electronica con valores enteros y
a nombre del Fondo de Desarrollo Local
de Chapinero

e RUT

e Acta de verificacion firmada por
(contratista, apoyo a la supervision y

funcionario de almacén

Entrega de insumos a los beneficiarios o Acta de la visita con firma del
beneficiario y el equipo técnico, con
sopotte escrito y fotografico y lista de
chequeo de la entrega de cada insumo y

su cantidad.

NOTA: La entrega de insumos debe cumplir con el procedimiento establecido por el FDLCH,
en cuanto a ingreso v salida de insumos al almacén, establecido en ¢l memorando con radicado
20225220008653, el cual serd socializado por el Apoyo a la Supervision de contrato.

NOTA: En la cotizacion de productos debe tener en cuenta la entregar hasta la unidad

productiva

NOTA: La asistencia téenica posterior a la puesta en marcha se realiza con el acompanamiento

del FDLCH vy para el caso rural con la ULATA y su equipo.

NOTA: Como contrapartida el beneficiario se encargara de adecuaciones que necesiten mano
de obra adicional. A no ser, que se realice la solicitud de una mano de obra especializada que

debe ser aprobada por cl comité técnico.



DOTACION DE INSUMOS PARA LOS CUSTODIOS DE SEMILLAS

Con esta dotacion a custodios de semilla se pretende fortalecer el trabajo que se ha venido
desarrollando y robustecer el proceso, se les entregara un kit a los 15 beneficiarios seleccionados
compuesto por lo siguiente:

1 rollo de plastico negro de 6 metros de ancho calibre 6 para invernadero.

90 bandejas de germinacion de 72 y 128 cavidades, 45 bandejas para cada tipo de cavidad.
15 bultos de sustrato de crecimiento.

15 bultos de abimgta.

15 kits de herramienta de jardineria.

15 guantes de jardineria.

15 regaderas jardin 2.5 Litros.

3 cajas de Grapa 5/16 Grapadora Trabajo.

3 cajas de puntilla para madera de 1 pulgada.
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. 30 listones de madera plastica por 6 metros.
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. 75 recipientes para guardar las semillas: Envase de vidrio 130 ml, terminado media rosca,
tapa Twist off.

12. 5 estante para disponer recipientes: Estantes de pldstico solido 15" de 4 niveles.

13. 50 sobres de semillas criollas, 10 sobres entre 10 a 20 gramos de especies de semilla

limpia criollas entre hortalizas, aromaticas, tubérculos, leguminosas y/o cereales.

EI CONTRATISTA debera entregar a los apoyos a la supervision de FDLCH acta de la visita
con firma del beneficiario y el equipo técnico, con soporte escrito y fotografico y lista de chequeo
de la entrega de cada insumo y su cantidad.

El CONTRATISTA deberi identificar las huertas y unidades productivas que haran parte de
custodios de semilla, para ello se imprimird un total de 5 pendones

Nota: La entrega de insumos debe cumplir con el procedimiento establecido por el FDLCH,
en cuanto a ingreso y salida de insumos al almacén, establecido en el memorando

20235220003343.

FASE 4. INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS AGROECOLOGICAS

ENCUENTRO DE EXPERIENCIAS E INTERCAMBIO DE SEMILLAS CON
PRODUCTORES RURALES Y AGRICULTURA URBANA Y PERIURBANA.

El encuentro consiste en visitar una experiencia exitosa en agroecologia ubicada en la ciudad de
Bogota en donde se permita el intercambio de saberes entre los beneficiarios de las unidades
productivas de la zona rural y los huerteros y huerteras urbanos y periurbanos y la experiencia
exitosa, ademas de unificar lazos y permitir el reconocimiento de experiencias de los productores
rurales, urbanos y periurbanos.



Ia jornada de intercambio de semillas es para quienes quieran participar en el espacio de trueque,
intercambio de experiencias y recuperacion de la semilla criolla. El encuentro debera cumplir

con las sigutentes condiciones:

e Convocatoria para el encuentro de experiencias en Produccion Rural y de Agricultura
Urbana v Periurbana con experiencia exitosa, se debe convocar a los beneficiarios del
proyecto del 4rea rural (12 unidades productivas rurales) y de las huertas urbanas y
perturbanas (40).

e Pieza comunicativa para la convocatoria, en articulacion y aprobacion de la oficina de
comunicaciones del FDLCH.

¢  Decbe contar con dos (2) buses para minimo 40 personas que transporte a la comunidad
que quiera asistir al evento, que recorra la zona rural, urbana y periurbana de Bogota,

con el fin de garantzar la asistencia al encuentro.

El CONTRATISTA deberd brindar los refrigerios para cada uno de los participantes, insumos
de papeleria y materiales, asi mismo presentara metodologia de desarrollo, Bullets, minuto a
minuto y planimetria aprobado por el apoyo a la supervision del FLDCH.

Una vez finalizada el encuentro de experiencias e intercambio de semillas el CONTRATISTA
presentara el listado de asistencia y evidencia fotografica, bitacoras de los talleres y memorias del

evento.

ENCUENTRO DE NEGOCIOS ENTRE HUERTEROS Y HUERTERAS,
PRODUCCION RURAL Y RESTAURANTES.

Fl evento consiste en el intercambio de saberes entre los beneficiarios de las unidades
productivas de la zona rural y los huerteros y huerteras urbanos y perturbanos v los restaurantes
de la localidad de chapinero que estén interesados en comprar los insumos de nuestros
productores, en donde sc hara un almuerzo co-creado para tener una experiencia de gastronomia
con los productos de las huertas y unidades productivas de chapinero. El encuentro debera

cumplir con las sigulentes condiciones:

e Convocatoria para ¢l Encuentro de experiencias en Produccion Rural y de Agricultura
Urbana y Periurbana: Se debe convocar a los bene ficiarios del proyecto del area rural (12
unidades productivas rurales) y de las huertas urbanas y periurbanas (40). Restaurantes
ubicados en la localidad de chapinero que estin interesados en pertenccer a esta red de
negocios.

e Pieza comunicativa para la convocatoria, en articulacion y aprobacion de la oficina de
comunicaciones del FDLCH,

o Dcbe contar con dos (2) buses para minimo 40 personas que transporte a la comunidad
que quiera asistir al evento, que recorra la zona rural, urbana y periurbana de Bogota,

con el fin de garantizar la asistencia al encuentro,



* Alquiler de espacio en la localidad para 100 personas por minimo 4 horas, con acceso
adecuado para las personas en condicidn de discapacidad, sonido, luces, bafios, video
Beam, conexion a internet, computador portatil.

* Almuerzo o cena tipo empresarial: Proteina en entrada, plato fuerte (ment a seleccionar),
ensalada (se deben presentar minimo dos propuestas para eleccion), jugo v postre.
Menaje (cristalerfa y vajilla en cerimica o porcelana, cuberteria), menaje pesado (mesas y
manteleria para servicio), debe incluir Samo Var para mantener la comida caliente; (los
que sean necesarios) y transporte en perimetro urbano ida y regreso.

El CONTRATISTA debera brindar insumos de papeletia y matertales, asi mismo presentara
metodologia de desarrollo, Bullets, minuto a minuto y planimetria aprobado por el apovo a la
supervision del FLDCH.

Una vez finalizado el encuentro de negocios el CONTRATISTA presentara el listado de
asistencia y evidencia fotografica, bitacora y memorias del evento. Adicionalmente, se debera
presentar la los apoyos a la supervision una metodologia e-commerce entorno a la red de
huerteros y huerteras y a las unidades productivas de la ruralidad.

Nota: Del encuentro mencionado anteriormente, se seleccionarin maximo quince (15)
restaurantes y las unidades productivas y huerteros que quieran hacer parte de esta red de
negocios. Los restaurantes que sean seleccionados se les identificari con un Actilico de alta
calidad polimérico laminado UV que sera disefiado por EL CONTRATISTA.

MERCADO CAMPESINO

Con apoyo de la Secretaria Distrital de Desarrollo Economico, se realizard en el Parque Portugal
dos que garantice la acogida por el publico en general, para el desarrollo de (2) mercados
campesinos de productos y servicios de las unidades productivas de la zona rural, las huertas
Urbanas y Periurbanas de Chapinero beneficiarias de proyecto y los restaurantes que quieran
hacer parte con la transformacién de productos de nuestros beneficiarios.

El CONTRATISTA realizara una charla a la comunidad de como elaborar una huerta en
espacios reducidos, soberania alimentaria, compostaje con residuos generados en los hogares.

EICONTRATISTA debera identificar las huertas para ello se imprimira un total de 32 pendones
distribuidos de la sigulenite manera:

* 20 pendones para las nuevas huertas urbanas y periurbanas.

® 12 pendones para las nuevas unidades productivas.

El CONTRATISTA dispondra de la logistica necesaria para el evento se ubicarin cada uno de
los participantes y deberd cumplir con las siguientes condiciones:

* Instalacion de los 52 pendones de los productores del irea rural y huertas urbanas y
perturbanas.




* 30 carpas 3mX3m

e 120 sillas tipo Rimax

e 20 mesas upo Rimax

¢ Sonido mas planta eléctrica

e Refrigerios para los participantes: Sanduche de pollo o roasbeaf en pan baguet de 15 cm
, sin lechuga, con vegetales a eleccion o Wrap de Pollo o carne sin lechuga+ vegetales a
cleccién + Bebida (jugo en botella de vidrio) + Fruta (mandarina o manzana verde o
pera verde) + Chocolatina de 6 grs con empaque en bolsa de papel y servilletas, (Incluido
transporte en perimetro Urbano ).

e Portafolio de productos y servicios de las 12 unidades productivas del area rural y de las
40 huertas urbanas y periurbanas, un total de 52 beneficiarios aprobado por la oficina de
prensa del FDLCH y con codigo de aprobacion de la Secretaria Distrital de Gobierno.
500 catilogos Impresos sobre propalcote de 200gr, a 4x4 tintas, tamano 21,5 x 28 ¢ms,
con plistico brillante por las dos caras, 70 paginas internas impresas sobre bond de 90gr
a 4x4 tintas, refiladas, intercaladas y cosidas al caballete con 2 ganchos.

e DPresentacion de una agrupacion artistica musical compuesto por minimo 3 artistas, de
musica tradicional.

e Alquiler banios moéviles y/o portatiles con insumos que suplan 12 horas de labor, debe

incluir operario que se encargue de su manejo y asco por 12 horas.

El CONTRATISTA debera brindar los refrigerios para cada uno de los participantes, asi mismo
presentard metodologia de desarrollo, Bullets, minuto a minuto y planimetria aprobado por el

apoyo a la supervision del FLDCH.

Una vez finalizado los mercados campesinos, el CONTRATISTA presentara el listado de
asistencia y evidencia fotografica, base de datos de productos y servicios que se prestan por
unidad productiva y huertas, biticora y memorias del evento.

Nota: Para ampliar la convocatoria para el mercado campesino, se debe contactar a la Secretaria
de Desarrollo Fcondmico Distrital, con ¢l fin de unificar esfuerzos ¢ involucrar a las
comunidades de la zona rural, urbana y periurbana que no son beneficiarios directos del

proycct().

Nota: Se debe contar con transporte para los productos y/o insumos a ofrecer en el mercado
campesino de todas las unidades productivas tanto de la zona rural, como de las huertas urbanas

y periurbanas (ida y regreso).

Nota: Los pendones deben ir con la siguiente especificacion técnica, Diseno, diagramacion ¢
impresion de banner de 70,00 cm x 100,0 cm con caracteristicas para instalar en los puntos
intervenidos, tubos en la parte superior ¢ inferior, lazo para sujetar, entre otras condiciones que
permitan que se asegure, instalado por cl operador en las actividades que sea requerido. Se
realizara la verificacion y aprobacion con el equipo de comunicaciones de la alcaldia local de

chapinero.




Transversalizacion de la inversion

Para el Fondo de Desatrollo Local de Chapinero resulta de vital importancia la implementacion
de los enfoques poblacional — diferencial y de género en sus instrumentos de planeacién, a fin
de poder garantizar el goce efectivo de los derechos de los sectores poblacionales historicamente
discriminados, excluidos y empobrecidos.

e esta manera y con e e lograr el desarrollo de acciones institucionales que promueven la
De esta maner 1 fin del 1d llo d instity les q 1
inclusién e integracion social, que aporten a la construcciéon de una Localidad donde todas las
personas se reconozcan, respeten y vivan a plenitud sus derechos en armonia con la ciudad, se
hace necesatio el desarrollo de una metodologia que permita la incorporacion de los enfoques
poblacional-diferencial y de género en los diferentes instrumentos de planeacién de Local.

Los proyectos de inversion 1631 “Chapinero Siembra Esperanza” y 1827 “Chapinero Rural y
Productivo” para esta vigencia beneficiara a mas de 70 personas pertenecientes a los huerteros
y huerteras de la localidad y a 12 familias campesinas de la vereda el vetjon bajo con
fortalecimiento pot medio de paquetes tecnologicos que ayudaran a potencializar sus proyectos.

Es por esto que se priorizaran para el proceso de agricultura urbana las iniciativas de adulto
mayos, nifios, madres cabeza de familia y comunidades Indigenas y NARP de la localidad de
Chapinero.

Proyecto: Maria Paula Bravo Orozco — Contratista referente Agricultura urbana WY

Libardo Fernandez Almanza — Contratista referente ruralidad U




