Instituto Nacional de Vias CODIGO ACONTR-FR -20

GESTION CONTRACTUAL VERSION 2
INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO PAGINA 1 DE |6
CMA-DT-HUI-002-2018

INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR
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OBJETO:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA ATENCION SITIOS CRITICOS
CONSTRUCCION PUENTE QUEBRADA PIEDRAS NEGRAS MUNICIPIO SALADOBLANCO, CARRETERA CABANA —
MORELIA COD 19787 (PRODUCTO DE LA RED TERCIARIA ESTABILIZADO)

FECHA: 16 DE OCTUBRE DE 2019

1. PROPUESTAS RECIBIDAS

De acuerdo con el registro de cierre del Concurso de Méritos, realizado el 11 de octubre de 2019, se recibieron

las siguientes propuestas:
No. '- PARTICIPANTES % DE NACIONALIDAD
PROPONENTE MIEMBROS PROPONENTE PARTICIPACION
CLARA ELENA MORENQ ESPANA 20% COLOMBIANA
1

GCONSORCIO JC 2019 JAIME HERNANDO MORENG ESPARA 60% COLOMBIANA

JAHIR HERIBERTO PAZ BURBANQ 20% COLOMBIANA

PEDRO JOSE CORREDOR BECERRA
30% COLOMBIANA
2 CONSORCIO MORELIA JPD JORGE WILLIAN GORZO GARGIA 50% COLOMBIANA
DONAL BOGOTA BAUTISTA 10%

3 UGING LTDA ) COLOMBIANA
s : SOTALTDA . COLOMBIANA

1.1. METODOLOGIA DE EVALUACION Y ANALISIS DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas se evaluaron teniendo en cuenta los criterios enunciados en el Pliego de Condiciones, asi:

REQUISITOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS Habil / No Habil

REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Hahil / No Habil

CRITERIOS DE COMPARABILIDAD DE LA OFERTA TECNICA

Experiencia del Proponente 890 puntos

Vinculacion trabajadores con discapacidad en planta de personal 10 puntos

Apoyo a la Industria Nacional ’ 100 puntos
Puntaje Total 1.000
Criterios de Desempate Cumple / No cumple
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2. RESULTADOS DE LA EVALUACION

De conformidad con lo establecido en el numeral 2.11 y el numeral 3.14 del Pliego de Condiciones, el Instituto
Nacional de Vias - INVIAS se permite solicitar a los proponentes que se relacionan a continuacion, las siguientes
aclaraciones y documentos de requisitos habilitantes subsanables asf:

2.1. REQUISITOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS

> PROPONENTE No. 1 CONSORCIOQ JC 2019:

OBSERVACION:

El numerat 4.8.1. de! pliego de condiciones sefiala:

()
Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos previstos en el mismo decreto 1082 de 2015
v lo dispuesto en ef Pliago y deben indicar;

()

b) Amparos -He la Garantia de Seriedad: La Garantia de Seriedad cubriré los perjuicios derivados def incumplimiento del
ofrecimiento en los eventos sefialados en ef articulo 2.2.1.2.3.1.6 del decreto 1082 de 2015.

()

La garantia aportada no indica de forma expresa los amparos o eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 de! decreto
1082 de 2015,

Se requiere al proponente para que ajuste la garantia de canformidad a lo expuesto y allegue el respectivo soporte dentro def
término que para tal efecto establece la cronologia del proceso.

La calificacion juridica del proponente es de PENDIENTE.
» PROPONENTE No. 2 - CONSORCIO MORELIA JPD:

Teniendo en cuenta que ef propenente cumplid con los requisitos Legales y Administrativos sefialados en el Pliego de
Condiciones, obtfenen calificacion juridica de HABIL.

» PROPONENTE No. 3 UCING LTDA:

Teniendo en cuenta que el propenente cumplio con los requisitos Legales y Administrativos sefialados en el Pliego de
Condiciones, obtienen calificacion juridica de HABIL.

> PROPONENTE No. 4 SOTALTDA:
OBSERVACION:

El numera 4.1.1. del pliego de condiciones sefiala:

“En virtud de lo previsto en el articulo 20 de fa fey 842 de 2003, si el representants legal 0 apoderado del proponente individual
persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de una de las profesiones
catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta deberé ser avalada por un ingeniero Civil o Ingeniero de Transporte y
Vias, para fo cual deberé adjuntar certificado de vigencia de matricufa profesional expedida por ef COPNIA o Consejo
Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia, respectivamente, vigente a fa fecha de cierre de este proceso
de seleccion.” :
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El proponente no allego €l certificado de vigencia de matricufa profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de
Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia, vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccidn, del representante legal
de la sociedad.

Se requiere al proponente para que allegue el mencionado certificado dentro del término que para tal efecto establece la
cronolegia del proceso.

La calificacion juridica del proponente es de PENDIENTE.

2.2 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Este eriterio se evalud a partir de lo exigido en el Pliego de Condiciones Definitivo, Numerales 4.14 al 4.7 Requisitos
de Capacidad Financiera y Capacidad de Organizacién respectivamente. Siendo asi, el Instituto Nacional de
Vias, comunica a los proponentes que se relacionan a confinuacién su calificacion en el presente informe y solicita
las siguientes aclaraciones y documentos de requisitos habilitantes que el Comité Evaluador ha considerado como
subsanables asi:

» PROPONENTE No. 1 CONSORCIO JC 2019:

Teniendo en cuenta que el proponente CONSORCIO JC 2019 cumple con los Requisitos de Capacidad Financiera
y Capacidad Organizacional sefialados en el Pliego de Condiciones, numerales 4.14 al 4.17, por lo tanto para
ambos componentes financieros obtiene calificacion de HABIL.

> PROPONENTE No. 2 - CONSORCIO MORELIA JPD:
Teniendo en cuenta que el proponente CONSORCIO MORELIA JPD cumple con los Requisitos de Capacidad
Financiera y Capacidad Organizacional sefialados en el Pliego de Condiciones, numerales 4.14 al 4.17, por lo tanto
para ambos componentes financieros obfiene calificacion de HABIL.
»> PROPONENTE No. 3 UCING LTDA:
Teniendo en cuenta que el propenente UCING LTDA cumple con los Requisitos de Capacidad Financiera y
Capacidad Organizacional sefialados en el Pliego de Condiciones, numerales 4.14 al 4.17, por lo tanto para ambos
compenentes financieros obtiene calificacion de HABIL.

» PROPONENTE No.4 SOTALTDA:

Teniendo en cuenta que el proponente SOTA LTDA cumple con los Requisitos de Capacidad Financiera y
Capacidad de Organizacional sefialados en el Pliego de Condiciones, numerales 4.14 al 4,17, por lo tanto para
ambos componentes financieros obtiene calificacién de HABIL.

3. RESUMEN CRITERIOS HABILITANTES:

El resumen es el siguiente:

CAPACIDAD | CAPACIDAD |  CAPACIDAD | CALIFICACION
No.| PROPONENTE | ,0DICA | FINANGIERA | ORGANIZACIONAL | DEFINITIVA
1 CONSZ%?S'OJC PENDIENTE |  HABIL HABIL PENDIENTE
CONSORCIO
2 | SONSORCIO HABIL HABIL HABIL HABIL
3 | UCINGLTDA HABIL HABIL HABIL HABIL
4 | SOTALTDA | PENDIENTE | HABIL HABIL PENDIENTE
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4, EVALUACION DE LOS FACTORES DE PONDERACION

41 OTORGAMIENTO PUNTAJE VINCULACION TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD PLANTA DE
PERSONAL {DECRETO 392 DE 2018)

El numeral 5.2. del pliego de condiciones sefala;

“La Entidad asignaré diez (10) puntos al Proponente que acredite el nimero minimo de personas con discapacidad de
acuerdo con el nimero tofal de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en ef articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decrefo 392 de 201 8).

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o ef revisor fiscal, segtin corresponda, certificara el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre def
proceso de seleccién. (Debidamente diligenciado ef Formato 7)

2. Acreditar el ntimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado
en el cerlificado expedido por el Ministerio de Trabajo, ef cual deber estar vigente & 1a fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Venificados Jos anteriores requisitos, se asignaré ef 1%, a quienes acrediten el nimero minimo de frahajadores con
discapacidad, sefialados a continuacion:

Niimero total de frabajadores de la planfa de Nimero minimo de trabajadores
personal del proponente con discapacidad exigido

Entre 1y 30 i

Entre 31y 100 2

Entre 101 y 150 3

Entre 151 vy 200 4

Méas de 200 5

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente Plural
que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion, en fo
que corresponde al PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL OFICIAL afectado por el PORCENTAJE DEL
PROMEDIO MENSUAL DE FACTURACION OFICIAL, e cual se encuentra establecido en el numeral 5.1.1,2.1,
PONDERACION DEL PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL TOTAL DE LOS CONTRATOS
ACREDITADOSVALIDOS.

NOTA 1. Para efectos de verificacion del cumplimiento de lo mencionado anferiormente, el célculo se realizara de
conformidad con las reglas establecidas en el numeral 5.1.2.2. CALCULO PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL
INTEGRANTE PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL), mediante Ia aplicacion de la formula del promedio de
facturacion mensual individual del integrante (i), con la totalidad de los contratos vélidos acreditados por e
consorcio y/o unién temporal.

La cual debe ser presentada por la plataforma del SECOP I, y ser incluida en el sobre No. 2, por ser factor de ponderacion
de las ofertfas’. _

El puntaje obtenido por este factor, se publicara en el informe definitivo junto con la evaluacion técnica de las
propuestas.
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4.2 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

De conformidad con lo previsto en el numeral 5.3. del Pliego de Condiciones este factor se ponderara de la siguiente

manera.
CONCEPTO PUNTAJE PUNTAJE MAXIMO
1. PROMOCION EN PROCESOS CUYO OBJETO
INCLUYE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES 100 100
S1 SOLO OFRECE BIENES NACIONALES 50
8! SOLO OFRECE SERVICIOS NACIONALES 50
2. PROMOCION EN PROCESOQS CUYO OBJETO 100
SOLO INCLUYE BIENES NACIONALES 100
3. PROMOCION EN PROCESOS CUYO OBJETO 100
SOLO INCLUYE SERVICIOS NACIONALES 100
4. PROMOCION DE LA INCORPORACION DE
- COMPONENTE NACIONAL EN BIENES Y 50 a0
SERVICIOS EXTRANJEROS

Todos los proponentes acreditaron el origen nacional del servicio ofrecido, es consecuencia todos obtienen 100 puntos.

5. CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1 MIPYMES
No. PROPONENTE MIPYME -
CUMPLE/ NO CUMPLE
1 CONSORCIQ JC 2019 CUMPLE
2 CONSORCIO MORELIA JPD CUMPLE
3 UCING LTDA CUMPLE
4 SOTA LTDA CUMPLE

3.2 ACREDITACION PERSONAL CON DISCAPACIDAD COMO CRITERIO DE DESEMPATE:

PARTICIPANTES S GRITERIO DESEMPATE
No PROPCI}NENT 8 E CERTIFICA MINIMO 10% | VINCULACION {#} | CUMPLE/NO
£ MIEMBROS PROPONENTE | 52 & Formaro7 | _DOMI ) NTA DE1 ARG CUMPLE
< VIGENTE AL
11foctf2019
CLARA ELENPL MORENOD 20%
1 CONSORCIO ESPANA
JC 2019 - NO
JAIME HERNANDO MORENO 60% cumple cumple cumple no cumple CUMPLE
ESPANA
JAHIR HERIBERTO PAZ 20%
BURBAND
2 CONSORCIO PEDRQ JOSE 30% cumple cumple cumple cumpha
MORELIAJPD | CORREDOR BECERRA
JORGE WILLIAN CORZO 60% CUMPLE
GARCIA
DONAL BOGOTA BAUTISTA 10%
3 UCING LTDA na cumple na cumple no cumple no cumple NO
CUMPLE
4 SOTALTDA no cumple cumple cumple cumple NO
GUMPLE
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> PROPONENTE No. 1 CONSORCIO JC 2019:

El proponente presenta documentos con el fin de acreditar personal en condicion de discapacidad, sin embargo el
personal vinculado no fue contratado con anterioridad a un afio del cierre del proceso como lo exige el numeral 5.5.

del pliego de condiciones, por lo tanto, NO CUMPLE el criteric de PERSONAL CON LIMITACIONES COMO
CRITERIO DE DESEMPATE.

> PROPONENTE No. 3 UCING LTDA:

El proponente no presenta documentos con el fin de acreditar personal en condicion de discapacidad, por lo tanto,
NO CUMPLE el criterio de PERSONAL CON LIMITACIONES COMO CRITERIO DE DESEMPATE.

> PROPONENTE No. 4 SOTA LTDA:

El proponente no diligencié e formato No. 7 como To exige el numeral 5.5. del pliego de condiciones, por lo tanto, NO
CUMPLE el criterio de PERSONAL CON LIMITACIONES COMO CRITERIO DE DESEMPATE.

6. OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION

Los proponentes deberan suministrar las aclaraciones, allegar los documentos o subsanar las omisiones referidas a
los Requisitos Habilitantes, durante el término preclusivo y perentorio sefialado en el “cronograma del proceso-

Trasiado del informe de evaluacion de las propuestas y plazo para presentar documentos y/o aclaraciones soficitados
por fa Entidad” del pliego de condiciones.

Si dentro del término establecido en ¢! pliego de condiciones para la publicacion de éste informe de evaluacion de

las propuestas, los proponentes encontraren discrepancias u omisiones en el mismo, deberan darlos a conocer por
escrito al Instituto Nacional de Vias.

En caso de presentar dacumentos yfo aclaraciones solicitados por la Entidad, debera hacerse a través del Sistema

Electronica de Contratacion Pablica—SECOP |- hitp://community.secop.qov.cofstsiccefionin.aspx o pagina o sistema
electrénico que haga sus veces.
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