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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No 118 DEL 2 DE OCTUBRE DE 2023 - COMITÉ DE VERIFICACIÓN Y PRESELECCIÓN  

 

OBJETIVO 
(S) 

 

Verificar el cumplimiento de perfiles de candidatos a instructor contratista y recomendar la contratación al subdirector, por parte del comité de verificación y preselección 
de instructores contratistas del centro de Teleinformática y Producción Industrial 

N
o. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANT
A 

 

CONTRATIS
TA 

OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.S
ENA 

AUTORIZA 
GRABACIÓ

N 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Dimas Gentil Bolaños 
Urbano 

87247267 X   Coordinación 
académica 

Dbolanos@sena.edu.co 3105189691 Si 
 

2 Nelson Pino Salazar 76307422 X   Coordinador 
Académico 

Npino@sena.edu.co 3155634116 SI 

 
3 Juan Sebastián Ortiz 

Cadena 
1024547016 X   Coordinador 

Académico 
 

jsortizc@sena.edu.co 3214468281 Si  

 
4 Astrid del Socorro Cerón 

Muñoz 
 

34321076 
 

X   Profesional 
ENI G02 
 

asceron@sena.edu.co 
 

3209029942 
 

N/A 
 

 

5 Humberto Polanco 
Osorio 

10549731 X   Coordinación 

Académica 
hpolanco@sena.edu.co 3004347843 Si 

 
6 Astrid Milena Reyes 

Mellizo 
34569836 X 

 
  Coordinación 

académica 
 

amreyesm@sena.edu.c
o 
 

3148964753  

 
           

mailto:amreyesm@sena.edu.co
mailto:amreyesm@sena.edu.co
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ACTA No. 118 

Comité de Verificación de cumplimiento de perfiles para la preselección de candidatos 

a instructor contratista del Centro Teleinformática y Producción Industrial - 2023 

Popayán, 2 DE OCTUBRE 
2023 
 

HORA INICIO: 08:00 HORA FIN: 
9:00 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Centro de Teleinformática y 
Producción Industrial 

REGIONAL CAUCA - Centro de teleinformática y Producción 
industrial CTPI 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Verificación del Quorum 

2. Verificación del plan de contratación aprobado  

3. Justificación de la continuidad de las necesidades de contratación en el centro 

4. Verificación del cumplimiento de perfiles desde el Banco de instructores 2023 o 

mediante convocatoria individual 

5. Recomendar al ordenador del gasto (subdirector del centro de Teleinformática y 

Producción industrial), el listado de candidatos que cumplen los perfiles de las 

convocatorias individuales para su contratación. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 
Verificar el cumplimiento de perfiles requeridos por los aspirantes, según los lineamientos 

establecidos para la contratación de instructores vigencia 2023, y recomendar al Subdirección 

del Centro su posible contratación. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Reunidos el comité en pleno, se verifica la asistencia de los integrantes del comité de 

verificación del centro. Se adjunta listado de asistencia.   

2. Verificación del plan de contratación aprobado. Se revisa y verifica el plan de 

contratación aprobado por subdirección y dirección regional objeto de las necesidades 

actuales del centro. El plan de contratación corresponde al Anexo 2 de octubre 9 2023 por 

el rubro de REGULAR del cual se adjunta pantallazo,  

 

Anexo_2 octubre_9_2023 – Rubro Regular. 
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3. Justificación de la continuidad de las necesidades de contratación 

 

Respecto a los planes de contratación aprobados (Anexo 2) por el rubro de regular y de fic, se 

aclara que las necesidades de contratación de los perfiles mencionados son continuidad del 

plan de contratación aprobado en el mes de enero, al inicio de la vigencia, para atender los 

programas de formación que pasaron del 2022 al 2023 y la primera oferta 2023; dicho plan de 

contratación fue proyectado básicamente para el primer semestre 2023 por directrices 

nacionales y en virtud de la apertura presupuestal y recursos asignados al centro de formación 

para el 2023, no se contó con el presupuesto suficiente para realizar un plan de contratación 
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para todo el año 2023. Por lo anterior, de acuerdo con las necesidades del servicio de atención 

a la formación profesional, de no causar impactos negativos por cambios de instructores y 

demoras en la contratación, es necesario dar continuidad a los candidatos que fueron 

contratados al inicio de la presente vigencia y que en este momento han terminado su contrato. 

Siguiendo estos criterios, se preselecciona los candidatos que han finalizado sus contratos, y 

que se contrataron anteriormente mediante una de estas formas: 

o Perfiles del centro con aspirantes que cumplen el perfil. Los candidatos fueron 

preseleccionados desde el banco de instructores 2023     

o Perfiles del centro con candidatos que no cumplen el perfil. Se realizó búsqueda a nivel 

nacional en el banco de instructores 2023 sin encontrar candidatos para su 

preselección. Se realizó la preselección mediante convocatoria individual  

o Perfiles del centro sin candidatos. Se realizó búsqueda a nivel nacional en el banco de 

instructores 2023 y se encontró candidatos para su preselección. 

o Perfiles del centro sin candidatos. Se realizó búsqueda a nivel nacional en el banco de 

instructores 2023 y no se encontraron candidatos para su preselección. Se realizó la 

preselección mediante convocatoria individual 

 
  
4. Verificación del cumplimiento de perfiles desde el Banco de instructores 2023 o 

mediante convocatoria individual 

 

PRESELECCIONADOS POR EL RUBRO DE REGULAR 

 

✓ Por la coordinación de Humberto Polanco 

 

Perfil: Actividad física. 

 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

Tecnólogo Actividad física 1 

 
Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 
publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, encontrado la convocatoria 
16977 – Actividad física, donde se encontró la candidata disponible y que cumple con el perfil 
necesitado. 
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Seleccionado: 

Identificación  Nombre  Contacto  

34554525 Aída Mompotes Marín Teléfono: 3158120675 
Correo: aidmom10@yahoo.es 

Observación: La candidata es preseleccionada debido al cumplimiento del perfil y su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 
 

Perfil: Elaboración de audiovisuales. 

 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

Técnico Elaboración de audiovisuales 1 

 

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 

publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, encontrado la convocatoria 

17070 – Elaboración de audiovisuales, donde se encontró el candidato disponible y que 

cumple con el perfil necesitado. 

 

Seleccionado: 

Identificación  Nombre  Contacto  

76308255 Yimi Hilario Pinzón Ortega Teléfono: 3024642223 
Correo: yimipinzon@misena.edu.co 

Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento del perfil y su 

vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 

 

Perfil: Animación 3D. 

 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

Tecnólogo Animación 3D 1 

 

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 

publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, encontrado la convocatoria 

16549 – Animación 3D, donde se encontró el candidato disponible y que cumple con el perfil 

necesitado. 
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Seleccionado: 

Identificación  Nombre  Contacto  

76325410 Erick Ortiz Albán Teléfono: 3122136960 
Correo: erortizal@misena.edu.co 

Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento del perfil y su 

vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 

 

Perfil: Sistemas. 

 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

Técnico Sistemas 3 

 

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 

publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, encontrado las 

convocatorias 18230, 18280 y 18289 – Sistemas, donde se encontraron los candidatos 

disponibles y que cumplen con el perfil necesitado. 

 

Seleccionado: 

Identificación  Nombre  Contacto  

1061712760 
 

Wilmar Andrés Duarte 
Ortiz 

Teléfonos: 3182028554 - 3184993943 
Correo: wipa-09@hotmail.com 

6228490 
 

Carlos Enrique Douat 
Ricaurte 

Teléfono: 3147744231 
Correo: douatcarlos@hotmail.com 

10303229 Fernando García Cortés Teléfonos: 3005111024 – 3006878324 
Correo: ferchog48@hotmail.com 

Observación: Los candidatos son preseleccionados debido al cumplimiento de los perfiles y 

su vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 

 

Perfil: Ejecución de programas deportivos. 

 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

Técnico Ejecución de programas deportivos 1 
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Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 

publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, encontrado la convocatoria 

18427 – Ejecución de programas deportivos, donde se encontró el candidato disponible y que 

cumple con el perfil necesitado. 

 

Seleccionado: 

Identificación  Nombre  Contacto  

10292487 Mario Alberto Palmito 
Camacho 

Teléfonos: 3147723281 - 3148447873 
Correo: marioaleja007@gmail.com 

Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento del perfil y su 

vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 

 

Perfil: Manejo básico de la herramienta de hojas de cálculo Excel. 

 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

Complementaria Manejo básico de la herramienta de hojas de cálculo 
Excel 

2 

 

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 

publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, encontrado la convocatoria 

– Manejo básico de la herramienta de hojas de cálculo Excel, donde se encontraron los 

candidatos disponibles y que cumplen con el perfil necesitado. 

 

Seleccionado: 

Identificación  Nombre  Contacto  

76305363 Víctor Hugo León Quintana Teléfonos: 3148966853 - 3103837073 
Correo: victorhl@misena.edu.co 

34570268 Zulma Milena Meneses 
Muñoz 

Teléfonos: 3187150097 - 3175435385 
Correo: zulma_mile7@yahoo.com  

Observación: El candidato y la candidata son preseleccionados debido al cumplimiento del 

perfil y su vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 

 

Perfil: Análisis y desarrollo de software. 
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Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

Tecnólogo Análisis y desarrollo de software 1 

 

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 

publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, encontrado la convocatoria 

18454 – Manejo básico de la herramienta de hojas de cálculo Excel, donde se encontró el 

candidato disponible y que cumple con el perfil necesitado. 

 

Seleccionado: 

Identificación  Nombre  Contacto  

10300463 Angel David Erazo Ibarra Teléfono: 3155718518 
Correo: 
angeldaviderazoibarra@gmail.com 

Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento del perfil y su 

vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 

 

Perfil: Implementación de Redes y Servicios de Telecomunicaciones 

 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

Tecnólogo Implementación de Redes y 
Servicios de 
Telecomunicaciones 

1 

 

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 

publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, encontrado la solicitud 

3562645 – Instructor telecomunicaciones e informática, donde se encontró un candidato 

disponible y que cumple el perfil, perteneciente a Jacobo Tobar Molano, pero una vez 

contactado manifiesta que está también postulado para formación virtual y prefiere seguir en 

esa modalidad, por lo que se selecciona al siguiente en la lista, ingeniero Harold Hernán 

Fernández Joaqui, del cual se anexan los siguientes datos: 
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Seleccionado: 

Identificación  Nombre  Contacto  

10691175 Harold Hernán Fernández 
Joaqui 

Teléfonos: 3185957138 
Correos: 
harfer_job65@hotmail.com 
hhfernandez@misena.edu.co 

Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 

vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 

 

 

✓ Por la coordinación de Nelson Pino 

Perfil: ELECTRICIDAD INDUSTRIAL 

 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

TECNÓLOGO  ELECTRICIDAD INDUSTRIAL 1 

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los 

perfiles publicados por el centro de Teleinformática Y Producción Industrial, en las cuales se 

encontró candidato disponible en la solitud 16942 ELECTRICIDAD INDUSTRIAL. De esta 

convocatoria se preseleccionó al candidato siguiente el cual fue contratado, se le finalizó el 

contrato y se vuelve a preseleccionar ya que cumple el perfil. 

 

Preseleccionado: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC - 10535449 LOPE NELSON 
AGUIIRE 

naguirre24@gmail.com  
3136544944  
3137794424 

Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores.  
 

Perfil MANTENIMIENTO ELECTRICO Y CONTROL ELECTRONICO DE AUTOMOTORES 

 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

TECNICO MANTENIMIENTO ELECTRICO Y CONTROL 
ELECTRONICO DE AUTOMOTORES 

1 

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los 
perfiles publicados por el centro de Teleinformática Y Producción Industrial, encontrando el 

mailto:harfer_job65@hotmail.com
mailto:hhfernandez@misena.edu.co
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perfil con tres (3) candidatos que NO cumplen el perfil. A partir de ello se generó una 
convocatoria individual donde se postuló el siguiente candidato, quien fue contratado y en 
este momento ya finalizó su contrato.  
 

Preseleccionados: 

Identificación  Nombre  Contacto  

10527061 JUAN ANTONIO 
LOPEZ NORIEGA 

janlopez@misena.edu.co 

 
Observación: El cadidato se encuentra en el banco de instructores 2023, no cumple el perfil, 
pero fuè contratado mediante una convoactoria individual, en los meses anteriores. 
 

Perfil MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS 

 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

TECNICO MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y 
MOTOCARROS 

1 

 
Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los 
perfiles publicados por el centro de Teleinformática Y Producción Industrial, encontrando el 
perfil 17650 MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS, del cual se 
preselecciona al candidato siguiente: 
 
Preseleccionados: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC - 76305679 RICARDO GENTIL 
ROBLES 

rgrobles@misena.edu.co  
3154709476 

 
Observación: En candidato se encuentra en el banco de instructores 2023, cumple el perfil, 
fuè contratado en meses anteriores, y a esta fecha ya ha finalizado su contrato. 
 

Perfil SUPERVISION DE SISTEMAS DE AGUA Y SANEAMIENTO 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

TECNOLOGO SUPERVISION DE SISTEMAS DE AGUA Y 
SANEAMIENTO 

1 

 
Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los 
perfiles publicados por el centro de Teleinformática Y Producción Industrial, encontrando el 
perfil 17766 SUPERVISION DE SISTEMAS DE AGUA Y SANEAMIENTO, del cual se 
preselecciona al candidato siguiente: 

mailto:janlopez@misena.edu.co
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Preseleccionados: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC - 1061701084 ANA ISABEL BRAVO 
OSPINA 

aibo@misena.edu.co  
3122498197 - 3103214307 

 
Observación: El candidato se encuentra en el banco de instructores 2023, cumple el perfil, 
fue contratado en meses anteriores, y a esta fecha ya ha finalizado su contrato. 
 

Perfil: INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACIÓN - ETICA LOW MURTRA 
 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

TECNOLOGO 
VIRTUAL 

NSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA 
FORMACIÓN - ETICA LOW MURTRA 

1 

 
Para esta necesidad, el candidato se preselecciona del Banco de instructores, convocatoria 

No.13195 Institucional de Integralidad de la Formación - Interacción Consigo Mismo, con los 

demás, con la Naturaleza y con la Trascendencia, del centro agropecuario de la Regional 

Cauca, ante la necesidad de contratar un candidato que maneje la formación virtual y además 

brinde acompañamiento para el seguimiento de aprendices en la formación virtual y 

presencial. 

Preseleccionados: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC- 10592992 EDUAR GENARO 
LATORRE ZUÑIGA 

eduar9928@hotmail.com 
3148007213 

 
Observación: El candidato se encuentra en el banco de instructores 2023, cumple el perfil, 
fue contratado en meses anteriores, y a esta fecha ya ha finalizado su contrato. 
 

Perfil DESARROLLO PUBLICITARIO 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

TECNÓLOGO 
VIRTUAL 

TGO DESARROLLO PUBLICITARIO - TC 
OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR - TGO 
GESTION INTEGRAL DE TRANSPORTE 

1 

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los 
perfiles publicados por el centro de Teleinformática Y Producción Industrial, encontrando el 
perfil 21991 DESARROLLO PUBLICITARIO, del cual se preselecciona el siguiente 
candidato: 
 

https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=130865
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=130865
mailto:eduar9928@hotmail.com
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Preseleccionados: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC - 18392561 LUIS FERNANDO 
ECHEVERRI PARRA 

lecheverriparra@hotmail.com  
3162963298 

 
Observación: El candidato fue preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 
 

Perfil INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - COMUNICACION 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

TECNÓLOGO 
VIRTUAL 

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - 
COMUNICACION 

1 

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los 
perfiles publicados por el centro de Teleinformática Y Producción Industrial, encontrando el 
perfil 18200 INSTITUCIONAL PEDAGOGIA – COMINCACION, del cual se preselecciona el 
siguiente candidato: 
 
Preseleccionados: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC 94541147 CAMILO ANDRES 
TEJADA 

camilotejada85@hotmail.com 
3176453530 

 
Observación: El candidato fue preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 
 

Perfil INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

TECNÓLOGO 
VIRTUAL 

INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES 1 

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los 
perfiles publicados por el centro de Teleinformática Y Producción Industrial, encontrando el 
perfil 18218 INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES, del cual se preselecciona el 
siguiente candidato: 
 
Preseleccionados: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC 1061727631 PABLO GIRALDO 
BUSTAMANTE 

pablogiraldob@gmail.com 

 

https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=78952
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=78952
mailto:camilotejada85@hotmail.com
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Observación: El candidato fue preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 
 

Perfil DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

TECNÓLOGO 
VIRTUAL 

DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA 
INDUSTRIA DE LA MODA 

1 

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 

publicados por el centro de Teleinformática Y Producción Industrial, encontrando el perfil No. 

17298 - PRINCIPIOS BÁSICO DE MAQUINARIA E INSUMOS DE CONFECCIÓN del centro 

CTPI de la Regional Cauca. 

Preseleccionados: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC - 1061693678 JUAN MANUEL 
GARCIA 

juanchocuadros@misena.edu.co  
3157088880  
3155078800 

 
Observación: El candidato fue preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 

vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 

 

Perfil ADMINISTRACIÓN DE LAS TIC - AUDITORIA INFORMATICA CONCEPTUALIZACION 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

TECNÓLOGO 
VIRTUAL 

ADMINISTRACION DE LAS TIC - AUDITORIA 
INFORMATICA CONCEPTUALIZACION 

1 

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 

publicados por el centro de Teleinformática Y Producción Industrial, encontrando el perfil No. 

18807 - AUDITORIA INFORMATICA CONCEPTUALIZACION del centro CTPI de la Regional 

Cauca. 

Preseleccionados: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC - 94524428 JUAN JOSE MORILLO juanofilth@gmail.com  
3008178803 

 
Observación: El candidato fue preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 

vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 

 

mailto:juanchocuadros@misena.edu.co
mailto:juanofilth@gmail.com
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Perfil PROGRAMACION - CONCEPTUALIZACION DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION 

C++ 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

TECNÓLOGO 
VIRTUAL 

PROGRAMACION - CONCEPTUALIZACION DEL 
LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ 

1 

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 
publicados por el centro de Teleinformática Y Producción Industrial, encontrando el perfil No. 
18816 - PROGRAMACION - CONCEPTUALIZACION DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION 
C++ del centro CTPI de la Regional Cauca. 
Preseleccionados: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC - 76329767 JACOBO TOBAR 
MOLANO 

jtobar7@misena.edu.co 
 3127042878 - 3225477962 

 
Observación: El candidato fue preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 

vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 

 

Perfil MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

COMPLEMENT
ARIA 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS 
SOLARES FOTOVOLTAICOS 

1 

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 

publicados por el centro de Teleinformática Y Producción Industrial, donde no se encontraron 

candidatos disponibles. Por tanto, se realizó la siguiente convocatoria individual en la Agencia 

Pública de Empleo - APE: SOLICITUD 3410974 – INSTRUCTOR FORMACION 

COMPLEMENTARIA, en la cual se preseleccionó y contrató con en meses antriores al 

siguiente candidato, quien a esta fecha ya finalizó su contrato, y por lo cual se vuelve a 

preseleccionar: 

 
 Preseleccionados: 

Identificación  Nombre  Contacto  

76311174 FABIO GONZALES 
SHIBLY 

cts.ingenieria@gmail.com 

 
Observación: El candidato fue preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 

vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 

 

mailto:jtobar7@misena.edu.co
mailto:cts.ingenieria@gmail.com


 

GD-F-007 V04 

 

Perfil MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

TECNICO MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL 1 

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 

publicados por el centro de Teleinformática Y Producción Industrial, donde se encontraron 

candidatos disponibles en la solicitud 17733 MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL. De 

esta solicItud se preseleccionó al candidato BRAYAN ORLANDO ROMERO SARMIENTO, 

quien cedió el contrato al señor CRISTIAN ALEXANDER PAYAN. El señor PAYAN fue 

contratado, pero a esta fecha ya finalizó su contrato, por lo cual se lo vuelve a preseleccionar: 

 Preseleccionados: 

Identificación  Nombre  Contacto  

1061803311 CRISTIAN 
ALEXANDER PAYAN 

payangomezcristian@gmail.com 

 
Observación: El candidato fue preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 

vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 

 

✓ Por la coordinación de Sebastian Ortiz 

 

Perfil: Monitoreo Ambiental. 

 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

Técnico Monitoreo Ambiental 1 

 
Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 
publicados por el centro de Teleinformática Y Producción Industrial, la convocatoria 18297 - 
CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES, donde se encontró un candidato disponible 
y que cumple el perfil. 
 
 
Seleccionados: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC - 10305955 CESAR ADRIAN MUÑOZ GARCIA cesarmg24@gmail.com 
3128132829 

Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil. 
 

 

Perfil: Mecánica de Maquinaria Industrial. 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=96613
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=90085
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Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

Técnico Mecánica de Maquinaria Industrial 1 

 
Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 
publicados por el centro de Teleinformática Y Producción Industrial, la convocatoria 18738 - 
MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL, donde se encontró un candidato disponible y 
que cumple el perfil. 
 
 
Seleccionados: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC - 34614034 VICTORIA EUGENIA BOLAÑOS 
VALENCIA 

victoriab@misena.edu.co 
3113892321 3113887488 

Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 
 
Perfil: Entrenamiento Deportivo. 

 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

Técnologo Entrenamiento Deportivo. 1 

 
Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 
publicados por el centro de Teleinformática Y Producción Industrial, la convocatoria 18803 - 
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, donde se encontró un candidato disponible y que cumple 
el perfil. 
 
 
Seleccionados: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC - 1061733888 CARLOS ANDRES RESTREPO 
PARDO 

crestrepo.pf@hotmail.com 
3182531409 

 
Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 
 
Perfil: Procesos de Manufactura. 
 

Nivel Nombre Del Programa No. Vacantes 

Técnico Procesos de Manufactura 1 

 
Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 
publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, la convocatoria 18805 - 
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PROCESOS DE MANUFACTURA., donde se encontró un candidato disponible y que cumple 
el perfil. 
 
 
Seleccionados: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC - 1061700711 DANEYI SOTELO daneyi.sotelo@gmail.com 
3012051878 

 
Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 
 

✓ Por la coordinación de Dimas Bolaños 

 
Perfil: Principios básico de maquinaria e insumos de confección. 

 

Nivel Nombre del programa No. vacantes 

COMPLEMENTARIO 
PRINCIPIOS BÁSICO DE MAQUINARIA E 
INSUMOS DE CONFECCIÓN 

1 

 
Para esta necesidad de contratación se buscó en el banco de instructores 2023 en los 
perfiles publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, la convocatoria 
17298 - PRINCIPIOS BÁSICO DE MAQUINARIA E INSUMOS DE CONFECCIÓN, donde se 
encontró una candidata disponible y que cumple el perfil. 
 
Seleccionado:  

Identificación   Nombre   Contacto   

30712316 ANA CECILIA YUNDA DIAZ 
anaceciliayunda@misena.edu.co 
 3113377727 

 
Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 
 
 

Perfil: Patronaje y escalado de ropa deportiva. 

 

Nivel Nombre del programa No. vacantes 

COMPLEMENTARIO 
PATRONAJE Y ESCALADO DE ROPA 
DEPORTIVA 

1 

 
Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 
publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, la convocatoria 17289 - 

mailto:anaceciliayunda@misena.edu.co
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PATRONAJE Y ESCALADO DE ROPA DEPORTIVA., donde se encontró una candidata 
disponible y que cumple el perfil. 
 
Seleccionado:  

Identificación   Nombre   Contacto   

34320687 ANA PIEDAD TROCHEZ ESTELA 
anny.5te@misena.edu.co 
 3206457211 - 3146542050 

 
Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 
 
Perfil: Elaborar patrones para pantalón y buso deportivo. 

 

Nivel Nombre del programa No. vacantes 

COMPLEMENTARIO 
ELABORAR PATRONES PARA PANTALÓN Y 
BUSO DEPORTIVO 

1 

 
Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los 
perfiles publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, la convocatoria 
17278 - ELABORAR PATRONES PARA PANTALÓN Y BUSO DEPORTIVO, donde se 
encontró una candidata disponible y que cumple el perfil. 
 
Seleccionado:  

Identificación   Nombre   Contacto   

76333306 
HOLMAN RAUL ASTAIZA 
OBANDO 

raulastaizaobando@gmail.com 
 3117228478 - 3105473872 

 
Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 
 
 
Perfil: Institucional de pedagogía - Emprendimiento. 

 

Nivel Nombre del programa No. vacantes 

TRANSVERSAL 
INSTITUCIONAL DE PEDAGOGÍA - 
EMPRENDIMIENTO 

1 

 
Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 
publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, la convocatoria 17524 - 
INSTITUCIONAL DE PEDAGOGÍA - EMPRENDIMIENTO, donde se encontró una candidata 
disponible y que cumple el perfil. 
 
 
 



 

GD-F-007 V04 

 

Seleccionado:  

Identificación   Nombre   Contacto   

25278456 JASMINE CERON MUÑOZ 
jasmineceronmunoz@gmail.c
om 
3115711873 

 
Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 
 
 
Perfil: Decoración en globos. 

 

Nivel Nombre del programa No. vacantes 

COMPLEMENTARIO DECORACIÓN EN GLOBOS 1 

 
Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 
publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, la convocatoria 17199 - 
DECORACIÓN EN GLOBOS, donde se encontró una candidata disponible y que cumple el 
perfil. 
 
Seleccionado:  

Identificación   Nombre   Contacto   

34548981 
MARY LUCY MARTINEZ 
VALBERDE 

mlmartinezvalverde@gmail.com 
3219439920 - 3218451365 

 
Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 
 
 
Perfil: Decoración en globos. 

 

Nivel Nombre del programa No. vacantes 

COMPLEMENTARIO DECORACIÓN EN GLOBOS 1 

 
Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 
publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, la convocatoria 17199 - 
DECORACIÓN EN GLOBOS, donde se encontró una candidata disponible y que cumple el 
perfil. 
 
Seleccionado:  

Identificación   Nombre   Contacto   

34551319 
RUBY MARIELLA RAMIREZ 
CASTRO 

rur@misena.edu.co 
3117694146 - 3016043650 
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Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 
 
 
Perfil: Elaboración de productos artesanales en crochet. 

 

Nivel Nombre del programa No. vacantes 

COMPLEMENTARIO 
ELABORACIÓN DE PRODUCTOS 
ARTESANALES EN CROCHET 

1 

 
Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los 
perfiles publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, la convocatoria 
17231 - ELABORACIÓN DE PRODUCTOS ARTESANALES EN CROCHET, donde se 
encontró una candidata disponible y que cumple el perfil. 
 
Seleccionado:  

Identificación   Nombre   Contacto   

34536446 LUZ AIDA ALARCON ALEGRIA 
luzaidaalarconalegria@gmail.com 
3122978849 - 3007482632 

 
Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 
 
 
 

✓ Por la coordinación de Astrid Reyes. 

 
Perfil: Ejecución de operaciones para el manejo integral de residuos solidos 
  

NIVEL Nombre del programa  No. Vacantes 

Complementari
a  

EJECUCION DE OPERACIONES PARA EL 
MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS 
SOLIDOS 

1 

  
Al no encontrar candidatos disponibles del perfil ejecución de operaciones para el manejo 
integral de residuos sólidos, en la convocatoria 18180 del centro de formación, se procedió a 
buscar el perfil en otro programa, el candidato se preselecciona del Banco de instructores, 
convocatoria No. 12947 – Conservación de recursos naturales del centro Agropecuario de la 
regional Cauca, ya que cumple con el perfil requerido. 
  
Seleccionado: 
  

Tipo y número 
documento 

Nombre Datos de contacto 
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10544793 FERNANDO VILLADA ESPINOSA 
fervillada@misena.edu.c

o 
3173610793 

  
Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento del perfil y su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores 
 
 
PROGRAMAS ESPECIALES (ÉTNICOS) 

 

Perfil: Aplicación de metodologías para el desarrollo del comportamiento emprendedor 

  

Nivel Nombre del programa No. Vacantes 

Complementari
a 

APLICACION DE METODOLOGIAS PARA EL 
DESARROLLO DEL COMPORTAMIENTO 
EMPRENDEDOR 

1 

  
Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 
publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, encontrando en la 
convocatoria 18532 - Aplicación de metodologías para el desarrollo del comportamiento 
emprendedor, que el candidato está disponible y cumple con el perfil requerido. 
 
Seleccionado: 

Tipo y número 
documento 

Nombre Datos de contacto 

CC - 10543537 
JUAN PABLO CASTRILLON 
FOSSI 

jpcastrillonf@yahoo.es 
3006206393 

  
Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento del perfil y su 

vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 

 
 
Perfil: Ejecución de operaciones para el manejo integral de residuos solidos 
 

NIVEL Nombre del programa  No. Vacantes 

Complementari
a  

EJECUCION DE OPERACIONES PARA EL 
MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS 
SOLIDOS 

1 

  
Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 
publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, encontrando en la 
convocatoria 19600 - Ejecución de operaciones para el manejo integral de residuos sólidos, 
que el candidato está disponible y cumple con el perfil requerido. 
 
Seleccionado: 

mailto:fervillada@misena.edu.co
mailto:fervillada@misena.edu.co
mailto:jpcastrillonf@yahoo.es
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Tipo y número 
documento 

Nombre Datos de contacto 

CC - 76333589 
YIMIS ORLANDO DORADO 
DORADO 

yimmydorado@yahoo.com.ar 
3234799938 3103665999 

  
Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento del perfil y su 

vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 

 
 
Perfil: Aplicación del enfoque diferencial en la gestión de los procesos misionales, 
estratégicos y de soporte del SENA. 
 

NIVEL Nombre del programa  
No. 

Vacant
es 

Complementa
ria 

APLICACION DEL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LA GESTION 
DE LOS PROCESOS MISIONALES, ESTRATEGICOS Y DE 
SOPORTE DEL SENA. 

1 

  
Al no encontrar candidatos disponibles del perfil Aplicación del enfoque diferencial en la 
gestión de los procesos misionales, estratégicos y de soporte del SENA, en la convocatoria 
18180 en el centro de formación, se procedió a buscar el perfil en otro programa, el candidato 
se preselecciona del Banco de instructores, convocatoria No. 22770 - Apropiación de la cultura 
de enfoque diferencial para equidad de género del centro Agropecuario de la regional Cauca, 
ya que cumple con el perfil requerido. 
 
Seleccionado: 

Tipo y número 
documento 

Nombre Datos de contacto 

CC - 10297817 ERICK GEOVANNY ORTEGA 
egortega71@misena.edu.co  
3117571529 - 3022867801 

  
Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento del perfil y su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores.   
 
 
Perfil: Efectos especiales en estampado textil 
 

NIVEL Nombre del programa  No. Vacantes 

Complementaria EFECTOS ESPECIALES EN ESTAMPADO TEXTIL 1 

  

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 

publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, encontrando en la 

convocatoria 18480 - Efectos especiales en estampado textil, que el candidato está disponible 

y cumple con el perfil requerido. 

mailto:yimmydorado@yahoo.com.ar
mailto:egortega71@misena.edu.co
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Seleccionado: 

Tipo y número 
documento 

Nombre Datos de contacto 

CC - 4611199 
GENTIL CHAVEZ 
ORDOÑEZ 

imagentil66@gmail.com 
3127823390 

  
Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento del perfil y su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores.  
 

 

Perfil: Mantenimiento de motores de 2 y 4 tiempos en equipos utilitarios 

  

NIVEL Nombre del programa  
No. 

Vacantes 

Complementaria 
MANTENIMIENTO DE MOTORES DE 2 Y 4 TIEMPOS 
EN EQUIPOS UTILITARIOS 

1 

  

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 

publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, encontrando en la 

convocatoria 18142 - Mantenimiento de motores de 2 y 4 tiempos en equipos utilitarios, que el 

candidato está disponible y cumple con el perfil requerido. 

 
Seleccionado: 

Tipo y número 
documento 

Nombre Datos de contacto 

CC - 10531290 ARGEMIRO MUÑOZ 
argemu@misena.edu.co 
3192372026 3503741782 

     

Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento del perfil y su 

vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. Esta persona es pensionada se 

deja constancia conforme lo establece el concepto emitido por la dirección jurídica No.8-2015-

02-7166 de 2015 y la Ley 80 de 1993, por cuanto fue la única persona que se presentó a ese 

perfil además cuenta con una experticia profesional en el área de mantenimiento mecatrónico 

de automotores con especialización en gestión de laboratorios de ensayo y calibración norma 

ISO IEC 17025; con más de treinta años los cuales soporta con sus conocimientos en 

tecnologías específicas como Mantenimiento de motores de 2 y 4 tiempos en equipos 

utilitarios, mantenimiento en equipos de constante uso en el sector agropecuario como: 

motosierras, guadañas, corta césped entre otros; razón por la cual no fue necesario restringir 

el perfil o la vacante. 

 
 
Perfil: Modelaje de calzado para caballero 

  

mailto:imagentil66@gmail.com
mailto:argemu@misena.edu.co
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NIVEL Nombre del programa  No. Vacantes 

Complementaria MODELAJE DE CALZADO PARA CABALLERO 1 

  

Para esta necesidad de contratación, se buscó en el banco de instructores 2023 en los perfiles 

publicados por el centro de Teleinformática y Producción Industrial, encontrando en la 

convocatoria 18029 - Modelaje de calzado para caballero, que el candidato está disponible y 

cumple con el perfil requerido. 

  

Seleccionado: 

Tipo y número 
documento 

Nombre Datos de contacto 

CC - 10548506 GUIOVANNI RUIZ RUIZ 
giovanru1929@gmail.com 
3113815130 3116741931 

     

Observación: El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento del perfil y su 
vinculación y experiencia en el centro en vigencias anteriores. 
 
  

 
 
5. Necesidades de Contratación por convocatoria Individual. 
 

• Necesidad de contratación: 
 

NIVEL NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

No. CONTRATOS 

COMPLEMENTARIA AUTOCAD 2D 1 

 
Para esta necesidad de contratación el centro no cuenta con un perfil específico, por lo cual 
se realiza búsqueda en el banco de instructores a nivel regional y nacional de la siguiente 
forma: 
 
1. A nivel Regional 
 

o CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL: No cuenta con el 
perfil 

o CENTRO AGROPECUARIO: No cuenta con el perfil  
o CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS: No cuenta con el perfil 

 
 
2. A nivel Regional de la Regional 
 
2.1 REGIONAL VALLE: No se encontró el perfil publicado 
2.2 REGIONAL NARIÑO: No se encontró el perfil publicado 

mailto:giovanru1929@gmail.com
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2.3 REGIONAL HUILA: No se encontró el perfil publicado 
:  
3. A nivel Nacional 
 
Se realizó la búsqueda en las siguientes regionales: 
 
3.1 REGIONAL RISARALDA: No se encontró el perfil publicado 
3.2 REGIONAL CALDAS: No se encontró el perfil publicado 
3.3 REGIONAL TOLIMA: No se encontró el perfil publicado 
3.4 REGIONALCUNDINAMARCA: No se encontró el perfil publicado 
 
Por lo anterior, se solicita la apertura de una convocatoria individua de la necesidad descrita. 
 
 

• Necesidad de contratación: 
Perfil: Aplicación de procesos de autogestión en acueductos comunitarios 
 
 

NIVEL Nombre Del Programa No. Vacantes 

COMPLEMENTARIA  APLICACION DE PROCESOS DE 
AUTOGESTION EN ACUEDUCTOS 
COMUNITARIOS. 

1 

Observación: 18330 - única convocatoria a nivel nacional y no se postuló ningún candidato.  

 

 

 
Resultado de la búsqueda: No se encuentran postulados con el mismo perfil que estén 
disponibles en el BanIn 2023. Se realizan 5 consultas según el ítem 4.2 de la circular 3-2022-
000192 y no se encontraron postulados disponibles con el perfil requerido: 
Búsquedas: 
Regional Cauca: Convocatoria 18330 sin postulados. 
Regional Nariño: Convocatoria 16678 con uno contratado y otro postulado que no cumple el 
perfil.  
Regional Valle: Convocatoria 12693 con uno contratado y los demás postulados no cumplen. 
Regional Valledupar: Convocatoria 21915 con un postulado que no cumple el perfil. 
Regional Valledupar: Convocatoria 21919 con uno contratado y otro postulado que no 
cumple el perfil. 
 
Por lo anterior, se solicita la apertura de una convocatoria individual para cubrir la necesidad 
requerida. 
 

 

• Necesidad de contratación: 
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NIVEL Nombre Del Programa No. Vacantes 

TITULADO  
ANALISIS Y DESARROLLO 
DE SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN  

1 

 
Se hizo la revisión a nivel del centro de formación, los centros de la regional cauca, y a nivel nacional 
dando prelación a los centros geográficamente cercanos, donde se verifica que NO se encuentran 
candidatos disponibles para su contratación. A continuación, se adjuntan los resultados de la 
búsqueda. 
 
 
Centro de Teleinformática y Producción Industrial – Regional Cauca 
Convocatoria 16679 ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION 

No hay candidatos disponibles. 

 

 

Convocatoria 16716 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 

No hay candidatos disponibles. 

 

 

Centro Agropecuario - Regional Cauca. 
Convocatoria 12852 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 

No hay candidatos disponibles. Los candidatos que cumplen el perfil se encuentran contratados. 

 

 

Centro de Diseño Tecnológico Industrial- Regional Valle del Cauca. 

Convocatoria 14863 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. - La única aspirante de encuentra 

contratada. 

 
 

Centro de Diseño Tecnológico Industrial Regional Valle del Cauca. 
Convocatoria 14908 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. - El único aspirante de encuentra 

contratado. 

 

Se verifica que la regional Huila  
Centro de Gestión y Desarrollo Sostenible Surcolombiano - Regional Valle del Cauca. 
Convocatoria 16898 – No se encuentran instructores disponibles. 

 

 
 

• Necesidad de contratación: 
 

Nombre Del Programa No. Vacantes 

EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO 

EMPRESARIAL 

2 
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Regional Cauca: Los centros de la regional no solicitaron perfil para esta competencia “Dirigir 
procesos 

organizacionales según modelo de gestión” 
 

Regional Sucre – 17358 

El único aspirante inscrito cumple y fue seleccionado. 

 
Regional Arauca - 13562 

Ningún candidato cumple con el perfil requerido. 

 
Regional Cundinamarca – 15286 

Ningún candidato cumple con el perfil requerido. 

Regional Valle – 17596 

Los aspirantes inscritos que cumplen fueron seleccionados. 

Se realiza la llamada telefónica al aspirante disponible y que cumple Héctor Fabio Rodríguez, manifiesta no estar 

interesado por residir en Palmira; los otros tres aspirantes que cumplen fueron seleccionados por la regional Valle. 

 

 

6. Recomendación al subdirector de centro. Una vez verificado el cumplimiento de perfil 

de los candidatos postulados, se recomienda la contratación de los candidatos 

preseleccionados. 

CONCLUSIONES 

1. Una vez realizada la verificación de los perfiles de los candidatos, de acuerdo con las 
necesidades de contratación del centro, se recomienda contratar al ordenador del 
gasto, según la lista de preseleccionados.  

2. Autorizar la publicación de convocatoria individuales para los perfiles que no se 
encontraron en el banco de instructores   

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Compartir esta acta con la 
oficina jurídica del Centro 
para su trámite. 
 
Publicar convocatorias 
individuales 
 
 

Coordinadores académicos 
 
 
 
Coordinadores académicos 
 

2 de octubre de 2023 
 
 
 
2 de octubre de 2023 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 

 


