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Andlisis del sector para contratar la compra de elementos de proteccién personal y
dotacién parala seguridad de los aprendices del Centro del Disefio y Manufactura
del Cuero.

1. OBJETO

5 9201 206 Compra de elementos de proteccion personal y dotacién para la seguridad
de los aprendices del Centro del Disefio y Manufactura del Cuero.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y
Servicios:

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
(E)
1 Productor 46000000 46180000 46181500 46181532 Batas de
de Uso laboratorio
Final
(E)
2 P&‘;dl‘jgf)or 46000000 46180000 46181500 46181533 Batas protectoras
Final
(E)
3 Productor 46000000 46180000 46181700 Protectores de
de Uso cara y cabeza
Final
(E)
4 Pé‘;dl‘jgtoor 46000000 46180000 46181700 46181701 Cascos
Final
(E)
5 Productor 46000000 46180000 46181700 46181704 Cascos de
de Uso seguridad
Final
PI'OEEJ)CIOI' Gorro de
6 o Uso 46000000 42130000 42131600 42131604 quiréfano para
Final personal médico
(E)
7 Pé‘;dﬁggor 46000000 46180000 46181800 46181804 Gafas protectoras
Final
. a
Productor Guantes de
8 o Uso 46000000 46180000 46181500 46181504 roteoeion
Final
(E)
9 Pé‘;dﬂgtoor 46000000 46180000 46181900 46181901 Tapones de oidos
Final
(E)
10 Pé‘;dﬂggor 46000000 46180000 46181900 46181902 Tapa oidos
Final
o g
Productor Proteccion de
11 o Uso 46000000 46180000 46182000 respiracion
Final
©) ,
12 Productor 46000000 46180000 46182000 46182001 Mascaras o
de Uso accesorios
Final
2 ;
Productor Kit de proteccion
13 o Uso 46000000 46180000 46181700 46181709 Py
Final
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3. ANALISIS DEL SECTOR.

3.1. DEFINICION:

Elemento de Proteccidon Personal (Abreviatura: EPP): Se denomina asi a cualquier equipo
destinado a ser llevado o sujetado por el trabajador para que le proteja de uno o varios riesgos
gue puedan amenazar su seguridad o su salud en el trabajo, asi como cualquier complemento
0 accesorio destinado a tal fin. Los EPP no evitan el accidente o el contacto con elementos
agresivos, pero ayudan a que la lesiobn sea menos grave.

Disposicidn final: Hace referencia a la eliminacion definitiva conforme normas ambientales,
de los EPP que han cumplido su vida util, bien sea por deterioro o por caducidad.

El término "equipo de proteccion personal”, o EPI para abreviar, se refiere a una variedad de
equipos de seguridad, que incluyen proteccion para los ojos, los oidos y el cuerpo, asi como
para las manos, los pies y las piernas. Ayudan a minimizar o prevenir los efectos de cualquier
peligro. La industria manufacturera, la quimica y la farmacéutica son sélo algunas de las
industrias de la region latinoamericana que han experimentado un desarrollo sustancial como
resultado del aumento de la inversibn gubernamental y privada. Durante el periodo de
pronésticos, se prevé que el tamafio del mercado de EPI sanitarios se desarrolle debido a la
creciente conciencia de los consumidores sobre los equipos de proteccion personal. En todo
el mundo, al menos el 70% de los participantes afirmaron carecer de EPI.

3.2. NORMATIVA Y OTROS DOCUMENTOS EXTERNOS:

e Todos los requerimientos para el uso y la implementacién de elementos de proteccién
personal en los lugares de trabajo para un ambiente saludable se encuentran
contemplados en la Ley 9 de enero 24 de 1979 (Titulo Ill, articulos 122 a 124) y en la
Resolucion 2400 de mayo 22 de 1979 (Titulo 1V, Capitulo I, articulos 176 a 201).

e Decreto 1072 del 26 de mayo del 2015. “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo.

e Resolucion 0312 del 2019. Por la cual se definen los estandares minimos del sistema
de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

3.3. TAMANO DEL MERCADO:

El mercado de equipos de proteccién personal esta segmentado por producto (mascaras quirdrgicas,
mascaras respiratorias, guantes, trajes o monos, delantales y otros productos) y geografia (América
del Norte, Europa, Asia-Pacifico y resto del mundo). El rapido crecimiento en la industria de la
construccion y la creciente conciencia industrial de la proteccién de los empleados en el lugar de
trabajo son los principales factores que impulsan el crecimiento del mercado de equipos de proteccién
personal.
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3.4. ANALISIS DEL MERCADO:

El rapido crecimiento en la industria de la construccion y la creciente conciencia industrial de la
proteccion de los empleados en el lugar de trabajo son los principales factores que impulsan el
crecimiento del mercado de equipos de proteccion personal.

Se ha presenciado una demanda sin precedentes de productos de seguridad y prevencién de la
atencion médica, como guantes, mascaras faciales, overoles, batas, gafas y protectores faciales.
Como resultado, el crecimiento del mercado de kits de EPP previamente estimado aumento
significativamente. La pandemia de COVID-19 dio lugar a una produccién limitada de otros productos
industriales, y muchos fabricantes de productos industriales cambiaron hacia la produccion de EPP,
lo que resulté en un fuerte aumento en algunos ecosistemas regionales.

3.5. SEGMENTACION DEL MERCADO:

En base a los productos, el mercado se divide en:

Ropa de proteccién
Proteccién Facial
Proteccién Ocular
Proteccion Respiratoria
Proteccion de las Manos
Otros

Por uso final, la industria se segmenta en:

Hospital

Asistencia Sanitaria a Domicilio

Centros de Atencién Primaria y Ambulatoria
Otros.

3.6. PRINCIPALES EMPRESAS DE LOS EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL SANITARIA
(EPI) EN AMERICA LATINA:

Algunas de las empresas lideres cubiertos en la investigacién del mercado objetivo son JGB -
Equipamentos de Seguranca S/A, KPN SAFETY SOLUTION, The 3M Company, Honeywell
International Inc., Dupont De Nemours Inc., y otras.
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3.7. ALCANCE DEL MERCADO:

Afio base parala

. L. 2022
estimacion
Informacion
e 2018-2022
historica
Datos de
e 2023-2028
pronostico
Tendencias historicas y de prondstico del mercado, impulsores y limitaciones
de la industria, andlisis de mercado histérico y de pronéstico por parte de los
Alcance del siguientes segmentos:
informe » Producto
» Uso final
* Region

* Ropa protectora
Proteccion facial
Desglose por Proteccion para los ojos
producto » Proteccion respiratoria
Proteccion de mano

» Otros

* Hospital
Desglose por * Atencion sanitana a domicilio

uso final » Centros de atencion primaria/ambulatoria

« Hospital

Desglose por « Atencion sanitaria a domicilio

uso final » Centros de atencion primaria/ambulatoria

» Otros

» Brasil
Desglose por * Argentina
region « México

» Otros

« EMPOLLON
Dinamica del = Las cinco fuerzas de Porter
mercado » Indicadores clave de la demanda

« [ndicadores clave de precio

« Estructura del mercado

» Perfiles de empresa
Panorama o Descripcion general de la empresa
competitivo o Portafolio de productos

o Alcance demografico y logros
o Certificaciones

» JGB - Equipos de Seguranca S/A

« SOLUCION DE SEGURIDAD KPN
Empresas * Laempresa 3IM
cubiertas » Honeywell Intemacional Inc.

* Dupont De Nemours Inc.

« Otros

https://www.informesdeexpertos.com/informes/mercado-latinoamericano-de-equipos-de-proteccion-individual-sanitarios-epi
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3.8 ASPECTOS GENERALES:

SECTOR ECONOMICO
SECTOR TERCIARIO O DE SERVICIOS

El sector terciario o de servicios engloba las actividades relacionadas con los servicios
materiales no productores de bienes, lo que significa que son empresas o entidades que se
encargan de ofrecer servicios para satisfacer las necesidades de la poblacion. Gracias al
desarrollo de los ultimos afios a nivel de tecnologia ha permitido que empresas dedicadas a
este tipo de actividad econdmica sean de las mas desarrolladas y una de las principales
fuentes de empleo en nuestra economia. Es un sector que viene diversificAndose y ha
adquirido nuevas tendencias que han apoyado, integrado y acelerado el desarrollo econémico
reciente.

Se denomina sector terciario o sector servicios al eslabén de la cadena econdémica que, a
diferencia de los dos anteriores, no se dedica a la extraccibn de materia prima ni a su
transformacién en bienes de consumo, sino a la satisfaccion de necesidades operativas y
comerciales o de cualquier otra naturaleza que requieran tanto los consumidores finales como
otras empresas e industrias.

Este sector se encarga a menudo de brindar soporte especializado en la conduccién de sus
operaciones a tanto el sector primario como el secundario, sobre todo en asuntos que no
involucran directamente la actividad econémica especifica a la que se dedican.

Por ejemplo, una industria farmacéutica requerira el envio de sus medicinas a la gente que
las consume, y para ello acude a una empresa transportista en lugar de hacerlo por si misma,
recibiendo asi servicios de transporte. A esto se le conoce como tercerizacion.

Los servicios generales surgen y evolucionan como respuesta a las necesidades de apoyo
gue tiene toda organizacion humana, sea esta publica, privada o social en el desarrollo de las
actividades que posibilitan el logro de su mision.

El sector terciario es por naturaleza sumamente diverso y especifico, pero a grandes rasgos
sus tres areas principales de accion son el soporte, la distribucién y la comercializacion.

Soporte: Servicios en la resolucion de problemas de un area especifica, o en la obtencion de
recursos humanos, tecnolégicos o en la supervision de la estructura de funcionamiento de las
diversas formas productivas.

Distribucién: El transporte tanto de mercancias elaboradas, materias primas o personas,
estas Ultimas con fines laborales, recreativos o de cualquier otra indole.

Comercializacion: Es el paso final de las cadenas productivas, pues consiste en llevar el
producto final a sus consumidores y hacerlo disponible al mercado de consumo local. En
algunos casos este Ultimo puede ser realmente amplio, como ocurre con la venta online de
productos a cualquier parte del mundo https://concepto.de/sector-terciario/#ixzz5tJIVswQT

El sector de servicios econdmicos 0 sector terciario se compone de areas de la economia
tales como:

o Comercio (mayorista, minorista, franquicias)

¢ Actividades financieras (banca, seguros, bolsa y otros mercados de valores)

e Servicios personales, los mas importantes de los cuales son los que se identifican con
el estado de bienestar (especialmente educacién, sanidad y atencion a la dependencia
-servicios publicos, se presten por el Estado o por la iniciativa privada), pero también
otros (como las peluquerias)

e Servicios a empresas de cualquier sector, como la gestiébn y administracion de
empresas (incluyendo el nivel ejecutivo), la publicidad y las consultorias y
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asesoramientos econémico, juridico, tecnoldgico, de inversiones, etc.

e Funcion publica, administracién puablica, actividades de representacion politica y de
servicios a la comunidad, como las actividades en torno a la seguridad y defensa
(ejército, policia, proteccion civil, bomberos, etc.) y las actividades en torno a la justicia
(jueces, abogados, notarios, etc.)

e Hoteleriay las actividades en torno al turismo.

e Las actividades en torno al ocio, la cultura, el deporte y los espectéaculos, que incluyen
las llamadas industrias audiovisuales o de imagen y sonido (industria musical, industria
cinematogréfica y similares, como los videojuegos); la industria editorial se incluye, con
las artes graficas, entre los sectores industriales (es decir, en el sector secundario)

e Transporte y comunicacion (segun se trasladen mercancias o informacion)

¢ Medios de comunicacién, especialmente los medios de comunicacion de masas o
sociales (periodismo escrito -prensa-, radio y television)

Telecomunicaciones, especialmente los medios personales (telefonia)

e Otras aplicaciones de las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC),
especialmente.

¢ Lainformatica e Internet.https://es.wikipedia.org/wiki/Sector_servicios

Una vez analizada la division segun la economia clasica, puede decirse que el presente objeto
contractual se encuentra enmarcado en el sector terciario de la economia.

3.9 BOLETIN TECNICO Encuesta Anual de Servicios (EAS) Afio 2021

EVOLUCION POR SUBSECTOR DE SERVICIOS

Para hacer comparables los resultados de una encuesta con los del afio inmediatamente
anterior, el DANE ha implementado una metodologia tipo panel, mediante la cual se identifican
las empresas que deben formar parte de la comparacion para los dos afios. Con estas
empresas se calculan las variaciones anuales de cada una de las variables que investiga la
encuesta. Esta metodologia se documenta en la ficha metodoldgica de este documento.

La generacion de cifras panel se hace a partir de universos comparables, partiendo de la
informacion de 6.390 empresas en 2020 y 6.393 empresas para 2021. La diferencia en el
namero de empresas corresponde a 3 empresas que ingresaron como nuevas en el operativo
de campo de 2021 y que a su vez son nuevas en la economia.

Variaciones de variables principales, segun subsector de servicios

La Tabla 4 contiene las variaciones a valores corrientes de las variables de ingresos
operacionales, produccion bruta, consumo intermedio y valor agregado, presentadas en el
afio 2021 respecto al afio 2020, asi mismo los coeficientes técnicos para estos dos afios.

Es de destacar que las actividades cinematogréficas, de video y produccién de programas de
television presentaron el mayor aumento en la produccién bruta con 207,0%, asi mismo,
fueron las de mayor variacion en el consumo intermedio con 182,7% y en el valor agregado
con 297,4%; su coeficiente técnico paso de 78,8 en 2020 a 72,6 en 2021.

En el afio 2021, los subsectores que presentaron los coeficientes técnicos mas altos fueron
los de las actividades cinematograficas, de video y produccion de programas de television
(72,6), y los Juegos de azar, actividades deportivas, recreativas y esparcimiento (71,0). En
contraste, las actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
registraron el coeficiente técnico mas bajo (11,0).
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Tabla 4. Variaciones corrientes de las variables principales, segun subsector de servicios
Total nacional

20217/2020
Subsector da sardicios

Alm acenam ntey actiidades com plem enta tas al transporie 435 a2 I 2q1 273 =7 I 47,9 459
Comoy serdicies de mensajeria 76 208 I 207 227 163 I &7.8 &80
Alejam lanto 739 a56 - 247 500 1649 - 51,1 47,1
Acitvidades da servicics de com idas y babidas aa1 Fres I 436 372 553 I 547 &8
Actiidadas da edicin 15 24 1.4 34 a7 51,3 523
?:t:l.::::ncmamabgrm icas, i viden y produ ooldn de proge mas a 102 - 70 1827 a7 - M8 —_
2.:!:;:::1::: ﬁmr:nxrén_tﬂmmén o difusiin y acthida dos - Bﬁﬂl P e '“"'I 15 =
T et 0o N NG & 200 aa I 2.3 a3 a7 | 473 471
?:::::;LT;LT’:E:‘NM“KM. consuitoda inferm dica y = o I =0 = T I == ==
Actiidades inmolriliaras, de alguiler y arrendam i e 331 1I_§I 177 210 1Alf.I| 452 455
Actividades protesionales, chentificas y tonicas 665 1!’_4' 17.2 237 13_3| a7 8
Publicidad 135 218 I 217 244 195 I 43,3 a3
f.:‘:‘m:d:::ﬁa:;:s::a::q oparadens tuisticos, servdicios da = sr,s. e e 103_1'. na ==
?;(:»t‘:daﬁdaamphq seguridad @ investigackin privada, sendicios a am 1z-|| 124 167 _”.gl 105 e
A ks ot sy bt | el mo s
Actiidadis da cantms da lam sdas {2all cantal &5 1a5| 135 102 a:l,II 23 188
E dican bl S piarior privada 180 53| 53 6 {5| 254 260
Actiekdadi di atencidn di b wabkid ham ana 1105 3\55' 253 257 281 I &1 &30
Miegos di azar, sthd dedes dpoitiia S FecTaatidad i &f parcim il nte 183 459. 458 453 45_0' 0.9 7.0
Otras acthividades de sandicios 174 1is| 153 1683 1J_-EI 538 535

Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios - EAS.

" Consuma intermedio se refiere al valor de los bienes (excepto los de capital) y servicios mercantiles consumidos por la unidad productora de
servicios durante el periodo de la encuesta.

? El coeficiente técnico insumo producto de las empresas de servicios investigadas, entendido éste como la relacidn porcentual entre el
consumo intermedio y la produccidn bruta, mide la proporcion de bienes y servicios de otros sectores de la economia utilizados en la
produccién de los servicios en estudia.

F Cifra Provisional

Variaciones del personal ocupado, segun subsector de servicios

La Tabla 5 contiene las variaciones del personal ocupado total, personal remunerado y de
cinco categorias de contratacion investigadas en esta operacién estadistica (personal
permanente, temporal directo, temporal en misién, aprendices y pasantes por convenio, y
propietarios, socios y familiares sin remuneracion), en el periodo 2021. La categoria de
contratacion correspondiente a personal temporal en mision aplica s6lo para el subsector de
actividades de empleo, seguridad e investigacion privada y servicios a edificios y la categoria
docentes hora catedra para el subsector educacién superior privada.

Para el total del personal ocupado, nueve de los veinte subsectores objeto de estudio
presentaron variacion positiva, siendo méas representativas las actividades de centros de
llamadas (Call center) (14,6%); desarrollo de sistemas informaticos, consultoria informatica y
actividades relacionadas (13,2%) y actividades de atencién de la salud humana (9,8%). Por
otra parte, en los subsectores restantes, los mayores decrecimientos en el total del personal
ocupado se presentaron en las actividades cinematograficas, de video y produccion de
programas de television (-27,1%); actividades de agencias de viaje, operadores turisticos,
servicios de reserva y servicios relacionados (-19,8%) y actividades de edicion (-8,4%).

Regional Antioquia Centro del Disefio y Manufactura del Cuero Elm
Calle 63 No. 58B 03 Itaglii — PBX 57(604)5149290

Work. i &
6OvoMl

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.09



TN SENA
K& Vioa IN

Tabla 5. Variaciones porcentuales del personal ocupado, remunerado total y por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Total nacional

20217/2020
Totd Categoria de ¢ontratas bia
Subzeciorde servicios ¢ o
puv_nll Porsoel persnangts’ T ssrpeatal dinctn T e porad en mishber .B‘(ﬁd(t: ¥ Propietarios, socibsy  Totsd persona remune rado
atupad Docen te horacdtedra’ PSS famBiares

Almacanamianta i actvdades complementanias al Transpone 17 &3 qo a2 | 31 15
Cowrra y servicios o merea)arla [2:] 3.0 E 147 A | = I (%]
Alcjarmienaa 48 T | P] &1 12 45
A dades de seracosdecom idas v badas 12 o2 ' 35 21 l 14 | 12
Acividades de edicidn g4 T8 | e 123 114 | 1
Aciridades drem sogrificas, devideo y producddn de progamas E .

A ) 5 ] =00 ITE
de wlevisdn =4 -5 = =
ActWdades de prog Rmadan, TRsmiEdn o ddusdn yadiMdades 17 14 | 25 28 05 17
de agenoasdenoidas
Tl GO PR S 00 43 E I 8% L] | M1 I 43 I
Desralla de sswemas ndormitoos, consuriainfommatica y - . . . | s
actiddades elacionadss 3,2 1 1z 139 o 8.3
Acwwdacs inmakilanas dealquley amendamenta P2l 4 I 31 8 | a8 | 8
A twdades pro fesorales, aendfcasy onicas 4.4 23 I Al E-13 | 12 4.5
Publicidad g8 10 | L] me | 121 o7
Acidades deagencias de Viae, oparad aes Wrisicos, semidos de | -

] L) 4 o 9

nesarya y saracios rlacionadas B B k a2 4 B
Actdaces deem pleo, seguridad @ Irvestigackin privads, servicics 3 a s I 22 158 . i | 12 h
edicos |
Aciwdades adminisimias ydeapayo aofidna y oims acividades 41 52 | 17 51 727 I 44
de apay0 alas empress, excema call cerier
Acvadades de centros dellamadas (call centar) He BT . 122 185 | 150 HE
B 200N S0 prid o s 1.8 | a1 2% | 8 | Ege . o
Acuvdacss deatan dn de @ salud humana L] nr I 154 ni | a2 | L
Juagos de azar, aavidad & RpIMIVE, MCERNISY SRaNamianta L) o4 | 1z A5 o . 1]
Oas actmidades de semicios a1 11 E -1 11 141 o1

Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios - EAS.

incluye personal permanente, personal temporal directo, temporal en misidn en otras empresas, propietarios, socios y familiares y personal
aprendiz y pasantes. No se incluye el personal contratado a través de empresas de suministro de personal, debido a que este es un personal
que corresponde a las empresas clasificadas en la Divisién 78, en la categorfa de contratacidn Temporal en misién en otras empresas.

? Personal en mision aplica para las actividades de empleo, sequridad e investigacidn privada y servicios a edificios, corresponde a la division
78 Actividades de empleo, de la ClIU Rev.d AL C.

3 Aplica para las actividades de Educacion superior privada, Grupo 854 de la ClIU Revision 4 A. C. Incluye el personal docente y maonitores que
contratan las universidades mediante la modalidad hora catedra. El nimero se obtiene mediante la conversion de las horas citedra trabajadas
por los docentes y monitores que laboran mediante esta modalidad.

4 Incluye el personal aprendiz o por convenio en etapa practica y en etapa lectiva

* Corresponde al personal ocupado menos los propietarios, socios y familiares.

P Cifra Provisional

Variaciones de las remuneraciones del personal ocupado y gastos de personal, segun
subsector de servicios

En la Tabla 6 se presentan las variaciones porcentuales de las remuneraciones del personal
ocupado y de sus componentes, salarios y prestaciones. De igual manera, se muestra la
variacion de los otros gastos de personal y del total de gastos de personal ocupado para cada
uno de los subsectores objeto de estudio.

Es de destacar el aumento en las remuneraciones de los subsectores: actividades de centros
de llamadas (Call center) con 27,1%; desarrollo de sistemas informaticos, consultoria
informatica y actividades relacionadas con 23,9% y alojamiento con 20,4%. Por otra parte, las
actividades de edicion presentaron disminucién de -4,2% y el subsector de actividades de
agencias de viaje, operadores turisticos, servicios de reserva y servicios relacionados
present6 una variacion de -2,5%.
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Tabla 6. Variaciones porcentuales de las remuneraciones del personal ocupado, salarios, prestaciones y
otros gastos del personal, seglin subsector de servicios

Dros gastos de

Total g asted de perse nal

Al acenam ento y actiidades com plemantarias al transp orte
COMmen y Sandcios oa m e sajeria

Alcyam et

Actmidades de senvicios do comidas y babidas

Artridades de adicibn

Actridades cinamatograficas, de video y produc oidn de programas
o T o b

Actnidades de programaciin, trasm sidn y o difuskén y actvidades
i agend ias da noticias

Tl e 17 b ol e

Desarrallo de sstemas inform dticos, consultonia informatica y
actividades relacionad as

A thi dades inm obiliarias, oo alguilor y & mendam ento
Acthidades profesiona les, ©oentificas ) b nic s

Pulbslic boda d

Actridades de agenciasde Viaje, operadones tu d stheos, senvicos de
PREANG Y SNV Tela o nados

Actridades de ampleo, segundad & investigs ckbn prive da, Senicios a
adificios

Acinidades administrativas y de apeyo a oficina y otras actividades
deapoyo alas empresas, exoepio call caniar

A tridades de centros de llamadas {call center)

Bduc ac ibn supa rior privada

Actiidados do aTandisn dola Saked hemana

Jubgos do azar ac tivid ade s deporti &5, MO tha s Y asparcimiants

Otrasactividades de sanicios

9.3 9.6
53 121
219 172
n4 a3
ET-S 55
.0 a5
7.5 5.0
7.4 9.9
231 257
M2 124
1.4 147
0.3 122
fa7:1 &0
n.T 187
e 128
248 3332
22 [+
1’3 170
&8 122
"3 162

233
1’77
124
e

25
1239

.32

158

154

31

parsonal "

47,49

N - =y

176

135

Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios - EAS.

" Incluye auxilio de transporte, primas, bonificaciones o gratificaciones ocasionales en dinero, indemnizaciones por retiro voluntario, elementos
de seguridad y dotaciones para el personal, aportes al sindicato y capacitacién del personal, entre otros.

P Cifra Provisional

4. ESTUDIO DE LA DEMANDA:

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la elaboracion de los Estudios
de Sector, se realiza el siguiente andlisis, de los procesos encontrados en la plataforma

SECOPII.
Contrato Objeto Valor del Modalid Duracion Contratante Contratista
contrato ad

CO1.PCCNTR.53 CONTRATAR LA 8.937.375 COP Minima 30 (Dias) SENA NACIONAL

79241 DE 2023 |COMPRA DE cuantia REGIONAL DE
ELEMENTOS DE ANTIOQUIA ELECTRICO
PROTECCION Y Grupo SHHLTDA
DOTACION PARA Administrativo
LOS APRENDICES Complejo Itagui
DEL CENTRO DE
FORMACION EN
DISENO,
CONFECCION Y
MODA

CO1.PCCNTR.52 Compra de Elementos | 95.000.000 COP Minima 30 (Dias) SENA CONVIL

17533 DE 2023 de Proteccion a monto cuantia REGIONAL SOLUCIONE
agotable para los RISARALDA SS.AS
aprendices del Centro Grupo de
de Disefio e innovacion Apoyo
tecnolégica Industrial de Administrativo
a regional Risaralda, Mixto//
durante la vigencia
2023
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Contrato Objeto Valor del Modalid Duracion Contratante Contratista
contrato ad
CO1.PCCNTR.42 COMPRAVENTA DE 34.236.300 COP Minima 20 (Dias) CUNDINAMAR | COMERCIALI
38377 DE 2022 ELEMENTOS DE cuantia CA-ALCALDIA | ZADORA
SEGURIDAD VIAL MUNICIPIO CAFE
PARA CAMPARNAS Y MOSQUERA BOTERO
ACTIVIDADES EN SAS
MATERIA DE
SEGURIDAD VIAL
QUE REALIZA LA
SECRETARIA DE
MOVILIDAD DEL
MUNICIPIO DE
MOSQUERA.

5. ANALISIS DEL MERCADO

Documento anexo.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/PRESUPUESTO OFICIAL

El andlisis que soporta el valor del presente proceso, se fundamenta en el andlisis del sector
y Estudio de Mercado, realizado por el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero, el cual
arroja como presupuesto oficial total para el presente proceso de seleccién -Minima Cuantia
y los costos y gastos administrativos necesarios para la celebracion, ejecucion y liquidacion
del contrato, la suma de CATORCE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MIL
QUINIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($14.281.576 COP), incluido el Impuesto
al Valor Agregado (I.V.A)), incluidos todos los costos directos e indirectos y los impuestos,
tasas y contribuciones que conlleve la celebracion y ejecucion del contrato que resulte del
presente proceso de seleccion

El presente proceso esta amparado en el certificado de disponibilidad presupuestal No. 7723
del 30 de abril de 2023 — posiciéon catdlogo de gasto CC-3603-1300-14-0-3603025-02
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL
SENA NACIONAL.

7. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Oficina de
contratacion publico la Solicitud de Pre-cotizacion No. PRECOTIZACION-ANT-CDMC-0004-
2023 en la plataforma SECOPII, link:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.
NTC.4342128&isFromPublicArea=True&isModal=False
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Con ocasion a que por medio de la plataforma SECOP Il no se recibieron cotizaciones, el
Comité Estructurador Técnico adelanté el proceso de solicitud de cotizaciones y realizé el
estudio de mercado en donde se estim6 que el valor para la contratacion requerida por el
Centro del Disefio y Manufactura del Cuero es de CATORCE MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($14.281.576 COP),
incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), incluidos todos los costos directos e
indirectos y los impuestos, tasas y contribuciones que conlleve la celebracion y ejecucion del
contrato que resulte del presente proceso de seleccién, tal como se evidencia en el
ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR.

Itaglii, 05 de octubre de 2023
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