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Subred irtegrada
de Servicias de Salud

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SurESE. SERVICIOS
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-07-01 Hasta: 2023-07-31
Nombre del | E[JANA CATHERINE VARGAS DIAZ Némero de Documento: 1033740551
Contratista: ) )
Correo Electrénico: elianacvargasd@gmail.com Nimero Telefénico: 3506133640
Nombre del ADRIANA MARCELA Cargo: PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2 Cédigo -
Supervisor: CASTRO BOTELLO reo: LIDER DE PROCESO Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 5338-2023 Afo Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 1026
Perfil: PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 PIC
Direccién a la que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUI’DACI(’)N DE SERVICIOS
. Namero Procetaje(%
Centro de . . . Nimero Valor je(%0)
Direccién Unidad Horas Total Centro de
Costos Horas . Hora
Adicionales Costos
_ DIRECCION DE
GESTION  DEL | SALUD
2 ) 2 2 0
K32P1 RIESGO EN | PUBLICA 184 19 28414 $5768042 110.3%
SALUD
VALOR
SERVICIO <
PRESTADO $ 5768042 CINCO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CUARENTA Y DOSPESOS
MES: \‘
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Cantrato 2023-03-30 Locha de Terminacion del Contrato 1 5593.05.31
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién Ccbp
1 2023-05-01 2023-07-31 1 $ 5067175 1551
2 2023-07-01 2023-08-31 2 $ 5749803 2123
No. Cuenta Segiin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

MARZO $ 710350
ABRIL $ 5228176
MAYO $ 5228176
JUNIQ $5199762

VALORINCIALDEL | VALORTOTALDEL | pacosmeaLizaos | Sudiians

$ 11327563 $ 22144541 e $ 16366464 $ 5778077
- . ACTIVIDADES DESARROLLADAS
O TGN | cummimia o oxpn | PRODUCTOO EVIDENCIA
f OBLIGACION

1. apoyar los procesos de coordinacion
de las acciones del componente de
vigilancia en salud publica.

-Se realiza solicitud de informes a la totalidad de
subsistemas (requeridos por SDS, coordinacién PIC
y Dir de G.R.), ajustes de bases de talento humano,
cronograma para elaboracion de informe de gestion,
revision de actas correspondientes al reporte de
actividades y verificacion de horas para cargue al
aplicativo de talento humano. |

-Correo electronico, actas y listados de
asistencia, aplicativo Talento Humano
SDS.

2. desarrollar las actividades de acuerdo
a los documentos operativos del
componente y Sus anexos.

- correspondiente  al

-Se realiza el reporte de informe .de gestién
¢componente de  VSP,
consolidacion de plan de accion, procesos de
induccion al th nuevo. .Se consolida informe
trimestral. :

-Actas y listados de asistencia, correo

“electrénico.

3. realizar seguimiento al talento
humano del componente y reportar las
novedades para el cumplimiento de las
metas establecidas con la sds

-Sé¢ revisa el cumplimiento de actividades del
talento humano de acuerdo con mensualizacién
definida, se revisan casos.especiales y se realiza
seguimiento y plan de contingencia ante
dificultades en el cumplimiento de metas.

-Correo electronico

4. reportar informacion en las matrices
establecidas por la sds y la subred sur.

-Se realiza seguimiento al aplicativo Segplan
(proyecto de inversion) y a los indicadores para el
periodo.

-Aplicativos SDS, correo electronico.

5. desarrollar acciones de seguimiento,
concurrencia, verificacion de soportes y
‘demas  procesos de  preauditoria
establecidos para garantizar la calidad de
las actividades y productos de los
subsistemas; generando planes de mejora
segun necesidad.

-Se realiza proceso de preauditoria de informes

" trimestrales de la totalidad de subsistemas.

-Informe remitido via correo electronico.

6. realizar seguimiento al plan de accion
de la vigilancia en salud publica
con avances mensuales.

-Se realiza revision y consolidacion de los ajustes

“para la retroalimenacion del plan de accidn para el

periodo mayo. Se consolida y revisa el plan de
accion del mes de junio.

--Correo electrdnico.

7. dar respuesta a los requerimientos
solicitados por la sds, la subred y otras
entidades.

-Se da respuesta y pgestion a las solicitudes
realizadas - por coordinacién PIC, direccion de
gestion del riesgo, SDS, equipos territoriales, entre
otros

-Correo electronico, actas y listados de
asistencia '

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

. ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA

PRODUCTO O EVIDENCIA

OBLIGACION
. . -Se da respuesta y gestion a las solicitudes
8. realizar gestion y procesos de . S
. X . L realizadas por entornos, coordinacion PIC, _ .
articulacion interinstitucional e : o . . . -Correo electronico, actas y listados de
8 : . Lo . direccion de gestion del riesgo, SDS, equipos . .
intersectorial y distrital que garanticen la o : asistencia.
adecuada operacion de los subsistemas territoriales, entre otros, se asiste a la mesa por el
: cuidado de la salud de la localidad de Usme.
9. wverificar que los informes de
actividades - cuenta de cobro, -Se realiza revision de los informes de actividades
9 modificaciones contractuales, del talento humano adscrito al componente de VSP, -Aplicativo SIASUR
documentos del contrato, se encuentren se solicitan ajustes y se realiza seguimiento
cargados en la plataforma secop ii.
10.las demas acciones que se requieran ; - o
. - icipa el L e Vigilancia en . . .
10 de acuerdo a las necesidades de la se aSIS/tC‘y participa en ULC de Vigila -Acta y listado de asistencia.
R . .| Salud Pablica
institucion y del pic.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur -- Cédigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al 9U€ | Fecha de Pago’ Nimero de Planilla
corresponde el pago
Valor de Honorarios Certificados el

ANO MES " ANO MES DiA Mes Anterior § 5199762

68939987
2023 JUNIO 2023 07 11
Valor honorarios certificados el mes anterior en letras CINCO MlLLONES‘ CIENTONOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS

08 certinicados e me e SESENTA Y DOSPESOS ’

Ttem Entidades Aportantes a | Ingreso Base de | Valor Minimo | Valor

Seguridad Social Cotizacién de los Aportes Aportado
Pensionado NO COLFONDOS - $332785 $ 334800
Salud SURA $ 2079905 $259988 $ 262500
ARL 3 POSITIVA $ 50666 $51000 k
Caja de Compensacion NO Total $ 603630 $ 648300

INFORMACION DE PAGO
. . . Nimero de
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cuenta AHORROS Cuenta 570004870402684
,«?f
A
- [
/ i
ELIANA CATHERINE YARGAS DIAZ ADRIiANA R@EIZA"G’KgTRO BOTELLO

1033740551

PROFESIONAL ESPECIXLIZADO 2 LIDER DE PROCESO |

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur.——- Cédigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co’

Teléfono 7300000 Ext 26017

© Siasur - 2023
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Modificacion dei confrato
2 Informacion general
1 Condiciones
" 4 Bienes y servicios
5 Documentos del Proveedor

Documentos dei contralo

fel

Informacién presupuestai
8 Ejecucién del Contrato
& Modificaciones del Contrato

el Incurhplimien‘tos

Y l Ira

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

Editar

LUTC-52151:17

Eliana Catherine...

Buscar..

Evaluacion de la Entidad Estatal

L Porcentaje © -+ Recepcion de articulos

Plan de Pagos

2 Se requieren emisiones de

L . { “*No
coédigos de autorizacién?

Id de pago Niimero de factura Fecha de emision Fecha de recepcién Valor total de la factura Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Documentos de ejecucién del contrato

Descripcién
] CUENTA MARZO CTO 5338-2023.pdf
O CUENTA ABRIL CTO 5338-2023.pdf
™ CUENTA MAYO CTO 5338-2023.pdf

I CUENTA JUNIO CTO 5338-2023.pdf

Cancelar |

© VORTAL 2019 Términos de usa  Normativa  Soporte Remoto  Ayuda Eapdﬁu! (Co!ornb!a} v

Nombre del archivo Cargado por

CUENTA MARZO CTO 5338-2023.pdf Proveedor Descargar Detalle
CUENTAABRIL CTO 5338-2023.pdf Proveedor l)esca?gar Detalle
CUENTA MAYO CTO 5338-2023.pdf Proveedor Descargar Detalle
CUENTA JUNIO CTO 5338-2023.pdf Proveedor Descargar Detalle

Evaluacion de la Entidad Estatal |

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.cofsoports Lunes a Viernes 7:00 am. a 7:00 p.m.

https://lwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR. 10416727 111






