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DE BOGOTA D.C'A CONTRATO DE PRES;'QC;I;)(;%EDSEELR;IOI%IOS PROFESIONALES Desde (01/10/2019)
Secretarfa de Educacion : Hasta (31/10/2019)

: ALBA LUIDINA GARZON QUIROZ

Objeto: Prestar servicios profesionales para apoyar a la Direccién General de Educacion y Colegios
Distritales y a las Direcciones Locales de Educacién en el desarrollo de actividades
administrativas en el marco del Fortalecimiento de las capacidades de los DILES y
Directivos Docentes, en la localidad que le sea asignada.

MAloRielContEate: El valor del contrato es de Cincuenta y Ocho Millones Novecientos Dieciséis mil pesos

m/cte. ($58.916.000) Ese valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa,
contribucion o tributo en general que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL
CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se
ocasionen para la ejecucion del mismo.

Forma de Pago: Un primer pago proporcional sobre la base de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y UN MIL SESICIENTOS PESOS M/CTE. ($5.891.600), por los dias ejecutados
desde la suscripcién del acta de inicio del contrato hasta el dltimo dia del respectivo mes, si
a ello hubiere lugar. B) Pagos mensuales iguales por el valor de CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN MIL SESICIENTOS PESOS M/CTE. ($5.891.600). C. Un
pago final proporcional sobre la base de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y
UN MIL SESICIENTOS PESOS M/CTE. ($5.891.600), por los dias ejecutados durante el
ultimo mes del contrato, si a ello hubiere lugar, previa presentacién del Informe de
Obligaciones y certificacion del supervisor, el comprobante de pago de los aportes al
Sistema General de Seguridad Social y Riesgos Laborales, en el porcentaje establecido en
el marco normativo vigente, presentacién del formato exigido por la Direccion Financiera
debidamente diligenciado y la factura o documento equivalente, cuando aplique.

Plazo: 31/12/2019

Modificaciones: NA
Fecha de Inicio: 12/03/2019 | Fecha de Terminacién: | 31/12/2019
Dependencia: DIRECCION LOCAL DE EDUCACION DE CHAPINERO

Supervisor - Cargo: | NORA OFELIA BARACALDO RAMIREZ — DIRECTORA LOCAL DE EDUCACION

| 1. Apoyar a la Direccion Local de | 8 de Octubre Consejo local seguridad
Educacion que le sea asignadav en el | para mujeres: Seguimiento a las actividades

seguimiento, planeacion y | del plan de accion.
articulacion de las actividades que se
requieran desde el ambito central, | 22 de Octubre Consejo de Gobierno 9:00
local, institucional e interinstitucional | a.m Alcaldia Local de Chapinero:
para la implementacion de las | Evaluacién de resultados de la Estrategia de
estrategias encaminadas a la | Abordaje territorial EAT, Informe de avances
construccion de una  ciudad | de los operativos IVC Secretaria Distrital de
educadora, en el marco del proyecto | Movilidad y la Estacion Segunda de
1058 en apoyo al fortalecimiento de | Chapinero. Asistencias
las capacidades de los Directores

Locales de Educacion y los |27 de Octubre Puesto de Mando
Directivos. Unificado PMU 6:00 a.m, 12:00 m y 4:30
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.m Segimiento jornada de Eleccioe
Electorales Despacho Alcaldia Local.

Realizacion de convocatorias, direccion,
ejecucion y acompafiamiento de las Mesas
Estamentales programadas para el mes de
Septiembre.

3 de Octubre 8:00 a.m Mesa Estamental
de Rectores Oficiales Direccion Local de
Educacién: Informacién Dia E, Seguimiento
Plan de Cobertura Educativo Local,
Programa de Alimentacion Escolar.

Semana de receso escolar del 4 al 14 de
Octubre

18 de Octubre 8:00 a.m Mesa Estamental
de Coordinadores: Desde la Direccion
Local de Educacion se envié la convocatoria
con la respectiva agenda como se hace cada ) ) )
mes, pero esta fecha se cruzdé con una Lista de Asistencia y
Educacion que le sea asignada, en el actividad programada desde nivel central Actas.
seguimiento, ejecucion y desarrollo de | donde se celebra el dia del Directivo
los diferentes procesos de parﬁcipacién Docente, por tal motivo los coordinadores
necesarios a fin de implementar las | presentaron sus excusas por no poder asistir
diferentes estrategias en el marco del | ala mesa estamental del mes de octubre, se
proyecto 1058 dentro del componente | buscaron posibles fechas con el fin de
del proceso de fortalecimiento de las | reprogramar, pero debido a los compromisos
capacidades de los Directores Locales | nreviamente adquiridos tanto por los
de Educaci6n y Directivos Docentes. coordinadores y por la profesional de apoyo,
fue imposible concertar una nueva fecha.
Por lo tanto la mesa queda programada para
el mes de noviembre.

2. Apoyar a la Direccion Local de

21 de Octubre 10: 00 a.m Mesa
Estamental de Docentes Direccion Local
de Educacion: Presentacion de la referente
del IDPYBA (Instituto Distrital de Proteccion y
Bienestar Animal) Stella Montoya sobre la
tenencia y manejo responsable de mascotas,
Actividad ludica y presentacion del tema de
alimentacion perdida y desperdicios, por
parte del docente Henry Pinzén de la
Direccion de Bienestar Escolar de la
Secretaria de Educacion Distrital.
Comunidades de aprendizaje, Experiencias
significativas a cargo del Docente Edwin
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| Alzate, Doctor en Educacién de la Direccion |
de Educacién Media de la Secretaria de
Educacioén Distrital.

22 de Octubre 2:00 p.m Mesa Estamental
de Padres de familia y Sector Productivo:
Infortunadamente no hubo asistencia a la
convocatoria, se contacté a un padre que
asisti6 a dos mesas, pero manifiesta que en
esta oportunidad no puede asistir por
cuestiones de trabajo.

Actas y Asistencia.

23 de Octubre Mesa Estamental de
Administrativos Direccién Local de
Educacioén 2:00 p.m: Actividad ludica y
presentacion del tema de alimentacion
perdida y desperdicios, por parte del
docente Henry Pinzén de la Direccién de
Bienestar Escolar de la Secretaria de
Educacion Distrital. Charla taller de bienestar
y salud mental a cargo de la profesional de
apoyo.

25 de Octubre 8:00 p.m Mesa Estamental
de Orientadores Direccién Local de
Educacion: Desde la Direccién

Local se envié la convocatoria respetando la
fecha establecida, con anterioridad
infortunadamente se cruzé con el dia E, por
tal razén los orientadores presentaron
excusas por no poder asistir a la mesa del
mes de octubre, se reprogramo en comun
acuerdo con ellos para el martes 29, pero
también se cruzé con una actividad de la
ADE, por lo tanto no se pudo realizar la mesa
correspondiente a este mes, debido a las
actividades en las que debieron participar los
convocados.

28 de Octubre 9:00 a.m: Mesa Estamental
de Estudiantes Colegio Simén Rodriguez:
Presentacion de la referente del IDPYBA
(Instituto Distrital de Protecciéon y Bienestar |
Animal) Stella Montoya sobre la tenencia y
manejo responsable de mascotas, Actividad
ludica y presentacion del tema de
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alimentaciéon perdida y desperdicios,
parte del docente Henry Pinzén de la

por

Direccibn de  Bienestar Escolar de la
Secretaria de Educacion Distrital, cuarta
sesion charla taller de proyecto de vida y
liderazgo a cargo del psicologo Omar Olaya
Funcionario proyecto procesos pedagogico y
de estrategia de la Secretaria de Educacién
Distrital, Intervencion seguimiento
capacitacion de Responsabilidad Penal para
Adolescentes a cargo del funcionario
Leandro Barragan de la Direcciéon de
inclusion de colegios oficiales de la
Secretaria de Educacién Distrital.

3. Apoyar en la ejecucion y seguimiento
de los compromisos y acciones
planteadas en el plan operativo anual
(POA) de la Direccion Local de
Educacion asignada y/o de las
instituciones  educativas de dicha
direccion, y brindar apoyo al Director
Local en la formulacién y seguimiento de
los acuerdos de gestion de la Direccion
Local de Educacion designada

En este mes no se realizaron actividades
concernientes a este tema ya que es
trimestral.

4. Apoyar en la consecucion y/o
consolidacion de la informacion que sea
requerida por la Direccién Local de
Educacion, con base en las solicitudes
realizadas por la Direccion General de
Educacion y Colegios Distritales o por
otras areas del nivel central,
relacionadas con las implementaciones o
situaciones acaecidas en la localidad

Actualizacion 'y  complementacién de
informacién faltante de la plataforma del
sistema de participacion.

Diligenciamiento de la informacién de las
sesiones mensuales que se realizan con los
diferentes miembros de la comunidad
educativa, durante el mes de Octubre, con la
respectiva agenda y numero de
participantes.

Teniendo en cuenta los planes de accion
planteados para el 2019, en cada una de las
mesas estamentales, se realiza el abordaje
dando respuesta de los temas solicitados,
desde el trabajo interinstitucional entre la
Direccion Local de Educacion y las diferentes
Entidades del Distrito y Entidades Privadas.
Seguimiento de compromisos con las
entidades responsables.

Correo informativo.

Diligenciamiento virtual
mesas Estamentales.

Correo de invitacién y
convocatoria a mesas
estamentales.

5. Propiciar espacios de comunicaciéon y
socializacion cuando se requiera con los
directivos docentes, la Direccion Local
de Educacion y/o las diferentes areas de
la Secretaria de Educacién relacionados

Teniendo en cuenta las dinamicas de cada
una de las Mesas Estamentales, se realiza
la gestion con diferentes Entidades
Distritales de espacios de socializacion,

Actas, Asistencias y Correos
Informativos.
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con la atenciéon y respuesta oportuna a
las solicitudes y situaciones que se
presenten en la localidad.

acitacién ' de ta

aclaraciéon y
concernientes al quehacer educativo, dando
respuesta a las necesidades planteadas en
el plan de accién.

Mesa Estamental de Rectores Oficiales:

¢ Funcionario programa de alimentacion
escolar, PAE Direccion de Bienestar
Estudiantil.

e Funcionarios Direccion de Cobertura
Nivel Central PCEL Plan de Cobertura
Educativo Local

e Funcionarios Direccién de Evaluacion de
la Educaciéon. Dia E

Mesa Estamental Estudiantes: Temas
Liderazgo y proyecto de vida.

o Referente Bienestar Escolar

¢ Funcionario proyecto procesos

pedagogico y de estrategia de la SED.

¢ Funcionario de la Direccion de Inclusion
de la SED.

o Referente del IDPYBA (Instituto Distrital
de Proteccion y Bienestar Animal).

Mesa Estamental de Docentes vy

Administrativos: Temas bienestar mental y

Calidad educativa.

e Funcionarios de Bienestar Escolar

e Docente con Doctorado de la Educacion
media.

o Referente del IDPYBA (Instituto Distrital
de Proteccién y Bienestar Animal).

6. Elaborar las respuestas a los
requerimientos  designados por el
supervisor, relacionados con el
componente “fortalecimiento de las

capacidades de los Directores Locales
de Educacion y los Directivos Docentes”
y realizados por las distintas
dependencias de la Secretaria de
Educacion, entes del control, entidades
del orden nacional y distrital y de la

ciudadania en general que sean
avaladas y/o suscritas por la
Subsecretaria de Integracion

18 de octubre 2:00 p.m Subdirecciéon de
Integraciéon Social: reunion con la referente
para discapacidad Marcela Solarte para
compra de material y logistica para
metodologia y ambientacion del CLOPS de
Discapacidad.

Actas y Asistencias.
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Interinstitucional y/o la Direcciéon Local
de Educacién, en términos de
oportunidad y llevando un estricto control
sobre ellas.

8 de Octubre 2:00 p.m CLIP Comisién
Local Intersectorial de Participacion casa
de la igualdad:

Presupuestos  Participativos.  Secretaria
Distrital de Planeacion.

Ruta de Atencion a Violencias. Secretaria de
la Mujer

Avances EAT PAIPP y Ruta de
Fortalecimiento. SLIS Secretaria Local de
Integracion Social.

Dialogos de Doble Via. IDPAC.

Socializacién de acciones de entidades e
instituciones - articulacion.

9 de Octubre 8:30 p.m Consejo Local de
Discapacidad: Presentacion de
Transmilenio “Servicio mas digno”.
Socializacion Metodologia CLOPS.
Socializacién actividades mes de la

- . . Discapacidad. Avances del POAL.
7. Participar en las reuniones, espacios e . : :
instanciaz de participacion en Tas que Intervencion delegada Comité Técnico

sea designado por el supervisor Distrital.

9 de Octubre 2:00 COLMYG Consejo
Operativo Local de Mujer y Genero: casa
de la igualdad: Seguimiento Plan de Accion
COLMYG, Socializacién proyecto de
fortalecimiento Secretaria de la Mujer.

Actas y Asistencia

17 de octubre 8:00 a.m UAT Unidad de
Apoyo Técnico Seguimiento Plan de
Accion CLOPS Consejo Local de Politica
Social.

Socializaciéon de Balance Consejo Local de
Politica Social.

Propuesta metodolégica del CLOPS P.P.
Discapacidad, Sensibilizacion Politica
Publica de Discapacidad (Maria Victoria
Carrillo), Capacitacion lenguaje incluyente
(SDE), Seguimiento Plan Integrado de
Politicas Publicas, Seguimiento a la Ruta de
Fortalecimiento a Instancias locales de
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participacion, Acciones contempladas en el
componente de Convivencia Paz y
reconciliacion.

2:00 CLGR-CC Consejo Local de Gestion
y Riesgo y Cambio Climatico Alcaldia
Local de chapinero: Seguimiento a
compromisos, Mesa de trabajo para la
realizacion de fichas de formulacién de
acciones interinstitucionales, Seguimiento a
radicado por parte del IDRD para la atencion
de arboles en el Parque Nacional, Analisis de
los puntos de monitoreo realizados el 9 de
octubre, organizacion de equipos de trabajo
para presentar el plan local de gestién de
riesgo.

31 de Octubre 2:00 p.m Mesa de
Entornos Escolares Seguros: Socializacién
8. Las demas que le sean asignadas por | ruta de atenciéon para mujeres victimas de
el supervisor del contrato orientado a | violencias a cargo de la referente de la ) )
garantizar que el desarrollo del objeto | secretaria de la mujer Jennifer Vanegas, | Acta y Asistencia
contractual y la calidad de sus resultados | socializacion de la culminacion de
sea adecuado. actividades programadas por las entidades
en los colegios oficiales y privados de la
localidad.

SALUD | OCTUBRE 2019 31/10/2019 244580 | SANITAS

PENSION OCTUBRE 2019 31/10/2019 377.062 COLPENSIONES
ARL OCTUBRE 2019 31/10/2019 12.302 SURA

Una vez revisado el aplicativo seguimnto de la coresnencia ago del cotratista, se idetific qe I
NO X se encuentran radicados pendientes a la fecha, para el periodo objeto del presente informe.

La anterior informacion corresponde a la verificacion realizada por el responsable del manejo de la correspondencia
en el area, remitida por correo electrénico, el cual se adjunta al presente en 1 folio.

El contratista declara que toda la informacién relacionada en el presente informe corresponde fidedignamente a
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todas las actividades ejecutadas dentro del respectivo periodo, asi como los pagos efectuados en el marco del
Sistema General de Seguridad Social Integral — SGSSI. Esta declaracién se realiza bajo la responsabilidad del

contratista.

La supervision verifico el cumplimiento de las actividades a cargo del contratista, en virtud de lo cual se establece la
procedencia de la autorizacién del pago/ desembolso No. 01, el cual corresponde a $3.731.347 m/cte. A la fecha el
porcentaje de ejecucion es: 6.33%.

Fecha de elaboracién: 01/11/2019
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