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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover fa prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion Politica;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la nacion... fas autoridades de la Repiblica estan instituidas para proteger y brindar apoyo a todas Jas
personas residentes en Colombia y en sus diferentes entes temitoriales, en su vida, honra, bienes, creencias y demas
derechos y libertades para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares ".

Que, a su vez, el articulo 311 de la Carta Politica, establece que “e/ municipio como entidad fundamental de fa division
politico administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras
que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su temitorio, promover la participacion comunitana, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y fas
leyes.".

Que, por otra parte, el articulo 315 constitucional, preceptia que son atribuciones del Alcalde entre ofras " ..Conservar
el orden publico en el municipio, de conformidad con la fey y las instrucciones y ordenes que reciba del Presidente de
la Republica y del respectiva gobemador. El alcalde es la primera autoridad de poficia del municipio <sic>. La Policia
Nacional cumplira con prontitud y diligencia las Grdenes que le imparta el alcalde por conducto def respectivo
comandante. (...) 3. Dirigir fa accion administrativa del municipio; asegurar el cumpfimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo; representario judicial y extrajudiciaimente; y nombrar y remover a los
funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las empresas
industriales o comerciales de carécter focal, de acuerdo con las disposiciones pertinentes. {...) 9. Ordenar los gastos
municipales de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto...”.

Que el articulo 339 de la Constitucion Politica consagra que las entidades territoriales elaboraran y adoptaran de
manera concertada entre ellas y el Gobierno Nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente
de sus recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la Constitucion y la Ley:
es asi que en concordancia con la normativa antes citada surge el plan de desamollo 2020-2023 EL CAMBIO

AVANZA".

Que la seguridad ciudadana, es la accion integrada que desarrollo el Estado, con la colaboracién de la ciudadania,
es por ello que dentro de las metas asignadas a la Secretaria de Gobierno se encuentra la de impactar de manera
estructural las condiciones de seguridad del Municipio de Soacha, por la cual se trabajara en la construccion,
habilitacion y dotacion de infraestructura que promuevan la seguridad.

Que mediante acuerdo 14 del 30 de mayo de 2020, “Por la cual se adopta y se aprueba el Plan de Desarrolio del
Municipio de Soacha para a vigencia 2020-2023 * El cambio Avanza", y en su articulo 32 SEGURIDAD CIUDADANIA
HACIA UN CAMBIO EFECTIVO PARA TODOS, al respecto sefiala:

(...)

Con el Objetivo de impactar de manera esiructural las condiciones de seguridad de la ciudad de Soacha se
trabajara en la construccion, habilitacion y dotacion de infraestructura que promuevan fa seguridad. A su vez
con la estrategia de Mindefensa y la Policia Nacional estipulado en el PND que es a través de fa Policia




Nacional, buscara consofidar un modelo de seguridad ciudadana que tenga como proposito proteger a la
poblacion y anticipar las amenazas a la sequridad, a partir de la comprension y caracterizacion de los riesgos
y los contextos en que se presentan” (PND, 2018, P73)

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley
1551 de 2012, preceptia que “Los Alcaldes ejerceran las funciones que fes asigna la Constitucion, la ley, las
ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren delegadas por ef presidente de la Republica o gobemador respectivo.
Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes: ... D) En relacion con la Administracion
Municipal: ... 5. Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de
desarrollo econémico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas apficables.

La segundad Ciudadana esta concebida como el conjunto de actividades juridicas y materiales a cargo de las
autoridades politicas y administrativas, tendientes a garantizar, con el apoyo de la fuerza publica, el normal ejercicio
de los derechos y libertades de las personas, para el logro de la convivencia pacifica de los habitantes del Territorio
Nacional y la conservacion del orden publico intemo.

Que, dentro de las facultades del Alcalde Municipal, esta de contratar la adquisicion de los diferentes bienes y servicios
requeridos para el normal funcionamiento de la entidad.

Que por Decreto Municipal nimero 158 del 1 de diciembre de 2021 el Alcalde Municipal de Soacha delego en los
secretarios de Despacho la competencia para celebrar los contratos estatales, asi como los convenios y contratos
interadministrativos que resulten necesarios para el logro de los objetivos de la entidad en cada una de las Secretarias
de Despacho, delegacion que comprende las actuaciones necesarias en materia precontractual, contractual, y post
contractual para la celebracion, suscripcion, adicion, prorroga, suspension, ejecucion, terminacion, interpretacion,
modificacion, caducidad, y liquidacion de los contratos, convenios y contratos interadministrativos suscrito con
personas naturales o entidades publicas y privadas.

Que es importante manifestar que en el Municipio de Soacha confluyen problemas con la pobreza, la violencia urbana,
la violencia intrafamiliar, la inseguridad, la marginalidad urbana, el expendido de alcohol, consumo de estupefacientes,
explotacion infantil. También hay oportunidades como una importante presencia empresarial, la existencia de
proyectos pilotos y un creciente interés de la cooperacion internacional por prestar su apoyo como es el caso de las
Naciones Unidas. Y sin duda, entre las oportunidades se incluye la existencia de una Mesa Humanitaria y Social muy
activa en donde las organizaciones juveniles estan asumiendo un importante liderazgo que es mision de la Secretaria
de Gobiemo realizan y/o formulan los planes, programas y proyectos en materia de desarrollo social articulados con
el Plan de Desarrollo del Municipio en beneficio de la poblacion méas vulnerable, asi como promover la oportuna
atencion y garantizar la satisfaccion de las necesidades de los habitantes soachunos.

Por lo tanto en busca de garantizar un orden piblico, la Secretaria de Gobierno busca garantizar la seguridad
Ciudadana, la cual esta concebida como el conjunto de actividades juridicas y materiales a cargo de las autoridades
politicas y administrativas, tendientes a garantizar, con el apoyo de la fuerza pablica, el normal ejercicio de los
derechos y libertades de las personas, para el logro de la convivencia pacifica de los habitantes del Territorio Nacional
y la conservacion del orden pablico intemo, asi mismo el reconocimiento de Alcalde como primera autoridad de policia
de la localidad y el trabajo conjunto con la Policia Nacional, el Ejército Nacional y demés instituciones que tiene la
responsabilidad constitucional de enfrentar la amenaza delincuencial.

Que la seguridad, la Convivencia Ciudadana y la preservacion del orden pblico son prioridades nacionales y es deber
del Gobiemo Nacional y territorial en coordinacion con las autoridades territoriales, las cuales deben velar por
mantener el orden piblico en su territorio y garantizar el libre ejercicio de los derechos a sus habitantes, motivo por la
cual la secretaria de gobierno busca apoyar el fortalecimiento de los organismos de seguridad que prestan sus
servicios a los habitantes en materia de seguridad, con la finalidad de mejorar los tiempos de respuesta en las
diferentes situaciones que se presenten en el Municipio que puedan alterar el orden piblico y la sana convivencia.

Por lo anterior y teniendo en cuenta el indice delictivo del municipio de Soacha y la necesidad de garantizar una pronta
respuesta por parte de los organismos de seguridad que apoyan el orden publico en el Municipio. En este sentido, se
pretende adelantar acciones encaminadas a cumplir con lo establecido en las normas, politicas y programas,
buscando especificamente el suministrar raciones alimentarias para las fuerzas de seguridad, organismos de socorro




y personal de apoyo en materia de orden publico y emergencia del Municipio de Soacha Cundinamarca contribuyendo
a la seguridad democratica y comunitaria.

De acuerdo a lo anterior y ante la necesidad de fortalecer la seguridad en el Municipio Soacha, se hace necesario
garantizar el pie de Fuerza del Personal de Apoyo en especial en lo relacionado a garantizar el orden publico, lo cual
se evidencia en la llegada de nuevos miembros que se incorporan 0 apoyan a cada uno de los entes de seguridad,
segun las necesidades y requerimientos que demande el Municipio para cubrir los diferentes espacios (6 Comunas y
2 Corregimientos, mas de 367 barrios y 47 conjuntos cerrados), razén primordial para suplir las multiples necesidades
de alimentacion del personal de seguridad y de apoyo que tiene a su cargo. Lo anterior, maxime si se siete en cuenta
los hechos constitutivos de alteracion al orden publico generados por brotes de invasion violenta e ilegal de predios
no aptos para vivienda, lo cual ha generado un aumento considerable del pie de fuerza de los miembros de seguridad.

Por lo anterior esta Secretaria de Gobierno, ha determinado la conveniencia y necesidad de adelantar el suministro
de raciones alimentarias para las fuerzas de seguridad, organismos de socorro y personal de apoyo en materia de
orden publico y emergencia en el municipio de Soacha, que cuente con los recursos y la logistica suficiente para
atender el suministros de alimentos, en todos los sectores del Municipio, zonas rurales y urbanas, las 24 horas del
dia, 7 dias a la semana, en atencion a |as rutas de vigilancia y control previamente establecidas, el acceso oportuno
a llamadas de emergencia en cualquier ubicacion que requiera asistencia policiva, eventos fortuitos y demas;
materializando |as estrategias del programa de seguridad en el Municipio.

Asi mismo con respecto a la misionalidad y las responsabilidades de tipo legal de la Secretaria de Gobierno el presente
proceso tiene fin de apalancar y garantizar El Plan Democracia 2023 para las elecciones territoriales se tiene como
objetivo, visibilizar el despliegue militar y de policia en el apoyo logistico y de seguridad para garantizar de la
gobernabilidad e institucionalidad, siendo el sostenimiento del sistema democratico colombiano en procura del normal
desarrollo de los comicios y el libre ejercicio del derecho al voto de los ciudadanos en el pais.

Aunado a lo anterior es de mencionar que las tradiciones decembrinas enmarcan una de las temporadas mas coloridas
y animadas del afio, como en muchas partes del mundo, los Gltimos meses del afio se aprovecha para compartir y
departir con amigos y familiares en un ambiente lleno de fervor y alegria, dando inicio a la celebracion de la Navidad
a partir del dia 7 de diciembre, dia en el cual se conmemora la noche de las velitas aunado a ello, es importante
resaltar que durante el mes de diciembre existe la realizacion de diferentes actividades de caracter familiar y social,
se promueve el afianzamiento por compartir y participar en eventos como son la navidad generando una alta actividad
operativa y de servicios policia en el Municipio de Soacha.

Es importante mencionar con el fin de brindar proteccion a la ciudadania durante las festividades de navidad y afo
nuevo, la Palicia Nacional, pondra en marcha el Plan Integral Navidad 2023 en esta oportunidad diferentes actividades
se realizaran para garantizar una buena navidad en el Municipio de Soacha, para ello el grupo de Infancia y
Adolescencia y el area de prevencion y educacion ciudadana realizaran actividades ludicas para llegarles directamente
a los ciudadanos.

Que el municipio de Soacha, no cuenta con las instalaciones, equipos, ni personal idéneo requerido para atender la
necesidad de suministro de las raciones alimentarias para las diferentes fuerzas de Seguridad del Municipio de
Soacha, por ende se requiere contratar con persona natural o juridica que posea la capacidad de garantizar que estos
servicios se presten en forma inmediata con los insumos necesarios, con Optima calidad, normas sanitarias
certificadas, con el personal técnico experimentado asi como el espacio e instalaciones adecuados y seguros y las
herramientas requeridas para atender estos servicios.

Que, mediante acta de comité del FONSET, No 6 realizado el dia 03 de agosto de 2023, se establecid por votacion
positiva y aprobacion, para destinar la contratacion de suministro de raciones alimentarias para las fuerzas de
seguridad, organismos de socorro y personal de apoyo en materia de orden publico y emergencia en el municipio de
Soacha, y se dispuso asignar un presupuesto de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($500.000.000.00}. -

Con fundamento en lo anterior expuesto se hace necesario contratar el suministro de raciones alimentarias para las
fuerzas de seguridad, organismos de socorro y personal de apoyo en materia de orden publico y emergencia en el
municipio de Soacha, teniendo en cuenta que, dado su normal consumo  las necesidades propias del servicio, se
dispuso asignar un presupuesto para dicha contratacion en la suma de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE

($500.000.000.00). =




2. ESTUDIO DEL SECTOR:

En concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y la “Guia para la elaboracion de estudios de
sector” de Colombia Compra Eficiente, la Secretaria de Gobierno del Municipio de Soacha Cundinamarca, adelanto
analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo, lo cual se indica a lo largo del presente estudio,
evidenciandose que las personas naturales y juridicas pueden ofrecer los servicios indicados en el presente estudio.

De acuerdo con Euro monitor, se espera que las compras mundiales de alimentos empacados y alimentos frescos
registren un crecimiento anual compuesto del 5,7% y del 2,9%, entre 2019 y 2025, después de superar los efectos
generados por la pandemia en 2020. (portal https://procolombia.co/noticias/colombia-hoy, articulo de fecha 11 de
diciembre de 2020.)

De acuerdo con el Ultimo informe del DANE, el sector agropecuario crecid 3,3% en el primer trimestre de 2021 y se
mantiene como una de las actividades con variacion positiva desde 2019. Ademas, el agro esta aportando a la
reactivacion economica, gracias a los resultados de la estrategia 'Juntos por el Campo', que cuenta con programas de
financiamiento, apoyo a la compra de maquinaria, agroinsumos y apoyos directos a las cadenas de arroz, papa, leche
y otros mas El ministro de Agricultura y Desarrollo Rural, Rodolfo Zea Navarro, destaco que "las cifras del Producto
Interno Bruto (PIB) en el primer trimestre de 2021 (variacion de 3,3%), y las reflejadas en 2020 {variacion 2,6%}, son
el resultado de la puesta en marcha de la estrategia Juntos por el Campa’, con la cual invertimos mas de $200.000
millones, que beneficiaron a 215.000 productores en programas como compra de maquinaria, agro insumos y apoyos
directos a las cadenas de arroz, papa, leche y otros mas. Ademas, se otorgaron créditos por medio de las Lineas
Especiales de Crédito por un valor de $1,58 billones, especialmente para pequefios y medianos productores”.

Econémico: La economia colombiana ha expuesto un comportamiento estable en los indicadores mas
representativos de la produccion economica y el consumo, Colombia se encuentra bien ubicada comparando las
economias de su entorno, gracias a la estabilidad de politicas estatales que en conjunto hacen que el mercado
colombiano sea atractivo para inversionistas de Asia, Europa y Estados Unidos. Por otro lado, las debilidades en la
economia colombiana contrastan con la estabilidad de estos indicadores, factores tales como el retraso en
infraestructura pablica, el aumento de la percepcidn de inseguridad en las ciudades capitales como Bogota, Cali,
Barranquilla hacen que los capitales inversionistas tengan algunas dudas a la hora de invertir,

Producto Interno Bruto (PIB)

IV trimestre 2021 preliminar

Grifico 1. Producto Interno Bruto (PiB)
Tasas de crecimiento en volumen’
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El Producto Intemo Bruto crece 10,6% en el afio 2021pr respecto al afio 2020p (ver tabla 1); Las actividades
economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son: « Comercio al por mayor y al por menor;
Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 21,2% (contribuye 3,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Industrias manufactureras crece 16,4% (contribuye 2 puntos porcentuales a la variacion anual). * Administracion
publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud
humana y de servicios sociales crece 6,9% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacion anual). En el cuarto
trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 10,8% respecto al mismo periodo de 2020p
(ver tabla 1). Las actividades economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:
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« Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motacicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 21,2% (contribuye 4,2 puntos porcentuales a la variacion

anual).
+ Industrias manufactureras crece 11,7% (contribuye 1,5 puntos porcentuales a [a variacion anual).

« Administracion piblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 6,5% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion
anual). Respecto al timestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 4,3%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica: ¢ Informacion
y comunicaciones crece 4.7%. + Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas: Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,5%. * Construccion crece 4,3%.

Tabia 1. Valor agregado por actividad econémica
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La actividad econémica esta dividida en sectores econdémicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad
economica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de
ellos. Division segin la economia clasica

Segun |a division de Ia economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes: 1. Sector primario 0 sector
agropecuario. 2. Sector secundario o sector Industrial. 3. Sector terciario o sector de servicios.

COMPORTAMIENTO DEL SECTOR DE ACTIVIDADES ARTISTICAS, DE ENTRETENIMIENTO Y RECREACION Y
OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS.

En el primer trimestre de 2022, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y Servicios para uso propio crece 7,6% en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2020pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver

tabla 13):

I _




+ Actividades artisticas, de entretenimiento ¥ recreacion y otras actividades de servicios crece 13.1%.

* Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio decrece 10,1%. Respecto al trimestre
inmediatamente anterior en su serie corregida de efecto estacional y calendario, el valor agregado de las actividades
artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio crece en 11,1%, explicado por:

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 13,0%.

* Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y Servicios para uso propio crece 2,1%.

Tabla 13, Acividades artitica, do enteteniminmto  rereaciny ofras acividades desarvicos
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En comparacion con el mismo mes de 2020, en Diciembre de 2021 los ingresos totales presentaron un aumento de
43,3%,

En Diciembre de 2021 el personal ocupado total presentd una variacion de -14,3%, en comparacién con marzo de
2020, que se explica por una disminucion de 17,9% en el personal permanente y de 10,4% en el personal temporal
directo.

Por su parte, el personal contratado a traves agencias registré un incremento de 2,7%. Mientras que los salarios en
marzo de 2021 presentaron un aumento de 4,0%, en comparacion con marzo de 2020, que se explica por el
incremento de 4,9% en los salarios del personal temporal directo y de 4,1% en los salarios del personal permanente.

Gratico 2. Variacion anwal y contribucion de 105 ingresas nominates por tipo, parsonat ocupade totai

s por tpe de contrat

acon

Praduccion de peliculas cinematograficas y programas de television

WVanacion {% i Contrbuadn PR

wVadaion (9 Lontrbudén PP
N g 0
S35
6x04 1]
= e
aéx0s
jl "o
S3T08 1112 LAY
I T
1Bas gA
it 13
LITE] @0
1%02 SHE Skis MES 47 a1
i &5
L e os=ea He
Ing 308 otakes Ingreias par Verls de Penons onpads Permeneste Tows pua| Grechy Apas
sewclel mucania lowl*

En diciembre de 2021, los servicios de produccion de peliculas cinematogréficas y programas de television registraron
un incremento de 586,6% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté un crecimiento de 7,2% y los
salarios registraron un aumento de 36,2%, en comparacion con diciembre de 2020 En comparacion con el mismo mes
de 2020, en diciembre de 2021 los ingresos totales presentaron un aumento de 586,6%, que se explica por el
incremento de 446,5% en los ingresos por servicios, de 5.977,5% en otros ingresos operacionales y de 932,3% en la
venta de mercancias.

En diciembre de 2021 el personal ocupado total presento una variacion de 7,2%, en comparacion con diciembre de
2020, que se explica por el incremento de 167,1% en el personal contratado a través agencias y 9,7% en el personal




—

permanente. Por su lado, el personal temporal directo registrd una disminucidn de 42,3%. Mientras que los salarios
en diciembre de 2021 presentaron un aumento de 36,2%, en comparacion con diciembre de 2020, que se explica por
el incremento de 34,9% en los salarios del personal permanente. Restaurantes, catering y bares Variacion anual:
Diciembre 2020/diciembre 2021

En diciembre de 2021, los servicios de restaurantes, catering y bares registraron un incremento de 43,3% en los
ingresos nominales, el personal ocupado total presenté un crecimiento de 10,3% y los salarios registraron un aumento
de 13,8%, en comparacion con diciembre de 2020. En comparacion con el mismo mes de 2020, en diciembre de 2021
los ingresos totales presentaron un aumento de 43,3%, que se explica por el incremento de 46,8% en los ingresos por
servicios, de 49,5% en otros ingresos operacionales y de 0,5% en la venta de mercancias. En diciembre de 2021 el
personal ocupado total presentd una variacion de 10,3%, en comparacion con diciembre de 2020, que se explica por
el incremento de 23,3% en el personal temporal directo, de 54,0% en el personal contratado a través agencias y de
2 6% en el personal permanente. Mientras que los salarios en diciembre de 2021 presentaron un aumento de 13,8%,
en comparacion con diciembre de 2020, que se explica por el incremento de 15,9% en los salarios del personal
permanente y de 13,8% en los salarios del personal temporal directo.

VARIABLES ECONOMICAS: TASAS DE CAMBIO, INFLACION, DEVALUACION Y OTROS INDICES
ECONOMICOS.

Politica monetaria e Inflacion La mayor inflacién reciente en Colombia fue de 6,8% y 5.8% en 2015 y 2016,
respectivamente, como consecuencia de una depreciacion del peso colombiano del 37,3% y 11,2% durante esos
afios. Otro de los factores que también contribuyé a la inflacidn en ese periodo fue el incremento de alimentos como
consecuencia de la ola invernal (Grafico 13). A partir de ese momento, la inflacion entré en una tendencia decreciente,
estabilizandose en 2017 y 2018 (Grafico 13). Lo anterior explicado por la menor depreciacion de la moneda y la
recuperacion de |a oferta agropecuaria.

TASA DE INTERES

Tasa de interas de politica promaedic trimestral chservada y
esperada por los analistas

La mediana de la senda de tasa de interés de politica esperada por los analistas aumento respecto al informe anterior:
5,25% a finales de 2022 (antes 4%) y 5% a finales de 2023.




La senda de tasa de interés del prondstico del equipo técnico es en promedio algo mayor que la de los analistas en
los primeros 3 trimestres del 2022 y similar de ahi en adelante: aumento en las expectativas y prondsticos de inflacion,
bajos excesos de capacidad y condiciones financieras externas menos favorables,

Senda Creciente. ..
- Normalizacién: |a economia no requiere el mismo estimulo monetario de meses anteriores. - Tasa de interés real

neutral con tendencia creciente por mayor endeudamiento y primas de riesgo. Presiones y riesgos al alza en inflacion
implican riesgos de desanclaje de expectativas de inflacion y altos costos futuro de re- anclarlas

Grafico 1.5
Tasa de interés de politica moretaria, 7iB e IBRY
(datos semanales)
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fuentes: superintengencia iinanciera de Colombia y Banco de la Republica

La junta directiva del banco de la republica (JDBR) Decidio continuar con el proceso de normalizacion de la politica
monetaria en sus reuniones de diciembre de 2021 y de enero de 2022. En dichas reuniones la JOBR decidio por
mayoria incrementar la tasa de interés de politica monetaria en 50 y 100 puntos basicos, respectivamente, llevandola
al 4,0% en su reunion de enero (Grafico 1.5)

IPC

En enero de 2023, la variacion anual del IPC fue 13,25%, es decir, 6,31 puntos porcentuales mayor que |a reportada
en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 6,94%.

En enero de 2023 la variacion mensual del IPC fue 1,78%.

IPC total 178 167 13,25 6.94




Tasa de Cambio

En diciembre la inflacion total (13,1 %) y el promedio de las medidas de inflacion basica (10,3%) continuaron con su
tendencia creciente, con registros superiores a los estimados por el equipo técnico del Banco y por el promedio del
mercado. Las expectativas de inflacion a todos los plazos superan la meta del 3 %. En ese mes todos los grandes
grupos del indice de precios al consumidor (IPC) registraron incrementos superiores a los estimados y los indicadores
de difusion continan mostrando aumentos generalizados de precios. Las presiones cambiarias acumuladas sobre los
precios, la indexacion a tasas altas de inflacién y algunos choques particulares de oferta de alimentos explicarian, en
parte, la aceleracion de la inflacion.

Lo anterior, en un contexto de excesos de demanda importantes, de un mercado laboral ajustado, y de unas
expectativas de inflacion a distintos plazos que superan la meta del 3 %. Frente al Informe de octubre, el sendero de
pronostico de la inflacion total y basica (sin alimentos ni regulados: SAR) aumento, como reflejo de mayores presiones
cambiarias acumuladas, de una indexacion de los precios a una tasa de inflacién mas elevada (IPC e indice de precios
al productor: IPP) y del aumento en los costos laborales debido a un ajuste del salario minimo mayor que el estimado.
No obstante, se espera que a comienzos de 2023 la inflacién total comience a ceder, aunque desde un nivel mas alto
que el estimado en octubre. Lo anterior estaria sustentado inicialmente en |a desaceleracion proyectada del IPC de
alimentos, debido a una base de comparacién en niveles elevados, a la disolucion esperada de los choques que han
afectado a los precios de estos productos, y a la mejora estimada en la oferta externa e intema en este sector.

Por su parte, el deterioro del ingreso real de las familias por la alta inflacion, el agotamiento de los efectos de una
demanda represada y unas condiciones financieras extemas € intemas mas apretadas contribuirian a diluir los
excesos de demanda en 2023 y a reducir la inflacion. A finales de 2023 tanto la inflacion total como |a basica (SAR)
alcanzarian el 8,7 %, y a diciembre de 2024 se situarian en el 3,5 % y 3.8 %, respectivamente.

El crecimiento econdmico anual del tercer trimestre (7,1 % DAEC) resulté mayor de lo estimado en octubre (6,4 %
DAEC), debido a una demanda interma mas fuerte, especificamente por una inversion mayor de la esperada. El
consumo privado cayo desde el nivel elevado observado un trimestre atras y las exportaciones netas registraron una
contribucion mas negativa de la prevista. Para el cuarto trimestre los indicadores de actividad econdmica sugieren que
el producto intemo bruto (PIB) habria mantenido un nivel alto y similar al observado en el tercero, con una varacion
del 4,1 % anual. La demanda intema se habria desacelerado en términos anuales, aunque a niveles que habrian
continuado por encima de los del producto, por cuenta, principalmente, de un elevado consumo privado.

La inversion se habria reducido levemente a un valor similar al promedio observado en 2019. El déficit comercial real
habria disminuido, debido a una caida de las importaciones mas fuerte que el descenso estimado en las exportaciones.
Se espera que en el horizonte de prondstico el consumo se reduzca desde los elevados niveles actuales, en parte
como consecuencia de unas condiciones financieras internas mas apretadas y de un deterioro del ingreso real a causa
de una inflacion alta. La inversion tambien se disminuiria y se situaria de nuevo en niveles inferiores a los observados
antes de la pandemia. En términos reales, el déficit comercial se reduciria debido a una menor dinamica proyectada
de la demanda intema y a una mayor depreciacion real acumulada.

Con todo esto, el crecimiento economico para todo 2022, 2023 y 2024 se situaria en el 8,0 %, 0,2 % y el 1,0 %,
respectivamente. Los excesos de demanda se mantienen elevados (medidos con la brecha de producto) y se estima
que se diluirian en 2023 y podrian tornarse negativos en 2024

ESTUDIO DE LA OFERTA

En relacion con las tarifas estimadas para el servicio, se consulté en el SECOP procesos similares de la actual vigencia
que corresponden a los precios del mercado con los cuales se pudo estimar el techo de cada item al que deben
ajustarse los proponentes en su oferta.

¢ Quién Vende?

Se identificaron algunas de las siguientes empresas y personas proveedoras del servicio de catering que se requieren
para este proceso de seleccidn




| NOMEBRE UBICAOON
LA GALUNA ARDIENTE SOACHA
2| ARPRICARNLS. ARMAMDO PRIETD SOACHA
I|LA CEVIOILRIA GOURMET SOACHS
4|CATERING Y FRUIT S AS BOGOTA
5|CATERING ¥ IGA SERVICE 5.AS BOGOTA
B [CATERING ¥ PERSONNEL SERVICES S.AS. BOGOTA
7 [CATERING 2RA 5.AS. EN LIQUIDACION BOGOTA
8 |CATERING ANOLOGISTIC §.AS, BOGOTA
G [CATERING ANDINA SAS BOGCTA
10|CATERING APPLE SAS BOGOTA
1 |CATERING CENTRAL GROUP SAS BOGOTA
12 |CARTERIN CLLIA SAS BOGOTA
13|CATERING COMPANY SAS EN LIGUIDAGON BOGOTA
14 |CATERING DE COLOMBIA SA EN LIQUIDAOON B80GOTA
15 [ CATERING DEPOT EVENTOS SOOALES ¥ EMPRESARIALES SAS  |1BOGCTA
16 |CATERING FRENCH SAS 20GOTA
17 |CATERIN EVENRTOS SAS B0GOTA
1B |DELBOX BOGOTA
18 |CEUSABANA BOGOTA
20 |SHADOAI GOURMLT BOGOTA
21 [AZCLOGISTICA Y TRANSPORTES S.AS BOGOTA
22 |A & CLOGISTICA & eRODUCOON DE EVENTOS LTOA BOGGTA
23[AR. LOGITICASAS BOGCTA
24 |ACERTO PRODUCCION ¥ LOGISTICA SAS BOGOTA
25 | ADAHN IS TRADORA DE SOLLCIONES LOGISTICAS S A S POGCTA
26| AGENCIA DE LOGISTION AVANZADA Y SERVITIOS TURISTICOS SABOGOTA
27 |AGENCIA INTER LOGISTICA SAS 20GOTA
28| ALIANZA LOGISTICA INTERRACIONAL 5 A S BOGCTA
25 | ALIANZA LOGISTICA DE COLOMEIA SAS BOGOTA
I0|ALTERKATIVOS {DGISTICOS SAS BOGOTA
31 |AMY EVENTOS Y LOGESTICA SAS 20GOTA
32 [APACHETA SERVICIOS LOGISTICOS INTEGRALES SAS BOGOTA
33 |APOYO LOGISTICO BEA 545 BOGOTA
34 |APOYQ LOGISTICO OF COLOMBIA SAS BOGCTA
35 [ASESORIAS & PROYECTOS LOGISTICOS SAS BOGCTA

Las empresas en capacidad de prestar el servicio de CATERING se encuentran incluidas en tres principales sectores
CIIU 5621, 5629 Y 1084, subsectores que incluyen empresas especializadas en este tipo de servicios. Dentro de las
anteriores empresas se identifican Ginicamente empresas nacionales.

Predominan en el sector empresas clasificadas como micro y pequefias empresas En menor medida medianas
empresas y muy pocas firmas con gran tamafio No obstante, son empresas intensivas en uso de mano de obra, ¥
baja utilizacion de capital en sus actividades. Muchas empresas estan constituidas como sociedades andnimas
simplificada, Itda entre otras. Teniendo en cuenta el estudio de oferta, se podria concluir que para el actual proceso
de Catering que se pretende adelanta, se encuentran en el mercado suficientes empresas que podrian cumplir
exitosamente tanto las actividades especificas a desarrollar en el objeto contractual asegurando ademas que se
cumpla con el plazo de ejecucion

ESTUDIO DE LA DEMANDA

Las entidades publicas y privadas requieren contar con empresas que €l servicio de Catering confiable; por tanto,
contratar con empresas con solidez en el sector y con buena trayectoria en Colombia.

De acuerdo a lo requerido por la entidad y segun las tendencias actuales del mercado, las empresas que pretendan
ofertar sus servicios para el proceso, deberan contar con la experiencia suficiente en el servicio requerido y cumplir
con caracteristicas requeridas en el presente proceso.

Por lo anterior, se procedio a identificar y analizar los Procesos de Contratacion de Entidades Estatales que han
adquirido en el pasado el servicio para extraer las mejores practicas e informacion pertinente para el Proceso de
Contratacion.

PRECIOS HISTORICOS: En arios anteriores la Secretaria de Gobiemo de Soacha, ha solicitado contratar el objeto
que ahora se pretende, teniéndose que se han ejecutado los siguientes contratos:

| Afo Objeto Valor total No de ‘
‘ | contrato
2022 | CONTRATAR EL SUMINISTRO CE RACIONES $600.000.000 2219
ALIMENTARISS PARA LAS FUERZAS DE
| SEGURIDAD, CRGANISMOS DE SOCORRO Y ‘




PERSONAL DE APOYO EN MATERIA DE ORDEN
PUBLICO Y EMERGENCIA EN EL MUNICIPIO DE
SOACHA

2021 CONTRATAR EL SUMINISTRC DE RACIONES | $885.000.000 1365
ALIMENTARIAS PARA LAS FUERZAS DE
SEGURIDAD, ORGANISMOS DE SOCORRO Y
PERSONAL DE APOYO EN MATERIA DE
ORDEN PUBLICO Y EMERGENCIA EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA

2020 CONTRATAR EL SUMINISTRO DE RACIONES 5300.000.000 1322
ALIMENTARIAS PARA LAS FUERZAS CE
SEGURIDAD, CRGANISMOS DE SOCORRC Y
PERSONAL DE APOYO EN MATERIA DE ORDEN
PUBLICO ¥ EMERGENCIA EN EL MUNICIPIO DE
SCACHA

Relacion contratos objeto similares en SECOP

\ Ano Objeto __No PROCESO SECOP Valor total
[ 2020 SUMINISTRO DE SERVICIO A BCRDC Y | 00-L- CATAMGRUVE-2020 | $567.607.000
SOPORTE LOGISTICO DE CATERING EN
AFRONAVES DEL COMANDO AEREQ DE
TRANSPCRTE MLITAR EN  RAMPAS
AEROPCRTUARIAS A NIVEL NACIONAL £
INTERNACIONAL
[ 2023 ' SUMINISTRO  DE  COMPLEMENTC | LP-010-2022 37.511.337.39%
JORNADA MARANATTARDE, ALMUERZOS
Y RACIONES INDUSTRIALIZADAS PARA LA
POBLACION BENEFICIADA DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
EN LAS JORNADAS REGULAR Y UNICA DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTCS
TECNICOS-ADMINISTRATIVOS,
ESTANDARES Y CONDICIONES MINIMAS
DEL PROGRAMA PAE EN LAS
INSTITUCIONES ~ EDUCATIVAS  DEL
, DISTRITO DE BARRANQUILLA,
‘ 2021 EL SUMINISTRO DE ALIMENTACION Y 74-ARC-BACAIME-2021 3.201.032 851,00
YIVERES PARA EL PERSONAL DE
ALUNNOS E INFANTES DE MARINA DE LA
SCUELA DE FORMACION ¥ EL
BATALLON DE CCMANDO Y APOYO DE
INFANTERIA DE MARINA No6. Y SUS
UNIDADES BENEFICIARIAS DE ACUERDO
CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
DESCRITAS EN EL ANEXO TECNICO 7 P~
2023 SUMINISTRC DE ALIMENTACION Y | CO2 ARC-CBCAIG!2023 3
YIVERES PARA EL PERSONAL DE 2.354.099.837 84
ALUNMNOS E INFANTES DE MARINA DE LA
ESCUELA DE FORMACION Y EL BATALLON
DE COMANDO ¥ APOYO DE INFANTERIA
DE NARINA Mo5 Y SUS UNIDADES
BENEFICIARIAS"

DETERMINACION DE LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR: En Colombia existen impuestos a nivel Nacional y
Regional. Los impuestos de caracter Nacional aplican para todas las personas naturales o juridicas residentes en el
pais y los impuestos de caracter Regional son determinados por cada Departamento o Municipio conforme los
parametros fijados por la Ley. Para este caso indicar sera: 3% fondo adulto mayor, 1% fondo procultura, retefuente
persona juridica, 4% retefuente persona natural, Reteica 7x mil, retelVA 15%

2.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

Para establecer el valor del presupuesto oficial unitario se procedié a realizar estudio de mercado con evento de
cotizacion a través de la plataforma SECOP I, EVENTO DE COTIZACION No 010-2023
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ESTUDIO DE MERCADO

ANALISIS DE MERCADO

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE RACIONES ALIMENTARIAS PARA LAS FUERZAS DE SEGURIDAD, ORGANISMOS DE SOCORRO Y PERSONAL DE
APOYO EN MATERIA DE ORDEN PUBLICO Y EMERGENCIA EN EL MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA

COTIZACION COTIZACION COTIZACION
UNIDA FUNDACION WAYS OF HOPE FUNDACION JERONIMO BANQUETES CHARLESTON J.L
DDE | CANTID (2022) (2023) (2023) VALOR
DESCRIPCION | eni 1 AD NIT: 900251399 NIT: 901210362-0 NIT: 80073919-7 PROMEDI
DA VALOR VALOR = == yA[OR v
UNTTARIO VALORTOTAL |-~ b VALORTOTAL» “UNITARIO VALOﬁTOTAL
| UNIDA 5 3 5 s § s
DESAYUNO D | 1 11.551,50 [ 11.551,50 15.500,00 | 15.500,00 13.500,00 | 13.500,00
UNIDA S $ s $ $ $
| ALMUERZO D 1 15.288,75 | 15.288,75 16.000,00 | 16.000,00 15.000,00 | 15.000,00
UNIDA 3 3 § $ 3 $ ' $
| CENA | D 1 15.288,75 15.288,75 16.000,00 | 16.000,00 15.000,00 | 15.000,00 44,376
VALOR VALOR VALOR
TOTAL 3 TOTAL S TOTAL s
COTIZACION |  42.129,00 | COTIZACION [  47.500,00 | COTIZACION 43.500,00
1 i 2 3

SE TUVIEROM EN CUENTA DOS (02} COTIZACIONES RECIBIDAS POR MEDIO DE LA PLATAFORMA SECOP It ADICIONALMENTEL,

S¢ TUVO EN CUENTA EL HISTORICO DE LA COTIZACION ALLEGADA A LA SECRETARIA DE GOBIERNO PARA LA VIGENCIA 2022,

DONDE LOS ELEMENTOS REQUERIDOS EN LA FICHA TECNICA SON LOS MISMOS. DE IGUAL MANERA, SE AJUSTO EL VALOR

DEL INCREMENTE DELIPC PARA ELANQ 2023 (13,25%].

DBSERVACIO | o ESTABLECE UN VALOR PROMEDIO PARA LA OFERTA TOTAL (DESAYUNO, ALMUERZO, CENA) POR VALOR DE CUARENTA ¥
NES CUATRO MIL TRESCIENTOS SETENTA ¥ SEIS PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS M/CTE {$44,376)

Nota: Todos los gastos que genere la ejecucion del objeto del presente proceso tales como adquisicion de insumos,
elementos, materiales, accesorios, entregas y transporte, recursos fisicos y humanos, asi como los montos que genere
su desplazamiento, pasajes, prestaciones laborales, sociales y riesgos laborales, dotacion de vestido de |abor y de
proteccidn acuerdo normas vigentes, y en general los necesarios para garantizar el cumplimento del objeto contractual,
seran de resorte exclusivo y por ende correra a cargo de quien resulte adjudicatario, sin que estos aspectos con
posterioridad durante la ejecucion y/o periodo de garantia, puedan ser esgrimidos por el mismo, como imprevistos y/o
motivos generadores de solicitud de restablecimiento del equilibrio del contrato y/o reconocimiento del mismo, por 1o
que deben ser tenidos en cuenta (previstos) por el oferente desde el momento de confeccionar y presentar su

ofrecimiento.
CONCLUSIONES DEL ESTUDIO DEL SECTOR

Conforme al analisis econdmico del mercado, realizado por parte de la Secretaria de Gobiemo de Soacha, se obtuvo
como resultado del sondeo, o siguiente:

A Que se realizo evento de cotizacion No. 010 de 2023, a través de la plataforma SECOP II, con el
fin de garantizar el principio de publicidad referente a las diferentes empresas del sector que esten
en capacidad de participar en €l proceso de seleccion hecho que disminuye la posibilidad de

declararse desierto.




B. Que al evento de cotizacion COTIZACION FUNDACION JERONIMO NIT: 901210362-0, y
BANQUETES CHARLESTON J.L NIT: 80073919-7.

C. De acuerdo al sondeo de mercado realizado y el estudio del sector se puede deducir que, con base
en las cotizaciones allegadas y el promedio del servicio realizado en la vigencia 2022, dio como
resultado un valor promedio por valor de ( $ 44.376) para la realizacion del SUMINISTRO DE
RACIONES ALIMENTARIAS PARA LAS FUERZAS DE SEGURIDAD, ORGANISMOS DE
SOCORRO Y PERSONAL DE APOYO EN MATERIA DE ORDEN PUBLICO Y EMERGENCIA EN
EL MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA.,

D. Que estableciendo un presupuesto de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS ($500.000.000) M/CTE
A MONTO AGOTABLE, incluido VA, IMPUESTOS NACIONALES Y MUNICIPALES se satisface
las necesidades del servicio.

2.2. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con Io establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3, del Decreto 1082 de 201, la evaluacion del riesgo que
el proceso presenta para el cumplimiento de las metas y guias establecidas por Colombia compra eficiente, se elaboro
la respectiva matriz, precisando que salvo las actuaciones especificamente mencionadas Y como principio general, el
contratista asumira los efectos economicos de todos aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las
actividades que son objeto del presente proceso de contratacion, se adjunta matriz de riesgo al presente estudio previo

Ver anexo Matriz de riesgos

3. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y
CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

3.1. OBJETO:

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE RACIONES ALIMENTARIAS PARA LAS FUERZAS DE SEGURIDAD,
ORGANISMOS DE SOCORRO Y PERSONAL DE APOYO EN MATERIA DE ORDEN PUBLICO Y EMERGENCIA
EN EL MUNICIPIO DE SOACHA

31.1.  Alcance:

Con la presente contratacion la Secretaria de Gobiemo busca apoyar y garantizar el suministro de raciones
alimentarias segun el requerimiento y necesidades propias del servicio (desayuno, almuerzo y cena), teniendo en
cuenta el plazo estipulado yfo hasta agotar presupuesto y cuyo fin primordial es garantizar el suministro en
circunstancias especificas como son acciones preventivas de vigilancia, control, atencion de casos de policia, orden
Pablico, convivencia ciudadana, emergencias y todas aquellas que sean necesarias para preservar el orden y la
convivencia ciudadana, asi mismo minimizar los tiempos de respuesta por parte de los organismos de seguridad y de
apoyo y de esta manera brindar una atencion veraz y oportuna a los casos o circunstancias que se presentan en el
Municipio de Soacha tanto en sus zonas rurales como urbana.

Lo anterior en el marco de las politicas de seguridad y convivencia ciudadana emanada por el Gobiemo Nacional, de
conformidad con las especificaciones técnicas sefialadas mas adelante, organismos de seguridad y personal de apoyo
en materia de orden publico.

Para efectos del presente proceso de seleccion, y para determinar el alcance de las actividades, debe tenerse en
cuenta las siguientes definiciones:

Nota 1: La Secretaria de Gobierno priorizara el suministro de las raciones alimentarias objeto del presente proceso,
segun la solicitud que realice el organismo de seguridad competente al supervisor del contrato, hasta agotar
presupuesto.

Nota 2: La entidad podra disminuir la cantidad de raciones relacionados en el presente proceso. En caso de que el
Municipio de Soacha- Secretaria de Gobiemo y/o Organismos de seguridad adquieran otra fuente de suministro de
las raciones o las circunstancias ameriten la no exigencia durante la ejecucion del contrato, con el solo aviso de
inclusion expedido por el supervisor del contrato.




3.1.2. Condiciones Técnicas Exigidas.

ITEM | PRODUCTO

DESCRIPCION

CANTIDAD

1 DESAYUNO

MENU 1

1. CALDO DE COSTILLA {90 gr). pér 100 g - Calorias: 92keal | Grasa: 491g | Carbh: 2.02g |

t Prot. 9,339

2. HUEVOS BATIDOS {100 gr). Calorias: 189kcal | Grasa: 15.21g | Carbh: 1.96g | Prot

13.019¢g /

| 3. BEBIDA CALIENTE {café y/o Chocolate) Calorias. 114kcal | Grasa: 6,80g | Carbh: 11,809

| Prot: 1,608

4. JUGO DE NARANJA NATURAL (12 oz). Calorias: 112kcal | Grasa: 0.50g | Caroh: 25793 |

Prot: 1.74g

5. PAN O AREPA (40 gr). Calorias: 266kcal | Grasa: 3,299 | Carbh: 50,61g | Prot: 7,649

MENU 2

! 1. TAMAL (250 gr). 148kcal | Grasa. 7,77g | Carbh: 17,24g Prot: 2,81g

2. HUEVOS BATIDOS (100 gr). ). Calorias: 198kcal | Grasa: 15,21g | Carbh: 1,969 | Prot:

13.01g

| 3. BEBIDA CALIENTE (café o chocolate) (7 oz). Calorias: 1 14kcal | Grasa: 6,90g | Carbh:
11.00g | Prot: 1,60g

4. JUDO DE NARANJA (12 02). Calorias: 112kcal | Grasa: 0,50g | Carbh: 25,79q | Prot:
! 1749

5. PAN O AREPA (40 gr). Calorias: 266kcal | Grasa 3,29g | Carbh: 50,61g | Prol. 7.64g

MENU 3

1. CALENTADO DE FRIJOLES. { Arroz, frijoles, papa) (150 gr), Calorias: 689kcal | Grasa:

45,31g | Carbh: 59,50g | Prot: 30,85g

2. HUEVO FRITO Y AREPA (100 gr) Calorias: 8%kcal | Grasa: §.76g | Carbh: 0,43g | Prot
6,249

| 2. BEBIDA CALIENTE BEBIDA CALIENTE {café y/o Chocolate) Calorias: 114kcal | Grasa.
£,80g | Caroh: 11.00g | Prot: 1,609

4. JUGO DE NARANJA (12 oz). Calorias: 112kcal | Grasa: 0,50g | Carbh: 25,799 | Prot.
1.74q

! 5. PAN O AREPA (40 gr). Calorias: 266kcal | Grasa: 3,29g | Carbh: 50,61g | Prot: 7.64g

UND

2 ALMUERZO

MENU 1

UND




]

; CANTIDAD

ITEM | PRODUCTO DESCRIPCION
1. SOPA O FRUTA. Calorias: 75kcal | Grasa: 2,46q | Carbh' 9,35 | Prot- 4,05 |
[ 2. CARNE O POLLO ASADO (125 gr). Calorias: 287kcal | Grasa: 19,299 | Carbh- 0g | Prot
! 26,41g
3. ARROZ BLANCO (70 gr). Calerias: 204kcal | Grasa: U,Mg | Carbh: 44,089 | Prot: 4.20g
{ 4. PLATANO O PAPA (80 gr) Calorias. 80kcal | Grasa 0.1 1g | Carbh: 18 22g | Prat. 2 15g
| 5. GUARNICION VERDURA Calorias. 73kcal | Grasa: 1,14g | Carbh: 12,93g | Prot. 2.82g
{ CEREAL (100 gr). Calorias: 124kcal | Grasa: 1.12g | Carbh 27 .40q | Prmr 2,39g
| 6. BEBIDA JUGO NATURAL O TE HELADO Calorias; 130kcal | Grasa: 0,299 | Carbh: 33,52g
| Prot: 0,889
’ MENU 2, )
1. SOPA DEL DIA (150 mil). Calorias: 75kcal | Grasa: 2.46g | Carbh: 9.35g | Prot 4,059
T.I’I:CHUGA (125 gr). Calorias: 111kcal | Grasa: 1.75qg | Carbh: Og | Prot: 22,39g
3. ARROZ (70 gr). Calorias: 204kcal | Grasa 0.44g | Carbh: 44,08g | Prot: 4.20g
:‘ 4. PAPA (Sb gr). Calorias: 80kcal | Grasa: 0,11g | Carbh: 18.22g | Prot: 2,16g
5. ENSALADArt.lOU gr).VCBk}I'iBS' 135kcal | Grasa: 11,60g | Carbh: 5,529 | Prot. 3,64q
75. BEBIDA (12 oz). Ca!oriraS‘ 130kcal | Grasa: 0.29¢ | Carbh: 33,529 | Prot: 0.88g
7 MENU 3 |
1. CREMA O SOPA. {150 MI). Calorias: 75keal | Grasa: 2.46g | Carbh; ,35g | Prat: 4.059
2. ARROZ, [iSO gr. ). Calorias: 204keal | Grasa: 0,44g | Carbh: 44,089 | Prot: 4,20q
3. PAPA (80 gr). Calorias: 80kcal | Grasa: 0,11g | Carbh; 18.22g | Prot: 2,169
| 4. ENSALADA (100 ér]. Calorias: 135kcal | Grasa: 11.60g | Carbh: 5.52q | Prot 3,84g
5. BEBIDA JUGO NATURAL O TE HELADO (12 0z). TE HELADO (12 oz). Calorias 130kcal
Grasa: 0.29g | Carbh: 33,529 | Prot: 0,88g
MENU 1
1. ARROZ (70 gr). Calorias: 204kcal | Grasa 0.44g | Carbh: 44.08g | Prot. 4 20g N
| 2. CARNE O POLLO ASADO {125 gr) Calorias: 111kcal | Grasa 1,75g | Carbh Og | Prot
22,399
e e 3. PASTA O PLATANO (80 gr). Calorias: 366kcal | Grasa: 1,50g | Carbh: 74.00g | Prot s
12.00g
4. BEBIDA JUGO O TE HELADO (12 oz). Calerias 130kcal | Grasa: O 29g | Carbh: 33,52q |
{ Prot: 0,88g
MENU 2




ITEM | PRODUCTO DESCRIPCION CANTIDAD

1. ARROZ (70 gr). Calorias: 204kcal | Grasa: 0,44g | Carbh: 44,089 | Prot: 4,209

3 CARNE O POLLO SUDADO {125 gr). Calorias: 204kcal | Grasa: 0,44g | Carbh 44,089 |
Prot: 4.209

3. PAPA (80 gr). Calorias: 80kcal | Grasa: 0,119 | Carbh: 18,223 | Prot: 2,169

4, ENSALADA {100 gr). Calorias: 135kcal | Grasa: 11,609 | Carth: 5,52g | Prot: 3.64g

5. BEBIDA JUGO O TE HELADO(12 oz). Calorias 130kcal | Grasa: 0.25g QCarbh:VBS,SZQ i
Prot 0,689

MENU 3

1. CARNE EN GULASCH (150 gr). Calorias: 27 1kcal | Grasa: 11,53g | Carbh: 7,529 | Prot
32,679

{ 2. ARROZ (75 gr). Calorias: 204kcal | Grasa: 0.44g | Carbh: 44,08q | Prot 4,209

3. PATACON (80 r). Calorias 72kcal | Grasa: 3.59g | Carbh: 10,889 | Prat: 0.44g

[ 4 ENSALADA {100 gr). Calorias: 135kcal | Grasa: 11.60g | Carbh: 5,52g | Prot: 3,849

BEBIDA JUGO O TE HELADO (12 oz). Calorias 130kcal | Grasa: 0,29g | Carbh 33.52g |
Prot. 0.88g

|

Nota 1: Los precios ofrecidos deben incluir el IVA, impuestos y deducciones que realice la entidad contratante.

Nota 2: Los menUs deben estar avalados por un nutricionista o ingeniero de alimentos.

Con presente suministro de alimentos es relevante que este sea bien presentado e individualizado, atendiendo los
requisitos contenidos en el Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos y que sean aptos conservar el calor o el frio
y envueltos en papel FILM o aquel que cumpla la misma funcion para su proteccion.

La entrega de las raciones debe realizarse en la forma higiénica y en el menor tiempo posible, con el fin de garantizar
el mantenimiento de las temperaturas de los productos que lo requieran, hasta el momento de consumo. El personal
transportador de las raciones debe estar debidamente identificado y realizar la entrega de los productos a la persona
responsable designada por la entidad beneficiara del servicio, quienes de manera conjunta deberan verificar las
condiciones de calidad y cantidad de la misma, certificando su entrega, recibo a satisfaccion acorde al formato
establecido por la entidad competente.

El proponente debe contar con las caracteristicas y elementos que garanticen el almacenamiento transitorio y
transporte de los productos/alimentos desde su elaboracion hasta el consumo por parte de los titulares de derecho.

E| futuro contratista debera utilizar equipos y utensilios que cumplan con las condiciones establecidas en normas y
especificaciones técnicas establecidas para la manipulacion y transporte de alimentos.

El servicio de suministro de alimentos contratado se debe prestar de forma oportuna en las condiciones de tipo de
alimentacion, cantidad, fecha, hora y lugar solicitados.

Se debe prestar el servicio de suministro alimentacion durante todos los siete (7) dias de la semana incluyendo
festivos, dentro del horario de las 24 horas, para lo cual los usuarios deberan solicitar el servicio con al menos tres (3)
horas de anticipacion a la hora prevista para el suministro.




Los alimentos a suministrar deben haber sido preparados el mismo dia de Ia entrega, no contener condimentos o
insumos que aceleren la descomposicion de estos: se debe garantizar un minimo de seis (6) horas de conservacion
de los alimentos una vez entregados por el contratista.

El proponente debe presentar con su propuesta un Plan de Contingencia para atender imprevistos que no le sean
imputables como suspension temporal de servicios plblicos, retrasos en la entrega de materias primas, desastres
naturales, entre otros.

3.1.2.1 MINIMA COBERTURA Y CALIDAD DEL SERVICIO

El proponente debera acreditar mediante comunicacion escrita que prestara el servicio de suministro de alimentacion
en los lugares que solicite la entidad, y dentro del perimetro urbano y rural del municipio de Soacha, en los horarios
establecidos y de acuerdo a la solicitud.

Los alimentos deben cumplir los estandares de calidad exigidos por el articulo 126 del decreto ley 019 de 2012
reglamentado por la resolucion No. 2674 de julio 22 de 2013 del INVIMA y con las caracteristicas generales por grupos
de alimentos y deméas nomas y especificaciones técnicas vigentes.

El proponente debe ofrecer los menis teniendo en cuenta, la disponibilidad de equipo que garantice la ejecucion de
cada preparacion, los tiempos y movimientos para el cumplimiento de las preparaciones de cada men y el procesos
y grado de maduracion de los alimentos precederos con el fin de garantizar la calidad de las preparaciones.

3.1.2.2 SEDE PRINCIPAL Y SITIOS O LOCALES ALTERNOS

El proponente debera contar con al menos dos lugares debidamente certificados para la elaboracion de alimentos ,
ya sean propios o arrendados , en caso de ser arrendados el PROPONENTE debe contar con un establecimiento de
comercio abierto al pablico e inscrito en el Municipio de Soacha con una antelacién no inferior a 6 meses anteriores a
la fecha de cierre del presente proceso de seleccion piblica; Asi mismo junto con su propuesta, el OFERENTE debe
aportar registro fotografico de los lugares, locales o restaurantes que se emplearan para la preparacion de los
alimentos , cada uno de ellos debe contar con una area minima para la preparacion de alimentos que incluye: {area
de alistamiento, coccion, fria y congelacion, lavado y almacenamiento de utensilios) ubicado en la zona urbana de la
ciudad de Soacha que cumpla con los requisitos establecidos en {Decreto 539 de 2014 la Resolucion No 2674 de julio
22 de 2013 del INVIMA que reglamenta el articulo 126 del decreto ley 019 de 2012 y debera anexar los documentos
pertinentes que comprueben dicha condicion, por parte de la autoridad sanitaria.

La sede principal y en caso dado los sitios o local (es) alterno(s) debera(n) contar con la infraestructura adecuada para
la ejecucion del objeto a contratar y los equipos necesarios y suficientes para atender simultaneamente los
requerimientos de la entidad.

Dicho(s} sitio(s) o loca(es) que el proponente ofrezca deberan contar con el respectivo concepto sanitarios favorable
de la secretaria de salud municipal o quien haga sus veces, documentos que deberan adjuntarse con la propuesta. El
o los sitiofs) o local(es) que el proponente ofrezca deberan contar con el area no menor a 80 metros cuadrados
debidamente certificada para la manipulacion preparacion y empaque de alimentos, rea de lavado de utensilios, con
el fin que las labores que deben realizarse no interfieran entre si, asi mismo el proponente debera anexar mediante
certificado emitido por bomberos que acredite la visita técnica de inspeccion ocular de seguridad al establecimiento
de comercio abierto al publico e inscrito en el Municipio de Soacha donde conste Que cuenta con los equipos y las
medidas de seguridad necesarias en materia de prevencion de incendios y sequridad humana segun la Ley 1575 de
2012 y la Resolucion 0661 de 2014.

Para el caso de los lugares, restaurante 6 locales donde se realizara la preparacion, embalaje y distribucion del
alimento, el proponente debera aportar contrato vigente de arrendamiento que cubra la vigencia del presente contrato,
certificado de tradicion y libertad no mayor a 30 dias anteriores al cierre del proceso, donde se acredite y comprugbe
|la suscripcion del contrato con el propietario del inmueble.

En caso del establecimiento de comercio del PROPONENTE, este debe acreditar que se encuentra a PAZ Y SALVO
con la Secretaria de Hacienda Municipal por concepto de Impuesto de Industria y Comercio e impuestos por concepto
de RETEICA en el Municipio, este (estos) certificado(s) deben ser expedidos con una antelacion no mayor a treinta
(30) dias previos a la fecha de cierre del proceso de seleccion.




3.1.2.3 EQUIPO MINIMO REQUERIDO

El proponente certifica que dispone dentro de sus instalaciones los equipos minimos basicos actualizados en perfecto
estado de funcionamiento, los cuales se deben encontrar instalados para la prestacion integral de los servicios
requeridos por la Entidad, los siguientes.

EQUIPO MINIMO REQUERIDO CANTIDAD

Congelador vertical u horizontal, no menor a 450
Lt.

Refrigerador vertical u harizontal, no menor a 200

L.

Estufa industrial de cuatro boguillas 2
Parrilla asadora metalica 1
Malino de carne indusfrial metalico 1

Dispensador de vinipel para empague de alimentos | 2

Harmo Industrial 1
Fondos industriales 5
Calderos Industriales 2
Olla a presidn de 10 Lts 1
Licuadora industrial 2
Neveras {érmicas plasticas de 25 Lt 2

Horno Asador Vertical de Minimo de Ocho (8)
Coemparlimentos

Marmita cuadrada con capacidad para 100 Its en
Acere inoxidable con quemador tipo soplete

Procesador industrial de alimentes 1

Nota. Los equipos antes mencionados, deben reposar en las instalaciones del proponente y mediante documento
independiente el representante legal debe certificar que cuenta con estos equipos junto con registro fotografico de los
mismos. En todo caso, la SECRETARIA DE GOBIERNO se reserva el derecho de verificacion in situ a traves de una
visita técnica durante el proceso de evaluacion.

EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA

El proponente debera acreditar experiencia en la celebracion de maximo (2) contratos con entidades estales y/o
privadas cuyo objeto sea igual o similar al del presente proceso; celebrados, gjecutados, terminados y liquidados,
contratos cuyo valor sumado debe ser igual o mayor al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

De igual manera cada uno de los contratos debe estar clasificado en registro inico de proponentes y contener minimo
siete (7) codigos UNSPSC indicados en el numeral 3.1.4. Los documentos soporte para acreditar la expenencia
minima exigida de los contratos ejecutados registrados en la propuesta, seran las certificaciones de los contratos
ejecutados, terminados o su respectiva acta de liquidacion o cualquier otro documento debidamente firmado por €l
contratante, el cual debera tener como minimo, la siguiente informacion:

a. Nombre del contratante

b. Objeto del contrato

c. Valor del contrato

d. Actividades ejecutadas

e. Fecha de inicio del contrato




—— . _

f. Fecha de terminacion del contrato

. Adquisicion de bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes

N/A

3.1.3. Autorizaciones licencias y/o permisos requeridos para la ejecucion del contrato.
N/A

314 Codificacion del bien, obra o servicio segun las Naciones Unidas - UNSPSC

Una vez definidos claramente los bienes, obras y servicios a contratar, se deben codificar de acuerdo a la Guia para
la Codificacion de bienes y servicios de Naciones Unidas, los cuales fueron previamente identificados en el Plan Anual

de Adquisiciones.
Clasificacion UNSPSC | Segmento Familia Clase Producto (De ser posible) |
90000000 90100000 90101600 90101600 Servicos de banquetes y calering
90000000 90100000 | 90101800 90101800 Comida para llevar y a domicilio
90000000 90100000 “|90t01700 | 90101700 Servicics de cafeteria
73000000 73130000 73131600 73131500 Procesamiento de carnes y aves

; ¥ peces y marnscos
73000000 | 73130000 73131500 73131900 Procesamiento  de  granos g
azdcar y aceites y grasas
50000000 | 50110000 50112000 50112000 Carnes procesadas y preparadas
50000000 50180000 50191500 50191500 Sopas y estofados
50000000 50150000 50192100 50192100 Pasabocas y snacks
[ 50000000 50190000 50192600 50192600 Acompanamientos preparados

50000000 50190000 | 50193200 50193200 Ensaladas preparadas
48000000 48100000 43101800 48101800 “Menaje y ulensilics de cocina.

:4&3[]0:][)0 | 48100000 48101900 48101900 Tazas para servicio de mesa

" 73000000 73130000 73131500 | 73131500 Procesamiento de bebidas
73000000 73130000 73131700 | 73131700 Procesamiento ce frutas y

vegelales
3.1.5. Codigo de Programa de Desarrollo Municipal
45.01.057
3.1.6. Codigo BPIN
BMP2023257540037

3.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:
Contrato de Suministro

3.3. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR
3.3.1. Plazo de Ejecucion:

El plazo de ejecucion sera por el ttrmino de DOS (2) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin
que supere el 31 de diciembre de 2023, yfo hasta agotar los recursos lo que primero ocurra.

3.3.2. Lugar de Ejecucion

El lugar de ejecucion sera en el Municipio de Soacha Cundinamarca, y las entregas seran de conformidad con lo
establecido por la supervision del contrato

3.3.3. Forma de pago: Se realizaran pagos mensuales de conformidad con las entregas efectivamente
realizadas hasta agotar el Recurso y/o el plazo de ejecucion del contrato lo que primero ocurra

Paragrafo: Para efectos de autorizar cada uno de los pagos que se determinen de acuerdo al analisis realizado,
debera acreditarse por parte del contratista que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al




Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
comesponda. Al igual estaran sujetos a los informes periddicos y final de supervision.

3.4. Supervision y/ o Interventoria:

El MUNICIPIO vigilara el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, a través de la SECRETARIA
DE GOBIERNO, o por el funcionario que para el efecto designe elfla Ordenador/a del gasto, quien ejercera como
Supervisor, entre otras, las siguientes funciones:

Cumplir con las obligaciones de control y vigilancia establecidas por la Ley 80 de 1993, demas normas Yy
disposiciones concordantes.

1) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes, en los términos
y condiciones pactados.

2) Verificar que la cotizacion al sistema integral de seguridad social, de conformidad con la legislacion
colombiana vigente,

3) Verificar la calidad del suministro y estado de los mismos.

4) Elaborar los informes de cumplimiento de la ejecucion del contrato si se solicitan y las actas a que haya lugar,
remitiéndolos de manera oportuna a las instancias correspondientes.

5) Suscribir la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto contractual, con el fin de
proceder al pago correspondiente.

6) Suscribir las actas de iniciacion, de recibo parcial, y a satisfaccion de los servicios objeto del contrato y
remitirlas a la Secretaria Juridica para el respectivo archivo.

7) Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.

8) Solicitar oportunamente las adiciones o madificaciones al contrato, cuando sea procedente.

9) Revisar e impartir visto bueno a los informes mensuales presentados por el CONTRATISTA y remitirios a la
Secretaria Juridica para el respectivo archivo.

10) Suscribir los demas documentos que se generen en desarrollo del presente contrato y enviarlos a la
Secretaria Juridica.

11) Si durante la ejecucion del contrato o al vencerse el término estipulado en el, se presenta incumplimiento de
las obligaciones a cargo del Contratista, debera informar inmediatamente al ordenador del gasto y a la
Secretaria Juridica del Municipio.

Responsabilidad del supervisor: En caso de incumplimiento de las obligaciones antes citadas, se aplicaran las
sanciones previstas en las Leyes 80 de 1993, 734 de 2002 y 1474 de 2011, el Manual de Supervision e Interventoria
adoptado por la Entidad mediante el Decreto 082 de 2018 y demas normas concordantes. Mediante comunicacion
escrita. el MUNICIPIO podra delegar yio reemplazar el supervisor designado.

3.5. Obligaciones del contratista.

El contratista debera presentar y mantener durante la ejecucion del objeto contractual un plan de saneamiento integral
de acuerdo a lo estipulado

CANTIDADES A RECIBIR: Por tratarse de un proceso de suministro de alimentacion, se estructura por cantidades
unitarias. no obstante se realizaran los requerimientos por parte del supervisor del contrato, conforme al anexo técnico
del presente estudio previo, hasta agotar el presupuesto oficial asignado.

351 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO. Las obligaciones y productos especificos a
desarrollar son las siguientes:

1. Cumplir con los requisitos y las condiciones previstas en el estudio previo y el pliego de condiciones del
proceso de seleccion.

9 Abstenerse de realizar preparaciones o modificaciones a los menus que no han sido autorizados por la
entidad.

3. Enlos casos en que deban realizar suministros no establecidos en las especificaciones técnicas, el contratista
debera allegar a la entidad cotizacion de precios del nuevo suministro.

4. Cumplir con los tiempos y fechas de entrega del suministro en el sitio indicado por la supervision del contrato

5. Garantizar la calidad y cantidad de las raciones alimentarias establecidas en las especificaciones tecnicas.

6. Garantizar el optimo estado y presentacion cada una de las raciones sobre pedido realizadas por la
supervision del contrato de acuerdo a lo establecido en las especificaciones técnicas




10.
1.

12,
13.

14.
15.
16.

Mantener durante la ejecucion del suministro las certificaciones sanitarias, normas de seguridad industrial y
que sean de estricto cumplimiento en relacion al objeto contractual y que sean requeridas en cumplimiento
con la legislacion actual, en lo referente a la preparacion, manipulacion y transporte de alimentos.

Disponer durante la ejecucion del contrato, para la realizacion de las entregas del personal humano minimo
requerido de acuerdo a la oferta presentada.

Mantener durante la ejecucion del suministro, la vinculacion y/o contratos con terceros para garantizar la
prestacion del servicio de acuerdo a las especificaciones técnicas requeridas por la entidad.
Asumir de manera directa, los gastos de operacion de las actividades y recurso humano inherentes para el
cumplimiento del objeto contractual.

Responder por los dafios y perjuicios que sean ocasionados en el marco de la ejecucion del presente contrato
ante terceros, que surjan de la prestacion del servicio.

Realizar el transporte de alimentos en cumplimiento de las normatividad vigente en la materia

Presentar ante la supervision del contrato factura y documentos requeridos para la revision de ejecucion de
cantidades
Atender los requerimientos que sean efectuados por la supervision del contrato
Asistir a las reuniones que sean programadas con el fin de realizar seguimiento a la ejecucion del contrato
Las demas que se desprendan y sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Obligaciones generales.

1.

2;

10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.

17.

Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad
de acuerdo a los parametros establecidos por el municipio.

Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion contractual evitando dilaciones y trabas que afecten el debido
desarrollo.

Ejecutar el objeto del contrato dentro de los plazos establecidos, bajo las condiciones economicas, técnicas
y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo a la propuesta presentada por el
contratista.

Llevar registros, archivos y controles que se requieran para brindar informacion oportuna y confiable respecto
de los asuntos a su cargo.

Atender los requerimientos hechos por del supervisor durante la vigencia del contrato, siempre y cuando no
afecten el correcto desarrollo del mismo, y en caso de no ser posible, emitir por escrito una explicacion que
fundamente este acto.

. Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades, salvo
requerimiento expreso de la Entidad, por lo que toda la informacion y/o documentos que se produzcan en el
desarrollo del contrato seran de uso exclusivo de la Alcaldia Municipal de Soacha.

Dar noticia inmediata al supervisor del contrato de las novedades que puedan ocasionar la paralisis o debida
ejecucion del contrato y ofrecer su pronta solucion bajo su completa responsabilidad.

Acreditar mensualmente, junto con el informe de supervision su afiliacion y pago al Sistema de Seguridad
Social Integral en salud, pension y riesgos laborales en los términos y porcentajes establecidos en la ley, de
conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012.

Constituir la garantia anica a favor de EL MUNICIPIO DE SOACHA en los términos establecidos en este
documento.

Realizar el pago de Impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar en ocasion al contrato incluido el tres
por ciento {3%) del valor total del contrato y sus adiciones (articulo 4°Ley 1276 de 2009}, para la adquisicién
de la estampilla PRO-DOTACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR +CBA+» Y CENTROS DE VIDA PARA LA TERCERA EDAD, teniendo en cuenta lo establecido en
el Acuerdo Municipal No. 030 del 09 de diciembre de 2020, en aplicacion de la Ley 1276 del 2009.

El Contratista debe realizar inscripcion en la secretaria de Hacienda del Municipio de Soacha en el registro
de Informacion Tributaria "RIT".

Dar aplicacion al Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG de |a Entidad.

Operar y manejar en forma correcta, asi como responder por el cuidado y buen uso de los equipos y
elementos asignados para el desarrollo de las obligaciones contractuales.

Acatar las disposiciones de la politica del Sistema de Seguridad Informatica de la Entidad.

El contratista debera cumplir con lo sefialado en el Cddigo de Integridad adoptado por la Entidad.

Informar de manera inmediata y por escrito de cualquier situacion referida al objeto del presente que pueda
generar un conflicto de intereses en la ejecucion del mismo.

Acatar dar aplicacion al Programa Anual Mensualizado de Caja {PAC), con el fin de no afectar la armonizacion
de los ingresos de la administracion contra los pagos de los compromisos adquiridos, de modo que no haya
necesidad de generar reprogramaciones y se garantice la planeacion de caja proyectada, dando
cumplimiento al Decreto 359 de 1995, Decreto 630 de 1996, Decreto Unico Reglamentario 1068 de 2015,
Acuerdo Municipal 023 de 2005 y Ley 1952 de 2019.




18. Dar aplicacion al Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015 “Por Medio Del Cual Se Expide El Decreto
Unico Reglamentario Del Sector Trabajo" en lo concemiente al sistema de gestion de seguridad y salud en

el trabajo
19. Todas las demas obligaciones inherentes al objeto contractual.

3.6. Obligaciones de la Entidad.

El MUNICIPIO brindara al CONTRATISTA la informacién necesaria para el desarrollo del objeto contratado.

Pagar el valor del contrato en los términos pactados y en la forma como quede establecida en el mismo.

Realizar la entrega de |a informacion necesaria para el desarrollo del objeto contratado.

Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes.

Elaborar los informes de ejecucion si se solicitan y las actas a que haya lugar, remitiéndolos de manera oportuna

a las instancias correspondientes

6. Una vez vencido el término de ejecucion del contrato, realizar el acta de liquidacion respectiva.

7. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la ejecucion del
contrato.

8. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.

9. Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo del contrato, esto sin que
ello releve al contratista de su responsabilidad.

10. La Entidad Publica contratante no contraera ninguna obligacion yio relacion laboral, ninguna obligacion de tal
naturaleza corresponde al MUNICPIO y éste no asume responsabilidad solidaria alguna.

11. Ejercer la Supervision y sequimiento permanente de la ejecucion contractual.

12. Exigir el cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA.

13, Pagar el valor del contrato en los términos pactados y en la forma como quede establecida en el mismo.

b=

La entidad pablica contratante no contraera ninguna obligacion y/o relacion laboral, ninguna obligacion de tal naturaleza
corresponde al MUNICIPIO y éste no asume responsabilidad solidaria alguna.

4 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDC LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, conforme lo contemplado en el articulo 11 de la Ley 80 de 1993,
articulo 2 numeral 2 literal b) de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, por medio
del cual se expide el decreto (nico reglamentario del sector Administrativo de Planeacion Nacional’, TITULO 1
"CONTRATACION ESTATAL", CAPITULO 1. “SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA", SECCION
2. *ESTRUCTURA Y DOCUMENTOS DEL PROCESO DE CONTRATACION', SUBSECCION 2. “SELECCION
ABREVIADA”, articulo 2.2.1.2.1.2.20 "Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia™.

5. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto estimado asciende a la suma de QUIENIENTOS MILLONES DE PESOS ($500.000.000) M/CTE, a
monto agotable, a precios unitarios.

CDP N° 6261

| FECHA 01 de septiembre de 2023

' OBJETO CONTRATAR EL SUMINISTRO DE RACIONES ALIMENTARIAS PARA LAS FUERZAS DE |
SEGURIDAD, ORGANISMOS DE SOCORRQ Y PERSONAL DE APOYO EN MATERIA DE

ORDEN PUBLICO Y EMERGENCIA EN EL MUNICIPIO DE SOACHA.
RUBRO ; 0117-2.3.45.01.057.037.2.3.2.02.02.009.91290 - 119 '
| Servicios de la administracién publica relacionados con otros asuntos de orden publico y
| sequridad = ]
VALOR $300.000.000
COPN°  [6621 ]
FECHA | 25 de septiembre de 2023




| OBJETO CONTRATAR EL SUMINISTRO DE RACIONES ALIMENTARIAS PARA LAS FUERZAS DE
SEGURIDAD, ORGANISMOS DE SOCORRO Y PERSONAL DE APOYO EN MATERIA DE ‘

o ORDENPUBLICO Y EMERGENCIA EN EL MUNICIPIO DE SOACHA .
RUBRO 0117-2.3.45.01.057.037.2.3.2.02.02.009.91290 - 119 ' ‘
Servicios de la administracion publica relacionados con ofros asuntos de orden plblico y
| | seguridad , ¢ ‘
- VALOR | $200.000.000 ‘

6. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Los factores de escogencia objetiva que se establecen para comparar las propuestas obedecen estrictamente a
criterios juridicos, técnicos y econdmicos - financieros, de conformidad con lo establecido por el articulo 5 de la Ley
1150 de 2007 “De la seleccion objetiva®, y Decreto reglamentario 1082 de 2015, POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE
EL DECRETO UNICO REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION NACIONAL, LIBRO
2 *‘REGIMEN REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION NACIONAL®, PARTE 2
“REGLAMENTACIONES®, TITULO 1 "CONTRATACION ESTATAL®, CAPITULO 1 *SISTEMA DE COMPRAS Y
CONTRATACION PUBLICA", SECCION 2 "ESTRUCTURA Y DOCUMENTOS DE PROCESO DE CONTRATACION",
SUBSECCION 2 “"SELECCION" articulo 2.2.1.1.2.2.2. “Ofrecimiento mas favorable”.

Segln el caso, debera sefialarse la forma de presentacion de la propuesta econdmica y los elementos a considerar
para la formulacién de la misma y si ésta es objeto de ponderacion

6.1. REQUISITOS HABILITANTES

6.1.1. Requisitos juridicos habilitantes
6.1.2. Requisitos Financieros Habilitantes
6.1.3. Requisitos Técnicos Habilitantes

6.2. CRITERIOS DE PONDERACION Y/O MECANISMO PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

REQUISITOS HABILITANTES
B VERIFICACION JURIDICA HABILITA
VERIFICACION TECNICA HABILITA
VERIFICACION FINANCIERA HABILITA
VERIFICACION ECONOMICA HABILITA
FACTORES DE PONDERACION 7
EVALUACION ECONOMICA 30 PUNTAJE ,
EVALUACIONTECNICA 10 PUNTAJE
| PUNTAJE POR RACIONES ADICIONALES 20 PUNTAJE
PRODUCTO NACIONAL 10 | PUNTAJE
FACTOR INCENTIVO A PERSONAL CON | 10 PUNTAJE
DISCAPACIDAD
APOYO A LA INDUSRIAL LOCAL _ 19,50 PUNTAJE
EMPRENDIMEINTO DE MUJERES 0.25 PUNTAJE
PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL | 0.25 PUNTAJE
MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS (ART. 33 DE LA |
LEY 2069 DE 2020 y DECRETO 1860 DE 2021). | [
~ TOTAL ] 100 | PUNTOS

6.2.1 VERIFICACION JURIDICA: Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a o exigido
en el proceso por parte de la Secretaria de Gobierno, el Comité Evaluador emitira el concepto respectivo sobre el
cumplimiento de los requisitos para contratar, en caso que se realicen observaciones y requerimientos y el oferente
no subsane en el plazo solicitado, la oferta sera RECHAZADA. La verificacion juridica no registra puntaje.

Manifestacion de interés: Haber manifestado el Oferente su interés de participar dentro del término y oportunidad
previstos en el cronograma establecido en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica -SECOP |I-, el oferente
que se encuentre suscrito debera manifestar interés en participar de conformidad con el procedimiento establecido
por Colombia Compra Eficiente en la aplicacion web disenada para los proceso de menor cuantia.

NOTA: Se recomienda a los oferentes naturales y/o plurales tener en cuenta los términos y condiciones de uso de la
Plataforma SECOP I, concemientes a la manifestacion de interés.




Carta de Presentacion de la Propuesta: Firmada por el Proponente, Representante Legal para Personas Juridicas,
o por la persona designada para representar el Consorcio o Union Temporal o Apoderado debidamente constituido
para el efecto. Se anexa modelo de Carta de Presentacion de la Propuesta, la cual debera diligenciar acuerdo anexo
del presente pliego de condiciones.

NOTA: Notificacion electrénica: Con la Carta de Presentacion de la Propuesta, el proponente estara manifestando su
aceptacion para ser notificado de las actuaciones derivadas del presente proceso, siempre que sea necesario, a traves
de la direccion de correo electronico indicado en dicho documento, de conformidad con el articulo 56 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Poder: Cuando el proponente actlie a través de un representante o apoderado, debera allegar PODER ESPECIAL
mediante el cual confiere expresas facultades a su representante 0 apoderado para presentar la PROPUESTA,
notificarse de las actuaciones derivadas del presente proceso, presentar observaciones y firmar el respectivo contrato
en caso de resultar adjudicatario.

En virtud de los articulos 5 y 25 del Decreto Ley 019 de 2012 *Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Pablica", corregido por el articulo
1° del Decreto 53 de 2012, las firmas del poderdante y del apoderado o representante, deberan estar autenticadas
ante notario publico o con notas de presentacion personal de cualquier oficina judicial de apoyo.

Apoderado para Oferentes Extranjeros: Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan
presentar sus propuestas, previo cumplimiento de los requisitos generales aplicables a los oferentes nacionales con
las excepciones del caso y especiaimente cumpliendo los siguientes requisitos:

a) Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberé acreditar la constitucion de un apoderado (Poder
Especial), domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la manifestacion de interés, la
propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla administrativamente.

b) Debera adjuntar el Certificado de Existencia y Representacion Legal o el documento equivalente del pais en que
se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al castellano oficial de la Republica de
Colombia, debera adjuntar el texto en el idioma original acompariado de la traduccién oficial respectiva y en todo caso
cumpliendo los requisitos establecidos en el presente pliego.

¢) En el evento en que el oferente extranjero ostente limitacion en su capacidad de contratacion o de oferta, debera
adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitacién. En lo no previsto aqui expresamente se aplicara

el regimen dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.

Los poderes podran extenderse en el exterior, ante consul colombiano o el funcionario que |a ley local autorice para
ello; en ese Ultimo caso, su autenticacion se hara en la forma establecida en el presente pliego de condiciones. Cuando
quien otorga el poder fuere una sociedad. si el consul que lo autentica o ante quien se otorga hace constar que tuvo
a la vista las pruebas de la existencia de aquella y que quien lo confiere es su representante, se tendran por
establecidas estas circunstancias.

De la misma manera se procedera cuando quien confiera el poder sea apoderado de una persona. En virtud de los
articulos 5 y 25 del Decreto Ley 019 de 2012 "Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Pblica", corregido por el articulo 1° del Decreto
53 de 2012, las fimas del poderdante y del apoderado o representante, deberan estar autenticadas ante notario
plblico o con notas de presentacion personal de cualquier oficina judicial de apoyo.

Sefior oferente tenga en cuenta que en el evento de conferirse al apoderado las facultades de representacion judicial,
asi como de interponer recursos en las actuaciones precontractuales como es el caso del acto que declara desierto
el proceso de seleccion y/o para interponer recursos si es el caso respecto de los actos administrativos contractuales
durante la etapa de ejecucion, el apoderado, debe ostentar la calidad de abogado, en virtud de lo estipulado en el
Estatuto del Ejercicio de la Abogacia (Decreto 196 de 1971), que en su articulo 35° establece que "Salvo los ¢asos
expresamente determinados en fa fey, no se requiere ser abogado para actuar ante las autoridades administrativas,
pero si se constituye mandatario, este debera ser abogado inscrito.”.

Asi mismo, la Ley 1437 de 2011, por medio de la que se expide el Codigo el Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo, que al momento de establecer los requisitos para interponer recursos contra los
actos administrativos, articulo 77 contempla que “Sélo los abogados en ejercicio podran ser apoderados. Si el
recurente obra como agente oficioso, deberé acreditar |a calidad de abogado en ejercicio, y prestar la caucion que se
le senale para garantizar que la persona por quien obra ratificara su actuacion dentro del término de dos (2) meses.”
y la Ley 1564 de julio 12 de 2012, Codigo General del Proceso, que para efectos de la representacion judicial, ordena




en el articulo 73 “Derecho de postulacion. Las personas que hayan de comparecer al proceso deberan hacerlo por
conducto de abogado legalmente autorizado, excepto en los casos en que la ley permita su intervencion directa.”

Compromiso Anticorrupcion: diligenciar en su totalidad formato del Compromiso Anticorrupcion. En éste
documento, los participantes manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la
corrupcion. Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién actie en su
nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacion anticipada del contrato si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

Acta de Constitucion Consorcial, de Unién Temporal o cualquier otra forma de asociacion: Secretaria de
Gobiemo de Soacha, aceptard que la oferta sea presentada por dos o mas personas naturales o juridicas, que
acrediten tener las calidades enunciadas en los numerales anteriores. que en forma conjunta deben informar si su
participacion es a titulo de consorcio, union temporal u otra forma asociativa. Cuando la propuesta la presente un
CONSOrtio, union temporal u otra forma de asociacion, cada uno de los integrantes debera presentar, segun el caso,
los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica el acta de constitucion debera cumplir
con los siguientes requisitos:

- Acreditar la existencia del Consorcio, de la Unién temporal u otra forma de asociacién y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion
comrespondiente, senalando las reglas béasicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades,
condiciones y participacion porcentual de los miembros de la unién temporal en la propuesta y frente a la ejecucion
de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

- Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad legal y juridica de las personas juridicas consorciadas,
asociadas en Union Temporal o Consorcio u otra forma de asociacion y la capacidad de sus representantes para
constitucion, asi como de la propuesta para |a presentacion, celebracion y ejecucion del contrato.

- Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Unién temporal u otra forma de
Asociacion, tiene un término minimo de duracion o vigencia de un (01) afio contado a partir del vencimiento maximo
de amparo de que tratan las garantias de la presente contratacion. - La designacion de un representante que debera
estar facultado para actual en nombre y representacion del consorcio o Union temporal. Igualmente debera designar
un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva, indicando expresamente las facultades
otorgadas para el efecto.

- La designacién del miembro o representante a través del cual se constituira cuenta bancaria en los términos expresos
por el Codigo de Comercio y la Superintendencia Financiera en el caso que resulte adjudicatario conforme lo indican
las Circulares Basica Juridica 007 de 1996 y Externa 029 de 2014, numeral 4.2.2.2 1 . numeral 4.2., Capitulo IV, Titulo
IV de la Parte 12, si como el Memorando No. 2014031879-005 del 11 de junio de 2014 de la Superintendencia
Financiera.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los Consorcios o Uniones Tem porales
deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucian de la Unién temporal en el
que se consignen los acuerdos y la informacién requerida.

Cuando se trate de promesa de sociedad futura, el oferente debe presentar el original de la promesa escrita de contrato
de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el articulo 119 del Codigo de Comercio

- La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley colombiana, una
sociedad colombiana dentro de los CUATRO (4) dias habiles posteriores a la fecha de notificacion del acto de
Adjudicacion.

- Que Ia futura sociedad sera constituida con el tnico objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el contrato derivado del
presente proceso.

- Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de |a promesa y de los socios o accionistas, una vez
se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo dispone el paragrafo tercero del
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

- Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir,




- La manifestacion expresa de cada uno de los promitentes respondera solidariamente con los demas promitentes y
con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por la Entidad Contratante derivados del incumplimiento de la obligacion
de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos términos consignados en el contrato de promesa
presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven de la propuesta y de la ejecucion del contrato.

- La inclusion de una clausula en el contrato de sociedad, segiin la cual aquellos accionistas que (i) hayan aportado
su capacidad financiera y de organizacion para acreditar el cumplimiento del respectivo requisito habilitante o {ii) hayan
aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de las condiciones de experiencia, no podran ceder su
participacion accionaria en la sociedad prometida sino inicamente mediante autorizacion previa y expresa de Entidad,
en los términos del contrato que se llegare a suscribir.

- Una duracién de la sociedad contada a partir de su constitucion, de UN (01) ANO contado a partir del vencimiento
maximo de amparo de que tratan las garantias de la presente contratacion, en todo caso, minimo UN (01) ANO
posterior al término establecido para la liquidacion del contrato (lo Gltimo que ocurra).

« Que el Unico condicionamiento que existe para la constitucion de la saciedad prometida es la Adjudicacion.
« La participacion que cada uno de los promitentes tendré en el capital suscrito de la sociedad prometida y el monto
del mismo.

NOTA 1: Una vez sea notificado de la resolucion de adjudicacion, el consorcio o union temporal o cualquier otra forma
de asociacion favorecida, debera constituir el NIT y abrir una cuenta con pluralidad de personas en los términos del
articulo 1384 del Codigo de Comercio o podran designar a uno de los integrantes como titular para su manejo, en
cuyo caso efecto, deberan observarse las condiciones establecidas para la vinculacion de clientes de que trata la
Circular Basica Juridica (Circulares Basica Juridica 007 de 1996 y Extena 029 de 2014 numeral 4.2.2.2.1., numeral
4.2., Capitulo IV, Titulo IV de la Parte 12, si como el Memorando No. 2014031879-005 del 11 de junio de 2014} de la
Superintendencia Financiera). (Conceptos (SFC) 2014017314- 001 del 4 de abril de 2014 y 2015011812-002 del 25
de marzo de 2015), documentos que deben ser remitidos al BATALLON DE COMANDO Y APOYO DE INFANTERIA
DE MARINA No. 6 NOTA 2: Los (Anexos "C" y "D") constituyen lineamientos o las directrices minimas que los
proponentes deberan tener en cuenta para suscribir el acta de constitucion de consorcio o union temporal, pudiendo
incluir aspectos que no estén contenidos dentro de este y que segun su criterio sean conducentes y pertinentes para
determinar el alcance de las asociaciones en cuestion. Es preciso sefialar que no se requiere que el acta sea suscrita
en forma exacta al contenido del formulario.

NOTA 3: Para efectos de la verificacion juridica de consorcios y uniones temporales o cualquier otro tipo de persona
plural, deberan allegarse los documentos juridicos que a continuacion se enuncian por cada uno de los integrantes:
documento de identidad, situacion militar definida, certificado de existencia y representacion legal o matricula
mercantil, certificado de aportes parafiscales, certificado de cumplimiento de obligaciones (Salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacion), compromiso anticorrupcion, declaracion de multas y sanciones.

Certificado de Existencia y Representacion Legal: para las Personas Juridicas y Certificado de Matricula para
Personas Naturales vigente, expedido en un lapso no mayor a treinta (30) dias calendanio anteriores a la fecha de
presentacion de propuesta. Igualmente debe acreditar que la duracion de la sociedad no es inferior de un (01) afo
contado a partir del vencimiento del plazo de ejecucion del contrato o Matricula Mercantil para el caso de las personas
naturales, con fecha de expedicion igual a la arriba sefialada.

Cuando se trate de Persona Juridicas Extranjeras que no tengan sucursal en Colombia deberan comprobar su
Existencia y Representacion Legal de conformidad con las normas de su pais de origen. Si el Representante Legal
de la Persona Juridica tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntarse el
documento de autorizacion expresa del drgano competente a su Representante Legal, para presentar propuesta y
para suscribir contrato por el valor de la oferta en caso de adjudicacion, si los Estatutos de la Sociedad asi lo
determinan. Los Consorcios y Uniones Temporales deberan acreditar Acta de Autorizacion de cada una de las
Compaiias que componen el Consorcio o Union Temporal para la presentacion de la oferta y la suscripcion del
contrato.

Personas Naturales y/o Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada Se consideran personas juridicas nacionales de
naturaleza privada, aquellas entidades constituidas con anterioridad a la fecha de presentacion de propuestas,
conforme la legislacion colombiana y con domicilio en el Pais, con aportes de origen privado que deberan cumplir al
momento de presentacion de la propuesta con los siguientes requisitos:

« Las personas juridicas, deberan acreditar su existencia y representacion legal mediante la presentacién del original
del Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio del domicilio principal y las
personas naturales deberan presentar el Certificado de Matricula Mercantil expedido por la respectiva Camara de




Comercio, siempre y cuando estén obligadas por ley, y en ambos casos, con fecha de expedicion igual o inferior a 30
dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta y renovado.

« Acreditar un término de constitucion minimo de un (01) afio anterior a la fecha de ciere del presente proceso. (solo
para persona juridica).

» Acreditar un término minimo de duracion de la sociedad de un afio de un (01) afio contado a partir del vencimiento
del plazo de ejecucion del contrato (persona juridica).

» Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion
del contrato y su ejecucion hasta la liquidacion. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se
debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que
autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion, la liquidacion del contrato y para
actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica Se consideraran personas juridicas nacionales de naturaleza
Publica, aquellas entidades conformadas bajo las leyes de la Republica de Colombia, que por virtud de la ley o del
acto que autorice su constitucion, y segiin la participacion estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen
de derecho publico, tratese de entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que
deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal.

Para el efecto, deberan citarse los documentos y actos administrativos que conforme con la Ley sean expedidos en
cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos para su eficacia y disponibilidad
ante terceros. En todo caso, debera citarse el documento mediante el cual se dio la autorizacion para la suscripcion
del contrato y su ejecucion hasta la liquidacion, impartida por el 6rgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera
responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos
presupuestales y administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las
obligaciones que contrae mediante |a presentacion de la propuesta.

b. Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y ejecucion del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion
y la ejecucion hasta la liquidacion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

NOTA: Para efectos de verificacion de la capacidad juridica, en el evento en que el proponente tenga una naturaleza
juridica especial (fundacion, sociedad sin animo de lucro, corporacion, efc.), deberan adjuntarse los documentos que
acrediten tal calidad de conformidad con las leyes especiales que las rige.

Personas Juridicas Pablicas o Privadas de Origen Extranjero.

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero
las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio
en Colombia a traves de sucursales. Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo
caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes
condiciones, las cuales han sido extraidas de las exigencias establecidas en la Ley 1150 de 2007.

Documento que acredite la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera en el pais de origen, el cual
deberéa contener como minimo lo siguiente: nombre o razon social completa del proponente, tipo, nimero y fecha del
documento de constitucion.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idoneo
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de
presentacion de la Oferta, en el cual conste nombre o razon social completa del propenente, tipo, nimero y fecha del
documento de constitucion o creacion, fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica y
duracién de la entidad, su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre representante legal, 0 nombre
de la persona que tenga la capacidad de comprometeria juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente
que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del drgano directo que lo faculta.

Cuando el documento aportado que acredita la existencia y representacion legal de la persona juridica extranjera no
cuenta con toda la informacién requerida, podran adjuntar una certificacion del representante legal de la sociedad
extranjera, la cual se entiende formulada bajo la gravedad de juramento. Para la representacion legal de la persona




juridica extranjera en Colombia, esta podra designar a su sucursal y otorgar poder a un apersona natural o juridica
domiciliada en Colombia, caso en el cual debera estar facultado para representar legalmente a la persona juridica
extranjera. Adicional a lo anterior, la sociedad extrajera debera certificar:

« Acreditar un término de constitucion minimo de un (01) afio anterior a la fecha de cierre del presente proceso para
persona juridica.

« Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad, un aio de un (01) afio contado a partir del plazo
de ejecucion del contrato (personal juridica).

« Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato ofrecido y su
ejecucion hasta la liquidacion. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del ¢rgano social correspondiente que autorice al
representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripeion del contrato y su ejecucion hasta la liquidacion,
asi como para actuar en los demés actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario

Garantia de Seriedad de la oferta. El oferente presentara una garantia por medio de la cual avale el cumplimiento
de las obligaciones surgidas con ocasion de la presentacion de su oferta otorgada Unicamente como mecanismo de
cobertura de riesgos, a través de polizas expedidas por companias de seguros legalmente autorizada para funcionar
en Colombia; en garantias bancarias; o en cualquier otro mecanismo de cobertura del riesgo, autorizados por e
reglamento de seguros a nivel nacional, emanadas por personas juridicas financieras, fiducianas o compafiias de
seguros legalmente establecidas para funcionar como tal en el pais, acorde lo establecido en el Decreto 1082 de
2015. La garantia sera equivalente al 10% del presupuesto oficial del presente proceso y con una vigencia de noventa
(90) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre de presentacion de ofertas del presente proceso.

Asegurado/Beneficiario: MUNICIPIO DE SOACHA, NIT 800.094.755-7
La garantia debera ser tomada por la persona natural o juridica que se presenta al proceso.

Cuando la propuesta la presente un Consorcio o Union Temporal, la Garantia debera ser otorgada por todos sus
integrantes acuerdo dispone el articulo 2.2.1.2.3.1.4 "Garantia del oferente plural” del Decreto 1082 de 2015, indicando
en el cuerpo de la misma las personas naturales y/o juridicas que la componen y su porcentaje de participacion. Al
oferente se le hara efectiva la Garantia de Seriedad de la propuesta en los eventos sefialados en el citado articulo
921.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. El pago de la garantia, cuando esta exigible, tiene el caracter de sancion
moratoria por incumplimiento del ofrecimiento presentado por el adjudicatario, y se entiende sin perjuicio del derecho
que le asiste MUNICIPIO DE SOACHA, NIT 800.094.755-7, de exigir por los medios reconocidos en Colombia la
indemnizacion de los demas perjuicios que con dicho incumplimiento se hayan causado o se lleguen a causar.

Lo anterior de conformidad con el articulo 1600 del C.C., bajo el entendido que la sancién se establece en calidad de
apremio al oferente incumplido, independiente del cumplimiento de la obligacion de suscribir el contrato y de la
indemnizacion compensatoria de aquella. Por lo anterior, sin menoscabo de las acciones conducentes al
reconocimiento de los perjuicios causados, en estos eventos, MUNICIPIO DE SOACHA, podra adjudicar el contrato
al oferente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para |a entidad, para
lo cual expedira una resolucion motivada.

La garantia de seriedad de la propuesta presentada por el proponente al cual se le haya adjudicado el contrato, le
sera devuelta cuando este haya cumplido a cabalidad con los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato,
siempre y cuando ya se encuentre aprobada por el MUNICIPIO DE SOACHA, la Garantia Unica de Cumplimiento y
de Responsabilidad Civil Extracontractual segun aplique.

Certificacion de cumplimiento de obligaciones frente al sistema de seguridad social integral. A partir de la
vigencia de la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 797 de 2003, los colombianos vinculados por contrato de trabajo
6 por una obligacion legal y reglamentaria como los servidores publicos y los trabajadores independientes estan
obligados a cotizar al sistema general de seguridad social, esto es pension, salud y riesgos laborales es por ello
que en concordancia las normas citadas, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, “El proponente
y el contratista deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda.” {negrillas fuera del texto). Para acreditar el cumplimiento del presente requisito, el oferente debera
presentar las siguientes certificaciones:

« Persona natural: se acreditara con la planilla de pago del ultimo mes.
« Persona natural con establecimiento de comercio con personal a cargo: se acreditara con la certificacion de paz y
salvo expedida por el propietario del mismo y/o el revisor fiscal o contador publico.




» Persona natural con establecimiento de comercio sin personal a cargo: se acreditara con la certificacién de no tener
personal a cargo expedida por el propietario del mismo, asi mismo, el propietario del establecimiento de comercio
debera aportar tambien, la planilla de pago de sus aportes correspondientes al Gltimo mes.

» Persona juridica con personal a cargo: se acreditara con la certificacion de paz y salvo comespondiente al mes
anterior a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, expedida por el representante legal y contador o revisor
fiscal, segin el caso.

= Persona juridica sin personal a cargo: se acreditara con la certificacion de no tener personal a cargo, expedida por
el representante legal, quien a su vez, debera indicar su tipo de vinculacion a la persona juridica; en caso estar
vinculado contractualmente debera aportar |a planilla de pago de sus aportes correspondiente al dltimo mes.

Nota: La entidad realizara verificacion del cumplimiento de esta obligacion, incluido el representante legal de la
persona juridica o propietario del establecimiento de comercio.

Certificado de aportes parafiscales: de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993, el articulo 7° de
la Ley 21 de 1982, los articulos 2° y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania: del Representante Legal o de quien firma la propuesta, vigente de
conformidad con lo sefialado en el Decreto 4969 del 23 de diciembre de 2009.

Multas y Sanciones: Certificacion expresa de multas y sanciones impuestas dentro de los Gltimos cinco {05) afios
anteriores al cierre del proceso, lo cual sera verificado en el Registro Unico de Proponentes, documento que debera
tener una vigencia no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta, a
efecto de verificar las inhabilidades contenidas en la Ley 1474 del 12 de julio de 2011.

Nota: Sefior Oferente, en caso que en el Registro Unico de Proponentes no esté incluida la informacion de multas y
sanciones de manera clara y expresa, debera allegar en escrito independiente declaracion en donde se establezcan
las multas y sanciones impuestas dentro de los tltimos cinco (05) afios anteriores a la entrega de la propuesta.

Tener Situacion Militar Definida (Aplica para varones menores de 50 afios), por parte del Representante Legal o de
quien firma la propuesta, acuerdo literal d) del articulo 36 de |a Ley 48 de 1993. En caso de pérdida debera anexar
certificacion de la Direccion de Reclutamiento donde conste que la situacion militar se encuentra definida. En todo
caso el Municipio de Soacha, se reserva el derecho de verificar directamente dicha informacién.

Certificado de Antecedentes Judiciales del Representante Legal.
Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion, del Representante Legal.

Certificado de Responsabilidad fiscal del Representante Legal, expedido por la Contraloria General de la
Republica.

Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Registro Gnico de proponentes: El Municipio de Soacha, verificara la capacidad juridica de conformidad con la
informacion consignada en el RUP con corte a 31 de diciembre de 2022. Por lo anterior, todos los proponentes que
demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacion, deberan estar inscritos en el registro (inico
de proponentes con el fin de que la entidad realice la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter juridico
respecto a las multas y sanciones de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de |a
Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012.

Cuando se renueve o actualice el registro Unico de proponentes la informacion que se modifica estara vigente hasta
que la nueva informacion quede en firme.

6.2.2 VERIFICACION FINANCIERA: Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo
exigido en el proceso por parte del Municipio, el Comité Evaluador econdmico emitira el concepto respectivo sobre el
cumplimiento de todos y cada una de las exigencias contenidas en el Anexo correspondiente del presente estudio
previo.

La Secretaria de Gobiemo verificara con base en la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
de conformidad con lo sefialado en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto
Ley 019 de 2012 y Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION NACIONAL, LIBRO 2 "REGIMEN
REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION NACIONAL', PARTE 2




"‘REGLAMENTACIONES", TITULO 1 “CONTRATACION ESTATAL", CAPITULO 1 "SISTEMA DE COMPRAS Y
CONTRATACIQN PUBLICA" SECCION 1 “CONCEPTOS BASICOS PARA EL SISTEMA DE COMPRAS Y
CONTRATACION PUBLICA™ SUBSECCION 5 "REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP” articulos 2.2.1.1.1.5.1.
“Inscripcion, renovacion, actualizacion y cancelacion del RUP" y 2.21.1.1.5.3. “Requisitos habilitantes contenidos en
el RUP". El proponente presentara con su propuesta el Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion en el
Registro Unico de Proponentes expedido por la respectiva Camara de Comercio en Colombia, el cual debera estar
renovado y en firme. De acuerdo con el decreto 579 del 31 de mayo del 2021 "Por el cual se sustituyen los paragrafos
transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo
transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los Gltimos
3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacion econémica”. (EI proponente debe informar cual seré Ia vigencia a
evaluar).

Excepcion personas naturales o juridicas que no tengan domicilio o sucursal en Colombia: Deberan presentar
los siguientes documentos las personas naturales o juridicas que no tengan domicilio o sucursal en Colombia: Balance
general, Estado de Resultados, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Cambios en la Situacion Financiera
y Estado de Flujos de Efectivo correspondientes a la aprobacion del corte de ejercicio del (ltimo periodo contable
acuerdo cierre en el pais de origen, de conformidad con lo establecido en las leyes y normas de la respectiva sociedad.
Los estados financieros requeridos deben acompariarse de sus respectivas notas y estos deben ser firmados por el
representante legal y Auditor o Contador Publico independiente.

« Certificacion del registro de Contador o auditor Independiente en el pais de origen.
« Documento de inscripcian en el registro tributario del pais de origen.

Por tratarse de documentos expedidos en el exterior y en caso que estos sean expedidos por funcionario publico o
representante legal de una entidad privada, éstos deben venir apostillados y/o consularizados, acompanados de
traduccion simple al castellano, indicando la tasa de cambio a la fecha de cierre de los mismos (indicando la tasa de

conversion).

Las disposiciones de este proceso de contratacion en cuanto a proponentes extranjeros se refiere, regirén sin perjuicio
de lo pactado en tratados o convenios internacionales. Cuando el proponente extranjero sin domicilio o sucursal en
Colombia provenga de un pais que hace parte de la “Convencion sobre la abolicién de requisitos de legalizacion para
documentos publicos extranjeros”, no se requerira de la consularizacion a que se refiere el parrafo anterior, sino que
sera suficiente que los documentos se adicionen con el certificado de “apostilla” por parte de la autoridad competente
del pais donde se origina el documento.

Para efectos de la consularizacion y la apostilla antes referidos, aplica lo dispuesto en el parrafo “APODERADO" de
los pliegos de condiciones. Asi mismo, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 37 y 38 de la Ley 222 de 1995,
quien certifique los estados financieros no pueden dictaminar los mismos.

Cuando el Municipio de Soacha Cundinamarca, en desarrollode la verificacion financiera requiera verificar informacion
adicional del proponente, podra solicitar los documentos que considere necesarios para el esclarecimiento de la
informacion, tales como estados financieros de afos anteriores, anexos especificos o cualquier otro soporte. Asi
mismo, requerir las aclaraciones que considere necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad
y transparencia de la contratacion, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente allegue a solicitud del
Municipio de Soacha Cundinamarca, puedan modificar, adicionar o complementar la propuesta.

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio del oferente
extranjero, el Representante Legal o el apoderado en Colombia, debera hacerlo constar bajo la gravedad de

juramento.

NOTA: Para Gobieno Extranjero. No requerira acreditar la capacidad patrimonial siempre y cuando se anexe una
carta de compromiso irevocable e incondicional, emitida por el funcionario competente del pais de origen, en la cual
conste que su gobierno asume solidariamente las obligaciones economicas derivadas del contrato, documento que
debera aportado con el cumplimiento de las formalidades previstas en la ley colombiana, para la oponibilidad en
Colombia de documentos expedidos en el extranjero, teniendo en cuenta lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del

CPC y demas normas vigentes.

INDICADOR INDICADOR REQUERIDO

INDICE DE LIQUIDEZ >0=140




x :
INDICE DE ENDEUDAMIENTO | <o0= 50%

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES | >0=034

CAPITAL DE TRABAJO | >0 = 86%

Nota: Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad
financiera de acuerdo con el porcentaje de participacion dentro del proponente  plural.
Los indicadores, o rubros con los cuales se calcularén los indicadores, se tomaran del RUP para aquellos Proponentes
o Miembros cuyo certificado RUP se ajuste a los requisitos del decreto 1082 de 2015 asi como lo dispuesto por el
Decreto 399 de 2021.

De manera, los oferentes podran el cumplimiento estos requisitos habilitantes con los mejores indicadores de los
ultimos (3) afios.

La capacidad financiera de los proponentes se verificara con base en la informacion contenida en el Registro Unico
de Proponentes (RUP), de conformidad con lo seialado en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto Ley 0019 de 2012 y Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015. El proponente presentara con su
propuesta el Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion en el Registro Unico de Proponentes (RENOVADO
Y EN FIRME).

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura se tendra en cuenta la capacidad
financiera de sus integrantes de acuerdo con el porcentaje de participacion dentro del proponente plural.

Capacidad de Organizacion

INDICADOR INDICADOR REQUERIDO

RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO MAYOR O IGUAL 14%

RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVO MAYOR O IGUAL 35%

Nota: Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad
financiera de acuerdo con el porcentaje de participacion dentro del proponente plural

Los aspectos financieros aqui exigidos, se verificaran exclusivamente con la informacién que se encuentre en el
Registro Unico de Proponentes vigente. Cuando el Municipio de Soacha, en desarrollo de la verificacion financiera
requiera confirmar informacién adicional del proponente, podra solicitar los documentos que considere necesarios
para el esclarecimiento de la informacién, tales como estados financieros de aios anteriores, anexos especificos o
cualquier otro soporte. Asi mismo, requerir las aclaraciones que considere necesarias. No se aceptaran observaciones
de proponentes relacionadas con la fecha de corte de las cifras financieras, que difieran de las certificadas por el
Registro Unico de Proponentes (RENOVADO Y EN FIRME)

6.2.2.1 Documentos econémicos: Los proponentes deberan diligenciar y consignar el valor de su oferta econdmica,
dentro de la plataforma SECOP II. DICHO DILIGENCIAMIENTO ES DE CARACTER OBLIGATORIO Y DEBE
PRESENTARSE TAL COMO LO ESTABLECE LA ENTIDAD, AS| MISMO, DEBE DE COINCIDIR CON LA
PROPUESTA ECONOMICA DEL ANEXO.

El oferente debera tener en cuenta que su propuesta econdmica no podra sobrepasar el valor promedio adoptado
por la entidad de acuerdo con el estudio de mercado, como requisito para no ser rechazada la oferta. En caso que
aplique, si se da que el proponente no indique el impuesto a las ventas (I\VA) y haya lugar a este se entendera que
viene incluido en el valor total (VA presunto), sin perjuicio de las correspondientes correcciones aritméticas por parte
del comité economico. Si el servicio esta legalmente exento de VA se debera indicar de manera clara y expresa la
norma que contempla el beneficio.

El comité evaluara la propuesta econdmica contenida en la plataforma SECOP |l de cada una de las propuestas
recibidas, y verificara las operaciones aritméticas presentadas por el oferente entre los valores unitarios, impuestos,
demés erogaciones a que haya lugar y subtotales. En caso de que la oferta presente errores en las operaciones
aritméticas, estas seran corregidas por el comité evaluador, y el valor obtenido sera el que prevalecera dentro de la
respectiva propuesta. Si la oferta presenta diferencias entre los precios unitarios y los totales, para efectos de la
evaluacion y adjudicacion se tendran en cuenta los precios unitarios y se efectuara la respectiva correccion aritmética.




Asi mismo, realizara verificacién y comparacion de precios con el fin de determinar si los precios alli establecidos
estan acordes con el analisis o estudio de mercado contenido en el estudio previo que dio origen a este proceso. Si
el comité llegare a encontrar que los precios ofertados son artificialmente bajos, debera proceder en los términos
establecidos en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. El mismo procedimiento podra ser aplicado cuando
los precios sean notoriamente altos. Tambien seran rechazadas, las propuestas economicas que presenten algun
campo vacio o diligenciado con algin simbolo.

Cuando no se llene con el valor correspondiente cualquier casilla del ANEXO comespondiente, 0 la misma se diligencia
con signos, valores negativos o con cero, la entidad rechazara la oferta.

6.2.2. Validez de la oferta: el oferente deber4 indicar la validez de su oferta, la cual no podra ser inferior a noventa
(90) dias a partir de la fecha de recepcion de propuestas.

6.3 FACTORES DE PONDERACION
6.3.1 Factor Economico

La secretaria de gobiemo asignara un puntaje de (30) Puntos como evaluacion econdmica, de conformidad con la
siguiente metodologia

Todas las propuestas habilitadas, seran revisadas y en caso que aplique la comeccion aritmética dentro de la
propuesta, sera el resultado de multiplicar las cantidades por las propuestas ofrecidas. Dicho valor sera el que se
tendra en cuenta para la evaluacion. Se asignara el puntaje de acuerdo con el siguiente procedimiento

Se calculara la Media geométrica (G1), del valor total de las propuestas admisibles, incluido el presupuesto oficial del
proceso.

En donde:

N+t ~ -

Gl = VPl P2+P3+..*PN:+Po

G1= Media Geométrica

P1, P2, P3, PN. = Valor de las propuestas habiles
Po = Presupuesto Oficial del proceso.
N= Nimero de propuestas habiles presentadas.

Para el calculo de la media geométrica solo se tendran en cuenta las propuestas habiles, es decir, aquellas que
cumplan con los requisitos juridicos, técnicos y financieros exigidos en el presente Pliego de Condiciones.

Las propuestas que presenten una diferencia mayor al cinco por ciento (5%) con respecto a la media geometrica G1
tendran cero (0) puntos en este criterio. Las demas propuestas se calificaran asi:

Se les asignaran (40) puntos a aquellas propuestas cuyo valor sea igual a la media geometrica (G1). A |as propuestas
cuyo valor se encuentren por debajo de la media geométrica G1, se les asignara puntaje de acuerdo con la siguiente
formula:

Ppr = @ 600
Py Pi

A las propuestas cuyo valor se encuentren por encima de la media geométrica (G1), se les asignara pu ntaje de acuerdo
con la siguiente formula:

P -Gl 600
Pr =,

Donde,

Ppr = Puntaje por Precio Total.




6.3.2 Factor Técnico
La Secretaria de Gobierno asignara (10) puntos, al oferente que acredite:

TRANSPORTE DE ALIMENTOS PREPARADOS: El oferente debera acreditar minimo un (1) vehiculo certificado para
la distribucion de alimentos, propio y/o arrendado, y personal necesario para realizar la entrega de los alimentos, asi
como conductor. Para garantizar el transporte de los productos se debera adjuntar junto con la propuesta los siguientes
documentos del vehiculo tipo camioneta con capacidad entre 600 kilos y Una (1) tonelada certificados para el
transporte de alimentos, y no inferior a modelo 2014:

* Revision Tecno-mecanica vigente,

* SOAT vigente

+ Tarjeta de Propiedad a nombre de la empresa o contrato de prestacion de servicios o de arrendamiento.

* Acta de inspeccion sanitaria con enfoque de riesgo para vehiculos trasportadores de alimentos Para lo cual debera
anexar copia de la tarjeta de propiedad y los contratos de amendamiento si los vehiculos no son propios.

Durante la entrega de alimentos, los conductores y ayudantes de los vehiculos, deberan contar con certificados
medicos con condiciones optimas de salud y estar certificados como manipuladores de alimentos cuya labor
verificacion estara cargo previamente por el supervisor del contrato

REQUERIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

El proveedor debe anexar junto con su propuesta el Certificado emitido por la ARL donde se indique el grado de
madurez en la implementacion de su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST (Porcentaje de
cumplimiento superior al 85%) segun la resolucion 0312 de 2019, el certificado de la evaluacién debe corresponder al
reporte realizado a la ARL durante el Gltimo semestre de la vigencia 2023

A. El proponente debe presentar la autoevaluacion SG-SST incluidos los estandares minimos que se reglamenten, de
acuerdo al nimero de trabajadores y nivel de riesgo la cual debe reflejar el porcentaje de cumplimiento y debe estar
firmada por el Represente Legal y Profesional, Técnico o Tecnologo con Licencia en Seguridad y Salud en Trabajo,
la autoevaluacién debe estar soportada con la certificacion de la ARL a la que se encuentre afiliada la empresa, la
cual no debe ser mayor a un afio. Se tendran en cuenta las empresas que tenga una calificacion: de 80% estado
Moderadamente Aceptable a 100% Aceptable CUMPLE. La certificacion de la ARL se tendra en cuenta como el
porcentaje real de cumplimiento.

B. La persona destinada por la empresa para la implementacion de SG-SST debe cumplir el perfil que menciona la
resolucion 0312/2018 en los articulos 4, 10 y 17, curso de 50 horas en SGSST vigentes (adjuntar licencia SST y
certificado del curso).

C. Certificado de implementacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el
Trabajo

NOTA: El contratista debera Aportar durante la ejecucién del contrato y de forma bimensual la certificacién de avance
y porcentaje de la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG- SST lo cual se
verificara por parte del supervisor del contrato designado por la Entidad

PERSONAL MINIMO REQUERIDO: El proponente deberd contar con el minimo solicitado que se describe a
continuacion y anexar las hojas de vida, incluyendo las certificaciones que deba acreditar para demostrar la
experiencia y la formacion académica solicitada y el certificado de la entidad que le permita ejercer la profesion, asi
como el cumplimiento de lo establecido en la resolucion 2674 de 2013.

UN (1) CONDUCTOR: Titulo de Bachiller

Experiencia Minima de cuatro (4) afios en el transporte de alimentos. Adicionalmente deber acreditar:

» Licencia de conduccion vigente




» Copia de la cédula de ciudadania.

« Antecedentes policia nacional

« Cumplimiento de la normatividad vigente para personal manipulador de alimentos resolucion 2674-2013.
+ Estado de salud. (Artic.11, Numeral 5- Artic. 14 numeral 2)

» Reconocimiento médico (Artic. 11 numeral 1,23y 4).

« Practicas higiénicas (Artic. 14, Numerales del 1 al 11, 13 y 14; Artic. 36 y Artic. 35 numeral 5 y 7).

« Educacion y capacitacion (Artic. 12 y 13).

UN (1) AUXILIAR DE CONDUCTOR O ENTREGA: Titulo de Bachiller
Experiencia Minima de cuatro {4} aios como auxiliar de Conductor o entrega. Adicionalmente debera acreditar:

« Copia de la cédula de ciudadania

« Antecedentes policia nacional

» Cumplimiento de la normatividad vigente para personal manipulador de alimentos resolucion 2674-2013.
« Estado de salud. {Artic.11, Numeral 5- Artic. 14 numeral 2)

« Reconocimiento médico {Artic. 11 numeral 1,23 y 4).

» Practicas higiénicas (Artic. 14, Numerales del 1 al 11, 13 y 14; Artic. 36 y Artic. 35 numeral 5y 7).

» Educacion y capacitacion (Artic. 12y 13)

UN (1) CHEF: Titulo de profesional en jefe cocina, (chef) o afines Experiencia Minimade cuatro (4) afios en la
preparacion de alimentos.

Adicionalmente debera acreditar:

« Copia de la cédula

« Antecedentes policia nacional

« Cumplimiento de la normatividad vigente para personal manipulador de alimentos resolucion 2674-2013. « Estado
de salud. (Artic.11, Numeral 5- Artic. 14 numeral 2)

+ Reconocimiento medico (Artic. 11 numeral 1,23 y 4).

+ Practicas higiénicas (Artic. 14, Numerales del 1 al 11, 13 y 14; Artic. 36 y Artic. 35 numeral 5y 7).

« Educacion y capacitacion (Artic. 12y 13).

UN (1) NUTRICONISTA - DIETISTA

La alimentacion debe ser de calidad y ser proporcionada en cantidades adecuadas se debe garantizar una adecuada
seleccion de proveedores, materias primas y apropiada practica en los procesos de almacenamiento, preparacion y
coccién de los alimentos, teniendo en cuenta condiciones establecidas en el Decreto 3075 de 1997 y la Resolucion
2674 de 2013, que garanticen la inocuidad de los alimentos. Lo anterior y la elaboracion de los ciclos de menus y sus
analisis quimicos, debera ser orientado por un profesional nutricionista, quien debera adjuntar como anexo a los
formatos del ciclo, la hoja de vida con los correspondientes soportes de experiencia y acreditacion de minimo tres (3)
afios de experiencia relacionada.

UN (1) COCINERA(O): titulo de bachiller y/o tecnico en preparacion de alimentos Experiencia Minima de UN (1) afio
en la preparacion de alimentos.

Adicionalmente debera acreditar:

» Copia de la cédula * Antecedentes policia nacional

« Cumplimiento de la normatividad vigente para personal manipulador de alimentos resolucion 2674-2013.
+ Estado de salud. (Artic.11, Numeral 5- Artic. 14 numeral 2)

» Reconocimiento médico (Artic. 11 numeral 1,2,3 y 4).

+ Practicas higiénicas (Artic. 14, Numerales del 1 al 11, 13y 14; Artic. 36 y Artic. 35 numeral 5 y 7).

« Educacion y capacitacion (Artic. 12y 13).

DOS (2) AXILIAR DE COCINERA (O): Acreditar minimo titulo de bachiller, experiencia minima de UN (1) afo como
auxiliar de cocina.

Adicionalmente debera acreditar:




+ Copia de la cédula

» Antecedentes policia nacional

* Cumplimiento de la normatividad vigente para personal manipulador de alimentos resolucion 2674-2013. » Estado
de salud. {Artic.11, Numeral 5- Artic. 14 numeral 2)

* Reconocimiento médico (Artic. 11 numeral 123 y4).

+ Practicas higiénicas (Artic. 14, Numerales del 1 al 11, 13 y 14; Artic. 36 y Artic. 35 numeral 5y 7).

* Educacion y capacitacion (Artic. 12 y 13). Las especificiaciones y requisitos son los establecidos en el pliego de
Condiciones.

VERIFICACION INFRAESTRUCTURA INSTALADA {LOCAL). El proponente debera contar con un establecimiento
de comercio debidamente registrado del cual debera aportar Certificado de existencia y representacion legal y/io
matricula mercantil de camara y comercio donde se establezca la ubicacién del local y que desempeiia la actividad
comercial acorde con el objeto a contratar.

El proponente debera acreditar que es el propietario del establecimiento de comercio o tener suscrito un acuerdo
comercial o un contrato de amendamiento vigente, para lo cual debera anexar registro mercantil y/o certificado de
existencia y representacion legal, acuerdo comercial o contrato de amendamiento segun comesponda, y carta de
compromiso bajo la gravedad de juramento en la cual se indique la direccion del establecimiento de comercio que
prestara el servicio y el soporte respectivo, Igualmente, el proponente deberd aportar el Concepto Técnico Sanitario
favorable por parte de la autoridad competente sin requerimiento del establecimiento relacionado ylo el principal desde
el cual ejerza la actividad de preparacion.

COBERTURA DEL SERVICIO Y COMUNICACIONES

El proponente debe garantizar la prestacion del servicio objeto del presente proceso de Seleccion en el Municipio de
Soacha, de acuerdo con los requerimientos de la Entidad.

El proponente debe garantizar los medios de comunicacién como lo son correo electronico y una linea telefonica, asi
como, la infraestructura logistica que permita en todo momento el contacto para el seguimiento a la prestacion del
servicio contratado, para tal fin el proponente seleccionado, con la suscripcion del acta de inicio del contrato debera
enviar al Supervisor del contrato un esquema detallado,

VISITA DE VERIFICACION

La Secretaria de Gobierno realizara la visita de verificacion de las instalaciones y funcionamiento del servicio ofertado
en la propuesta, dentro del término de "Verificacion de los requisitos habilitantes, evaluacion de las propuestas y visitas
técnicas", lo anterior en atencion a corroborar informacion ¥y cumplimiento de requisitos

PROCEDIMIENTOS PARA EL SUMINISTRO:

La Entidad es la encargada de fijar los procedimientos y requisitos para los procesos de solicitud, recepcion y
validacion de las cantidades requeridas por los organismos de seguridad y personal de apoyo del Municipio de Soacha
e informe de diagnéstico por parte del contratista, los procedimientos de entrega a satisfaccion, devoluciones, y
procedimientos para la presentacion y pago de facturas. Estos requisitos haran parte del contrato.

Solicitud de pedido: Con base en el Informe de requerimiento, diagnostico o el que se estime conveniente, la Entidad
procedera a emitir la Orden de pedido, una vez tramitadas las autorizaciones internas a través del medio electronico
o medio que se destine para dicho fin.

Las raciones que fueren realizados por el contratista sin la autorizacion previa de la Entidad, no seran pagas y, en
consecuencia, estaran bajo responsabilidad y a cargo del contratista. Cualquier autorizacion dada por personas, sin
los requisitos referidos. se entendera como no valida y el contratista no podra efectuarla ni facturara.

Entrega a Satisfaccion: El Contratista dispondra un formato de Entrega a Satisfaccion que debera ser firmado por el
funcionario autorizado que recibe servicio. En el formato de Entrega a Satisfaccion {formato provisto por el contratista)
se debe detallar la fecha de inicio de las solicitudes y la fecha de entrega, firma de quien entrega y fima de quien
recibe las raciones.

Facturacion: Presentacion y pago de factura. Los primeros diez (10) dias de cada mes, el contratista radicara la
facturacion con una relacién de facturas para cobro, en las que se identifique las cantidades. fecha de realizacién de
entrega de la racion, valor bruto, IVA, neto a pagar, y el formato de entrega a satisfaccion de cada solicitud
debidamente firmado por el funcionario que recibié y por el supervisor.




El contratista podra facturar en cortes de facturacion posteriores, raciones alimentarias que no hayan podido ser
radicadas en el respectivo mes previa justificacion y validacion del supervisor asi mismo los procedimientos
relacionados podran ser modificados por la Entidad dentro del proceso de mejoramiento continuo, los cuales formaran
parte del contrato, de lo cual la entidad informara por escrito al contratista

6.3.3 PUNTAJE POR RACIONES ADICIONALES (20) PUNTOS

E! proponente que ofrezca el mayor nimero de raciones adicionales sin costo cuando la cantidad acumulada y
suministra supere las 200 raciones en los diferentes pedidos, recibira 19.75 puntos, los demas proponentes se les
otorgara puntaje de manera proporcional tomando como base la oferta mas alta. La distribucion de las raciones
adicionales se realizara de manera proporcional en las areas donde se encuentre el personal de las fuerzas de
seguridad, organismos de socorro y personal de apoyo en materia de orden publico y emergencia y las mismas
deberan cumplir con las especificaciones del Lineamiento tecnico, administrativos definidos en el contrato. Para tal
efecto, el proponente deberd suscribir una carta compromiso indicando que el nimero de raciones adicionales
ofrecidas sin que tal ofrecimiento implique un mayor costo para EL MUNICIPIO.

Se les asignara puntaje de acuerdo con la siguiente formula: VP = (VMP/VPE) *100
Donde:

VMP: Raciones adicionales ofrecidas Propuesta en evaluacion
VPE: Mayor nimera de raciones ofrecidas.

6.3.4 PROMOCION DE LA INDUSTRIA NACIONAL (10} PUNTOS

Con el fin de establecer el apoyo que los proponentes NACIONALES y EXTRANJEROS otorguen a los BIENES Y
SERVICIOS NACIONALES, en virtud de lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003 y el Manual “Para el
Manejo de Incentivos en los Procesos de Contratacion® de Colombia Compra Eficiente, de conformidad con lo anterior,
la entidad asignara hasta 100 puntos al proponente que presente con su oferta, el o los certificados de RPBN de los
bienes que fueron identificados en el Documento de Estudios Previos y Analisis del Sector.

Es relevante aclarar que la PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL — PROMOCION DE BIENES Y SERVICIOS
NACIONALES: Son BIENES NACIONALES los bienes inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales
- RPBN. Para el RPBN son bienes nacionales:

» Aquellos totalmente obtenidos en el territorio colombiano.

«  Los bienes elaborados en el pais con materiales nacionales.

« Bienes que hayan sufrido una transformacion sustancial en funcién de un porcentaje minimo de Valor
Agregado Nacional 0 un proceso productivo sustancial.

6.3.5 FACTOR INCENTIVO A PERSONAL CON DISCAPACIDAD (10 PUNTOS)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, adicionado mediante el articulo
1 del Decreto 392 de 2018, se asignaran (10) PUNTOS alos proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores
con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos.

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara
el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

2 Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
senalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignaran (10) PUNTOS a quienes acrediten el numero minimo de
trabajadores con discapacidad, senalados a continuacion:
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Para efectos de lo sefialado en el presente numeral, si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o
promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida.

NOTA: El certificado debera ser allegado por el proponente y debe estar vigente a la fecha de cierre del proceso.

6.36 APOYO A LA MANO DE OBRA LOCAL

El oferente que acredite a través de la oferta minimo el 50% del personal minimo requerido es residente en el
municipio de Soacha se asignara un puntaje de 19.50 puntos para lo cual debers adjuntar, certificacion de
residencia expedido “por la Secretaria de Gobierno Municipal

6.3.7 EMPRENDIMEINTO DE MUJERES

La Secretaria de Gobiemo en aplicacion a los incentivos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de
2015, se asignara (0.25), puntos al proponente que acredite la condicion de emprendimiento y empresas de mujeres,
es decir a los proponentes que acrediten alguna de las 4 opciones del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto, a saber:

OPCION 1. Cuando mas del 50% de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el (ltimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

OPCION 2. Cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por
mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente ala empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

OPCION 3. Cuando |a persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el (ltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

OPCION 4. Asociaciones y cooperativas, cuando més del 50% de los asociados sean mujeres y la participacion haya
cormespondido a estas durante al menos el ltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion

ACREDITACION:

Para la 1 opcién. Participacion en la Persona Juridica: Certificado expedido por el Revisor Fiscal y Representante
Legal, o contador si no tiene Revisor Fiscal, donde conste la distribucién de los derechos en Ia sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

Para la 2 opcién. Participacion en la Direccion: Certificado expedido por el Revisor Fiscal ¥ Representante Legal, o
contador si no tiene Revisor Fiscal, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

Para esta opcion el Certificado ademas debe detallar;

*  Larelacion del nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo.

* Anexar copia de los documentos de identidad,

» Copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,

+ Certificado de aportes a seguridad social del (iltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.




Para la 3 opcion. Persona natural comerciante: Copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para |a 4 opcion. Asociaciones y Cooperativas: Certificacion expedida por el representante legal.
Proponentes plurales:

Los criterios diferenciales y los puntajes adicionales se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que
es emprendimiento y empresa de mujeres y que tiene una participacion igualo superior 10% en el consorcio o la union
temporal.

6.3.8 PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS (ART. 33 DE LA
LEY 2069 DE 2020 y DECRETO 1860 DE 2021).

En relacion con el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, se asignara {0.25) puntos al proponente que
acredite la condicion de MiPymes de conformidad con lo establecido en el presente documento de estudios previos.

APLICACION DE LA REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
La Secretaria de Gobiemo, reducira el 2% del total de los puntos establecidos en el proceso si:

» Seevidencia que al proponente le fue impuesta una o mas multas o clausulas penales durante el ltimo ario,
contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas (cierre).

e Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior.

« No sera objeto de la anterior reduccion de puntaje si con la presentacion de la oferta anexa o acredita que
frente a la multa o clausula penal se haya interpuesto medida de control en los términos del CPACA contra
el acto administrativo respectivo.

6.4 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas evaluadas, se aplicaran las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 35 de Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020
“Por medio del cual se impulsa ¢l emprendimiento en Colombia’, asi:

' CRITERIODEDESEMPATE | ACREDITACION DE LA CONDICION-
1 Preferir la oferta de bienes o servicios El requisito se acreditara para el caso de:

| natt?:qales frente a la oferta de bienes 0 SeviCios {iy Bienes con el registro de producto nacional segun verificacion
SXIANon: ' realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior, 0

| (i) Servicios con el certificado de Existencia y Representacion Legal
de conformidad con la definicion del articulo 2.21.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, asl.

Servicios Nacionales: Servicios prestados por perscnas nafurales |
colombianas o residentes en Colombia o por personas juridicas
constituidas de conformidad con la legisfacion colombiana.

. Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del
propanente.
. Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de

residencia que le permita la ejecucion del objeto contractual de

conformidad con la ley.

. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de

existencia y representacion legal emitido por las Camaras de

Comercio. N
Mujer Cabeza de Familia. Declaracion Ante notario (Paragrafo del
9. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de articulo 2 de la Ley 1082 de 1993), junto con la copia de los documentos
familia, mujeres victimas de la -violencia de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual |
| participe o participen mayoritariamente; o, la de Mujer victima de violencia. Medida de proteccion emitida por autoridad
un proponente plural constituido- por mujeres competente. Comisario de familiay a falta de este, el Juez Civil Municipal
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia o Promiscuo Municipal, o la Autoridad Indigena segin comresponda. (de




intrafamiliar yfo personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente

conformidad con articulo 21, 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008}. -, junto

! con la copia de los documentos de identidad de Ia mujer que acredite

alguna de las condiciones referidas.

| Persona Juridica: Certificacion del representante legal /o revisor fiscal

en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste

| que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de

itularidad de género femenino. Adicionalmente, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada una
de ellas.

En caso de los Proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada

-| uno de los integrantes, si se lrata de persona natural, acredite que mas
del 50% son mujeres sabre las cuales recaiga alguna de las condiciones

arfiba senaladas; si se trata de integrante persona juridica este debe

| acreditar que se encuentra constituida mayoritariamente por mujeres
| sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya mencionadas.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferents

que acredite en las condiciones establecidas en la :

ley que por lo menos el diez por ciento {10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad ala que
se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es

presentada por un proponente piural, el integrante

- del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su noémina estd en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral,
veinticinco por ciento 25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de ‘sociedad-futura y aportar
minimo el veinticinco por ciento {25%) de la
experiencia acreditada en ia oferta. :

De conformidad con |a Ley 361 de 1997.

a. Certificacion expedida por la oficina de trabajo, en la cual se
registre que el empleador tiene en su némina por lo menos un minimo
del 10% de sus empleados en situacion de discapacidad.

b. Certificacion del oferente en donde se constate la vinculacion
del personal en situacién de discapacidad por lo menos con anterioridad
aun ano; e igualmente deberan mantenerse por un lapso igual al de la
contratacion.

| Para proponente plural el integrante que acredite el 10% de su némina

en condicion de incapacidad y tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unién temporal y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para

| efectos de lo anterior, deberé revisarse el documento de constitucién en

el SECOP Il con el fin de verificar el porcentaje de parlicipacion de sus
infegrantes.
En este caso el proveedor. en los términos del paragrafo 2 del articulo

i 35 de la Ley 2069 de 2020,

“Debera adicionalmente acreditar mediante certificacién suscrita por
of representante legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha

! sido contratado por lo menos con un (1) afto de anterioridad a la fecha

de cierre de la colocacion de fa orden de compra 0 desde el memento
de la constitucion de la persona juridica y que certifique
adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al
termino de ejecucion de fa orden de compra’

“acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que

 hayan cumplido el requisito de edad de pension

eslablecidoentatey — °

 De conformidad con la Ley 1251 de 2008, articulo 3. Adulte mayor-
4.Preferir la propuesta presentada por el oferente qu

persona que cuenta con sesenta (60) arios de edad o mas.

El oferente debera aportar documento que acredite la vinculacion en
MAYCR PROPORCION de personas mayores.

El Proveedor a través del representante legal yfo revisor fiscal debera
certificar bajo la gravedad de juramento el nimero de personas
mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pensién y que no
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en |a
Ley y que se encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato de

| prestacion de servicios.

Solo se tendra en cuenta la acreditacion de aquellas personas mayores
que hayan cumplido el requisito de edad de pension, y que hayan

! estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un aio de

la fecha de cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un afio se lendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica

* En el caso de los proveedores plurales, el representante del

mismo, debera certificar el nimero de personas mayores que no sean




beneficiarios de la pension de vejez. familiar o de sobrevivencia y que :
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley,

| vinculadas por cada uno de sus integrantes, © por la unién temporal o
consorcio; junto con los documentos de identificacion de cada uno de

las personas vinculadas.

| La mayor proporcion se definira en relacion con el numero fotal de

personas de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension
de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de
servicios, por lo que se preferira al Proveedor que acredite un porcentaje

| mayor.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
nomina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom -0
gitanas.

De conformidad con:

e Poblacion Indigena -articulo 1 del Convenic No. 169 dela OIT.

« Comunidad negra-articulo 2, numeral 5, de la Ley 70 de |
1993

o Poblacion raizal - nativa de las Islas de San Andres,
Providencia y Santa Catalina.

« Poblacion palenquera: San Basilio de Palenque (Mahates -
Bolivar), San José de Uré (Cordoba), Jacobo Pérez Escobar
(Magdalena) y La Libertad (Sucre)s.

e  Pueblo «Rroms 0 «gitano - articulo 6 del Decreto 2857 del B
de agosto de 2010

| El Proveedor debera anexar la copiadela certificacion expedida por

el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras,
afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom 0 gitanas en los
términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo medifique,
sustituya o complemente.

Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado:

Expedido por el representante legal ylo el revisor fiscal de la
persona juridica segun corresponda, o el proveedor persona

| natural acredite que al menos el 10% de su nomina pertenece a

poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas.

| Y la copia de los documentos de identidad de poblacién indigena,

negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la
cual se pretende acreditar esta condicion.

En el caso de los proveedores plurales,

El representante legal del mismo certificara que por lo menos diez por
ciento (10%) del total de la nomina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 0
gitanas.

Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del Proveedor plural.

Adicionalmente,
Se debera adjuntar el certificado:

Expedido por el representante legal ylo el revisor fiscal de la persona
juridica segun corresponda, 0 el proveedor persona natural acredite que

| ‘al menos el 10% de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra.
p

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.

Y |a copia de los documentos de identidad de poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanguera. Rrom o gitanas con la cual se

pretende acreditar esta condicion

En el caso de los proveedores plurales,

El representante legal del mismo certificara que por lo menos diez por
ciento {10%) del fotal de la némina de sus integrantes pertenece a




poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o
gitanas.

Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de
cada uno de los integrantes de! Proveedor plural.

6.Preferir la propuesta de personas en proceso de

reintegracion o reincorporacion o de la persona

juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
consfituido por personas en proceso - de
- reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

La Agencia para la Reincorporacion ylaNormalizacion ~ARN-. certifica
la condicioén de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion de
personas desmovilizadas de los grupos armados al margen de la ley.

El Proveedor debera acreditar copia de alguno de los siguientes
documentos:

i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz,

| ii) El certificado que expida el Comité Qperativo para la Dejacion de las

Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual.
Ademas, se entregara el documento de identificacion de |a perscna en

- procese de reintegracion o reincorporacion.

iii) U ofro documento que para el efectc determine las autoridades
competentes

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor
fiscal certificara bajo la gravedad de juramento que mas del 50% de |a
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior.
junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas

| Que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion

Para proponente plural se debe demostrar la constitucion personas en
proceso Ce reintegracion o reincorporacion ylo persenas juridicas en las
cuales participen mayoritariamente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el

| articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte del

titular del dato. El proveedor deberd anmexar auterizacién para el
tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

| 7. Preferir la oferta presenfada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de
| famiia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, o una  persona
juridica en 1a cual participe o participen
mayoritariamente, y, que-tenga una participacion
-~ de por lo menos el veinticinco por ciento {25%) en
el proponente plural;~(b)-fa madre cabeza de
famifia, la persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, 0 la persona juridica aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y {c) ni la madre cabeza de
familia 0 persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la--persona juridica, ni sus

accionistas, socios 0 representantes legales sean |

empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural,

|

Condicion para proponentes plurales:

S El proveedor plural debera acreditar la condicion de madre cabeza de

| familia y/o persona en proceso o situacion de reintegracion o

reincorporacion o que ostenten esta condicion para lo cual debera tener
en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona
reincorporada o reinsertada, no podra ejercer u ostentar la calidad de
accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los
integrantes de la figura asociativa oferente.

Adicionalmente, debera adjuntar declaracion juramentada de la mujer
que invoque la condicion de cabeza de familia; y/o la persona en proceso
de reintegracion o reincorporacion debera anexar certificacion expedida
por el Comité Operativo para la Operacion de las Armas -CODA, o la
Cficina del Alto Comisienado para la Paz, conforme el Registro Nacional
de Reincorporacion, a través de |a cual se acredite su inclusién en los
programas de reincorporacion, conforme lo establecido en el Decreto

1081 de 2015.

Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las Siguientes
alternativas segun corresponda:

* O, adjuntar certificacién del representante legal yio revisor fiscal en
los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que |




B.

| fundamento en el cual, segin el porcentaje de participacion del

! en laoferta.

conste que al menos el 25% de parlicipacion accionaria en la |
respectiva sociedad son de titularidad de género femenino y/o |
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion o que
ostente fal calidad.

0, mediante documento de conformacién de la figura asociativa, con

infegrante, se evidencie que la experiencia aportada por la madre
cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion o calidad de tal, sea no inferior al 25% del total acreditado

Preferic la oferta presentada por una

Mipyme o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o
un proponente plural constituido por Mipymes, |
| cooperativas o asociaciones mutuales.

| El criterio de clasificacién de tamanio empresarial por ventas brutas

Mipyme; cumplimiento Ley 905 de 2004.

> Certificado expedido por el representante legal y el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el contador.

> E| certificado debe constar que la Mipyme tiene el tamaiio
empresarial.

anuales, debe cumplir con lo definido en el Decreto 857 de 2019.

Cooperativas 0 asociaciones mutuales.: que cu mplan con los criterios de
clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019

. Certificacion en donde conste el valor de los ingresos por
actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior, o os obtenidos durante el tiempo de su operacion.

. Si es persona natural, la certificacion debe ser expedida por
esta.
. Si es persona juridica, la certificacion debe ser expedida por

el representante legal o el contador fiscal o el revisor fiscal, si estan
obligadas a tenerlo.

9. Preferir la oferta presentada por e

proponente plural constituido por micro
ylo pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales

[ Condicion para proponentes plurales:

| Mipyme; cumplimiento Ley 905 de 2004,

| El criterio de clasificacion de tamaiio empresarial por ventas brutas

| clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019

» Certificado expedido por el representante legal y el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, 0 el contador.

e El certificado debe constar que la Mipyme tiene el tamano
empresarial.

anuales, debe cumplir con lo definido en €l Decreto 957 de 2019.

Cooperativas o asociaciones mutuales.: que cu mplan con los criterios de

. Certificacion en donde conste el valor de los ingresos por
actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior, o los obtenidos durante el tiempo de su operacion.

= Si es persona natural, la certificacion debe ser expedida por
ésta.

. Si es persona juridica, la certificacion debe ser expedida por
el representante legal o €l contador fiscal o el revisor fiscal, si estan
obligadas a tenerio.

10. Preferir al oferente que acredite de

acuerdo con sus estados financieres o
informacién contable con corte a 31 de

el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados & - MIPyviES,
cooperaliyas o asociaciones muluales
por concepto de proveeduria - del
oferente, realizados durante el afio

o : | accionistas, socios o representantes legales, no ran eje
diciembre del afio anterior, por lo menos | e ¥ presgiait e padian. Sefeor U

Condicion para proponentes con estado Financiero del afno anterior.
En todos los casos, la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual, sus !
ostentar la calidad de accionista, sccio, empleado o representante legal

en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente. Para
acreditar a calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacion Mutual:

e Si se trala de Mipymes: EI Proveedor deberd acreditarlo |




anterior; o, la oferta presentada por un |

proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME,

cooperativa o asoclacion mutual que |

tenga una participacién de por o menos
el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME;
mutual aporte minimo el veinticinca por
ciento {25%) de la experiencia acreditada
en la oferta; y {c) ni la MIPYME,
cooperaliva 0 asociacion mutual- ni sus
accionistas, - socios 0 representantes
legales sean empleados, socios o
accionistas  de -1os miembros del
propanente plural.

cooperativa o  asociacion |

» O, adjuntar certificacion del representante legal yio reviser fiscal en

mediante: el Certificado de Existencia y Representacion Legal, |
y

« Sise trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditara
mediante el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio,

* O, adjuntar certificacion del representante legal yio revisor
fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo,
en la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior,
los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas,
Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucién
de contratos celebrados en el marco del orden legal, Fara el
efecto anterior, el oferente debera allegar sus estados
financieros o informacion contable con fundamento en la cual
se evidencia la informacion requerida. Adicionalmente, debera
aportar el documento que acredite que el receptor del page es
en efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales.
Esle requisito podra ser sustituido por la consulta que hagan
las entidades en las correspondientes bases de datos, de lo
cual, deberan dejar constancia.

Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes
altemativas en orden de precedencia para lograr el desempate:

los casos en que la sociedad esté obligado a tenero, en la que
conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en
al menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes o
Asociaciones Mutuales per concepto de ejecucion de contratos
celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto anterior, el
oferente debera allegar sus estados financieros o informacion
contable con fundamentc en la cual se evidencia la informacion
requerida. Adicionalmente, debera aportar el documento que
acredite que el receptor del pago es en efecto una cooperativa,
Mipymes o Asociaciones Muluales. Este requisito podra ser
sustituido por la consulta que hagan las entidades en las
correspondientes bases de datos. de lo cual, deberan dejar
constancia.

¢ 0, mediante documento de conformacion de la figura ascciativa y
sus medificaciones, con fundamento en el cual, sequn el porcentaje
de participacion del integrante, se evidencie el que la experiencia
aportada por la Cooperafivas, Mipymes o Asociaciones Mutuales,
sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

11

Prefericlas “empresas reconocidas y
establecidas - como Socisdad  de
Beneficio ¢ Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES.

; sociedad en el que conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley

| BIC y por lo tanto son las autoridades encargadas de acreditar su

| Como el numeral 11 del articulo 35 exige que la sociedad BIC haga parte
| del segmento mipymes, se debe tener en cuenta ademas la forma de

Preferencia a Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, |
del segmento MIPYMES,

Se acredita con el certificado de existencia y representacion legal de la

1901 de 2018 “conforme el cual: "Tendran la denominacién de
sociedades BIC todas aquelias compaiiias que sean constifuidas de
conformidad con la legisiacion vigente, las cuales ademas del beneficio
e Inferés de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la
colectividad y del medio ambiente”.

Segun los articulos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5, del Decreto 2046 de 2019,
corresponde a las camaras de comercio el registro de las sociedades

existencia.

acreditacion del tamario empresarial prevista en el articulo 2.2.1.13.2 4,
del Decreto 957 de 2019

12.

Utilizar un —metodo  aleatorio —para |
seleccionar el oferents, método que
debera haber sido previsto-previamente
en los Documentos del Proceso.

Siaplicando los anteriores criterios conlinian empatados, se
seleccionara al proponente mediante sorteo de balotas o a través de
cualquier instrumento fisico aprobado por todos los participantes,
mediante el cual se pueda llevar a cabo la diligencia, concurso efectuado
en presencia de los participantes igualados, conforme el siguiente
procedimiento: Se colocan dentro de una balotera o recipiente tantas




[_ balolas o instumentos identificativos, como propanentes estén
empatados, en los cuales se estampara el numero de ellos en orden
ascendente, por ejemplo, Cuatro (4) participantes empatados, entonces
los nimeros seran 1, 2, 3, 4 y 5. Seguidamente cada uno de los
asistentes seleccionara al azar y sin observar, cada balota o
identificativo, los cuales se iran descubriendo uno a uno, y sequn el
nimero que lo identifica, correspondera el No. 1 al ganador. Para el
anterior procedimiento se hara la citacion a los participantes.

En eventual caso de darse aplicacion a esta regla de desempate, se
menciona que conforme a la modalidad escogida por la Entidad para
adelantar el presente proceso de seleccion, y teniendo que no existe
| deber alguno de llevar a cabo audiencia piblica de adjudicacion parael |
presente proceso de seleccion, de llegar @ ser necesario, a través de
mensaje publico que se haga por parte de la Entidad a través de la
Plataforma SECOP I, citara a diligencia de desempate en forma virtual,
| estableciendo a traves de la misma, €l mecanismo de comunicacion y
=5 desarrollo del sorteo de desempate.

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

Teniendo en cuenta lo establecido en el inciso final del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con el
articulo 2.2.1.1.2.1.1. Numeral 7 del Decreto 1082 de 2015 que al respecto menciona: (...) Las garantfas que la
Entidad Estatal contempla exigir en el procese de contratacion...". en concordancia con lo establecido con los articulos
Articulo 2.2.1.2.3.1.1. Riesgos que deben cubrir las garantias en la contratacion, Articulo 2.2.1.2.3.1.2. Clases de
garantias. Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus
obligaciones son.

1. Contrato de seguro contenido en una pdliza.
2. Patrimonio autonomo.
3. Garantia Bancana.

De conformidad con lo expuesto anteriormente la Secretaria de Gobiemo, estima la solicitud de los siguientes amparos
de acuerdo al objeto plazo y valor del contrato, los cuales podran ser presentados bajo cualquier modalidad establecida
en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015 asi:

AMPARO PORCENTAJE | PLAZO ]
CUMPLIMIENTO 10% igual al plazo de ejecucion del contralo y
- cuatro (4) meses mas
CALIDAD DEL SERVICIO 10% lgual al plazo de ejecucion del contrato ¥
cuatro {4) meses mas
PAGO DE SALARIOS Y | 5% Iqual al plazo de ejecucion del contrato y treii
PRESTACIONES SCCIALES | [3) afos mas
RESPONSABILICAD CIVIL | 200 SMLMY igual al plazo de ejecucién cel contrajo
EXTRACONTRACTUAL J

8. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

En acatamiento de las discrecionalidades del Decreto No. 1082 del 25 de mayo de 2015, articulo 2.2.1 2427,
“Procedencia del Acuerdo Marco de Precios™ y que ordena que “...las entidades estatales de la Rama Ejecutiva del
Poder Publico del orden nacional, obligadas a aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, o las normas que fas
modifiquen, aclaren, adicionen 0 sustituyan, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas
Uniformes a través de los Acuerdos Marco de Precios vigentes”,

: Excepcitn Proceso de
Entisad Estatal | Fresupuestodel Procesode | apoapje 5y | Contratacion cubierto
Acuerce Comercial ™ G Contratacion supericr al valor ; 2
incluida del Acuerdo Comercial Proceso por el chgrdo
de Contratacién Comercial
sLIANZA DEL PACIFICO CHILE 8l NO A | NO
ALIAD EL PACIF!




r PERU | Sl l NO N/A NO
MEXICO NO NO NIA NO
3] NO NIA NO
CANADA
8l NO NAA NO
CHILE
3l NO N/A NO
COREA
3] NO N/A NO
COSTA RICA
ESTADO AELC Si NO N4 NO
S| NO NiA NO
ESTADOS UNIDOS
B Sl NO NiA NO
MEXICO
SALVADOR NO NO
NO sl
GUATEMALA S ( NO
TRIANGULO DEL NORTE NO sl
| HONDURAS NiA NO
NO NiA
S| NO NO
UNICN EUROPER, sl
NO NO NO
[SRAEL 8l
REUNO UNICO E IRLANDA 8l .
DEL NORTE NO 8l NO
3|
! COMUNIDAD ANDINA 8| | NIA NiA
|

Verificacion en la pagina www.colombiacompra.gov.co {Colombia Compra Eficiente), encontrando que los bienes ¥
servicios a contratar, SUMINISTRO DE ALIMENTACION, no estan incluidos en acuerdo marco alguno vigente, motivo
por el cual y atendiendo la necesidad de la entidad se procede a realizar por seleccién abreviada - menor cuantia.

9. ANEXOS:

*  Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP,
+  Estudio de mercado con sus soportes.

*  Matriz de riesgos
_@A\Noﬂ&\ Od/‘(\\pi%ﬂﬂ 2

*  Ficha Técnica
ANDREA DEL PILAR BORJA CHAPARRO < d
Secretaria de Gobiermno

10. RESPONSABLES
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.\ \\" i\ A '.'/"'"{-,-A\ L
Componente Técnico Componente Juritlico
Carlos Alirio Lopez Daniela Bautista

Profesional Universitario Conlratista SGB




