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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[ |

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DEL 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

GRANADA - META - GT META Y ORINOQUIA

OBJETO DEL CONTRATO:

Normalizacidn (ARN).

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento y gestidn Je beneficios a excombatiertes de las FARC en el
marco del Programa de Reincorporacidn liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacién y la

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1, Desaroltar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desamrollo de capacidades y cubrir las)
necesidades & interesos de las personas excombatientes de las FARC
en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por &l Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

Teniendo en cuenta la poblacién asignada durante el mes de agosto, fue de 115 PER, los cuales se
encuentran ubicados en los Municipios de Granada, Vista Hermosa, San Martin, Guamal, Castilla La
Nueva y San Juan de Arama. A los cuales se les ha venido atendendo mediants asesoras
individuales, visitas domiciiarias y reuniones grupales, stendiendo asi a cada una de sus
necesidades personales y familiares.

Durante ef presente mes se desarollaron con los PER las siguientes actividades: Socializacién de la
resolucién 2536, acompahamiento al desamollo de las ofertas educativas y de formacién para el
trabajo (Modelo MEFR Y MAESTRO ITINERANTE) en los Municipios de Granada y Vista Hermosa.
Articulacidn y acompafamiento al asesor de INNPULSA para la formulacidn de los proyectos
productivos individeales, seguimiento las PER en las diferentes instiluciones educativas en las cuales
se encuentran matriculados, para la recoleccién de las planillas de asistencias. De igual manera se
atendieron casos de probleméticas con la renta basica. Todo esto teniendo en cuenta las
necesidades e intereses de la poblacién. De igual manera se estuvo atento a las directrices de la
ARN, para el buen desarrolle y direccionamiento de las actividades en campo.

2. Concertar las aclividades de Reincorporacién (colectivas o
individuales) con las parsonas a quienes se les brindaré ef apoyo en el
programa de Reincorporacion, de acuerdo a la nomnativa vigente vy,
caracteristicas de eslas, sus familias, la comunidad y a las condiciones|
socioecondmicas y culturales def temitorio @n el que se encuentran en el
marco del Programa de Reincorporacién liderado por € Cansejo
Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

Durante el mes de agosto, se desarrollaron asesorlas individuales, visitas domiciliarias y reuniones
grupales para la atencién efectiva de la poblacion asignada. Con dichas atenciones se pudo llevar a
cabo la sodializacion de |z nueva resolucidén 2536, en donde se prolonga el periodo de otorgamiento
para la renta basica o asignacién mensual. De igual manera se pudo acompafar a las PER a las
jornadas con e! SENA en el curso de MERCADEQ Y VENTAS, Se acompaié a las PER Int
en presentar sus proyectos productivos de rranera individual ante ¢l asesor de INNPULSA para su
posterior formulacién, Se solucionaron algunas problematicas que se presentaron con las rentas
bésicas.

En la pare educativa se logrd vincular a 2 PER mas a la formacitn académica a través del modelo
MEFR. De igual manera sa lograron resolver inquietudes y dudas gque tenian las PER y sus
familiares, acerca del proceso de reincorporacidn (renta basica y proyectos productives). Dando
respuesta a esto, teniendo en cuenta los lineamientos y directrices da la ARN,

A

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones ylo actividades|
(atencién, gestién, acompafiamiento) en el marco del Programa de
Reincorporacidn liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion
(CNR) & implementado por 1a ARN,

Durante el mes del presente informe, se realzaron gestiones con drerertes instituciones educativas
para vincular a las PER a sus ofertas, logrando vincular a dos {2) PER a la formacién académica y se

tienen 18 vinculadoes al curso de mercadeo y ventas con el SENA. Se logrd solucionar dos casos de|
renta basica,

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion que se determine
jiunte con su grupo familiar a los dierentes servicios ofertados por la
ARN, entidades piblicas, entidades privadas, academia, tercer sector y
otros, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la
ARN.

Mediante la realizacidn de las atenciones, se identificaron algunas necesidades e intereses de las
PER, asl como de sus familiares para scceder y vincularse a las diferentes ofertas educativas,
formacion para el trabajo y vivienda que exisien en los Municipios. Es po- eso que duranie el mes de
|egosto se acompaié a la poblacion y a sus famillares a la vinculacin efectiva de las ofertas, para asl
lograr una superacidn personal y familiar y por ende mejorar sus com petencias y condiciones de vida,

5. Faciltar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de
Reincorperacién en contexto colectivo e individual y su grupo familiar, a
las diferentes actividades de Reincorporacidn acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto socioecondmico y la
normativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporacién
|iderado por el Consejo Nacional de Reincorperacién (CNR) e
imple mentado por la ARN.

Teniendo en cuenta las necesidades e intereses de las PER y sJs familias, en fodo el tema de
formacidn académica y para el trabajo, se tienen dieciocho (18) PER en FPT y 48 en FA, ya que sus
intereses se enfocan en continuar y terminar su formacitn académica o por ende implementar
esirategias para la generacién de Ingrasos en el marco de Ia legalidad, a través de proyectos
productivos individuales o colectivos para beneficio propio, de sus familias y de la comunidad en
general,

6. Realizar traslados, visitas domiciliarias, visitas instiucionales ¥
generar  actividades de reincorporacidn  en todas las enfidades
temitoriales que designe el supervisor.

Durante el mes del presents informe, de nuevo se realizaron los respeciivos traslados medianie via
terrestre a los diferentes municipios asignados para realizar visitas domiciliarias, asesorlas
individuales, reuniones grupales para la atencidn efeciiva de la poblacién y de igual forma para visitar
a las instituciones publicas como privadas, para adelantar gestiones que beneficien a la poblacién en|
proceso de reincorporacién y sus familias. Ya sean ofertas educativas, recreativas, salud, vivienda y
culturales a las cuales las PER puedan acceder.

7. Aportar en la implementacién de estrategias temitoriales de
convivencia, reconciliacién y reincorporacién comunitaria a pantir de las
necesidades priorizadas de la poblacién en Programa de
Reincorporacidn, su grupe familiar y la comunidad receptora, en el
marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo
Nacional de Reincarporacién (CNR) @ implementado por la ARN.

Durante el mes de agosto de nuevo se ha logrado adelantar acercamientos con personas de la
comunidad en general, instituciones piblicas y privadas para identificar algunas acciones o
actividades que busquen el beneficio de las comunidades, con la participacion activa y el compromisa
de tas PER asignadas. Buscando siempre que las comunidades receptaras se vean favorecidas con
las acciones y programas que estos desarrolien o ejecuten dentro de ellas.

"Toda impresién fisica de aste documento se considara Documento no Contralado, La version vigente se ancuentra en el saftwara SIGER."
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QBJETO DEL CONTRATO:

Nomalizacion (ARNY),

!
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC en el
marco del Programa de Reincorporaciér liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la Agencia para la F!emoorporac:én yl&

8. Realizar el registro de la informacidén s=gitn establezca la ARN, de
torma oportung, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de
Reincorporacibn.

Ourante el mes que comesponde el presente informe, se hizo cargue y entrega de |3 siguiente
informacién; Se matricularon en SIR a las PER que se encueniran vinculadas a la formacion
académica, se camgaron copias de cedulas de ciudadanla y cerificados de maximo nivel en FA, se
envid a la orientadora la ficha de reincorporacién y se envié los datos de todas las PER localizadas ¥
que no tenlan profesional faciiitador asignado, asi como de ¢ada uno de los traslados tarto intemos
comd axternos. Todo esto de manera oportuna, cumpliendo los plazas y tiempos establecidos par la
ARN. !

8. Dar tramite a los documentos seglin procedimientos y plazos
establecidos deniro de los lineamienics de gestibn documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la comecia geslidn de los
Mmismos.

Durante el periodo del presente informe se entregd a la profesional administrativa el nforme de
aclividades concemiente al mes de agosto del trabajo desarrollado en campe: De igual manera se le
entregt las legalizaciones de las expensas realizadas y se envi6 la soficitud de las nueva: expensas
para el mes de septiembre,

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca e
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean scficitados y participar en la elaboracidn de aquellos informes que,
por su contenido y naluraleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

El dia 01 de agosto se asistio a las instalaciones del grupo temitorial, para sostener una reunidn con la
orientadora y articular todo ‘o relacionado para gestionar ante la secretaria de educacidn la oferta
educativa bajo el modelo MEFR que se quiere llevar & la vereda costa rica,

El dia 13 de agosto se asistid a la audiencia sobre alarmas tempranas sesidn de la comision
intersectorial para la respuesta rapida a las alertas tempranas CIPRAT.

El dia 15 de agosto se participé del comité general, llevado a cabo en las instalaciones del grupo
termitorial meta y Orinoquia. i

El dia 18 de agosto se estuvo en las instalaciones de la IE GENERAL SANTANDER del Municipio de
Granada, para hacer seguimiento al modelo educativo MEFR.

El dia 23 da agosto, se participd de la sesién sobre la creacidn del concejo da paz en el municipio de
Granada - Meta,

£l dia 28 de agosto, se participé de una reunién de articulacién con el asesor de innpulsa, quien va a
estar a cango de la formulacién de los proyectos productivos.

El dia 29 de agosto se hizo seguimiento al desarrollo del curso de mercadeo y ventas gue s¢
desarrolla en el munigipio de Granada - Meta, |

El dia 30 de agosto se hizo seguimiento al desarmolio de la ofera educativa MAESTRO (TINERANTE
en el Municip o da Vista Hermaosa, i

11. Desamollar las demas aclividades cue le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante el periodo del presente informe, se ha paricipado activamente|en cada una de las
aclividades y reuniones asignadas, con e! propésito de garantizar e buen desamllo de la
reincorporacién de cada uno de los excombatientes en el temitorio, cumphmlanto a cabalidad con
cada una de ¢llas.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

He cumplide con las obligaciones del contrato N°® 181 -2019 a los numerales 23 y 24, tales como:
Manteniendo [a integridad, reserva y confidencialidad de la informacién que he conocido 2n campo,
como documsantos, bases de datos y del material que me ha suministrado l1a ARN para el desarollo
de las actividades, De igual manera no se ha divuigado ninguna informacidn a tercercs ni a los
medios de comunicacion y se ha cumplido con los deberes y preceptos seftalados en el cadigo de
ética de la Entided. Se ha cumplido con las directrices, lineamientos de segurided, de los
documentos, y de la Informacién para el cumplimiente de las metas estratéglcas de ta Agencia, De
igual manera he mantenido actualizada la informacién bancaria para que seé realice la oportuna y

efectivo pago de cada uno de los honorarios.

Visto Bueno Supervisones) (diligenciar manual):

N\

NOMBRE(S)? JUAN CARLOS SILVA HERNANDE‘

Facha VoBo: —30 SQ a?((’_l o 70‘“

"El registro de datos personales en asto formzlo, autariza a la ARN para la recoleccién, almacenamients y uso de los mismos, En cumplimiento a la Lay 158112 y el Decreto 137" M3 y las
demds normas que modifiquer, adicionan o comptementen, Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de ta ARN a iravés del siguients link:
nip:iiwww.reincorporacion. gov.cotasiatencidn/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresidn fisica de gste documento se considera Documento no Controlago. La versién vigente se encuentra en el soflwere SIGER" |




