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OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZAGAS EMN EL PERKIDO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrellar las actividades, acciones y
metcdologias definidas por 1a ARN para
prorover el desarrollo de capacidades y
cubri tas necesidades ¢ intereses ¢a la
poblacidn objeto de la ARN que se encuentren|
de manera dispersa en el temitorio nacional,
$8a en cabeceras municipales, zonas urbanas
0 cortexios dispersos.

{sensibilizacion sobre ka importancia de mantener su

Duranta el periode en vigencia (01 AL 31 DE AGOSTO DE 2019 ) 56 adelantaron [a3 siguientes actividades dentro cel marco del proceso de
reincorporacidn temprana implementado en temitodio por la ARN en santandar y gue s extiende durante &l periodo da ctorgamiento especial hasta
el 31 de ciciembre de) 2019:

1. Durante el pariodo en vigencia se realiza alencién y orientacidn a la poblacion asignada (44 PERSONAS EN PROCESOQ DE
REINCORPORACION } por medio de lamada, seguimiento y reunidn presencial ingividual ¢ grupal en las oficinas de la ARN Santander o
municipios eledafios donde se abordan diferentes tematicas refacionadas con el proceso da reincorporacion temprara para el afie 2019, De igual
forma, se resuetven dudas e inquieludes por medio de dialogo humanizante y se resuslven situacidnes particulares per medio ce gestidn especifica
en salud, educacion, habitabilidad entre otros como e' aceso a servicios de salud para familiares, se mantiene confiarza can la poblacidn objeto y

fidelizacién hacia el proceso en general. De igual forma, se mantiene seguimi sobre dep , logrardose (4) traslados dosde
de ARN santander hacia Arauca, Antioquia y Magdalena medio. So rocibio fi 1 de su 1 y asignacion en otro Gt o ETCR.
2. Durente |a presents vigencia se da conlinuidad al proceso de for 1o de las gias y meias para el afio 2019 en temas da

reincorparacion, se adelanian gestiones y trabajo enfosade hacia 1a postutacion de las pe-sonas en proceso a inclusion latoral, acceso a rulas
de vivienda, FA'Y FPT sagun la oferta. Se cuenta en 2 actualidad con (6) personas con ahomo programade en ¢ fonco naciangl det ahorro y (11)
personas que han pasado y culminade 1a rula de inchugion laborat con cajasan, se liene pendiente (1) persana en proceso que asista a enlrawsta
de orientacion vocacional en las oficinas de cajasan. Ce igual forma se cuenta con un total de 13 enp de reincorp

vinculadas a MEF en bucaramanga en e colegiy Comuneros e bucaramanga, asi coma {3) personas vinculaﬂas & oferta de FA en instituciones

fpublicas en el departamento, respecte de FPT se tuenta ton 15 personas en proceso de reincorporecion vinculadas a seminario de herramientas

para la innovacion fase Il en Udes, Con estas personas se mantiene seguimiente, orientacion y motivacion para mantener su compromiso en la
formacion.
3.En'a actualidad se liens asignados en SIR un tola) de {44) Personas en procese de Reincomperacion, y (3) en ef municipio de ricnegro a les
cuales con excepcion de (2 personas codigos 60-06608- 60-07770) se fes brinda orientacion presencial y se aplican los sigu entes codigos durante
elmas de agosto de 2018 PRO_G, (22} PRO_ P (5) ¥ EDU_G(2). FOR_G (68), codigo UBI (2) De igual forma, se dejan en SIR de 110
registros SIR individuates y Grupales en planilla de atencion psicosocial. En #s1as ateritiones se propende por generar confianza con las personas,
facilitar acceso a sarvitios de oferta publica y pnvada y generar acerc Mo institucional cue propenda por la permansncia y acopie de las
personas en reincorporacion al programa lideraco por € CNR y que implementa ta ARN en temitorio. Se logra atencior del $0% y se ha logrado
generar confiznza en la institucionalidad y fidelizacion hacia ef proceso de reincosporacion que implementa la ARN en tersitorio, Se lgra

isa con la reincorporation temorana y su ruta educativa, s2 brinda onientacion sobre

ruta educativa y postutacion de proyectos productivos.

2. Concertar las aclividages dentro de los
Procesas y Proyectos da la ARN, con la
poblaciin  objeto. de acuerdo a sus
caracteristices y a  las  conditiones
socioecondmicas y culturales del teritorio en
€l que s& encueniran y a la normativigad
vigente, incluyendo a sus familias y 8 la
comunidad local, que se encueniren de
manera dispersa en el temionio nacional, sea
en cabeceras municipales, zanas urbanas o
centextos dispersos,

Durante el peficdo en vigencia se realiza plangacion de cronogramas de socialization de k resolucion 2535 del 7 de- agoste de 2019, Aclividad
donda el coordinador del gt santander socializara con la pablacion el periedo espacial da asignacion.

3. Implementar y desarmollar cada una de las
acciocnes ylo actividades (atencitn, gestitn,
acompafiamiento) que se ancuentren de
maners dispersa en el territono nacional, sea
en cabeceras municipales, zonas urbanas o
contextos dispersos.

Ourante el periodo en vigencia (01 AL 31 DE Agosto DE 2019 ) se adelantan las siguientes gestiones:

1. En desplazamients el dia {16/082019) se realizaren |a atencién de la pablacidn residertte en el municipio de ria negro un total de (3)
atenciones a parsonas en procase de reincorparacidn CODIGOS PR (80-08403-60-00250-50-00102). Se trabaja en ofentacion individua) diversos
temas relacionades con lus beneficios del acuerde de paz y reincorporacion temprana come los don FPT, proyetio productive, lemas de safud y
seguridad, Se codifica PRO_P Y PRO_G. Se logra la fidelizacion de la pablagion,

2. Durante el periods en vigencia (21/08/2018 )soe reatiza soguimiento a procesos de Iraslados de un tolal da (4 PPR) que salieron del gt santander
para eter camizal, etcr elias rondon y gt magdalena medio. Se conroboro en sir su traslado efectivo por medio de ta gestior con asisiente da
atencion al ciudadano. quien anvi cofree a dislintas puntos de atencion para coordinar €1 traslado efectivo y atencion pricritania.

3. El dia 06/08/2019 s realiza acompaiamiento a jomada de izada de bandera en el colegio comuneros de la metodologia ME .
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4. Promover y fomentar el acceso de la
pobiacion objete de la ARN y su grupo familiar
a los diferentes servicics ofertados por 1as
entidades pablicas, privadas, academia, tercer|
Sactar u olros, en el marco dé los programas
implemeniados por la ARN que se encuentren
‘de manera dispersa en el terntonio nacional,
sea en cabeceras mun cipales, zonas urbanas
o contextos dispersos,

{segimiento a las asistencias,

Duranve el periodo en vigencia {01 AL 3% DE AGOSTO DE 2019 ) $e reatizan tas siguientes actividades tendientes a promaver y fomaentar el
acces > do 1a poblacién a diferentes servicios:

1. Durante e! perioda en vigencia (14/08/2019) sa adetarca comynicacion via lelefdnica con fundacién comultrasan con el ebjelivo de coordinar
reunian institucional donde se adelantara nota periodistica scbre Ia gestion ingtitucional donde se beneficiaron un total de 2 personas @+ procesa
de reincorporacion con beca complels para adelantar pregrado en las unidadas tecnologicas de santander a partir del mas de agosto ¢ 8 2019,
2. 8l @1/08/2019) Se realizd revision da (44) PPR asignados en la plataforma de Col pensiones, identificando personas activas y perdientes de
afiliacon (0), De igual forma, se realiza revision de (44 personas) en base ADRES para verificacidn dp estade de afiliacion en salud, identificando
que ata fecha NG hacen falta por vinculacién PPR. Do igual forma, 5o consolida informe acerca de eslads actual 84 salud en cuanto rsgimen, eps
y lipo de afiliacion para actualizacion de bases internas am,

3. Enla acluatidad se cuenta con (3) personas en proceso de reincorporacion  guignes se encuentra adelantando cicko 3 y a los cualss se les
adelanta seguimi y A 1 de ast en log municipio de san vicente de chucuri, bucaramanga y san alberte en €) cesar >or medo del
gt agwachica-cesar. 16/08/2019.
4. Durante la presente vigencia 14/08/2019 se qura con Ia asignada la pi
sabia con el fin de p de 1 . codigo  50-11268.
§. Daranta 1a presente vigencia y a pantir ds ta confirmacion de nivel central del inicio del MEF en bucaramanga e hace una socializecion conla
poblecion objeto de atencion acerca da de modelo ecu:stive fexible, horarios y raguisitos, lograndose sensibilizar a (a poblacion ateca de la
impotancia de la educacion, se logra la vincular un totat de{ 15 personas en proceso de reincorporacion) de los cuales se mantiene wn total de 13
personas y 1 familiar con corte a 220872019, con estas personas se hace seguimiento y sensidilizacion sobre la importandia de la edwcacion en su
proyecto de vida en la [egatidad, i
8, Dyrante la presente vigencia y con corte al 15/08/2013 se mantiene Seguimianto y motivacion con (4) personas en proceso de relncorporacion
que cuenla onun ahcrmo programado con el fondo nac onal del ahorro en bucaramanga. Se les refuerza la imponancia de! ahorro y ce motiva a
maniengr vinculacion ¢en ¢l objetivo de poder acceder en un fuluro a programas de vivienda segun requisitos de alcaldias municipales o gobiemo
nacional. 7. Durante el periodo
en v gencia (08MA|2019) se realiza seguiminio con 1a parsona en proceso codigo 60-10470 quien fue contralado por la empresa titar en
butEramanga como mazstro de chra y quien manifiesta buen relacionamiento en su trabajo. se hace sensibilizacion sobre relacionamiente,
acatamientic de ordenes y responsabilidad. )
8, Curante ¢l periodo en vigencia {30/08/2019) se logrs la participacion de {1) codige 60-11290 persana en proceso de reincorporacon ala
foracion en intidencia politica para mujeres adelantaca en 1a sede de la fundacion mujer y futuro, De igual forma, se reailza acomg afiamiento y
seguxrmento A la tormacion impartida en las ir delat en b

. Durante el periodo en vigercia {02/08/2018) se realiza apoyo, orentacion y gestion de apoyo de tramites de salud ante tas EPS et Santander a

(1 parsona ), donde se facilita su acceso a los servicios y s prioriza &u vincutacion al sgsss en el marco de los acuerdos de la habama, Codigos 604
04651, Se soficila autorizaciones para adefantar ciruguas,

10. Duranta 13 presente vigencia (03 y 31/08/2019) se realiza convocatona para de moduto UDES fase i), jogrando inscribir a la for—acion a un
0la de 15 personas y asisiencia de 13 de ellas, de igunl forma en estas (echas se realiza acompafiamiento presencia) a la formaciom y
11. Durante el periodo en vigencia 31/08/2019 se realiza acompa lamiento a
jomada de salud ARN sentander, donde se logra convicar a un tota) de 8 personas para hacer la ruta de salud establecida,

ds 1 prueba de validacion en ¢l colegic dominge

5. Facilitar el acceso y permanencia de la
pobtacidn objeto de la ARN y de sus grupos
{amiliares, a {as diferentes aclividades dentro
da los Procesos y Proyectas de la ARN,
acorde con sus potenciatidades,

Duante el periodo en vigencia (01 AL 31 DE AGDSTO DE 2018 ), Sa realizan las siguientes actividages con el fin de {acifiiar ac:esa ¥
1

{permanencia en el programa da reincomporacion segun lo contermplaco en el decreto 899 de 2017 de ia siguients forma;

1. Dentro de las giencidn de 1a presente vigencia (01 AL 31 DE AGOSTO DE 20189 ), se gestionan {1} espacios para hablar con 1as personas en
preceso de remcorpommdn vintuladas a la asociacidr ADP y ofientaries sobre ta imperiancia de ir adelantando gastiones, estudios:

{compatencias, su contexto dmico y
|la nermatividad vigente, que se encuentyen de
manera dispersa en el Laritore nacional, sea
en cabeceras municipales, zonas urbanas o
contexios dispersos,

averig acerca de su proyscto productivo con el fin de ir adelantando trabajo e ir puliendo idea productiva , logrando & la
facha que (22) pam:mas €n procese de reincorporacien) ya estén adelaman.do estos procesos previos y reuniendo requisitos para cresentacidn ds
preyecto productivo colectivo. La ultima gestidn realizada es ta ani ion para la de contrato de amendamiento. 21/0/2019,

2. Juranie la presente vigencia 15/08/2019 so realiza acompafiamiento a antraga de proyecie produtivo de reincarporacion de la parsona codigo
6007410 en el municipio de Iabnja santander, es [ 1 de 3 entyegas hasts agotar ¢l mvemano do ios B m:uones del proyecio desembolsado.

3, Duranta Ia presente vigencia (O0872019) y en dif2rentes espacios de refack ¥ igles con las p £n
precesc de reincorparacion come aclividades individiales y grupales sa reasliza seguimiento y nnentauﬁn auniotal do {10 PR} quianes estan
adelantando ios de K itn ica y formacion para ¢f trebajo en ¢ a0 2019, segundo semasire, lograndose sensiblizacion y
Campromise sobre mantenerse en la lormacion (Codigos 50-07988-60-08009-80- 09724.60~1 1 298-80-01840.60- 1 1304-60-12367-6)-12495-60-
01939 Y 60-07050 ). Codrgo aplicade FOR_G Y FOFR_P,

4, Durante ta presente vigencia (18/08/2018) se realiza apoyo en la identificackn y postutacion de un total de {2) Proyecios Producivos
individuales de reincorparacidn para apoyo de inpulsa para [as personas en procese cadigos (50-06892 y 60-11293), donde se apoya con
arlicacion de er i , 8COMp. i y dialogo con proveedores. Sa esia a la espera de indicaciones de nivel central,

5. Jurante o periedn en vigencla, se realiza apoyo er base de atencién de personas en prceso de reincorperacitn los dias (1,8,10.21 y 27 de
agosto 2018). Se brinda acompaflamiento y orientadion, .
€. Duronie el periodo en vigencia (16/08/2019) Sa realiza cesplazamients hacia el munitipio de Rio negro, Santander donde se acelants actividad
da orientacion con (3 PR citados a orientacidn de rencorporacion temprana- codigos 650-06403-60-08255 50-00102), En esta actvidad se tes
biinda infosacién acerca de beneficios dentro del marco de |a reincorporacidn temprana y ofientando frente a ofena institucional *n satud y
azceso a formacion complementaria SENA en area egricola. Actividades adelantacas en el casco urbano de no negro donde sg sdelanta y

| informacion sobre temas de habitabilidad y condiciones de calidad de vida, discapacidad @ intereses generales en £royectos

productivos. 7. Durante el periode en vigentia 16408/2019 se realiza proyeccion de
{2) personas en proceso de reincorporacion que sera postuladas al proyecto INNPULSA, para formudacion de proyects produtlive.

6. Aportar en la imp de
temitorigles de convwenua reconciliacitn, asi
como a los Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las
necesidades pronzadas de la poblacion
objeto de la ARN, su grupo famitiar y la
comunidad Jocal, que s8 encuentren de
manera dispersa en el temiono nacional, sea
en cabeceras municipales, zenas urbanas o
contexios dispersos.

1. Durante el periodo en vigencia (01 AL 21 DE AGOSTO DE 2019 } sa realiza ravision, act. y apoyoenr ion de actividades de la
¢strategia comunitaria COMUNICADORES PARA L& CONVIVENCIA, sl se apoya en la organizacion del plan de accién en COCUZA, donde so
tusca impactar poblacién de jévenas pertenecientas ata estrategia comurutaria, formandolos y fortaleciendo habilidades, De igud forma sg
zdelania actividad de capacitacion sobfa reconociniento personal da habilidades . 17/08/2019 y 2/08/2019. .

=. Durante el periodo en vigencia {01 AL 31 DE AGOSTO DE 2019 ) se realiza gestion y apoyo para |a realizacion de acciones Ja lipo reparagor
a {1 GESTORES DE PAZ). Actividades adelantadas por medio de reparacion simbdlica con apoyo an servicio social el dia (02/78/2019) , do igual
forma se apoya en la consolidackdn de evidencias e informa para anvit. Codigo de la PR, 60-08892,

3. El dia 30/08/2019 se realiza I+ iento y iento a formacion de mujeras dictada por 1a fundacion mujer y futuro sotre
=mpoderamiento politico de ta mujer en santander,
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Real:

7. visitas  domicitiari y visitas
instilucionatas de acuerdo a las necesidades
de la pablacién en el marco de los distintos
Procesos y Programas implementados por la

ARN gue se encuentren de manera disp
en el terntorio nacional, sea en cabeceras
municipales, zonas wrbanas © contextos
dispersos.

1, Durante 13 presente vigencia (14/08/2019) se adelantan gestiones via visita presencial y lamada telefonica insatucionales con la fundacion
comultrasan y la financiera comultrasan con e objetive de coordinar reunion de cierma y agradecimiento por apoya en procese do consecusion de 2
becas para educacion superior que bensficiaron a 2 personas en proceso da ngincorporacion en santander. Los benaficiarios inicaron clasas e 5
de agesto da 2019 en las unidades tecnologicas de saniander.

8. Realizar el registro de ta Informacién
seqgin establozea a3 ARN, de f{orma
oponuna, confiable, y veraz, en lo referents a
los Programas implementados por la ARN en
los cuales se participe.

Durante el pariodo en vigencia (01 AL 31 DE AGOSTO DE 2019 )

1. Durante el periodo en vigencia (30/08/2018)se realiza cargue de planillas de atencidn psicosocial del mes de Agosto un total de 27 planillas de
atencion individual y grupal, Cedigos aplicados PER_P, PRO_P PRO_G, FOR_G- EDU_P
2. Durante el periodo en vigencia (01 AL 31 DE AGOSTO DE 2019) se realiza el cargue efectivo de un total de 2 cerificados de maximo nivel
académico en SIR. y s logra que (1) persona en proceso presents validacidn de pimaria en IE José domingo sabio en el mes de Agosta de 2019,
14208/2019, Codigos da los beneficiarios 60-00250- 60-02507- £0-12266-60-11319,

3. Durarite ¢l periodo en vigencia {01 AL 31 DE AGOSTO DE 2019 ) se realiza revisién de asignaciones de actores extemnos, idenlificando 2
actores para reafizar proceso de actalizacion de gestiones desde contacto inicial a ejecucion. esta aclividad se mantene en la presente vigencia .
{20/08/2018).

9. Dar tréamite a los documentos segun
procedimignios y plazos establecidos dantro
da los lingamientos de gestion documental
establecidos por ta ARN, propendiendo por ja
comecta gestion de los mismos.

Durante el periodo en vigencia (01 AL 31 DE AGOSTO DE 2019 )  se han generado cocumentes para dar tramite a gastién docurental, en el
marco del procese de Reincorporacion, logrando en e) mes de JULIO hacar entrega de (34) documentos de ks persanas en proceso de|
rgincorperacion. 12/08/2019.

10. Farticipar en 1os diterenies espacios de
trabajo que sstablezca &l Supervisor del
contrato ¥ rendir en forma oportuna los
Intormes que le soan solicitados y
participar en la elaboracidn de aquellos
informes que por su contenide y naturaleza
asien dentro gel Ambito el objeto contratado.

1. Durante |e periodo en vigencia se realiza revisidn de |a poblackin en general donde se aclualizan datos y se adelanta consolidacitn de informes
ser ior envio lacilitadora olga gomez para envio a nivel central . Estas actividades se realizaron los dias 7.14.21 Y 28 /082019,

2. Se rea!nzé eavid de Base mensual de cronograma de actividades del mes de sepliembre 2019 para consolidacidn por parte de profesionat
Mery Suarez 1200872019,

3. Durante la presenta vigencia (2/08/2019) se participa en reunicn institucional de socializacion de ta polilica de reincorporacian en las

linstalaciones de! hotel |a riada bucaramanga con persaneres de santander,

4. Durante la presente vigencia (22/082018) se partic pa en reurion de comite tripartito de seguridad llevado a ¢abo &4 ta sede del partido politico
FARC en el municipio de betulia santander con autorizacion de! coordinador del gl santander,

5. Duranie la presente vigencia (15/08/2019) Se particiza en reun.on de aquipo mensual cirfida por et coordinador ded GT SANTANDER, Luis
Ronald Garcia Vargas.

6. Durante |a presenta vigencia (01 AL 31 DE AGOSTO DE 2019} se realiza proceso de convocatornia y confiitacion de aclores y personas en

) qué & la rendicion de cuentas el dia 25/08/2019 en la ciudad de bucararmanga an las instalaciones de ta camara de comercio.
7 26/0872019 se realiza apoyd enlaj ds de cuentas nacional en fa camara de comercio de bucaramanga.
B, Los dias 29 y 3008/2019 Se participd en jomada de Sensibilizacidn, inspeccion y Verficacion de requisitos de Segurdad y Salud en el Trabajo -
5G-S8, programado por el Grupo Desarrolio del Talento Humane coma brigadista designado en el gt santander, 9. Planeacion y
coordingtion de cronograma de socializacion resalution 2536 de 2019,

11. Desarrollar las demas actividades que le
sean asignadas de acuerdo al objelo del
preserte contrato.

1. Durante la presente vigencia 10,13 y 28 da Agosto de 2019, sa realiza adecuacion y decoracion de puestos de trebajo como parte del comite
de celebracion de cumpleafios de los meses agosto de 2019,

Cump de las ione:

ger
conten das en el contrato.

{Dentro de la vigancia del presente informe. se ha dado sumplimierto de manera efective a las obligaciones establecidas generales del contrato.

L ANGEL MANTILLA CALDERON

“Etrigstro de datoe personsies
1581712 y ol Docreta 1377113 y b2y chemmuby normars oue

Visto Bueno Supervisartes) (GAgencisr mam);

NOMBRE(S): LUIS ROHALD GARCIA VARGAS

Fecavoss: FO. O 201y

a7 2510 {ormato, sulorza & by ARN pars 1 recoleocidn, simacenarmeents ¥ uao de los msmos En cumpbmients o ts Lay

. SO0 O Conozca ta pollbes de ratamwemo oo K5 drios parsonaies




