535-2023-032087-DISAN

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
FOLICIA NACIONAL '

AREA GESTION DE PRESTACION SERVICIOS DE
SALUD

GRUPO ADM%N?STRADORVDE SERVICIOS ASISTENCIALES

wECHeta

APRES-GADSE - 29.25
Bogota D.C., 26 de junio de 2023

Seflor Capiltan
SAUL EDUARDO CASTILLA CASTILLA

Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca
Tunja '

Asunto: respuesta comunicado oficial  GS-2023-109592-DEBOY  madificaci
necesidad de personal asistencial 2023

6n proyeccion de
De manera atenta me permito remitir al sefior capitar, modificacion a la proyeccion de necesidades
de personal asistencial 2023 de la UPRES Boyaca, teniendo en cuenta el comunicado del asunio

donde solicitan ajuste de los perfiles de terapeuta fisico y rehabilitador v psicdlogo para ef ESPCO
Clinica DEBOQY, donde indican que tienen demanda insatisfecha.

Teniendo en cuenta que la soficitud realizada para el ajuste de horas/dia de los servicios en mencion,
no cuenta con ia capacidad instalada, equipos biomédicos e insumos, ¥ que a la fecha fa unidad no

informa novedades en refacion con las mismas; las horas/dia se autorizan a estricts respensabilidad
del Jefe de la Unidad Prestadora de Salud, como se describe a continuacion:

CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL
No. 013 -1V -AS

De acuerdo con lo establecido en el instructivo 018 DISAN ~ PLANE del 29 - 05 - 2020 “Metodologia
para el Calculo Necesidades de Personal CNP Adecuacion de Volumen y Cargas de Trabajo en Ia

Direccién de Sanidad”, se obtiene la proveceion del talents humano asistencial:

: ; certificado por el Jefe
del Area Gestién de Prestacién Servicics de Saiud “APRES”, con ello cada UPRES conoce las

necesidades de personal asistencial que reguiere y le permite tomar decisiones efectivas en aras de
oplimizar, potencializar y garantizar el Talento Humano Institucional.

Lugar de Total asistencial actual en

o . . : Total requeridgc horasidia Total faltante Totat

gg’:?;f;; Servicia ofertado Perfil requerido en horas/dia Uniformads No en horas dia | horas mes
uniformado
UPRES Kledicing General - 2ot a
Biovack Exirarmal Médico Gengrat 3 @ o 8 193
. Programas de
ggi%z Sesion det Rissgn’ | Enfermerc B a i} g 90
¥ Senera Exiramural
UPRES Técnico Auxiiar da
Boyach Exiramurat Enfermeria 8 3 G 2] T
UPRES Cdontologiz Cdonidiogo 3 9 - 5 150
Boyaca Sengral- Exramral | Genersl >
UPRES Psicalogia - e . - o .
Boyaca Extramural Psiciogo 3 < o 8 20
Hospitalizacion Baa
ESPCO Compiejidad
Clinita Urgenvias Adulics v | Enfermero T2 ) 8 &4 1520
SEBOY Padidtricas Baija
Compleiidad
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(35-2023-039087-DISAN

ESPCO
Clinica
DEBOY

Hospitalizacion Baja
Complejidad
Urgendcias Adulios y
Padiairicas Baja
Complelidad

Técrico Auxdiar de
Enfermeria

138

Luel

H+

ererd

ESPCO
Ciinica
DEBOY

Ginecobstainica
Consulta post ¢
magie ¥ racién
nacido

hédico
Especialisia en
Ginecobstetricia

Clinica
DERDY

ESPCO

Labosatono Clinico
Baia Compilsiidad
Toma de Muestras
ds Laboratonio
Cinico

Bacteridioge

4

57C

ESPCO
Clinica
DEBQY

L eboraterio Clinico
Baja Complsiidad
Toma de Muestras
da Laborainric
Clinico

Tecnico Auxilier de
Enfermeria yio
Lghoratatio Cinice

18

16

380

ESPCO
Clinica
DEBOY

Hospislizactn Baja
Complepdad
Mediina Cenaral
Urgancias Adulios
Baia Completidad
Urgencias
Pedidtricas Baja
Complejidad
Consulte post parto
madre y recién
nacide Consult de
atencidn para ia
planificacidn famikiar
¥ antroncepoiin
Consudia de
alencién para ia
VBIGIZCIOn infegral
on la adoiescencia y
la favantud
Consufta de
atencion gara la
YAOracion intearal
on la aduflez
Donsuits de
AEncion para s
¥BIOracion snla
veier

Consuila da
glencién para la
walcracion integral
en lg primera
wfancia ¢ infancia
Cansuita de
atencion para &f
cudado prenatal
Curss de
praparacion pasaia
matetvdad y
paternidad

Médico General

100

82

2185

ESPGD
Ciinica
DEBOY

Consuita ds
alencitn para la
planificacion familiar
¥ anficoncepCion
Consuita de
sienciénparaia
vFCracidn infegral
en la adolescenca v
iz juventud
Consulla de-
atencidn pare la
vaioracion integrat
an la adufiez
Consuita de
alsncién pars i
veloracion integrsd
en la ptimera
infancia ¢ infanciz
Considls de

Enfermerc

L]

TV Dnlinia Hantanal
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Se expide la presente de acuerdo a comunicacién oficial GS-2023-109592-DEBOY, enviado por e
sefior Capitan Saul Eduardo Castilla Castilla Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca (E), a cual
corresponde a la cuarta modificacion y tiene vigencia hasta el.31 - 12 - 2023. :

Revisd y aprebd la adecuacién de volumen do personal asistencial: Capitén Sauf Eduarde Castifia Casiilla

Jefe Unidad Presiadora de Seiud Boyaca (E)

Elaberado Meicdoldgicamente por: Palruliero Jeyson Alexsnder Mesa Morene
Secretano Grupo Prestador de Alencdiones on Safud Bavaca

Revisado Metodoitgicamenta por, S48 Maria Carnling Martinez Barcha
' APRES-GADSE

Alentamente,

Firmado digitalmente pon:

Nombre: Sandra Mireya Vargas Vargas

. Grado: Mayor

~ Cargo: Jole Area (Gestion De Prestacion Servicios De Baiud
k. Céclula: 24050115

Thulo: Especialista En Servicio De Policia '
Dependencia: Grupo Apoyo Diagnostico Y Terapeutico
Unidad: Direccion De Sanidad

Correo: mireya.vargas @ correo.policia.gov.co
26/08/2023 12,0817 p. m.

Anexo: no

Calle 44 No 50-51 CAN piso 2
Teldfone: 5804400 Ext 7676
disan.apres@corres.policia.gov.co
www.policla.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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"PILICTA RACIONA”

o Aéunto:=-solicitud y-justificacién autorizacién contratacion profesionales UPRES yacé-

- De manera atenta y respetuo

- proceso contractual de conformidad.con el Plan Anual de Adqui

- Pesos con sesenta centavos micte. ($8.606.303,60

- millones trescientos tres mil ciento gincienta y un p : 3.1
+ paravigencia futura. y realizar pagas mensuales durante Ja vigencia por valor de: Un millén setecientos -
- cuarenta y cuatro mil quinientos-ﬂeintiﬂﬂ{iﬁesos' m/cte. ($1.744.521,00). o R

- DESAGREGACION PRESUPUESTAL: Otros Servicios Profés
'RECURSO: 16 = = | - Servicios Proft

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL \ )
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

COLOMBIA
(. POTENCIA DELA

' VIDA -

- ESPCO CLINICA TUNJA ..«

Nro. GS- 2023 — 454423} —/ UPRES - ESPCO 3.1

' Tunja, 05 de septiembre de 2023

. Senor corcnel

MARCOS WILSON FORERO RUGE. .
Comandante Policia Metropolitana de Tunja
Carrera. 11, 19 - 85 Centro

Tunja.

0sa me permito solicitar a mi coronel, tenga a bien estudiar 44 posibilidad de
publicacion para la contratacion para Ia prestacion de servicios profesionales y
de.apoyo a la gestiori de un profésional con formacion académica como AUXILIAR DE ENFERMERIA, -
teniendo en cuenta que para el funcionamiento del Establecimiento de Sanidad Policial Complementario
(ESPCO) de Tunja se requiere que atienda los usuarios del Subsistéma de Salud en esta especialidad
meédica, del.mismo modo es pertinente indicar que se autarizo el presupuesto para adelantar el referido

autorizar se lleve a cabo la

_ siciones de [a presente vigencia y por lo. .
cual se puede constatar en el Certificado Plan de Compras No. 34%:del 30/08/2023.

Por otra parte, el proceso antes referenciado g._gféhcﬁenﬁé-p[pgraﬁjédo bara que se ejecute dentro de un
piazo de 04 meses y 28 dias por un valor total de:.Ocho miflones seiscientos seis mil trescientos tres

i desgﬁ;os asi: Cuatro millones trescientos tres mil
clento cincuenta y un pesos con ochenta centavos:mvcte: ($4.303.151,80) para la vigencia 2023, Cuatro

Ppesos con ochenta centavos micte. ($4.303.151,80)

PLAN:DE ADQUISICIONES GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

* " UNIDAD QUE REQUIERE" Establecimiento De Sanidad Policial Complementario Tunja
- CODIGO UNSPS I R T

161500
RUBRO PRESUPUESTAL: 02:02-02-008-03-09

ic’)_néles Y Técnicos N.C.P.
PRESUPUESTO $8.606.303,60 o

- MODALIDAD DE SELECCION: contratacién directa

MES PROYECTADO: 17 de octubre del 2023 - - - -

i JUSTIFICACION CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENGIAL. o
e : _No.013-AS 2023 .

e —

- [No T ODE[T . SERVICIO T HORAS DIARIAS
- | PROFESIONALES . | . . - o L o
= .- |. PRESTACION DE SERVICIOS.COMC i ~
UNOONh | " AUXILIAR DE ENFERMERIA 8 HORAS
ADS-OF-0001 . o Pagina 1 de 3 Aprobacién: 02/08/2023
VER: 6




"ROLICTA GO

. :cometido en lo refe

. teferencia en la siguiente jurisprudencia:

e BIEGUL aah  t  L

-Por:lo- anterior expuesto; se procede a sustentar la razén por la: cual se solicita confratar al profesional
- -AUXILIAR DE ENFERMERIA del ESPCO de Tunja, con base en los siguientes argumentos:

- Teniendo-en cuenta que la Constitucién politica de Colombia en su articulo 365 estébleoe; *los servicios
" ‘publicos son inherentes a la finalidad social del estado. Es deber del Estado asegurar -su- prestacion

eficiente a todos los habitantes del territorio nacional.” y que el legislador vy la jurisprudencia han sefialado

- que la salud es un servicio plblico. que debe prestarse en condiciones de oportunidad, 'calidad,

permanencia de manera ininterrumpida, para el caso especifico de la Direccién de Sanidad como se
menciond se le asignd la funcién de la prestacion de servicios de salud y aseguramiento de los afiliados y
beneficiarios régimen de- seguridad social de la Policia Nacional, y que para el cumplimiento de este

erente a las actividades que desempefia el Grupb Prestador de Servicies de Salud de la

UPRES en el Departamento de Policia Boyaca.

Es asi que atendiendo lo contemplado en el articulo 2do.numeral 4to fiteral h) de la'Ley 1150 de 2007,
reglamentado-por el articulo.2.2.1:2.1.4.9 del Decreto 1082-de 2015 las -entidades podran contratar de
forma directa la prestacién. de servicios profesionales cuando se encuentre justificada la:pecesidad del
servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con &i 4rea de que se trate y siempre que &t personal de
planta no pueda asumir la realizacién del mismo o no exista personal suficiente “para ¢l fin, como se

SENTENCIA T-531/12
()

La confinuidad en la prestacién de los servicios de salud comprende el derecho de los ciudadanos a
no ser victima de interrupciones: o suspensiones enfa‘prestacién de los tratamientos, procedimientos
médjcos, suministro de medicamenfos y aparates ortopédicos que se requieran, segun fas
‘prescripciones médicas y las condiciones fisicas psiqiicas del usuario, sin justificacion valida. Por lo
que es claro que ef principio de continuidad en la:-prestacién del servicio de salud, exige enfonces gue
tanto las-entidades publicas como las privadas:que tisnen Ia obligacién de satisfacer su atencién, no .

" pueden dejar de asegurar la prestacion.permanente. y constante de sus servicios, cuando con dicha *
. actuacion pongan en peligro los derechos a la vida.y-a Ja salud de los usuarios:.. . . -

Como existe para el Estado la obligacitin. constitucional de prestar el servicio de salud a toda la
- poblacién, .bien sea -de-manera directa o a.través“de fas entidades” pertenecientes al sistema,
- tratandose de pacientes-que-estaban afiliados a una EPS por fa refacion laboral y venian recibiendo
de ésta.un. servicio-de salud especifico del cual depende su vida o su integridad, pero que han sido
desvinculados laboraimente, estas entidades deberan continuar la prestacion def servicio de salud

~ necesario, ‘en forma oportuna-e infegral, dingido a alcanzar fa mejoria ¢ alivio de sus padecimientos, =~

“hasta tanto la entidad obligada: a-Continuar con la"atencion, efectivamente astima_su obligacion; esto -
+ operard, continiién.0-no.los pacientés afiliados al sisterna; porgite serd extensivo ‘a fa personas que
por defecto se'fengan como vinculadas al mismo; y serd responsabilidad de esas entidades, que en .
oportuna- informen, instruyan y acompafien al paciente, de ser necesario, en los .

framiftes’ g ba-efecfuar para el cambit:de entidad.” =+ L. . L R S P

: ".}__‘Comiézﬁa;:__d o anterior. es ‘que, -como existe para ef Estado la: ‘Qb!igacién:‘cbnsti?udqnéi de-prestar el

“servicio- de: salud a toda ia poblacion, -bien-sea de~manera-directa o-a-traves de-tas-entidades =~ - - e

pertenecientes al sistera, tratdndose de pacientes que estaban afiliados a una EPS por la relacién
~Iaboral.y venian recibiendo. de ésta un servicio de salud especifico def cual deperide su vida o su
integridad, pero que han sido -desvinculados laboralmente, estas entidades deberan continuar la
prestacion del servicio de salud necesario, en forma oportuna e integral, dirigido a alcanzar fa mejoria
0 alivio. de sus padecimientos, hasta tanto la entidad obligada a confinuar con la atencion,
-+ efectivamente asuma su obligacién; esto operard, continden o no los pacientes afiliados al sistema,
porgue sera extensivo-a las personas que por defecto se tengan como vinculadas al mismo; y serd. -
responsabilidad - de esas enfidades, que en forma. diligente y oportuna informen, instruyan. y

~acompafien al paciente, de- ser necesario, en los tramites que deba efectuar para el cambio de
entidad. : - .

10S-0F-0001 : . Pagina 2 de 3
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PILICIA MACIOHAL”

. lntendente EDWIN FE
Vo.Bo. _ 37 Capit4

- Vo. Bo. ’\ Ma
Jefe Umdad Prestadora de Salud Boyaca

"Transversat 15°No. 16-01Barfio Ricaurte

© www pglicia. gov.co’

1DS-0F-0001

’ -:La Jwnspru.eier:cr.a constrtucmnal ha precisado que Ia salud esan derecho fundamentaf autonomo que :

" .. comprende todo un: conjunto. de bienes y servicios que hacen posible garantizar su nivel. mas alto, del

cual-emanan dos clases de obligaciones: (i} las de cumplimiento. inmediato al tratarse de una accion

., simple del Fstado que no requiere mayores recursos o requinéndolos la gravedad y urgencia def

asunto demandan una accién estatal inmediata, o (i) de cumplimiento progresivo por fa complejidad
de las acciones y recursos que se reqweren para garantrzar de manera efectfva of goce del derecho

SENTENCIA T-681/14

" & jurisprudericia constitucional ha reconocido la :mportanc:a del principio de continuidad y el deber
- .que tiene las instituciones encargadas de aplicario. En este sentido, ha prohibido_a fas enfidades
- realizar -actos que suspendan el servicio de salud cuando-se- haya iniciado el tratamiento si con la
- mencionada cesacidén se ponen en peligro derechos fundamentales, hasta que- fa’ persona tenga
© clerta estabifidad en su salud que permita descartar la existencia de alguna amenaza confra su vida.

~Ahora-bien, teniendo en cuenta que con la sefiora LINA MARIANA PINZON HERRERA identificada con
. cédula de-ciudadania 1.116:865.777 de Tame se tiene contrato dé prestacion de.servicios de apoyo a la -

gestion 95-7-20124-23;- que tiene por objeto “la- prestamén de servicios profesionales y de apoyo a la

. gestion dé un profesmnal con formacién académica como AUXILIAR DE ENFERMERIA", con plazo de
.ejecucion desde el 03/05/2023 hasta el 30/09/2023 y de lo cual se: kagra constatar que hasta la fecha no
. .se:adelantd ningun incumplimiento por parte del supervisor, los pagos de los honorarios se efectian de

acuerdo a las condiciones establecidas.

. En consecuencia, se solicita_a mi coronel, tenga a bien studiar la posablhdad de autorizar, se adelante

‘el ‘proceso contractual con la profesional de la salud LINA MAR!ANA PINZON 'HERRERA tenlendo en

-cuenta - los - argumentos anteriormente  expuesios; sumados . a ‘que . profesmnalrnente demostrd sus

habilidades, responsabilidad, competenmas €. ldOﬂEidad en el cumplimientc del objete contractual
referenciade anteriormente. .

~ Atentamente,

Jefe Administrativo Upde i Pr

_Elabpré: ces ANA MIEENA DIAZ i UPRES-ESPCO

Fecha de elaboracion: 09-08-2023
Ubicacion: Dogumentos\contratacion\2023

Teléfonos 7458626 ext. 7010

deboy.espco@pglicia.gov.ca

INFORMACION PUBLICA CLASIFICADA
e PR Pagina3de 3 Aprcbacion: 02/08/2023
R: 6 .
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Pagina 1 de 38
CODIGO: 2BS-FR-0004
FECHA: 01/03/2022
| VERSION: 9

.~ PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

 ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS |- POLICIA NACIONAL

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Tunja, 06 de septiembre del 2023

L, ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.
L 1 . DEFINICION o} IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

PRESTACION DE. SERVICIOS: PROFESIONALES Y DE APOYO. A LA
GESTION" COMO  TECNICO AUXIUAR DE - ENFERMERIA PARA LA.

UNIDAD_ PRESTADORA DE SALUD BOYACA POR UN TERMINO
ESTRICTAMENTE INDISPENSABLE

114" DESCRIPCION CLASIFICACION

| seeMenTO | FAMILIA " clase - | probucto

GENERALDEL = - UNSPSC ; 1 . A= i )
OBJETO Servicios de .

‘ : gestion, servicios .- Servicios de-” . Personas de .

. profesionales de SRS R - sopdrte de . .
80_161 300 © empresasy gdm_lng;ng en | prestacton de N-A.
) ' servicios . | Somamelen - servicios
" administratives | - S Admlmstratlvos

El total del contrato es de OCHO M_ILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL
TRESCIENTOS . TRES PESOS . CON . SESENTA CENTAVOS .
($8.606.303,60) MONEDA LEGAL COLOMBIANA o

. . VALOR
12 VALOR =~ - : S | - unmagio it
R N ~ RUBRO Y . . ESTIMADD, 'INEEE:J?JDISA,
ESTIMADO .. .. ... . .. DESAGREGACION | UNIDAD- | DESCRIPCION | RECURSO | GANTIDAD- |- INLCUIDG VA,
. S| e | -RECURSQ | GANT : EXENTO DE IVA
. . PRESUPUESTAL . . EXENTO DE VA
LOTE ESUPUEST : B} . O EXCLUIDO DE
_ _ S ;| @ExcLuDo DE
: WA SEGUN
IVA SEGUN ° CORRESPONDA
o . |- ~.|. CORRESPONDA
118 ] Servicios . .o B .
: CEIRILINIRIA0 | ey | Profesionales | 160 DA 17100 | S8.606.303,60
§ ¥ técnicos . :
VALOR TOTAL'ESTIMADG : $8.6506.303,60 .

VIGENCIA 2023 -

R e Ngor':'_;r’;ge Unidad " | Recurso. | ‘Descripaién.| Cantidad . |. Vatar unitario | - Valor tatal
T .| 1.3 - GERTIFICACION-| [ | soamozs (- ~-341 - g;;gf, “ag - | Prafesionsles |- 475 $1746521,00 | $4.203.151,80
PLAN ANUAL DE - - - : Y-ném_ir:u;a R : . g
ADQUISICIONES, - - - - : — oar — _“Z?""f"s?jm
GASTOSDE .. | VIGENCIA-2024 - : '
FUNCIONAMIENTO Y/O Mo Pands T— ——— — -
|NVERSI()N YiO No. Fecha compras Unidad Recurso D&cnpcnqn Cantidad | Valorunitario | Valor total
' VIGENCIAS FUTURAS. [ ,-|. 300672023 3 g;ggf, 6| Promtionaes | 20| s1zaasaien | '34303 151,50 1
] e L B TR A Y técnicos  |° .. o e ]
Total | . . |.. - 54303151 80

2BS-FR-0004

aprobacidén: 01/03/2022
Version:9 .
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cODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022

1N o ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS | POLICIA NACIONAL
VERSION: 9 ) _ v

1.4 . CLASE DE | Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion

CONTRATO _ |

1.5 - PERFILY | L cerec - e '

CALIDAD DE LOS \-8 persona a contratar debe ser TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA

PROPONENTES . _ : S D

1.6. " IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

De.conformidad con el Varticulo--49;de. la 'Cdn.stituci()n Politica 'de‘-CoIom-bia-, modiﬁcado' por el acto
legislativo.No..2.de 2009, consagré que la atencion en salud es un servicig piblico a cargo del Estado. | -
que se debe garantizar-a todas las personasen sus fases de promocion, proteccion y recuperacién de |-
la salud. . ' :

Iguaimente, esta disposicion -constitucional sefiala que también .le corresponde al Estado organizar, | .
dirigir. y reglamentar  la prestacién de los servicios de salud a los habitantes; establecer - las
competencias de la Nacion de las entidades territoriales y los particulares, asi como'las politicas para
la prestacion de servicios de salud por entidades privadas y el ejercicio de vigilancia y control.

Asi _fnismo, €s preciso s_eﬁ'alar'que la Ley estatutaria 1751 de 2015, régulé el derecho'fu-nd'améntal ala

salud y definio el sistema de salud, las obligaciones del Estado, deberes, derechos de los prestadores,

de los afiliados y beneficiarios, entre ofros aspectos.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1795 de 2000 “Por el cual se estructura el Sistema de

-Salud de las Fuerzas Militares 'y de la Policia Nacional” articulo 19 literal b) “Administrar el Fondo

Cuenta del Subsistema de Salud de la Policia Nacional” en concordancia con el Decreto 113 de 2022
Articulo 09 numeral 6, la.Direccion de Sanidad tiene dentro de sus funciones: “Administrar y supervisar
la gestién del fondo cuenta del- subsistema .de salud de la Policia Nacional, para desarrollar
seguimiento y control a la ejecucién de los recursos, contratacién, procesos y resultados”.

La 'ReSOIuéién 429 del ministerio.de Sa!ud.y Proteccion Social del 17 de febrero 2016 “por medio de la

' cual se justifica la politica de Atencién Integral en Salud”

La Resoludién-No.' 0655 del 10 diciembre: 2019 “Por la cual se define Ia'es{ructura orgén_ica interna, se
determina‘las funciones de Ia Direccién de Sanidad y se dictan otras disposiciones”’ :

Que la Direccién de Sanidad con base en la Ley.1164 de 2007 “ Por la cual se dictan disposiciones en |
materia - del Talento Humano en Salud” la cual “tiene por objeto- establecer las disposiciones
relacionadas con los procesos de planeacion, formacidn, vigilancia y control del sjercicio, desempeifio |.

'y ética del Talento Humano del area de la salud mediante la articulacién de los diferentes actores que
intervienen en estos procesos” y Decreto 860 de 2008 ‘por medio. del cual se dictan medidas .
-| transitorias para la autorizacion del ejercicio del talento humano en salud”, entendiéndose por Talento
'|'Humano en Saiud todo aquel personal que interviene en la promocion, educacién, informacién de la

salud;. prevencion, diagnostico, tratamiento; rehabilitacion .y paliacién-de la enfermedad de todos los

"|-habitantes del tetritorio nacional dentro de la estructura organizacional de la prestacion de los servicios

2BS-FR-0004
Version:9

aprobacién: 01/03/2022

"POLICTA MACION”




Pagina 3 de 38

~ [coDiGo: 285-FR-0004

.- PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

rECHA: 0110312022

‘ VERSION 9

'ELABORACION-DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS |/ POLICIA NAGIONAL

.} servicies, -como aquellos. que “cefebren fas entidades estatales para desarroflar actividades

| 'numeral 3.° de/ articulo 32 de Ja Ley-80-de 1993, es el sefialado en los estudios previos y ‘en el objeto

- | de.‘promocién,  prevencion; proteccion;. recuperacion 'y Tehabilitacién: del GS-2021-060723-DISAN

| de salrud.

Que el numeral 3 del articulo:32.de. la Ley 80 de 1993; describe los contratos de prestacion -de

relacionadas con fa administracion- o funcionamiento de la entidad. Estos contratos -solo podran
| celebrarse: con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de

planta o requieran conocimientes especificos”..." En ningtin -caso estos contratos generaréan relacién
laboral ni prestaciones sociales'y se celebrardn por el término estrictamente indispensable”, se debe
~:i-tener en.cuenta la- Unificacion Jurisprudencial sentada por el Consejo- de estado sobre ‘este ‘articulo -

‘segun: sentencia No. 05001-23- 33 -000-2013- 01143—01(1317 16) SUJ-025 CE-S2- 2021 de ‘9: de:
septlembre de 2021 asfi:

- |""(1)-La primera regla define que el concepto de «término estnctamente mdrspensable» al que alude el

del contrato, el cual, de acuerdo con’ el principio de planeacion, tiene que estar justificado en fa

necesidad de la prestacion del servicio a favor de Ia Admrmstrac:on de forma esenc:almente temporal
[y, de nmguna manera, con ammo de permanencia.

& _‘-(n) La segunda regla establece urr penodo de treinta (30) dras habffes enfre fa fi nahzac:on de un
| contrato yla ejecucion del siguiente, como término de la o solucion de continuidad, €l cual, en los

casos ‘que 8é exceda, podra flexibilizarse en atencion a Ias especiales cncunstanc.ras que el juez
encuentre probadas dentro def exped:ente

(iif) La tercera. regla determma que, frente a fa no afi I:ac:on al srstema de !a Segundad Soc:al en salud,
'| por parte de la Administracién,-es improcedente fa devolucion.de los valores que el contratista hubiese -
| asumido-de mas, en tanto.se recaudaron corno recursos de. naturaleza paraﬁscal"

.Sln per;mclo :de las reglas de unificacién menmonadas es precnso |nd|car que si blen es_cierto Ia
‘Honorable.Corte Constitucional y el:Honorable Consejo de Estado-en: reiieradas ocasiones se-han
| pronunciaron-'sobre el término :de.-interrupcién de un' contrato’ y Ia gjecucion del siguiente, esta
-| Direccién no-se puede desconocer que en virtud del articulo 48 de la Constitucién Politica y el Decreto

1795 dé 2000.se establece que el ebjeto del SSMP es prestar el servicio integral de salud €h las areas

personal afiliado y sus beneficiarios del SSPN, asi las cosas, el derecho fundamental a la salud es un-
| servicio publico esencial, que hace parte de la misionalidad. del Sistema de Salud de las Fuerzas

‘Militares y-de la Policia Nacional, para lo cual la Direccién de ‘Sanidad de la-Policia Nacional, debe
‘| garantizar. su- prestacion - de ‘manera’ continua y eficiente a todos. ‘sus_usuarios contribuyendo a
-| garantizar-su ¢alidad de vida, satisfaciendo sus necesidades de salud a través de la integridad de la

administracion y prestacion. de servicios de salud efectivos, por lo tanto, los derechos constitucionales
estan por. encima de cualquier consideracién administrativa y presupuestal maxnme cuando la planta
" del personal es insuficiente, no-se cuenta.con recursos humanos que presten servicios que requneren
ser especializados;. por. cansngwente la Direccién de Sanidad: se ve. completamente forzada a
contratar - dlrectamente en -aras de garantlzar dichos derechos constltuc;lonales -come. la. wda e
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‘integridad personal (derechos fundamentales.con_sagrados en el articulo 11 y 49 de Ia Constituci,éh

Politica).

Lo anterior cobra relevancia con la jurisprud

encia proferida por las Altas Cortes, que para el efecto se. | -
sefiala a continuacién: L _

| Sentencia T-286%12 "PRINCIPIO DE CONTINUIDAD EN EL SERVICIO DE SALUD-Prestacicn -de |
| servicio debe ser continuo y no puede ser interrumpido subitamente. - ... :

permanente-atencion médica requerida por los usuarios hasta obtener el restablecimiento de su salid.
 Es responsabilidad de fas entidades promotoras de salud no suspender los tratamientos médicos.
|'iniciados de manera injustificada, por: razones  administrativas’ o presupuestales, porque nc' es |
-admisible constitucionalmente interrumpir o abstenerse de prestar un tratamiento médico una vez este
se haya prescrito y comenzado a suministrarse, pues incurriré en el desconocimiento del principio de
confianza legitima. Esta corporacién ha reconocido que Je paciente tiene una expectativa legitima en

gque las condiciones y calidades de un tratamiento prescrito, no sean interrumpida sdbitamente antes
de /a recuperacion o estabilizacién del mismo. o por lo menos otorgado un periodo minimo de ajuste

que le permita continuar Ia prestacion de servicio con el mismo nivel de calidad y eficiencia”

| Sentencia T-188/13 "DERECHO A A SALUD-Vulneracion al imponer barreras administrativas y
‘burocréticas/ DERECHO DE ACCESO AL SERVICIO DE SALUD-Debe ser sin demoras y cargas
| @dministrativas que no les corresponde asumir a los usuarios. ‘ - o

La jurisprudencia de esta Corte al analizar fas diferente's vilneracionés al derecho a la salud, ha |
evidenciado que los usuarios se tiener que enfrentar a muiltiples trabas administrativas y burocréticas |
para poder acceder a fa prestacion del ‘servicio de salud.” Estas barreras atrasan la prestacién del
servicio, aumentan el sufrimiento de las personas y muchas veces tiene consecuencias graves en la
| salud de [0s usuarios;. como las siguientes: a) Prolongacién ‘del ‘sufrimiento, que consiste en 1a |

angustia ernccional que: les produce a-las personas tener que esperar demasiado tiempo para ser |
afendidas y:recibir tratamiento; b) Complicaciones médicas del estado de Salud, esto se debe a que la.
persona ha tenido. que esperar mucho tiempo para recibir la atericion efectiva, lo cual se refleja en el |
estado de salud-debido a-que la condicidn médica empéora; c)Dafio permanente, cuando ha pasado |
| demasiado tiempo entre el-momento en que la persona acude al servicio de salud y hasta el momento i

en que recibe la atencion efectiva, empedrando el estado de salud y por lo tanto generandole una ‘
consecuencia permanente o .de largo plazo; d) Discapacidad permanente, se da cuando el tiempo |
transcurrido es tal'entre &l momento quie ef paciente solicita la atencion y hasta cuando Ia recibe; que
la persona se vuelve discapacitada; &) Muerte, ésta es Ia peor de las consecuencias, y se puede dar
cuando la falta de atencién pronta y-efectiva se tarda tanto que reduce las posibilidades de sobrevivir o

negado. Sin duda -alguna fa imposicion de barreras administrativas y burocraticas, que impider la |
prestacion, pronta, adecuada y efectiva def servicio de salud tiene consecuencias perjudiciales en'la | -
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| Para la:Corte Constituicional la proteccion de derechio a la salud implica fa contifuidad en la prestacion’ SRR
-de servicios de salud. Esto, significa que &l sisterna en seguridad social erni salud debe aseguraiia’|*”

cuando el paciente necesita. de manera urgents ser atendido y por alguna circunstancia ef servicio es| 't
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| salud de las personas, y en la medida en que las condiciones del paciente empeoren, necesitara una
mejor atencion o la prestacidn de servicios de mayor complsjidad, lo que implicard una erogacién

econémica mayor a la rnrmaimente requenda de haberse prestado el serwc:o de- manera oportuna Y
con calidad.” S o

"Sentencra No T- 760 de 2008

|-y.facetas de cardcter negativo.- En-efecto, dentro de fas obligaciones de respeto, de. proteccién y de
|-garantia,-derivadas de:un.-derecho fundamental como fa.salud, se entremezclan los -dos: tipos de

‘responsables (positivas), y obligaciones en fas que se les demanda ‘dejar de hacer' algo (negat;vas)

| necesarias para deshacerse de los residuos hospitalarios. De forma similar, Ia obligacién de
proteccron puede implicar la elaboracién de una compleja politica piblica, por ejemplo, en vacunacion,
-| pero ‘también puede. implicar. dejar sin efecto una decisién  administrativa o una determinada
‘regufacion. (Subrayas fuera del texto). Lo anterior de conformidad con el pronunc1am|ento por parte de
|-la Dufeccnon de Samdad en Ia comunicacion ofi C|al GS-2021—061 332 DISAN.

-|' Servicios Profesionales .y . de. ‘Apoyo a la Gestion que: “contratos de prestacion de servicios
ol profesmnales y de .apoyo a la-gestidn, .0 para la ejecuc:on de. trabajos artisticos que solo pueden

1+:modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con
-|la ‘persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el ‘objeto del ‘contrate, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el rea de

| ofertas,. de lo cual el ordenador del gasto.debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y

que se:derivan del.cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actwsdades operativa_s Ioglstlcas o aastenmales "

| Teniendo en cuenta Ia Resoluc:on No. G601 dei 01 de enero de 2023 “Por la cual -se desagrega.el
| detalle del anexo del Decreto 2590 de 23 de diciembre de 2022 “por el cual se liquida el Presupuesto

- | General de fa Nacion para la vigencia fiscal de 2023, se detallan las apropiaciones-y se clasifican y

definen los gastos?, se detallan los ingresos del presupuesto:de-Rentas y Gastos de Fondo Cuenta de
-Salud de la Policia Nacionat.y se efectian asignaciones internas de apropiaciones del Presupuesto de
‘Gastos de Salud al Nivel Central, Regionales de Aseguramiento en Salud,.Unidades Prestadoras de

efectos de adelantar el presente proceso contractual es pertmente cntar fo resuelto en el amculo
= 'segundo dei precﬂado preceptc normatwo indico lo mguuentea .

: -Esta clasificacion resalfa el hecho de que todo derecho fundamenta! tiene facetas de caracter posrtfvo
-facetas, obligaciones. en. fas: que se demanda ‘hacer’ algo-al*Estado 0 a ciertas entidades: privadas |- |

1 Asl; por ejemplo, respetar el derecho a la salud puede implicar no.realizar un- expenmento & contra |
de’ la voluntad de una. persona;,. pero también puede fmphcar tornar las med:das adecuadas y-

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establecé para Contratos de Prestacion de |

‘encomendarse a determinadas- personas naturales. Las Entldades Estatales pueden contratar bajo fa [

.|:queise-trate. En este caso, no es necesaric que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias |

‘-de-apoyo-a la gestion’ «corresponden a aguellos de naturaleza intélgctual dlferentes a los de ‘consuiforia | |-

| Salud 'y Hospital Central. de la Policia Nacional para a Vigencia Fiscal 2023, por.tal* razén para
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‘Asignar internamente apropiaciones del Presupuesto de Gastos de la Unidad Ejecutoria 02-
Salud de la Policia Nacional correspondiente a la vigencia fiscal de 2023 de la Unidad
| Prestador .de Salud Boyaci, por la -suma de SEIS ML SETENTA Y NUEVE MILLONES

SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS ($
6.079. 792.479,00) MONEDA I_EGAL’f, ' _ e

-Por otra -parte; teniendo en cuenta que la Constitucién. politica de ‘Colombia en su artfculo 365
- establece; “los servicios piblicos son inherentes a la finafidad social del estado. Es deber del Estado
| @asegurar su.prestacién eficiente a todos los habitantes del territorio nacional." y que el legislador y-1a | -
* |- jurisprudencia han sefialado que la salud es un servicio publico-que debe prestarse en co,n_d'i'cipnes de |
oportunidad, calidad, permanericia de manera ininterrumpida, para el ¢aso especifico de la Direccién ,
de Sanidad como se mencioné se le -asigné la funcién de la prestacion de servicios de salud y |
| @seguramiento de los afiliados y.beneficiarios régimen dé seguridad social de Ia Policia Nacional, y
que-para-el cumplimiento de este cometido en lo referente a las actividades que desempeiia el Grupo
Prestador de Servicios de Salud de la UPRES en el Departamento de Policia Boyaca.

|-Atendiendo lo contemplado en el articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007, reglamentado

- i-por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran contratar de forma directa

+ la prestacién de servicios profesionales cuando se encuentre justificada la necesidad del servicio, la
idoneidad y experiencia relacionada-con el area de que se trate y siempre que el personal de planta no
pueda asumir la realizacion del mismo o no exista personal suficiente para el fin. '
Es asi que la Direccion de Sanidad mediante comunicacién oficial No. GS-2023-039087-DISAN de
fecha 26 de junio de 2023. el Grupo de Talento Humano de la Direccidn de Sanidad Policia Nacional
certifico la constancia de necesidad del Personal asistencial 2023 No. 013-AS 2023, de ‘acuerdo con
| lo establecido en el Instructivo 018 DISAN-PLANE del 28-05-2020 “Metodologia para el Calculo
‘| Necesidades: de. Personal CNP- Adecuacién de Volumen:.y-Cargas del Trabajo en la Direccién de
Sanidad”, a través de la cual se obtiene la proyeccion del talento humano. administrativo y permite
tomar decisiones: efectivas para optimizar, potencializar y garantizar el talento humaro en las
diferentes- unidades Prestadoras .de Salud y referencio lo.siguiente para la justificacion de la |
-contratacion de un profesional para la Unidad Prestadora de Salud Boyaca. ' ,

Por. ende se hace necesario realizar la contratacién, de confor'r_nidad' a lo establecido en’ el numeral
1.12 de la‘cartilla de selecci6n y vinculacién del personal de la Direccién de Sanidad Policia Nacional,

| en la-cual estabiece “si ef proceso de seleccion se lleva a cabo para cubrir una plaza rural o adjudicar

| un solo. contrato,’ la persona con el mayor puntaje serd la_ seleccionada; si se requieren mas |
profesionales se tomaran los primeros puntajes; Sin embargo, si -quedan otras personas que -hayan

superado el proceso se dejaran _:en una lista de espera méximo de 6 meses, para ser flamados en caso

‘que se requiera contratar o vincular del mismo perfil”. C ' ' ' o

De igual forma. la Direccidn, de-Sanidad de fa Policia Nacional mediante comunicado ofici'al 58-2022-
038950-DISAN del 23 de junio. de 2022, solicita al ministerio. de Defensa Nacional, “estudio técnico
que soporte- la ampliacion de 1a planta de personal de la Direccién -de Sanidad, requerida para
garantizar la prestacién de los Servicios de Salud de los Usuarios del Subsistemna de Salid de 'la
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[ Policia Nacional cumpliendo con la misionalidad institucibri-al”

Por otra parte, de conformidad con lo establecido en {a Resolucion No. 300 del 24/06/2022 * ‘Por la

| cual se fijan los requus;tos minimos Yy -honorarios para los contratistas. de prestac:on de sefwcms
profesionales v de apoyo.ala gestlon de la Direccién dé Sanidad” resolvm ij Jar en su articulo primero |-
| los requisitos -académicos y en ef articulo segundo determiné los. honorar:os ‘para Ios contratos de .
prestacion de serwmos ‘asistenciales y ‘administrativos celebrados con la Direccwn de Samdad POlICIa" '

Nacionat y de: 1guai forma las horas para Ia Prestamon del servicio.

En atencion a. Io consagrado en el llteral a) del numeral 1.1. del capltulo III de ia Resalucmn No 03049 | .
.- de 2014, "Por medio de la cual se adopta el manual de contratacién de la. Polrc:a Nagionaf”. La Unidad | -
| Prestadora de-Salud Boyaca requiere contratar un Técnico Auxiliar de Enfermeﬂa para optlmlzar la

continuidad en la: gestion: contractual, temendo en cuenta que el proceso contractual es un preceso
delicado y de alta. comple;ldad por tal razén la Unidad Prestadora de Salud. Boyaca debe contar con el
recurso humano necesario para llevar a cabo la inscripcién de todos sus Establecimientos de Sanidad
Policial, se contrata el profesional en el cargo de Técnico Auxiliar de Enfermeria con el fin de

-|-garantizar el-tfrabajo de forma .coordinada con -ios -diferentes actores del, ‘Subsistema de salud,.

~...}-encaminados. a obtener- procesos admlnlstratlvos seguros efectivos. y efi cnentes evidenciando
| resultados tangibles W . .

La Unidad Prestadora de-Salud Boyaca requiere de la contratacién de. un Técnico Auxiliar de

| Enfermeria; feniendo en-cuenta que-es indispensable para la continuidad de las servicios de atencidn,

lrnplementamon de procedlmientos y-ejecucion de actividades en el ambito ambulatorio asociados al

Temendo en cuenta Io antenor el futuro contrahs:a debera desarrollar durante ei plazo de e;ecucnon O
-| del-eontrato una serie de actividades programadas las cuales se referencian en el; :anexo- del. presente :

AR 'estudlo prevro denomlnadas (ESPECIFICACIONES TECNICAS MIN!MAS)

S22 ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO :

UNIDAI:I NOMERO DEL
- CONTRATANTE Y CONTRATO Y FECHA DE QBJETO NUMERO-DE P‘ROCESO ACIERTOS PROBLEMAS
CONTRATISTA SUSGRIPCION 4 X R
. UNIDAD PRESTADORA ™| =~ =7<- - B R I B S
DF SALUDBOYACA- . | . 95-7:20124-23 TEE“SSEE';‘;;I‘E‘E&R B ,F’,N MPF“Q'ND'S.‘FN CD, L% | NINGUNO
ESPCOTUNJA - 023 - N

-Version:9

D . !nfer.macnnn \nerlflcada y aprobada por los funclonarms duenos de la necesndad que f!-man el presente estudlo
previo.
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.-/Area de Urgencias en &l -ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO TUNJA; | -

- locual contribuye a la articulacion -de los servicios prestados por la Unidad Prestadora de. Salud
| Boyaca con ajuste al Medelo de Atencién en Salud, dirigido a los usuarios del Subsisterma de Salud de |

.| la-Policia Nacional pertenecientes a la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, de conformldad con lo

.| -establecido en la -Resolucién 05644 del 10 de diciembre de 2019 “POR LA CUAL SE DEFINE LA

7 ESTRUCTURA ORGANICA INTERNA Y. SE DETERMINAN LAS FUNCIONES DE. LA DIRECCION DE-
| SANIDAD Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES foda vez que en Ia actuahdad no:se-.cuenta. con | . |.

o profesnonales de planta para satisfacer esta necesidad. -
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~.. Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion con personas naturales.

3.~ FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

 El confrato se adelanta bajo la. modalidad de Contratacion Directa, conforme a la-normatividad
contenida en el articulo 2, numeral 4, literal h. de la ley 1150 de 2007 y articulo 2 2.1.2.1.4.9 del

- Decreto 1082 de 2015, teniendo. en cuenta que se trata de una Contratacién de Prestacion de

« L.ey. 1150 de 2007, articuio2, numerald, literal h.“Para /a préstacion de servicios profesionales.y de
~ apoyo a la gestion, o para la efecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales;” S T
-Decreto: 1082 de 2015, articule.. 2.2.1.2.1.4.9:“Contratos. e prestacion de servicios.
- profesionales y de apoyo a1a gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos gque solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales™. Las enfidades estatales pueden
- contratar. bajo la modalidad de-contratacion directa la prestacién, de servicios profesionales y.de
apoyo a la gestién con la- persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y

relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya

obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador def gasfo debe dejar constancia
escrita.” ' o B - o

- Los"servicios profesionales y .de apoyo a lIa gestion corresponden a aquellos -de-naturaleza
intefectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de Ja -
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales..

. La ‘entidad estatal, para. la contratacion de trabajos “artisticos que ‘solamente ' puédan
- encomendarse a determinadas personas naturales, debe Justificar esta situacion en los estudios y
documentos previos”. S ST e e AN

4. . CRITERIOS DE SELECCION
41. - ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

.. i Los, factores de verificacion técnica estén descritos, en el. anexo, de ESPECIFICACIONES

TECNICAS MINIMAS de presente estudio previa

4.1.1, EXPERIENCIA PROPONENTE

~ De conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 300 del 24/06/2022 “por la cual se fja
. los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y
“de apoyo a la gestién-de la-Direccion de Sanidad”, la cual debera ser su perior a seis (06} meses y
debidamente soportada con copia de los contratos suscritos con ‘entidades plblicas o privadas en
las que se desarrolle el mismo objeto contractual. S S '

' 4.1.2 NIVEL DE EDUGACION O NIVEL ACADEMICO
. De conformidad con lo establedido en la Resolucion No. 300 del.24106/2022 “por /a cual §e fjan . .
.. Jos requisitos minimos.y. honorarios para los contratistas de prestacién de servicios. profesionales.y

2BS5-FR-0004
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de apoyo-ala'gestion de la Direccién de Sanidad” resolvié fijar en.su articulo primero los requisitos
académicos los contratos ‘de prestacion de servicios asistenciales 'y administrativos celebrados

con la:Direccion de Sanidad Policia Nacional, el cual debe ostentar tttule Prorfesmnal Umversntarlo :
en mstltuc:lon educatlva reconoclda por el Ministerio de Educacmn '

413 EXPERIENCIA

Se deb""ra tener en’ cuenta para ei presente proceso la’ experlem:la referencrada en el numeral' B

411 delpresente estudio prewo

HABILI IADES

-+ usuarios” del Subsistema - de:: Salud” de la Policia Nacional,.
- respetuose, -efectivo,: humanizado, cercano al ciudadano y de ‘calidad que ‘garantice- el

~cumplimiento de todas las actividades inherentes a su’ quehacer que propendan por la
seguridad del paciente.

continda.
»... Informatica, nivel usuario.

-Capacndad de promover y adaptarse al camblo para poder adqumr compromlsos y
.. responsabilidades, -

« . Individualizacién y. pnonzamon de cu1dados
» Manipulacién de residuos.

» Visién continua e-integral de los procesos con respeto y valorac:lon del trabajo de los
© demas.

o Afrontamlento del estres que le permlta sen5|b|I|zarse con Ias necemdades de Ios demas

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL B |

Tenrendo en cuenta que ei presehte proceso €s una contratacmn dlrecta paira la prestamon de’ v bes

servicios de apoyoala’ geéstion; se- deberan tener en cuenta 1os cnterlos establecndos en la
prec:tada Resolumon No 300 del 24/06/2022

4.1.5 CAPACIDAD OPERATNA

o El profesmna! debe ’tenef chspomblhdad Iaboral en eI horario establemdo en Ia Resoluclon No '

. 300 del 24/06/2022 “por /a cual Se fijan los requisitos minimos- 'y honorarios para los contratistas
de prestacton de servicios profesionales y de.apoyo a la gest.ron “de.fa Direccion de Sanidad’, con

el propdsito de garantizar la disponibilidad para asesorar, formilar estrategias en las actividades
relacmnadas con el objeto del contrato

'1.-«. -

g, 1. S OTRAS' CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

- Bl ofere'te _debe presentar con su propuesta Ios docurnentos que se relacnonan a contmuacton :
“con” &l fin “de’ verificar el cumplimiento de cada ‘ufia de las” espemﬁcacucmes técnicas minimas
2BS-FR-0004 -
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requeridas. para.el profesiorial Seguridad y Salud en el Trabajo que se requiere ‘contratar de
acuerdo al presente estudio previo:
Presentar hoja de vida con los soportes acad
Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.
Tarjeta Profesional, si-es el caso R
Constancia de afiliacién a Entidad Promotora de Salud. |
Constancia dfiliacion.Fondo de Pensiones. . . el e o
Manifestacion escrita dél contratista de su intencion de afiliarse o no al Sistema de Riesgos
_ Profesionales; ~* -~ ° L ' D "
.. = Certificads’ vigente de- Registra Unico
- Impuestds y Aduanas Nacionales DIAN.- 7 ,
Formulario de Beneficiario Cuenta (Formulario N°2)
Certificacién Bantaria sobre cuenta activa. C R T
e Oficio mediante ‘el cual manifiesta no encontrarse en curso dé ‘inhabilidades e
incompatibilidades para coniratar con el Estado. ' o

émicos y de experiencia correspondientes.

Tributaric (RUT) expedido_por Ia Direccién ‘de

" 'CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALI_FICAC-I(')N Y SU JUSTIFICACION -
. ‘La-entidad verificara .que el proponente cumpia con io'és'-éiguientes requisitos, para lo:cual el

oferente adjuntara copia, certificado y/o documento que acredite el cumplimiento del mismo, asi:

~» - Carta de presentacién de la propuesta suscrito por el-oferente
- » Compromiso anticorrupcién suscrito por el oferente .~ .
-+ Acuerdo de Confidencialidad suscrito por el oferente.... - . T P .
*» . El oferente deberd tener resuelta su situacién _militar, y/o adjuntar el respectivo
. antecedente si aplica. o _ o L ST
‘e Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas”
L ]

- Oficio .mediante el coal manifiesta no encontrarse incurso” en ‘inhabilidades ‘e
- incompatibilidades para contratar con el Estado, """ TR e
- "Nota 1: El oferente' no debera tener multas, sanciones, "ahtetedentes disciplinarios, penales,
. ‘pérdida de investidura (Procuraduria General ‘de “la :naciény), -
ad - fiscal (Controlaria General de la Republica), antecedentes -
e Colombia) y antecedente en el Sistema Registro Nacional de
Policia Nacional de Colombia),.conforme a la normatividad vigente. -

“contractuales, fiscales y-de
antecedente de ‘responsabilid
- judiciales (Policia-Nacional: d
* - Medidas Correctivas RNMC {

-Nota 2:El comité juridico teniendo. en cuenta el Decreto 0019 del 2012 anti-tramite debera
;o consultar. y anexar-a :la evaluacion_ juridica los antecedentes, ‘penales .vigentes, Certificado

.Tesponsables . fiscales (Contraloria) y Certificado antecedentes Disciplinarios . (Procuraduria
. General de»l\a Nacién.

. --.';fi,N_ota 3: El'rﬁfeféhté.deb'eré' tener definida su situacién m_iiit:'z;r, lo an‘te’riiir-qé'ébuerddbép &l articulo
- 36 de la'Ley 48 de 1993 ‘para celebrar contratos con‘ei: Estado” Colombiano unicamente es

* necesario que & contratista teriga definida su situacion- miiitar. - -
2BS-FR-0004
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- $1.744.521,00: incluye

Por otra parte, mediante comunicado oficial No. GS-2023-154277-DEBOY del 06/08/2023, se le
~solicito al sefior ordenador del gasto fa posibilidad de autorizar, sé adelante &l proceso contractual
~con..el. profesional ‘de la- salud LINA MARIANA PINZON HERRERA teniendo en cuenta lo

argumentado en este oficio. - - I : :

Asi-las cosas, ante la insuficiencia de personal y dada ia persistencia del objeto contractual y

+ . 'necesidad-del apoyo.de servicios profesionales, se justifica la celebracion del contrato ya que las

- actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciongs de la Unidad Prestadora de
‘Salud.Boyac3, requiriéndose el apoyo para el desarrolio de las Tabores propias de la misma y con

el fin de solventar la necesidad planteada como se indicé anteriormente.

#.4.1. *- CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION'Y SU JUSTIFICACION -
" (No aplica) - . : Sy PRt

42. . EVALUACION ECONGMICA Y FINANCIERA (No aplica) -~
4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

-'Con lo estipulado -en. el Adiculo 2:2:1.2.1.4.9 del Decrets 1082 del 26 de Mayc de 2015 los .
‘parametros para.la prestacién del servicio profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal
-podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar

- el abjeto.del confrato y que haya demostrade la idoneidad y experiencia directamente relacionada

. . conel-area de que se:trate, sin.que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas,
- de.lo cual el ordenador del gasto.deberd dejar constancia -escrita, por- lo -anterior la oferta
- econdmica: no..podra. ser.superior a-lo establecido en el estudio de mercado.el cual serd de
~.$8.606.303,60. por concepto de-pago de servicios profesionales como Técnico' Auxiliar de
Enfermeria con un plazo de ejecucién de 04 meses y 28 dias en pagos mensuales por valor de
ndolas. retenciones de ley a las que haya lugar ‘por-la -naturaleza- del
contrato. - & - : - : g R SR T e

*4:3.2..FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION: . -~ -

"Se determinaré como factor adicional de caiificacion y justificacion 1a experiencia a la que hace
alusion la. Resolucion No. 300 del 24/06/2022 “por /a cual se fiian los requisitos minimos y
- honorarios para-los contratistas de prestacion de servicios profesionales-y-dé apoyo & ia gestion
~de. fa Direccion: de - Sanidad’; la-cual debera ser superior a seis (08) meses y debidamente
~ soportada con copia de los contratos. suscritos con entidades. pdblicas o-privadas en. las ‘que-se
desarrolle el misma objeto contractual. - A ' -

' 43.3. CRITERIOS DE DESEMPATE (No aplica)
5. CONDICIONES DEL CONTRATO |
_.5A.. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

-2B5-FR-0004 . . .
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La prestacién deservicios .como Técnico Auxiliar de Enfermeria. se realizard en: Unidad

Prestadora de Salud Boyaca, Establecimiento de Salud Policial Complementario Tunja ubicado en

la transversal 15 N°16 - 01, o de acuerdo a los requerimientos del supervisor.en el lugar que con -
posterioridad se coordine segun el objeto del contrato.

52. FORMA DE EJECUGION

Por ofra parte, dé conformidad con lo establecido en la Résolucion No. 300 def 24/06/2022 “Por
fa cual se fijan-los requisitos:minimos:y honorarios para ios contratistas de prestacion de servicios -
profesionales-y de 'apoyo a:la gestion de la Direccion de Sanidad’ resolvié fijar en su articuto

+ -segundo determinid los honorarios para los contratos de prestacion de servicios asistenciales y
administrativos celebrados con la- Difeccion de Sanidad Policia Nacional y de igual formia las
horas para la Prestacién del servicio, por tal motivo el contratista ejecutara el contrato por un-’
término de -ocha (08) horas diarias, cuarenta y cuatro (44) horas semanales ¥ ciento noventa {1 90)
horas mensuales, la cual se llevara a cabo segun agenda establecida pdr-la Unidad Prestadora de
Salud Boyaca. De igual manera se hara cumpliendo con las ¢bligaciones del contratista
enumeradas en el respectivo anexo “OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA", y de acuerdo a las
-especificaciones técricas relacionadas en e! Anexo “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS™

53. PLAZO DE EJECUCION

- El plazo. para la prestacion del servicio objeto de! presente proceso sera hasta 14 de marzo del

2024. El cual iniciara a partir de'la aprobacion de ia Garantia ¥ suscripcion de'la'Carta de Inicio.
54. FORMA DE PAGO

La Unidad’ Prestadora de- Salud- Boyaca, se obliga a pagar el valor del- presente contrato, ‘en

L. mensualidades vencidas a razén de UN MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL

QUINIENTOS VEINTIUN. PESOS ($1°744.521,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA, O SU
EQUIVAL'VENTE POR FRACCIONES SEGUN:EL CASC. - ST S

- PARAGRAFO PRIMERO. ‘Los anteriores honorarios cdfresponden & servicios prestados a la
Unidad Prestadora de Salud Boyaca, por un tiempo no inferior a ocho (08) horas diarias, cuarenta
y cuatro -(44) horas™ semanales, v ciento noventa (190) horas mensuales, seginagénda

-+ establecida por el profesional y la Unidad Prestadora de Salud Boyaca.” oo

-La Unidad P,restado

d P ;é- de Salud Boyacé pagara e! valor del contrato un‘e. resulte del presente
" proceso a favor del

contratista dentro de los primeros 15 dias de cada'r'nes,' una vez presentado
el recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pensién y ARL, cerlificacién de
- cumplimiento expedida. por el supervisor, informe de actividades junto con los documentos

.- . requerides, de-acuerdo al derecho a turno y la programacién de! Plan Anual de Caja (PAC).

- :-_?‘.S*i los documentos. en referencia no son entregados dentro del plazo,:eSfa'_bigcido o:son devueltos

- por:la.Unidad.Prestadora de Salud Boyaca por inconsistencias como falta de.informacién o mal

2BS-FR-0004
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- Documentos rguerldos.

« . diligenciamiento de los mismos; la Unidad Prestadora de Salud Boyaca se obliga a cancelar la
* cuenta el meés sngmente a la fecha programada en el PAC aprobado por Mlnlsteno de Hacienda.

‘En conseguencia,.no obstante,-la programacion de PAC cuya autonzacmn es competencna del
- ‘Ministerio- de Hacienda-y Crédito: Publico a través de la D[reccmn del Tesoro Naclonal N0-Sera

|mped|mento para !a ejecuclon del objeto contractual. -

=,_._Cuenta de Cobro. con sus .respectivos soportes requerldos por Ia Umdad Prestadora de
- Salud Boyaca de acuerdo al. derecho a turno. . »

. o Declaracion juramentada - o
..w ; ‘Recibo-de pago y laplanilla de pago de aportes- de salud pensidny ARL

- Certificacion de cqmpllmlento expedida por el supervisor (Recibido a Satlsfaci:_ic'ih). -
+» Copia de la carta de inicio y contrato para la radicacién del primer pago.

: Nota Temendo en cuenta la Ordenanza 030 del 25 de octubre de 2005 “POR MEDiO DE LA CUAL SE
'_ ORDENA LA ENHS!ON DE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y

TECNOLOGICA DE COLOMBIA" Y EL COMUNICADO No 035 del 26!08/2022 POR MEDIO DE LA CUAL

~ SE DAN ORIENTACIONES APRA LA LIQUIDACION Y PAGO DE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO

' _',__UPTC el contratista realizara el pago correspondiente por concepto de estamp;lla Elqmdando el1% al valor
mensual en el Barico de Bogota ,echo este procesos se genérara un codigo QR que-emitira la respectlva
-’estampxlia el cudl serd escaneado. ¥ verificado por la unidad encargada de. Ia entadad contratante requisito

- indispensable’ como soporte para. el pago; su incumplimiento tendra como efectd la reprogfamamon
_presupuestal para.el mes siguiente asi mismo el contratista debera relacionar.en la Tespectiva cuenta de

cobro, el numero o referencia de la pianilla de pago de los aportes ai s:stema de segundad sacjal mtegral

mes vencido que le corresponde segun laley al CONTRATISTA se e causara en el momento de generar Ia
* ‘ordef de page la retencion de acuerdo a, Ia tarifa que corresponda . '

No se admmran propuestas con formas de pago diferentes a las aqu1 establecrdas

55, SUPERVISOR INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El desarrollo de la- ejecuc """

i6ni del contrato que se suscriba’ estara a cargo del éefe Establecnmlento

: de- Sanidad’ Policial Complementario Tunja o quien haga sus. veces, ejercera las funcmnes de
- Superwsmn del Contrato, cumphendo para ello con lo ordenado’ por la Resolucion 00090 del 15 de

enero de 2018 y las obligaciones contenidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011
5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

.Il_as__,.pblligacionés del 'cqfifr_atista' estan descritas en. el. Anexo OBLIGACiONEWS DEL
CONTRATISTA e e T it

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL -

2B5-FR-0004
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Las obiig-aciohes de la Policia Nacional -estan descritas en‘fvélﬁirAﬁe.S(.o-' O"BL!G'ACI-ONES \.DE LA |
POLICIA NACIONAL . , e e .

6. FORMA Y PROGEDIMIENTO DE ADJUDICACION
(No aplica) - - |

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y ‘DETERMINACION ‘DE = - -
“GARANTIAS. -~ - - B G

De-conformidad’ con do previsto en el articulo 4° de la ley-1150dé 2007, y lo indicado en el -
“Manual para la"Identificacién:y ‘Cobertura del Riesgo en los Procesos de- Contratacion’ (Version
1)", publicado por la ‘Agencia Nacional de Contratacién — Colombia‘ Compra Eficiente.:se' debe -
utilizar--la - matriz de riesgos indicada en dicho Manual y-‘conforme ‘a los lineainientos y
metodologias expuestos en efmismo. .~ AT

NOTA 1: La no suscripcion del contrato adjudicado sin justa causa, acarreara la inhabilidad para
contratar con el Estrado:por:un. témino de cinco (5) arios, de .conformidad con el-literal-e) del -

numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993,

L . ESTUDIO DEL SECTOR
1. . ANALISIS DELADEMANDA B

La Policia Nacional — Policia Metropolitana de Tunja - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
BOYACA, requiere para seguir dando cumplimiento a su misién en fa prestacién de Servicios
‘Asistenciales -y/6 ‘administrativos; la. realizacion del proceso” de- contratacion ‘del personal de
profesionales para laborar ena Unidad Prestadora de Salud Boyaca, ubicado en la.ciudad de
Tunja, Calle 21 No. 8-70, el cual requiere garantizar de forma continua y permanente la prestacion
del. servicio. de salud a. los-.usuarios; . mediante el aporte. asistencial.-y/a._administrativo. de. un ..
PROFESION_AL.COMO;‘I‘-EC’HI__C.O AUXILIAR DE ENFERMERIA, con. el fin de fortalece
de profesionales que integran la Unidad Prestadora de Salud-de-Boyaca. =

2. | ANALISIS DEL MERCADO

(No. aplica).L.a Direccién qe_i-Sa'nidad se.rige segln Re__‘s;oj,ugiénfﬁh'_lq. 300 del ,'2410612'(')'22;';. P

-“por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion

f_de,‘s_emic;;'os_ profesionales y de apoyo a.fa gestion de I‘a_‘Diréc’iE;f;jp de Sanidad’. ~

3. ANALISIS DE LA OFERTA

- .IDENIIE]QAC.IﬁN‘ DELPRC.)VEE;D.OR:- conel fin de. Iog_rat:’;la,eqntratacién del-profesional con el -

perfil- requerido para el desenvolvimiento de tareas establecidas para la atencién asistencial y

-+ -administrativa.que contribuyan al logro de las metas establecidas para la: Direccion de Sanidad. -

- mediante Ja inclusidn de un profesional como TECNICO AUXIEIAR DE ENFERMERIA y teniendo -
2BS-FR-0004 o
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en.cuenta que en la actualidad no se cuenta con el personal uniformado idéneo con el fin de suplir
- con-las necesidades de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, se requiere una persona natural

con formacién académica en pregrado y que cumpla con Ias condicmnes tecnlcas minimas
establemdas en el presente estudio previo.

4. MONED_A A CONTRATAR
El servicio se contratara en pesos colombianos

5.  ANALISIS DE PRECIOS

- .. No se realiza-este item.en’el presente estudio previo ya que para-el pago de profesionales por

prestacién.de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300
del 24/06/2022 “por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los. contratistas de
prestac:on de serwc;os profesionales y de apoyo a la gestion de fa Dfreccron de Samdad’

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de'p_rOfesidnales por

prestacion de servicios y.en la actualidad se encuentra normado mediante. Resolucion No. 300
- del 24/06/2022 “por fa cual se fijan los requisitos minimos y henorarios para los contratistas de

prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Direccion de Sanidad’.

e Informaclon verificada 'y aprobada por los funcionarios duenos dela’ necemdad que firman el presente
estudio previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

No se realiza este item en el presente estudic previo ya que para el pago de profesmnales por

“prestacién de servicios y. en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300
del 24/06/2022 “por-la cual.se fijan los requisitos minimos y honorarios paralos contratistas de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de Ja Direccion de Sanidad’... .

| ENTIDAD CONTRATANTE | NUMERD DE : —— | VALOR, | _..VALOR UNITARIO
- CITEM YCONTRATISTA. | CONTRATO DESCRIPCION 1" \\iTARIO | PROYECTADO CON IPC

Informacuon venﬂcada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesmad que flrman el presente
estudio previo.

5.3. PRECIOS DE CATALOGC O PORTALES WEB

- 'No se realiza este item en- el presente estudio previc ya que para el pago de profesnonales por

- prestacion de servicios y-én la actualidad se encuentra normado mediante Resolucion No. 300

- del 24/06/2022 “por la“cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para fos contratistas de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de fa Direccién de Sanidad’.
2BS-FR-0004 '

aprobacién: 01/03/2022
Version:9
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- | cODIGO: 2BS-FR-0004
| FECHA: 01/03/2022

- [version: 9

PR_QCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVI_CIOS

+ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA.CONTRATOS . -| - POLICIA NACIONAL

BIEN O SERVICIO FECHA | EMPRESA _ T VALOR

. “ Wiformacién verificada y aprobada por los funcionarios le_.'xieﬁo"""
7 Vestudio previe. - o e SRR

54, " PRECIOS DEMERCADO

e "Il'a_'r'rﬂ_eces“idad quefirmanel presents

‘No se realiza- este: item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por
--prestacion de- servicios y en la actualidad se encuentra normade mediante Resolucion No. 3060
del 24/06/2022 “por la cual se fijan los requisitos minimes - -honorarios para fos contratistas de

- prestacién de servicios profesionales ¥ de apoyo a la gestion. de la Direccién de Sanidad”.

T VALORTOTAL |

T

+  Informacidn verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la- necesidad que firman el presente
.- estudio previo. - . . o S ] . ‘
5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO S
‘No se realiza-este item en el presente. estudio previo ya que para el pago-de profesionales. por -
“prestacion- de servicios y-en.la actualidad se encuentra-normado mediante Resolucién No.. 300.
~del 24/06/2022 “por la cual se fijan los requisitos minimos. y honorarios para los contratistas de-
+ prestacion-de servicios profesionales ¥ de apoyo a la-gestién de la Direccién de Sanidad’.

“VALOR TOTAL | B

.7 Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duéfios de la niecesidad que firman el presente
' estudio previo. - . . - :
5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION o _

--Una. vez -calculado el valor estimado se. debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debe
ftrasladarse al estudio previo: it S T : e

2BS-FR-0004 . . . R o aprobacidén: 01/03/2022
-Versién:9 : "

"POLIGTA NAC e
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CODIGO: 2BS-FR-0004

- PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS -

FECHA: 01/03/2022 o _ RN _ - RS
B e B ——— ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS |+ - POLICIA NACIONAL
VERSION: 9 : o :
r . VALOR VALOR TOTAL
) UNITARIO
: ) S ESTIMADO ESTIMADO -
iTEM RUBRO Y UNIDAD ) INLCUIDO IV:A INLCUIDO VA,
- Y0 DESAGREGACION .| RECURSO L DE+ DESCRIPCION | CANTIDAD EXENTO_ DE |V.,A EXENTO DE VA
LOTE PRESUPUESTAL DESTINO 0V EXCLUIDO DE
) . - . - O EXCLUIDQ DE . .
e S PRI ] i s IVA SEGUN: & - .
IVASEGUN | (ORRESPONDA
CORRESPONDA
Prestacion de T ‘
1. .| 02-02:02-008.03 09. " 16 ESPCO servicios I $1°744.521,00 $8.606.303,60
: D . i profesionales como S : T B
técnico auxiliar de
enfermeria
VALOR TOTAL ESTIMADO ¥8.606.303,80

- 2BS-FR-0004
- Version:9

- ~Intendente EDWIN FERNAN REF
- "Jefe Establecimiento de Sanidad Policial Complemen

PO CONTRERA

Unidad Prestadora de Salud Boyaca

SALAMANCA . -
tario Tunja (E)

" aprobacion: 01/03/2022

"BLICIA NAGLONAL"V
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C PRGCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CODIGO:; ZBS-FR-ODIM' e : ST S

| FEcHA: 0110312022 ' . T N
VERSIO T ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS | POLICIA NAGIONAL
N: i ,

- Documentos Anexos al Estudio Previo:
== N0X0s &l Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la sngu;ente lista, apllcan para el proceso de

" Seleccionar - modalidad- de contratacion cuyo objeto es. TECNICO AUXILIAR DE
: ENFERMERIA para la Unldad Prestadora de Salud Boyaca

. Aplica Anexos

Certificacion de Ia necesidad
Especifi icaciones técnicas minimas

Constancia de |d_one|dad y experiencia (aplica péré bEestaéié"h' H'eiéer\ii't:iés:
profesionales)

Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y detennmacnon de garantias
Anahsns del riesgo y forma de mitigario.

0 & ® fZ_IZ]_lZ_

Ficha tecnlca

X

- Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantla)
, Obllgamones del contratlsta {no aplica para minima cuantla)

:Ea f

>

B
2
4]

- Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de venflcacmn Y ponderacion.
_Apoyo a Ia mdustrla namonal
Indlcaclon de trato nacional

jExpenenc:a del proponente

Certificacion de contratos para acredltamon de expe'rienda ;beDQhenfe extfanjero sin -
sucursal o domicilio en Colombia oo B :
Clasificacion proponente extranjero

Acuerdo de confi dencialidad (obligatorio)

Sistema de gestién de la  seguridad y salud en el trabajo (obllgatono)
Compromiso antlcorrupmon (obligatorio) '

0D ERNEDO O O | D:'C?

Capacidad financiera

. 2BS5-FR-0004

aprobacion: 01/03/2022
Version:9

POLICTA WACIONL®
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cODIGO: 2BS-FR-0004

. PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

| FECHA: 0110312022

VERSION: 9

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS " POLICIA NACIONAL

s
O

' i:l

Aplica

XM KO X

mlzlﬂi

]

¥ X X

B X M

0

B % E000

2BS-FR-0004
Version:9

Certificacion de compromiso del fabricante yfo oferente

CertiﬁcaCién de la capacidad técnica

Personal experiencia y tiempos de dedicacion mlnlmos
Carta de compromiso postventa

Otros do¢umentos adjuntos al Estudio Previo
Anexos

Formato revision estudio previo

" Fotografia postal (aplica contratista nuevo)

Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios

~ Fotocopia cedula de ciudadania y/o extrajera

=Documento que autorice laborar en el pais (para extranjeros) (cuando apllque)

Visa de permanencia (para extranjeros) (cuando aplique)

Fotocopia libreta militar (hombres) (cuando aplique)

- Hoja de vida funcién publica descargado pagina SIGEP actualizada

~Declaracion de bienes y rentas descargado pagina SIGEP actualizada

Inscripcion secretaria de salud (RETHUS) (Cuandb aplique)

‘Certificado de antecedentes penales vigente, expedidb por la Policia Nacional -

‘Certificado de medidas corréctivas‘ expedido por la Policia Nacional (RNMC)

Cettifi cado vigente de antecedentes dlSCllenanos expedldo por la procuraduna SR
general de la nacién -

Certificados responsables fiscales contraloria vigente
Constancia de afiliacién a entidad promaotora de salud -
Constancia de afiliacion a fondo de pension

Constancia de afiliacion ARL (cuando aplique)
Certificacion bancaria dé cuenta vigente

Formato informacion a terceros

Oficio de estudio de confiabilidad

Formato G (aplic‘a—cohtr'ati'st-é' nuevb)

" aprobacién: 01/03/2022

"POLICIA NAC I OHAL”
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CODIGO: 2BS-FR-0004

. PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SE_RVICIOS

FECHA: 01/03/2022

bl | ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS :|.. POLICIA NAGIONAL
VERSION: 9 S

K K X

X

Fotocopia diploma bachiller _
Fotocopia acta de grado bachiller

Fotocopia diploma profesional. tecnélogo o técnico -

- Fotocopia acta de grado profesional, tecnologo o técnico.

Certificaciones.de idoneidad y expenenma (constancnas Iaborales yio mclmda reso[ucmn

= rural) (cuando aplique)
'} - Fotocopia tar]eta profesional o su equivalente segun nlvel academ:co _
- 'EI'. Certificado de trlbunal de ética médica - odontoldgica y enfermeras profesnonales de
. ... Bogota y Cundinamarca - vigente .
- Antecedentes profesionales: certificado S P
: EI ' *Carne_t /o certificado de radio proteccion vigente (aplica _i)doh{élogos y auxiliares de
' odontologia) vigente ' B :
X Certificado vacunas vigente incluido hepatitis B personal asistencial
Certificado vigente de registro tnico tributario (RUT)
X Examen médico ocupacional 7 _ | _
= '-Formato 1dt-fr-0016 declaracién de confidencialidad y compromiso con ia seguridad de
_Ia informacion - contratista o terceros . ‘
X Usuario y contrasefia de SECOP 2
" ® . Nota interna autorizado ordenador del gasto o
- B Oficio solicitud de autorizacién de contratacion de profesmnal
= 'Certlf' cado de agendam|ento (solo para personal a3|sten(:|al)
= Certlf' cado plan de compras wgencna actual y cuando apllque wgenma futura
2B5-FR-0004

Version:9

-aprobacidn: 01/03/2022

“POLICTA HAE I CNAL”




"ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

- "2BS-FR-0004
~ Version:9

Tunja, 06 de septiembre del 2023 ..

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

En mi‘calidad de RESPONSABLE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ‘

BOYACA, manifiesto.con: la-suscripcién de esta CERTIFICACION que consultado y verificada la

planta.-de_personal por ¢l ‘Sistema: de Informacion para la :Administracion del* Talénto: Humano

(SIATH) de la Direccion-de Sanidad, no se cuenta con persorial suficiente disponible que ostenteel "

titulo -de TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA para cubrir la necesidad pIanteada én la Unidad -

Prestadora de Salud Boyaca segun lo autonzado mediante Constancia de Necesidad de- Personal e

asistencial .2023 No. 013~AS 2023 ¥ comunicacion oficial No. GS-2023- 039087-DISAN ‘de fecha

26 de junio de 2023. Emitida por:la DIRECCION DE SANIDAD, para (8 HORAS) y.lo. certificado en L

el plan anual de adquisiciones No. 341 del 30 de agosto del 2023, y por tal razén la Gnica forma de

-resolver la necesidad es mediante la contratacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién -

" aprobacién: 01/03/2022

"ROLICA HACIChAL”




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRA'fOS

| CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA  ©

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS -

POLICIA NACIONAL

3.

. | . TECNICO AUXILIAR DE
| ___ENFERMERIA

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
[PERFIL Y CALIDAD DE LOS
. PROPONENTES Persona Natural, con formacnon académica’
| Resoluciéon No. 300 dei 24!06!2022 como PROFESIONAL " —  TECNICO
‘por fa.cual se fjan los requisitos | AUXILIAR - DE - ENFERMERIA. Con
| mipimos. y.  honoratios  para  los experiencia laboral superior a 12 meses, de
contratistas de prestacién de- servicios acuerdo a -la “Resolucién No. 300 del
profesionales y de apoyo a la gestion 24/06/2022.
de la Direccién de Sanidad". -
2- B

HORAS PRESTACION DE SERVICI.Cl)S Y HONORARIOS

$1.744.521,00

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

[ LOTE

ITEM:

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS.

"CUMPLE

* NO CUMPLE -

1.

Ejecutar los protocolos, procesos y guias de
manejo del depaftamento de. enfermeria, dando
cumplimiento a los estandares establecidos.

- X

Asislir a la revista de enfermeria dando
cumplimiento & . las actividades de cuidade
delegadas para la atencién de los usuarios.-

Orientar, vigilar y acompafiar en caso necesario
al paciente durante su estancia en el servicio o
traslado a los diferentes departamentos de
diagndstico 'y tratamiento con expediente o
solicitud de estudio.

Participar en la programacién de actwldades de
entrenamiento  socializacion, evaluacion ¥
seguimiento del personal de enfermeria, con el
fin de mantenerse actualizado e mformado

Infformar y evidenciar situaciones que se
generen de la atencion en salud {evento adverso
e incidente), para asi dar atencion de forma

oportuna a cualquier situacion presentada por el
pacients.

Reaiizar el aseo y desinfeccion de los elementos
propios del desempefio de su funcién, segun los
cronegramas de desinfeccion y los protocolos
establecidos: por el comité de infecciones y el
departamento de enfermeria.

"B IGTA NACIONAL”




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

e E_s'l?-‘E‘(":IE;CAcl.dNE's TECNICAS MiNIMAS -

- 7. | Proporcionar “cuidados ‘generales al paciente
como son: cambic de ropa de cama, baiio,
auxilio en la ingesta de alimenfos, ensedar
| procedimientes higiénicos dietétices favorables
para el paciente, asi como a los familiares de fos |
.| mismes.

8 Ejecutar . tra,ta_mlentos' de ‘enfermeria-

‘permanente conla familia.

responsablements, mteractuando de forma'

... 9. | Maneja los. biclégicos (transporte envase 'y
- ¢ | conservacién de los mismos) de acuerdo con lo
. |-éstibulado en la.Resolucién 412 de 2000. ...

RET) -Apoya las -labores de registro y apiicacién de
biolgicos.

. 11| Realizar las actividades establecidas en la
- _ | -gestion documental, aplicando la nomatividad

‘|'Vigente, en.cuante al manejo de la historia
medico laboral e historia clinica.

12:(. Aplicar el proceso-de archivo teniendo en cuenta
la lLey general de archivo, de toda la

documentacion que tenga o sea puesta a su
cargo.

13.| Cumplir con el plan de cuidados especificos
- para cada usuario.a su cargo, con el propésito
de brindar una atencion con calidad a los
usuarios del subsisterna,

14.| Colaborar con la adecuacién y preparacion de
'-.pac:lente en la atencion de consulta externa para
la respectiva intérvencien.

15.| Participar activamente en la socsahzacaon de
protocoios y Guias de enfermerta y medicina.

18.| Valorar el estado de salud del usuario y a través
‘del diagnostico establecer la condicidn dé salud,
para -establecer prioridades en la atencson a-los®
usuarios.

17. Ejecutar fratamientos de enfermen’a
| responsablemente, interactuando de  forma |
permanente con. la familia y/o cuidador del
paciente,. para mantenerios :nformadcs scbre el
estado de salud.

__1-8. Orientar a Jos pacientes de Ios drferentes'
- servicios que se prestan.

19.| Pariicipar en la programacion da ac‘uvadades de
enfrenamiento  socializacién, evaluacion. vy
seguimiento ‘del personal de enfermeria, con el |-
fin de mantenerse informado y actualizado

-20.1 Ejecutar  procedimientos de  enfermeria
responsablemente bajo la supervisién de un jefe
de enfermeria y lievar registo de los
procedimientos  realizados con el previo
. consentimiento inforrhade del paciente

21| Llevar los registros en la historia clinica del
paciente de forma completa, suficiente y-

realizagos por el servicio de enfermeria. - -

oportuna en cuanto a los procedimigntos |

" 2B5-FR-0004
Version:g

~aprobacién: 01/03/2022
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ELABORAGION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFlc.AC!duesi TECNICAS MiNIMAS

POLICIA NACIONAL

22| Cumplir con los lineamientos definidos para la

custodia y tenencia de ia histotia clinica, de :
acuerdo a lo establecido en fa Resolucion N° X
1995 de 1999 “Por la cual se establecen nomas :
para el manejo de |a Historia Clinica”.

23.| Realizaciorn  de informes vy cutnplimiento
requeridos por, la unidad prestadora de salud |

X

Boyacd, segun los requerimientos que se hagan.

24.; Remisién de pacienies a la red contratada X
(referencia y contra referencia)

25| Manejo y conocumlento del esquema PAl y X
EXTRAPAI. :

26| Participar en las jornadas de vacunacién X
programadas.

27.| Toma de muestras de laboratorio X

28.| Portar el carmnet institucion que lo identifique
_como. contratista de la Unidad Prestadora de

Salud Boyaca en un lugar visible dentro de las |. X

instalaciones ‘de la Policia Nacional y/o en ‘

lugares designados para el cumplimiento del
objeto contractual.

29.| Asistir a inducciones, capacitaciones y demas o
actividades = programadas por la Unidad X
Prestadora de Salud Boyaca. -

30.| el contratista se compromete a dar cumplimiento
en lo pactado en la macro agenda de forma
‘mensual con el fin de no incurir. en

incumplimientos .~ y  alteraciones en Ia X
misionalidad de la Umdad Prestadora de Salud
Boyaca

31| Las demas que le sean asignadas por el
supervisor y/¢ jefe de la Unidad Prestadora de | X
Salud Boyacd y que tengan relacién con la )

naturaleza del objeto contractual. ' )

Intendente ESWINEERK ONTKERAS SALAMANCA
Jefe Establecimiento de’sagidad Policial omplementario Tunja (E)
o o Unldad Prestadora de Salud Boyaca

2BS-FR-0004
Version:9

aprobacién: 01/03/2022
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_ ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TEculc;As MiNIMAS -

" | POLICIA NACIONA

Version:9

Tunja, 06 de sep’tiémbre del 2023

- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

En mi calldad de RESPONSABLE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
BOYACA -hace cohstar que una’vez verificada la hoja de vida de'la Séfior” (@) LINA " MARIANA ~

PINZON HERRERA identificada - con cédula de ciudadania 1.116. 865 777 de Tame y los
documentos que . soportan’ los estudios y ‘experiencia requeridas para desempenarse como
profesional- para, la: -asesoria en TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIJA, se puede evidenciar que

cuenta con la idoneidad - y la experiencia necesarias para el desempeno de Ias dlferen‘tes
actividades relacionadas con la implementacion del contrato

2BS-FR-0004. . ‘aprobacién: 01/03/2022

"POLICIA BACIONAL”
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ELABORACION DE ESTUDiOS PREVIOS PARA CONTRATOS

- ESHMACION, 11PIFICACION '-ASIGNACION DE RIESGOSY DETERMINACION DE GARANTIAS

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA PRECONTRACTUAL (No apllca)

| POLICIA NACIONAL

ETAPA CONTRACTUAL.' ] :
MECAMISMODE | cLasepe | GRG0 | ESTIMAGION DEL RIESGO | AS!GNACION VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
COBERTURA | . RESGO | ~BOC 05" _ DEL RIESGO 0 :
g : : EL TIEMPO DEL | AMPARAEL RIESGO OF INGUMPLMIENTD
o _CONTRATO.  MAS | DURANTE. EL PLAZO..DE EJECUCION Y
‘ R S SEIS (6} MESES A | LIQUIDACION- OEL - . CONTRATO LA
| CARANTIA RESGo- | NCUMPLIMI. | VEINTE POR CIENTO (20%) ) PARTIR  DE LA | ESTIMACION DEL RIESGO GUBRE EL 20%
LNIGA. JURDICG ™ | ENTO “BEL |DEL . - VALOR DEL | CONTRATISTA - |* FECHA DE | DEL- VALOR-'DEL: CONTRATO COMO
e .. |.conTrRaTO.- .| conTRATG .  SUSCRIPCION DEL | QUIERA QUE .SE. PRETENDE EL-PAGO
R R “CONTRATO ¥ DE | PARGIAL G - DEFINITNG DE' LOS
LAS PRORROGAS §1 | PERIUICIOS QUE GAUSE A LA ENTIDAD
'LAS HUBIERE EN'LOS MISMOS TERMINGS DE LA
- CLAUSLULA PENAL PECUNIARIA, -
- EL TEMPO DEL | AMPARA EL RIESGO DL MALA GALIDAD
CONTRATO  MAS | DEL'SERVICIO.DURANTE.LA EJECLICION
: P I . ‘ CUATRO (4) MESES | DEL CONTRATO MAS.CUATRO (4] MESES
- RESGO | 'CALIDAD " -| CINGUENTA. POR' CIENTQ o T UN ARG MAS A | Y UN ARG MAS A PARTIR DE LA FECHA,
GARANTIA oPERATY | e (50%) CEL VALOR DEL | GONTRATISTA | PARTIR DE LA | DE SUSCRIFCION DEL CONTRATO ¥ De
UNICA o SERVICIO CONTRATO FECHA DE | LAS PRORROGAS S| LAS HUBIERE
‘ - SUSCRIPCION DEL | BUSCANDD RESARCIR EL DETRIMENTO
‘CONTRATO Y DE | CAUSADO A-LA ENTIDAE POR MALA
LAS PRORROGAS S | CALIDAD O INSUFICIENCIA DEL SERVICIO.
LAS HUBIERE
(DAROS. -~ | CINCUENTA MILLONES DE AMPARA LOS DAROS PRODUGIDOS POR
. | TercERos | PESOS (350.000.000.00) AL POR UN TERMINO
. : EL CONTRATISTA CON OCASION DE LA
RESGO o PERSONAL  ASISTENCIAL IGUAL AL PLAZO DE CUCION DL CoNTRaTE A A2
‘GARANTIA DIFERENTE A MEDICOS U EJECUCION  pep | SJECLCION DEL COl O AM
: FINANGIE | RESPONSAE ; CONTRATISTA Y SERAN BENEFICIARIOS TANTO. LA
ONIGA - CDONTOLOGOS, QUIENES CONTRATO Y DE
RO fiLDsD ol ENTIDAD CONTRATANTE COMO LOS
: | DERERAN  SUSCRIBIRLA LAS PRORROGAS
PROFESION. .| oo i suain o o SE LAS HUBIERE TERCEROS QUE. PUEDAN RESULTAR
AL i ones o DL CEN : . AFECTADOS POR A RESPONSABILIDAD
. @100 mn0,. - PROFESIONAL DEL CONTRATISTA
- - CLAUSULAS SANCIONATORIAS )
MECARISMD GLASE DE TIPIFICAGION DE LOS ESTIMAGION DEL ASIGNAGION DEL ViGENCIA JUSTIFICAGION COBERTURA S
COBERTURA, RIESGO RIESGOS : RIEESGO RESGO . VIGENGIA
LA ND CONSTTTUCION
DENTRQ DEL TERMINO Y MULTA CUYQ. VALOR CUANGO EL CONTRATISTA NO
: EN LA FORMA PREVISTA SE LIQUDARA CCN " CONSTITUYA ° DENTRO DEL
- MU TA . RIESGD - EN-EL CONTRATO O EN |- BASE EN UN_ CERO CONTRATISEA - LA MULTA SE APLICARA POR. CADA DA DE TERMINO Y. E_N LA FORMA
. L Lo JURDICO - | ALGUND -DE 1 8Us PUNTO . DOS ° (02%) RETARDO Y HASTA POR DIEZ (10} DIAS PREVlSTA EN EL CONTRATO O
MODIFICAT ORIOS LA DEL WVALOR DEL ALGUND DE sus
POLIZA DE. GARANTIA | GONTRATO MQD!FICATGRlOS A POLEA DE
UNICA 3 GARANTIA UNICA
" . MULTAS cUYao LAMULTA-SE APLICARA POR CADA ClA DE .
VALOR SE 1 'RETARCC HASTA POR UN PLAZO DE i y :
. ) L LQUIDARA  CON QUNCE (15} DISS CAIFNDARIC QUE S ML e oo
T RESGO - [~z : s | BASE EN UN GERO DESCONT DEL SALDO QUE LE ADEUDE
MULTA MRDICE - - .| MELMPLIMENTO PARCIAL - s oo gy | CONTRATITA | DEECTINTARA D21 SALDO SE IMPONDRA EL&G“%:TE;A?FQC'%RDE?MN;?Q
" . LY B CEL VALOR DEJADC MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVG IMPUVABLES AL CONTRATISTA
DE CUMPLIR (o] MOTVATIO EN EL QUE SE EXPRESARA LAS b
ENTREGAR CALSAS QUE DIERCN LUGAR A ELLA
- . -1 . R . . AMPARA . EL  INGUMPLMIENTC
. VEINTE POR CIENTQ EL VEINTE POR CIENTO %) DEL VALOR PARCIAL C© DEFINITMO DEL
guml@q RIESGO :{,‘g;’m&iﬂ" TDTQ; {20%) DEL VALOR CONTRATISTA TOTAL DEL CONTRATQ CEJANDO SE TRATE | CONTRATO POR PARTE DEL
PECUNIARIA JURIDCD CADUCIDAD TOTAL o K DE INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL CONTRATISTA. SE BUSCA FEL
! ' A . o CONTRATO CONTRATO Y PROPORCIONAL AL PAGO PARCIAL Y DEFINITVO DE
INCUMPLIMIENTO PARCIAL DEL CONTRATO LOS PERMICIOS QUE SE
CALUSEN A LA ENTIDAD
- intendente EDWIN ERNA S SALAMANCA
g +Jefe Establecimiento de Sani Palicial Camplementario Turja {E) -
Unidad Prestadora de Salud Boyacé
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

' “OBLIGACIONES DE LAPOLICIANACIONAL -~ 7o o’

- Versién:9

1. Poner a-gisposic-ién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se reguieran para la gjecucion
y entrega del objeto contratado. o o c
2. Una vez se surta el proceso de contratacién estatal

Z - S _ . @signar un supervisor, a fravés de quien la
POLICIA NACIONAL mantendra ia interlocucién pe

rmanente y directa con el CONTRATISTA. .
3. Ejercer el confrol sobre- et cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el
efecto, exigiéndole la €jecucion idénea y oportuna del objeto a contratar. C e

4. Recibir a satisfaccion los biéries y/o servicios que sean entregados por.€l CONTRATISTA, . -
cuando-estos:cumplan. con las: condiciones -establecidas y en espegial las: especificaciones. u
obligaciones técnicas contenidas en.el anexo técnico. T e e e

5.

Adeélantar las gestiones necesarias para'el reconocimiento y cobro de las sanciories pecuniarias
y garantias-a. qué hubier

‘ e lugar; para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA .

NA_CIONAL,:sr;fjb_r'e la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o in}:ump_lim’_iief‘ht_p.

6. Pag'ar .al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a Iéé- disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto. _

7. Tramitar diligentemente ias apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia.de la suscripeion
del contrato. ' : S I

desarrollo del objeto del contractual.

8. Solicitar y.recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y iq.efnés dé,fl_ CQNTRA:I‘ISTA en -

9. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de fas
obligaciones contraciuales. -~ - S s SRS UL
10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

11. Verificar el cutﬁpiimﬁ_&;h\td de las acciones en :sgguﬁdad‘_y salud en €l trabajo. "

12. Es deber de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE. SALUD BOYACA, de
acuerdo a lo regiamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacion del-aspirante, -
que este no se encuentre inscrito. en el registro de inhahilidades pordelitos sexuales. cometidos
contra:personas menores de edad, en &l desarrolio de los procesos de seleccion de pérsonal”
para el desempefio - de ca sior
con'menores préviamente definidos por ¢l Institlitc Colombiano de Bienestar Familiar, -

2BS-FR-0004 - ‘aprobaciéns 01/03/2022
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l ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

© . OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

I

. Cumplir con el objeto contractual.

. Obrarcon I‘éaltad- y buér‘wa*fe en las distintas ‘etapaé.éohtraclu'éleé,. eifi{ando dilaciones y -

trabas.

requerimientos de aclaracién o de informacion que le formule. .. -

- Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL . establezca en cada caso, los

Curhpllir'c:_abalmente corj.'su_s._ obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social I'_nte'gr:al y
. parafiscales (Gajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF
 .esta obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

), por cuanto el cumplimiento de

5. Constituir -en. debida forma y aportar al Grupo Contractual y ‘Seguimiento de la UNIDAD
- “PRESTADORA DE SALUD BOYACA o quien haga sus veces, dentrd de los’ tres (3) dias
~.-habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantfa Unica.

. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre

“bajo su custodia o que: por cualquier ofra circunstancia deba’ conocer o manipular y

respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién
indebida que por si o por un tercero se cause a la administracién o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan

-obligarle a-hacer u. omitir aigiin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal

- evento a la :UNIDAD-PRESTADORA DE SALUD BOYACA de la Polic
—autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

. de que se hayan suministrado.

- 10,

ia Nacional y a las

:‘Mantener- activa |la-cuenta: corriente o de ahorros reportada para los pagos.con el fin de
evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato. .

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su diéposicién para

-el -désarrolio del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar-el contrato, en caso

CATALOGAGION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacién necesaria para

-~ denominar, clasificar; identificar y numerar los articulps'l_d_e_abastecimiehtqreiacionad_osylo
-~ 'incluidos en el objeto de! contrato, dentro del plazo'y én las c_cjhdiq':i'ones_'_seﬁalad_as por el
~ . Supervisor, .quien - acreditara. ‘el cumplimiento de la presente clausula, mediante un

~certificado en que conste Ja. entrega total de la informacion’ requerida. La presente

-..-certificacién serd necesaria para la liquidacion del contrato. Entendiéndose no finalizada la

- . entrega de.los: bienes ob
clausula de catalogacién.

11

++ 120 En cumplimiento  al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decréfb 1072 del 2015, las siguientes: 1)

jeto del contrato, en tanto no se_cumplan- las obligaciones de la

11. El contratista debera contribuir con el cumplimiento de la politica ambiéntal, 'objeiivos ¥

programas ambientales establecidos por la Direccion General de la Policia Nacional y la
Direccién de Sanidad, dando cumplimiento a la Resolucién 00090 del 15 de Enero del 2018,
numeral 3, criterios ambientales en los contratos de prestacion de servicios.

-+ Procurar el cuidado integral de su salud. 2.) Contar con los elementos de proteccién
" -personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3.)-

2BS-FR-
Versién

~“lnformar a los contratantes ‘la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
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ELABORAGION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA GONTRATOSV

 OBLIGACIONES DEL GONTRATISTA

-~ 15. Colaborar y -propender por el cuidado de los recursos’ de la entidad (Fisicos,; Té_bnicoé. y

" | POLICIA NACIONAL

- enfermedades laborales .4.) Participar en las actividades de Prevencién y Promocién
"= organizadas por.los confratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo

o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Labo

: contrat'o.

13

rales.. 5.) Cumplir las normas,

eguridad y Salud en el Trabajo
. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del

reglamentos e instrucciories del Sistema de Gestion de |la S
5G-S8T. 8)

En-cumplimiento a la Resolucion 350 del 01/03/2022, en-.‘,su,ane):(q--{.técnico "PROTOCOLO

- DE BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE .COVID-1¢”, son
- .obligaciones del contratista las siguientes: 1) Determinar con claridad ‘'las medidas de

-cuidade- que requiere implementar para prevenir su_contagio o.el de otros, teniendo en
. .cuenta_aquellas que -han_demostrado ser eficientes. desde. la..evidencia cientifica; 2)
. .Extremar las medidas de’ cuidado en el caso que alguno de los miembros de .la familia

3). Evitar ‘el contacta con las demas p
~-fransmision del virus-por Covid 190 ag
-:-materializar la prevalencia de los dere

presente alguna cormorbilidad asociada a mayor riesgo de enfermedad grave por Covid-19:

ersonas, si identifica situaciones-de riesgo para la
lomeraciones, 4) Generar condiciones que-permitan
chos de los nifios; nifias 'y a adolescentes a partir de

.~ précticas de cuidado y autociidado; 5) Lavado e higiene de manos constantemente; ) En

espacios cerrados el uso del tapabocas es obligatorio; 7) Procurar mantener un
distanciamiento fisico en espacios cerrados; 8) el contratista debera informar al contratante
cualquier situacion que pongan en riesgo el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad

- -en el lugar de trabajo; 'y-las demas medidas de proteccién que se encuentran descritas

14,
- ~revisando y mejorando el proceso de atencién, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de

dentro.del anexo de la presente Resolucién.

Contribuir con el desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde presteiel servicio,

. calidad a nuestros Usuarios. -

~ Econémicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de atitor, y elementos entregados

““por la DIRECCION DE‘SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA parala

. debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares
. diferentes -a-los contratados,. devolverios a la Institucién a la terminacién del presente
- ~contrate. Asi- misino, se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran ‘estos, a -

- excepcion . del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos
< 2202, 2203, 2204 del Codige Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso’

. .Fortuito y. Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al’CONTRATISTA para el

desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se fealizara mediante inventario, el

- -cual tendréa fecha de suscripcion la misma en que se inicie el contrato.

+-16: Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado, cuando asf se requiera.

Version:9

17.

18,

Ejercer su profesién con moral y ética.

Hacer parte de los Comités académicos, administrativos, de casos especiales,
estructuradores y de evaluacion de las contrataciones administrativas que lleve a cabo Ia

~ DIRECCION DE SANIDAD -UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, para los cuales

.- sea-designado; asumiendo las obligaciones establecidas en el acto de designacion sin

~~-perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
2BS-FR-0004
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ELABORACICN DE ES:TUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

%

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NAGIONAL |

19. Rendir los" informes: que la DIRECCION' DE SANIDAD - UNIDAD* PRESTADORA DE
‘SALUD BOYACA requiera en los plazos determinados. IR e :

20. Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se
requieran. B - T T e

:21.Clausula . de Confidencialidad: Las partes . acuerdan que.  cualquier . informacién
- .- intercambiada, facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento. del objeto contractual,
-sera mantenida en estricta confidencialidad. La parte réceptora correspondiente sélo podra

- - revelar.informacidn confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados previamente por
~«laparte- de- cuya informacion confidencial se -trata,  se -considera también informacién
- “confidencial: a) aquella que como conjunto o por la configuracién o estructuracion exacta de
" ‘sus componentes, ‘ne sea generalmente conocida entre los expertos en los campos

- correspendientes. by la que no sea de facil acceso, y ¢) aqueila: informacion que no esté

- sujeta a medidas de proteccion razonables, de acuerde con-las circunstancias del caso, a

- fin de mantener su caracter confidencial, duracién. El acuerdo regira durante el tiempo que

- - dure el.contrato, derechos de propiedad, toda informacién intercambiada es -de propiedad
exclusiva de la parte de donde proceda. En consecuencia, ninguna de las partes utilizara
informacién de la otra para su propio uso, modificacion o terminacién. El acuerdo solo podra

- ‘ser modificado o darse por terminado con el consentimiento expreso. por escrito: de ambas
partes: . R S e e s

22. Confidencialidad e integridad de la informacién institucional: Dada la naturaleza de las
" actividades a realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar Ia
- preservacion de la integridad y confidencialidad de la informacién institucional a la cual
“llegare a tener acceso directamente o por intermedio de ‘terceros; en tal virtud, adoptara
todas ‘las. medidas . que . sean necesarias para .impedir su duplicacion, sustraccion,
-divulgacién, alteracién, ocultamiento o utilizacion indebida y suscribird con la entidad los

- formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar. '
-+ 23. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en'los términos
.-~ del articulo- 50 de la Ley 788 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002,
- Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 ¥y Ley 1122 de 2007, lo cual se
constituird en requisito- previo para cada uno de los ‘pagos pactados; siempre y cuando el
-plazo del contrato sea 'superior a tres (3) meses. De acuerdo con el articulo 1° de la Ley
~..-828 de 2003, el.incumplimiento de esta obligacién sera causal para-la impaosicién de multas
‘- sucesivas . hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de- la mora mediante
R © 0 liquidacién. -efectuada. por la entidad administradora. Cuando durante la ejecucion del
‘ : - contrato se observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad

estatal dara aplicacion a la clausula excepcional de caducidad administrativa.

24. Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacion del contrato
- al supervisor del mismo, un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas

-durante el término de ‘su ejecucién, asi mismo hara entrega de los bienes inventariados
para el desarrollo de las tareas del objeto contractual. -

2B5-FR-0004

aprobacion: 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

‘OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

25. El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado

=+ _~dando.cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter.géneral e interno que
- ' guarden relaciéh con el Sistema de Gestién Integral (MECI; CALIDAD Y SISTEDA).

. 26.El contratista en cumplimiento de las obligacio_neé pactadas, debera tener estricta

" observancia-a las guias de manejo disefiadas por la Direccién de Sanidad para el desarrollo
*. dela prestacion de los servicios de salud, objeto de la presente contratacion. -

-+ 27:Conocerla bdlfti‘c;a de Seguridéd y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional. . - ;-

- .. 28. Realizar auiO-_reporte de condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado.

29 Informar al ‘supervisor inmediato sobre el desarrollo de sus actividades y novedades que se -

presenten.

- 30. Presentar -informes 'y estadisticas -correspondientes ‘a . las aptivida.des' cont(actuéle_s _
- “realizadas. . RPN o :

2BS-FR-0004
Version:9

_aprobacién: 01/03/2022

"POLICIA RACIONAL"




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

. POLICIA NACIONAL

~.."Unidad. Prestadora .de Salud Boyaca, por un término estrictamente indispensable; - .:

i

Tu'njé, 06 de septiembre del 2023

Seiiores. )

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD_BOYACA .
Tunja.- L . ' : )

-;"i'i-zefér_eh‘cia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Cént;étéhién_t"Direc_:_"[a,"‘I‘,\Il]mero _PN_-METUN—_:;'
DISAN.CD No.___ - cuyo objeto es: PROFESIONAL — TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA para la

- El ss:‘u'scr_itb a saber;. LINA MARIANA RINZON HERRERA domigiliada en la calle 10 N 52 83, identificada
‘con-C.C.-No. 1.116.865.777 de Tame, quien obra en calidad de persona natural, que en adelante se

denominara el propenente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
compromiso, teniende en cuenta las siguientes consideraciones:. T T o

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de

Contratacion Directa, para la celebracion de un contrato estatal para TECNICO AUXILIAR DE

- ENFERMERIA para la Unidad Prestadora de Salud Boyacd, por un’ término estrictamente indispensable’

‘Segundo: -que el proponente entiende que parte de la informacion-a la cual tendra acceso por causa o
con- ocasidn: de los procesos de confratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a
reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

~ Clausula primera. Compromisos asumidos.

. El proponente, mediante suscripcion del presente documento. asume los siguientes compromisos:

* 1.".Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidericial revelada por la policia nacional
-0 por terceros formalmente designados para el efecio. . R EEREI

~Mantener en reserva y no-divulgar ni utilizar, en proVthorprnpiob-'.de terceros y para fines
" distintos a |los-previstos en ‘el contrato, la informacion que le.sea entregada directamente por la
policia nacional y/o sus designados. - ' o ' ;

Mantener. en reserva y no divulgar por ningin motivo fa informacion que personalmente conozca

. llegare a conoger en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
‘ocasian del contrato. : e -

Mantener en reserva y no divuigar la informacion protegida por derechos de auter o por secreto
Jindustrial de acuerdo a la normatividad vigente ¥ que haga parte de la informacién confidencial.

Reconocer que el recibo de la informaciéon confidencial no concede, ni expresa ni

implicitamente, autorizacién, permiso o licencia de uso de marcas, paterites, derechos de autor, o

de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

Suscribir, -con antelacién_a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados yfo familiares .de los mismos, contratistas, subconiratistas, proveedores y demas

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version:9
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL )

personas naturales o juridlcas que haya involucrado,. involucre o Ilegare a involucrar .en la
- ejecuc:én de las actlwdades que le correspondan para el cumpllmlento del objeto del contrato

7.. El proponente mantendré una lista de usuarios de la mformacnon conf‘ denclal que sera
.~ entregada al proponente cuando lo solicite. .

8. Utilizar dnica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
. desarrolio y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar ‘la informacién confi dencial que conozeca o Ilegare a conocer en desarrolro ¥

ejecucion del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines dastlntos alos prevrstos en
-.el-mismo, prohibiéndose la divulgacion inclusive para f ines. academlcos )

10. Adoptar y mantener- mecamsmos mtemos de segurldad adecuados para proteger la

+= confidencialidad de .toda Ia mformac',lon gue- conozca 0 Ilegare a_conocer en desarrollo del
'contrato ) o . S )

11. No usar Ia informacién-confidencial de modo - que pueda ser. de alguna manera directa o
mdwectamente pequdlmal para los intereses de la pollcla naclonal

-12. No' acceder ‘copiar,. reproducir, distribuir o transmitir | por nlngun medlo conomdo o por conocer la

) mfnrmacmn confidencial, en todo o en parte, sin previo y escritd’ conséntimiento de a Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condicicnes y formas y con el mlsmo cmdado con
' que realiza la proteccién de la informacion confidenma!

El proponente:

- ..2BS-FR-0004
- Version:9

"Fifma - ' : ol
‘Nombre © razén social del oferente LINA MARIANA PINZON HERRERA L

Identificacion (NIT 1 C.C T C.E- 00): 1.116.865.777 de Tame -
Nombre Representante Legal::No- -aplica

‘Identificacion (C.C £ C.E. O) No apllca

Direccion: calle-10 N° 52.83
Teléfono: 3222930829

Email: mapiherrera1111@gmail.com

aprobacion: 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

' POLICIA' NACIONAL

_ Tunja, 06 de septiembre del 2023,

Sefiores.

- POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA -
Tunja. ’

" Referencia: presentacion sistema de. gestion de la seguridad y salud en el frabajo para el procesc de

= Contratacién -Directa Numerc PN-METUN-DISAN CD No__. cuyo objeto ‘es: PROFESIONAL -

+. . TECNICO-AUXILIAR DE ENFERMERIA para la Unidad Prestadora de Salud Boyac4, por un término
~ estrictamente indispensable. - T T

El suscrito a saber: LINA MARIANA PINZON HERRERA domiciliada en la calle 10 N° 52 83, identificada,
“con C.C."No. 1.116.865.777 de Tame, ‘quién obra en calidad de persona natural, que en adelante se
~denominara el proponente, -manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilaterai, el presente
compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:” . R

- La Policia Nacional, rhediaﬁte-la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2° 1o relacionado

'+ con la “Politica del Sistema de Gestién de ia Seguridad y Saiud en el Trabajo de la Policia
Nacional”, en lo siguiente; =~ ' LR i, e

“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimienio de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta-su comprornisa con fa proteccién de la seguridad y salud en el frabajo de
todos lps funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en mision, mediante la
- Identificacion de pefigros, evaluacion y valoracién de los riesgos laborales en fodos fos niveles: de la
Institucion,; para ello destinard el capital humane, financiero y tecnalbgico, que permita el cumplimiento de
los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”. '

PERSONA NATURAL

. Una-vez leida y cenocida Ja Politica que define la Policia Nacional para ‘el Sistema de Gesiién de
" ‘Seguridad y. Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los reéquisitos legales-aplicables a la actividad
economica y clase de riesgo para la cual fui confratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las
actividades  y .recomendaciones establecidas por el Sistema’ de’ Gestion de Seguridad y Salud en el

. Trabajo en el marco del objeto del presente contrato ¥ de las instalaciones policiales en donde preste mis
servicios.

‘Pe igualmanera en la ejecucion del contrato adic

ional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera: : :

» .Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del coniratista o subcontratista z los
= .. rigsges encontrados en el centro de trabajo donde desarrolia Ia actividad. ’

- eV Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle ‘sh - iateria de promocién y
-~ prevencion de riesgos laborales. S :
Cumplir con. el use continug y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
- éjecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se pragramen por parte

- de la Policia Nacional y los- brigadistas de los centros de frabajo en donde desarrcllara las
actividades. '

" Notificar a fa. mayor brevedad, ai supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, éccidentes
« de trabaje o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de pefigro gue
detecte duranie la ejecucion de la actividad contratada. o
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- ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO AN;I'ICORRUPCIGN

POLICIA NACIONAL

- Las'-personas juridicas deben -diligenciar la 1

= . Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun. sea el caso), los exadmenes meédico

--ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y
objeto del contrata.

» . Diligenciarlos formatos del SGSST de la Policia Naciorfal oel dontratante, tjué le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada. '
. Entregar los documentos que evidencien objetivarmente los aportes al Sistema de Seguridad
- Social Integral; segin los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los
pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarroilada.

ista de chequeo que-evidencie el cumplimiento a la
Resolucién ‘0312 del 2019 “Por Ja cual se definen los Estandares Minimos ‘del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguienter- - o '

_J,if:Estéhdares"rh'inimos para empresas, empleadores .y goﬁ’@_r'afantes_r" con lzq'iezf.‘.(TO) 0. menos

L t'raba]adore,s,. clasificadas con riesgo |, Il 6 1|

- 2. Estandares minifhos para empresas de once (11) a cincueh_ta (SDj t'rab_ajadqres; blasiﬂcados con
_riesgo 1, Gl ' " ' '

3.- Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta
rigsgo 1,11 1111V 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV o V. -

La verificacidn al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el.s_{uperyisor del contrato.

El proponente:

Firma o
Nombre o razén social del oferente: LINA MARIANA PINZON HERRERA o
Identificacion (NITOC.CO CEO) 1.116.865.777 de Tame ' '
Nombre Representante Legal: No aplica
ldentificacion (C.C O C.E. O) No aplica
Direccién: calle 10 N° 52 83’ '

- Teléfono: 3222930829
Email; mapiherrera1111@gmail.com

. 2BS-FR-0004

aprobacién: 01/03/2022
Versidn:9
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ELABORAGION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCIéN' e

POLICIA NACIONAL

Tunja, 06 de septiembre del 2023 .

-Sefores.

POLICIA NACIONAL UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
- Tunja -

Referenc:la Compromlsa antrcorrupcuon del proceso de Contratacuon Dlrecta Numero PN METUN DISAN.,.’:
. 'CD No.: ___cuyo-objeto es: PROEESIONAL - TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA para: Ia Umdad.
- . Prestadora de Salud Boyaca por un-término estrictamente indispensable.

“El suscrito a saber: LINA MARIANA PINZON HERRERA domiciliada en fa calle 10 N° 5° 83, identificada -
“eon:C.C~No. 1.118, .865.777.de Tame, quien obra en calidad de persona natural; que en adelante se -

» -.denominara el proponente manifiesta(n) su voluntad de.-asumir,- de manera umlateral el presente__;-
.- compromiso, teniendo en cuenta las siguientes conmderamones

~ PRIMERQ: que la POLICiA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE. SALUD BOYACA, adelanta un, -
-proceso-de seleccion para la celebramon de un contrato estatal:

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accidén de! estado colombiano, y de la POLICIA' '
'NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA para fortalecer la transparenma en Ios
-+ procesos de contratacnén Y la reSponsabllldad de rendir cuentas ' ’

TERCEROQ: que siendo del. interés’ dél ‘proponente participar en ef proceso de selecclon aludldo en’ el
-~ considerando primero: precedente s5e encuentra dispuesto ‘a suministrar la informacion propia que resulte - o
' necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromlso'
unilateral anticorrupcion, que se reglra por los S|gu1entes compromlsos

- COMPROMISOS ASUMIDOS.

. El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos: | .. o

i Nos comprometemos ano ofrecer y no dar dadivas, sobornos o] cualqmer forma de halago retrlbuc:ones' '

o prebenda a servidores publicos ¢ ‘asesores de la Entidad Contratante directamente 0 'a traves desus
empleados contratistas o tercero.

Nos. comprometemos ano efectuar acuerdos o realizar actos o] conductas que tengan por objeto 0, efecto_':“.'.!‘f_"_ . ' f',w' '
Ia colusmn en el presente Proceso de Contratacmn

- Nos. comprometemos a revelar Ia mformaclon que sobre el presente Proceso de Contratacnon nos:- L
soliciten'los organismos de control de la Republica de Colombia.

~Nos ‘compremetemos. a-. ¢comunicar : a-. nuestros empleados vy asesores el contenldo del" presente:. -

-~ Gompromiso: Anticerrupcion;: explicar- su importancia y -las: consecuencias de su lncumpllmtento por.- ~= - Tl
_ Nuestra parte, ¥ la de nuesfros empleados o asesores.

Coniocemos las consecuencias derivadis del incumplimiento’ dél presénte compromiso anticorrupcion.

El propeonente no ofrecera ni dara sobomos ni mnguna otra forma de halago a ningln funcionario publloo' '

_en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta

El proponente se compromete a no: permmr que nadle blen sea emp!eado de la compaiiia o un agenter
~.-comisionista independiente, o un asesor o.consultor o haga.ensu nombre;

. 2BS-FR-0004
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

. -asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento e
“.delas leyes de la Republica de Coloimbia, especialmente de aquellas que rigen el pre
-seleccion y 1a relacién contractual Que podria derivarse de ella, y les impondra las obliga

- propuesta, bien sea directa o in
-funcionarios pablicos, puedan influir sobre Ia aceptacion de la propuesta.

+ Asimismo, debe tener en cuenta. que -los’ acuerdes contrarios ala i
“'que tengan por-objeto la colusion -(convenio ¢ contrato hecho en fo
. 'procesos o los que tengan como.efecto Ia distribucién d
" -concursos o fijacion: de términos. de.las propuestas,1

.- alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral 0 las buenas costumbres.

" El proponente-asume a través de la suscri

anticorrupcion.

- incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de {ciudad donde se firm

ldentificacion (NIT O C.C O C.E): 1.116.865.777 de Tame -
Nombre Representante Legal: No aplica S T

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y

n todo momento
sente proceso de
ciones de:

- “No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE

SALUD BOYACA, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en Ia adjudicacion de la

directamente, ni a terceras perscnas que, por su influencia sobre

~ No.ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE
"SALUD BOYACA. durante el desarrolio det contrato '

" propuesta.

Que se suscriba si llegase a ser aceptada su

bre competencia, es decir, aguellos
rma fraudulenta o engafiosa) en los
e adjudicaciones de contratos, distribucion de

son sancionables por la Superintendencia de
Industria y Comercio. . . ' L

-contractuales o
s como el lavado
cional, 0 que de

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tale
de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden- constity

pcidn del presente compromiso, las consecuencias previstas en

la solicitud de oferta del procesc de: contratacion; si se verificare ‘el incumplimiento de los compromisos

En constancia de lo anterior, y. como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales

a el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afig). h

El proponente:

Firma -~ - o STl
Nombre o razén social del oferente: LINA MARIANA PINZON HERRERA _

ldentificacion (C.C O C.E. O) No aplica
Direccion: calle 10 N° 52 83

Teléfono: 3222930829 . .
Email: mapiherrera1111@gmail.com

* Decrelo 215 da 1902, Arts. 44 y 47,
2BS-FR-0004
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g MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
, POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CERTIFICACION

El suscritc Responsable de Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca (E), deja
constancia que NO se adjunta copia de proceso de seleccion toda vez que el (la) profesional LINA
MARIANA PINZON HERRERA, identificado (a) con cedula de ciudadania 1.116.865.777, venia
prestando sus servicios profesionales y apoyo a la gestion como TECNICO AUXILIAR DE
ENFERMERIA en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, quien cumplio a cabalidad con el objeto
contractual, segun lo descrito en la comunicacién oficial No. GS-2023-154277-DEBOY firmada por
el(la) sefior(a) IT EDWIN FERNANDO CONTRERAS SALAMANCA Jefe Establecimiento
Complementario de Atencién en Salud (E), quien informa que no se adelantd ningdn incumplimiento
por parte del supervisor y que los pagos de los honorarios se efectuaron de acuerdo a las condiciones
establecidas, -sumado a que profesionalmente demostrd sus habilidades, responsabilidad,
competencias e idoneidad en el cumplimiento del objeto contractual.

Dada en Tunja a los 05 dias del mes de septiembre del afic 2023.

pp— Elaboradn.por: CPS-4. Juan Pablo P4ez Asuin / GUSAP- UPRES DEBOY

Revisada par: PT. William Fernando Martinez Alvarez / GUSAP- UPRES D
Fecha elaboracion. 06/08/2023 )
Ukicacidn c:WMis decumentosiTAHUM 2023

Calle 21 No. 8-70 Tunja
Teléfonos 7453263-7409732
deboy.upres-tah@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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