h SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURES.E.

w
Subeed
Sdepun v INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE —
SurESE. SERVICIOS sl ® 4
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-09-01 /'/ Hasta: 2023-09-30 ~ "
gmm: del | TERESITA DE JESUS MEZA CABALLERO / Nimero de Documento: 57301177
Correo Electronico: teemeza@hotmail.com Nimnero Telefonico: 3002145774
Nombre del | GLORIA MARITZA | . DIRECTOR  DE  SERVICIOS | Codigo 6 | s
Supervisor: PINILLA PINILLA o AMBULATORIOS Grado: .
e P
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato; 2389-2023 7 Aiio Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 505
Perfil: MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA
Direccién a la que Pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS
Unidad de Servicios: : USS CANDELARIAT
LIQUIDACION DE SERVICIOS
: 0,
Centro de A e y Numero Didinsehs Valor Procetaje(%)
Direccién Unidad Horas Total Centro de
Costos Horas o Hora
Adicionales Costos

DIRECCION DE | USS ; .
A26VAN SERVICIOS CANDELARIA 90 0 88200 $7938000 | 90
AMBULATORIOS LA NUEVA

&%

VALOR

ls’ﬁlglrao $7938000 SIETE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS

MES:

| R W e
1-._—_—'—'_'—'_-—_—_..___—_____.

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2023-02:01 s 00 Nersutuada dof Comtrnte: | 1y ey
No. Prorroga - Fecha Inicio Fecha Terminacion No. Adicién Valor Adicién CDP
1 2023-05-01 2023-07-31 1 3 5733000 1559
2 2023-07-01 2023-08-31 2 86174000 2137
3 2023-08-01 2023-09-30 3 89702000 2424
4 2023-09-01 2023-10-31 4 $6615000 ° 2815




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

e ——

No. Cuenta Segin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar

1 FEBRERO § 7938000

2 MARZO $ 7497000

3 ABRIL $ 7938000

4 MAYO $ 7938000

5 JUNIO $ 7938000

6 JULIO $ 7938000

3 AGOSTO $ 7938000

roICALDEL | VALORTOTALOR. | pycosweauizavas | Gonano

$ 35280000 $ 63504000 § 55125000 $ 8379000

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

e R

PRODUCTO O EVIDENCIA

1). Prestar servicios de perfil (medico(a)
especializado(a)) acorde con la Lex Artis,
segun necesidad de LA SUBRED SUR
ESE, de acuerdo a los principios del
Sistema General de Seguridad Social
(SGSS), Sistema Obligatorio de Garantia
y Calidad (SOGC) y demas normas
concordantes.

Seguir lineamientos dados por la Sub red
garantizando calidad y calidez en el servicio

Historia Clinica en dindmica gerencia

2). Realizar actividades de informacion,
educacion, comunicacion, encaminadas a
promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de la salud a nivel individual,
familiar y comunitaria

L]

—-informando a familiar o acompafiante medid

Historia Clinica en dindmica gerencia

3). Registrar en la historia clinica toda la
informacion del acto medico, de forma
veraz, secuencial, coherente, legible,
clara, sin tachaduras, enmendaduras,
intercalaciones o espacios en blanco, sin
utilizar siglas, distintas las
inlemacionalmente aprobadas),
simultanea o inmediatamente despues de
su  realizacion, con  Integralidad,
Secuencialidad, Racionalidad cientifica
(logica, clara, completa) y demas eriterios
que defina el Ministerio de Salud y
Proteceion Social o Entes competentes
que regulan la materia (Resolucion 1995-
1999, 839-2017 norma que la modifique o
sustituya).

- Gerencial o en fisico dados por la Institucion

Historia Clinica en dindmica gerencia

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur — Cadige postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

4). Apoyar la elaboracion, actualizacion
de  formatos, protocolos, guias,
procedimientos de medicina y adherirse a
los mismos, incluyendo el
diligenciamiento  del  consentimiento
informado, MIPRES en los ocasos
pertinentes  garantizando las  normas
universales de bioseguridad.

Diligencia miento de formatos requeridos en todos
los procesos asociados con la atencion

Historia Clinica en dindmica gerencia

3) Apoyar en la identificacion,
caracterizacion,  inscripcion,  mangjo,
seguimiento y canalizacion a usuarios a
las diferentes rutas de atencion en salud,
asi como la consolidacion de informacion
para la trazabilidad de indicadores de la
salud,

-Diligencia miento completo, oportuno, legible y
veraz de certificados médicos, ordenes y formulas
medicas y remisiones que se deben enfregar al
paciente -

Historia Clinica en dindmica gerencia

6). Articular acciones con los equipos
misionales para el manejo integral y
cuidado del paciente, de acuerdo a Ia
normatividad legal vigente,

informacién a los padres en cada valoracibn
realizada, Diligencia miento de historia clinica,
diagnostico y plan de manejo.

Historia Clinica en dinimica gerencia

7). Valorar (evaluar), diagnosticar, definir
plan de tratamiento medico acorde al
cuadro clinico del paciente que consulte a
LA SUBRED SUR E.S.E., hasta su egreso
¥-0 seguimiento ambulatorio.

Cumpliendo las guias y protocolos de Ja Institucion

Historia Clinica en dinimica gerencia

8). Informar oportunamente a familiar,
acudiente, representante o  Entidad
custodia del paciente, la evolucion, riesgo,
complicacion del cuadro clinico objeto de
tratamiento,

- ‘informacion a los padres en cada valoracién
realizada, Diligencia miento de historia clinica,

Historia Clinica en dindmica gerencia

9) Otras actividades propias del perfil que
fortalezcan ¢l desarrollo de las actividades
misionales. * Cumplir las metas de
produccion acordadas con el supervisor de
contrato para efectos de actividades y-o
productos  de  servicio  especializado,
conforme a los lineamientos pactados

- Diligencia miento completo oportuno legible v
veraz de los documentos que se deben entregar al
paciente 0 a a las autoridades de salud sobre casos
de vigilancia epidemiologica y notificacion
obligatoria

Historia Clinica en dinimica gerencia

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur -- Codigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasar - 2023




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
Periodo al que corresponde | gy, ge pago Nitmero de Planilla
¢l pago
Valor de Honorarios Certificados el

ANO MES ANO | MEs | pia Mes Anerior sl

70689157
2023 AGOSTO 2023 09 11
Valor honorarios certificados el mes anterior en letras SIETE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS
Ttem Entidades Aportantes | Ingreso Base de | Valor Minime | Valor

a Seguridad Social Cotizacitn de los Aportes Aportado
Pensionado NO PORVENIR $ 508032 $ 1313600
Salud SANITAS $3175200 $ 396900 $ 965800
ARL 3 SURA 77348 $ 188300
Caja de Compensacién NO Total $ 921507 $ 2467700

—— — — ‘-*:L#—-—'J
INFORMACION DE PAGO

Entided Bancaria | boct o ACMA SOCIAL - | qinode Cuenta | AHORROS Nimero de Cuenta | 24517478152

LERO GLORIA PINILLA PINILLA W@aﬂ”&o

57301177 DIRECTOR DE SERVICIOS AMBULATORIOS

2:"

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo pastal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023
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Evaluacion para la madicién de
. apropiacién del conocimiento de la
- Polftica de Integridad, Conflicto de
Intereses, Antisohorno y Anticorrupcién -
Tercer trimestre
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