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OFICINA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 706
FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 27 DE ABRIL DE 2023
FECHA DE LEGALIZACION: 27 DE ABRIL DE 2023

CONTRATISTA

OBJETO

CLASE DE CONTRATACION
FECHA DE INICIACION
PLAZO INICIAL

VALOR INICIAL

FORMA DE PAGO

SUPERVISOR

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

RECGISTRO PRESUPUESTAL:

ACTA DEINICIO

Via Elevadores S.A.S. R/IL FERNANDO SANTANDER ROJAS, con niimero NIT
900575590-6.

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL
ASCENSOR DEL PALACIO MUNICIPAL DE LA ALCALDIA DE VILLA DEL
ROSARIO PARA LA VIGENCIA 2023 CON EL 0BJETIVO DE EVITAR POSIBLES
ACCIDENTES A LA HORA DE HACER USQ DEL MISMO.

Contratacion directa.

29 DE MAYO DE 2023.

7 MESES

$47.252.758

La Alcaldia del Municipio de Villa del Rosario se compromete a cancelar el valor
del contrato resultante de la presente invitacion, para SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL ASCENSOR DEL
PALACIO MUNICIPAL DE LA ALCALDIA DE VILLA DEL ROSARIO PARA LA
VIGENCIA 2023 CON EL OBJETIVO DE EVITAR POSIBLES ACCIDENTES A
LA HORA DE HACER USO DEL MISMO, mediante actas parciales, segun
ejecucion mensual, por concepto de mantenimiento y reparaciones, previa
presentacion de informe de ejecucion y el certificado de cumplido a satisfaccion
expedido por parte del supervisor del contrato, acompafiado de la acreditacion
por parte del Contratista de los pagos que en materia de seguridad social y
Parafiscales debe efectuar, de conformidad con la normatividad vigente. legales.
Jefe Oficina de Gestion del Talento Humano.

N° 00 000853 de Febrero 25 de 2023.
N® 00 0001221 de abril 27 de 2023,

En Villa del Rosario, a los veintinueve (29) dias del mes de mayo de 2023, en las instalaciones de la Oficina de Gestion del
Talento Humano de la Alcaldia de Villa del Rosario, se reunieron las siguientes personas: REINALDO BUENAHORA HERRERA
Jefe Oficina de Gestion del Talento Humano, actuando en calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios No.
7062023 y el sefior via elevadores S.A.S RIL FERNANDO SANTANDER ROJAS CON NUMERO NIT 900575590-8,
Conliatista, con el propésito de dar inicio a la ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios No. 706 de 2023.

En consiancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad e que infervienen en ella, de
conicrmicad con las funciones desempefiadas por cada uno de los mismos.
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SUPERVISOR

AHORA HERRERA

CONTRATISTA

ALCALDIA DE VILLA DEL ROSARIO — CARRERA 7 N. 4-71 PALACIO MUNICIPAL
TELEFONOS 5700873 - 5700317 alcaldia@uvillarosario.gov.co personal@villarosario.gov.co



