FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

UNIDAD APOYAD;\TTERCERA BRIGADA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL E] TOTAL D
N° 01
Cali (Valle) veinte (20) de febrero de 2018

Nombre completo: CARMENZA SALAZAR CAMACHO
Identificacion: 29127462

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion: CALLE 34 No 68 B 81

Teléfono: 320 9642888

E-mail de contacto: picuda36@hotmail.com

Nombre completo: CT. FERNANDO MAURICIO
TABARES.

2. SUPERVISOR Cargo: Oficial coordinador juridico

Resolucion de nombramiento: No. 003 expedida 22
de enero 2018

1. CONTRATISTA

3. No. DEL
- FECHACI;)ENTRATO No. Del contrato: 028

SUSCRIPCION Fecha de suscripcién: 23 de enero de 2018

No. De la Pdliza: 45-46-101001342
4. POLIZA DE Entidad que expide la pdliza: SEGUROS DEL ESTADO

GARANTIA UNICA | SA , ,
Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza: 23

de ENERO de 2018

No. CDP — CRP: N°.3318 -2518

Fecha expedicion: 19-01-2018 -23-01-18
Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENAC CALI
Dependencia:007 CENAC CALI

Posicion catdlogo de gasto: A-2-0-4-41-13 SFS

5. CRP OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE
SERVICIOS
Fuente: NACION
Recurso:10
Valor:9450000
6. FECHA INICIO
EJECUCION 01 de FEBRERO de 2018
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE .
EJECUCION 30 de abril de 2018

a nombre propio y de manera independiente, es decir,
sin que exista subordinacion, ni relacion laboral virtud
& ORIETO del presente contrato, se obliga a prestar los servicios

CONTRACYUAL profesionales como ASESOR JURIDICO CON

EXPERIENCIA CON DESTINO AL COMANDO DE LA

Patria, Honor, Lealtad
“Dios en lodas nuestras actuaciones”
Fe en la causa
Direccidn: calle 5* N° 83-00 Cantén Militar Pichincha
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i TERCERA BRIGADA S

Debera cumplir durante la ejecuciéon del contrato,
con las siguientes obligaciones:

1. Asesorar juridicamente al Comando de la
Tercera Brigada con el fin de emitir

recomendaciones que permitan la adecuada
toma de decisiones.

Asesorar y proyectar las respuestas a los
requerimientos juridicos de los entes de
control, los derechos de peticién y cualquier
solicitud respetuosa y darle respuesta de
conformidad a los términos establecidos en la
ley.

Asesorar en derecho la adecuada ejecucion de
las investigaciones disciplinarias y
administrativas que corresponden a 1a unidad.

4. Asesorar el cumplimiento de los plazos que
requiera la unidad.

Realizar informes mensuales de las actividades
realizadas.

6. Comunicar inmediatamente al supervisor del

: contrato, la ocurrencia de cualquier evento que

se presente en el desarrollo de prestacion del
servicio del objeto de este contrato.

7. Efectuar el pago de aportes mensuales

9. OBLIGACIONES obligatorios al sistema':' general de seguridad

CONTRACTUALES ;ocna| en sglud!‘pensmn y sobre un ingreso

ase de cotizacién del 40% del valor mensual

del contrato, con aporte del 16% en pensiones
y el 12.5% en salud.

8. Ejecutar el objeto contractual en las
instalaciones de la Tercera Brigada en la ciudad
de Cali, Valle del Cauca, ubicada en la calle 5
No 83-00 Cantén Militar Pichincha.

9. Ejecutar el objeto del contrato con calidad,
oportunidad y eficiencia.

10. El contratista debe custodiar y a la terminacion
del presente contrato devolver l0s insumos,
suministros, herramientas, dotacion
implementacion, inventario y/o materiales que
sean puestos a su disposicion para 1a
prestacion del servicio objeto de este contrato.

11. El contratista autoriza al MDN- EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas
antes y durante la contratacion.

12. Las demas obligaciones establecidas en el
estudio previo, documentos que el contratista
declara conocer y q hacen parte del presente
contrato.

13. Las demas obligaciones que s€ deriven del
objeto contractual.

e 14. Las obligaciones legales que » se deriven de los

Patna, Honor, Lealtad
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contratos estatales.
15. Asistir a las reuniones y capacitaciones que cite
la unidad operativa menor.

10.PERIODO DEL
INFORME

FEBRERO

11.DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No 1:
Pichincha, con el fin de emitir recomendaciones qu
decisiones.

Asesorar juridicamente al Batalldn de Infan!

e permitan

Se requirid
al
comando
del BAPAL
informe
sobre el
estado de
la
investigaci
6n 03 de
2017

1 | Oficio 5 -02-201

Se efectud
reunion
con la
unidades
para
realizar
recomenda
ciones en
el
desarrollo
de las
investigaci
ones

Oficio 12 -02-20

18

Obligacion No: 2: Asesorar y proyectar las respuest
de los entes de control, los derechos de peticion y
darle respuesta de conformidad a los términos establ

as a los req
cualquier st
ecidos en la

N° | TIPODE | NO.DE ASUNTO FECHA
DOCUME | RADICA
NTO DO
Respuesta
1 oficio accion de 4-02-2018
tutela

Obligacién No 3: Asesorar en derecho la adecuada

ejecucion d
nidad.

disciplinarias y administrativas que corresponden a la v
N° | TIPODE | NO.DE | ASUNTO FECHA
DOCUME | RADICA

Patna, Honor, Lealtad

"Dios en lodas nueslras acluaciones”

Fe en la causa

Direccién: calle 5* N° 83-00 Cantén Militar Pichincha
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12.VALOR DEL
CONTRATO

Valor total: 9.450.000
Valor autorizado a pagar: 3.150.000

13.CUMPLIMIENTO
PAGO SEGURIDAD
SOCIAL

Obligacion Entidad VIr. Pago

PENSION | COLFONDOS 201.800

SALUD COOMEVA 157.700
ARL POSITIVA 6.700

14.DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del
objeto contractual, firmado por el CONTRATISTA
y el recibido a satisfaccion del supervisor del
contrato, de acuerdo al formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al Sistema General
de Seguridad Social en Salud y Pension, sobre un
Ingreso Base de Cotizacién del 40 % del valor
mensual del contrato, con aporte del 16 % en
pensiones y el 12, 5 % en salud. El soporte de
pago del aporte mensual obligatorio al Sistema
General de Riesgos Laborales, conforme o |
establece la normatividad legal vigente y de
acuerdo a la afiliacion efectuada a la A.R.L.

3. formato anexo “3. Datos Generales” ‘

4.(sefialar los demas que cada Unidad Ejecutora |
considere viables aportar para el correspondnentei

pago)

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia .que.el/la
contratista  cumplié  con las oN»gagones
contractuales y legales reguladas para este tipo de

Patria, Monor. Leattad B

‘Dios en todas nuestras actuacones”

Fe en la causa

Direccion: calle §* N* 83-00 Cantdn Militar Pichincha
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16. RECOMENDACIONES
- —————CUAGIONES |

17.CONCLUSION ES

0 't'\atoycomo consecuencla se reci | n |
e recibe a satisfaccié
de '0””3 PARCIAL TO TAL

Asi mismo, se deja constancia que durante Ia

ejecucion del contrato no se han configurado los

-Presupuestos legales que regulan el contrato laboral, _
N/A

Se verifico que el Contratista cumplié a Satisfaccion
con la fi

uncién del Objeto contractual en el periodo del

—_— ]

Para constancia se fi

CT, FERNAND
Oficial coordinad

mes de FEBRERO de 2018

rma en, Cali Valle, a los veinte (20) dias del mes de FEBRERO de 2018.

TABARES MAYOR
uridico Tercera Brigada

Supervisor del contrato N° 010
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