FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Libertad y Orden

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

NOMBRES

MIRANDA GARCIA PAOLA CAROLINA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
c.c. C.E. PAS NoO. 40077819 . @ M O oL (g BTRAUERS O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 15N 4 14 NA

FECHA .

DIA | 16 |MES | 01 |ANO | 1980|
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA
DEPTO CAQUETA MUNICIPIO FLORENCIA
MUNICIPIO FLORENCIA TELEFONO 4253345 EMAIL paolacarolinam8@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° X MES | 12 | ANO | 1997

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO,
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO . PROFESIONAL
S| NO MES ARO
0 X MASTER EN SISTEMAS INTEGRADOS 02 2014
ESPECIALIZACION EN GESTION DE
POSTGRADO 3 X PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD 07 2007 70254119524TLM
PREGRADO 10 X INGENIERIA DE ALIMENTOS 06 2003 70254119524TLM

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE LO ESCRIBE

R B

MB R B MB R B MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4352940 Dia | 21 | Mes | 01 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Transversal 6 avenida circunvalar
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
GAS CAQUETA . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4343600 Dia | 10 | Mes | 02 | Afio | 2011 Dia | 04 | Mes | 04 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DE CALIDAD KM 3 VIA AEROPUERTO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
CM CONSULTORES . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | Mes | 02 | Afio | 2016 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA BOGOTA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
ACAMAFRUT . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3114541997 Dia | 13 | Mes | 10 | Afio | 2012 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA KM 3 VIA MORELIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4356547 Dia | 27 | Mes | 01 | Afio | 2010 Dia | 29 | Mes | 12 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA km 3 via aeropuerto




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4358786 Dia | 29 | Mes | 07 | Afio | 2008 Dia | 28 | Mes | 11 | Afio | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ANALISTA DE PLANEACION Avenida circunvalar, Barrio Porvenir
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTA_MENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4358786 Dia | 01 | Mes | 03 | Afio | 2008 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Avenida circunvalar, Barrio Porvenir
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
L SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 |Mes: | 02 |Aﬁo: | 2022 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Afio: | 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y POSTGRADO CARRERA 11 SUR - 3 SUR KM 3 VIA AEROPUERTO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
L SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 09 |Mes: | 03 |Aﬁo: | 2021 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Afio: | 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y POSTGRADO CARRERA 11 SUR - 3 SUR VIA AEROPUERTO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3132679459 Dia: | 29 |Mes: | 10 |Aﬁo: | 2020 Dia: | 30 | Mes: | 12 | Afio: | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y

PREGRADO

CARRERA 12 NORTE - Via Aeropuerto
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HOJA DE VIDA
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 |Mes: | 07 |Aﬁ0: | 2020 Dia: | 18 | Mes: | 09 | Afio: 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y POSTGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 26 |Mes: | 08 |Aﬁo: | 2019 Dia: | 13 | Mes: | 12 | Afio: 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y POSTGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 08 |Mes: | 04 |Aﬁo: | 2019 Dia: | 26 | Mes: | 07 | Afio: 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y POSTGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 21 |Mes: | 01 |Aﬁo: | 2019 Dia: | 22 | Mes: | 03 | Afio: 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y POSTGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 13 |Me5: | 08 |Aﬁ0: | 2018 Dia: | 30 | Mes: I 10 | Afio: 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y

POSTGRADO
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HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 12 |Mes: | 02 |Aﬁ0: | 2018 Dia: | 15 | Mes: | 06 | Afio: 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y POSTGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 14 |Mes: | 07 |Aﬁo: | 2017 Dia: | 04 | Mes: | 08 | Afio: 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y POSTGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 08 |Mes: | 02 |Aﬁo: | 2016 Dia: | 12 | Mes: | 06 | Afio: 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y POSTGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 10 |Mes: | 08 |Aﬁo: | 2015 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y POSTGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 |Me5: | 09 |Aﬁ0: | 2011 Dia: | 30 | Mes: I 10 | Afio: 2011
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y

POSTGRADO
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y

PREGRADO

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | 10 |Mes: | 08 |Aﬁ0: | 2009 Dia: | 27 | Mes: | 11 | Afio: | 2009
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y PREGRADO

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | 16 |Mes: | 10 |Aﬁo: | 2007 Dia: | 10 | Mes: | 12 | Afio: | 2007
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

p TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 11 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 10
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 18 1

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

(ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

Florencia, 07 de octubre de 2023

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| NO_X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES,

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

TINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000017770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA brinda
un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo y las
empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de la red
de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del Ministerio de
Trabajo, para la intermediacion laboral en Colombia y en otros paises, la Agencia
Publica de Empleo del SENA, hace constar que la sefiora PAOLA CAROLINA
MIRANDA GARCIA identificada con Cédula de Ciudadania 40077819, se inscribio
en nuestro servicio el dia 16/02/2007.

El presente certificado se genera el dia 28/09/2023, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

e ) Servicio SENA

/ de Empleo 7/\\_

‘Q;*I 7§ Elempleo Mintrabajo

esdetodos
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PAOLA CAROLINA MIRANDA GARCIA
CC 40077819 - Fecha de nacimiento 16/01/1980
CRA 4 A N. 15-13 PORVENIR - Florencia - Caqueta
Celular : 3132619459 - Celular Alterno : 3108827409
pacamir@hotmail.com

Certificado de Residencia No Cargado - Certificado de Residencia No Validado

PERFIL OCUPACIONAL

*DISENO E IMPLEMENTACION EN SISTEMAS DE GESTION CALIDAD, APLICACION DE AUDITORIA INTERNA EN
CALIDAD

*CAPAZ DE ORIENTAR CURSOS O ASIGNATURAS CON TEMARIOS RELACIONADOS CON EL LA PROFESION Y
ESPECIALIZACION.

*CAPAZ DE TRANSFORMAR Y ELABORAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS Y DE IGUAL MANERA VELAR POR LA
CALIDAD Y SEGURIDAD DE LOS MISMO, TENIENDO COMO OBJETIVO PRINCIPAL CLIENTES Y CONSUMIDORES, HE
REALIZADO DIFERENTES ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS RELACIONADOS CON EL PROCESAMIENTO, METODOS

LOGROS ALCANZADOS EN LA TRAYECTORIA LABORAL

SE REALIZO LA PRIMERA FASE DEL SISTEMA DE CALIDAD DE COCACOLA DE LA EMPRESA GASEOSAS
FLORENCIANA, CONTROL DE CALIDAD.

INSPECCION SANITARIA EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA

CAPACITACION A LA COMUNIDAD

FORMACION ACADEMICA

Universidad de la Amazonia

Ingenieria de Alimentos
Graduado

Pais: Colombia
Profesion: No registra

Fecha ultimo periodo cursado: 18/12/2003

Pagina 1 de 25
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UNIVERSIDAD CAMILO JOSE DE CELA
ESPECIALIZACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DE LA CALIDAD

Graduado

Pais: No registra

Profesion: No registra

Fecha ultimo periodo cursado: 29/03/2014
Fundacion Universidad Autonoma de Colombia -FUAC-
PROFESIONAL EN SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD
Graduado

Pais: No registra

Profesion: No registra

Fecha ultimo periodo cursado: 07/09/2007

Colegia Nacional Femenino

Bachiller

Graduado
Pais: No registra

Fecha ultimo periodo cursado: 20/10/1997

SENA

COMPLEMENTARIA VIRTUAL EN EL ABC PARA FUNCIONARIOS DEL SENA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  05/11/2021

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE.

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  13/10/2021

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

Pagina 2 de 25
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BUREAU VERITAS CERTIFICATION
FORMACION EN PROCESOS DE AUDITORIA INTERNA EN SGC

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  20/09/2018
Intensidad horaria: 8 Dia(s)

SENA

ACOMPANAMIENTO AL DESEMPENO PEDAGOGICO DEL INSTRUCTOR

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  05/09/2018

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

POSITIVA

PREPARACION Y ATENCION DE EMERGENCIA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  03/05/2017

Intensidad horaria: 4 Hora(s)
, INSTITUTO EUROPEO DE POSGRADOS

EXPERTO EN SEGURIDAD ALIMENTARIA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  28/04/2017

Intensidad horaria: 6 Semestre(s)

Pagina 3 de 25
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BUREAU VERITAS- CORPORACION UNIVERSITARIA DE AUSTRIAS

DIPLOMADO INTERNACIONAL EN SEGURIDAD ALIMENTARIA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  28/04/2017

Intensidad horaria: 6 Semestre(s)

BUREAU VERITAS BUSINESS SCHOOL
AUDITOR INTERNO EN SEGURIDAD ALIMENTARIA ISO 22000

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  06/04/2017

Intensidad horaria: 70 Hora(s)

BUREAU VERITAS CERTIFICATION
AUDITOR LIDER DE CALIDAD TRANSITION 1SO 9001:2015

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  27/03/2017
Intensidad horaria: 5 Dia(s)

POSITIVA

TALLER EMPRESARIAL, ACTUALIZACION LEGAL Y NORMATIVA DEL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES SG-SST:
RESPONSABILIDADES Y MULTAS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  25/02/2016

Intensidad horaria: 4 Hora(s)

Pagina 4 de 25
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BUREAU VERITAS COLOMBIA
CURSO NORMA SO 9001:2015 FINAL DRAFT

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  22/08/2015

Intensidad horaria: 3 Dia(s)

QUALITY FORUM

GERENCIA DE SISTEMAS DE GESTION INTEGRAL Y MODELOS DE EXCELENCIA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  13/09/2014

Intensidad horaria: 85 Hora(s)

PRO-LANGUAGE INSTITUTE PLILTD
COURSE ENGLISH ELEMENTARY LEVE

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  25/07/2014

Intensidad horaria: 1 Mes(es)

BUREAU VERITAS CERTIFICATION

AUDITORIA INTERNA DE SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SEGUN EL
ESTANDAR OHSAS ISO 18001 2007

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  20/03/2014

Intensidad horaria: 1 Mes(es)
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BUREAU VERITAS CERTIFICATION
AUDITORA INTERNA DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL BAJO LA NORMA ISO 14001

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  20/03/2014

Intensidad horaria: 1 Mes(es)

SENA

AUDITORA INTERNA DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD BAJO LA NORMA ISO 9001:2008

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado:  20/03/2014
Intensidad horaria: 5 Dia(s)

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA

SEMINARIO CONTRATACION PUBLICA Y PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL CONTRALORIA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  05/05/2012
Intensidad horaria: 3 Dia(s)

Sena

auditor interno de calidad iso 9001:2008

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  16/07/2011

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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SENA
COMPETENCIA LABORAL ANALISIS Y ADMINISTRACION DE INFORMACION ADMINISTRATIVA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  16/12/2010

Intensidad horaria: 1 Mes(es)

Sena

SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD - SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  09/09/2010

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

Sena

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  09/09/2010

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

Sena

COOPERACION INTERNACIONAL

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  28/11/2008

Intensidad horaria: 60 Hora(s)

Pagina 7 de 25



sema | Agencia Publica

/A | DEEMPLEO

Sena
EL CONTROL INTERNO Y LA GESTION PUBLICA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  28/11/2008
Intensidad horaria: 60 Hora(s)

CONVENIO PROYECTO MEN - INALCEC

MEJORA CONTINUA

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado:  14/11/2008
Intensidad horaria: 8 Hora(s)

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE COLOMBIA

AUDITOR INTERNO DE CALIDAD ISO 9001

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  17/05/2007

Intensidad horaria: 80 Hora(s)
asociacion colombiana de ingenieroa de alimentos ACIAL

aplicacion de normas iso en la industria alimentaria

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  03/10/2003

Intensidad horaria: 2 Dia(s)
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UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
TERCERA SEMANA ALIMENTARIA DE LA AMAZONIA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  19/10/2002
Intensidad horaria: 5 Dia(s)

UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

SEGUNDA SEMANA NACIONAL ALIMENTARIA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  08/10/1999

Intensidad horaria: 36 Hora(s)

Lee Habla Escribe

Inglés B?sico B?sico B?sico

EXPERIENCIA LABORAL

SENA CAQUETA CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
Instructor virtualizacién

Fecha inicio: 01/02/2022 - Actualmente

Experiencia: 12.06 meses

Cargo: INSTRUCTOR

Pais: Colombia

Departamento: Caqueta

Municipio: Florencia
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SENA

Instructor manipulacion de alimentos

- Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la
ocupacion laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas, habilidades,
destrezas y actitudes.

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del

aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Fecha inicio: 01/02/2022 - Fecha fin: 30/11/2022

Experiencia: 9.94 meses

Cargo: INSTRUCTOR

Pais: Colombia

Departamento: Caqueta

Municipio: Florencia

SENA CAQUETA CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

Instructor virtualizacion

- Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la
ocupacion laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas, habilidades,
destrezas y actitudes.

- Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del

aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefo curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Fecha inicio: 09/05/2021 - Fecha fin: 30/10/2021

Experiencia: 5.68 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra
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SERVICIOS DE INGENIERIA Y RESUSOS SA
Coordinador en seguridad y salud en el trabajo
Fecha inicio: 21/11/2019 - Fecha fin: 30/12/2020
Experiencia: 13.29 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra

SENA CAQUETA CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

Instructor virtualizacion

- Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la
ocupacion laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas, habilidades,
destrezas y actitudes.

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del

aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Fecha inicio: 29/10/2020 - Fecha fin: 30/11/2020

Experiencia: 1.03 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra

INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR

Ingeniero calidad
- Proyectar, desarrollar y dirigir estudios de tiempos y programas de simplificacion del trabajo.
- Planeary disefiar la distribucion de plantas e instalaciones.
- Generar estrategias de manufactura, administracion y tecnologia.

- Formular, evaluar y hacer seguimiento a proyectos de mejoramiento continuo

- Dirigir estudios e implementar programas para determinar niveles 6ptimos de inventario para produccion
y la maxima utilizacién de maquinaria, materiales y recursos

- Dirigir estudios de confiabilidad y funcionalidad de la distribucion en plantas de los procesos productivos
o sistemas de administracion.

- Determinar requisitos técnicos del recurso humano y apoyar el desarrollo de programas de
entrenamiento

Pagina 11 de 25



sema | Agencia Publica

/A | DEEMPLEO

- Disefar, desarrollar, implementar, administrar y mejorar sistemas y procesos de gestién asi como su
integracion
- Desarrollar sistemas de evaluacion del desempefio, escala salarial e incentivos
- DISENAR E IMPLEMENTAR SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD
Fecha inicio: 20/01/2020 - Fecha fin: 31/08/2020
Experiencia: 7.35 meses
Cargo: No registra
Pais: No registra
Departamento: No registra

Municipio: No registra

ASOCIACION DE CACAOTEROS DEL CAQUETA "ACAMAFRUT"
Ingeniero de alimentos
- Velar por el cumplimiento de los estandares de certificacion

- Seleccionar y clasificar materias primas o productos terminados.

- Realizar periodicamente analisis organolépticos para garantizar el cumplimiento de los estandares de
calidad establecidos en los protocolos que conforman el sistema de gestion

- Probar periodicamente muestras de vino, licores y otras bebidas para determinar y apreciar el sabor,
aroma, color y otras cualidades organolépticas.

- Inspeccionar, verificar y evaluar productos agricolas, acuicolas, alimentos y bebidas en diversas fases de
su elaboracion para determinar su calidad

- Inspeccionar la correcta implementacion y ejecucion de los métodos, protocolos y procesos desarrollados
en las pruebas de rutina para las especificaciones del producto en el laboratorio

- Clasificar las muestras segun su calidad de acuerdo con las normas establecidas.

- Informar a los superiores sobre deficiencias o inconformidades en la calidad de insumos y producto
permanentemente

Fecha inicio: 01/02/2016 - Fecha fin: 22/05/2019
Experiencia: 39.68 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra
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GAS CAQUETA

Ingeniero calidad

Fecha inicio: 11/02/2011 - Fecha fin: 30/04/2019
Experiencia: 98.61 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra

UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

Docente educacion superior

- Preparar materiales de apoyo para el aprendizaje y disponerlos para uso de estudiantes y otros
profesores o docentes

- Dirigir trabajos de grupo de acuerdo a objetivos de aprendizaje

- Preparar, aplicar y calificar examenes, experimentos e informes de practicas y pasantias

- Preparar y conducir sesiones de aprendizaje, clases, seminarios, talleres y/o préacticas de laboratorio y de
campo.

- evaluar y dirigir proyectos de grado y seminarios de estudiantes de pregrado o postgrado

- Orientar y/o facilitar una o mas materias a estudiantes de pregrado y postgrado, en modalidad presencial,
semipresencial, virtual o distancia

- Dirigir programas y semilleros de investigacién con estudiantes de pregrado y postgrado, brindando
asesorias sobre los diferentes aspectos de la investigacion y trabajos de grado

- Dirigir investigaciones y obtener sus productos para publicaciones en libros o revistas indizadas o no
indizadas

Fecha inicio: 11/02/2018 - Fecha fin: 29/11/2018
Experiencia: 9.58 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra
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ACADEMIA DE IDIOMAS UNIVERSAL PEOPLE

Director aseguramiento de calidad

- Planear, organizar, dirigir y controlar las actividades y operaciones de un departamento o firma de
ingenieria, arquitectura y servicios.

- Desarrollar e implementar politicas, normas y procedimientos para la Ingenieria y trabajo técnico
ejecutado en el departamento, servicio, laboratorio o empresa.

- Asignar, coordinar y revisar el trabajo técnico del departamento o equipo de proyectos.
Fecha inicio: 21/02/2011 - Fecha fin: 20/09/2018
Experiencia: 90.97 meses
Cargo: No registra
Pais: No registra
Departamento: No registra

Municipio: No registra

C&M CONSULTORES
Inspector control de calidad alimentos y bebidas

- Velar por el cumplimiento de los estandares de certificacion

- Realizar periodicamente analisis organolépticos para garantizar el cumplimiento de los estandares de
calidad establecidos en los protocolos que conforman el sistema de gestion

- Probar periodicamente muestras de vino, licores y otras bebidas para determinar y apreciar el sabor,
aroma, color y otras cualidades organolépticas.

- Inspeccionar, verificar y evaluar productos agricolas, acuicolas, alimentos y bebidas en diversas fases de
su elaboracion para determinar su calidad

- Inspeccionar la correcta implementacion y ejecucion de los métodos, protocolos y procesos desarrollados
en las pruebas de rutina para las especificaciones del producto en el laboratorio

- Clasificar las muestras segun su calidad de acuerdo con las normas establecidas.

- Informar a los superiores sobre deficiencias o inconformidades en la calidad de insumos y producto
permanentemente

Fecha inicio: 24/02/2016 - Fecha fin: 30/12/2016
Experiencia: 10.19 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra
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UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

Docente educacion superior

- Preparar materiales de apoyo para el aprendizaje y disponerlos para uso de estudiantes y otros
profesores o docentes

- Dirigir trabajos de grupo de acuerdo a objetivos de aprendizaje

- Preparar, aplicar y calificar exdmenes, experimentos e informes de practicas y pasantias

- Preparar y conducir sesiones de aprendizaje, clases, seminarios, talleres y/o practicas de laboratorio y de
campo.

- evaluar y dirigir proyectos de grado y seminarios de estudiantes de pregrado o postgrado

- Orientar y/o facilitar una o mas materias a estudiantes de pregrado y postgrado, en modalidad presencial,
semipresencial, virtual o distancia

- Dirigir programas y semilleros de investigacion con estudiantes de pregrado y postgrado, brindando
asesorias sobre los diferentes aspectos de la investigacion y trabajos de grado

- Dirigir investigaciones y obtener sus productos para publicaciones en libros o revistas indizadas o no
indizadas

Fecha inicio: 21/02/2016 - Fecha fin: 08/06/2016
Experiencia: 3.58 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra

UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

Docente educacion superior
- Preparar materiales de apoyo para el aprendizaje y disponerlos para uso de estudiantes y otros
profesores o docentes
- Dirigir trabajos de grupo de acuerdo a objetivos de aprendizaje

- Preparar, aplicar y calificar examenes, experimentos e informes de practicas y pasantias

- Preparar y conducir sesiones de aprendizaje, clases, seminarios, talleres y/o practicas de laboratorio y de
campo.

- evaluar y dirigir proyectos de grado y seminarios de estudiantes de pregrado o postgrado

- Orientar y/o facilitar una 0 mas materias a estudiantes de pregrado y postgrado, en modalidad presencial,
semipresencial, virtual o distancia

- Dirigir programas y semilleros de investigacién con estudiantes de pregrado y postgrado, brindando
asesorias sobre los diferentes aspectos de la investigacién y trabajos de grado

- Dirigir investigaciones y obtener sus productos para publicaciones en libros o revistas indizadas o no
indizadas

Fecha inicio: 10/08/2015 - Fecha fin: 08/06/2016

Experiencia: 9.94 meses
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Cargo: No registra
Pais: No registra
Departamento: No registra

Municipio: No registra

ACAMAFRUT
Asistente auditoria
- Organizar archivos de gestion documental de acuerdo con normativa vigente y procedimientos.

- Atender clientes de acuerdo con normas técnicas y politicas institucionales vigentes.

- Elaborar documentos e informes de acuerdo con el sistema de gestion documental y politicas
institucionales vigentes

- Clasificar, verificar y cuantificar los costos de operaciones de acuerdo con métodos y tipo de costo.

- Cuantificar los resultados financieros de acuerdo con indicadores y metodologias vigentes.

- Recolectar y organizar informacién para la atencidn de requerimientos tributarios de acuerdo con
procedimiento técnico vigente.

- Elaborary soportar procesos de liquidacion tributaria segun procedimientos y normativa fiscal vigente.
- Elaborar y soportar informes financieros de acuerdo con procedimientos y normativa vigente.
- Medir y reconocer los recursos econdémicos de acuerdo con metodologias y normativa vigente.

Fecha inicio: 13/10/2012 - Fecha fin: 31/12/2014

Experiencia: 26.58 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra

UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

Docente educacion superior
- Preparar materiales de apoyo para el aprendizaje y disponerlos para uso de estudiantes y otros
profesores o docentes
- Dirigir trabajos de grupo de acuerdo a objetivos de aprendizaje

- Preparar, aplicar y calificar examenes, experimentos e informes de practicas y pasantias

- Preparar y conducir sesiones de aprendizaje, clases, seminarios, talleres y/o practicas de laboratorio y de
campo.

- evaluar y dirigir proyectos de grado y seminarios de estudiantes de pregrado o postgrado

- Orientar y/o facilitar una o mas materias a estudiantes de pregrado y postgrado, en modalidad presencial,
semipresencial, virtual o distancia

- Dirigir programas y semilleros de investigacion con estudiantes de pregrado y postgrado, brindando
asesorias sobre los diferentes aspectos de la investigacion y trabajos de grado

- Dirigir investigaciones y obtener sus productos para publicaciones en libros o revistas indizadas o no
indizadas
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Fecha inicio: 01/09/2011 - Fecha fin: 30/09/2011
Experiencia: 0.94 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra

PANADERIA EL MUNDO DE LOS PASTELES
Ingeniero de alimentos

- Velar por el cumplimiento de los estandares de certificacion

- Informar a los superiores sobre deficiencias o inconformidades en la calidad de insumos y producto
permanentemente

- Seleccionar y clasificar materias primas o productos terminados.

- Realizar periodicamente analisis organolépticos para garantizar el cumplimiento de los estandares de
calidad establecidos en los protocolos que conforman el sistema de gestion

- Probar periodicamente muestras de vino, licores y otras bebidas para determinar y apreciar el sabor,
aroma, color y otras cualidades organolépticas.

- Inspeccionar, verificar y evaluar productos agricolas, acuicolas, alimentos y bebidas en diversas fases de
su elaboracion para determinar su calidad

- Inspeccionar la correcta implementacion y ejecucion de los métodos, protocolos y procesos desarrollados
en las pruebas de rutina para las especificaciones del producto en el laboratorio

- Clasificar las muestras segun su calidad de acuerdo con las normas establecidas.

Fecha inicio: 01/07/2010 - Fecha fin: 30/03/2011
Experiencia: 8.94 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra
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SSENA REGIONAL CAQUETA

Instructor formacién en elaboracion de productos carnicos
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Fecha inicio: 16/04/2009 - Fecha fin: 30/12/2010

Experiencia: 20.45 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra

SENA

Ingeniero calidad
- Utilizar la informacién financiera y contable para analizar, planear y controlar las operaciones de la
organizacion.
- Supervisar y dirigir a tecndlogos, técnicos, analistas, personal administrativo y otros ingenieros
- Proyectar, desarrollar y dirigir estudios de tiempos y programas de simplificacion del trabajo.
- Apoyar la implementacion de programas y dirigir estudios de salud ocupacional y seguridad industrial
- Generar estrategias de manufactura, administracion y tecnologia.

- Formular, evaluar y hacer seguimiento a proyectos de mejoramiento continuo
- Facilitar el disefio de productos y realizar las ingenierias de procesos pertinentes con el fin de mejorar
eficiencia, optimizar recursos o aprovechar espacio fisico y viabilidad de los productos
- Dirigir estudios e implementar programas para determinar niveles 6ptimos de inventario para produccion
y la maxima utilizacién de maquinaria, materiales y recursos
- Dirigir estudios de confiabilidad y funcionalidad de la distribucion en plantas de los procesos productivos
o sistemas de administracion.
- Determinar requisitos técnicos del recurso humano y apoyar el desarrollo de programas de
entrenamiento
- Disefar, desarrollar, implementar, administrar y mejorar sistemas y procesos de gestion asi como su
integracion
- Desarrollar sistemas de evaluacion del desempefio, escala salarial e incentivos
- DISENO E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD

Fecha inicio: 27/01/2010 - Fecha fin: 29/12/2010

Experiencia: 11.06 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra
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Municipio: No registra

SENA

Asistente planeacion administrativa

- Registrar informacién en sistemas de contenido empresarial de la unidad administrativa de acuerdo con
lineamientos, normativa y procedimientos técnicos.

- Asistir la gestion de proyectos de acuerdo con metodologias y normativa vigente.

- Organizar reuniones administrativas de acuerdo con procedimientos organizacionales.

- Elaborar documentos de la unidad administrativa de acuerdo con lineamientos, guia y procedimientos
técnicos.

- Atender clientes de acuerdo con protocolos de servicio.

- Procesar datos de la unidad administrativa de acuerdo con metodologias y procedimientos
administrativos.

Fecha inicio: 16/04/2009 - Fecha fin: 30/12/2009
Experiencia: 8.45 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra

UNIVERSIDAD AMAZONIA

Instructor formacién para el trabajo
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del

aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefo curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Fecha inicio: 17/08/2009 - Fecha fin: 30/11/2009

Experiencia: 3.42 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra
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UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
Ingeniero asesor organizacion industrial
- Supervisar y dirigir a tecnélogos, técnicos, analistas, personal administrativo y otros ingenieros
- Recomendar sobre la disposicion mas eficiente de las instalaciones, maquinaria y equipos.
- Planeary disefar la distribucion de plantas e instalaciones.
- Apoyar la implementacion de programas y dirigir estudios de salud ocupacional y seguridad industrial
- Generar estrategias de manufactura, administracion y tecnologia.

- Formular, evaluar y hacer seguimiento a proyectos de mejoramiento continuo
- Facilitar el disefio de productos y realizar las ingenierias de procesos pertinentes con el fin de mejorar
eficiencia, optimizar recursos o aprovechar espacio fisico y viabilidad de los productos
- Dirigir estudios e implementar programas para determinar niveles 6ptimos de inventario para produccion
y la maxima utilizacién de maquinaria, materiales y recursos
- Dirigir estudios de confiabilidad y funcionalidad de la distribucién en plantas de los procesos productivos
o sistemas de administracion.
- Determinar requisitos técnicos del recurso humano y apoyar el desarrollo de programas de
entrenamiento
- Diseiar, desarrollar, implementar, administrar y mejorar sistemas y procesos de gestién asi como su
integracion

Fecha inicio: 09/02/2009 - Fecha fin: 30/06/2009

Experiencia: 4.68 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra

EL ESPECTADOR
Ingeniero asesor organizacion industrial

- Formular, evaluar y hacer seguimiento a proyectos de mejoramiento continuo

- Dirigir estudios e implementar programas para determinar niveles 6ptimos de inventario para produccion
y la maxima utilizacién de maquinaria, materiales y recursos

Fecha inicio: 04/08/2008 - Fecha fin: 19/12/2008
Experiencia: 4.48 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra
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UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
Ingeniero asesor organizacion industrial
- Supervisar y dirigir a tecnélogos, técnicos, analistas, personal administrativo y otros ingenieros
- Recomendar sobre la disposicion mas eficiente de las instalaciones, maquinaria y equipos.
- Proyectar, desarrollar y dirigir estudios de tiempos y programas de simplificacion del trabajo.
- Planear y disefar la distribucion de plantas e instalaciones.
- Apoyar la implementacion de programas y dirigir estudios de salud ocupacional y seguridad industrial
- Generar estrategias de manufactura, administracion y tecnologia.

- Formular, evaluar y hacer seguimiento a proyectos de mejoramiento continuo
- Facilitar el disefio de productos y realizar las ingenierias de procesos pertinentes con el fin de mejorar
eficiencia, optimizar recursos o aprovechar espacio fisico y viabilidad de los productos
- Dirigir estudios e implementar programas para determinar niveles 6ptimos de inventario para produccion
y la maxima utilizacién de maquinaria, materiales y recursos
- Dirigir estudios de confiabilidad y funcionalidad de la distribucién en plantas de los procesos productivos
o sistemas de administracion.
- Determinar requisitos técnicos del recurso humano y apoyar el desarrollo de programas de
entrenamiento
- Diseiar, desarrollar, implementar, administrar y mejorar sistemas y procesos de gestién asi como su
integracion

Fecha inicio: 29/07/2008 - Fecha fin: 28/11/2008

Experiencia: 3.97 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra

UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

Ingeniero asesor organizacion industrial
- Utilizar la informaciéon financiera y contable para analizar, planear y controlar las operaciones de la
organizacion.
- Supervisar y dirigir a tecnélogos, técnicos, analistas, personal administrativo y otros ingenieros
- Recomendar sobre la disposicion mas eficiente de las instalaciones, maquinaria y equipos.
- Proyectar, desarrollar y dirigir estudios de tiempos y programas de simplificacion del trabajo.
- Planeary disefar la distribucion de plantas e instalaciones.
- Generar estrategias de manufactura, administracion y tecnologia.

- Formular, evaluar y hacer seguimiento a proyectos de mejoramiento continuo

- Facilitar el disefio de productos y realizar las ingenierias de procesos pertinentes con el fin de mejorar
eficiencia, optimizar recursos o aprovechar espacio fisico y viabilidad de los productos
- Dirigir estudios e implementar programas para determinar niveles 6ptimos de inventario para produccion
y la maxima utilizacién de maquinaria, materiales y recursos

Pagina 21 de 25



sema | Agencia Publica

/A | DEEMPLEO

- Dirigir estudios de confiabilidad y funcionalidad de la distribucién en plantas de los procesos productivos
o sistemas de administracion.
- Determinar requisitos técnicos del recurso humano y apoyar el desarrollo de programas de
entrenamiento
- Disefar, desarrollar, implementar, administrar y mejorar sistemas y procesos de gestion asi como su
integracién
- Desarrollar sistemas de evaluacion del desempefio, escala salarial e incentivos

Fecha inicio: 01/03/2008 - Fecha fin: 30/06/2008

Experiencia: 3.94 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra

SENA REGIONAL CAQUETA CENTRO MULTISECTORIAL FLORENCIA

Instructor manipulacion de alimentos
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Fecha inicio: 16/10/2007 - Fecha fin: 10/12/2007

Experiencia: 1.81 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra

SENA
Instructor formacién para el trabajo
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
Fecha inicio: 03/07/2007 - Fecha fin: 17/09/2007
Experiencia: 2.45 meses
Cargo: No registra
Pais: No registra
Departamento: No registra

Municipio: No registra
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SENA
Instructor formacién para el trabajo
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
Fecha inicio: 20/03/2007 - Fecha fin: 30/05/2007
Experiencia: 2.32 meses
Cargo: No registra
Pais: No registra
Departamento: No registra

Municipio: No registra

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

Ingeniero ambiental y de saneamiento

- Disefary desarrollar instrumentacién, equipo y procedimientos de diagndstico médico y clinico; desarrollar
aparatos para apoyo a los discapacitados. Asesorar a los administradores hospitalarios sobre la adquisicién
y uso de equipo médico ; ajustar e instalar equipo o supervisar su instalacion.

Fecha inicio: 19/04/2005 - Fecha fin: 31/12/2006
Experiencia: 20.39 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra

ESATEC

Docente educacion superior técnica

- Preparar materiales de apoyo para el aprendizaje y disponerlos para uso de estudiantes y otros
profesores o docentes

- Dirigir trabajos de grupo de acuerdo a objetivos de aprendizaje

- Preparar, aplicar y calificar examenes, experimentos e informes de practicas y pasantias

- Preparar y conducir sesiones de aprendizaje, clases, seminarios, talleres y/o practicas de laboratorio y de
campo.

- CAPACOTACION TECNICA EN CURSO DE PROCESAMIENTOS DE CARNES, EMBUTIDOS, AHUMADOS Y
APANADOS

Fecha inicio: 07/02/2005 - Fecha fin: 28/02/2005
Experiencia: 0.68 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra
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ESATEC

Ingeniero alimentos

- Disefary desarrollar instrumentacion, equipo y procedimientos de diagnostico médico y clinico; desarrollar
aparatos para apoyo a los discapacitados. Asesorar a los administradores hospitalarios sobre la adquisicién
y uso de equipo médico ; ajustar e instalar equipo o supervisar su instalacion.

Fecha inicio: 14/10/2004 - Fecha fin: 09/11/2004
Experiencia: 0.84 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra

GASEOSAS FLORENCIANA Y COCACOLA

Ingeniero calidad
- Supervisar y dirigir a tecnélogos, técnicos, analistas, personal administrativo y otros ingenieros
- Apoyar la implementacion de programas y dirigir estudios de salud ocupacional y seguridad industrial
- Generar estrategias de manufactura, administracion y tecnologia.

- Formular, evaluar y hacer seguimiento a proyectos de mejoramiento continuo
- Facilitar el disefio de productos y realizar las ingenierias de procesos pertinentes con el fin de mejorar
eficiencia, optimizar recursos o aprovechar espacio fisico y viabilidad de los productos
- Determinar requisitos técnicos del recurso humano y apoyar el desarrollo de programas de
entrenamiento
- Disefar, desarrollar, implementar, administrar y mejorar sistemas y procesos de gestion asi como su
integracion
- Desarrollar sistemas de evaluacion del desempefio, escala salarial e incentivos
- DISENO DE PROCESOS DE PRODUCCION PARA EL GESTION DE CALIDAD DE COCACOLA

Fecha inicio: 17/02/2003 - Fecha fin: 30/09/2003

Experiencia: 7.42 meses

Cargo: No registra

Pais: No registra

Departamento: No registra

Municipio: No registra

LICENCIA DE CONDUCCION

Categoria A1: Motocicletas con motor menor de 125 c.c.

Categoria B1: Automoviles, motocarros, camperos, camionetas, vehiculos cuatrimotor y microbuses.
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ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
coromeiA PERSONA NATURAL

VIDA (LEY 190 DE 1995)

S

1

} Funcidon Publica

1. DECLARACION JURAMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, Paola Carolina Miranda Garcia

IDENTIFICADO CON: C.C.X C.E. T.. Ne 40.077.819 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA |Departamento CAQUETA Municipio  FLORENCIA
Direccion CALLE 15N 4 14 NA |Teléf0nOS 3132619459
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
ISIDORA GARCIA LIZCANO 40.762.781 MAMA

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIAY EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ultimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES -
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS -
GASTOS DE REPRESENTACION -

ARRIENDOS -
HONORARIOS 41.000.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS
TOTAL $ 41.000.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTioAD ANz I D
BNACO BBVA AHORRO 923063085 FLOENCIA $ 100.000

BANCOLOMBIA AHORRO 84700015849 FLOENCIA $ 100.000

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
VEHICULO CAMIONETA RAM JZY397 $ 85.000.000
VIVIENDA CARRERA 11 KM 3 VIA AEROPUERTO CONJUNTO COLINAS DEL VALLE $ 120.000.000

EMPLEADOR O CONTRATANTE



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
BANCO BBVA CREDITO DE VIVIENDA $ 115.000.000
BANCO FINANDINA CREDITO DE VEHICULO $ 60.000.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO
NA NA

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO

NA NA
c)En la actualidad: Sl NO x tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  [N°
C.C. C.E. T.I.

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION
MAGLIA ROSA STORE REPRESENTANTE LEGAL

“roulse ’7€"’ 09 DE OCTUBRE DE 2023

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



