GOBERNACION DEL

MAGDALENA

ANEXO 1 — ANEXO TECNICO INTERVENTORIA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA A LA CONSTRUCCION DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL E.S.E. HOSPITAL LOCAL DEL
MUNICIPIO EL RETEN, MAGDALENA.

1. DESCRIPCION DEL PROYECTO

La E.S.E. Hospital Local de El Retén es una entidad de caracter municipal que presta servicios de
baja complejidad en la subregion norte. Segln el Registro Especial de Prestadores de Servicios de
Salud (REPS) cuenta con dos sedes, su sede principal ubicada en el casco urbano del municipio y
el Puesto de Salud San Sebastian del Bongo en la zona rural. De acuerdo con la informacién remitida
por el Hospital el Puesto de Salud del Bongo no se encuentra operando actualmente y se encuentra
ocupado por un grupo de familias que tomaron posesion del inmueble impidiendo la prestacion de
los servicios de salud, por lo que toda la atencion de la poblacion se concentra en la sede principal
ubicada en la cabecera municipal.

Actualmente el E.S.E Hospital Local El Retén no presenta un sistema de andenes en el urbanismo,
pero si un sistema de vias frontal y lateral. No cuenta con estacionamientos publicos y privados.
E.S.E Hospital Local El Retén no cuenta con las 6ptimas condiciones tanto arquitecténicas como
estructurales que se requieren para brindar un espacio adecuado de salud. Sus multiples desgastes
afectan el correcto uso y funcionamiento del centro. Sabiendo que la construccion de centros y
puestos de salud no solo pasa por el disefio, sino también por la seguridad, la calidad de los espacios
y de recuperacion, es necesario la construccién, remodelacion y ampliacién de un nuevo centro de
salud. Por ello, el Gobernador del Magdalena honrando el voto de confianza suministrado por sus
coterraneos para generar bienestar supremo en el departamento, consciente de la precariedad del
servicio y los altos niveles de vulnerabilidad, puso en marcha un plan ambicioso para mejorar la
cobertura y el servicio de salud por medio de la construccion de Hospitales, Centros y Puestos de
Salud que garanticen la atencion primaria, permanente y efectiva a la poblacién, en especial, las mas
vulnerables. En su vision de pais, es inadmisible que el derecho a la salud se siga prestando en
infraestructuras en ruinas gque niegan servicios que pueden determinar la vida o muerte de un
paciente, aumentan los costos y tiempos de atencién, complican las patologias y nos producen altas
tasas de morbilidad y mortalidad; situaciones que se describiran cualitativa y cuantitativamente en
el contexto situacional del presente proyecto.

Bajo este criterio, este proyecto busca construir un moderno E.S.E Hospital Local El Retén en el
municipio del Retén que dignifique las condiciones laborales de sus empleados, més de 21.591
habitantes del sector y todas las comunidades aledafias que necesitan de una infraestructura
adecuada para la prestacion y recepcion del servicio basico de salud. Lograr este objetivo requiere
de trabajos de demolicién, estructuracion, mamposteria, urbanismo, instalaciones hidraulicas,
sanitarias y eléctricas, instalacion de red contraincendios y acabados que permitan mejorar las
condiciones actuales. Las caracteristicas técnicas de los disefios estructurales, eléctricos,
hidrosanitarios, arquitectonicos y redes de gases del centro de salud que se construira se definieron
con el apoyo de expertos en los diferentes sectores para asegurar que se cumpla con toda la
normatividad vigente establecida a nivel nacional. Con la implementacién del proyecto se pretende
obtener los siguientes resultados:

- Disminuir la saturacién de los puestos de salud rurales
- Mejorar el oportuno diagnostico y tratamiento de enfermedades
- Disminuir los tiempos de espera para recibir atencidn de servicios de salud.
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- Disminuir los costos de atencién medica en la poblacion.
- Reducir la tasa de morbilidad y mortalidad del municipio.

El area a intervenir equivale a 2.344,61M2
2. DESCRIPCION DE LAS CONDICIONES ACTUALES A INTERVENIR

El municipio de El Retén se encuentra dentro del departamento del Magdalena, en una superficie de
251,4 Km? cuenta con una poblacién de 21.591 habitantes, de la cual 16.270 Hb conforman la
poblacién urbana. El Retén tiene 2 corregimientos y 14 veredas. Se encuentra ubicado en la
subregion de la Sierra Nevada de Santa Marta, margen sur de la Ciénaga Grande a 74° 16 de
longitud Oeste del Meridiano de Greenwich, con una altura de 22 metros sobre nivel del mar.
Actualmente se encuentra en funcionamiento el E.S.E. Hospital local de El Retén, el cual presta
servicios de primer nivel al casco urbano y rural del municipio. El predio definido por la EDUS y la
Secretaria de Salud tiene un area de 9.600 mz,

De acuerdo con lo establecido en el documento de RED 2019 la E.S.E. Hospital Local de El Retén
es una entidad de caracter departamental y se encuentra ubicado en la Subregiéon Norte. En la
cabecera municipal se ubica su sede principal clasificada como hospital de baja complejidad tipo A,
y en el ambito rural cuenta con el puesto de salud El Bongo. Presta sus servicios a una poblacion de
21.591 habitantes de los cuales el 89.5% de los afiliados se encuentran en el régimen subsidiado y
gue en promedio durante los Ultimos 5 afios este porcentaje se ubica en el 89.2% del total de la
poblacion afiliada y el resto de la poblacion esta afiliada al régimen contributivo, régimen especial,
poblacion pobre no asegurada (PPNA) y poblaciones migrantes como venezolanos en la atencion
inicial de urgencias

2.1.Localizacién
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Figura 1.1.
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3. PRINCIPALES FUNCIONES DE LA INTERVENTORIA

3.1 Funciones técnicas

e Verificar y aprobar la localizacion de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar
y desarrollar el contrato, igualmente constatar - segln el caso - la existencia de planos,
disefios, licencias, autorizaciones, estudios, programas de implementacion de planes de
manejo, calculos, especificaciones y demas consideraciones técnicas que estime necesarias
para suscribir el acta de iniciacién y la ejecucion del objeto pactado.

e Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las
condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo cuando fuere
necesatrio.

e Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones
al contrato. En caso de requerir modificaciones, justificar y solicitar los ajustes a los
contratos, aportando la documentacién requerida para el efecto.

e Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los
ajustes a que haya lugar.

e Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos, materiales,
bienes, insumos y productos: ordenar y supervisar los ensayos o pruebas necesarias para
el control de los mismos.

e Velar afin de que se cumplan las normas, especificaciones técnicas y procedimientos
previstos para la ejecucion de las actividades contractuales y post-contractuales.

e Verificar las entregas de los bienes y/o la prestacion de los servicios, de conformidad con
lo
establecido en el contrato correspondiente, dejando la constancia y justificacion escrita
respectiva.

e Abrir y llevar el libro o bitdcora para registrar en él las novedades, 6rdenes e instrucciones
impartidas durante el plazo del contrato.

e Llevar a cabo las demas actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual,
conforme con los requerimientos técnicos pertinentes.

e Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion.
3.2 Funciones Administrativas
e Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo de la interventoria a su cargo.

e Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista durante
la ejecucidn del contrato, de tal forma que la Gobernacién del Magdalena intervenga
oportunamente frente a las solicitudes presentadas.
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e Organizar la informacién y documentos que se generen durante la ejecucién del contrato,
manteniéndola a disposicidn de los interesados,

e Integrar los comités a que haya lugar y participar de manera activa y responsable en su
funcionamiento, dejando constancia de las diferentes reuniones que se celebren y
decisiones que se adopten.

e Atender, tramitar o resolver toda consulta que eleve el contratista, de forma tal que se
imprima agilidad al proceso de la solucién de los problemas que se deriven del desarrollo
de la actividad contractual

e Tramitar las solicitudes de ingreso del personal y equipos del contratista o de personas
extremas a las areas de influencia del contrato.

e Programar y coordinar con quien sea necesario reuniones periédicas para analizar el
e estado de ejecucion y avance del contrato

e Presentar informes sobre el estado de ejecucién y avance de los contratos, con la
periodicidad que se requiera, atendiendo el objeto y naturaleza de los mismos y un informe
final de su ejecucion,

e Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y ambiental
gue sean aplicables. Adelantar cualquier otra actuacidon administrativa necesaria para la
correcta administracion del contrato.

e 3.3 Funciones financieras

e Revisar y tramitar ante la oficina o dependencia de la Gobernacion del Magdalena que
corresponda, las solicitudes de pago formuladas por el contratista, y llevar un registro
cronolégico de los pagos, ajustes y deducciones efectuados.

e Revisar y aprobar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista.

e Velar por la correcta ejecucion presupuestal del contrato

e Verificar el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y frente al Sistema de Seguridad

e Social Integral a cargo del contratista

e Verificar el adecuado pago de los tributos a que hubiere lugar y que resulten de la actividad
contractual.

3.1.Fases y etapas del proyecto
No aplica para el represente proceso.
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4. PLAZO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo previsto para la ejecucidn de las actividades que se deriven del Proceso de Contratacién es
el establecido en la seccién 1.1. del Pliego de Condiciones, el cual se contara en la forma prevista
en el Anexo 4 — Minuta del Contrato.

5. FORMA DE PAGO

El 90% del valor del contrato se pagara mediante actas mensuales de avance presentadas de
acuerdo con las actas parciales de avance de obra ejecutada de cada uno de los hitos de obra del
contrato intervenido y el restante 10% se cancelard previa suscripcion de las actas de Recibo y
Liquidacion. El Departamento del Magdalena realizara pagos parciales, cada uno, previo
cumplimiento de los servicios prestados y a satisfaccion del supervisor. Para cada pago el contratista
deberd allegar: a) La factura correspondiente con el cumplimiento de los requisitos fiscales y legales,
b) Certificacion suscrita por el Supervisor Contractual en la que consta que se ha cumplido a
satisfaccion con el objeto del Contrato, c) Certificacion del Pago de Aportes Parafiscales y de
Seguridad Social, esto en cumplimiento de la Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007.

El Departamento efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y
respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencién. En los demés casos, el contratista
debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente
contratacion. Deberan ser tramitadas por el CONTRATISTA, las devoluciones o exenciones a que
crea tener derecho ante la respectiva Oficina de Hacienda, sin responsabilidad alguna por parte del
Departamento o costo para ella. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon
de la legalizacién y ejecucién del contrato, incluidas la constitucién de la garantia de cumplimiento
en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del Contratista. Por lo tanto, los precios que
se propongan deberan considerar tales conceptos.

Para cada pago el contratista debe mantener al dia el pago de la seguridad social y riesgos
profesionales del personal que contrate, con el fin de darle cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150
de 2007 y acreditarse de conformidad con la Ley y los conceptos emitidos por el Ministerio de
Proteccion Social al respecto, ademas de radicar factura y/o cuenta de cobro en las oficinas de la
Gobernacion del Magdalena cumpliendo con las obligaciones previstas para realizar los
desembolsos.

Para los pagos correspondientes, el contratista presentard las cuentas de cobro, acompafadas
segun corresponda de las actas, asi como el certificado de paz y salvo por concepto del pago de los
aportes de sus empleados a la compensacion familiar, ICBF y SENA, expedida por el Revisor Fiscal
si la empresa esta legalmente obligada a contar con revisoria fiscal, o por el Representante Legal.

Los pagos estaran sujetos igualmente, al cumplimiento de los tramites administrativos a que haya
lugar, y aprobacion del Programa Anual Mensualizado de Caja PAC. Los documentos soportes para
los pagos deberan ser avalados por el supervisor del contrato. Los pagos se efectuaran dentro de
los noventa (90) dias calendarios siguientes a la presentacion de la respectiva cuenta de cobro.

Si el adjudicatario no se encuentra a paz y salvo con el Departamento del Magdalena, con la
suscripcion del contrato, autoriza para que la Tesoreria, en el momento de un pago, automaticamente
y sin previo aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga
en mora por cualquier concepto.
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Silas facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos
para el pago, el término para el mismo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten
debidamente corregidas o desde que se haya aportado el Gltimo de los documentos solicitados, las
demoras que se presenten por estos conceptos, seran responsabilidad del contratista y no tendran
por ello derecho al reconocimiento de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

6. CONDICIONES PARTICULARES DEL PROYECTO

Toda variacién o aceptacion sin objecion de los Estudios y Disefios iniciales, debera contar con el
aval de la Interventoria del contrato de obra para su utilizacion en el desarrollo de la obra,
garantizando la estabilidad y funcionalidad de la misma, la generacion de las condiciones necesarias
y suficientes para su posterior recibo por parte de la empresa contratante y el cumplimiento de la.
normatividad vigente. De encontrarse divergencias para la aplicacion de los estudios y disefios
durante la ejecucién del contrato de obra, se debe proceder a acoger el procedimiento de
modificacion de los disefios, previa evaluacion y concepto técnico, legal y financiero de la
interventoria, de manera que se cuente con el aval de la Gobernacion del Magdalena y del disefiador
original cuando se requiera introducir cambios y ajustes al disefio.

El contratista, durante el desarrollo de los trabajos, debera investigar la fecha de construccion y las
fechas de las polizas de garantia y estabilidad, de todas las obras de infraestructura existentes dentro
del area de influencia del contrato, con el objeto de que en el desarrollo del presente contrato, no se
incluya la ejecucién de disefios y obras pertinentes a dichos proyectos, asi como tampoco se vayan
a intervenir obras que cuentan con polizas de estabilidad y calidad vigentes.

El contratista debe estructurar su cronograma de trabajo, con el fin de garantizar las entregas de
productos contractuales.

La responsabilidad sobre la calidad de la obra es Unica y exclusivamente del contratista y el
interventor, y cualquier supervision, revision, comprobacion o inspeccion que realice la Gobernacion
del Magdalena, ser& para verificar su cumplimiento, sin eximir a ambas partes de su obligacidn sobre
la calidad de los materiales y las obras objeto del contrato.

En caso de que el trabajo elaborado no se ajuste a las Especificaciones Técnicas aplicables, el
Contratista debera efectuar inmediatamente todas las correcciones requeridas en los equipos,
materiales y procesos constructivos, o si legase a ser necesario, modificar las formula de trabajo,
repitiendo las secciones de ensayo para verificacién del cumplimiento de las especificaciones
técnicas, ensayos cuyo costo, deberd ser asumido por el contratista.

6.1.Pruebas y ensayos

Todas las pruebas y ensayos tanto de materiales como de la obra en general, se regiran por lo
previsto en las especificaciones técnicas de los pliegos de condiciones y estardn a cargo del
Constructor.

Si fuera preciso, a juicio de la Interventoria, se podran practicar pruebas o ensayos diferentes a los
previstos.

6.2. Documentos que entregard la Entidad para la ejecucién del Contrato

Carrera 1c N° 16-15 Palacio Tayrona

PBX: 5-4381144

Codigo Postal: 470004

www.magdalena.gov.co

contactenos@magdalena.gov.co o @gobernaciondelmagdalena o @MagdalenaGober @magdalenaGober



Ay -

}RESULTADOS e
MAGDALENA N -

La Gobernacion del Magdalena le entregara al contratista adjudicatario del proceso de contratacion
los siguientes insumos y/o documentos necesarios para la supervision de la ejecucion del contrato
de obra:

. Memoria descriptiva

. Levantamiento topografico

. Estudio de suelos

. Estudio de sostenibilidad y bioclimatica

. Disefios arquitecténicos

. Disefios estructurales

. Disefios de instalaciones hidraulicas, sanitarias y desagies
. Disefio de instalaciones eléctricas normal y regulada

. Disefio redes eléctricas.

10. Estudio Hidrolégico

11. Plan de Manejo Ambiental

12. Disefio redes de Aire acondicionado

13. Presupuesto, programacion, cantidades de obra y especificaciones de construccion

O©CoO~NOOTAWNE

Cada uno de los disefios cuenta con su respectiva memoria de célculos y planos constructivos.
6.3. Notas técnicas especificas del proyecto

Sin perjuicio en lo establecido en la minuta y deméas documentos del Contrato de Obra Publica, el
Contratista debera cumplir con lo establecido en las normas, codigos y/o reglamentos de disefio y
construccion nacionales e internacionales vigentes a la firma del Contrato, en las especialidades
correspondientes, aplicables a todos y cada uno de los materiales, actividades y procesos por
desarrollar dentro del objeto del Contrato.

Las Especificaciones Particulares de construccion prevaleceran sobre las Especificaciones
Generales y podran modificarlas o complementarlas y todas las actividades que no estén
especificadas como particulares deben ejecutarse conforme a las presentes especificaciones. A
continuacion, se relacionan las principales normas técnicas que debe cumplir el Contratista en
desarrollo del Contrato de Construccién, para lo cual se acogen cuando sea aplicable, las Normas,
Manuales y/o Especificaciones aplicadas en proyecto de infraestructura en el Distrito de Santa Marta
- Magdalena.

Las especificaciones generales se describen a continuacion:

1. Especificaciones Generales de Construccion de Carreteras del Instituto Nacional
de Vias - INVIAS 2013

2. NORMA TECNICA COLOMBIANA — NTC - Instituto Colombiano de Normas
Técnicas y Certificacion - http://www.icontec.org/en/.

3. AFNOR - Asocian Francesa de Normalizacion - http://www.afnor.org/en/.

4. PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL - Vigente - Alcaldia de Santa Marta
- http://www.santamarta.gov.co/plan-de-ordenamiento-territorial

5. Manual de Sefializacion Vial - Dispositivos uniformes para la regulacion del
transito en calles, carreteras y ciclorrutas de Colombia 2015

6. El Manual de Normas de Ensayo de Materiales para Carreteras del Instituto
Nacional de Vias - INVIAS 2013.
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7. El Reglamento Colombiano de Construccion Sismo Resistente (NSR-10)

8. Reglamento Técnico para el Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico —

RAS 2017 expedido por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.

9. Norma ISO 14001:2015 - SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL, REQUISITOS CON
ORIENTACION PARA SU USO

10. Norma ISO 10005:2018 - Sistemas de gestién de la calidad. Directrices para los planes de la
calidad: norma técnica colombiana NTC-ISO 10005

11. Norma OHSAS 18001:2007 - Sistemas de gestién en seguridad y salud ocupacional requisitos
12. Norma ISO 9001:2015 — Sistemas de gestion de la calidad

13. Norma ISO 45001, Sistemas de gestién de la seguridad y salud en el trabajo — Requisitos con
orientacién para su uso.

14. Decreto 052 de 2017 SG-SST - Por medio del cual se modifica el articulo 2.2.4.6.37. del Decreto
1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transicion para la
implementacion del sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

15. Resoluciéon 0312 de 2019 - Por la cual se modifican los Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para empleadores y contratantes

6.4. Especificaciones técnicas de materiales

Esta informacion se encuentra presente en el documento ESPECIFICACIONES TECNICAS DE
CONSTRUCCION del presente proceso.

7. INFORMACION SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL

Para efectos del analisis de la informacion del personal, se tendran en cuenta las siguientes
consideraciones:

a. Las hojas de vida y soportes del personal vinculado al proyecto seran verificadas una vez se
adjudique el Contrato y no podran ser pedidas durante la seleccion del Contratista para
efectos de otorgar puntaje o como criterio habilitante.

b. Si el Contratista ofrece dos (2) o mas profesionales para realizar actividades de un mismo
cargo, cada uno de ellos deberd cumplir los requisitos exigidos en los Pliegos de Condiciones
para el respectivo cargo. Un mismo profesional no puede ser ofrecido para dos o mas cargos
diferentes en los cuales supere el 100 % de la dedicacién requerida para este Proceso de
Contratacion.

c. El Contratista deberd informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen
legalmente la profesién de conformidad con lo sefialado en el Pliego de Condiciones. El
requisito de la tarjeta o matricula profesional se puede suplir con lo regulado en el articulo
18 del Decreto -Ley 2106 de 2019.

d. Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona
natural o juridica con quien se haya establecido la relacién laboral o de prestacion de
servicios.

e. La Entidad podra solicitar en cualquier momento al Contratista los documentos que permitan
acreditar el valor y el pago correspondiente de cada uno de los profesionales empleados en
la ejecucion del contrato y que estén acorde con el valor de los honorarios definidos a la
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fecha de ejecucion del Contrato, en el caso en que sea establecido un valor de honorarios
de referencia.

f. El Contratista es responsable de verificar que los profesionales propuestos tengan la
disponibilidad real para la cual se vinculan al proyecto.

g. El Contratista garantizara que los profesionales estén disponibles (fisicamente o a través de
medios digitales) cada vez que la Entidad los requiera para dar cumplimiento al objeto del
Contrato de acuerdo con el tiempo de dedicacion exigido para cada personal.

h. La Entidad se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier Subcontratista
o trabajador vinculado al contrato, sin que ello conlleve mayores costos para la Entidad,
detallando las razones debidamente justificadas por la cual solicita dicho cambio.

f.  En la determinacién de la experiencia de los profesionales se aplicara la equivalencia, asi:

Posgrado con titulo Requisitos de Experiencia Requisitos de,E.xperiencia
General Especifica

Especializacion Veinticuatro (24) meses Doce (12) meses

Maestria [Treinta y seis (36) meses Dieciocho (18) meses

Doctorado Cuarenta y ocho (48) meses Veinticuatro (24) meses

Las equivalencias se pueden aplicar en los siguientes eventos:

e Titulo de posgradoen las diferentes modalidades por experiencia general y
viceversa.

e Titulo de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia especifica 'y
viceversa.

e No se puede aplicar equivalencia de experiencia general por experiencia especifica
0 viceversa.

e No se puede aplicar equivalencia de experiencia general o especifica por titulo de
posgrado

El personal relacionado sera contratado por el Contratista y su costo debe incluirse dentro de los
gastos administrativos generales del Contrato. Se aclara que los perfiles que hacen parte del
personal clave deben cubrir todo el plazo de ejecucion del proyecto indistintamente de su porcentaje
de dedicacion. Para los demas perfiles profesionales, en caso de que la Entidad los requiera deberan
estar disponibles, segun su porcentaje de dedicacion, con el fin de lograr el cumplimiento del objeto
contractual y las obligaciones derivadas del Contratista, para lo cual se podra hacer uso de medios
virtuales.

7.1.Personal Clave

El Proponente con la presentacion de su propuesta manifiesta que conoce y cuenta con los requisitos
minimos que deben cumplirse para el personal clave para cada cargo, los cuales se destallan en
esta seccion.

El personal relacionado corresponde al siguiente:

* Un (1) ARQUITECTO Y/O INGENIERO CIVIL
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* Un (1) [Especialista en Gerencia de proyectos publicos o a fines]
* Un (1) Profesional en SG-SST
* Un (1) Ingeniero Especialista en Estructuras
* Un (1) Ingeniero especialista Hidrosanitario

* Un (1) Especialista Social

* Un (1) Especialista en presupuestos

* Un (1) Especialista en Geotecnia
* Un (1) Auxiliar de Ingenieria y/o Arquitectura
* Un (1) Especialista en Topografia

7.2.Requisitos del personal del Contratista

El grupo de profesionales aqui relacionado corresponde al minimo exigido, y el adjudicatario debera
considerar el personal técnico, de mano de obra, apoyo y administrativo necesario para llevar a cabo

integralmente las actividades contractuales.

Los profesionales exigidos como parte del equipo minimo de trabajo deben manifestar su disposicion
de trabajo para con el proyecto, suscribiendo sus respectivas cartas de compromiso, ademas, deben
cumplir y acreditar, los siguientes requisitos basicos de formacion académica y de experiencia

general, so pena de que el proponente quede inhabilitado:

Tabla 1 — Requisitos del personal del contratista

PERSONAL MINIMO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

doctorado en
alguna de estas
areas o afines:
Gerencia de
proyectos

Interventoria con valor igual o
superior a seiscientos (600)
SMMLV1 de estudios y
disefios para la construccion
o ampliacién de edificaciones
hospitalarias.

Disponibilidad
. minimaen la
- Formacion q : . . - iy
Cant Cargo a desempefiar Académica Experiencia Experiencia Especifica duracion total del
General Contrato
Profesional en Tres (3) certificados que
alguna de estas acrediten la experiencia
areas de como Director o gerente en
conocimiento o contratos de Consultoria o
afines: Interventoria de estudios y
Arquitectura disefios de edificaciones
Ingenieria Civil hospitalarias.
1 Director de Con 12 afios Uno de los certificados 30%
Interventoria especializacion, aportados debera ser en
maestria o contratos de Consultoria o
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Profesional en Tres (3) certificados que
alguna de estas acrediten la experiencia
areas de como Revisor
conocimiento o independiente Estructural
afines: de estudios y disefios para la
Ingenieria Civil construcciéon o ampliacion de
Con edificaciones del Grupo de
especializacion, uso Il y/o IV de acuerdo con
maestria o la NSR-10.
doctorado en . Uno de los certificados
! alguna de estas 12 afios aportados debera ser en 30%
areas o afines: contratos de Consultoria o
Estructuras Interventoria de estudios y
Revisor Estructural disefios para la construccion
o ampliacién de edificaciones
hospitalarias con aislamiento
sismico en la base, cuya
area
disefiada sea igual o superior
mil (1.000) m2.
Profesional en Tres (3) certificados que
alguna de estas acrediten la experiencia
areas de como Especialista
conocimiento o Hidraulico y/o sanitario en
afines: contratos de Consultoria o
Ingenieria Civil Interventoria de estudios y
Ingenieria disefios de edificaciones.
Especialista Ambiental Uno de los certificados
1 hidraulico, sanitario y Ingenieria 6 afios aportados debera ser en 20%
red contraincendios Sanitaria contratos de Consultoria o
Ingenieria Interventoria de estudios y
Mecénica disefios para la construccion
o ampliacién de edificaciones
hospitalarias, cuya area
disefiada sea igual o
superior a veinte mil
(20.000) m2.
PROFESIONAL ngg?zlgnf?rl]:: 2 afios de experiencia en
1 ENCARGADO DE SG- N.A. proyectos de infraestructura 100%
SST publica y/o privada
Profesional en
alguna de estas
conzgfi;si::to o Tres (3) certificados que
s e acrediten la experiencia
afines: . -
. como Arquitecto disefiador
Arquitectura .
en contratos de Consultoria o
Con Interventoria de estudios y
especializacion, disefios de edificaci
maestria o isefios de edificaciones
. doctorado en h_o_spltalarlas. Uno de los )
1 RESIDENTE DE alguna de estas 12 afios certificados apotrtatdos ddebera 100%
INTERVENTORIA areas o afines: ser en contralos de
Arquitectura Consult_orla o _Intgrventona
hospi ) de estudios y disefios para la
ospitalaria > liacion d
Gestion de construccion o ampliacion de
infraestructura edlflf;amon_es ~hospltalaljlas
hospitalaria cuya area d.lsenadg sea [gual
Infraestructura o0 superior a veinte mil
(20.000) m2.
de salud
Infraestructura
médica
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1 Profesional auxiliar
(primer empleo)

1 Especialista en
topografia

1 Especialista social

1 Especialista en
presupuestos

1 Especialista en
geotecnia
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Profesional en
alguna de estas
areas de
conocimiento o
afines:
Arquitectura
Ingenieria Civil
Profesional en
alguna de estas
areas de
conocimiento o
afines:
Ingenieria
topografica
Ingenieria Civil
Profesional en
alguna de estas
areas de
conocimiento o
afines:
Areas nucleo
del
conocimiento en
ciencias
sociales o
ciencias
humanas o
educativas,
econémicas, 0
administrativas
0 comunicativas
Profesional en
alguna de estas
areas de
conocimiento o
afines:
Arquitectura
Ingenieria Civil

Profesional en
alguna de estas
areas de
conocimiento o
afines:
Ingenieria Civil
Geologia
Con
especializacion,
maestria o
doctorado en
alguna de estas
areas o afines:
Geotecnia

o @gobernaciondelmagdalena

N.A.

2 afios

4 afios

6 afios

6 afios

N.A.

N.A.

Un (1) certificado que
acredite la experiencia como
Especialista social en
contratos de Consultoria o
Interventoria de estudios y
disefios de edificaciones; o
contratos de infraestructura;
o contratos de desarrollo con
acompafiamiento comunitario

Tres (3) certificados que
acrediten la experiencia
como Especialista en
presupuestos en contratos de
Consultoria o Interventoria
de estudios y disefios de
edificaciones.

Uno de los certificados
aportados debera ser en
contratos de Consultoria o
Interventoria de estudios y
disefios para la construccién
o ampliacién de edificaciones
con valor igual o superior a
sesenta mil (60.000) SMMLV
de
inversion en infraestructura.

Tres (3) certificados que
acrediten la experiencia
como Especialista en
Geotecnia en contratos de
Consultoria o Interventoria
de estudios y disefios de
edificaciones.

o @MagdalenaGober
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20%

45%

30%

20%
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El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional minimo necesario
para la ejecucion del proyecto. Si el Contratista contrata persona adicional, este correra por su
cuenta, por lo que no habréa lugar a pago alguno por parte de la Entidad frente al personal extra que
el Contratista utilice en la ejecucion del Contrato, ya que la Entidad en la etapa de planeacion
establecio el personal profesional y operacional minimo requerido para el cumplimiento del Contrato.

Para cada uno de los profesionales mencionados se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesional
y certificado de vigencia y antecedentes expedido por el consejo profesional competente. El requisito
de la tarjeta profesional se puede suplir con el requisito de que trata el articulo 18 del Decreto — Ley
2106 de 2019. Los estudios de posgrado que se exijan como requisito minimo se acreditaran
mediante copia de los diplomas respectivos o certificado de obtencion del titulo correspondiente.
Ademas, la Entidad podra solicitar las certificaciones laborales que permitan verificar la informacion
relacionada en los Anexos. Para cada uno de los profesionales se debe aportar la informacion
solicitada.

Nota: Ningun profesional podra ser propuesto en mas de una oferta; en el caso que esto ocurra la
entidad verificara y solicitard declaracion juramentada al profesional propuesto para que manifieste
su compromiso, si se llegare a verificar que ofrecié sus servicios solo a un oferente se habilitara
solo esta oferta y las demd&s seran chazadas si por el contrario manifiesta su compromiso de la
prestacion de servicios a mas de un proponente, las ofertas en las que se presenten los mismos
profesionales, seran rechazadas. Ningun oferente o representante legal podra ser miembro del
personal propuesto de otro oferente. En estos casos se rechazaran ambos ofrecimientos.

7.3.HOJAS DE VIDA DEL PERSONAL DE INTERVENTORIA

Las hojas de vida del personal que participara en el proyecto deberan ser enviadas a la Gobernacién
del Magdalena para su revision y aprobacion una vez adjudicado el contrato de acuerdo con la
utilizacion programada en el Cronograma de Ejecucion presentado por el Interventor.

Una vez la Gobernacion del Magdalena cuente con las hojas de vida aprobadas, se procedera a
expedir la correspondiente Acta de inicio del contrato de Interventoria.

Reunién inicial: Una vez expedida el acta de inicio del Contrato de Obra y de la Interventoria, y en
un plazo maximo de 15 dias calendario a partir del acta de inicio, la interventoria debera programar
una reunion inicial de caracter obligatorio, con la asistencia del representante legal del Contratista
de obra, el Director del contratista de obra, Ingeniero residente del contrasta de obra, asi mismo
debera asistir la interventoria con el mismo personal relacionado para la construccion de obra

El objeto de dicha reunion es conocer el personal y ratificar las condiciones de ejecucion del contrato
de acuerdo a lo establecido en los pliegos, forma de pago, entre otros aspectos, revisar la
metodologia y cronograma de ejecucién del estudio. De dicha reunidon se debera elaborar la
correspondiente acta de seguimiento, donde quede establecido todos los aspectos que se
determinen en la reunion.

Es de caracter obligatorio y asi se comprometen todos los integrantes de equipo de profesionales y
especialistas del Interventor, asistir a las reuniones de seguimiento convocadas por la Gobernacion
del Magdalena. La no asistencia reiterativa de algin profesional se entendera como causal de
incumplimiento.

Le correspondera al interventor vigilar y controlar las emergencias que se puedan presentar en los
sitios que se encuentren dentro del objeto del contrato, las cuales deberan ser atendidas por el
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contratista de obra. Para ello, el interventor definira el tipo de intervencidon a ejecutarse y le solicitara
por escrito al contratista de obra su ejecucion. En caso de que se requieran de célculos adicionales,
éstos deberan ser realizados por el contratista y ser revisados y aprobados por a interventoria; en
todo caso el contratista presentara los Analisis de Precios Unitarios No Previstos (incluidos los
célculos adicionales, si aplican) al interventor para su revisién y aprobacién, para posteriormente
presentarlos a la Gobernacion del Magdalena y al supervisor para la continuacién del tramite
pertinente.

La incorporacion de los recursos y personal al proyecto por parte de la Interventoria debera ser
acorde con las necesidades que vaya demandando el inicio de la ejecucion de las obras, previa
autorizacion del supervisor.

Cuando se considere que se requiere algin personal adicional para el control, supervision y vigilancia
de los trabajos que esté realizando el contratista de obra, el mismo debera ser autorizado por la
Gobernacion del Magdalena, previo Vo. Bo. del supervisor del proyecto, para lo cual el interventor lo
solicitara por escrito y debidamente soportado, para su debida autorizacion y con un mes de
anticipacion a su posible utilizacion.

8. EXAMEN DEL SITIO DE LA OBRA

Es responsabilidad del Proponente conocer la ubicacion y situaciones particulares donde sera
adelantada la obra e informarse sobre la forma y caracteristicas del sitio, localizacion y naturaleza
de la obra, vias de acceso, las condiciones ambientales y sociales del area de influencia, las cuales
debe considerar para el desarrollo y manejo ambiental del proyecto, asi como los sitios autorizados
para hacer la disposicion de los residuos de construccion y demolicién (RCD) y, en general, sobre
todas las circunstancias que puedan afectar o influir en el calculo del valor de su propuesta y las
condiciones particulares del proyecto de obra publica.

9. PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

Una vez se adjudique el contrato la Gobernacion del Magdalena en conjunto con el contratista y la
Interventoria del proyecto gestionaran todos los permisos, licencias y autorizaciones necesarios para
la ejecucidn del Contrato.

10. DOCUMENTOS TECNICOS ADICIONALES
No Aplica

Para mayor constancia, se firma en la ciudad de Santa Marta, a los 29 dias del mes de agosto de

e

ACOSTA GU
SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Proyectd: Edwin Charris Melendrez — Contratista Sec. Infraestructura EA dlanis 1t

Reviso: Rafael Nicolas Maestre Ternera (contratista)

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajusta
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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