, GERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U [CODIGO: AP-CT-F-16-06
Guewsdelied ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 5

e Subidlndrgada de Servios o Sild SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE PAGINA: 1 DE 1

) g Horte ES.E. ESE - FECHA: 16/02/2018

NOMBRE DEL CONTRATISTA:  MUNOZ VELA JULIETH KATERIN 280329
TIPC DE DOCUMENTO: Cedula M, 1030614162
CORREQ katermuxoz@misena.edu.co ICELULAR 3142238098

PROCESOQ:; &
SERVICIO: Iz [ uba
Cenlro de o Centio de N enlro de . Cenlro da o Centro de o | Centro de o
CENTRO DE COSTOS cos0 % costo % £Osin % rnstn % costo % costo %
CESR25
BANCO [12 [TIPO CUENTA AHORROS
NUMERO CUENTA BANCARIA -

NUMERQ DE CONTRATO Y VIGENCIA:

NUMERO DE CDP: 1 140] FECHA 11/01/2023]NUMERO DE CRP: 1 11646] FECHA 31/01/2023
NUMERO DE CDP: 2 1274] FECHA® 23/05/2023| NUMERO DE CRP; 2 22861| FECHA 23/05/2023
NUMERO DE CDP: 3 1306] FECHA 25/05/2023]NUMERO DE CRP: 3 25243| FECHA 31/05/2023
NUMERO DE CDP: 4 1737| FECHA 26/07/2023|NUMERC DE CRP: 4 _ 36147| FECHA 01/08/2023
OBJETO: PROFESIONAL ADMINISTRATIVO |

DIA | MES | ~ANO |, DIA | MES{ ANO
PERIODO CERTIFICADO DESDE [— 08,7 "’);023 IASTA ——T 0% 5023
TIPO SERVICIOS Administrativo RESERVA DE GLOSA2% | 0
VALOR MES | 3,261,855)VALOR LETRAS

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de matemidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en
el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: 25,660,427
VALOR EJECUTADO: 22,398,572
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA: 3/961,855
TOTAL HORAS CONTRATADAS: ' e 0
TOTAL HORAS A CERTIFICAR EN EL MES: Z

VALOR A LIBERAR: 0
SALDO POR EJECUTAR: 3,261,855
PORCENTAJE DE EJECUCION: 87.29 9

Se verifica el cumplimiento del'minimo valor de ios aportes al sistema de seguridad social en salud y pensione el mes, Log

honorarios inferiores a $2.271.315, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.
LLA. | A VALORE [ES|. VALOR e

70027484 W 202,900 259,600 3 39,600 32,500 534,600

e 0 0 0 0

JZ MYRIAM RONGCANCIO RONCANCIO®
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR:

Nota: En el evento de ausencia del supervisor principal, =2 zZiunta dorcinento madiante ei cual £ avalz jue esta cerifisacion sea fimada por supenvisol encargado.







CODIGD: AP-CY-F-50-03

i, INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
By e s VERSION: 3
B SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. PAGINA : 1 DE 1
GESTION DE CONTRATACIGN FECHA: 19/05/2022
AREA YIO SERVICIO: CARTERA Y GLOSAS UNIDAD: _
No, DE CONTRATO: $66-2023 Dla | Mes | Afio | Dig”| Mes | Ado
PERIDDO CERTIFICADO <

NOMBRE DEL SUPERVISOR: LUZ MYRIAM RONCANCIO 1 8 2093 31 8 2023

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JUELIETH KATERINE MUNOZ VELA

DOCUMENTO: 1030614162

o

==

OBJETO PEL CONTRATO: Prestar sus servicios como profesional de cartera y glosas de la Subred Integrada de Servictos de Salud Norte E.S.E.’{

TOTAL DE EJECUCION { % ): 160%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Contribuir can el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio de
Garantla de la Calidad Institucfonal durante el desarroflo de las
responsabilidaces asignadas, en el marco de operacién de los componentes
def Sistema Gnico de Habilitacién, Awditoria para el Mejoramiento de fa
Calidad, Sistema Unico de Acreditacién v Sistema de Informacidn.

Reafizar constante depuracion , gestion de cobro para mantener unas CONDICIONES DE SUFICIENCIA
PATRIMONIAL Y FINANCIERA , que permitan contribulr al cumplimiento de las obligaciones adquiridas
par fa subrad.

2.Dgsarrollar las estrategios definidas a nivel institucionat para ef
mantenimiento y mejora de los Ejes del Sistema Unico de Acreditacion:
Gestidn del Rlesgo, Humanizacién de Ja Atencién, Transformacién cultural,
Gestion ciinica excelente y segura, Gestién de la Tecaclogla, Atencién
centrada en el usuario y Responsabilidad soclal, acerde al desarrollo de las
responsabilidades asignadas.

cumplir con el registro en los sistemas de informacion establecidos por [a subred a fin de poder centar
con un sistema financiero (cartera) que permitan [a generacion de estados financieros

3.Reallzar a gestidn de recaudo ante el pagador de acuerdo 2 Ia trazabilidad
de la factura hasta que esta quede subsanada para la Subred Norte

1. Capltal Salud:

*Se: envia nota credilo correspondiente

*Se envia correo en el cual la entidad solicitad certificacion para proceso de radicacion
“Se envian observaciones a reuniones de seguimiento contralo evento
"Se elabera expediente para conciliacion exirajudicial con |a supersatud
*Se envia nota corresponidente al contralo PGP

*Se envia correo con las observaciones del cruce de carlera de facturacion conirato 2020-2021
*Se solicita base de movimienlos

*Sa envia oficio de contingencia por cambio de sistema

2.Policla Boyaca:

*Se envia oficlo de circularizacion de cartera corte junio

“Se envia oficio de contingencia por cambio de sistema

3.508:

“Se envia estado de cartera para cruce

"Se envia eficlo de circutarizaclon de cartera corle junie

*Se realizan observaciones del cruce de cartera de la Subred

“Se envia oficie da centingencia por cambio de sistema

*Solicitud de page radicacion de julio

4.Asmet Sajud:

*Se envia oficio de circularizacion de carlera corte junio

*Se envia derecho de peticion - Gobro prejuridico

*Se envia oficio de contingencia por cambio de sisterna

*Se envia soporte de pago a la supersalud

*Se elabora expediente para procese de cobro coactive

*Se envia oficio de contingencia por cambio de sistema

5.Unidad Adm Arauca:

*Se envia oficip de circularizecion de carlera corie junio

*Se envia oficio de contingencia por cambio de sistema

*Se envia derecho de peticion cobro prejuridico

*Se realiza expedients para procoso 4o vobro conolivo

6.Unldad prestadora de Salud:

*Se envia oficio de cireularizacion de cartera corte junio

*8e enviz oficio de coningencia por cambio de sistema

*Solicitud de pago radicacion de julio

7.Allanza Medellln:

*Se recibe respusesta de derecho de petlcion enviado a la supersalud
“Se envia cita de conciliacion de glosas

*Se envia oficic de circularizacic de cartera corle junie 2023

*Se envia derecho de peticion - Cobro prejuridico

“Se envia informacion importante referante a devolusiones

*Se envia oficlo de contingencia por cambio de sistema

*Se realiza expediente para proceso de cobro coactive

8 Allansalud

*Se elivia cruce de carlera corle a marzo de 2023

*Se envia link para proceso de concilianion

*Se solicitan soportes de pago a ka entidad B

“Se ervia oficio da cloularizacion de'cartera sore junic . .
*Sa envia oficio de contingencia por cambio de sistema

*Se envia oficio de cobro de incapacidades

9.Ejercito

*Se envia estado de cartera

*Se envia oficio de circularizacion de carlera corte junio

“Se envia oficio de contingencia por cambio de sistema

“Se solicita informacion de pago de la radicacion del mes de julio




10.Naval

*Ba envia oficio de circularizacion de cartera corte junio
*Sa envia oficio de contingencia por cambio de sistema
*Soliciiud de pago radicacion de julio

11, Fuerza Aerea;

“Se envia oficie de circularizacion de cartera corie junio
*Se enviz oficio de contingencia por cambio de sistema
“Solicitud de pago radicacion de julio

412.Comado Aereo Puerto Saigar:

*Se envia oficio de circularizacion de cartera corte junio
*Se envia oficio de contingencia por cambie de sistema
13.Comando Aereo Madrid:

*Se envia oficio de circularizacion de cartera corte junio
*Se envia oficio de contingencia por cambio de sistema
14.Hospital Naval:

*Se envia oficic de circularizacion de cartera corte junio
*Se envia oficio de confingencia por cambio de sistema

4.Aplicar pagos en el sistema de informacidn generados dal recaudo de los
diferentes pagaderes factura a factura,

1. Se solicitan soportes de pago mediante correo electronico,llamadas telefonicas; Se consclidan pagos
efectuados por las entidades: Allansatud, Capital, SO8, Asmst Salud y Alianza Medellin
2, Se aplican pagos en el sistema de informacion de la Subred,

5. Efectuar cruces contables con las diferentes empresas a su cargo
garantizando la depuracién de cartera.

“Se programan citas para cruce de cartera con las entidades S80S

’6. Llevar a cabo el analisis de Ia cartera iibre para pago y concresar ef
desembolso de Jos valores acordados,

Se revisan cruce realizades con la entidag Capital Salud

7. Proyectar mensualmente ef recaudo efectivo de cada empresa a carge.

*Se entrega proyeceion de recaudo para el mes de Septiembre 2023
*Envio matriz de vigencias de pagos

“Informe para agenda estrategica

*Se realiza informe de junta estrategia

8. Hacer el seguimiente de |a trazabilidad de las factusras que conforman la
cartera de cada pagador asignado,

*Se organiza gestion realizada a fas enlidades en el mes de jullo de 2023
*Se amman expedientes para proceso de cobro coactivo

*Se arman expedientas para conciliacion extrajudicial ante la supersatud
*Se realiza informe para la Secrelaria de circular 030

*Se asiste & reuniones de circular 030 en la secretaria de sakd

9.

10

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (Nitmero y letras)' M/CTE ($) TRES MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS MICTE (3.261.855)

CC:1.030.5614,162

/ J%z Ledi ioz—

Fimma da recibido- TLUZ MYRIAK RONCANCIO

'Nota. Este informe de obligaciones para aprobacion estara sujelo a la certificacién que expida el supervisor.
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