DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

- 2 ' Repuiblica de Colombia
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO Departamento de Cundinamarca
., SECRETARIA DE DEPORTES " Alcaldia Municipal de Sopt’

_ ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR . Documento Controlado
: ’ Version: 01

P L - . VJgencua 01-12-2023
ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

En razon a due el estudio de sector econémico en la modalidad de minima cuantia debe
ser proporcional al valor del proceso de contratacién, la naturaleza del objeto a contratar,

el tipo de contrato y a los riesgos identificados para el proceso de contratacion, la entidad
ha estimado solamente los siguientes componentes que se.estiman relevantes para
conocer de fondo el sector econémico de que se frata y deﬂntr en consecuencia, los-
requisitos de caracter habilitantes a exigir.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS Y MAQUINAS QUE CONFORMAN EL CENTRO DE
ACONDICIONAMIENTO Y PREPARACION FiSICA (CAPF) A CARGO DE LA
SECRETARIA DE DEPORTES | '

NORMATIVIDAD APLICABLE: Articulos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto Unico

- Reglamentario 1082 de 2.015; ANALISIS DEL SECTOR POR PARTE DE LAS
ENTIDADES ESTATALES Y DETERM!NACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES
EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION.

El presente analisis del sector econdmico realizara el estudio del objeto a contratar
observando distintas variables desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de riésgo, de tal manera que nos brinde adecuados
resultados para ser exigidos dentro de los documentos pre-contractuales Yy que a su vez,
se ajuste a los éstandares internacionales recomendados al Gobierno Nacional por parte
de'la Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econdmicos (OCDE) para tuchar
contra la manipulacién de licitaciones en la contratamon publica. '

La metodologia utilizada para identificar las distintas variables, se encuentran enmarcadas
por los criterios orientadores presentados por la Agencia’ Nacional d& Contratacién Plblica”
— Colombia Compra Eficiente - tales como Guia para la Elaboraciéon de Estudios de
Sector G-EES-02 y, el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
Procesos de Contratacién M-DVRH PC-05

FECHA DE ELABORACION: octubre de 2023

> IDENTIFICACION DEL SECTOR AL QUE PERTENECE LA PRESENTE
CONTRATACION:

El banco de la republica realiza la clasificacion de los’ sectores economicos de la siguiente
manera:

La actividad econémica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a
una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de
acuerdo a los procesos de producc&on que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la dl\nsmn dela economia clasma los sectores de la economia son los siguientes:

> Sector prtmarlo o sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario 0 sector de servicios.

Para efectos del presente objeto se tendrad en cuenta la division sectorial segun la
actividad econdmica. : : .

- Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecuciéon eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestién de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.
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Dentro dei sector de servicios en Colombia se tienen como pnnmpales
productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y tecmcas

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmision, agenc:as de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones -

Almacenamiento'y actividades compiementarlas al transporte

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccién de peliculas cmematograf;cas y programas de televisién
Educacién superior privada

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamzento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

YVVVVVVVVVVVVVYY

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacién teniendo en-cuenta fuentes de informacion estad1st|cas
ofi maies como lo es el DANE.

PRODUCTO iNTERNO BRUTO

Fuente: https://www.dane. gov.coffiles/i nvestlgacnoneslbo[etines!plb/bol PIB_ltrim23 produmon _y_gasto.pdf
(15 de mayo de 2023)

En el primer trimestre de. 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
3,0% respecto al mismo periodo-de 2022pr (ver tabla 1). Las actl\ndades econdmicas gue

“mas contribuyen a'la dinamica del valor agregado son;

. Ac’cividades financieras y de .seguros crece 22,8% (contribuye 1 0 puntos
porcentuales a la variaciéon anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actmdades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes
y servicios para uso propio crece 18,7% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacion anual).

« . Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obhgatona
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
1,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual). '

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,4%. Esta varlaclon se explica
pnncxpalmente por la siguiente dinamica:

Explotacion de minas y canteras crece 4,5%.

¢ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de -
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad. de empleadores;
Actlwdades no diferenciadas de los hogares mdmduales como productores de bienes
y servicios para uso propio crece 4,4%.

» Actividades financieras y de seguros crece 4,4%.

Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen1
Primer trimestre 2023pr
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_Tasas de crecimiente (%) .
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Fuente: DANE, Cuentas nacionales Prpreliminar 1 Series encadenadas de volumen con afic de referencia 2015. 2 Suministro de electricidad,
9as, vapor y aire acondicionade; Distribucicn de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuzles, gestion de desechos y actividades de
saneamiento ambiental. . 3Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alcjamiento y servicios de comida. 4Actividades profesionales, cientificas y técnicas, Actividades de servicios -
administrativos y de apoyo. SAdministracicn plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién; Actividades de
atencién de la salud humana y de servicios sociales. 8 Actividades arfisticas, de entretenimiento y recreacién y ofras actividades de servicios;
Actividades- de los hogares individuales en calidad de -empleadores; actividades ne diferenciadas de los hogares individusles coma
productares de bienes y servicios para uso propio.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales,

cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,3% en

. Su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinamica se explica por los |
siguientes comportamientos (ver tabla 11):

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,4%.
¢ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 1,8%, explicado por:

¢ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%

Tabla Actividades profesionales, cientificas y tecnicas1
Tasas de crecimiento en volumen2 ' )
Primer trimestre 2023pr

Tasas de erecimiento (%)

- Actividad econémica _ il il
Amal Trimestral
202370y | 2023747
. _2022P] 202274V
Actividades profesionales, cientificas'y técricas. - 4 15
-Actividades de servicios administeativos v de apoyo. 30 ' 8,8
Actividades profesionales; clentificas y técnicas® 23 | 18

Fuente: DANE, Cuentas nacionales Prpreliminar 1 Actividades profesionales, cientificas y téchicas; actividades de servicios administrativos y
de apoyo. 2 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.
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Fuente: hitps:/fiwww.dane.gov.coffiles/ nvestlgacmnesfbo]etmes/emslboE ems_marzo_2023. pdf (12 de mayo de

2023)

Variacion anual de'los i mgresos nommales y contnbucnon por tlpO de mgresos segun

subsector de servicios (marzo 2023 I marzo 2022)

En marzo de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron

variacién positiva en los ingresos totales, en comparacién con marzo de 2022.

Varlac:on anual de los ingresos y contribucién por tipo de i :ngresos segun subsector

de servicios
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Fuente: DANE — EMS p Cifra provisionai (PP) Puntos pcrcerstuales Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en Iz suma de

las contribuciones frente a la variacion total.

Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacién,

segln subsector de servicios (marzo 2023 / marzo 2022)

En marzo de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién

positiva en el personal ocupado total, en comparacién con marzo de 2022,

Variacion anual del personal ocupado “total y contribucién por categona de

contratacion,
segun subsector de servicios
Marzo 2023p / marzo 2022 ‘ .
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Fuente: DANE — ENIS p Cifra provisional (PP) Puntos porcentuales * Incluys personal permanente personal temporal directe y personal temporal-
confratade a través de agencias de suministra de personal ** Personal en misign aplica para ia seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase

8130. ™ Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854, Nota: por aproxlmamén decimal, se puede presentar diferencia en fa suma
de las contribuciones frente a la varfacién toial. -

Vanac:on anual de los salarios y contnbucuon por tipo de contratacmn _segun
subsector de servicios (marzo 2023 / marzo 2022) _ \

En marzo de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacnon con marzo de 2022.

Variacion anual de los salaﬂos y contnbumon por categoria de contratacmn, segln
subsector de servicios

Marzo 2023p I_marzo 2022
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Fuente; DANE - EMS p Cifra provisional (PP) Puntos porcentuales * Haca referenma 4 la variacion de los salarios promedio del personat ocupado
total excluyendo al personal contratado a través de agencias de suministro de personal. *=Persanal en mision aplica para la seccién N, divisiones
78, 80 y 81, excepto Clase 8130. ™ Personal hora cétedra aplica para la seccién P - grupo 854, Nota: por aproximacion declmai se puede
preseniar dzferenma en la suma de las contribuciones ﬁ'ente ala vanacmn total.

Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios

En lo corrido del afio. 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
vartacion positiva en los ingresos, quince presentaron variacion positiva en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con el mismo periodo de 2022.

Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios Marzo 2023p ! marzo 2022
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Fuente: DANE — EMS p Cifra provisional * Incluye personal permanente, personal temporal directo v personal temporal contratado a través de
agencias de suministro de personal. ** Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del personal ocupadc totat excluyendo al personal
contratado a ravés de agencias de summlstro de persondl,

> CAMBIOS EN LAS FORMAS DE ADQUISICION

La entidad estatal durante vigencias anteriores ha realizado la contratacion del presente
objeto contractual, sin embargo, se tiene previsto que para el presente afio el presupuesto
municipal experimentard un incremento en este rubro, en tanto se tienen prevista dicha

contratacién en el Plan Anual de Adquisiciones que amentara la contratacion de los
mismos.

La entidad no tiene previsto hacer una variacion significativa en la forma de adquisicion de
los bienes y servicios, habida cuenta que de acuerdo con lo previsto en las Leyes 80 de
1.993 articulo 32, y la ley 1150 de 2.007, asi como en su reglamentacién, las mismas
deberan contratarse a través de las modalidades de licitacién publica, seleccién abreviada
. de menor cuantia e invitacidn plblica de minima cuantia, dependiendo de la cuantia a

-ejecutar. Los rangos para definir dichas cuantias se encuentran previstos en el articulo 2
de la Ley 1150 de 2.007.

No obstante la expedicidn del Decreto Reglamentario 1082 de 2.015 que -entré en
vigencia el 26 de mayo de 2015, la forma de adquisicién de las mismas no tuvo
variaciones en cuanto a la modalidad de escogencia, ni a los criterios de seleccion de los
contratistas, en cambio, si experimentd importantes ajustes en la estructuracién de los
procesos a través de la necesidad de efectuar estudios de sectores econdémicos y
justificar bajo variables precisas, los requisitos habllltantes de capacndad financiera y de
organizacion cuando sea requerido.

> ANALISIS TECNICO

N

> CONDICIONES TECNICAS Y TECNOLOGICAS DEL OBJETO DEL
PROCESO DE CONTRATACION
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Las condiciones técnicas son las expresadas en las especificaciones técnicas del objeto a
contratar, de forma especial en cada uno de los items contemplados en la solucién
técnica a la necesidad planteada y que se pretende satisfacer con esta contratacion.

> ANALISIS DE LA DEMANDA
v Histérico de Adquisiciones de la Entidad Estatal

Dentro de este proceso, para efectos de analisis de demanda y conocer algunos
determinantes en las modalidades y condiciones de adquisicién, formas de pago,
experiencia habilitante a exigir de acuerdo con el tercer nivel de desagregacién de la
codificacion UNSPSC vy riesgos derivados. de los procesos de seleccion, se analizaran
procesos de diferentes modalidades que guarden similitud con el objeto a contratar.

Modalidad 'de seleccién del | . Contratacién Minima Cuantia

contratista. Contratacion Minima Cuantia
Objeto del contrato ] ) - Realizar actividades operativas de mantenimiento preventivo y correctivo

a las maquinas v elementos ubicados en el Cenfro de Preparacién
‘Fisica-CAPF del Municipio de Sopo :

Realizar actividades operativas de mantenimiento preventivo y correctivo
a las magquinas y elementos ubicados en’el Centro de Preparacién
Fisica-CAPF del Municipio de Sopd. -

Cantidad del bien o servicio VER = DETALLES DEL . PROCESO EN: h

hitps://www.confratos.gov.cofconsultas/detalleProceso.do?numConstanc

18=15-11-4321761 . :
hitps://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstanc
ia=17-13-6065778 )

Las autorizaciones, permisos y N/A

licencias requeridas para su | - N/A

ejecucian C

Valor de los contratos y forma Valor: $ 28.520.000; Forma de pago: Unico pago

de pago. Valor: § 8.465.000; Forma de pago: {inico pago

Vigencia de los contratos. Un contrato con plazo de ejecucion: 20 dias mas el termino legalmente

previsio para su liquidacién
Un contrato con plazo de ejecucion: 20 dias mas. el termino legalmente
previsto para su liguidacion

Presupuesto con cargo al cual

fueron ejecutados los contratos. No registra

(inversidon o funcionamiento) y No registra

si hubo lugar a vigencias

futuras.

Oferentes que han participado JUAN EVANGELISTA FRANCO OJEDA

en los procesos de seleccién y . :

confratistas. . .

‘Comportamiento de los’ Ejecucién normal y adecuada def contrato. No se registraron procesos

contratistas, imposicion  de sancionatorios, ni efectividad de garantias. , '

sanciones ) Ejecucién normal y adecuada del contrato. No se registraron procesos
. ' sancionatorios, ni efectividad de garantias. . -

Garantfas exigidas en los Calidad del servicio y cumplimiento

Proceso - de Contratacién y Calidad dei servicio y cumplimiento .

siniestros. ]

v Histérico de compras o adquisiciones de ofras Entidades Estatales y otros
consumidores del bien o servicio : :

No se encontraron adquisicicnes por este concepto en otras entidades estales o
consumidores del servicio : : : '

> ANALISIS DE LA OFERTA,

De acuerdo con el anélisis de la demanda por parte de la entidad, y de las entidades
ana-iizadas de acuerdo con su cercania geogréfica con la entidad, podrfan indicarse como
- posibles oferentes las siguientes personas naturales o juridicas:
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> ACUERDOS COMERCIALES

- Actualmente Colombia tiene vigente los siguientes acuerdos comerciales que contienen

capitufo de compras publicas con compromisos de trato de nacional a.proponentes
extranjeros:9

y 1746 de 2014
S LeyiSﬁS der 2@09 S
ey 1180 de 2008
ey 1747 de 2014
v Ley 1763 de 2018
¢ Ly 187248 20100 1t
o Ley11437de 2007

CleyiT2denens

COS{:E -REC::; 5
Estados ABLG? -
Estados Unides

- THdngUio Norts® i T ey 24T ge 2008
 MnionBuwopea' | - - ey 1659 de 2013

Colombia Compra Ef|C|ente establece lineamientos para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion, y para el efecto expide el “Manual para el

manejo de los Acuerdos Comerciales en Proceso de Contratacién” M-MACPC-07, en el
cual el Literal C sefiala Que:

“Las Entidades Estata!es deben determinar en la etapa de planeacion si fos
Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacién que estan

disefiando-y en caso de que sean aphcab!es cumplir con las obhgac:ones
denvadas de fos mismos” '

Excepto en los Procesos de Contratacién adeléntados por las modalidades de seleccién
de contratacién directa y de minima cuantla en los cuales las Entidades Estatales no
deben hacer dicho andlisis.

En consecuencia, de lo anterior, Ia presente contrétacién no se encuentra cobijada por
Acuerdos Internacionales o De Libre Comercio vigentes para el Estado Colombiano.

> ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal

debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de
sus metas y objetivos.

El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que
pueden presentarse durante el desarrollo o ejecucién de un contrato y que pueden alterar
el equilibrio financiero del mismo y ha tenido una regulacién desde cinco opticas,
asociadas con el proceso de gestion que se requiere en cada caso.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en concorcfancxa con el
documento Conpes 3714, a continuacion, se identifican los Riesgos del Proceso de
Contratamon " desde su planeacién hasta su - liquidacién.
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