SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Itagiii, 31 de octubre de 2023.

Sefiora

Silvia Ines Avendano Lopera

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4489721

Profesional G02

Centro Tecnoldgico del Mobiliario

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes octubre del afio 2023.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4489721 de 2023.

Yennifer Jimenez Aguilar, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.027.883.563 de
Andes, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Tecnolégico del Mobiliario, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: De acuerdo con lo establecido en el contrato de prestacién de
servicios No. CO1.PCCNTR.4489721 de 2023, publicado en el aplicativo SECOP II.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2023.

OBIJETO:

5_9205_34 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL, COMO
APOYO A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES EN TODAS SUS ETAPAS Y
APOYANDO LA SUPERVISION DE CONTRATOS EN EL CENTRO TECNOLOGICO DEL
MOBILIARIO  REGIONAL ANTIOQUIA; ASI COMO LAS DEMAS ACTIVIDADES
ENCOMENDADAS Y COMPLEMENTARIAS QUE SE DERIVEN DEL OBJETO DEL CONTRATO.
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Obligaciones Especificas:

4
SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar la planeacién del
proceso de contratacidon
de servicios personales del
Centro Tecnoldgico del
Mobiliario, de acuerdo con
la normatividad vigente
gue le sea remitida por su
supervisor de contrato y/o
por el ordenador del gasto.

Participé de las reuniones de
equipo primario ejecutadas del

mes de octubre de 2023.

Actas equipo primario

Apoyar la contratacion de
servicios personales del
Centro Tecnoldgico del
Mobiliario de acuerdo con
las autorizaciones emitidas
la Subdireccion de
y/o
y/o
General, con base en la

por
Centro Direccién
Regional Direccién
evaluacién realizada por el
Comité o por las personas
evaluadoras  designadas

para el efecto.

Realicé la organizacion de las
carpetas de los contratistas del
Centro para la contratacion de
instructores del Centro que inician

en el mes de octubre.

Carpetas digitales y aplicativo
SECOP II

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1hUI18kD6D34kYS8
3Ku4dbONVaUZEJiCASvS8

Realizar los tramites

administrativos, pre
contractuales,
contractuales y post —
contractuales,
establecidos en la

normatividad vigente para

Realice la solicitud documental a
los candidatos que cumplen con el
perfil para cubrir las vacantes de
Recursos Humanos y ADSO

Correo electrénico

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1hUI8kD6D34kY8
3Ku4dbONVaUZEJiCASvS8
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https://drive.google.com/drive/folders/1hUI8kD6D34kY83Ku4bONVaUZEJiCASv8
https://drive.google.com/drive/folders/1hUI8kD6D34kY83Ku4bONVaUZEJiCASv8
https://drive.google.com/drive/folders/1hUI8kD6D34kY83Ku4bONVaUZEJiCASv8
https://drive.google.com/drive/folders/1hUI8kD6D34kY83Ku4bONVaUZEJiCASv8
https://drive.google.com/drive/folders/1hUI8kD6D34kY83Ku4bONVaUZEJiCASv8
https://drive.google.com/drive/folders/1hUI8kD6D34kY83Ku4bONVaUZEJiCASv8
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contratacién de servicios
personales, verificando el
cumplimiento de los
requisitos contenidos en la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007,

reglamentarios y demads

sus decretos

normas comerciales vy
civiles pertinentes y en la
normatividad propia de la
Entidad.

Realicé el inicio para el mes de los
contratos de los instructores en el
aplicativo SECOP II que iniciaron
en el mes de octubre.

Completé la informacion de los
instructores en el aplicativo

Sicontratistas

Aplicativo SECOP I

Aplicativo Sicontratiastas

Realizar la verificacion de
los documentos solicitados
los

para expedientes

contractuales fisicos o
digitales, y el
cumplimiento de los
perfiles senalados para la

contratacion.

Realicé la revision de la
documentacién aportada por los
aspirantes por los instructores de
accion regular virtual y presencial
para el IV trimestre para la

vacante de Recursos Humanos

Expedientes  contractuales
magnéticos vy

SECOP I

aplicativo

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1hUI18kD6D34kY8
3Ku4bONVaUZEJiCASv8

Apoyar la revisién de la
documentacién necesaria
para el pago de honorarios
de los contratistas.

Apoyé la verificacion de los
documentos como el GF y el GC
cargados por los contratistas en el
aplicativo SECOP Il para tramite de
pago de honorarios de octubre de
2023, de los contratistas de la
Supervisién del sefior Juan Rutelio
Perez, Jorge Enrique Gomezydela
Coordinacién de Mauro Isaias

Arango.

Documentos soportados en el
SECOP II

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1hUI18kD6D34kYS8
3Ku4dbONVaUZEJiCASvS8
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https://drive.google.com/drive/folders/1hUI8kD6D34kY83Ku4bONVaUZEJiCASv8
https://drive.google.com/drive/folders/1hUI8kD6D34kY83Ku4bONVaUZEJiCASv8
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Realizar la afiliacion
de

contratistas del Centro de

oportuna los
Formacién a la
Admnistradora de Riesgos
Laborales ARL y generar
mensualmente los
reportes de “Planilla Y’ en

el aplicativo Compromiso.

Generé el reporte de “Planilla Y”
inicial de los 16 contratistas de
riesgo IV y V en el aplicativo
Compromiso para el mes de

Octubre.

Aplicativo Compromiso
Correo electrénico

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1hUI8kD6D34kY8
3Ku4dbONVaUZEJiCASvS8

Apoyar la realizacion de
trdmites administrativos
como contratos, adiciones,
suspensiones,
modificaciones, cesiones,
etc, en los aplicativos
SECOP II, SIGEP 1, ACIA vy
SlContratistas,

los

garantizando que

mismos permanezcan
actualizados en todo

momento

Realicé la verificacién para el

proceso de adiciones de los
contratos del personal
administrativo del drea de

bienestar.

Realice la proyeccién junto con el
lider del HUB de Innovacion de las
adiciones de los 4 contratiastas
administrativos

Realicé la solicitud para tramite de
desapropiacion de los contratos
de Luisa Fernanda Vasquez vy
Yennifer Jimenez por suspension
de contrato

Correo electrénico al
supervisor del contrato y lider

de bienestar

Correo electrdnico al

supervisor del contrato

Informacién que reposa en
los expedientes contractuales
en el drive del Centro y en el
aplicativo SECOP Il

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1hUI18kD6D34kY8
3Ku4bONVaUZEJiCASv8

Realizar técnicamente
cuando sea requerido por
la Entidad, la
identificacion,

estructuracioén y definicion
de

técnicas de los bienes y

las especificaciones

No fue requerido durante el mes
objeto de cobro

No aplica
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servicios necesarios para el
cumplimiento de la misién
institucional.

durante Ia
ejecucién contractual, la

9 Garantizar

idoneidad previa requerida

y la
mandato

sobreviniente por
legal,
institucional o contractual.

Durante la ejecucidn del contrato,
no presenté ninguna situacién que
cargo
impedimentos

impidiera  ejercer el
contratado  ni
sobrevinientes y estuve de forma
permanente  actualizado en
conceptos relacionados con la

ejecucién contractual.

No aplica

10 | Realizar las demas

actividades necesarias
para el cumplimiento del
objeto contractual y las
gue, por ser inherentes, le
sean

SENA.

asignadas por EL

Brindé apoyo a los compaiieros
contratistas en la organizacién de
sus documentos para cuentas de
cobro del mes de octubre, tanto
para los que aplica primera cuenta
de cobro, como para los que
presentan otras cuentas.

Correos electrénicos

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1hUI8kD6D34kY8
3Ku4dbONVaUZEJiCASvS8

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENT
O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7894316715 de la planilla, operador SOl y periodo septiembre 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (10) folios
Cordialmente,

imenez Aguilar
Contratista
C.C. No. 1.027.883.563

Recibi a satisfaccion:

Silvia Ines Avendano Lopera
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.4489721 de 2023
Profesional G02
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Evidencias actividades realizadas seguin obligacion contractual

https://drive.google.com/drive/folders/1hUI8kD6D34kY83KudbONVaUZEJiCASvS

1. Apoyar la planeacion del proceso de contratacion de servicios personales del Centro
Tecnoldgico del Mobiliario, de acuerdo con la normatividad vigente que le sea remitida
por su supervisor de contrato y/o por el ordenador del gasto.

Notificacion equipo primario

3/10/2023
G Aura Milena Orozco
Cordial saludo compafieros, espero se encuentren muy bien. ., _
Les informo que el comité primario se realizard mafianaalatpm .,

Aura Milena Orozco

| __NOMBRE | FECHA |

Jorge Enrique Gomez = 4/10/2023

Yennifer Jiménez 18/10/2023
Aura Orozco 1/11/2023
Carlos F. Quintero 15/11/2023
John Jaime Agudelo 29/11/2023
 COMUNITARIO L13/32(2022

2. Apoyar la contratacion de servicios personales del Centro Tecnoldgico del Mobiliario de
acuerdo con las autorizaciones emitidas por la Subdireccion de Centro y/o Direccion
Regional y/o Direccion General, con base en la evaluacién realizada por el Comité o por las
personas evaluadoras designadas para el efecto.

Expedientes contractuales:
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« 2 11> Esteequipo » Nuewovol (D) » EXPEDENTES CONTRATOS I TRIMESTRE » SEBASTIAN ALBERTO VELEZ VASCO » v o Buscar e

Nombee Fecha demoditicacién  Tip
# Acceso ripido

W Escritono .
$osagn ¢

S Documentos  #

1. Documentos intemos del proceso
2 Anexes del contrato

3. Documentos del provesdor 102023227 p
4. Documentos del contrato o

Bl imagenes SEBASTIAN ALBERTO VELEZ VASCO 2023224 p. .
CAMBIO DE CUENT
DANEL VARGAS
UNEAMIENTOS COI
ocTUBRE

@ Crestive Cloud Fies

@ Onedrive - Servicio

9 Este equipo

3 Descargas

2 Documentos

0 Excritorio

3. Realizar los tramites administrativos, pre contractuales, contractuales y post —
contractuales, establecidos en la normatividad vigente para contratacién de servicios
personales, verificando el cumplimiento de los requisitos contenidos en la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios y demds normas comerciales y civiles
pertinentes y en la normatividad propia de la Entidad.

Solicitud documental

Archivo  Mensaje  muda  Acrobat G saué deses hacer?
e I 5 5 &5 5% | o | A O] 8% Q) [ )| © & 4 B
Eliminar Archive Responder Responder Reerviar ~° compante | ¢ - M o — - et en immensive  Taduce | Zoom | Respondercon endea  Informar de [ Filand Sendfor Agreemert
atodos B~ | conTeams - - b~ | vershe Resde - depogamscon | mensjer Ve Sun Signature  Status

RV: DOCUMENTOS PARA POSIBLE CONTRATO INSTRUCTOR PRESENCIAL ANALISIS Y DESARROLLO SOFTWARE
e R © [ © e | © eponieraiodes | 5 Roie | [

Vienehugocardonagomezgmeilcom viemes 6/10/2
© Estefani Graldo Ugarte: © b

nels Hens Atehortus
Dires

¥ Piblica Clasifca

\Tados los empleades (Sin Resticcide)

[2) BAEnes Moo M EvADGS PORDIGERAL Pt Formato aut, consulin REDAM,doc -~ m Formato auterizacstn verdicacian estudios (5 doc
164 KB 30K8 0

[BF) CcF-2.va Pt ssacacon carcu b
BTy

Cordial saluda Victor Hugo Cardona Gomez

Atentamente le informo que el Centro Tecnolégico del Mobiliario fiene una necesidad contractual para un instructor de ANALISIS ¥ DESARROLLO SOFTWARE. Por lo anterior, 5i usted esté interesada en la vacante, agrsﬂazm que por favor organice la
documentacion en las condiciones que se solicita a continuaciin, y remita Ugarte al coreo egualdouiiisena edu co con copia a mi edu.co el arch antes de las 10.00 am. del lunes 09/10/2023. En caso de gue no pueda

Ui elactrtnica con su (tal como aparecs en su documenta de identidad), en mayiscula sostanida, con la como se describe a
1. RUT {Donda conste la de IVA o No de IVA). Verificar qua tenga la actualizacion automatica que hizo la DIAN en el afio 2019 y qua conlempla una da las siguientes actividades: 8540, B541 u B542. Dabe tenar
fecha de generacién minimo de octubre de 2023
2. Un saka archivo PDF con los en orden del tiguo a mas recienta. Nota: Las certificaciones deben contener como minimo: a) nombre, razon social y nimero da Lunmln b) tiempo de servicio fecha de ingreso y

egreso ¢} relacitn de las funciones desempefiadas y sus periodos. No son validos los contralos de prestacion de servicios salo que tengan las actas de liquidacidn, en caso contrario, se deben retirar del p
Un o0k arci o FOF oria Cackim ci casiadsria (Laciiie), 1 Corbiaciin baacara aciusliced Con of dmend t I Gyt diand Gukors Qv ¥4 16 COTBono ol RAgo o nrarios, ¥ v 1os Caallorc, copm ci I Lok witas Jecitic)
Un sala PDF con los seportes de formacion técnico, tecndlogo, prafesional, especializacion, maestria o doctorado, la certificacin de bachiller y toda la formacion complementania {cursos certos) en orden cronolégico, del més aniguo al mas reciente. Debe

anexer Ios certificados que tenga cargados en ka plataforma SENA relach con pedagogia, formac bisntes virtuales de izaje y los que tengan relacidn directa con su drea de formacion o con &l drea a la cual va & prestar &l servicio en
0 do sor contralado, revisando que i lienc nomes do compelanca laboral. 5io 90 anaarén ks quo eskin vigonles ¥ no ks vencidas porauc ya o 5o puedon tenar en aonia. Despuds do o corticooion dol Técrico, ol loendiogo o dol prokosional, dobo
anaxar 1a tarota profesional 5 5 o 4 reguiada, y en anexar tamt o del consejo o colagio que regule la profesion (cuando corresponda - profesional, lécnica y
tecnologia), anexar también el certificado actualizado del examen de ingles
5. Autorizacién para la consulta de delitos sexuales para de estudios y autor para consulta en &l Registra de Deudores Alimentarios Morosos REDAM. Los debe diigenciar, firmar y pasar a pdf para guardarlos con el nombre

“autorizacién consultas varias). (adjunto formatos)

Pantallazo del diliganciamienta del formato ° PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES ¥ RENTAS ¥ REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES”, 5& adjunta link para consulta del paso a

paso: h incionpublica ov coldocuments/36277807/36278509/instructivo-aplicativo- 1/8280h315-e3b0-e1fd-cod 1-abe12350ch 1c2=1600850857837 deben hacer todo el proceso porque la Entidad ingresard a verificar

que se I\H’YE hecha el cargue efectivo de los documentas tal como lo indica el paso a paso Tangaen cuenla que, si en &l afio anterior prestd servicios, 10s ingresos van por honorarios, y si estaba como dependiente de una empresa, los ingresos van por

salatios. Verifique bien la informacian que ﬂuhganm puasto qua da ahi se descarga el lormalo de biencs v fentas el cual debe correspander a la realidad Debe marcar iNGreso Porque s para un Nuevo conlrato. Se remite el link para el

DS W, Destino=L EY2013

Formato Unico de Heja de Vida del SIGEP I, actualizada, fimada por ol conlratsta, con fecha actualizada y dilganciado el campo de inhabilidades. Revis que todos los rogistros de la hoja de vida tengan los soportos documentales, qus concuerden las

fachas da inicio y tominackn ne mnlram o laborales, que minimamente haya subida su cédula de ciudadania, su folo, librela miltar y tarjeta profesional. La axpenancia docanta sa Carga por docencia y o difarents a docencia se Carga por expanencia

laboral. Un certificado hace parle de una experiencia o de la otra, por lo tanio no deben tener informacion repelida en los dos flems. hitps://www.luncionpublica gov coiwebisigep2/sigep Si nunca ha trabajado o prestado servicios a entidades estatales y no

estd creado en SIGEP, favor Bdlunlar |a cédula para crearle &l usuario. Tenga en cuenta que los cursos distintos a pregrados y posgrados se cargan por educacion para el frabajo y el desarrolio humana y que si son formaciones menores de 160, se deben

marcar como eauoaoun informal

8 Ci Varifique que el qué examenes fisicos o clinicos s I8 realizaron para emitir 8 concepto ocupacional, y cudl es el concepto, si es apta o no, de lo contrario no &s valido Por
favor revise aué exémenos debe acortar del kstado adiunto “examenes preocupacionales” Tenaa en cuenta aue su nivel de rlesao serd 1. Tenaa en cuenla lambién aue de acuerdo con Circular No. 3-2016-000178. si uslad es nuevo en el SENA o lleva més
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Cordial saludo Andres Mauricio Blandon

Alentamente le informo que el Centro Tecnologico del Mobiliario tiene una necesidad contractual para un instructor Presencial de ANALISIS Y DESARROLLO SOFI'WARE Pw lo anterior, si usted estd interesada en la vacanle, agradezco gue por favor organice la
documentacién en las Eondl:»anss que se solicila a continuacidn, y remita EsﬁslﬂanlaldD UgarIB al curma g idou@sena edu.co con copia a mi ed antes de las 10.00 am, dsllunss 09/10/2023. En caso de gue no pueda
ror has es 1i; siguiente de di

6, Igualmente agra mediata a través de este medio irante
electiénica con su {tal como aparece en su dacumento de identidad), en mayuscula seslenida, con la como sa describe a
1. RUT (Donde conste la de VA G No de IVA). Verificar que tenga la actualizaci6n automatica que hizo la DIAN en el aflo 2019 y que contemple una de las siguientes actividades: 8540, 8541 u 8542, Debe tener
facha de generacion minimo de octube de 2023.
2. Un solo archivo PDF con los an orden més anliguo a més reciente. Nota: Las certificaciones daben contener como minimo: ) nombre, razon social y nimero da contacto b tiempo de servicio fecha de ingreso y

&gieso ¢) felacion de las funciones desempefiadas y sus penodos. No son validos 1os contratos de prestacion de sevicios salvo que tengan las actas de liquidacidn, en caso contraria, se deben retirar del paquete

Un soka archiva en PDF con la cédula de cudadania (Legible), la certificacion bancaria actualizada con el nimero de la cuenta donde quiere que se le consigne el pago de honoranas, y para los caballeros, copia de la Libreta militar (legible)

Un sako PDF con os sopartes de omacion Lcico, ecnckogo, profesionsl, especialzacion, maesiria o doctorado, a certiicacon de bachller y 0da i formacidn complemen(ana (csos colos) en orden cronlégico, el Mids aniguo al més reciente. Debe

anexar los certificados que tenga cargados en fa plalaforma SENA ed . formaci virluales de ¥ los que lengan relacion directa con su drea de formacion o con el drea a la cual va a prestar el servicio en
Cas e ser conlalado, fevisando U i llnd NG e Compelancia laboral, ScIo 55 anGXaran las Jué Gslen igenles y 10 las vancidas Dortle Y2 N0 56 pusdan tenel on cuena Después de ka certificacion del Técnico, del tecnologa o del profesional, debe

anexar |a tarjeta profesional si su formacion estd raguiada, y en caso afirmativo, ansequida debe anexar tambin el certficado vigente de antecedentes disciplinanos del consejo o colagio qua rapule I profesion (cuando corresponda - profesional, t&cnica y

tecnologla), anexar también el certificado actualizado del examen de ingles.

Autorizacién para la consulta de delitos sexuales, para

“autorizacion consultas varies). (adjunto formatos)

Pantallazo del diigenciamiento delformalo ‘PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES ¥ RENTAS ¥ REGISTRO DE GONFLICTOS DE INTERES", se adjunta ik pars consulla del paso a

paso: hitps:/www. funcionpublica gov coldocuments/36277897/36278599nstruct 1 pdf18280b315-63b0-¢ 1id-cod1-abe12359ch 1cPt=1609859957837  deben hacer todo el proceso porque la Entidad ingresard a verificar

que s haya hecho el cargue efectivo de los documentos tal como lo indica el paso a paso Tanga O que, si en el aflo anterior prestd servicios, los Ingresos van por honorarios, y i estaba como dependiente de una empresa, los ingresos van por

salarios. Verifique bien la informacion que diligencia puesto que de ahi se descarga el formalo de bienes y rentas el cual debe corresponder a la realidad. Debe marcar ingreso porque es para un nuevo contrato. Se remite el link para el

diligenciamiento: hitps /www funcionpublica gov co/ldeilogin‘auth?opcionDestino=L EY2013

Formalo Unico de Hoja de Vida del SIGEP II, aclualizada, firmada por el conlralista, con fecha &l campo Revise que lodos los registros de la hoja de vida lengan los soportes documentales, qua concuerden las

fechas de incio y terminacin da conlrala o laborales, qus minmamente haya subilo su cédula de ciudadania, su oo, ibrela miltar y taneta profesional La expeniancia docenle s carga por docencia y o diferenle a docencia se caiga por experiencia

Iaboral Un certficado hace parte de una experiencia o de la ofra, por lo tanto no deben tener informacion repstida en los dos ftems. hitps:/www luncicnpublica gov colwebisigep2/sigep Si nunca ha trabajado o prestado servicios a enfidades estatales y no

estd creado en SIGEP, favor adjuntar la cédula para crearle el usuario. Tenga en cuenta que los cursos distintos a pregradas y posgrados e cargan por educacion para el rabajo y el desarralio humana y que si son formaciones menores de 160, se deben

marcar como educacin informal

de estudios y para consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Marosos REDAM. Los debe diligenciar, firmar y pasar a pdf para guardarlos con el nombra

s C Verifique que el qué exdmenes fisicos o clinicos se le realizaron para emilir &l cancepto acupacional, y cudl es el conceplo, sies aplo o no, de lo contrario no es vélido. Por
favor revise qué axemeues s aportar del kslado adjunto “exémenes preocupAcinales” Tenga en cuenta que su ivel de fiesgo serd 1, Tenga en cuanta lambién qu da acusrdo con Circular No. 3.2018-000178, si uslad &5 nuevo &n & SENA 0 leva mds [~
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DOCUMENTOS PARA POSIBLE CONTRATO INSTRUCTOR PRESENCIAL RECURSOS HUMANOS
V?mm Jjimenez Aguilar @ | € Resporder | @) Responderstodes | 3 Reeminr | | 8
velenwigmeileom jueves 571072023 326 . m.
by o Ugarte © MarisnelsHense Mehortus
Directiva deretencian 10 Vesr Delete (10 sfcs Exina 2
8 Publica Chasficadn\Tedos los emplasdos (Sin Restriccide)
&) EMEes oS CTM ENIADOS PORDGENERAL i o |[[@0) formato . comuta EDAM doc . @ Formato autorizacién verdicacian estios 3. doc .
) T KB ET)
m GTH-F-251_14_Formato_autorizacion_consults,_inhabildades_delta, sexusles (1 docx
L)
Cordial saludo Sebastian Alberto Velez Vasca A
Atentamente le informo que el Centro ico del Mabiliario esidad contractual para un instruclor Presencial de RECURSOS HUMANOS. Por lo anterior, si usted esté interesada en Ia vacante, agradezco qus por favor organica la documentacion en
las condiciones que se solicita a continuacion, y remita Estefani Giraldo Ugarte al correo &du Co con copia a mi edu.co el archivo antes de las 10:00 am. del lunes 06/10/2023
contratar con este Centro de Formacion, igualmente agradezco gue por favor hacerlo saber de manera inmediata a través de este medio para llama iente aspirante en lista de disponibles.
Una carpeta electronica con su nombre completo (tal coma aparece en su documento de identidad), en maydscula sostenida, con la ' como se describe a
1. RUT (Donde conste la de VAo No de VA). Verificar que lenga la actualizacion automatica que hizo la DIAN en el ailo 2019 y que contemple una de las siguientes actividades: 8540, 8541 u 8542, Debe tener
fecha de generacion minimo de octubre de 2023
2. Un solo archiva PDF con los doc en orden ogico del ntiguo @ ms reciente. Nota: Las cerlificaciones deben conlener como minime: &) nembre, razon social y nimero de conlacto b) tiempo de servicio fecha de ingreso y

egreso c) relacion de las funciones desempefadas y sus penados. No son validos los contratos de prestacion de servicios salvo que lengan las actas de liquidacion, en caso contrano, se deben retirar del paquete.

Un solo archiva en PDF con la cédula de ciudadania (Legible), la cerfificacién bancaria actualizada con el nimero de la cuenta donde quiere que se le consigne el pago de honoranos, y para los caballeros, copia de la Libreta militar (legible)

Un soko POF con los soporles de formacion écnice, lecndlago, profesianal, especializacion, masstia o doctorado, a certificacin da bachiller y loda a formacin compiementaria (curses corlas) en orden cronolégico, del ms aniguo al mis reciente. Dabe

anexar los certificades que fenga cargados en la plataforma SENA i6n en ambientes virluales de ¥ los que lengan relacion directa con su drea de formacion o con &l drea a la cual va a prestar el sevicio en
caso de ser contratado, revisando que si liene normas de compatencia laboral, s6lo s meman 1as que estén vigenles y no las vencidas parque ya no se pusden tener en cuenla Despuds ne la cartiicacion del Técnico, del lecnslogo o del profesicnal, debe

anexar la tarjeta profesional si su formacian esta regulada, y en caso afimmativo, enseguida debe anexar también el certificado vigente d del consejo o colegio que regule la profesion (cuando comesponda - profesional, técnica y

tacnologia), anexar también el certificado actualizado dsl examen de ingles

Autorizacion para ka consuita de delitos sexuales, para de estudios y autorizacidn para consulta en el Registro de Deudores Alimantarios Marosos REDAM. Los. debe diligenciar, firmar y pasar a pdf para guardarios con el nombra

“autonzacion consultas varias). (adjunto formalas)

Pantallazo del diigenciamient del formato “PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES", se adjunta link para consulla dal paso a

paso: hitps:/ aov 36277857/36278598instructivo-aplicativo-ley-2013-persona-natural pdﬂszadnalselhnewamabewzsssdzl:»t 1608859857837 deben hacer toda el proceso porqus la Entidad ingresard a verificar

que se haya hecha el cargue efectivo de Ios documentos tal como lo indica el paso a paso. Tenga an cuenta que, si en el afio anterior prests servicios, kos iNgresos van por honorarios, y si estaba como dependients de una empresa, [os ingresas van por

salarios. Verfique bien la informacién que diligencia puesto que de ahi se descarga el formalo de bienes y renlas el cual debe cormespondr a la realidad. Debe marcar ingreso porque & para un nugvo conlrato. Se remite el link para el

diliganciamianto- https /\www funcionpublica gov co/fdciflogin/auth?opcionDestino=L EY2013

Formato Unico de Hoja de Vida del SIGEF I, actualizada, firmada por el contratista, con facha ¥ &l campo i Revise que todos los registros de la hoja de vida tengan los soportes documentales, qua concuerden las

fachas d inicio y terminacion de contrato o laborales, que minimaments haya subido su cédula de ciudadania, su folo, ibreta miltar y tarieta profesional, La expeniencia docente 56 carga por docencia y o diflerenta a docencia 5o CAIGa por experiencia

laboral Un certificado hace parte de una experiencia o de la otra, por I tanto na deben tener informacion repetida en los dos flems.  hitps /iwww funcionpublica gov coiwebisigep2/sigep Si nunca ha lrabajado o prestado servicios a entidades estatales y no

estd crearo en SIGEP, favor adjuntar |a cédula para creare al usuario. Tenga en cuenta que los cursos distintos a pregrados ¥ posgrados se cargan por educacion para el trabajo y el desarrollo humano y que si son formaciones menores de 160, & deben

marcar como educacion informal

Concepto Médico (examen pre-ocupacional) vigente. Verifique que el concepto indique claramente qué examends fisicos o clinicos se le realizaron para emilir el concepto ocupacional, y cudl s el concapto, sies apto 0 1o, da lo contrario no es vélido. Por

favor revise qué examenes debe aportar del istado adjunto "exdmenes preocupacionales’. Tenga en cuenta que su nivel de riesgo serd 1; Tenga en cuenta lambién que de acuerdo con Circular No. 3-2016-000178, si usted es nuevo en el SENA o lleva mas '+

Informacidn Sicontratistas
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® D Meni. B 4 Contratos Penentes x [ - o x
& C O hupsy/contratistassenaeduco, gitad 1 taa * O " @ D | (b
@' Gov.co R
YENNIFER JIMENEZ AGUILAR 1027883563 GESTOR Ayuda Cervar Sesidn 10 de Octubre de 2023 ¢
sEglA Sistema de Informacién ‘ = o -
5 i
Actualizar Contrato
Indicaciones o
- Los campos marcados con un asterisco (*) son cbiigatonios - Para desplegar Nsta de valores dar clic en el simbolo: '
Inicio | jscapacidad &
[y vy e gy gy pry gy
[ oo | ,
Contrato
Regionsl Centro 920510 - CENTRO TEC ) DEL MOBILIAR
INSTRUCTOR: 5-9205-368 PRESTAR LOS
- 5429541 . SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER [}
g by e Obfeto de Contralo™  TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA -
IMPARTIR FORMACION TITULADA Y/O
Facka s Smalpescn; 04/10/2023 & Tipo de Labor * INSTRUCTOR v
Clase de Contrato Hodo de Seteccion
s £l Contratose efecuta 1 =
en varios unicipios?
Valor Incial del Contrato * 9.1
Faci e dnclo 04/10/2023 =
ame Recursos Provienen de Contrato o Convenio Interactivo *
st intd 12/12/2023 = NO 2
Glidadpset
oowind s Pes) |
a
@ esens © osenacomunica @ esenacomunics @ esenary @ esenacoomsia @ issrecess 5
Diractorio SENA | PORS | Chat en linea | Denuncias por actos de corrupcion | Notificaciones judiciales @
@) © 0| ] o [
€ G B /o * O ¢ @ D Y i
GOV.CO i
YENNIFER JIMENEZ AGUILAR 1027883563 GESTOR Ayuda Cerrar Sesidn 10 de Octubre de 2023 P
de Informacion -
‘ MINISTERIO DEL TRABAJO
5 i
Actualizar Contrato
Indicaciones °
- L0s camoos marcados con un asterseo (%) son obigatonos Para desolegar sta de valores dar cic an of simbole:
IMdc| scapacidad &
O - e [ | L ] o [ |
= w
i de Pages
¢
Contrato
Regional 12051( CENTRO TECNOLOGICO DEL MOBILIARIO
5_9205_314 PRESTAR LOS SERVICIOS -
NP 3 . PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO @
Nomero de Contrato 54870 Objeto de Comrata”  INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION -
TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA,
Foche e Scrpeltn 05/09/2023 & Tipo de Labor * INSTRUCTOR v
Ciase de Contrato oco d seleccin
chdgiseco’ g, £ Contrato e sjecuta <
en varios Manicipios?
valo Incial del Contrato * 9.4
Fecha de nico* 02/10/2023 B
(meniyrry] Recursos Provienen de Contrato o Convenio Interactivo *
12/12/2023 =& NO Y
Linea nacional. exclusive pars comurcarse con un servidor pibkoo SENA: +(57) 601 5461500 a
<]
@ esn Q essvacomunca @ esenacoumica @ esevav @) @senacoowsn @) ssrenss &

4. Realizar la verificacion de los documentos solicitados para los expedientes contractuales
fisicos o digitales, y el cumplimiento de los perfiles sefialados para la contratacion.

Expedientes contractuales magnéticos

10
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Archivo  Mensaje  Ajuda  Acrobat Q  iQué deses hacer?
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Yennifer Jimenez Aguilar

RE: DOCUMENTOS PARA POSIBLE CONTRATO INSTRUCTOR PRESENCIAL RECURSOS HUMANOS
Sebestian Vasco

l © Estetars Graldo Ugarte

Directiva de retencion 10 Yeat Delete (10

8 Publica ClaiicadstTodos los empleados (Sin Resticién)

Pars

Buenos dias Sebastian

Por favor remitir nuevamente el RUT

4.

£

Filand Sendfor Agreement

Sgn Signature  Status
Adove Aqobt Sign

@ | € Responder

%) Responder atodos

> Reenviar

laPs, ves de la pagi donde
i 2022 b

Atents 3 cualquier informacion adicional.

Cordialmente,

De: Sebastian Vasco <svele: il.com>

svelezw@gmall.com
Enviado el: lunes, 9 de octubre de 2023 7:05 3. m.

Para: Yennifer Simenez Aguilar

c

Buenos dias Yennifer y Estefani.

22311820,

laboro,

desde 2022

Tambien su

y ser

5. Apoyar la revision de la documentacion necesaria para el pago de honorarios de los

contratistas.

Pago honorarios

L IR

€ 3 O @ docsgooglecom/spreadsheets/d/1i9nyG2yqZbbLFAD2C6ENS SBT2DBmbZDZS KCZd W/ editdgid =0 e x 0@ i
HONORARIOS PAGO OCTUBRE # fo & W B (k- ® Compartir °
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda

QMenis & o & F W00% v € % 0 w1 Pedet. ~ | -(10]+ B I 5 A B @ - E-L-F-A- o B@E Y @I ~

e - &

3 v [ o € v o " i 3 [ . w ] o 3 a "
. Doumentas e
. Tipe de o, Tipode | valar el secoe s
vem| vigowabor | contato |suscripeién| obiets valos wiclal | wdeatfcacién | 1demificacidn Fecha deinklo | pecha derin_| miesgo (aRL) | mensusl _|wo.sur| estado | mesponsable

w2 s|sonmmsTRam| ssissos| oiioaszs 48503000 | Cédula de Cuds| 91525911 MIGUEL ANGEL CARRILLO MOREND 10RGE ENRIGUE GOMEZ ARROTAVE vzoa/zs|  vapaim|v 4663750| 7523|ACTVD | YENNIFER

M 5| AOMINISTRATY Cadula de Cudal 1036636265 IHON EDISON VELEZ TAMAYD IORGE ENRIGUE GOMEZ ARROYAVE 03/02/23)  1ef1a/a)) 4663750] 11723(ACTVND | YENNIFER:

wo s av| a529668| 02/02/23 |seRvicios peRs| 48503000 | B GOMEZARROVAVE|  03/0/33] 1e/s/z3|w 2663750| 2823[ACTVD | VENNIFER

s | “esszsaa| osoazs| 26695090 Cedula de Ciudal 1017248356 LAURA MARYORI VELEZ IMENEZ IORGE ENRIQUE GOMEZ ARROVAVE | 06/02/23| o0s/12/2|1 2669809 | 12223[ACTVD | YENNIFER

W5 5| AOMINISTRATIV| 4664157 21/02/23[SERICIOS PERS| 46637500 Cadula de Cudal 98702605 DANIEL CARDONA HERNANDEZ IORGE ENRIGUE GOMEZ ARROTAVE 22023 aafa|v 4663750] 20123[ACTVD | YENNIFER

1 5|ADMINISTRATIV| 4775572 16/03/23|5_8205_62PRE| 25274132 CATALINA BETANCI GOMEZ ARROYAVE 17/03/23)] 30/12/231 2669809| 20023[ACTIVO | VENNIFER

" 5 |aomnisTRany| e877208| 18/04/23(5_8205_63 PRE: 22426396 Cédula de Cuda] 1061738581 | MARIA CAMILA GOMZALEZ ROJAS JORGE ENRIQUE GOMEZ ARROYAVE 19/04/23 30/12/23)1 2669809| 41323[ACTIVO | YENNIFER:

W5 5| AOMINISTRATIV| 4507605 31/01/23|5-5205-32 PRES| 29100918 Cedula de Cudal 71703345 ELKIN MAURICIO ZAPATA SIERRA IUAN RUTELIO PEREZ CARDONA ouoz/s|  arafa) 2669009 4223[ACTVO | vENNIFER

20 5|INSTRUCTOR | 5212308] 12/07/23]5_9305_371 PR|  17722250|Cédula de Cudal _ 1035415999 | NATALIA SERNA PINEDA 18/07/23] 07z 3997500( 67823[ACTIVO | VENNIFER

1 5|INSTRUCTOR | 5212370] 12/07/23INSTRUCTOR: 5| 17855500 | Carula de Ciuds| | LUCIA ACE VANEGAS 17/07/23] /121 3397500| £8023[ACTVO | ¥ENNIFER

12 5|INSTRUCTOR | 5213488| 13/07/23|INSTRUCTOR: | 17855500 Cadula de Oudal 22188602 GLOALA STELLA AUA ZAPATA MAURD ISAIAS ARANGO VANEGAS woras| sonum| 3957500 ] 6B423[ACTVO | YENNIFER

= 5|INSTRUCTOR | s214s08] 13/07/23 5| 1rasssog | RAMIRE; ajorjz]  asjwm| 3957500] 68223 |ACTVD | YENNIFER

12 5|INSTAUCTOR | 5218851| 14/07/23|INSTRUCTOR: 5| 17722250 Ceédula de Cuda| 52259543 LUZ HEISSER CARTAGENA RUIZ MAURD ISAIAS ARANGO VANEGAS 18/07/23| 30/11/23)1 3997500| §9323[ACTVD | YENNIFER

5 s|msTRUCTOR | 5235110| 19/07/23(5 9205 309 PR| 16789500/ Cédula de Cnsda] 10171 E‘_smummﬁcf_u MURILO MONTOTA | MAURD ISAIAS ARANGO VANEGAS 25/07/23] 30/11/23)1 3997500 71223(ACTVD__[YENNIFER

15 5|INSTRUCTOR | s2assea| 25/07/23]5_8205_310R| 16389750 | 073 asjwm| 3957500] 71523 [ACTVD | YENNIFER

w 5| INSTRUCTOR 5354870| 05/05/23|5_9205_314 PAf 9460750 Cadula de Ciudal | VANEGAS 02/10/23| 12/12/23 3397500| B2023[ACTIVO | YENNIFER

15 5|INSTRUCTOR | 5355663 12/05/23|INSTRUCTOR: | 9460750/ Cadula de Cudal 103534562 CLAUDIA IANETH RESTREPD RESTREPO MAURD ISAIAS ARANGO VANEGAS oo zuaam( 3957500] B2133[ACTVO | vENNIFER

1  s|NSTRUCTOR | s3c0s3n] 12/08/23 5| sasorso) | 02/10/23 u,ﬂmEIT 3957500] B2623|ACTVD | YENNIFER

™ 5|INSTRUCTOR | 5351071| 13/09/23|INSTRUCTOR: 5| 5450750 Cédula de Ciuda] 43878582 CLAUIDIA MARCELA ARISTIZABAL C 02/10/23] 121272 )1 3997500] B3123[ACTVO | YENNIFER

151 5|INSTRUCTOR | 5361615 12/05/23|INSTRUCTOR: 5] 9460750|Cadula de Cuda] __71331663| IUAN ESTEBAN ARIAS GAROIA MAURD ISAIAS ARANGO VANEGAS oz 1nam|v 3957500] B2923[ACTVO | vENNIFER

52 5| INSTRUCTOR 5361686| 13/08/23 5 460750 RENAS CORTES E 02/10/23) 12/12/23)1 3957500| 83323 |ACTIVO | YENNIFER

15 5|INSTRUCTOR | 5362118 13/09/23|INSTRUCTOR: 5] 9460750 | Cécula de Cauda| 72740043 | HEDUAN HENRY OSPINA o2/0/23| ta2im)l 3997500] B3023|ACTIVD | YENNIFER

had 5|INSTRUCTOR 5368865 18/05/23) WCTOR: 5 9460750 | Cedula de Cudal ENA ACEV JANE 02/10/23 12/12/23)1 3957500 85323 | ACTIWO YENNIFER

15 5|INSTRUCTOR | 5375291 16/05/23(INSTRUCTOR: S| 9460750 Cadula do Ciuda] 42681427 GENNY DE JESUS CARVAIAL MARAMILO | MAURO ISAIAS ARANGO VANEGAS oziois|  wnamlf 3957500] B6023[ACTVO | veNNIFER

16 5|INSTRUCTOR | 5375461 18/08/23|INSTRUCTOR: 5| 9460750| Cédula de Cuda| 51973455 SANDRA PAIRICIA ACUNA GIRALDO o2/0/23] 1a2m)l 3957500] B6323|ACTIVO | YENNIFER

i 5|INSTRUCTOR 5376155 13/05) WCTOR: 5 5460750 | Cédula de Crudal 132458 | MOISES DAVID TORO PATIRID /ANEGAS 02/10/23| 12/12/23 | 3957500| B6723|ACTIVO | YENNIFER

12 5|INSTRUCTOR | 5378324 19/05/23(INSTRUCTOR: 5| 9460750 Cidula da Coudal N 3 003 iz 3957500] 86523[ACTVO | vENNIFER

19 5|INSTRUCTOR | 5379460| 19/08/23[INSTRUCTOR: 5| 9460750 Cedula de Ciud) VELASQUEZ w/wjs| 1zl 3957500] B7023|ACTIVO | YENNIFER

w0 5|INSTRUCTOR 5335803| 15/05/ WCTOR: 5+ 9460750 | Cedula de Chudal 43107767 | VIVIANA AYDEE LOPEZ GARCIA JANEGAS 02/10/23 12/12/23|1 3957500 B7223|ACTWO YENNIFER N
+ Hoja1 = <
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6. Realizar la afiliacion oportuna de los contratistas del Centro de Formacién a la
Admnistradora de Riesgos Laborales ARL y generar mensualmente los reportes de “Planilla

Y” en el aplicativo Compromiso.

Planilla “Y”

Archivo  Mensaje  Apuda  Acrobat @ 10ué desea hacer?
] CH ApmamisTRAC..  — Aljele r HE b ) ek 5
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Eiminar Responder Teams Pasoscpicos ] Etueta: 6l dién | inmeniva tioma | Zoom Buscr s Protecoin | Complemento|  Adsbe AcrobetSign ~

DILIGENCIAMIENTO PLANILLA “¥* RIESGO IV ¥ V INICIAL OCTUBRE DE 2023

@ | © Reponder | %) Responderatodos | > Reei | | B

Vennifer Jimenez Aguilar
. \ ¢ © Marianeia Henso Atehortus: @ Mauro s Actngo Vaneges: © pe— ardons frm——

eyeman Guinteno Gorcler

() Responilis  este memssie o 102023 55 5. .
Buenos dias sefores supervisores

Agradezco que por favor me indiquen si ienen aigin
contratista por reportar en planila “¥” para el mes de Octubre de 2023, alguna persona que se haya contratado con ese nivel de riesgo, o para el casa de los instruclores que van a estar en |a formacion en los Centros penitenciarios, pom

Primer
Apellido, Nombre
71265427 | AGUDELD Muficz JORGE MARID
6702865 | CARDONA | HERNANDEZ | DANIEL
51525911 | CARRILO. MOREND MIGUEL ANGEL
58567563 | CORREA TORRES cARLOS MARID
1028118573 | £sPTIa HUMANEZ wison FERNANDO
1035416600 | GARCIA ARIAS AN CAMILO.
3482844 | LOPEZ URREGO JORGE
91472625 | LuNa GAMBOA FRANZ IYHOVANY
71676168 | MORENO QuiRos GUSTAVO | ADOLFO.
" veLEz ANGELICA | MARIA
| vELEZ ascaR ALONSO
71291200 | sancHez muncz MAURICIO
1061743806 | vELASCO. FERNANDEZ | JuaN DaviD
Si fer vedades, agradezco este dela 0100 p.m. del lunes 09110/2023. En caso de no recibir respuesta se asumird que na fienen ninguna novedad para este mes
Adicicnal a lo anlenor, se informa que se realizara el reporie de planilta Y para los insinuclores que iniciaron el nueva conlrato ef 02 de actubre de 2023, asi
Primer
iy o Sl o S s |
ARIAS GARCIA U EsTEBAN ooz )
0sPiNA 1BARRA STEVEN ooy ES)
GAVIRIA RINCON MaRA VICTORIA ooy )

Moo Memsge  Amda  Acobal Q) ue desea hacer!
M 2 =mE T aoamisTiac.. > Atjle 0 - ; B Om [P ) [T =x o .
s [l 5 & § — 5. 2 Coreea stectii. 7 Listo a B &2 H o- A O | 5% dl = S
Ry Fimina Ak | RespondesSepancer e =i | i— = b Aigpar Maras coms CtegoriarSepimiento Leeren e | Vo | Zoom | Responderconsondes | Iformarde | Wers | Fland Sendfor Agpement
o tod B~ | conTeams | O Fesponderyek. 3 Crew nuea N v [B  diedhac  noleido - - = | vozahts Resder - e programatitn menzaje - Vi Sign Signature  Status
i [— T s e 5l wows Prauntas nleosinl  wmewo | iems | zeow | muarnss | moucote lcomismens] adonencobsion |

RE: DILIGENCIAMIENTO PLANILLA “Y* RIESGO IV ¥ V INICIAL OCTUBRE DE 2023

@ | Responder | % Respomderatodos | - Reerine | | W

Yennifer Jimenez Aguilar
Pors @ Cerlos Freyman Quintero Gonzles:  Oiga Stells Pardo Seray m

€ © Estefani Gualdo Ugarte: © Silvis ines Avendeno Lopers
Directiva de retencidn 10 Vear Delete (1

B8 Publics Claficads\Todos bos emplasdos (Sin Resticcian)

@ PLANILLA ¥ INICIAL DETUBRE 2075 - CTMdslse
1748

Buenas tardes lefe y sefiora Stella
del v donde se reportala - ntes instructores con

Atentamente confirma diligenciamienta de la planilla *¥ “inicial para el mes de
nivel de riesga 3, donde se repartan los dias proporcianales a a ejecucion de este contrata (28 dias):

Primar Segundo rimer Segundo Fecha inicia de

Apelido Apelido. Nombre ombre Contrato Dias Cot Riesgos
ARIAS GARCIA JUAN ESTEBAN 2f10/2023 2|
GAvIRIA RINCON MARIA VICTGRIA 2/10/2023 2
osPinA 18ARRA. sTEvEN 2/10/2023 =
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SENA

7.Apoyar la realizacion de tramites administrativos como contratos, adiciones,
suspensiones, modificaciones, cesiones, etc, en los aplicativos SECOP II, SIGEP II, ACIA y

SIContratistas, garantizando que los mismos permanezcan actualizados en todo momento

Proyeccion adiciones

Achivo  Mensaje  Awda  Acobat ) jQué deses hacer
5 I B| & & (FE | @ |Somemc Su M| B &2 m|mom 2 A0 ] 1| © |2 L B
£« i Achovo | Responces Repondes Reevir 0~ | computi | ¢ MO SOl S B | g Marcarcoms Catagosa Seimien | ™ | toaren woemesive | Taduc | Zoom | Wespondrconsondes: | itormarde | idoss | Fand Sendtor Agreames
" atodos B | conteams it = = B~ | diecva-  noleido - - = | vozalts Reades - de programacién mensaje - Vi Sign Signature  Status
b Responder Tesms Pason répidos 5 Mo Evauetes 5l tion | nmenieo itioma | Zoom Buscar horas Wrotecosn  Complementa|  Adobe Acrobat Sign ~
PROYECCION ADICIONES BIENESTAR AL APRENDIZ
Yennier limenez Aguilar ) Bumontr:| & Rpmieareds. | =3 Besnte: || 19
Para Iusn Carios Montoys Landon;  Laurs Carolins Restrege Toro 072023 12045, m
@ Mouro ssas Arango Vanegas © Estefon Girsdo Ugerte
48 Publica Clasficads\Todos los emplesdos (Sin Restriccitn)
(@) Respondis a este mensape #1571
Buenos dias B
344 por  ash
Fecha de Valor | No.de Nombre de | Supervisor | Fecha de | Fecha de | No. dias | VALORDE LA
1mEM | contrato | suscripcidn | Objeto Inicial Nombre _|nico | Fin 0P | valor Mensual | valor dia | adicidn| ADICION
5-9205-05 CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA ADELANTAR Y DN VAN
DESARROLLAR ACCIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DEL NATAUA | CARLOS
UIDERAZGO ¥ DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE LOS APRENDICES QUE ALVAREZ NTOYA
1| aa92245| 27/01/23 EL PROCESO ¢ 34483000 1128279624 | p# LONDONO | 27/01/23 | 26/11/23| 1923 § 2.448.200 $ 114.943) 24[5  2.758.640
5-9205-08 CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA ADELANTAR Y uAN
DESARROLLAR ACCIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DEL SANTIAGO | CARLOS
UDERAZGO Y DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE LOS APRENDICES QUE MARIN MONTOYA
2| 4494044| 27/01/23| FAVOREZCAN SU ELPROC 34433000| 1037600999 | POSADA | LONDORO | 27/01/23 | 26/11/23[1923]  3.448.300 | ¢ 1149a3]  23|s 2642697
108 SERVIC EDISON | JUAN
ACCIONES QUE RTE DE RLOS
EN SU FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, A TRAVES DE LOS DIFERENTES MURETON [ MONTOYA
3| as10302| 31/01/23 RTISTICOS: DANZA, TEATRO, MUSIC 26698050| 98660387 | BELTRAN | LONDORO | 01/02/23| 30/11/23| 2223|s  2.669.809 | ss9sa| 15|s 1334508
5-9205.09 PRESTAR LOS S(Rvmos »msomxss PARA ACOMPARIAR LA BIBIANA [ JUAN
/o PATRICIA [ CARLOS
ESTIMULOS, EN L MARCO DEL AN NACIONAL WTEGRALDE SENESTA NTOYA
4] 4513027| 31/01/23| AL APRENDIZ Y . SEGUN RAD. 26250000| 43832840 | ALVAREZ | LONDORO | 01/02/23| 15/12/23| 1823|$ 2500000 | $ 83333 15|$  1.250.000
‘SERVICIOS PERSONALES: 5920504 CONTRATAR LOS SERVICIOS
PERSONALES PARA PROMOVER EL DEPORTE, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL HENER AN
cENTRO AEXs | cARLOS
OE FORMACION EN EL MARCO DEL PLAN NACIONAL INTEGRAL DE OROZCO | MONTOYA
5| 4518364] 01/02/23 BIENESTAR AL AP 26698090 1017165798 | CARVAIAL | LONDORO | 02/02/23 | 01/12/23| 20235 2669800 | ¢ 8899a| 1a|s 1245911
5-9205-03 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA IMPULSAR Y USBETH | JUAN
DESARROLLAR ACTIVIDADES DE PREVENCION DE ENFERMEDADES ADILEDY | CARLOS
v LA SALUD, GALLEGO | MONTOYA
6| 4509212| _31/01/23| OIRIGIDAS A LOS APRENDICES DEL CENTRO DE FORMACION, EN EL 21000000| 1128388560 | PUERTA | LONDORO [ 01/02/23| 30/11/23| 2323]s  2.100000 | ¢ 70000] 15| § 1050000
VALOR
ToTAL DE
us

Archvo  Mensie  Amda  Acobat ) ue deses hacer?
» o (= i)
e [ 5 5 & K8 | dp | Do due ME B WM 2O R G| = 2 2 B
By Eiminar ek, Respondes esponde Rearr compary | TS = e Asignae Marcae como Categoriar Seguimiento Leeten bmmenive. | Baduck | Zoom | Respondercon sonden | Informar Meas | Fland Sendfor Agresment
stod O~ | conteoms | |2 Fespondery k., F Crese mueva < B | dvm- roldo - - b~ | vecom Resder | - deprogamacién | menje~ | Vm | Son Soustee Suts
Esminar Sespander Tesms Pasos coicos sl o Eustas Gl cdasn | wmeve | wioms | Zoon | ousarnems Petecotn | Comolemrta| Adose AagbitSion -
ADICION CONTRATOS HUB DE INNOVACION
© | Resporder | ) Respomier s todes _—
‘(anmferlimenezAguHar @ | © Respords ) Responder s tod v
= Gomes A o——
CC @ Shianes v ropen 'O stean o Ugare
Dieetv deretencin. 10Yen s 3110720
P Pubica ClacificadsTados los smpleados (iR
Buenos dias Jorge Il
Por faver me informas el dia de hoy antes de las 12:00 del mediodi del proceso de adicion al contrata, esto teniendo en ar 000 para este can Urgencia dinera sea requerido por la

Direccidn General:

No. de Fechade | Fechade | Valor
Supervisor Nombre micio, fin_| mensual | valor dia
43723445 | CLARA INES BARRETO GARCES JORGE ENRIQUE GOMEZ ARROYAVE| 03/02/23 14/22/23 sselrso $ 155458
1017169213 | YULIANA ANDREA ARELZA RICO. JORGE ENRIIUE GOMEZ ARROYAVE | 02/02(23 13/12/23 i.m 750 |5 155456
1146434457 CUARTAS JORGE ENRIQUE GOMEZ ARROYAVE | 03/03/23| 14/12/23 issa?so 5 155.458
58667563 | CARLOS MARIO CORREA TORRES JORGE ENRIQUE GOMEZ ARROYAVE | 03/02/23 14/12/23 :.ﬁﬁs.?so § 155.458
1038118575 | WILSON FERNANDO ESPITIA HUMANEZ | JORGE ENRIIUE GOMEZ ARROYAVE| 03/02/23 | 02/12/23) 355;7;0 s 155458
91525911 | MIGUEL ANGEL CARRILLO MORENO. JORGE ENRIQUE GOMEZ ARROYAVE| 02/02/23 13/12/23 :muso § 155458
1036636265 | IHON EDISON VELEZ TAMATO JORGE ENRIQUE GOMEZ ARROYAVE | 03/02/23 14/12/23| 4.663.750 | § 155,456
1035416600 JORGE ENRIQUE ARROYAVE| 03/02/23) 14/12/23] i.s&um $ 155458
1017248356 | LAURA MARYORI VELEZ IMENEZ JORGE ENRIQUE GOMEZ ARACIAVE | 06/02/23| 08/12/23 :mm 5 emoss
98702885 | DANIEL CARDONA HERMANDEZ JORGE ENRIQUE GOMEZ ARROYAVE| 22/02/23| 21/12/23 ssﬁ;m § 155458
1035649486 | VANESSA CATALINA BETANCUR PIEDRAHITA | IORGE ENRIGUE GOMEZ ARROYAVE | 17/03/23 30/12/23 :ss',uns s smoss .’:m
s o requiere.
1061738951 | MARIA CAMILA GONZALEZ ROIAS JORGE ENRIQUE GOMEZ ARROYAVE | 19/04/23| 30/12/23| 2.665.609 |$  68.994 | adicidn

GTH-F-062 V10

13



SENA

Archivo  Menssje  Awda  Acobat ) Gué desea hacer?
CY apmanisTRAC.. — Aljefe (=[5 o i) [2 ¥
G N er. B oMM 2N R G |39 248
2~ Fiminar Avchivo | Responder Responder e compurt | & i = g Marar o Caegoricns St Leeten bmmenive | Taduck | Zoom | esponderconsonden | nformarde | Meas | Fland Sendfor Agreement
paras B~ | contoams | |2 Pepordeyeh. F Cronnuea (5 diectun= e leido b | veeoim Mender | = Weprgamaion | menmje- | Vem | San St S
e Responder Teams Pasosesicos 5 Etauttar 5l cdasn | wmeve | wioma | Zoom Ousaar hoeas Petecotn | Comolemrta| Adove AaoostSian ~
SOLICITUD DESAPROPIACION RP YENNIFER JIMENEZ AGUILAR
Vennifer Jimenez Aguilar @ | © Feporder | ) Reponiestodes | ) Reer | | B
Pars @ Calos Feyman Quitsro Gonzalez e 10 -

€ @ TSl BaoHojos © Siie s Avendens Loper
etencidn 10V

Expina 2/

Dire

P Pubiica ClaifcaditTodos los smpleados (Sin Resticcién)

SOUCITUD MODIFICACIGN PLAN DE PAGOS VENNIFER JAMENEZ AGULAR pelt
83KB

Buenos dias Jefe

Tan amable me colabara con su aprobacion para la firma y pesterior radicacion del documents adjunts, soleitud de §1. de mi (Yenniler Jimenez Aguiar), esto por |a suspensidn del contrato.

Muchas gracias.

Cordialmente,

Archivo  Mensse  Ajuda  Accbat Q) jOué desea hacer?
B 9 | CHapMmisTRAc.. > Alje ] B IEI pel i) (2] .
"dEEEDL P e Dal2 = M F e AT 8 G, 2|L2 2
. Eiminar Auchiva en erder Reervaar compartc . 21 | Mover e came Csegarzae Seguim ceren Immersive | Tradisir ecponder con sonden s | Flland Sendfor Agreemen
B the | conleams | 2 Remendery i F crestmeme = - B~ mnw.- o lekdo B v | voraha Reader - de programaién Via Sgn Signature  Status
Euminar Respanatr Teams pasas ripiaos m Mo Eniquetss & eaén | mersmo waioms | zaom euscarnaras Proteccién | Compieme. | Adube acabat sign =
SOLICITUD DESAPROPIACION RP LUISA FERNANDA VASQUEZ ORTEGON
g espondes | %) Rasporder a tods ian
Yennifer Jimenez Aguilas © | © Responds | & Responderatodos | = Bes L
Fara @ Carlos Freyman Quinero Gonaale: paeves 5/10/2023 1128 2. m.
© Tania Sofis Boisho Hoyes;  Juan Carloz Mantoys Londene.
Ot ot retencin 10 Year Deete (10 shas) o 210208
P Clasificadal Todos los empleades (in Restriccién)
[E) SoHaT MoDICACIN LN o s LUt FRNANOA VSUEZR
el w
Buenas dias lefe m
bacion para la firma y posterior 10:344,900 del VASQUEZ ORTEGOM, esto por 1a por meses H

10. Realizar las demas actividades necesarias para el cumplimiento del objeto contractual
y las que, por ser inherentes, le sean asignadas por EL SENA.

Correo de cuentas de cobro

Archivo  Menssje  Apda  Acrobat o Gué desea hacer?
[ ADMNISTRAC.. 2 Aljete ; [=1=) y-l i h .
= I 5| & & 50 @ |goers O = e R L B O © &L B
R Eiminat Auchiva (i s teng compartn | | & # = Ao Marcrcoma Caegorar Seguimiento Letten Wnumenive | achacr | Zoom | Responder consondeo | informarce | less nd Sendfor Agreement
oo Bl confeams | | ) Pespondery et Crenues = directva = leido It~ | vozata Reades - e programasién mensaje - Viva Sign Signature  Status
Eiminae Responder Teams Pasos ipicos 5 Enquetas 5 Edidén | iomeniva ioma | Zoom Buscar haras Ptecotn  Complemenia|  Adobe Acrobat Sign -
RV: PAGO HONORARIOS OCTUBRE 2023-LEER MUY BIEN LAS MODIFICACIONES
Vennifer Jimenez Aguilar @ | € Resporder | ®) Respomderstodos | > Reewier | |
Pae com: o 5 educer com: ——ry
" lesib, ducs:  lidangona@gmail y207

ms
o T ks Ao rate Martiver, © Silsa Ines Avendano Lopers: & Rutabo Pirer Cardana

Arek;  Lina Maia

Jorge Envigue
Exmins 310

negas: @ haime Leon Verg
Direta 9 o)

[ Pulblica Clasiicads\Todos los emplesdos (Sin Resiceién)

@ EEJECLCICNCONTRACTUAL IDdocx INSTRUCTVO CARGUE CUENTAS DE COBRD 2023 AGOSTD:paf
3KE g

Cordial saludo.
Atentamente remilo las orientaciones para la entrega de documentos para cobro de honorarios de OCTUBRE de 2023

A continuacidn, se presentan algunas modificaciones para la cusnta de cobro del mes de OCTUBRE

Recuarden qus los informes de gestion contractual GC y de gestién financiera GF en formato PDF ya no se envian al comeo del supervisor con copia a ka p da apoyo, astos ista al SECOP Il Con pl

cargue documental plazo maxima @ martes 10 de octubre del 2023 hasta las 07-59 da la mafiana , &l supervisor con la persona de apoyo realizaran la revisiin de los informes directamenta srl la plataforma, donﬂs sl realizard la aprobacion o mchazD ds IDS
mismos, informando al contratista via cormeo electronico las cofmecciones a realizar, (Se adelanta 1a focha do entraga de cuentas por novadades presupuestalos)

Por favor tener en cuenta que soko tendran una sola y nica devolucidn oMo 58 les habia informado en meses antenores.

Informe Gestion contractual GC:

Se remile en documento adjunto e formato actualizado del informe contractual para el GC que deben presentar, por favor diligenciario completamente, adicional a las evidencias g
operador de pago de la planila donde se identifique que Ia planilia de agosto se encuenira en estado pagada, ejemplo;
YA 4 &

niregan para el cumplimiento de las obligaciones, ingresar el pantallazo del

Cansulta de Planillas  scotiabank. (& COLPATRIA

L0n Campes ot o 100 s anron FrE 4 Seeanhd sl et s e e 4 Blsnads

Criteries se Busqueda

po—
B

Ows Sbsimnss (55 v S =

14

GTH-F-062 V10



SENA

Archivo  Memsyje  Apuda  Acbat ) ;Gue desea hacer?

& Clsoumismac. > ije B o £ p % . .
A DB EDe 8B Sl SR AR ARIR G |30 420
Bl e - 2 v o B o Caegaen S o ik | 7o e nrmre | s | o gt
8 T e - | con e || Rependerysh, F o [7] | M | G MEDO ST | e | e el
o neponses Tams [ o o sosan wlcusin| wmewe | woms | aow | marnss | pcoin lcominetel  asonenowmsin |

PAGO HONORARIOS OCTUBRE 2023 - PRIMERA CUENTA DE COBRO
© | © Reporder | € Reponderstodez | > Reevirr ||

Vennifer limenez Aguilar
P Viemes 67109311208 m.
. i, : q " nie

C © Eatefars Gealdo Ugarte: @ Mauro lsus Aarg Venegas: @ e Leon Vs
Diretiva geretencion 10 Vesr Delte (10 s7cs)
S Piblica Clsificads\ Todos los emplesdes (Sin Resiccidn]
(@) sta s 1 vesii s reciente, aungue ha ealzade camaies en ot copia, Haga ic agul paraver i rsta e versiones
RaspOnia  €5te mansae 1 IS 133 .

s || G - OeromnoCerifcaconDependente docs .
ke 0 oo

Ewins 3102053

INSTRUCTIVD CARGUE CUENTAS DE COBRD 2023 AGOSTO.pf
2m8

CALCULADOR DE PAGOS 2023 SICONTRATISTAS (103)iex .
)

L EEme st
Ver mis conchusiones  Comentarios

Cordial saludo

Alentamente remilo las onentaciones para la entrega de para cobro de honorark L del nuevo contralo de OCTUBRE de 2023
Para los que entregan primera cuenta de cobro para el 2023, en la plataforma Sicontratistas https://contratistas.sena.edu.co/wplogin.aspx (la contrasefia es el mismo nimero de cedula) deben realizar inicialmente |a evaluacion de la induccién de
58T, la evaluacion del manual de Discapacidad SENA y organizar &l plan de pagos s envia adjunto el plan de pagas en hojas identificadas por contratista)

Los informes de gesfién contractual GC y de gestion financiera GF en formato PDF deben ser cargadas directamente por el contratista al SECOP II, Con plazo para &l cargue hasta & martes 10 de octubre del 2023 hasta las 07-59 de la mafiana, &l
sllpeMsGr con Iﬂ parsona de apoyo mqizalé la rewisidn de los informes directamente an la plataforma, dénda se realizara la aprobacién o rechazo de los mismos, informanda al contratista via comeo electrénico las cormecciones a realizar. (Se adelanta la fecha da

Por favor tener en cuenta que solo tendran una sola y tnica devolucion

Este ao los liempos del calendario eslan muy ajustados por lo cual los gjustes que solicie el supenvisor o que se piden desde el drea de conlralacion, conlabiidad o lesorerla, deberdn hacerse de manera INVEDIATA. E5o implica que si a primera hora del dia
cuenta & supervisor no Ia ha aVeripUAT QU paSO CON SU CUBN(A POrqUe N0 hay Mas plazo para  revsion y aulorzacion por parts de ellos Unam les aprueben,
todo

INMEDIATAMENTE deben proceder a cargar los. documentos en el SECOP Il y remitir cormsa nuevamente a su SUpervisor con copia a la persona de apoyo en contratacion, con el pantallazo de

&l tiempo de los movimientos de la cuenta en el SECOP Il y de sus comeos electrénicos para posibles rechazos que se requieran, pero que minimos o nulos. Las s h de manera INMEDIATA de modo uue se garanlice que
su cuenta quede aprobada anles de las 04:00 pm. del plazo méximo que ltiene contratacitn para el efecto
Te ta Las. ori que este afia hay cambios en la cantidad de documentos solicitados para la primer cuenta, y en el orden de los cada y pegar el objeto contractual tal como

mﬂ‘r‘ﬁcﬂ @n su contrato en el SECOP Il y revisar que las fechas de inicio y terminacidn del contrato del SECOP Il y de SIContratistas estén iguales, ademéas de verificar el valor commecto de su Dmllam ydesu hunorarlu mensual Si hay diferencias en estos datos enfre.
los dos aplicativos, debe informarmos de inmediato en contratacin para hacer los ajusies requeridas. Verifique que en SECOP Il su conlrato del afio 2023 aparezca en estado “en gjecucién”.

Historial de pago de seguridad social

Inicio @) | Ayuda @ | Salir €

3563

ccl
YENNIFER JIMENEZ AGUILAR JIMENEZ AGUILAR

Consulta de Planillas fg banco popular

Los campos marcados con % son obligatorios. Para la consulta general, debe ingresar al menos un criterio de bisqueda.

Criterios de Busqueda

Tipo Sucursall
de  [SELECCIONE v [Dependencia:
Planilla
Estado: Desde: Hasta:
SELECCIONE | (aana-mw-o0) B8 oz oo
Periodo de Liquidacion:
Ofros Subsistemas: | Afl0 v || MES v Salud: | fio v | MES v
Buscar
Resultado de la Busqueda
Periodo Liquidacién Acciones que puedes realizar
No.Planila | PO | Valor | ggaq, | Foma
Planilla =~ Pagado Presentacion Otros. Salud | Corregir Recibo Compro- | Soporte
Subsistemas. ParaPago | bante Pago | Pago
7894316715 | PAGADA UNICO 2023-09  2023- CORREGIR - " w
09
789176777 | PAGADA UNICO 2023-08  2023- CORREGIR - " b2
()
7887382354 | PAGADA UNICO 202307  2023- CORREGIR - R w
o7

&) 1-3REGISTROS DE3 @
Exportar Informacién

© Copyrights ACH Colombia ACH COLOMBIA S A
Li é Snica Bogotd: Medaliin: Pais: 018000 11 0764
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