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Bucaramanga, 4 de octubre de 2023~
Doctor(a) h e
LICETTE YOBELLY MOROS LEON
Supervisor(a) contrato No. 0166 =04__
Subdirectora Técnica

Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga
Asunto: Presentacion de informe de cumplimiento a obligaciones contractuales.

Con toda atencion me permito presentar informe de actividades correspondiente al SEXTO PAGO (06) correspondiente al mes de
AGOSTO (08) de 2023, en mi calidad de contratista del Instituto y dando cumplimiento al contrato de prestaclon de servicios de

apoyo suscrito en los siguientes términos:

1. INFORMACION GENERAL:

PRESTAR-SERVICIOS DE-APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR LAS
ACTIVIDADES DE DOCENCIA EN-DANZAS DEL PROCESO DE FORMACION
ARTISTICA DE EXTENSION CON OFERTA PRIORIZADA PARA ATENCION
DE POBLACION DESDE LA PRIMERA INFANCIA™ CON ENFOQUE
DEETOCONTRACINGS. “~ DIFERENCIAL Y/O TERAPEUTICO DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE ARTES
Y OFICIOS — EMA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO

DE BUCARAMANGA

NUMERO DE CONTRATO 0166 - 04~
PLAZO INICIAL Siete (7) meses
CONTRATISTA i Maryely Duarte Leon
FECHA DE INICIO Marzo 03 de 2023
FECHA DE TERMINACION Octubre 02 de-2023
Dieciocho millones cuatrocientos ochenta mil pesos M/CTE ($
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 18.480. OOO)M/C'I‘E

VALOR PARCIAL DEL CONTRATO Dos mlllones seiscientos cuarenta mil pesos m/cte ($ 2.640.000)

] m/cte ™~
AVANCE DE LA EJECUCION PLAZO (%) VALOR (%)
CONT! UAL EN PLAZO
VALOEA N : Y TN84,76% TS 84,76%

ADICIONAL (Sl APLICA)

ADICION EN TIEMPO N/A

ADICION EN VALOR N/A

PLAZO FINAL N/A

NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A

VALOR PARCIAL DEL ADICIONAL N/A

VALOR TOTAL DEL CONTRATO N/A

AVANCE DE LA EJECUCION PLAZO (%) VALOR (%)
CONTRACTUAL EN PLAZO Y VALOR -~

(UNICAMENTE DEL ADICIONAL) NiA
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2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

OBLIGACION

ACTIVIDAD REALIZADA

EVIDENCIAS

UBICACION
DE
EVIDENCIA
S

Prestar apoyo en la planeacion,
implementacién, seguimienfb‘ ¥
evaluacion de las clases de danzas
del proceso de formacién artistica
de extension, de la _escuela
municipal de artes y oficios-EMA
durante la vigencia 2023, realizando
el acompafamiento de las
actividades de docencia,
seguimiento y evaluacion, muestras
académicas, disefio de material
ludico y pedagdgico y participando
en las diferentes actividades
implicitas a la gestién. docencia,
convocatorias,  promocion  del
programa, entregando los reportes
correspondientes .que le sean
solicitados por la coordinacién
general, académica, lider de area, y
area de bienestar institucional.
(Productos: informe de actividad
docente, formatos de asistencia,
registros  fotograficos, material
lidico, piezas de publicidad y
soportes actividades docentes
desarrollgg%r -

Cree el formato planeacion académica
propuesta para el mes de junio de la
semana 01 a la 03 de cada uno de los
grupos bajo mi cobertura conforme a
las orientaciones dispuestas por la
coordinacion académica y de extension
EMA:

-Taller de Danza Inclusiva - Grupo 1
Escuela Normal Superior Martes 08:00
am a 09:00 am

-Taller de Danza Inclusiva - Grupo 2
Escuela Normal Superior Miércoles
07:30 am a 08:30 am

-Taller de Danza Inclusiva - Grupo 3
Asopormen Miércoles 09:30 am a
10:30 am

-Taller de Danza Inclusiva - Grupo 4
Asopormen Viernes 09:30 am a 10:30
am

-Taller de Danza Inclusiva - Grupo 5
Asopormen Viernes 10:30 am a 11:30
am

-Taller de Danza Inclusiva - Grupo 6
Fundacion Creser Martes 10:00 am a
11:00 am

-Taller de Danza Inclusiva - Grupo 7
Fundacién Creser Martes 11:00 am a
12:00 m

-Taller de Danza Inclusiva - Grupo 8
Recrear Mutis Jueves 02:00 pm a 04:00
pm

-Taller de Danza Inclusiva - Grupo 9

IE Café Madrid Jueves 07:30 am a
10:30 am

-Taller de Danza Inclusiva - Grupo 10
Corporacién Down sin  Fronteras
Miércoles 03:30 pm a 05:30 pm

Documento
PDF
PA-TIl Danza
Inclusiva-
Agosto

cD
OBLIGACIO

~

Apoyar.y dar acompafiamiento en
la generacion de reportes de
indicadores de.cobertura territorial,
poblacional para atencion a la
primera infancia con enfoque
diferencial y/o terapéutico, control
de desercion estudiantil,
oportunidades y mejora del
programa, gestiones de campo vy
consolidacion de -agrupaciones
artisticas derivadas del programa
para proyeccion para visibilizacion
de resultados de impacto
relevantes para el posicionamiento

1. Cree el formato de ejecucién
para cada uno de los grupos
asignados para el mes de

junio. Desarrollo  de
habilidades basicas; Cuerpo
como medio

de expresion con elementos:
de observacion e imitacion
conforme a las_orientaciones
dadas por  coordinacion
académica

Documento
s PDF

EJA-TI
Danza
Inclusiva-

Agosto -~

LA-Ago-
DAN-EXT-
EDF-TL-
001-G1

LA-Ago-

cD
OBLIGACIO
~ N2
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S
del programa de formacion de la | 2. Actualice las listas en el DAN-EXT-
Escuela Municipal de Artes vy documento LA-Agosto-Maryely EDF-TL-
Oficios a nivel local, nacional e Duarte para cada uno de los 001-G10
internacional. (Productos: reportes grupos asignados
de Indicadores de  Gestion LA-Ago-
asociados a impacto, cobertura y DAN-EXT-
proyeccion). EDF-TL-
001-G2
LA-Ago-
DAN-EXT-
EDF-TL-
< 001-G3
LA-Ago-
DAN-EXT-
EDF-TL-
001-G4
LA-Ago-
DAN-EXT-
EDF-TL-
001-G5
LA-Ago-
DAN-EXT-
EDF-TL-
001-G6
LA-Ago-
DAN-EXT-
EDF-TL-
001-G7
LA-Ago-
DAN-EXT-
EDF-TL-
001-G8
LA-Ago-
DAN-EXT-
EDF-TL-
; 001-G8
Brindar apoyo enla direccion
artistica y/o produccién técnica,
orientando los proyectos artisticos,
culturales %fo\estrategias de DOCUES?_OS en
circulacion en el arco de )
o | comencs estatisoos IR EMA. | assy paricinéen 1 reunion e ars
G I S 3 TS el dia 16 de agosto con el lider de area | 16.08.2023 N3
: ' | Jhon Barreto Acta de
temporadas en el marco de cultura R Sz
5 : : eunion de
ciudadana articulacién Rioa
interinstitucional y EMA FEST para
la vigencia 2023, gestiones de
campo  en  instituciones o
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UBICACION
Mo OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIAS | gy oy
S
entidades con atencion a la
primera infancia con enfoque
diferencial yl/o terapéutico, que
contribuyan a visibilizacion de la
EMA en circuitos y/o mercados
culturales o artisticos, y demas
gue se concerten en el IMCT.
(Productos: Propuestas  de
proyectos artisticos y/o estrategias
de circulacion o-visibilizacion EMA
de los procesos acargo o planes
de mejora).
Apoyar las actividades inherentes
a la socializacion del cronograma
establecido para el desarrolio de Documentos
los procesos de formacién artistica PDF:
del proceso de extension de la | Asistiy participé en la reunion de:
Escuela Municipal de Artes y | Seguimiento asignada para el mes de cb
4 Oficios-EMA, que busca cumplirla | agosto donde se entrega reporte de la Acta de OBLIGACIO
meta de implementar y mantener4 | asistencia y permanencia de cada uno Reunién de N4
iniciativas de formacion artisticas | de los grupo Seguimiento
en extension para atencion de Extension 29
poblacién desde la primera AGO 2023
infancia con enfoque diferencial
y/o terapéutico.
Documentos
PDF:
Las demas requeridas por su cD
5 supervisor, afines al desarrollo del | realizacion y exposicion del documento OBLIGACIO
objeto contractual. DOFA para danza inclusiva conforme a ESQUEMA N 5
las necesidades y evidencias 2023 DOFA
3. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:
PERIODO DE FEFC’::(?ODE g VALOR
ITEM ENTIDAD PAGO - NUMERO DE PLANILLA
ANO — MES ANO - MES - PAGADO
DIA
PENSION CQ\]:PEISNISIONE 2023 — 08 2023-09-25 9455477056 _ ~188.100
SALUD “-SANITAS 2023 - 08 2023 —09 - 25_ 9455477056 |~ 147.000
ARL . SURA 2023 -08 ~.2023-09-25 9455477056 6.200

En cumplimiento de lo dispuesto en el decreto No. 1273 de 2018 Mé‘acojo _X__, No me acojo___ a este decreto, donde se
establece que el pago de las cotizaciones al sistema de seguridad social integral de los trabajadores independientes se
efectuara mes vencido, por periodos mensuales, a través de la planilla integrada de liquidacion de aportes (PILA) y teniendo
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en cuenta los ingresos percibidos en el periodo de cotizacion, esto es, el mes inmediatamente anterior.

El siguiente apartado no aplica para las personas juridicas, por ende, no debe ser diligenciado para estos casos.

Segun lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 100 de 1993, en aquellos casos en los cuales el afiliado percibe salario de dos
o mas empleadores, o ingresos como trabajador independiente o por prestacién de servicios como contratista, en un mismo
periodo de tiempo, Ias cotizaciones correspondientes seran efectuadas en forma proporcional al salario, o ingreso devengado
de cada uno de ellos, y estas se acumularan para todos los efectos de esta ley sin exceder el tope legal; esta figura es
conocida como acumulacion de bases de cotizacién. Por ende, informo a mi supervisor y al IMCT que actualmente NO
TENGO (_X_.) / SI TENGO (__ ) contrato de prestacion de servicios, contrato laboral o ingreso como trabajador
independiente que me-genere obligacién de aporte al sistema general de la seguridad social'.

(En caso de contar con uno o mas contratos de prestacion de servicios, contrato laboral o ingreso como trabajador
independiente, referirlos en el siguiente recuadro:

Actualmente cuento con el/los siguientes contratos vigentes:

HONORARIOS / FECHA DE
ENTIDAD FECHA DE INICIO z
SALARIOS / . FINALIZACION DE
TIPOYN° | CONTRATANTE/ DE LA EJECUCION 7
VALOR INGRESOS LA EJECUCION
DE EMPLEADOR / CONTRACTUAL /
DEL RECIBIDOS : CONTRACTUAL /
CONTRAT FUENTE DE RELACION .
CONTRAT DURANTE EL RELACION
0 INGRESO POR LABORAL O
0 PRESENTE LABORAL O
TRABAIO PERIODO TRABAJO TRABAJO
INDEPENDIENTE INDEPENDIENTE
CONTRACTUAL INDEPENDIENTE
.

Cordialmente;

MARYELY DUARTE LEON
C.C. No 37729953

! Articulo 2.2.1.1.2.6 Decreto 780 de 2016. Concurrencia de empleadores o de administradoras de pensiones. Cuando una persona sea dependiente de mas de un empleador
o reciba pension de mas de una administradora de pensiones, colizara sobre la totalidad de los ingresos con un tope maximo de veinticinco (25) salarios minimos mensuales
legales vigentes, en una misma Entidad Promotora de Salud, informando tal situacién a los empleadores o administradoras de pensiones correspondientes.
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EFEGTIVO LTOA.
NIT: 830.131.993-1

ORDEN DE SERVICIO

{. 05: 9419781065 DV 439971
;1iente; 113237 PLANILLAS AVAL HEDFtES en

Linea #rus Compensar Asopagos 1mp151M1
an
-gcha: 2h/09/2023 14:55+10.
PAP: 914700
Rombre: | -~ arve.
% 111dn 1 | duarte
) 9455477056
I\PB DE lBENTlFIEHB]UN CEDULA DE
CIUDADAN 4
NUHERD 1DENTIFICACION: 37729953
PERIODO: 202308

Referencia: 9455477056Yalor: $341.300,00-

fiplica condiciones DHItlFUlJIB\ con el
cliente beneficiario
Gonserve este recibo, es el unico
soporte valido para atender cualquier
reclanacion.
Fara reclanaciones presente este
recibo: Tel. (1) 6510101,
SETUllIUdlLllLHtE”HfPCtV COI. CO.,
wuy.efecty.con.co

Powered by @ CamScanner
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! Reclbo de recaudo No: 2502300505280 |

> NOMBRE O RAZON SDCIAL
Na. Documenta: 37729053

Mamibra.
MARYELY DUARTE LEON

TRAMITE
CONTRATOS - ORDENES DE PRESTACION DE
SERVICIOS ¥ CONTRATOS DE ADICION

NRO. CONTRATO 166 -~
VALOR BASE 2.640.000 .
VALOR ORDEN DE PAGO 2.640.000
VALOR TOTAL CONTRATO 18.480.000

5]

NUMERO ORDEN DE PAGO

FECHA CONTRATO 02/03/2023

-)EBTAMFILLA-TASA-IMPUESTD-BONTHIEQ‘%;Q
PRO HOSPITAL $89
PRO UIS $62'800

$105.600
$10.560

$116.160

inEesline a: )
Thstituto Municipal de Cultura ¥ Turismo de
Bucaramanga

P Fecha expadici n: 2023/00/26
Fecha | mile de pagu: 2023/1 o/o2

01 000 0 0

{4 887 Firdainey

R 0 1

ERTS 00 1 SO B0 A 112402

A 000 A

141586020117 15600 B3 A MG

Fueds ingresar a
huips:/aslampillas.syc.com.co/
Rara validar y consullar &l delalle ds| pagu de la
Estampilla Departamenial.

RE-OP-p7L

SOPORTE TRAMITE

Hura Inip:2n2an2i 12:40:51

[ =

-
- —‘/
EFEGTIV0 L 1D,

NIT: 830.131.993-1

ORDEN DE SERVICIO

N. 05: 9419781065 OV: 439971
Cliente: 113237 PLANILLAS AvaL anrres en

Linea Arus Lompensar fisupagas Sinple-Hi
Plan™-.
Fecha: &5/08/2023 14:55:10
PAP: 914700
Harbra: naryely
fpellido 1. duarte
NUH PLANILLA: 945547705
TIPO OE IDENTIFICAL |0N: GEDULA DE
CIUDADAN 14
HUMERD IDENTIF ICAC ] 0N: 37729953

PERTO0D: 202308
Referencia: 9455477056Valor: §341 00—

fiplica condiciones particulares con el
cliente beneficiarip )
Conserve este recibo, es e] unicy
soporte valido para atender cualquier
reclanacion,

Para reclanaciones presente este
recibo: Tel. (1) 6510101,
servicioalclientedefecty.con.co.
uuu.efecty.con.co
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{ Reclbo de reciando No: 2602300806280 1

NOMBRE 0 RAZON GOGIAL
Mo Docimania® 37720063

Nombira
MARYELY DUARTE LEON

>

TRAMITE
CONTRATOS - ORDENES DE PRESTAGION DE
SERVICIOS Y CONTRATOS DE ADICION

NRO. CONTRATO 188
VALOR BASE 2.640.000
VALOR ORDEN DE PAGO 2,840,000
VALOR TOTAL CONTRATO 18.480.000
NUMERO ORDEN DE PAGO ~ B~
FECHA CONTRATO [32)‘03:'2023\_
+EETAMP|LLA~TAsa-mpuesm-coNTnlﬁ,ﬂ_ﬁE‘i@Arg

PRO HOSPITAL  §ag8g0
PRO UIS i §62 800
TOTAL fv%d $106.600
Oy 4005 $10.560

g) wpagar $116.160

Eﬁsiino EH
Thstituto Municlpal de Cultura y Turisma de
Bucaramanga

5 Fecha sepodicl ni 2023/00/20
Facha | mils de page: 2023/10/02

A A
R

L]

A A A

1 1800

Pueds Ingresar a
l'lllfjﬁ:”ﬂﬂlﬂtr[ﬂllus.ayg,gﬂmbnw
sara valldar y cunsullar &l dalalle del page de
I Entamplila D“‘Wlamam;ﬂ,r gu de la

RE-DPO7L
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