Fundacion Unidos Por un Sueno

Colombiano

Cartagena de Indias D.T. y C, Octubre de 2023

Sefores
FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE
BOLIVAR

Estimados sefiores,

WILLIAMS LUIS CANCIO BARRIOS, identificada con la cedula de Ciudadania No. 73.164.991,
Representante Legal, representante legal de la Fundacidn Unidos por un Suefio Colombiano,
identificada con Nit. 900934103-3, presento el tercer informe parcial de actividades realizadas para
el pago del primer desembolso, en cumplimiento del contrato de prestacién de servicios CDPS-004-

2022, el cual tiene por objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ORGANIZACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES PARA
LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE BIENESTAR 2023,
CONCERTADO ENTRE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR Y EL FONDO DE
BIENESTAR DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR - PARA LA VIGENCIA 2023.

Que de conformidad al ADICIONAL No. 001 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CDPS-
004-2023, se modificaron el alcance del objeto contractual, se adicionaron actividades y la forma de pago fue
modificada. De la siguiente forma:

1. Objeto Contractual: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ORGANIZACION Y
EJECUCION DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES PARA LOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE BIENESTAR 2023,
CONCERTADO ENTRE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR Y EL FONDO DE
BIENESTAR DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR - PARA LA VIGENCIA 2023

1.1. ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR:
El contratista debera realizar las siguientes actividades descritas en el alcance del objeto a contractual, con
suma diligencia y cuidado; de acuerdo a las especificaciones técnicas presentadas.

No Actividad Descripcion No. de Fecha del
Personas Evento
Beneficiadas

1 Conmemoracion del | Actividades Conmemorativas y reflexivas, 40 mujeres Mes de Marzo
Mes de la mujer alusivas a la celebracion del mes de la
Muijer, en la cual deberan incluir la logistica
pertinente para la celebracion del evento.

Mes: Marzo
2 conmemoracion al Actividades Conmemorativas y reflexivas, | 35 Hombres Marzo 21 de 2023
Dia del Hombre alusivas a la celebracién del dia del
Hombre, en la cual deberan incluir la Lugar: Contraloria
logistica pertinente para la celebracion del Departamental de
evento. Bolivar
Mes: Marzo
3 Cumpleafios 82 Celebracién del Cumpleafios No. 82 de la | 62 personas Marzo 24 de 2023
Contraloria Contraloria Departamental, el cual debera
desarrollarse las siguientes actividades: Lugar: Hotel

1. Eucaristia de accién de gracias
dirigidas a los empleados de la

Contraloria.
2. Recuerdo de la Fecha
conmemorativa.

3. Exaltacion a los servidores que
cuenta con mas de 25 afos
(Reconocimiento y placa de
conmemoracion,

Tarjetas de invitacion del Evento.
Salon para el Evento y eucaristia.
Almuerzo (el almuerzo debera
incluir. Coctel de Bienvenida,
Entrada Plato fuerte, Poste).
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7. Decoracion - torta decorada logo
Contraloria.

Mes: Marzo

4 Dia de la secretaria

Almuerzo para nuestra secretarias y
Directivos de la Institucion.

Mes: Abril

10 personas

Abril 26 de 2023

5 Dia del servidor
publico

Jornada de reflexion institucional dirigida a
fortalecer el sentido de pertenencia,
eficiencia, adecuada prestacion de
servicios, valores, ética del servicio en lo
publico y el buen gobierno y se exaltara la
labor del servidor publico.

Lugar campestre, almuerzo, refrigerio,
suministro de transporte

Mes: Junio

62 personas

Junio 27 de 2023

Lugar:
Restaurante Rica
Brasa

6 Dia de la familia

Conforme a lo establecido en la Ley 1857 de
2017, se conmemorara el dia de la Familia
de los Servidores Publicos de la Contraloria
Departamental de Bolivar.

Actividad que deberd contener Lugar
campestre con amplias zonas de diversion,
animacion y recreacion, actividades de
recreacion para los grupos, refrigerios (2),
almuerzo, transporte bus climatizado,
hidratacién.

Mes: Octubre

162 personas

Octubre 13 de
2023

Lugar: Centro
Recreacional Los

Chiricocos

7 Celebracién de
cumpleafios

Actividad trimestral “Unete y Celebra Tu
Cumpleafios”

incluye torta de cumpleafios, refrigerio,
decoracion y actividad de integracion.

Mes: Marzo - Junio - Septiembre y
Diciembre

62 personas

Trimestral

Lugar: Contraloria
Departamental de
Bolivar

8 Actividad Por Tu
Salud Ponte Pilas

Se deberan realizar campafias de
promocion y  difusion de  habitos
alimenticios, deporte y en general habitos
de vida saludable en procura del
mejoramiento continuo de la calidad de vida
de los empleados - Suministro de instructor
e hidratacion para actividad de rumba
terapia camiseta, agua, Gatorade vy
refrigerio y sonido; stand de toma de
presion, talla, peso, actividad por el dia de
la actividad fisica.

Mes: Abril

62 personas

12 de Abril de
2023

Lugar: Contraloria
Departamental de
Bolivar

9 Retiro Mis Mejores
Afos

Conforme al Decreto-Ley 1567 de 1998 —
articulo 24 Decreto 1083 de 2015 — articulo
2.2.10.7.

9 personas

Septiembre del 12
al 15 de 2022
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Lugar: Ciudad de
Tunja

Actividad para el personal en edad de retiro
Actividad  recreoformativa  para  los
prepensionados.

Recreativa: destino Tunja — la cual debe
incluir tiquetes aéreos, transporte terrestre,
alimentacion y hospedaje, tours (4
municipios de Boyaca), seguro de viaje
durante de 5 dias y 4 noches presentar
opciones en acomodacién individual y doble

Mes: Septiembre

10 Novenas Navidefias | Suministro de refrigerio durante los dias de | 100 personas Del 15 al 20 de
la novena y actividad especial para el Diciembre
ultimo dia, para la premiacién (premios) de
la mejor area decorada, la cual podran
asistir funcionarios con sus familiares
previa inscripcion. Lugar: Contraloria
Departamental de

Bolivar
11 Fiesta de Fin de Se deberd hacer una actividad recreativa | 50 personas Diciembre 05 de
Afio Hijos de los para los hijos de los servidores en la edad 2023
Empleados de 0 a 12 afios, suministro de logistica,
refrigerios, premios, recreacionista; en cual Lugar: La Granja
se entregara un Estimulo al Hijo del de los Abuelos
funcionario
12 Fiesta de Fin de Esta actividad se realizaria de noche la | 62 Personas Diciembre 15 de
Afio Empleados de | primera semana del mes de diciembre, la 2023
la Contraloria cual debe incluir decoracion de lujo,
suministro de refrigerios, suministro de
agua, premios, bebidas gaseosas,
exaltacion, Refrigerios, Alimentacion y 2 Lugar: Hotel
agrupaciones musical de reconocimiento Centro Historico —
local, ancheta (botella de vino, pasabocas, Zona Turistica de
enlatados etc) la ciudad.
13 Estimulos e Entrega un incentivo como regalo, pasadia | 62 Personas Estimulo o]
Incentivos de recreacién o viaje, electrodoméstico; incentivo a
para premiar su desempefio durante la escogencia del
vigencia funcionario

2. Plazo de ejecucién: HASTA DICIEMBRE 20 DE 2023, CONTADOS A PARTIR DEL CUMPLIMIENTO
DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.

3. Valor y Forma de Pago: TRESCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS MICTE
($328.000.000), el cual se encuentra amparado con los certificados de disponibilidad presupuestal Nos.
005 de Marzo 002 de 2023 y 022 de octubre 09 de 2023. El cual se pagara de la siguiente manera: EL
FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR realizara el pago del valor del
contrato asi: Un Primer Giro o desembolso, por valor de CUARENTA Y NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS ($ 49.600.0000), equivalente al 15,12% del valor contractual, pagadero una
vez se concluyan a satisfaccion las siguientes actividades conforme al Alcance del Objeto: 1. Estrategia
de organizacion de las actividades a ejecutar: Fechas y horarios, relacion de personal que ejecutara las
actividades, identificacion del perfil de los servidores publicos priorizados para cada actividad, relacion
del micro curriculo que se desarrollara en cada actividad. 2. Elaboracion de un sistema de verificacion por
medio del cual el Fondo de Bienestar Social realizara un seguimiento al personal asistente en aras de
determinar si las actividades a ejecutarse cumplieron con los fines propios del bienestar social. Un
Segundo Giro o desembolso por valor de SETENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS ($74.400.000), equivalente al 22,68% del valor contractual, previa certificacion de avance del
supervisor del contrato. Un Tercer Giro o desembolso por valor de SETENTA MILLONES DE PESOS
($70.000.000), equivalente al 21,34% del valor contractual, previa certificacién de avance del supervisor
del contrato no menor al 50% del mismo, Un_Cuarto Giro o desembolso por valor de CIENTO UN
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 101.200.000), equivalente al 30,8%% del valor
contractual, previa certificacion de avance del supervisor del contrato no menor al 70% del mismo y
aprobacion de los estimulos o incentivos a funcionarios y Un Quinto Giro o desembolso por valor de




TREINTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 32.800.000) equivalente al 10%

del valor contractual, al finalizar el objeto contractual, previa presentacion de informe de ejecucién de
actividades al Supervisor del Contrato, expedicion del certificado de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor, presentacion de la Cuenta de cobro y/o factura, pago de los aportes al sistema de seguridad
social integral y las demas que administrativa y financieramente sean pertinentes. PARAGRAFO 1: Para
cada pago el contratista debera presentar: informe de actividades, recibo a satisfaccion expedido por el
supervisor del contrato y acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 sobre el pago de las obligaciones Con el Sistema de seguridad social integral.

Actividades Realizadas: De conformidad con lo pactado en el objeto contractual, para esta
segunda cuenta me permito informar y entregar a la entidad el listado y la evidencias de las
actividades ejecutadas:

No Actividad Descripcion No. De Fecha del Observacion
Personas Evento
Beneficiadas
1 Conmemora | Actividades Conmemorativas y reflexivas, alusivas 40 mujeres Mes de Marzo | EJECUTADO
cion del Mes | ala celebracidn del mes de la Mujer, en la cual
de la mujer deberan incluir la logistica pertinente para la
celebracion del evento.
Mes: Marzo
2 conmemora | Actividades Conmemorativas y reflexivas, alusivasa | 35 Hombres Marzo 21 de | EJECUTADO
cién al Dia la celebracion del dia del Hombre, en la cual 2023
del Hombre | deberdn incluir la logistica pertinente para la
celebracidn del evento. Lugar:
Contraloria
Mes: Marzo Departament
al de Bolivar
3 Cumpleafios | Celebracién del Cumpleafios No. 82 de la | 62 personas Marzo 24 de | EJECUTADO
82 Contraloria Departamental, el cual debera 2023
Contraloria desarrollarse las siguientes actividades:
Lugar: Hotel
1.  Eucaristia de accidn de gracias dirigidas a Corales de
los empleados de la Contraloria. Indias
2. Recuerdo de la Fecha conmemorativa.
3. Exaltacién alos servidores que cuenta con
mas de 25 afios (Reconocimiento y placa
de conmemoracion,
4. Tarjetas de invitacion del Evento.
5. Salén para el Evento y eucaristia.
6. Almuerzo (el almuerzo debera incluir:
Coctel de Bienvenida, Entrada Plato
fuerte, Poste).
7. Decoracion - torta decorada logo
Contraloria.
Mes: Marzo
4 Dia de la Reconocimiento para Nuestras Secretarias. 10 personas Abril 26 de EJECUTADO
secretaria 2023
Mes: Abril
5 Dia del Jornada de reflexion institucional dirigida a 62 personas Junio 27 de EJECUTADO
servidor fortalecer el sentido de pertenencia, eficiencia, 2023
publico adecuada prestacion de servicios, valores, ética del
servicio en lo publico y el buen gobierno y se Lugar: Rica
exaltara la labor del servidor publico. Brasa
Lugar campestre, almuerzo, refrigerio, suministro
de transporte
Mes: Junio
6 Dia de la Conforme a lo establecido en la Ley 1857 de 2017, | 180 personas Octubre 13 de | Por realizar
familia se conmemorard el dia de la Familia de los 2023
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Novenas
Navidefias

Servidores Publicos de la Contraloria
Departamental de Bolivar.

Actividad que debera contener Lugar campestre
con amplias zonas de diversién, animacién vy
recreaciéon, actividades de recreacion para los
grupos, refrigerios (2), almuerzo, transporte bus
climatizado, hidratacion.

Mes: Octubre

Suministro de refrigerio durante los dias de la
novena y actividad especial para el ultimo dia,
para la premiacion (premios) de la mejor area
decorada, la cual podran asistir funcionarios
con sus familiares previa inscripcion.

Lugar:  Finca

Los Chiricocos

Del 15 al 20
de Diciembre

100 personas Por ejecutar

Lugar:
Contraloria
Departament
al de Bolivar
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Diciembre 05

Por ejecutar

11 Fiesta de Se debera hacer una actividad recreativa para | 50 personas
Fin de Afo | los hijos de los servidores en la edad de 0 a 12 de 2023
Hijos de los | afios, suministro de logistica, refrigerios,
Empleados | premios, recreacionista; en cual se entregara Lugar: La
un Estimulo al Hijo del funcionario Granja de los
Abuelos
12 Fiesta de Esta actividad se realizaria de noche la 62 Personas Diciembre 15 | Por ejecutar
Fin de Afio | primera semana del mes de diciembre, la cual de 2023
Empleados | debe incluir decoracion de lujo, suministro de
dela refrigerios, suministro de agua, premios,
Contraloria | bebidas gaseosas, exaltacion, Refrigerios,
Alimentacién y 2 agrupaciones musical de Lugar: Hotel
reconocimiento local, ancheta (botella de vino, Centro
pasabocas, enlatados etc) Historico —
Zona Turistica
de la ciudad.
13 Estimulos Entrega un incentivo como regalo, pasadia de | 62 Personas Estimulo o Por ejecutar
e recreacion o viaje, electrodoméstico; para incentivo a
Incentivos premiar su desempefio durante la vigencia escogencia
del
funcionario
Observaciones: Las fechas y los lugares planteados, pueden ser objeto de revisién por parte del
supervisor del contrato, los cuales en aras de garantizar calidad y mejor precio
podrian ser modificados.

Atentamente, “L-

3

ANCIO BARRIOS

rd

WILLIAMS

C.C. 73.164.991
Representante Legal

Fundaciéon Unidos por un Suefio Colombiano
Nit. 900934103-3



12/10/23, 5:51

Sefiores FONDO DE BIENESTAR DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR
NIT 900.834.055-9 Teléfono (605) 3126638755
Direccion Centro Cll Gastelbondo 2 -67 Ciudad Cartagena - Colombia
item Descripcion Cantidad

1

FUNDACION UNIDOS POR UN SUE???0 COLOMBIANO

NIT 900.934.103-3

Tel: (605) 4277965
Cartagena - Colombia

fundaunidos123@hotmail.com

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ORGANIZACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES
RECREATIVAS, D

BRR PLAN 400 MZ 9 LT 15

Factura - iSiigo

1.00

Factura electrA3nica de venta
No. USFE 12

Fecha y hora Factura

Generacion 12/10/2023, 05:50
Expedicion 12/10/2023, 05:50
Vencimiento 12/10/2023

Vr. Total

70,000,000.00

cnoldgico: Sigo SAS - Mit 830.048.145-8. Mombre Software: Siigo Mube. Firma electrdnica: wer en al XML

Fabricante Software y Proveedor t

12



12/10/23, 5:51 Factura - iSiigo

Total items: 1

Total Bruto 70,000,000.00
Valor en Letras: o
Setenta millones de pesos m/cte IVA 0% 0.00
T
Condiciones de Pago: otal a Pagar 70,000,000.00
Transferencia $ 70,000,000.00
Observaciones:

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. NGmero Autorizacion 18764038581071 aprobado en 20221027 prefijo USFE desde el nimero 2 al 100
Vigencia: 12 Meses
- Actividad Econdmica 9499 Actividades de otras asociaciones n.c.p. Tarifa 0.08
CUFE: 9b734242c5f891da550f02e09e315a8570696980a23335a9d7eac81d45ec211aba8950fb683e605ebc8ebdaabbec222f

2/2
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Cartagena de Indias — Octubre de 2023

Sefiores

FONDO DE BIENESTAR DE LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR

Ciudad.

CERTIFICADO DE PAGO DE LOS APORTES

Por medio de la presente me permito certificar, que la FUNDACION UNIDOS POR UN
SUENO COLOMBIANO, identificada con Nit. 900934103-3, no cuenta con personal
contratado dentro de la misma, sus miembros realizan un trabajo voluntario, por tanto no
se hace necesario que esta realice aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales, aportes parafiscales y de contratacién de aprendices al Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Cajas de
compensacion Familiar.

Para constancia se firma en Cartagena a los Doce (12) dias del mes de Octubre del 2023.
L,

B

7

WILLIAMS LUIS CANCIO BARRIOS

C.C. 73.164.991

Representante Legal

Fundacion Unidos por un Suefio Colombiano
Nit. 900934103-3

JAIME ALBERTO MIRANDA GOMEZ
T.P. No. 81155-T
Revisor Fiscal



Camara de Conercio de Cartagena o
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedici on: 25/04/2023 - 6:51:03 AM

Reci bo No.: 0008908236 Val or: $7.200 . .isen-
CODI GO DE VERI FI CACI ON: i necdai bt aXLf gGh

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

CON FUNDAMENTO EN LAS | NSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REQ STRO DE
ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMVERCI O CERTI FI CA

NOVBRE, | DENTI FI CACION Y DOM CI LI O

Razon soci al : FUNDACI ON UNI DOS POR UN SUENO COLQOVBI ANO
Si gl a: No reporto
Nit: 900934103- 3
Dom cilio principal: CARTAGENA, BOLI VAR, COLQOVBI A

| NSCRI PCI ON
| nscripci 6n No. : 09- 355295- 22
Fecha inscri pci on: 25 de Enero de 2016
Utino afio renovado: 2023
Fecha de renovaci on: 25 de Abril de 2023
G upo NI F: Gupo I. NIIF Plenas.

UBI CACI ON
Di recci 6n del domicilio principal: Caracoles manzana 32 Lote 26
Muni ci pi o: CARTAGENA, BOLI VAR, COLOWBI A
Correo el ectronico: f undauni dos123@ot mai | . com
Tel éf ono conercial 1: 3043856226
Tel éf ono conerci al 2: No reporto
Tel éf ono conercial 3: No reporto
Pagi na web: No reportd
Direcci 6n para notificaci on judicial: CARACOLES MANZANA 32 LOTE 26
Muni ci pi o: CARTAGENA, BOLI VAR, COLOMBI A
Correo el ectroénico de notificacion: f undauni dos123@ot mai | . com
Tel éf ono para notificaci 6n 1: 3043856226
Tel éf ono para notificaci 6n 2: No reporto
Tel éf ono para notificacion 3: No reporto

La persona juridi ca FUNDACI ON UNI DOS POR UN SUENO COLOMBI ANO S| autorizé
para recibir notificaciones personales a través de correo el ectrodnico,
de conformdad con lo establecido en los articulos 291 del Cbdigo

Pdgina: 1de 7



Camara de Conercio de Cartagena o
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedici on: 25/04/2023 - 6:51:03 AM

Reci bo No.: 0008908236 Val or: $7.200 . .isen-
CODI GO DE VERI FI CACI ON: i necdai bt aXLf gGh

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

General del Proceso y 67 del Codigo de Procedimento Adm nistrativo y de
| o Contencioso Admi nistrativo

CONSTI TUCI ON

CONSTI TUCI ON: Que por Acta No. 001 del 04 de Enero de 2016,
correspondiente a la reunién de Asanblea de Asociados cel ebrada en
Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 26 de Enero de 2016
bajo el nunmero 26,461 del Libro I, se constituyd una entidad sin anino

de |l ucro denom nada:
FUNDACI ON UNI DOS POR UN SUENO COLOVBI ANO
ENTI DAD QUE EJERCE | NSPECCI ON, VI G LANCI A Y CONTRCL
Gober naci on de Bol i var
TERM NO DE DURACI ON

VIGENCIA: Qe la entidad sin anino de lucro no se halla disuelta y su
duraci on es i ndefini da.

OBJETO SOCI AL

OBJETO SOCI AL. La FUNDACION, objeto principal objeto principal seran
buscar entidades que incentiven y favorezcan el nejoramento de |la
calidad de vida y el desarrollo social de | os nifos, jovenes, adultos,
personas en estado de vul nerabilidad, discapacitados, adultos mayores,
nmadres cabeza de familia, poblacidn en riesgo y todas aquell as personas
de especial proteccién, tal cono o establece la Ley estatutaria 1618
del 27 de Febrero de 2013. Todo esto nediante el desarroll o de proyectos
gue busquen la inclusion social, asegurando que estas personas tengas
las msnas oportunidades, se les brinde un trato igualitario, y la
posi bilidad real y efectiva de acceder a | a educaci6on, a |a vivienda, al
deporte, a la recreacibn, ala ludica, a la salud, alinentacio6n, a un
trabajo digno, a la cultura, asesoria juridica, asistencia psicoldgica,
Capacitaci 6n Social y Productiva, asesoram ento enpresarial, Sistenmas de
gesti on de calidad nedio anbiente, seguridad y salud |aboral,
construcci 6n, atencion y prevencion de desastres y denas anbitos que
garanticen | a protecci 6n de sus derechos fundanental es. Todo | o anterior
buscando y concentrado fondos y ayudas publicas y privadas en todo el

Pdgina: 2de 7



Camara de Conercio de Cartagena o
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedici on: 25/04/2023 - 6:51:03 AM

Reci bo No.: 0008908236 Val or: $7.200 . .isen-
CODI GO DE VERI FI CACI ON: i necdai bt aXLf gGh

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

pais. La Fundacién podra conercializar con los diferentes articulos y
prendas que estimulen el progreso de estas personas, capacitaciones que
| os instruyan al manejo y el desenpefio de una vida en soci edad.

DESARROLLO DEL OBJETO SOCI AL. La Fundaci 6n podra para el cunplimnmento de
sus fines especificos o actividades: a.) Desarrollar proyectos dirigidos
a |os nifos, jovenes, adultos, personas de la tercera edad y en general
a |l a poblaci 6n vul nerable, de la ciudad, el departanmento y todo el pais,
en el plano de |a educacion, la vivienda, el deporte, |la recreacion, |a
| udi ca y el aprovechamento del tienpo libre, de la salud, Ila
alimentacion, a wun trabajo digno, a la cultura, asesoria juridica,
asi stencia psicol 6gica, Capacitaci 6n Social y Productiva, asesoram ento

enpresarial, Sistemas de gestién de calidad nedi o anbi ente, seguridad y
salud | aboral, la construccion y, la atencio6n y prevenci 6n de desastres.
b.) Fomentar el Deporte en todos l|los niveles y disciplinas, Ila
Recreaci 6n, la Ludicay la Cultura nediante |a ejecuci 6n de Progranas y

| a organizaci 6n de eventos con nifios, jovenes, adultos, personas de |la
tercera edad y en general con |a poblacién en estado de vul nerabilidad.
c.) Desarrollar programas y canpafas de Alinentaci 6n, Asesoria juridica,
asi stencia psicologica, capacitacion social y productiva a nifos,
j bvenes, adultos, personas de l|la tercera edad Yy en general con |la
pobl aci 6n en estado de vulnerabilidad. d.) Fonmentar y desarrollar
programas tendientes a lograr el acceso a los distintos niveles
educativos y la optinmzacién en |a educacién de |os nifos, joévenes,
adultos, personas de la tercera edad y en general con |a poblacién en
estado de vulnerabilidad. e.) Fomentar y desarrollar programs en
procura de que |os |jovenes, adultos y en especial |as personas en
condi ciones de vulnerabilidad puedan acceder a un enpleo digno. f.)
Brindar asesoria en todo el territorio colonbiano, a los diferentes
entes ya sea de natural eza publica o privada en activi dades deportivas,
recreativas, sociales culturales, juridicas, psicoldgicas, entre otras.
g.)Organizar |las condiciones para desarrollar sus propias activi dades,
celebra contratos o convenios y asoci arse con otras entidades sin anino
de lucro, de caréacter nacional o internacional. h.)Realizar, patrocinar,
organi zar, sistematizar toda clase de eventos, en el pais o en el
exterior, que contribuyan al cunplimento del presente objeto social.
i.) Realizar y ejecutar l|a construccion de obras en | os nunicipios,
distritos, departanentos y en general en todo el pais. j.) Apoyar,
patrocinar y/o facilitar |a ejecuci 6n de ideas presentadas por personas
O grupos, cuyos propositos y objetivos concuerden con |os de LA
FUNDACI ON. k.) Las demés rel aci onadas con | os objetivos antes descritos.
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Camara de Conercio de Cartagena o
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedici on: 25/04/2023 - 6:51:03 AM

Reci bo No.: 0008908236 Val or: $7.200 . .isen-
CODI GO DE VERI FI CACI ON: i necdai bt aXLf gGh

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

REPRESENTACI ON LEGAL

REPRESENTACI ON LEGAL. El Presidente de la Junta Directiva es e

Representante |l egal de la FUNDACCON y es elegido por Ia Junta Directiva,
para periodos de 4 afios. El Presidente de la Junta Directiva continuara
al frente de sus funciones hasta tanto se produzca nueva designaci 6n y
entrega del cargo.

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL. Son funciones del Presidente de |la
Junta Directiva: a) Actuar conp representante | egal de |a Fundaci 6n. b)
Convocar y presidir con los linmtes que sefial an | os presentes est at ut os,
todas |as Asanbleas General es, reuniones de |la Junta Directiva y actos
sociales de |a Fundacion. <c¢) Velar por los intereses de | a Fundaci 6n
debi endo firmar las actas, contratos, convenios, correspondencia
especial, nenorias y todos |os docunentos enmanados de | a Fundaci 6n; sin
dicha firma tales actos no tendran valides. d) Establecer acciodn
juridica a quienes nalversen, destruyan o dafien | os fondos o bienes de
la Fundacion. e) Odenar los gastos y firmar conjuntanente con el
Tesorero de l|a Fundacion |os pagos, dentro de sus limtaciones. f)
Aprobar los actos y contratos que conpronmetan a | a Fundaci on y | os que
seflalen | os estatutos, reglanentos, acuerdos de |a Asanblea o |a Junta
Directiva, resoluciones o denmas docunentos. g) Presentar a | a Asanbl ea
General de Fundadores informe escrito sobre la nmarcha de I a fundaci 6n y
en las reuniones extraordinarias explicaciones sobre |os notivos de |a
convocatoria. h) Hacer «cunplir la Ley, |os estatutos, |os reglanentos
internos, |los acuerdos de la Asanblea, |as resoluciones de |la Junta
Directiva, y los principios de la fundacidon. i) Las denmas que
correspondan a |a natural eza de su cargo. j) Nonbrar |os funcionarios y
cargos que sean necesarios para el funcionan ento de | a Fundaci 6n. k)
Celebrar |os actos y |los contratos para el desarrollo del objeto soci al
de LA FUNDACION. 1) Colocar a consideraci6n y aprobaci éon de |la Junta
Directiva y de la Asanblea, |os planes, programas y proyectos de |la
Fundacion. m Verificar el cunplimento de | os procesos detern nados por
la Junta Directiva en |a fornulaci 6n y presentaci 6n de | os proyectos. n)
Vel ara que | os proyectos se presenten de manera oportuna y con adecuada
cal i dad.

NOVBRAM ENTOS
CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
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Camara de Conercio de Cartagena o
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedici on: 25/04/2023 - 6:51:03 AM

Reci bo No.: 0008908236 Val or: $7.200 . .isen-
CODI GO DE VERI FI CACI ON: i necdai bt aXLf gGh

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

REPRESENTANTE LEGAL WLLIAMS LU S CANCI O C 73.164.991
PRESI DENTE BARRI OS
DESI GNACI ON

Por Acta No. 001 del 04 de Enero de 2016, correspondiente a | a reunidn
de Asanbl ea de Asoci ados cel ebrada en Cartagena, inscrita en esta Canara
de Conercio el 26 de Enero de 2016 bajo el nuanero 26,461 del Libro |
del Registro de Enti dades Sin Anino de Lucro.

JUNTA DI RECTI VA

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
PRI NCI PAL WLLIAMS LU S CANCI O C 73.164.991
BARRI OS
DESI GNACI ON

Por Acta No. 001 del 04 de Enero de 2016, correspondiente a |l a reuniédn
de Asanbl ea de Asoci ados cel ebrada en Cartagena, inscrita en esta Canara
de Conercio el 26 de Enero de 2016 bajo el nuanero 26,461 del Libro |
del Registro de Entidades Sin Anino de Lucro.

PRI NCI PAL ALEXANDRA MARGARI TA C 45.530. 237
MORALES
CARRASQUI LLA
DES| GNACI ON

Por Acta No. 001 del 04 de Enero de 2016, correspondiente a | a reunidn
de Asanbl ea de Asoci ados cel ebrada en Cartagena, inscrita en esta Canara
de Conmercio el 26 de Enero de 2016 bajo el numero 26,461 del Libro |
del Registro de Entidades Sin Anino de Lucro.

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
REVI SOR FI SCAL JAI ME ALBERTO M RANDA C 73.161. 330
GOVEZ
DES| GNACI ON

Por acta No. 002 del 26 de Octubre de 2018, otorgada en Asanbl ea General
de Asociados en Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 7 de
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Camara de Conercio de Cartagena o
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedici on: 25/04/2023 - 6:51:03 AM

Reci bo No.: 0008908236 Val or: $7.200 . .isen-
CODI GO DE VERI FI CACI ON: i necdai bt aXLf gGh

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

Novi enbre de 2018 bajo el numero 35,558 del Libro | del Registro de
enti dades sin anino de Lucro.

REFORVAS DE ESTATUTCS
REFORVA: Que hasta |la fecha |l a entidad no ha sido refornada.
RECURSOS CONTRA LOS ACTCS DE | NSCRI PCI ON
De conformdad con |o establecido en el Cdédigo de Procedinmento
Adm nistrativo y de |o Contencioso Admnistrativo y la Ley 962 de 2005,
los actos admnistrativos de registro, quedan en firne dentro de | os
diez (10) dias habiles siguientes a |la fecha de inscripcidn, sienpre que
no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para |l a
Camara de Conerci o de Cartagena, |os sabados NO son dias habiles.
Una vez interpuestos |os recursos, |os actos adm nistrativos recurridos
guedan en efecto suspensivo, hasta tanto |os m snbs sean resueltos,
conf or e lo prevé el articulo 79 del Codigo de Procedimento
Adm nistrativo y de | os Contenci oso Adm ni strativo.
CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl 1 U
Actividad principal codigo Cll1U 9499
| NFORVACI ON COVPLENMENTARI A
TAVANO DE EMPRESA
De conformdad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 y la Resolucion 2225 de 2019 del DANE el tamafio de |a
enpresa es Mcro.

Lo anterior de acuerdo a |a informaciodn reportada por el matricul ado o
inscrito en el formulario RUES:

| ngresos por actividad ordinaria $700, 000, 000. 00

Actividad econom ca por |a que percibid nayores ingresos en el periodo -
CllU 9499
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Camara de Conercio de Cartagena o
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedici on: 25/04/2023 - 6:51:03 AM

Reci bo No.: 0008908236 Val or: $7.200 . .isen-
CODI GO DE VERI FI CACI ON: i necdai bt aXLf gGh

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

Este certificado refleja la situacion juridica registral de |a entidad,
a la fecha y hora de su expedi ci on.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segun | o dispuesto en
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firnma mecénica que es
una representacion grafica de la firma del Secretario de |a Camara de
Conercio de Cartagena, cono la firma digital y la respectiva estanpa
cronol 6gica, |las cuales podra verificar a través de su aplicativo visor
de docunent os PDF

Si usted expidid el certificado a través de la plataforma virtual, puede
inmprimrlo con |la certeza de que fue expedido por |a Camara de Conercio
de Cartagena. La persona o entidad a |la que usted |le va a entregar el
certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4) veces durante
60 dias calendario contados a partir del nonento de su expedi ci 6n,
i ngresando a wwv. certificadoscamara.com y digitando el cédigo de
verificacion que se encuentra en el encabezado del presente docunento.
El certificado a validar corresponde a la inmgen Yy contenido del
certificado creado en el nonento en que se gener6 en las taquillas o a
través de la plataforma virtual de |a Canara.

MNANCY BLANCO MORANTE
DIRECTORA DE SERVICIOS REGISTRALES,
ARBITRAJE Y COMNCILIACION
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

(415)770

4. Numero de formulario

14697624463

020) C

7212489984(8

001469762446 3

5. NUimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 9 3 4 1 0 3 3 Impuestos de Cartagena 6
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
FUNDACION UNIDOS POR UN SUENO COLOMBIANO
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Cartagena 001
41. Direccion principal
BRR PLAN 400 MZ 9 LT 15
42. Correo electronico fundaunid05123@h0tmail.c0m
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 301427 7 9 6 5|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
9499f20o1601,04f][ ~ || NN | |- |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A
sacodgo|5 |7 [1 41 6] (| ) Ao |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena
16- Obligacién facturar por ingresos bienes
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 ] e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61 Fecha [2020-07-

07/12:10: 18 |

sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberad ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

CANCIO BARRIOS WILLIAMS LUIS

Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 18-11-2020 03:24:05PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 2 de 5 Hoja 2
4. Numero de formulario 14697624463
(415)7707212489984(8020) 000001469762446 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 009 3 4

6.DV
3

12. Direccién seccional

Impuestos de Cartagena

103

14./Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

| 2|

63. Formas asociativas

-

64. Entideédes o insfitutos de derechapublico de orden nacional, departamental,
municipal y'descentralizados

-

65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 0rgapismos
. Sin personeria juridica . Otras organizaciones no clasificadas . Beneficio
68. Si fa juridi 69. Of izaci lasificad 16 70. Benefici 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 82. Nacional 100 %
72. Namero 1
73. Fecha 20160104 83. Nacional publico 0 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 20160126
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 3552 95
78. Departamento 1 3
79. Ciudad/Municipio 9 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
AT
80. Desde 20160104 | ) )
a1, Hasta W i . . 87. Extranjero privado 0 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades 5
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual $0.Fecha cambio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 L 1 1 -
|
2 [ . . -
|
g [ . . -
4 | 1 1 :
5 | 1 1 B
Vinculacién econémica
93é(\:{airn]g#ei1é;;én 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la 96. DV.

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais

otorgado en el exterior

sociedad o natural del exterior con E

172. NUmero de identificacion tributaria

P

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 18-11-2020 03:24:05PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(8

3 de 5 Hoja 3

14697624463

001469762446 3

Pagina

020) C

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 9 3 4 1 0 3 3 Impuestos de Cartagena 6
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20160104 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |7 3 1 6 4 9 9 1 |
1 A [ AN
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
CANCIO |BARRIOS WILLIAMS |LUIS
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 18-11-2020 03:24:05PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14697624463
(415)7707212489984(8020) 000001469762446 3
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 9 3 4 1 0 3 3 Impuestos de Cartagena 6
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |7 3 1 6 4 9 9 1 | | COLOMBIA 16 9
I — £,
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
CANCIO BARRIOS |WILLIAMS |LUIS
l Fa £ A\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122:-Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| |
/|1 /32971 6,0-1,0 4 L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |4 5 5 3 0 2 3 7 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
MORALES CARRASQUILLA ALEXANDRA MARGARITA
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20160104 L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. | /
119. Razén social
(L) N\
120. Valor capital del socio | 121. % Pairticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| —D—N, | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 NSO
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1

Fecha generacién documento PDF: 18-11-2020 03:24:05PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 5 de 5 Hoja 5
14697624463
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LICA DE COLOMBIA
R!%EH%FICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

73.161.330

NUMERO

MIRANDA GOMEZ

APELLIDOS

AIME ALBERTO

16-NOV-1973

FECHA DE NACIMIENTO
CARTAGENA

(BOLIVAR)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.73 A+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO

09-MAR-1992 CARTAGENA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION %
REGISTRADORA NACIONAL
H i

ALMABEATRIZ RENGIFO LOPEZ

A-0500100-30138965-M-0073161330-20051004 0340905277B 02 181641666



EXPECIALISTA EN CONTABILIDAD FINANCIERA
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Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracion del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacion del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversién

CO1.PCCNTR.4747492
1
Firmado

7 horas de tiempo transcurrido (3/9/2023 10:12:56 AM(UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

CDPS-004-2023

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ORGANIZACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES RECREATIVAS,
DEPORTIVAS Y CULTURALES PARA LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE BIENESTAR 2023,
CONCERTADO ENTRE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE
BOLIVAR Y EL FONDO DE BIENESTAR DE LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR - PARA LA VIGENCIA 2023

Prestacion de servicios
[~ Si¥No
286 Dias

12/20/2023 23:59 *

0 dias

[TSi|¢No *
[~Si¥¢No *
[T Si¥No *
[~Si|¢No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

FONDBOL2

P~J COLOMBIA, Cartagena
Q] Aok

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacion
(es)

P~J COLOMBIA, Cartagena

Cuenta bancaria del proveedor

FUNDACION UNIDOS POR UN SUENO COLOMBIANO

ﬂ Numero de documento 900934103

Proveedor

FUNDACION UNIDOS POR UN SUENO
COLOMBIANO

Aprobacién del contrato

Nonrbre del banco Tipo de cuenta

banco de bogota Corriente

Nanero de cuenta

504156563

Aprobador - Proveedor

williams luis 3/9/2023 5:15:35 PM
Agr’ obado ... io g efgga‘f’:'én, ((UTC-05:00) Bogota, Lima,
por: barrios p " Quito)

Aprobador — Entidad Estatal

TATIANA 3/9/2023 5:22:44 PM
Ag’rr obado,\\pGARITA Z e‘r:g:a‘(j:(l?én' ((UTC-05:00) Bogota,
por: ROMERO LUNA 8P  Lima, Quito)

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Documentos Tipo

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de
No la Ley 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir

minimo el 30%de los recursos

del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo

con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 20217

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto
destinados a la compra de alimentos

[SifgNo
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Contrato asociado a las
ordenes impartidas por la
Corte Constitucional en la [SiwNo
Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucién y entrega

Sentencia que declara el estado de Cosas
Inconstitucionales en relacion con los derechos de los
nifios del pueblo Wayuu.

Condiciones de entrega:

El contrato puede ser prorrogado [~Si[”No

Configuracion financiera - Configuraciones generales

¢ Se requieren emisiones de
coédigos de autorizacion?

[SifgNo

Configuracion financiera - Garantias

¢ Solicitud de garantias? [~ Si¢No

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [~ Si¢No

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago

Plazo de pago de la factura

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.4747492

Proveedor FUNDACION UNIDOS POR UN SUENO COLOMBIANO

Creado por

Agregado en -

Comentario

Anexos del contrato

Descripcion
COTIZACION 1.pdf

COTIZACION 2.pdf
COTIZACION 3.pdf

aogoad

Social_Recreacion.pdf

ANALISIS DE SECTOR.pdf
CERTIFICACION DE IDONEIDAD.pdf
ESTUDIOS PREVIOS.pdf

0 0o

Direccién de notificaciones

Certificado de Disponibilidad Presupuestal_FBS_CDB_No.05_2023_Bienestar

Nonmbre

COTIZACION 1.pdf
COTIZACION 2.pdf
COTIZACION 3.pdf

Certificado de Disponibilidad
Presupuestal FBS_CDB_No.05_2023_Bienestar
Social_Recreacion.pdf

ANALISIS DE SECTOR.pdf
CERTIFICACION DE IDONEIDAD.pdf
ESTUDIOS PREVIOS.pdf

Descargar
Descargar
Descargar

Descargar

Descargar
Descargar

Descargar

Detalle
Detalle
Detalle

Detalle

Detalle
Detalle

Detalle

Direccion de notificaciones centro calle gastelbondo # 2 - 67
Ubicacion CO-BOL-13001 - Cartagena

Pais COLOMBIA

Departamento Bolivar

Municipio Cartagena

Direccion centro calle gastelbondo # 2 - 67

Caodigo postal

Grados (°) Minutos () Segundos (")
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Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucidn del contrato

ID  Direccion Ubicacion

1 Centro calle 36 Gastelbondo No. 2-67 COLOMBIA > Bolivar > Cartagena

1 CO1.PCCNTR4747492

Ref. Articulo Cdédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA
ORGANIZACION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES RECREATIVAS,
DEPORTIVAS Y CULTURALES PARA
LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DE

1 86132000 CONFORMDAD CON EL PLAN DE 1.00 UN 248,000,000.00

BIENESTAR 2023, CONCERTADO
ENTRE LA CONTRALORIA
DEPARTAVENTAL DE BOLIVAR Y EL
FONDO DE BIENESTAR DE LA
CONTRALORIA DEPARTAVENTAL DE
BOLIVAR - PARA LA VIGENCIA 2023

Configuraciones de documentos del proveedor

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

248,000,000.00

Incluya el precio como lo

Bieciofnitaio indique la Entidad Estatal

248,000,000.00 248,000,000.00

Plazo maximo para el proveedor entregar los documentos de adjudicacion: 37 minutos para terminar (3/9/2023 6:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Fecha de entrega de documentos del proveedor: 7 minutos de tiempo transcurrido (3/9/2023 5:15:34 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Documentos del contrato

Descripcion Nonrbre del docunento
r ANEXO TECNICO.pdf ANEXO TECNICO.pdf
r Certificado de Disponibilidad Certificado de Disponibilidad

Detalle

(detalle)
(detalle)

Presupuestal_FBS_CDB_No.05_2023_ Bienestar Social_Recreacion.pdf Presupuestal FBS CDB_No.05 2023 Bienestar Social_Recreacion.pdf

Asignaciones para el seguimiento

Qrdenador del  TATIANA MARGARITAF £ Tipo de documento S o 9¢ Namero de 45529949 Guardary
Supervisor Dorelis Vasquez Leon .~ Tipo de documento gﬁjiﬂgadn?a 2‘3&?;2:; 45481059 nG(;Jtﬁirg:rr y
Histérico de asignaciones
Posicion Nonrbre Fecha de seguiriento Carrbiado por
Supervisor Dorelis Vasquez Leon 3/9/2023 5:22:44 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) TATIANA MARGARITA ROMERO LUNA

Expenditure Approver TATIANA MARGARITA ROMERO LUNA  3/9/2023 5:22:44 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Informacién presupuestal

TATIANA MARGARITA ROMERO LUNA

Proyecto del Plan Marco para la

i Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Impl t. del Acuerdo d

mplementacion del Acuerdo ce Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de
Paz o asociado al Acuerdo de [TSi¥No * intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.

Paz
Destinacion del gasto Funcionamiento

Valor
Presupuesto General de la Nacion - PGN 0
Sistema General de Participaciones - SGP. 0
Fuente de los recursos: No Incluye AESGPRI
Sistema General de Regalias - SGR 0
Recursos Propios (Alcaldias y
Gobernaciones) 248,000,000
Recursos de Crédito 0
Otros Recursos (Especie, Privados,
Cooperacion, Propios Entidades 0

Autonomas, Asignacion Especial SGP para
Resguardos Indigenas - AESGPRI)
Total 248,000,000
Entidad Estatal registrada en el

SIIF [ISikaNo

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

Codigo Tipo Estado Saldo Saldo a comprometer  Cddigo unidad/subunidad ejecutora
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[T 005 CDP No validado 248,000,000 COP 248,000,000 COP 00-00-00-000-0000005 Editar

Saldo de CDP
Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer 248,000,000 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Compromiso presupuestal de gastos

Codigo conrpromiso  Tipo  Fecha conpromiso  Estado conrproniso Valor corrpromniso AVF/CDP  Mbnto por consumir  Vonto presupuestal a liberar  Codigo Posicion de Gasto Consulta Becucion

No existen resultados que cumplan con los criterios de blusqueda especificados

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF
Saldo total comprometido
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -


javascript:void(0);

Cadigo:

FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR

Fondo de Bienestar Sacial

Version: 1.0 PROCESO: GESTION CONTRACTUAL ®% B
Fecha: 19-10-2017 ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS \__
Paginas: 9 PROFESIONALES
CDPS-004-2023
ANEXO TECNICO AL CONTRATO ELECTRONICO
CLAUSULADO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ORGANIZACION Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES PARA LOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE BIENESTAR 2023,
CONCERTADO ENTRE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR Y EL FONDO DE
BIENESTAR DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR - PARA LA VIGENCIA
2023
ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR:
El contratista debera realizar las siguientes actividades descritas en el alcance del objeto a
contractual, con suma diligencia y cuidado; de acuerdo a las especificaciones técnicas
resentadas.
No Actividad Descripcion
1 Conmemoracion del Actividades Conmemorativas y reflexivas,
Mes de la mujer alusivas a la celebracion del mes de la Mujer,
en la cual deberan incluir la logistica pertinente
para la celebracion del evento.
Mes: Marzo
2 conmemoracion al Actividades Conmemorativas vy reflexivas,
Dia del Hombre alusivas a la celebracién del dia del Hombre, en
la cual deberdn incluir la logistica pertinente
para la celebracion del evento.
. Mes: Marzo
1) Objeto: 3 Cumplearios 82 Celebracién del Cumpleafios No. 82 de la
Contraloria Contraloria Departamental, el cual debera
desarrollarse las siguientes actividades:
1. Eucaristia de accidn de gracias
dirigidas a los empleados de la
Contraloria.
2. Recuerdo de la Fecha conmemorativa.
3. Exaltacién a los servidores que cuenta
con mas de 25 afios (Reconocimiento
y placa de conmemoracion,
4. Tarjetas de invitacion del Evento.
5. Saldn para el Evento y eucaristia.
6. Almuerzo (el almuerzo debera incluir:
Coctel de Bienvenida, Entrada Plato
fuerte, Poste).
7. Decoracién - torta decorada logo
Contraloria.
Mes: Marzo
4 Dia de la secretaria Almuerzo para nuestra secretarias y Directivos

de la Institucidn.

Mes: Abril

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

Director General Asignado

Junta Directiva

Firma:

Firma:

Firma:




Cadigo:

FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR

Version: 1.0

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL

Fecha: 19-10-2017

Paginas: 9

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS

Fondo de Bienestar Social

o
O-e Bobivar

PROFESIONALES
5 Dia del servidor Jornada de reflexion institucional dirigida a
publico fortalecer el sentido de pertenencia, eficiencia,
adecuada prestacion de servicios, valores, ética
del servicio en lo publico y el buen gobierno y
se exaltara la labor del servidor publico.
Lugar campestre, almuerzo, refrigerio,
suministro de transporte
Mes: Junio
6 Dia de la familia Conforme a lo establecido en la Ley 1857 de
2017, se conmemorara el dia de la Familia de los
Servidores  Publicos de la  Contraloria
Departamental de Bolivar.
Actividad que debera contener Lugar campestre
con amplias zonas de diversién, animacién y
recreacion, actividades de recreacion para los
grupos, refrigerios (2), almuerzo, transporte bus
climatizado, hidratacion.
Mes: Octubre
7 Celebracién de Actividad trimestral “Unete y Celebra Tu
cumpleafios Cumpleafios”
incluye torta de cumpleafios, refrigerio,
decoracidn y actividad de integracidn.
Mes: Marzo - Junio - Septiembre y Diciembre
8 Actividad Por Tu Se deberan realizar campanas de promocion y
Salud Ponte Pilas difusion de habitos alimenticios, deporte y en
general habitos de vida saludable en procura del
mejoramiento continuo de la calidad de vida de
los empleados - Suministro de instructor e
hidratacion para actividad de rumba terapia
camiseta, agua, Gatorade y refrigerio y sonido;
stand de toma de presidn, talla, peso, actividad
por el dia de la actividad fisica.
Mes: Abril
9 Actividad Deportiva Carrera Deportiva por el Centro Histérico 2K Y
5K -Familia Contraloria, suministrando Kit
deportivo, hidratacion y Refrigerio
Mes: Octubre
10 Feria de el objetivo de que los empleados y sus familiares

Emprendimiento

(hijos hasta 25 afios que dependan
economicamente del empleado, conyugues y
padres) se inscriban en los cursos de artes de su
preferencia, se pondran a consideracién cuatro
cursos, a saber: decoracién con globos, pintura
en tela, adornos navidefios y elaboracion de
mufiecas de trapo.

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

Director General Asignado

Junta Directiva

Firma:

Firma:

Firma:




Codigo: FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA

DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR Fondo de Bencstar Soil
Version: 1.0 PROCESO: GESTION CONTRACTUAL % "z
Fecha: 19-10-2017 | ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS |
Paginas: 9 PROFESIONALES

Se deberd suministrar todos los materiales y
espacio para el desarrollo de dicha actividad.

Mes: Agosto
11 Retiro Mis Mejores Conforme al Decreto-Ley 1567 de 1998 -
Afios articulo 24 Decreto 1083 de 2015 — articulo
2.2.10.7.

Actividad para el personal en edad de retiro
Actividad recreoformativa para los
prepensionados.

Recreativa: destino Tunja — la cual debe incluir
tiquetes  aéreos, transporte  terrestre,
alimentacién y hospedaje, tours (4 municipios
de Boyaca), seguro de viaje durante de 5 dias y
4 noches presentar opciones en acomodacion
individual y doble

Mes: Septiembre
12 Actividad Rescate de Participacidn en la Comparsa de las Fiestas de

las Fiestas de la la Independencia 2023, la cual debera incluir la
Independencia logistica necesaria para la realizacion del
evento
13 Novenas Navidefias Suministro de refrigerio durante los dias de la

novena y actividad especial para el ultimo dia,
para la premiacion (premios) de la mejor area
decorada, para 62 personas

14 Fiesta de Fin de Ao Se debera hacer una actividad recreativa para

Hijos de los los hijos de los servidores en la edad de 0 a 12

Empleados afios, suministro de logistica, refrigerios,
premios, recreacionista

15 Fiesta de Fin de Ao Esta actividad se realizaria de noche la primera

Empleados de la semana del mes de diciembre, la cual debe

Contraloria incluir decoraciéon de lujo, suministro de

refrigerios, suministro de agua, premios,
bebidas gaseosas, exaltacion , cena tipo buffet,
2 agrupaciones musical de reconocimiento
local, ancheta (botella de vino, pasabocas,
enlatados etc)

HASTA DICIEMBRE 20 DE 2023, CONTADOS A PARTIR DEL CUMPLIMIENTO DE LOS

2) Plazo: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir a cabalidad con el objeto contractual, el
alcance del mismo y las especificaciones técnicas planteadas. 2. Cumplir estrictamente con el
cronograma aprobado por el supervisor en la ejecucion del contrato. c. Asistir a las reuniones que
se programen con motivo a la planeacién de las actividades. d. Ejecutar el objeto del contrato con
sus propios medios y recursos, por su cuenta y riesgo, asumiendo todas las actividades,
suministrando los bienes, servicios y elementos que se requieran para el buen desarrollo del
contrato. e. Sufragar todos los gastos de la celebracion y la ejecuciéon del contrato, incluyendo
impuestos, tasas, contribuciones nacionales, departamentales, salarios del personal, equipos y

3) Obligaciones:

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Director General Asignado Junta Directiva

Firma: Firma: Firma:




Cadigo:

FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR Fondo de Bienestar Secial

Version: 1.0

Fecha: 19-10-2017

Paginas: 9

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL ®% B
ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS |
PROFESIONALES

demas costos inherentes a la ejecucion, manteniendo fijos los precios ofrecidos durante el plazo
de ejecucion del contrato. f. Contar con la disponibilidad para las fechas sefialadas por el fondo
de bienestar que permitan el cumplimiento eficaz del contrato. g. Cumplir con los compromisos
ofrecidos y adquiridos con la presentacion de la oferta. H. Acatar las 6rdenes del supervisor, actuar
con puntualidad, oportunidad y calidad del servicio. i. Iniciar el servicio objeto del contrato a partir
de la fecha de cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. J. Obrar con
lealtad y buena fe en la ejecuciéon del contrato y guardar la reserva que se requiera de la
informacién que maneje en virtud del contrato. k. Cumplir con las obligaciones de sobre los aportes
al sistema general de seguridad social integral, en los términos del art 50 de la Ley 789 de 2002,
Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007; requisito debera acreditarse para la
realizacién de cada pago derivado del contrato. I. Cumplir con las demas obligaciones inherentes
a la naturaleza del contrato y del servicio. OBLIGACIONES DEL FONDO DE BIENESTAR: a)
Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccion b) Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos
establecidos. c¢) Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones DE LA
CONTRATISTA, suministrandole los documentos, informacién e insumos que LA CONTRATISTA
requiera para el desarrollo de la actividad encomendada d) Resolver las peticiones y consultas que
le haga LA CONTRATISTA dentro de los términos legales. €) Cumplir y hacer cumplir las
condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. f) Suscribir en
conjunto con LA CONTRATISTA, las actas de inicio, suspension, reinicio, prorrogas, adiciones,
modificaciones y cualquier otro documento necesario para garantizar la continua y eficiente
prestacién del servicio. g) Asignar un supervisor al contrato quien velara por el cumplimiento del
mismo.

4) Valor:

El valor de la contratacion es de DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES MILLONES
DE PESOS M/CTE ($248.000.000), el cual se encuentra amparado con el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 005 de Marzo 002 de 2023.

5) Forma de pago:

EL FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR realizara el pago
del valor del contrato asi: Un Primer Giro o desembolso, por valor de CUARENTA Y NUEVE
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($49.600.0000), equivalente al 20% del valor contractual,
pagadero una vez se concluyan a satisfaccion las siguientes actividades conforme al Alcance del
Objeto: 1. Estrategia de organizacion de las actividades a ejecutar: Fechas y horarios, relacion de
personal que ejecutara las actividades, identificacion del perfil de los servidores publicos
priorizados para cada actividad, relacion del micro curriculo que se desarrollara en cada actividad.
2. Elaboracion de un sistema de verificacion por medio del cual el Fondo de Bienestar Social
realizara un seguimiento al personal asistente en aras de determinar si las actividades a
ejecutarse cumplieron con los fines propios del bienestar social. Un Sequndo Giro o desembolso
por valor de SETENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($74.400.000),
equivalente al 30% del valor contractual, previa certificacion de avance del supervisor del contrato.
Un Tercer Giro o desembolso por valor de NOVENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS ($99.200.000), equivalente al 40% del valor contractual, previa certificacion de avance del
supervisor del contrato no menor al 50% del mismo y Un Cuarto Giro o desembolso por valor de
VEINTICUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($ 24.800.000), equivalente al 10% del
valor contractual, al finalizar el objeto contractual, previa presentacion de informe de ejecucion de
actividades al Supervisor del Contrato, expedicion del certificado de recibo a satisfaccion por parte
del supervisor, presentacion de la Cuenta de cobro y/o factura, pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral y las demas que administrativa y financieramente sean pertinentes.
PARAGRAFO 1: Para cada pago el contratista debera presentar: informe de actividades, recibo a
satisfaccién expedido por el supervisor del contrato y acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 sobre el pago de las obligaciones Con el Sistema de seguridad
social integral.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Director General Asignado Junta Directiva
Firma: Firma: Firma:
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6) Garantia:

El Fondo de Bienestar Social de la Contraloria Departamental de Bolivar ha analizado los riesgos
previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de conformidad con su objeto, la forma
de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al
cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos
por el contratista.

AMPARO PORCENTAJE | VALOR VIGENCIA
Cumplimiento 10% Valor total del | Durante el término de
contrato ejecucion del contrato y 4
meses mas
Calidad del servicio 10% Valor total del | Durante el término de
contrato ejecucion del contrato y 4
meses mas
Salarios y Prestaciones | 5% Valor total del | Durante el término de
Sociales contrato ejecucion del contrato y tres
(3) afios mas.

7) Clausulas

excepcionales:

El Fondo de Bienestar Social de la Contraloria Departamental de Bolivar puede terminar,
modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los articulos 14 a 18
de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con
el objeto del presente Contrato.

8) Causales de
Terminacion:

Las partes expresamente manifiestan su voluntad de definir como causas de terminacién
del contrato las que se enuncian a continuacién: 1) Por vencimiento del plazo y
cumplimiento del objeto contractual; 2) Por muerte o incapacidad fisica permanente del
CONTRATISTA; 3) Por interdiccion judicial del CONTRATISTA; 4) Por incumplimiento
de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave la ejecucion
del contrato, siempre que de manera escrita y justificada lo acredite el supervisor
designado: 5) Por causa de eventos de fuerza mayor o caso fortuito que impidan la
ejecucion del contrato. PARAGRAFO: Las partes acuerdan que la terminaciéon del
contrato por la causal 4, dara lugar a la liquidacion del contrato en el estado en que se
encuentre y no habra lugar a indemnizacion de perjuicios a favor del CONTRATISTA.
De conformidad con el inciso final del articulo 217 de decreto 019 de 2012. No sera
obligatoria la liquidacion en los contratos de prestacién de servicios y de apoyo a la
gestion.

9) Supervisién

La supervision, la ejercera la Profesional Universitaria Grado 01 — Area Talento
Humano. Para estos efectos el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1°
del articulo 26 de la ley 80 de 1993 y deméas normas que regulan la materia. El supervisor
tendré a su cargo las funciones que por la indole y naturaleza del cargo le sean propias
y en especial las siguientes: a) Certificar el cumplimiento del contrato; b) Autorizar y
refrendar con su firma las cuentas de cobro del contratista; ¢) Velar porque se cumplan
todas y cada una de las obligaciones del contrato a satisfaccion; d) Solicitar al contratista,
como soporte de pago, los informes de ejecucién del contrato; e) Elaborar y suscribir el
acta de liquidacion del contrato, en representacion del Contratante, en caso de ser
necesario. PARAGRAFO PRIMERO: En ningun caso podra el supervisor exonerar al
contratista del cumplimiento o responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas
contractualmente o por disposicion legal, ni tampoco modificar los términos del contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento de cambio de supervisor no sera necesario

Elaborado por:

Revisado por: Aprobado por:

Director General Asignado Junta Directiva

Firma:

Firma: Firma:
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modificar el contrato y la designacion se efectuara mediante comunicacion escrita del
respectivo representante legal del contratante, la cual se comunicara al contratista de
manera oportuna.

10) Multas:

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones del Contratista derivadas del
presente Contrato, y como acto independiente de la clausula penal pecuniaria, EL
FONDO puede adelantar el procedimiento establecido en la ley 1150 de 2007 y 1474 de
2011 para imponer multa equivalente al 10% del valor del contrato. PARAGRAFO. EL
FONDO podra descontar el valor de las multas de los saldos a favor del contratista'y en
caso de que no existieren saldos a favor del contratista, las multas se haran efectivas por
EL FONDO, quien las cobrara por via ejecutiva coactiva, para lo cual, el presente
contrato, junto con el acto de imposicion de la multa, prestara mérito de titulo ejecutivo.

11) Clausula penal:

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del presente Contrato, EI CONTRATISTA debera pagar al FONDO a titulo
de indemnizacién, una suma equivalente al 10% del valor del contrato. El valor pactado
de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante,
la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen
sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que EL FONDO
adeude al Contratista con ocasién de la ejecucién del presente Contrato, de conformidad
con las reglas del Cddigo Civil. Si lo anterior no fuere posible EL FONDO cobrara pena
pecuniaria por via de la jurisdiccién coactiva conforme a la ley.

12)Documentos
integrantes del
contrato:

Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos. 1. Los estudios
previos. 2. La oferta presentada por el Contratista. 3. La constancia de idoneidad
expedida por el funcionario competente. 4. Las actas, acuerdos, informes y documentos
precontractuales, incluido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.005 de Fecha
Marzo 02 de 2023.

13) Requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion:

El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, la cual
sera de manera electronica a través de la plataforma SECOP Il y para su ejecucion la
expedicion del Registro Presupuestal.

14) Declaraciones:

El contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los documentos del
proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
documentos del proceso y recibié del FONDO respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato 4.
Que al momento de la celebracidén del presente contrato no se encuentra en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5. Estas a Paz y Salvo con sus obligaciones
laborales frente al sistema de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demdas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

15) Indemnidad:

El contratista mantendra indemne al FONDO contrato todo reclamo, demanda, accién
legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes,
ocasionados por el contratista durante la ejecucion del objeto y obligaciones del presente

Elaborado por:
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contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o accién legal contra EL FONDO
por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del contratista, se le
comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente
las medidas previstas por la Ley para mantener indemne al FONDO y en adelante los
tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos
en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de
FONDO, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita al
CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo.
En caso de que asi nilo hiciera el CONTRATISTA, el FONDO tendra derecho a descontar
el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razén de los
servicios motivo del contrato.

16) Cesion:

EI CONTRATISTA, no podra ceder total o parcialmente la ejecucion del objeto contractual
sin el consentimiento y la aprobacién previa y escrita del FONDO, la cual podra
reservarse las razones que tenga para negar la autorizacién de la cesion.

17) Suspension del
contrato:

Las partes de comun acuerdo podran suspender temporalmente la ejecuciéon del
presente contrato, mediante la suscripcién de un acta en la que se sefialaran los motivos
y la fecha en que se reiniciara su ejecucion.

18) Independencia
del contratista:

EL CONTRATISTA es una persona independiente del FONDO y en consecuencia, el
contratista no es un representante, agente o mandatario y no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del FONDO, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. PARAGRAFO: Lo
anterior, a excepcion de aquellos CONTRATISTAS que prestan efectivamente sus
servicios profesionales para ejercer la representacion judicial que le asigna el FONDO
con ocasion de su objeto contractual.

19) Datos
personales:

EL CONTRATISTA autoriza al FONDO la recoleccién, almacenamiento, uso y
tratamiento de sus datos personales, con la finalidad de llevar a cabo el proceso de
seleccién (entrevista, pruebas, confirmacién de referencias, verificacién de informacion),
vinculacion al FONDO vy gestion contractual (tales como pago de honorarios, estado de
salud, examenes médico ocupacionales, transmision y/o transferencia nacional e
internacional), entre otras para el debido cumplimiento del objeto del presente Contrato.
EL CONTRATISTA declara que cuenta con el consentimiento de las referencias
consignadas en su hoja de vida para proporcionar sus datos de contacto al FONDO, con
el fin de confirmar la informacion incluida en dicho documento. EL CONTRATISTA
autoriza explicitamente al FONDO la recoleccién y tratamiento de sus datos biométricos
(huella dactilar, registros fotograficos y filmicos) para control de ingreso y salida de las
instalaciones del FONDO, asi como realizar divulgaciéon de evidencias fotograficas y
videograficas capturadas durante la realizacion de eventos y actividades del FONDO en
la pagina web y redes sociales de la entidad. EL CONTRATISTA manifiesta que conoce
la Politica de Tratamiento de Datos Personales del FONDO y el canal de atencién
dispuesto por la entidad para el ejercicio de los derechos para el tratamiento de datos
personales, y acepta que su derecho a la cancelacion o supresion de datos personales

Elaborado por:

Revisado por: Aprobado por:

Director General Asignado Junta Directiva
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esta condicionado por la existencia de una obligacion legal o contractual de conservarlos.

EL CONTRATISTA se obliga a guardar absoluta reserva sobre la informacion y/o
documentacién de la cual llegare a tener acceso, conocimiento /0 manejo en
cumplimiento del objeto contractual, segun lo establecido en el Acuerdo de
Confidencialidad, el cual hace parte integral del Contrato.

20)Confidencialida
d y manejo de la
informacion:

El FONDO podra declarar administrativamente la caducidad del presente Contrato por
incumplimiento del CONTRATISTA, de alguna de las obligaciones aqui previstas, que
afecte de manera grave y directa la ejecucién del Contrato y evidencie que puede
conducir a su paralizacién, salvo que se trate de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobados. PARAGRAFO: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION
DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO. Para la
aplicacién de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, el FONDO seguira el
procedimiento sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011

21) Caducidad

El presente contrato NO requiere de liquidacion, de conformidad con lo establecido en el
22) Liquidacion articulo 217 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Ley Antitrdmites), y efectuado el Ultimo
pago las partes se declararan a paz y salvo por todo concepto.

Las partes recibiran notificaciones en la direccion fisica y electrénica que registran en

2 MO IS sus usuarios en SECORP II.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Director General Asignado Junta Directiva

Firma: Firma: Firma:
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DIRECTOR GENERAL DEL FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR.

&mamwmymmlmqunmmummmauw
00601993yl.ovh1150602007.w1474do-2011ydoamwndozms.mmm
.ummﬂ«wawmmuw

Whldomymmmmmommmowm.

CONSIDERANDO
QtndeUFONDODEBIENBSTARsocNDELACONT_RALOBlA
DEPARTAMENTAL DE MNARMW&UWWW
mumm.nmucumummns«mm.cmsm
ms.mammo«wuoosmwswsocmm,mm
900934103-3, cuyo objéeto es “PRESTACION DE SERVICIOS S
PARA LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES RECREATIVAS,
DEPORTIVAS Y CULTURALES PARA LOS
CONFORMIDAD CON EL PLAN DE BIENESTAR 2023, CONCERTADO ENTRE LA
CONTRALORIA DEPMTAMEMALDEBOUVARYELFOODOD!BWSTARD!
LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR -

se establoci6 ko siguiente:

A, GARANTIA UNICA:
El ! WlWMFONDOOEBIENESTARSOCW.DELA

contratista
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR, una garantia
mm«mmmmmuaomwu«mums.pwua
mmdamnwmgm.omﬁaMam‘ , endose
mMﬂMMmoM«MmM}.«Dsz

B. CUMPLIMIENTO:
wummammmmmmmdwmum
dmw.mmwmp«mumwwwmm,mwgwa

|a del contrato y cuatro (04) meses mas.
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RESOLUCION No.010
Que revisadas las polizas de seguros emiidas por la compania MUNDIAL DE SEGUROS

SA, con Nit. 860037013-6, constituidas poc ef contratista a favoe del Fondo de Blenestar
Social de ka Contraloeia Departamental de Bolivar, se cbserva: y

2deS

LES
de Prestacién de Servicios CDPS-004-2023
" | Tomador: Fundacan Unkios Por Un Suefo Toemador: Unidos Por Un S0sho
Colomblano, Colombiano.
Nit 000834103-3 N2 000634103-2
Asogurado: Fondo de Brenestar Social de la Asegurado: Fondo de Bienestar Social do
Contraloria Departamental de Bolivar 1a Conralorin Departamental de Bolivar
Nit 200,834 055-9 Nit 900,834 0559
“Beneficiario: Fondo de Benestar Sccial de @ Boneficiario: Fonda de Bensstar Social de |
Contraloria Departamantal de Bollvar la Contraloria Departamental de
N2 900 834.055-9 Nt 800834 055-9 |
Amparos: Amparos: |
Vel contrato ...&uﬁ vuu-g-a:l
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la péliza Gnica de seguro de cumphmiento No. CG-
1043031 ~ Anexo -0 de fecha Marzo 13 de 2023, expedida por la compaiia MUNDIAL
DE SEGUROS SA, con Na. 860037013-6, para garantizar ¢ objeto del contralo suscrito
con la Fundacibn Unidos Por Un Suefio Colombiano con NIT. No. 900834103-3,
ciudadania No 73.164.991, tal como se estableci en el contrato de prestacidn de
servicios CDPS-004-2023, de acuerdo manifestado en la parte motiva de [a presente
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Digitally signed by COMPANIA
MUNDIAL DE SEGUROS S A
Date: 2023.03.13 09:08:41 -05:00

-

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A,
DIRECCION GENERAL CALLE 33 N, 6B - 24 PISOS 1,2 Y 3 -BOGOTA

TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO

NIT 860.037.013-6 Codigo de Seguridad: ~ 6ZNFZhUcyo8MVCYctFxQrg== ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1682
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
IVA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES VERSION CLAUSULADO ©6-84-2021-1317-P-05-PPSUS2R000000059-D06T
N
No. POLIZA [CG-1943931 |No.ANExo[ e ‘ No. CERTIFICADO | 40176577 No. RIESGO
TIPO DE DOCUMENTO ] FECHA DE EXPEDICION 113/93/2323 |SUC. EXPEDIDORA| CARTAGENA |
|
[ VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA pias | VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE | VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA !
©0:008 Horas Del \ 10/@3/2023 | 24:00 Horas Del I 21/12/2026 N/A ‘ N/A N/A N/A )
" TOMADOR | FUNDACION UNIDOS POR UN SUENO COLOMBIANO No. DOC. IDENTIDAD | 986.934.103-3 2
DIRECCION BRR PLAN 400 MZ 9 LT 15 TELEFONO 3014277965 :
ASEGURADO FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR No. DOC. IDENTIDAD | 900.834.055-9 '
DIRECCION CENTRO CALLE GASTELBONDO N¢ 2 - 67 TELEFONO 6644368 l
BENEFICIARIO | FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR No. DOC. IDENTIDAD | 900.834.055-9 |
DIRECCION CENTRO CALLE GASTELBONDO N2 2 - 67 TELEFONO 6644368 J
( OBJETO DE CONTRATO
GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No.CDPS-0084-2023 , CUYO OBJIETO ES
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES PARA LOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE BIENESTAR 2023, CONCERTADO ENTRE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR Y EL
FONDO DE BIENESTAR DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR - PARA LA VIGENCIA 2823
X
NOMBRE DEL AMPARO VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADAS VALOR PRIMAS )
CUMPLIMIENTO @0:00 Horas Del 10/@3/2023 24:00 Horas Del 21/e4/2024 24.800.000,00 83.165,00
PRESTACIONES SOCIALES @6:00 Horas Del 18/03/2023 24:00 Horas Del 21/12/2626 12.400.000,00 140.850,00
CALIDAD DEL SERVICIO 90:00 Horas Del 10/03/2023 24:80 Horas Del 21/84/2824 24.800.000,00 83.165,00
TOTAL ASEGURADO $ 62.000.000,00
INTERMEDIARIOS TIPO % PARTICIPACION PRIMA BRUTA $ 307.180, 80
SECAR SEGUROS LTDA AGENCIAS 100,00
DESCUENTOS $
8
p EXTRA PRIMA
DISTRIBUCION COASEGURO ]
COMPANIA TIPO COASEGURO POLIZA LIDER CERTIF. LIDER % PARTICIPACION PRIMA NETA $ 307.180,00
GASTOS EXP. $ 5.000,00
.
IVA $ 59.314,00
CONVENIO DE PAGO ‘ DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 13/@3/2023 J TOTAL A PAGAR * 371.494,00

CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

]

POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPANIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.
EN MI CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A M DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMARLA

¥

Cumplimos los suefios de nuestro planeta reciclando reponsablemente.
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CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE

ENTIDADES ESTATALES (DECRETO
1082 DE 2015)

1. RIESGOS AMPAROS

LA ASEGURADORA OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA HASTA EL
MONTO DEL VALOR ASEGURADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA CARATULA DE LA
PRESENTE POLIZA.

LOS AMPAROS DE LA POLIZA SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE OTROS RESPECTO DE SUS
RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS. LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA
NO PODRA RECLAMAR O TOMAR EL VALOR DE UN AMPARO PARA CUBRIR O INDEMNIZAR EL
VALOR DE OTROS. ESTOS NO SON ACUMULABLES Y SON EXCLUYENTES ENTRE SI, SEGUN LAS
DEFINICIONES Y ALCANCE QUE A CONTINUACION SE ESTIPULAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA

LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA CUBRE LASANCION DERIVADA DEL INCUMPLIMIENTO
DE LA OFERTA, EN LOS SIGUIENTES EVENTOS:

1.1.1 LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
CUANDOELPLAZO PARALAADJUDICACION O PARASUSCRIBIRELCONTRATO ESPRORROGADO,
SIEMPRE QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A TRES (3) MESES.

1.1.2 ELRETIRO DE LA OFERTADESPUES DEVENCIDO EL PLAZO FIJADO PARA LA PRESENTACION
DE LAS OFERTAS.

1.1.3 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL ADJUDICATARIO.

1.1.4 LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO DE LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO.

ESTE AMPARO CUBRE LOS PERJUICIOS SUFRIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL CON OCASION DE:
(1) LA NO INVERSION DEL ANTICIPO;

(11) EL USO INDEBIDO DEL ANTICIPO; Y

(111) LA APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS RECIBIDOS EN CALIDAD DE ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO

ESTE AMPARO CUBRE LOS PERJUICIOS SUFRIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL POR LA NO
DEVOLUCION TOTAL O PARCIAL DEL DINERO ENTREGADO AL CONTRATISTA A TiTULO DE PAGO
ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.
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1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DE: (A) EL
INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES
IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL CUMPLIMIENTO TARDIO O DEFECTUOSO DEL CONTRATO,
CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C) LOS DANOS IMPUTABLES
AL CONTRATISTA POR ENTREGAS PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO NO PREVE
ENTREGAS PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA.

1.5 AMPARO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES

ESTE AMPARO DEBE CUBRIR A LA ENTIDAD ESTATAL DE LOS PERJUICIOS OCASIONADQOS POR
EL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES DEL CONTRATISTA DERIVADAS DE LA
CONTRATACION DEL PERSONAL UTILIZADO EN EL TERRITORIO NACIONAL PARA LA EJECUCION
DEL CONTRATO AMPARADO.

LA ENTIDAD ESTATAL NO DEBE EXIGIR UNA GARANTIA PARA CUBRIR ESTE RIESGO EN
LOS CONTRATOS QUE SE EJECUTEN FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL CON PERSONAL
CONTRATADO BAJO UN REGIMEN JURIDICO DISTINTO AL COLOMBIANO.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE OBRA.

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL DE LOS PERJUICIOS OCASIONADOS POR
CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO, IMPUTABLE AL CONTRATISTA, SUFRIDO POR LA
OBRA ENTREGADA A SATISFACCION.

1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO.

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL POR LOS PERJUICIOS DERIVADOS DE LA
DEFICIENTE CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO

1.8 AMPARO DE CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES

ESTE AMPARO CUBRE LA CALIDAD Y EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES QUE
RECIBE LA ENTIDAD ESTATAL EN CUMPLIMIENTO DE UN CONTRATO.

1.9 RESPONSABILIDAD FISCAL

EN VIRTUD DE LO SENALADO EN EL ARTICULO 44 DE LA LEY 610 DE 2000, LA GARANTIA DE
CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
COMO CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, O DE LA RESPONSABILIDAD
IMPUTABLEALCONTRATISTAGARANTIZADO, DERIVADOSDEUNPROCESODERESPONSABILIDAD
FISCAL, SIEMPRE Y CUANDO ESOS PERJUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA.,
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2. EXCLUSIONES
LOS AMPAROS PREVISTOS EN LA PRESENTE POLIZA NO OPERARAN EN LOS CASOS SIGUIENTES:

2.1 CAUSAEXTRANA, ESTO ES LA FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, ELHECHO DE UN TERCERO
O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA).

2.2 DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA A LOS BIENES DE LA ENTIDAD NO DESTINADOS
AL CONTRATO.

2.3 USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO AL QUE ESTE
OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL.

2.4 EL DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS BIENES ENTREGADOS CON OCASION DEL
CONTRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL TRANSCURSO DEL TIEMPO.

3. SUMA ASEGURADA

LA SUMA ASEGURADA DETERMINADA PARA CADA AMPARO EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA,
DELIMITA LA RESPONSABILIDAD MAXIMA DE LA COMPANIA EN CASO DE SINIESTRO.

4. VIGENCIA

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR LA PRESENTE POLIZA, SE HARA CONSTAR
EN LA CARATULA O EN SUS ANEXOS. EN LOS CONTRATOS DE QUE TRATA EL ARTICULO
2.2.1.2.3.1.3 DEL DECRETO 1082 DE 2015, EL GARANTE TIENE LA FACULTAD LEGAL DE DECIDIR
NO GARANTIZAR LA ETAPA SIGUIENTE, CASO EN EL CUAL DEBE INFORMAR SU DECISION POR
ESCRITO A LA ENTIDAD ESTATAL GARANTIZADA SEIS (6) MESES ANTES DEL VENCIMIENTO DEL
PLAZO DE LA GARANTIA. ESTE AVISO NO AFECTA LA GARANTIA DE LA ETAPA CONTRACTUAL O
PERIODO CONTRACTUALEN EJECUCION. SIEL GARANTE NO DA EL AVISO CON LAANTICIPACION
MENCIONADA Y EL CONTRATISTA NO OBTIENE UNA NUEVA GARANTIA, QUEDA OBLIGADO A
GARANTIZAR LA ETAPA DEL CONTRATO O EL PERIODO CONTRACTUAL SUBSIGUIENTE.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA

DEACUERDO CONLOESTABLECIDO ENELARTICULO 1077 EN CONCORDANCIA CONELARTICULO
1080 DEL CODIGO DE COMERCIO LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DEBERA DEMOSTRAR LA
OCURRENCIA DEL SINIESTRO Y ACREDITAR LA CUANTIA DE LA PERDIDA PREVIO AGOTAMIENTO
DEL DERECHO DE DEFENSA DEL CONTRATISTAY DEL GARANTE, DE LA SIGUIENTE FORMA:

5.1 EN CASO DE CADUCIDAD, UNA VEZ AGOTADO EL DEBIDO PROCESO Y GARANTIZADOS
LOS DERECHOS DE DEFENSA Y CONTRADICCION DEL CONTRATISTA Y DE SU GARANTE DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011, POR MEDIO
DEL ACTO ADMINISTRATIVO EN EL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL DECLARE LA CADUCIDAD DEL
CONTRATO Y ORDENE EL PAGO AL CONTRATISTA Y AL GARANTE, BIEN SEA DE LA CLAUSULA
PENAL O DELOSPERJUICIOS QUEHA CUANTIFICADO.ELACTO ADMINISTRATIVO DECADUCIDAD
CONSTITUYE EL SINIESTRO.
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5.2 EN CASO DE APLICACION DE MULTAS, UNA VEZ AGOTADO EL DEBIDO PROCESO Y
GARANTIZADOS LOS DERECHOS DE DEFENSA Y CONTRADICCION DEL CONTRATISTA Y DE SU
GARANTE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE
2011, POR MEDIO DEL ACTO ADMINISTRATIVO EN EL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL IMPONE
MULTAS, DEBE ORDENAR EL PAGO AL CONTRATISTAY AL GARANTE. EL ACTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE CONSTITUYE EL SINIESTRO.

5.3 EN LOS DEMAS CASOS DE INCUMPLIMIENTO, UNA VEZ AGOTADO EL DEBIDO PROCESO Y
GARANTIZADOS LOS DERECHOS DE DEFENSA Y CONTRADICCION DEL CONTRATISTA Y DE SU
GARANTE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE
2011, POR MEDIO DEL ACTO ADMINISTRATIVO EN EL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL DECLARE
EL INCUMPLIMIENTO, PUEDE HACER EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL, Sl ESTA PACTADA EN EL
CONTRATO, Y ORDENAR SU PAGO AL CONTRATISTAY AL GARANTE. EL ACTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE ES LA RECLAMACION PARA LA COMPANIA DE SEGUROS.

6. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE
INCUMPLIMIENTO.

LASENTIDADESSOMETIDASAL ESTATUTO GENERALDE CONTRATACIONDE LAADMINISTRACION
PUBLICA PODRAN DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO, CUANTIFICANDO LOS PERJUICIOS DEL
MISMO, IMPONER LAS MULTAS Y SANCIONES PACTADAS EN EL CONTRATO, Y HACER EFECTIVA
LA CLAUSULA PENAL. PARA TAL EFECTO OBSERVARAN EL SIGUIENTE PROCEDIMIENTO:

A) EVIDENCIADO UN POSIBLE INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A CARGO DEL
CONTRATISTA, LA ENTIDAD PUBLICA LO CITARA A AUDIENCIA PARA DEBATIR LO OCURRIDO.
EN LA CITACION, HARA MENCION EXPRESA Y DETALLADA DE LOS HECHOS QUE LA SOPORTAN,
ACOMPANANDO EL INFORME DE INTERVENTORIA O DE SUPERVISION EN EL QUE SE SUSTENTE
LA ACTUACION Y ENUNCIARA LAS NORMAS O CLAUSULAS POSIBLEMENTE VIOLADAS Y LAS
CONSECUENCIAS QUE PODRIAN DERIVARSE PARA EL CONTRATISTA EN DESARROLLO DE LA
ACTUACION. EN LA MISMA SE ESTABLECERA EL LUGAR, FECHA Y HORA PARA LA REALIZACION
DE LA AUDIENCIA, LA QUE PODRA TENER LUGAR A LA MAYOR BREVEDAD POSIBLE, ATENDIDA
LANATURALEZA DEL CONTRATOY LA PERIODICIDAD ESTABLECIDA PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES. EN EL EVENTO EN QUE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
CONSISTA EN POLIZA DE SEGUROS, EL GARANTE SERA CITADO DE LA MISMA MANERA;

B) EN DESARROLLO DE LA AUDIENCIA, EL JEFE DE LA ENTIDAD O SU DELEGADO, PRESENTARA
LAS CIRCUNSTANCIAS DE HECHO QUE MOTIVAN LA ACTUACION, ENUNCIARA LAS POSIBLES
NORMAS O CLAUSULAS POSIBLEMENTE VIOLADAS Y LAS CONSECUENCIAS QUE PODRIAN
DERIVARSE PARA EL CONTRATISTA EN DESARROLLO DE LA ACTUACION. ACTO SEGUIDO SE
CONCEDERA EL USO DE LA PALABRA AL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA O A QUIEN
LO REPRESENTE, Y AL GARANTE, PARA QUE PRESENTEN SUS DESCARGOS, EN DESARROLLO DE
LO CUAL PODRA RENDIR LAS EXPLICACIONES DEL CASO, APORTAR PRUEBAS Y CONTROVERTIR
LAS PRESENTADAS POR LA ENTIDAD;

C) HECHO LO PRECEDENTE, MEDIANTE RESOLUCION MOTIVADA EN LA QUE SE CONSIGNE LO
OCURRIDO EN DESARROLLO DE LAAUDIENCIAY LA CUALSEENTENDERANOTIFICADAEN DICHO
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ACTO PUBLICO, LA ENTIDAD PROCEDERA A DECIDIR SOBRE LA IMPOSICION O NO DE LA MULTA,
SANCION O DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO. CONTRA LA DECISION ASi PROFERIDA SOLO
PROCEDE EL RECURSO DE REPOSICION QUE SE INTERPONDRA, SUSTENTARA Y DECIDIRA EN
LA MISMA AUDIENCIA. LA DECISION SOBRE EL RECURSO SE ENTENDERA NOTIFICADA EN LA
MISMA AUDIENCIA;

D) EN CUALQUIER MOMENTO DEL DESARROLLO DE LA AUDIENCIA, EL JEFE DE LA ENTIDAD
O SU DELEGADO, PODRA SUSPENDER LA AUDIENCIA CUANDO DE OFICIO O A PETICION DE
PARTE, ELLO RESULTE EN SU CRITERIO NECESARIO PARA ALLEGAR O PRACTICAR PRUEBAS
QUE ESTIME CONDUCENTES Y PERTINENTES, O CUANDO POR CUALQUIER OTRA RAZON
DEBIDAMENTE SUSTENTADA, ELLO RESULTE NECESARIO PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE
LA ACTUACION ADMINISTRATIVA. EN TODO CASO, AL ADOPTAR LA DECISION, SE SENALARA
FECHA Y HORA PARA REANUDAR LA AUDIENCIA. LA ENTIDAD PODRA DAR POR TERMINADO
EL PROCEDIMIENTO EN CUALQUIER MOMENTO, SI POR ALGUN MEDIO TIENE CONOCIMIENTO
DE LA CESACION DE SITUACION DE INCUMPLIMIENTO.

7. COMPENSACION

SI LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA AL MOMENTO DE TENER CONOCIMIENTO
DEL INCUMPLIMIENTO, O CON POSTERIORIDAD A ESTE O DEL RESULTADO DE LA LIQUIDACION,
FUERE DEUDORA DEL CONTRATISTA GARANTIZADO POR

CUALQUIER CONCEPTO, SEAPLICARALA COMPENSACIONY LA INDEMNIZACION SE DISMINUIRA
EN EL MONTO DE LAS ACREENCIAS, SEGUN LA LEY, DE CONFORMIDAD CON LO SENALADO EN
LOS ARTICULOS 1417 Y SS. DEL CODIGO CIVIL. IGUALMENTE DISMINUIRA EL VALOR DE

LA INDEMNIZACION, EL CORRESPONDIENTE A LOS BIENES QUE LA ENTIDAD ESTATAL
CONTRATANTE ASEGURADA HAYA OBTENIDO. DEL CONTRATISTA GARANTIZADO JUDICIAL O
EXTRAJUDICIALMENTE, EN EJERCICIO DE LAS ACCIONES DERIVADAS DEL CONTRATO CUYO
CUMPLIMIENTO SE GARANTIZA POR LA PRESENTE POLIZA.

8. PAGO DEL SINIESTRO.
LA ASEGURADORA PAGARA EL VALOR DEL SINIESTRO, ASi:

8.1 PARA EL CASO PREVISTO EN EL NUMERAL 5.1, DENTRO DEL MES SIGUIENTE A LA
COMUNICACION ESCRITA QUE CON TAL FIN HAGA LA ENTIDAD CONTRATANTE PARA
RECLAMAR EL PAGO, ACOMPANADA DE UNA COPIA AUTENTICA DEL ACTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE EJECUTORIADO Y DEL ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO O DE LA
RESOLUCION EJECUTORIADA QUE ACOJA LA LIQUIDACION UNILATERAL.

8.2 PARAELCASO DELNUMERAL5.2, DENTRODELMESSIGUIENTEALA COMUNICACIONESCRITA
QUE HAGA LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE, ACOMPANADA DE LA COPIA AUTENTICA DEL
ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EJECUTORIADO, JUNTO CON LA CONSTANCIA DE
LA ENTIDAD ESTATAL DE LANO EXISTENCIA DE SALDOS A FAVOR DEL CONTRATISTA RESPECTO
DE LOS CUALES SE PUEDA APLICAR LA COMPENSACION DE QUE TRATA LA CONDICION SEXTA
DE ESTE CLAUSULADO, O EN LA QUE CONSTE LA DISMINUCION EN EL VALOR A INDEMNIZAR
EN VIRTUD DE LA COMPENSACION.
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8.3 PARA EL CASO PRESENTADO EN EL NUMERAL 5.3, DENTRO DEL MES SIGUIENTE A LA
COMUNICACION ESCRITA QUE CON TAL FIN HAGA LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE,
ACOMPANADA DE UNA COPIA AUTENTICA DEL ACTO ADMINISTRATIVO QUE CONSTITUYA LA
OCURRENCIA DEL SINIESTRO, JUNTO CON LA CONSTANCIA DE LA ENTIDAD ESTATAL DE LA
NO EXISTENCIA DE SALDOS AL FAVOR DEL CONTRATISTA RESPECTO DE LOS CUALES SE PUEDA
APLICAR LA COMPENSACION DE QUE TRATA LA CONDICION SEXTA DE ESTE CLAUSULADO
O EN LA QUE CONSTE LA DISMINUCION EN EL VALOR A INDEMNIZAR EN VIRTUD DE LA
COMPENSACION.

PARAGRAFO. - DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1110 DEL CODIGO DE COMERCIO LA
ASEGURADORA PODRA OPTAR POR CUMPLIR SU PRESTACION MEDIANTE EL PAGO DE LA
INDEMNIZACION, O CONTINUANDO CON LA EJECUCION DE LA OBLIGACION GARANTIZADA,
PARA ESTE ULTIMO EVENTO SE REQUIERE LA ACEPTACION DE LA ENTIDAD ESTATAL
CONTRATANTE ASEGURADA.

LA DECLARATORIA DE CADUCIDAD NO IMPEDIRA QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE
ASEGURADA TOME POSESION DE LA OBRA O CONTINUE INMEDIATAMENTE LA EJECUCION DEL
OBJETO CONTRATADO, BIEN SEA A TRAVES DEL GARANTE O DE OTRO CONTRATISTA.

ENELEVENTO QUEPORINCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO LAASEGURADORA
RESOLVIERA CONTINUAR, COMO CESIONARIO O A FAVOR DE QUIEN DETERMINE ESTA, CON LA
EJECUCION DEL CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA ESTUVIESE DE
ACUERDO CON ELLO, EL CONTRATISTA GARANTIZADO ACEPTA DESDE AHORA LA CESION DEL
CONTRATO A FAVOR DE LA ASEGURADORA. EN TAL EVENTO LA ASEGURADORA PRESENTARA
GARANTIAS.

9. CERTIFICADOS DE MODIFICACION

PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA SEA AUMENTADA O DISMINUIDA'Y PARA
AQUELLOSENLOSCUALESLASESTIPULACIONES DELCONTRATO ORIGINALSEAN MODIFICADAS,
LA ASEGURADORA A SOLICITUD DEL CONTRATISTA GARANTIZADO EXPEDIRA UN CERTIFICADO
O ANEXO DE MODIFICACION DEL SEGURO, EN DONDE EXPRESE SU CONOCIMIENTO AL
RESPECTO DE LAS MODIFICACIONES ACORDADAS ENTRE EL CONTRATISTA GARANTIZADO Y
LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA.

10. SUBROGACION

EN VIRTUD DEL PAGO DE LA INDEMNIZACION, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1096 DEL
CODIGO DE COMERCIO, EN CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 203 DEL DECRETO 663 DE
1993 ESTATUTO ORGANICO DEL SISTEMA FINANCIERO, LA ASEGURADORA SE SUBROGA
HASTA CONCURRENCIA DE SU IMPORTE, EN TODOS LOS DERECHOS QUE LA ENTIDAD ESTATAL
CONTRATANTE TENGA CONTRA EL CONTRATISTA GARANTIZADO.

11. NO EXPIRACION POR FALTA DE PAGO DE PRIMA E IRREVOCABILIDAD

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI POR REVOCACION
UNILATERAL.
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12. NATURALEZA DEL SEGURO

LA GARANTIA OTORGADA POR ESTA POLIZA O SUS CERTIFICADOS DE MODIFICACION, NO ES
SOLIDARIA, NI INCONDICIONAL Y SU EXIGENCIA ESTA SUPEDITADA A LA OCURRENCIA DEL
SINIESTRO Y SU CUANTIFICACION.

13. NOTIFICACIONES Y RECURSOS

LA ENTIDAD CONTRATANTE DEBERA NOTIFICAR A LA ASEGURADORA LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS ATINENTES A LA EFECTIVIDAD DE LA POLIZA, PREVIO AGOTAMIENTO DEL
DERECHO DE DEFENSA DEL CONTRATISTA GARANTIZADO Y EL GARANTE.

14. COEXISTENCIA DE SEGUROS

EN CASO DE EXISTIR, AL MOMENTO DE SINIESTRO, OTRO SEGURO DE CUMPLIMIENTO CON
RELACION AL MISMO CONTRATO, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION A QUE HAY LUGAR,
SE DISTRIBUIRA ENTRO LOS ASEGURADORES EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE SUS
RESPECTIVOS SEGUROS

15. COASEGURO

EN CASO DE EXISTIR COASEGURO AL QUE SE REFIERE EL ARTICULO 1095 DE CODIGO DE
COMERCIO, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION A QUE HAYA LUGAR SE DISTRIBUIRA ENTRE
LOS ASEGURADORES EN PROPORCION DE LAS CUANTIAS DE SUS RESPECTIVOS SEGUROS, SIN
QUE EXISTA SOLIDARIDAD ENTRE LAS ASEGURADORAS PARTICIPANTES, Y SIN EXCEDER DE LA
SUMA ASEGURADA BAJO EL CONTRATO DE SEGURO.

16. PRESCRIPCION

LA PRESCRIPCION DE LAS ACCIONES DERIVADAS DEL PRESENTE CONTRATO SE REGIRA POR
LAS NORMAS DEL CODIGO DE COMERCIO SOBRE CONTRATO DE SEGURO.

17. DOMICILIO

SIN PERJUICIO DE LAS DISPOSICIONES PROCESALES, PARA LOS EFECTOS RELACIONADOS EN
EL PRESENTE CONTRATO SE FIJA COMO DOMICILIO DE LAS PARTES LA CIUDAD DE BOGOTA EN
LA REPUBLICA DE COLOMBIA EN FE DE LO ANTERIOR, SE FIRMA A LOS DIAS DEL MES
DE DE 20

2

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. EL TOMADOR/ASEGURADO
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LA COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A

CERTIFICA:

Que la garantia de Cumplimiento contenida en la péliza CG-1043@31 y endoso, © cuyo afianzado es:
FUNDACION UNIDOS POR UN SUENO COLOMBIANO Asegurado o Beneficiario: FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR / FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE
BOLIVAR , expedida por la Compafia en 13/83/2023, no expirara por falta de pago de la prima de 1la
poliza o de los certificados o anexos que se expidan con fundamento en ella o por revocacion unilateral
por parte del Tomador o de la Compania.

CARTAGENA a los 13 dias del mes MARZO del ano 2023.

2

Firma Autorizada - Compaiiia Mundial de Seguros S.A.

‘ _‘ Cumplimos los suefios de nuestro planeta recicdlandoe responsablemente.
e Protege el Medio Ambiente evitando la impresién de este documento.

AFILIADOS A LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA ¥ PASA - APF
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Recibo de Pago

Datos del Cliente
FUNDACION UNIDOS

Nombre / Razén Social

BRR PLAN 400 MZ9 LT 15

SECAR SEGUROS

Intermediario LTDA

Apreciado Cliente:

1. No se aceptan pagos parciales.

esta (articulo1068 cédigo de comercio)

2. Al realizar su pago de forma presencial (ante el cajero del banco) UNICAMENTE presente esta boleta de recaudo para garantizar la correcta referenciacién del pago.

3. Siesta boleta no ha sido recaudada efectivamente el 12/04/2023 se aplicard la clausula de terminacion automética especifiada en el condicionado de la péliza y en la caratula de

4. Si realiza su pago en cheque o de forma mixta (efectivo y cheque), solamente gire cheque local a nombre de PATRIMONIOS AUTONOMOS CREDICORP CAPITAL FIDUCIARIA
Nit 900531292-7, al respaldo endéselo correctame y diligencie los datos del girador (nombre, NIT, teléfono) y el nimero de referencia de esta boleta. En caso de devolucién del
cheque se cobrard sancién del 20% de acuerdo con lo establecido en el articulo 731 del c6digo de comercio. NO SE ACEPTAN CHEQUES DE OTRAS PLAZAS.

5. Para realizar el pago a través del botén PSE, ingrese a nuestra pagina web www.segurosmundial.com.co en la imagen de PSE haga clic y continGe el proceso de pago.

VALIDO COMO RECIBO DE PAGO

- CLIENTE-
Referencia de Pago No. 40176577
Fecha de Facturacién 13/03/2023 Fecha Limite de Pago 12/04/2023
POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENT .
ESTIDADESSESGTLLT%LES%L:ECRETO 108? Prima (incluye gastos de expedicién) 312.180,00
Péliza No. CG-1043031 IVA 59.314,00
Periodo Facturado 10/03/2023 21/12/2026 VALOR TOTAL A PAGAR $ ‘ 371.494,00

EFECTIVO | $

)

Cheque

POR UN SUENO COLOMBIBINIEY P No Cuenta No Cheque Valor Cheque

900934103

ESPACIO PARA EL TIMBRE

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

- BANCO -
Referencia de Pago No. 40176577
Fecha de Facturacién 13/03/2023 Fecha Limite de Pago 12/04/2023
ES—H? E SEGTl;JAR-r%EEE UEMII;E!I'"'EIEE) Prima (incluye gastos de expedicién) 312.180,00
Péliza No. CG-1043031 IVA 59.314,00
Periodo Facturado 10/03/2023 21/12/2026 VALOR TOTAL A PAGAR $ ‘ 371.494,00

Datos del Cliente

Nombre / Razén Social FUNDACION UNIDOS POR UN SUENO COLOMB

EFECTIVO | §

)

Cheque

Banco No Cuenta No Cheque Valor Cheque

BRR PLAN 400 MZ 9 LT 15 900934103 _
SECAR SEGUROS
o %
Corresponsales
OPCION1
(415)7709998434219(8020)00000040176577(3900)000000371494(96)20230412

Bancos

Corresponsales

OPCION 2

(415)7709998039933(8020)031594(8020)22990040176577(3900)000000371494(96)20230412
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Mundial de Seguros S.A.
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INFORMACION DE PAGO ~

A continuacién te brindamos informacién de los distintos medios de pago que tendras a disposicion:
OPCION 1
~
-
=7
HE o8
= >
CORRESPONSALES (VRN 47 5
— Cormesponsal Bancaro Punto de pago
J
OPCION 2
\
5 Scotiabank & onvivienon
—
. =
Elj Bancode Bogotda L Bancolombia
BANCOS
Banco de Occidente
\
Ha puntored %
CORRESPONSALES e dooe i
%g /

\ Tu compaiiia siempre
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Pagina 1 de 1 CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL No.07

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

CERTIFICA QUE:

EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS Y APROPIACIONES PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2023

SE REGISTRARON COMPROMISOS ATENDIDOS
EN EL SIGUIENTE RUBRO PRESUPUESTAL:

CODIGO PRESUPUESTAL CONCEPTO ‘ VALOR
2.1.2.02.02.009.08 BIENESTAR SOCIAL $248.000.000

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.05

CONTRATO No. CDPS-004-2023

A FAVOR DE: FUNDACION UNIDOS POR UN SUENO COLOMBIANO
NIT.900.934.103-3

OBJETO: Prestar servicios para la organizacion y ejecucion de actividades
recreativas, deportivas y culturales para los funcionarios de la Contraloria
Departamental de Bolivar, de conformidad con el plan de bienestar, del Fondo de
Bienestar para la vigencia 2023.

Se expide a solicitud del Director del FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR,;

En Cartagena, Distrito Turistico y Cultural a los diez (10) dias del mes de marzo
del afio 2023.

TATIANA MARGARITA ROMERO LUNA
Cedula de Ciudadania No. 45.429.949
DIRECTORA DEL FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CDB

Elaborador por: Revisador por: Aprobado por:

Director general asignado Junta Directiva

Firma Firma Firma
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CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL No.07

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

CERTIFICA QUE:

EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS Y APROPIACIONES PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2023

SE REGISTRARON COMPROMISOS ATENDIDOS
EN EL SIGUIENTE RUBRO PRESUPUESTAL:

CODIGO PRESUPUESTAL CONCEPTO ‘ VALOR

2.1.2.02.02.009.08 BIENESTAR SOCIAL $248.000.000

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.05

CONTRATO No. CDPS-004-2023

A FAVOR DE: FUNDACION UNIDOS POR UN SUENO COLOMBIANO
NIT.900.934.103-3

OBJETO: Prestar servicios para la organizacion y ejecucion de actividades
recreativas, deportivas y culturales para los funcionarios de la Contraloria
Departamental de Bolivar, de conformidad con el plan de bienestar, del Fondo de
Bienestar para la vigencia 2023.

Se expide a solicitud del Director del FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR;

En Cartagena, Distrito Turistico y Cultural a los diez (10) dias del mes de marzo
del afio 2023.

TATIANA MARGARITA ROMERO LUNA
Cedula de Ciudadania No. 45.429.949
DIRECTORA DEL FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CDB

Elaborador por: Revisador por: Aprobado por:

Director general asignado Junta Directiva

Firma Firma Firma
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SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
NIT. 860.034.594-1

CERTIFICA

El (La) sefior(a) FUNDACION UNIDOS POR UN SUENO COLOMBIANO, identificado(a)
con cédula de ciudadania No. 9,009,341,033 se encuentra
vinculado(a) a través de la cuenta corriente No. 008621002520 con fecha de apertura 29

de Enero de 2018, y presenta un saldo a la fecha de N.

La cuenta en mencion ha sido manejada de acuerdo a las normas establecidas por la
entidad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de BOGOTA, a los Julio 9
del 2021.

Cordialmente,

@@y«zﬁ/g/y%/’ﬁ

Direccién Customer Service Unit

MEDLOPSEB
8930930

{* Linea de Atencién

3401616 Cartagena: 6931616 - Neiva: 8631616 - Bucaramanga: 6971616 - Cicuta: 5955195 - Santa Mars
‘del pais: 018000 522222

4365966 Villavicencio: 6836126 - Valledupar: 5898480 - Popaydén: 8353735 - Resto

@Marca registrada de The Bank of Nova Scotia, utilizada bajo licendia. Scotiabank Colpatria Establecimiento Bancario

Bogots: 7561616 - Cali: 4891616 - Medellin: 6041616 - . 3851616 - Ibagué: 2771616 - Pereira: d §
o 6041616 - Borranepills: 355 e www.scotiabankcolpatria.com

Escaneado con CamScanner
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.22

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

CERTIFICA QUE:

EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS Y APROPIACIONES PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2023

EXISTE APROPIACION DISPONIBLE PARA ATENDER COMPROMISOS
EN EL SIGUIENTE RUBRO PRESUPUESTAL.:

CODIGO PRESUPUESTAL CONCEPTO ‘ VALOR

2.1.2.02.02.009.08 BIENESTAR SOCIAL $80.000.000

OBJETO: Prestar servicios para la organizacion y ejecucion de actividades recreativas,
deportivas y culturales para los funcionarios de la Contraloria Departamental de Bolivar,
de conformidad con el plan de bienestar, del Fondo de Bienestar para la vigencia 2023.

Se expide a solicitud del Director del FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR,;

En Cartagena, Distrito Turistico y Cultural a los Nueve (09) dias de mes de Octubre del
afio 2023.

TATIANA MARGARITA ROMERO LUNA
Cedula de Ciudadania No. 45.429.949
DIRECTORA DEL FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CDB

Elaborador por: Revisador por: Aprobado por:

Director general asignado Junta Directiva

Firma Firma Firma
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Fondo de Bienestar Social

o
O-e Bobivar

ADICIONAL No. 001 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CDPS-004-2023

ANEXO TECNICO AL CONTRATO ELECTRONICO
CLAUSULADO

Contrato No.

004

FECHA DE SUSCRIPCION Marzo 09 de 2023

ENTIDAD CONTRATANTE

Bolivar

Fondo de Bienestar Social de la Contraloria Departamental de

CONTRATISTA

FUNDACION UNIDOS POR UN SUENO COLOMBIANO

IDENTIFICACION

Nit. 900934103-3

OBJETO

LA VIGENCIA 2023

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ORGANIZACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES
RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES PARA LOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS DE CONFORMIDAD CON EL PLAN
DE BIENESTAR 2023, CONCERTADO ENTRE LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR Y EL FONDO DE BIENESTAR
DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR - PARA

PLAZO DE EJECUCION

caso la vigencia 2023

Hasta el veinte (20) de Diciembre de 2023, sin que exceda en ningun

FECHA DE INICIO

Trece (13) de Marzo de 2023

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

M/CTE ($248.000.000)

DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS

VALOR ADICONAL AL
CONTRATO

OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($80.000.000)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

($328.000.000)

TRESCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE

Entre los suscritos TATIANA ROMERO LUNA, identificada con cédula de ciudadania N°
Directora del Fondo de Bienestar de la Contraloria Departamental de Bolivar, quien en adelante se denominara FONDO, y
por la otra FUNDACION UNIDOS POR UN SUENO COLOMBIANO, identificada con Nit. 900934103-3, representada
legalmente por el sefior WILLIAMS LUIS CANCIO BARRIOS, persona natural identificada con cedula No. 73.164.991 de
Cartagena, quien se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente adicional al contrato No. CDPS-

004-2023, previa las siguientes consideraciones:

1. Que el dia 09 de Marzo de 2023, el FONDO DE BIENESTAR DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE
BOLIVAR y la FUNDACION UNIDOS POR UN SUENO COLOMBIANO, celebraron a través de la Plataforma del
Secop Il, el Contrato de Prestacion de Servicios, el cual tiene por objeto “ORGANIZACION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES PARA LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DE
CONFORMIDAD CON EL PLAN DE BIENESTAR 2023, CONCERTADO ENTRE LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR Y EL FONDO DE BIENESTAR DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE

BOLIVAR - PARA LA VIGENCIA 2023”.

2. Que el contrato No. CDPS-004-2023 se pacto por la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES DE

PESOS M/CTE ($248.000.000).

3. Que se dio inicio al contrato No. CDPS-004-2023 el dia 13 de marzo de la presente anualidad y se pacté que su
plazo de ejecucién es hasta el veinte (20) de Diciembre de 2023, sin que exceda en ningln caso la vigencia 2023.

4. Que el Contrato de Prestacion de Servicios se ha venido ejecutando de manera normal.

5. Que el contrato descrito fue celebrado con la FUNDACION UNIDOS POR UN SUENO COLOMBIANO, entidad sin
animo de lucro, de reconocida trayectoria, que dentro de su Objeto Social: Disefar, planear, organizar, ejecutar y

45.529.949, en su calidad de

Elaborado por:

Revisado por: Aprobado por:

Director General Asignado

Junta Directiva

Firma:

Firma: Firma:
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

evaluar planes, programas y/o proyectos de emprendimiento que promuevan la cultura empresarial y organizacional
en jovenes emprendedores de Cartagena y el Departamento de Bolivar; Organizar y realizar actividades culturales,
sociales, académicas, recreativas, artisticas y dotaciones e implementos deportivos; promover, fomentar, apoyar y
administrar servicios de bienestar social a los diferentes grupos de poblacién especialmente nifios, lactantes, adulto
mayor, etc; apoyar la gestion de las entidades territoriales; suministrar personal técnico y profesionales; gestionar y
participar en toda clase de proyectos y programas de desarrollo a nivel municipal y/o distrital, departamental, nacional
e internacional en los campos culturales, sociales, cientifico, educativo, agroindustrial, deportivo, recreacion,
comunicacién, comercial.

Que conforme al seguimiento realizado por el supervisor del contrato y la convocatoria de las actividades previstas
se pudo verificar que las siguientes actividades no tuvieron acogidas con el grupo de servidores publicos: a. Actividad
Deportiva - Carrera Deportiva por el Centro Histérico 2K Y 5K, b. Feria de Emprendimiento y c. Actividad Rescate
de las Fiestas de la Independencia — Comparsa 2023.

Que Asi las cosas y conforme a la anterior, por solicitud de los funcionarios y verificacion del supervisor se solicitd
redireccionar esos recursos a ampliar la poblacion asistente y la atencion de las siguientes actividades: a. Novenas
Navidefias, b. Fiesta de Fin de Afio Hijos de los Empleados y c. Fiesta de Fin de Afio Empleados de la Contraloria
En este mismo sentido en reunidn con la junta directiva del fondo de bienestar social de la Contraloria Departamental
de Bolivar, se lleg6 al acuerdo que durante la vigencia de 2023; el FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR, en razon a su misién se encarga de apoyar a la Contraloria
Departamental de Bolivar en la planeacion y ejecucién de actividades encaminadas a satisfacer las necesidades
expresadas para el desarrollo del programa de bienestar de estimulos e incentivos, entregara un incentivo como
regalo, pasadia de recreacion o viaje, electrodoméstico; para premiar su desempefio durante la vigencia.

Que, en concordancia con lo anterior, la Profesional Universitario — Grado 01 — Area Talento Humano, solicita
adicionar el contrato en valor; en aras de cumplir con lo anteriormente expresado y premiar la fidelidad y desempefio
de los funcionarios 62 durante la vigencia 2023.

Que existe disponibilidad presupuestal para garantizar los recursos correspondientes; tal como consta en el
certificado de disponibilidad presupuestal No. 022 de octubre 09 de 2023, expedido por la Directora del Fondo de
Bienestar Social de la Contraloria Departamental de Bolivar, el cual hace parte integral del presente adicional.

Que la ESAL aporta su propuesta en la cual se detallan los recursos para los incentivos y estimulos.

Que en virtud por lo dispuesto en la Ley 8° de 1993, articulo 40, inciso segundo, “Los contratos, no podran
adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, expresado este en salarios minimos legales
mensuales vigentes”.

Que el valor inicial del contrato es la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE
($248.000.000), por lo tanto, no supera el valor inicial contratado.

Que la presente adicién cumple con los requisitos previstos en materia de adicion por la Subseccién C de la Seccién
Tercera de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Consejo de Estado, en su sentencia del 16 de marzo de
2015, M.P. Dra. Olga Mélida Valle de la Hoz (E), en el que se indica: "De modo que, para verificar la legalidad de un
acuerdo que contiene una modificacion del contrato inicial es preciso, a la luz de las normas generales de
contratacion publica contenidas en la ley 80 de 1993, verificar los siguientes aspectos: i) que el contrato adicional o
modificatorio conste por escrito, en la medida que si es requisito de existencia del contrato estatal que se eleve a
escrito de conformidad con el articulo 40 ibidem, esa misma exigencia se hace extensible al acuerdo modificatorio,
i) se suscriba la convencion dentro del plazo o vigencia del contrato, toda vez que un contrato cuyo plazo o condicion
ha operado, no es susceptible de ser adicionado, circunstancia en la que habria lugar a adelantar un nuevo proceso
licitatorio o de seleccion de contratista, iii) que no se adiciones-por regla general-en mas alla del cincuenta (50) por
ciento de su valor inicial, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes, iv) que el objeto del contrato
principal no se haya agotado, es decir, que todavia exista y sea viable su ejecucién, y v) que no se altere el contenido
del objeto inicial por uno nuevo, so pena de que el contrato adicional quede afectado de nulidad (...)".

Que la suscripcion de este ADICIONAL, que contiene la adicion en valor, tiene como propésito fundamental que se
garanticen los fines esenciales del estado, asi como lo establecido en el Paragrafo del articulo 36 de la Ley 909 de
2004, “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera administrativa, gerencia
publicay se dictan otras disposiciones”, contempla que, con el fin de elevar los niveles eficiencia, satisfaccion y
desarrollo de los empleados en el desempefio de su labor y de contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados
institucionales, las entidades deberan implementar programas de bienestar e incentivos, de acuerdo con la
normatividad vigente y articulo 19 del Decreto 1567 de 1998, “Por el cual se crean el sistema nacional de

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:

Director General Asignado Junta Directiva

Firma:

Firma: Firma:
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16.

17.

18.
19.
20.

21.
22.

capacitacion y el sistema de estimulos para los empleados del Estado”, ordena a las Entidades Publicas,
organizar anualmente, para sus empleados, programas de bienestar social e incentivos.

Que La Ley colombiana contempla la necesidad de implementar programas de bienestar social para sus servidores
publicos que, por disposicion expresa del articulo 20 del Decreto N°1567 de 1998, , deben organizar a partir de las
iniciativas de los funcionarios, procesos orientados a crear, mantener y mejorar las condiciones que favorezcan el
desarrollo integral del empleado, permitiendo elevar los niveles de satisfaccién, eficacia, eficiencia, efectividad e
identificacion del empleado con el servicio de la entidad.

Que teniendo en cuenta la previsién de las normas citadas, la existencia de disponibilidad presupuestal para atender
este gasto y la necesidad que tiene la entidad de suplir la necesidad, procede legalmente la adicion en valor del
Contrato de Prestacién de Servicios No. CDPS-004-2023.

Que la presente adicion y modificacién no altera o modifica el objeto del contrato.

Que todos los documentos a que se hace alusion en el presente ADICIONAL hacen parte integral del mismo.

Que, con fundamento en las anteriores consideraciones, las Partes han decidido suscribir el presente ADICIONAL
con el fin de adicionar el valor del contrato y modificar el alcance del mismo con la modificacién de actividades y la
inclusién de incentivos y estimulos al servidor publico, condiciones que se regiran por la Ley 80 de 1993, sus
disposiciones reglamentarias, las demas normas que regulan la materia y las estipulaciones contenidas en las
siguientes clausulas.

Que el contrato se encuentra vigente, por lo cual es viable realizar la presente adicién y modificacién de actividades.
Que acorde con lo anterior las partes acuerdan

ACUERDAN:

PRIMERA 2023

MODIFICAR el ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL del No. CDPS-004-2023, ampliando
e incluyendo las siguientes actividades

1. Novenas Navidefias

2. Fiesta de Fin de Afio Hijos de los Empleados

3. Fiesta de Fin de Afio Empleados de la Contraloria
4

Estimulos e Incentivos a Funcionarios Publicos de la Contraloria Departamental de
Bolivar.

la cual quedaré asi:

1) Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ORGANIZACION Y
EJECUCION DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES PARA LOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE BIENESTAR 2023,
CONCERTADO ENTRE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR Y EL FONDO DE
BIENESTAR DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR - PARA LA VIGENCIA

ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR:

El contratista debera realizar las siguientes actividades descritas en el alcance del objeto a
contractual, con suma diligencia y cuidado; de acuerdo a las especificaciones técnicas

resentadas.
No Actividad Descripcion
1 Conmemoracion del | Actividades Conmemorativas y reflexivas,
Mes de la mujer alusivas a la celebracion del mes de la
Mujer, en la cual deberan incluir la logistica
pertinente para la celebracién del evento.
Mes: Marzo
2 conmemoracion al Actividades Conmemorativas y reflexivas,
Dia del Hombre alusivas a la celebracion del dia del
Hombre, en la cual deberdn incluir la
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Director General Asignado Junta Directiva
Firma: Firma: Firma:
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Fondo de Bienestar Social

o Bolivar

logistica pertinente para la celebracion del

evento.
Mes: Marzo
3 Cumpleafios 82 Celebracién del Cumpleafios No. 82 de la
Contraloria Contraloria Departamental, el cual debera

desarrollarse las siguientes actividades:
1. Eucaristia de accion de gracias
dirigidas a los empleados de la

Contraloria.
2. Recuerdo de la Fecha
conmemorativa.

3. Exaltacion a los servidores que
cuenta con mas de 25 afios
(Reconocimiento 'y placa de
conmemoracion,

Tarjetas de invitacion del Evento.
Salon para el Evento y eucaristia.
Almuerzo (el almuerzo debera
incluir. Coctel de Bienvenida,
Entrada Plato fuerte, Poste).

7. Decoracion - torta decorada logo

Contraloria.

2

Mes: Marzo

4 Dia de la secretaria | Almuerzo para nuestra secretarias y
Directivos de la Institucion.

Mes: Abril
5 Dia del servidor Jornada de reflexion institucional dirigida a
publico fortalecer el sentido de pertenencia,

eficiencia, adecuada prestacion de
servicios, valores, ética del servicio en lo
publico y el buen gobierno y se exaltara la
labor del servidor publico.

Lugar campestre, almuerzo, refrigerio,
suministro de transporte

Mes: Junio

6 Dia de la familia Conforme alo establecido en la Ley 1857 de
2017, se conmemorara el dia de la Familia
de los Servidores Publicos de la Contraloria
Departamental de Bolivar.

Actividad que debera contener Lugar
campestre con amplias zonas de diversion,
animacion y recreacion, actividades de
recreacion para los grupos, refrigerios (2),
almuerzo, transporte bus climatizado,

hidratacién.
Mes: Octubre _
7 Celebracion de Actividad trimestral “Unete y Celebra Tu
cumpleafios Cumpleafos”
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Fondo de Bienestar Social

Bolivar

incluye torta de cumpleafios, refrigerio,
decoracion y actividad de integracion.

Mes: Marzo - Junio - Septiembre y
Diciembre

Actividad Por Tu
Salud Ponte Pilas

Se deberan realizar campafias de
promocién y  difusion de  habitos
alimenticios, deporte y en general habitos
de vida saludable en procura del
mejoramiento continuo de la calidad de vida
de los empleados - Suministro de instructor
e hidratacion para actividad de rumba
terapia camiseta, agua, Gatorade vy
refrigerio y sonido; stand de toma de
presion, talla, peso, actividad por el dia de
la actividad fisica.

Mes: Abril

Retiro Mis Mejores
Afios

Conforme al Decreto-Ley 1567 de 1998 —
articulo 24 Decreto 1083 de 2015 — articulo
2.2.10.7.

Actividad para el personal en edad de retiro
Actividad  recreoformativa  para  los
prepensionados.

Recreativa: destino Tunja — la cual debe
incluir tiquetes aéreos, transporte terrestre,
alimentacion y hospedaje, tours (4
municipios de Boyacd), seguro de viaje
durante de 5 dias y 4 noches presentar
opciones en acomodacion individual y doble

Mes: Septiembre

10

Novenas Navidefias

Suministro de refrigerio durante los dias de
la novena y actividad especial para el
ultimo dia, para la premiacion (premios) de
la mejor area decorada, la cual podran
asistir funcionarios con sus familiares
previa inscripcion.

11

Fiesta de Fin de
Afio Hijos de los
Empleados

Se debera hacer una actividad recreativa
para los hijos de los servidores en la edad
de 0 a 12 afios, suministro de logistica,
refrigerios, premios, recreacionista; en cual
se entregara un Estimulo al Hijo del
funcionario

12

Fiesta de Fin de
Afio Empleados de
la Contraloria

Esta actividad se realizaria de noche la
primera semana del mes de diciembre, la
cual debe incluir decoracion de lujo,
suministro de refrigerios, suministro de
agua, premios, bebidas gaseosas,
exaltacion, Refrigerios, Alimentacion y 2
agrupaciones musical de reconocimiento
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local, ancheta (botella de vino, pasabocas,
enlatados etc)

13 Estimulos e Entrega un incentivo como regalo, pasadia
Incentivos de recreacion o viaje, electrodoméstico;
para premiar su desempefio durante la
vigencia

SEGUNDA

ADICIONAR el valor del contrato No. CDPS-004-2023 en la suma de OCHENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($80.000.000), lo que en consecuencia requiere la modificacion de la clausula
cuarta del anexo técnico del contrato No. CDPS-004-2023, la cual quedara asi:

“4) VALOR: TRESCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($328.000.000), el
cual se encuentra amparado con los certificados de disponibilidad presupuestal Nos. 005 de Marzo
002 de 2023 y 022 de octubre 09 de 2023.

TERCERA:

MODIFICAR la Clausula quinta del No. CDPS-004-2023, Forma de pago, la cual quedara asi:
“5) Forma de Pago: EL FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR
realizara el pago del valor del contrato asi: Un Primer Giro o _desembolso, por valor de
CUARENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($ 49.600.0000), equivalente al
15,12% del valor contractual, pagadero una vez se concluyan a satisfaccion las siguientes
actividades conforme al Alcance del Objeto: 1. Estrategia de organizacion de las actividades a
ejecutar: Fechas y horarios, relacion de personal que ejecutara las actividades, identificacion del
perfil de los servidores publicos priorizados para cada actividad, relacion del micro curriculo que
se desarrollara en cada actividad. 2. Elaboracién de un sistema de verificacién por medio del cual
el Fondo de Bienestar Social realizara un seguimiento al personal asistente en aras de determinar
si las actividades a ejecutarse cumplieron con los fines propios del bienestar social. Un Sequndo
Giro o desembolso por valor de SETENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS ($74.400.000), equivalente al 22,68% del valor contractual, previa certificacion de avance
del supervisor del contrato. Un Tercer Giro o desembolso por valor de SETENTA MILLONES DE
PESOS ($70.000.000), equivalente al 21,34% del valor contractual, previa certificacion de avance
del supervisor del contrato no menor al 50% del mismo, Un Cuarto Giro o desembolso por valor
de CIENTO UN MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 101.200.000), equivalente al
30,8%% del valor contractual, previa certificacion de avance del supervisor del contrato no menor
al 70% del mismo y aprobacion de los estimulos o incentivos a funcionarios y Un Quinto Giro o
desembolso por valor de TREINTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($
32.800.000) equivalente al 10% del valor contractual, al finalizar el objeto contractual, previa
presentacion de informe de ejecucion de actividades al Supervisor del Contrato, expedicion del
certificado de recibo a satisfaccion por parte del supervisor, presentacion de la Cuenta de cobro
ylo factura, pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y las demas que
administrativa y financieramente sean pertinentes.

PARAGRAFO 1: Para cada pago el contratista debera presentar: informe de actividades, recibo a
satisfaccion expedido por el supervisor del contrato y acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 sobre el pago de las obligaciones Con el Sistema de seguridad
social integral.

CUARTA:

El Contratista, modificara las pdlizas constituidas a favor del Fondo de Bienestar Social de la
Contraloria Departamental de Bolivar, ajustando los amparos de acuerdo con la modificacion
objeto del presente documento, y las presentara para la respectiva aprobacion.

QUINTA:

Las demas condiciones del Contrato de Prestacion de Servicios CDPS-004-2023, no modificadas en el presente
documento, se mantienen incélumes

SEXTA:

presente ADICIONAL se perfecciona con las firmas de las partes y para su ejecucion serequiere de la de
aprobacion de la garantia unica por parte del FONDO. El presente documento se entiende firmado electrénicamente
en la plataforma SECOP ||
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CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL No.22

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

CERTIFICA QUE:

EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS Y APROPIACIONES PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2023

SE REGISTRARON COMPROMISOS ATENDIDOS
EN EL SIGUIENTE RUBRO PRESUPUESTAL.:

CODIGO PRESUPUESTAL CONCEPTO ‘ VALOR
2.1.2.02.02.009.08 BIENESTAR SOCIAL $80.000.000

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.22

ADICION No0.001 AL CONTRATO No. CDPS-004-2023

A FAVOR DE: FUNDACION UNIDOS POR UN SUENO COLOMBIANO
NIT.900.934.103-3

OBJETO: Prestar servicios para la organizacion y ejecucion de actividades
recreativas, deportivas y culturales para los funcionarios de la Contraloria
Departamental de Bolivar, de conformidad con el plan de bienestar, del Fondo de
Bienestar para la vigencia 2023.

Se expide a solicitud del Director del FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR,;

En Cartagena, Distrito Turistico y Cultural a los Once (11) dias del mes de
Octubre del afio 2023.

TATIANA MARGARITA ROMERO LUNA
Cedula de Ciudadania No. 45.429.949
DIRECTORA DEL FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CDB
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