Cadigo:

@ FodeBiencdtarsodsl | Formato evaluacion actividad de Bienestar social [0 <o
Se Bobivan TALENTO HUMANO
= Fecha

Nombre del funcionario: yjf\b JM jhl/ﬂ" / Af

Fecha de diligenciamiento; 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X seqin la naturaleza de la evaluacion

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas O Salud y bienestar O
Culturales, artisticas y educativas O Integraciones laborales O
Celebracion de fechas especiales X Integraciones familiares O

Deficiente | Aceptable Excelente

tr : 1 2 4
1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros? X
5 ¢ La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y N4

sana convivencia?
3 ¢ La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o ¥

laboral?
4 ¢la _activi_dad de Bienestar gener6 motivacion entre los X

funcionarios?
5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés? 2~

e absE e IO RERIZERION e RS e S N SRR A
1 | La convocatoria y difusiéon de la actividad fue: X
2 | La organizacion de la actividad y el soporte logistico fueron: £
3 | La duracién y horario de la actividad fueron... X
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como... K
5 | El espacio donde se realizé la actividad fue... X
6 | El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron... X
7 | La atencion durante el evento fue... v
. Skl ~© . 'Sugerencias s g

1 Indique por lo menos un aspecto que

resalta de la actividad...
2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elaboro: Reviso: Aprobd:




Cadigo:

@ Fondodh Bianestar Socl Formato evaluacion actividad de Bienestar social [y, 2 <o
A0 Boliver TALENTO HUMANO

Fecha

Nombre del funcionario: _\/,’;(55 l)ﬂ Lpes P

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X sequn la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

X OO
ooo

No Aplica
5

Deficiente | Aceptable
1 2

ar B S
T ._.--:-‘“‘!TEJ.J-‘:.EJ

1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros?

2 ¢ La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y
sana convivencia?

3 ¢ La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o

X
laboral? X
4 ¢ La actividad de Bienestar generd motivacion entre los X
funcionarios?
5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés? \
P R . . Organizacion T I R R
La convocatoria y difusion de la actividad fue: N

La organizacion de la actividad y el soporte logistico fueron:
La duracién y horario de la actividad fueron...

Los alimentos recibidos durante el evento los califica como...
El espacio donde se realizo la actividad fue...

El confort (Iluminacion, sonido, Comodidad, etc.) Fueron...
La atencion durante el evento fue...

g%XXx

~N| O~ lWIN|=

SISUgeTeNcias: " - RIS

4 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...

2 | Indigue por lo menos un aspecto que habria mejorado...

b=

Escriba otras recomendaciones

Elabord: Revisé: i Aprobdo:




@ oo de Bincstar Socal Formato evaluacion actividad de Bienestar social
$:e Bolbiven TALENTO HUMANO

Codigo:

Version:

Fecha

Nombre del funcionario: ﬁPf‘Cn( -HE wRE /K BVENRE Py

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X segun la naturaleza de la evaluacion

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

®OO
ooo

Deficiente | Aceptable

No Aplica

e SRR SR e L 2 3 4 5
1 ¢ Los objetivos de la actividad fueron claros? LS
5 ¢ La actividad promueve un ambiente positivo de integracién y <
sana convivencia?
3 ¢ La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o X
laboral?
4 ¢La _activi_dad de Bienestar gener6 motivacion entre los "
funcionarios?
5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés? ~
e LA e Oiglsnn __Organizacion i S SRS
1 | La convocatoria y difusién de la actividad fue: s
2 | La organizacién de la actividad y el soporte logistico fueron: LY
3 | La duracién y horario de la actividad fueron... A
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como... <
5 | El espacio donde se realiz6 la actividad fue... X
6 | El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron... A
7 | La atencién durante el evento fue... x

1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...

2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elaboro: Revisb: Aprob6:




Codigo:

® Fondo de Bienestar Social Formato evaluacion actividad de Bienestar social [/ 2
8 Botim TALENTO HUMANO '

Fecha
Nombre del funcionario: ’S Wﬁv‘ jﬁ MN‘?[LO /Z '

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X sequn la naturaleza de la evaluacion

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas O Salud y bienestar O
Culturales, artisticas y educativas O Integraciones laborales O
Celebracion de fechas especiales X Integraciones familiares O

No Aplica
5

Deficiente | Excelente

Bl SRE e o B A 1 3 | 4

1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros?
2 ¢ La actividad promueve un ambiente positivo de integracién y
sana convivencia?

3 ¢ La actividad contribuy6 a su bienestar personal, familiar y/o
laboral?

4 ¢ La actividad de Bienestar generé motivacion entre los
funcionarios?

5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés?

O O ez raz (el (o]
La convocatoria y difusion de la actividad fue:

e e e ke Bl < | P 11

1
2 | La organizacién de la actividad y el soporte logistico fueron:
3 | La duracién y horario de la actividad fueron...
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como...
5 | El espacio donde se realiz¢ la actividad fue...
6 | El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron...
7 | La atencién durante el evento fue...
1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...
2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado... A~ (7—' AP

Escriba otras recomendaciones

Elaboro: Reviso: Aprob¢:




Cadigo:

@ 1o de Biencstar Soca Formato evaluacién actividad de Bienestar social /-~
A0 Boliver TALENTO HUMANO :

Fecha

Nombre del funcionario: __Yere De Arco

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X seqgdn la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

X OO
ooo

Deficiente | Aceptable
1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros? X
5 ¢La activiqad promueve un ambiente positivo de integracion y 3<
sana convivencia?
3 ¢La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o ><
laboral?
4 ¢la _activ{dad de Bienestar generd motivacion entre los )<-
funcionarios?
5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés? =
; j e O . Organizacion e T
1 | La convocatoria y difusion de la actividad fue: >
2 | Laorganizacion de la actividad y el soporte logistico fueron: e
3 | Laduracién y horario de la actividad fueron... X
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como... 'd
5 | El espacio donde se realizé la actividad fue... pie
6 | El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron... >
7 | La atencién durante el evento fue... 4
. ' _ _Sugerencias o S e ey e ey T N
Indi nos un = )
1 | T;c;g:iiid;dﬂ. Wpedinep (1 Cpmcion 7 arotiomcen
2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba ofras recomendaciones

Elaboré: Reviso: Aprobd:




Cadigo:

@ [nlode Benestar Socil Formato evaluacion actividad de Bienestar social 1o ==
A0 Bolivon TALENTO HUMANO '

Fecha

Nombre del funcionario: g{ulg k"eﬁp{ |

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X sequn la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas O Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

X O
B0

Deficiente | Aceptable “Excelente | No Apiica
1 2 4 5

¢, Los objetivos de la actividad fueron claros?
5 ¢ La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y

sana convivencia?
3 ¢ La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o

laboral?
" ila ;activ[dad de Bienestar generd motivacion entre los

funcionarios?
5 | ¢lLa actividad realizada fue de mi interés?

' ; . Organizacion.
1| La convocatoria y dlfUStén de la actwldad fue
2 | La organizacién de la actividad y el soporte logistico fueron:
3 | La duracién y horario de la actividad fueron...
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como...
5 | El espacio donde se realiz6 la actividad fue...
6 | El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron...
7 | La atencién durante el evento fue...
e b : _Sugerencias | AR S G

e g “ONToN
2 | Indigue por lo menos un aspecto que habria mejorado... PUVZTU G L; O\ D_J

Escriba otras recomendaciones

Elabor W Reviso: Aprobo: J
7




Cadigo:

@ 'ondode Bieneslar Socil Formato evaluacion actividad de Bienestar social P —
9:0  Zotia TALENTO HUMANO :

Fecha

()
Nombre del funcionario: C/ 'i W du\ pe { @{’
os

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Margue con una X segtin la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas O Salud y bienestar O
Culturales, artisticas y educativas O Integraciones laborales O
Celebracion de fechas especiales X Integraciones familiares 0
Aceptable Excelente | No Aica
/R 2 5

a5

1 | ¢Los objetivos de la actividad f'u.éro'n claros?
5 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y
sana convivencia?

3 ¢ La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o

laboral?

4 ¢ La actividad de Bienestar generd motivacion entre los
funcionarios?
¢ La actividad realizada fue de mi interés?

% s S Sa it ROTBRTaBION. v 1 s B T
La convocatoria y difusién de la actividad fue:

La organizacion de la actividad y el soporte logistico fueron:
La duracion y horario de la actividad fueron...

Los alimentos recibidos durante el evento los califica como...
El espacio donde se realizo la actividad fue...

El confort (Iluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron...
La atencion durante el evento fue...

NN —=

[ KR D X (e DY

Sugerencias

Wag

1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad. ..

2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elaboro: Reviso: Aprobo: |




Cadigo:

@ Foniode Bienestar Social Formato evaluacién actividad de Bienestar social Verstn
&0  Bilim TALENTO HUMANO '

Fecha

Nombre del funcionario: /U@(\/e M?{fﬁq [\3 )Yy 2 {/C( I? 22

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X sequn la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas Salud y bienestar

O
Culturales, artisticas y educativas L] Integraciones laborales
X Integraciones familiares

O0no

Celebracién de fechas especiales

| Deficiente Aceptabi T . Excelente | No A
: _ 1 2 3 4 5
Expectativas
1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros? N
o | ¢Laactividad promueve un ambiente positivo de integracion y ’%
sana convivencia?
3 ¢ La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o ><
laboral?
4 ¢ La actividad de Bienestar generé motivacion entre los X
funcionarios?
5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés? K
Organizacion :
1 | La convocatoria y difusion de la actividad fue: N
2 | Laorganizacion de la actividad y el soporte logistico fueron: ) g
3 | Laduracion y horario de la actividad fueron... X
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como... b
5 | El espacio donde se realizé la actividad fue... P
6 | El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron... K
7 | La atencién durante el evento fue... N
Sugerencias '
4 | Indique por lo menos un aspecto que ; (E/ O J o
resalta de la actividad... Fy elen Fg o 2acen
2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado... o‘“O -’-,PO &( p0d fie )
f 4

Escriba otras recomendac.‘ones} g / @/ /p&i C/-\ / N0 Jeg 2 //]7} ¢ f e ruepp

S'ho  Un urerruy

Elaboré: Reviso: Aprobé:




Cédigo:

andod': Bienestar Social Formato evaluacion actividad de Bienestar social Versién:
. Bolivms TALENTO HUMANO '

Fecha

Nombre del funcionario: 7=/ 4 cel{= E/] (1‘2/q.:u éd/‘ 2y %ZL{

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Margue con una X sequn la naturaleza de la evaluacion

Categoria de la Actividad

Lidicas, recreativas, deportivas, turisticas O Salud y bienestar

Integraciones laborales
Integraciones familiares

Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

X O
oog

Aceptable Excelente

No Aplica
_ 1 2 3 4 5
: TR s R e

1 | ¢lLos objetwos de Ia ac’uwdad fueron claros‘? _\><
2 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y 54

sana convivencia?

¢La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o
. laboral? 74

¢ La actividad de Bienestar generd motivacion entre los
" funcionarios? %
5 | ¢La actividad realizada fue de mi mteres'? N

: . Organizacién S
1 | La convocatoria y difusion de Ia actt\ndad fue
2 | Laorganizacion de la actividad y el soporte logistico fueron:
3 | Laduracién y horario de la actividad fueron...
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como...
5 | El espacio donde se realiz6 la actividad fue...
6 | El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron...
7 | La atencion durante el evento fue...
4 R G _‘Sugerencias : '

4 | Indigue por lo menos un aspecto que Ln. \Lorﬁ-\\w cntm Ble (o “““’[/" e

resalta de la actividad... .
2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elaboro: Reviso: Aprobd:




Cadigo:

@ o de Biencstar Social Formato evaluacion actividad de Bienestar social Y
A Bobsvws TALENTO HUMANO :

Fecha
O\ | /
Nombre del funcionarjb D(&J §\\)(35 j{'—LL<\~ YJ"'Q{}\'“

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X segtn la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

XOOd
ooao

Excelente

i & £ ) 4 5
i ; BN N v v I clalivas f S O A S i /
1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros? e
5 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y
sana convivencia?
3 ¢La actividad contribuy6 a su bienestar personal, familiar y/o 2
laboral?
4 ila 'activi_dad de Bienestar generé motivacion entre los -
funcionarios?
5 | ¢Laactividad realizada fue de mi interés? -~
oo iR R OfaRiZeRibn: N e S e i
1 | La convocatoria y difusién de la actividad fue: L
2 | Laorganizacion de la actividad y el soporte logistico fueron: e
3 | Laduracion y horario de la actividad fueron... —
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como... e
5 | El espacio donde se realizé la actividad fue... ~
6 | El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron... P
7 | La atencion durante el evento fue... ]
1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...
2 | Indigue por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba ofras recomendaciones

Elaboré: Reviso: Aprobo:




Cadigo:

@ 'odode Bieneslar Social Formato evaluacion actividad de Bienestar social Version:
A0 Boliven TALENTO HUMANO :

. - - ‘ J &\gﬂ @ Sﬁ F\O

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X segun la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas i Salud y bienestar
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

Integraciones laborales
Integraciones familiares

X O
goo

Deficiente | Aceptable ' Excelente

Noia
B

! e
1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros? X
5 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y e
sana convivencia?
3 ¢La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar ylo e
laboral?
4 ¢La actividad de Bienestar generé motivacién entre los C
funcionarios?
5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés? v

Srae b ... . Organizacion
La convocatoria y difusion de la actividad fue:

La organizacion de la actividad y el soporte logistico fueron:
La duracion y horario de la actividad fueron...

Los alimentos recibidos durante el evento los califica como...
El espacio donde se realizé la actividad fue...

El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron...

La atencién durante el evento fue...

N

N[5 [P IR AL

~N[Og|s|WIN|=

_ Sugerencias R

1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...

2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elaboro: Reviso: Aprobd: —I




@ |ondode Bincslar Socil Formato evaluacién actividad de Bienestar social

. Bobivan TALENTO HUMANO

|

Cadigo:

Version:

Fecha

Nombre del funcionario: _&,Ul SO 'P‘HZ\N ow Ct)ﬁ“ﬂ)

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Margue con una X segdn la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

XOO

1

Deficiente | Aceptable
2

ooao

Excelente

Expectativas

3 4

S

1 | ¢Los objetivos de Ia'actividad fueron claros?

o

A

5 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y X

sana convivencia?
3 ¢La actividad contribuy6 a su bienestar personal, familiar ylo V4

laboral?
4 ¢La _actlw_dad de Bienestar generd motivacién entre los ¥

funcionarios?
5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés? X

: : _Organizacion ik ot
1| La convocatoria y drfusmn da'o actividad fue A
2 | Laorganizacién de la actividad y el soporte logistico fueron: 4
3 | Laduracion y horario de la actividad fueron... 2%
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como... 3
5 | El espacio donde se realizo la actividad fue... o 4
6 | El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron... X
7 | La atencion durante el evento fue... /K
s S e T T ~_Sugerencias e ;; SR

1 Indique por lo menos un aspecto que 7}

resalta de la actividad... A

(

2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado... AO‘ll urpla&@.‘p { %f"l <o) .

en (&‘3 /\{./.0.:75 |

Escriba otras recomendaciones

Elaboré: Reviso:

Aprobo:




@ ' onode Bieneslar Social Formato evaluacion actividad de Bienestar social
LA Bolivon, TALENTO HUMANO

Cadigo:

Version:

Fecha

( 2
Nombre del funcionario: ‘ }%\:\ GO F\\E\L\“\: ™ ﬂl

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023

ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor

Marque con una X seqtin la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

X OO

-DIRIGIDA A: Servidores CDB

Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

Deficiente | Aceptable

oono

Excelente

1 2 3 4
1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros? K
5 ¢La activic!ad promueve un ambiente positivo de integracion y 7{
sana convivencia? ,
3 ¢ La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o y
laboral?
4 | ¢la gctividad de Bienestar generé motivacién entre los ){
funcionarios?
5 | ¢lLaactividad realizada fue de mi interés? X
et o i B S Sen IO THERPAGION S AR )
1 La convocatoria y difusién de la actividad fue: )(
2 | La organizacién de la actividad y el soporte logistico fueron: '7(
3 | La duracién y horario de la actividad fueron... Y
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como. . ¥
5 | El espacio donde se realizé la actividad fue... X
6 | El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron... ?;
7 | La atencién durante el evento fue... r
. A 2 ‘. Sugerencias R R AT
1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...
2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elaboro: Revisé:

Aprobé:




Cadigo:

@ "onlode Biencslar Socil Formato evaluacion actividad de Bienestar social Vet
@l Bobin TALENTO HUMANO =
2 g

Fecha
= {"-\ \r-.. J "
Nombre del funcionario: —hte_a‘_&,.\ \<,¢.-‘n~ Da..:h\ .[2

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Margue con una X seqtn la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas O Salud y bienestar O
Culturales, artisticas y educativas O Integraciones laborales O
Celebracion de fechas especiales X Integraciones familiares O

Deficiente | Aceptable - Excelente
1

1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros?

2 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y

sana convivencia?

3 ¢ La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar ylo
laboral?

4 ¢La actividad de Bienestar generé motivacién entre los

funcionarios?

| x| x| %X %[ X | | |l |a

5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés?
P L o ST 0L 7 MBS 1 O 12 0 5011010 T i A BN R R
1 | La convocatoria y difusién de la actividad fue:
2 | Laorganizacién de la actividad y el soporte logistico fueron:
3 | Laduracién y horario de la actividad fueron...
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como...
5 | El espacio donde se realizé la actividad fue...
6 | El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron...
7

La atencién durante el evento fue...

‘Sugerencias s e R B

[t

1 Indique por lo menos un aspecto que

resalta de la actividad... \"\ o =

2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado... CE I\"b * alf .

‘ﬁlzl.'.{ah

Escriba otras recomendaciones

Elaborn‘.\ ! (l& B Reviso: Aprobo; i




&zl

Fondo de Bienestar Social Formato evaluacion actividad de Bienestar social
TALENTO HUMANO

=,

Cadigo:

Version:

Fecha

Nombre del funcionario:\.\‘wa&q Qﬁ‘&'\ Q\\J“’\Q\L

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023

ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor

Marque con una X segtn la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

X OO

Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

-DIRIGIDA A: Servidores CDB

ooao

Excelente

Deficiente
1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros? A
5 iLa act'rvic_iad promueve un ambiente positivo de integracion y 9
sana convivencia?
3 ¢ La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar ylo
laboral? 8
4 ¢La ‘activi_dad de Bienestar generé motivacién entre los £
funcionarios?
5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés? b S
: i . ..Organizacién SRR
1 | La convocatoria y difusién de la actividad fue: ~
2 | Laorganizacién de la actividad y el soporte logistico fueron: ®
3 | La duracién y horario de la actividad fueron... X
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como. . S
5 | El espacio donde se realizé la actividad fue... >
6 | El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron... >
7 | La atencién durante el evento fue... ~
R ‘Sugerencias ; G e S o
1 Indique por lo menos un aspecto que %
resalta de la actividad... Q,Q:;xr\%\mqy‘\ NN
2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado... Q_\ N QAN .

Escriba otras recomendaciones

Elaboro: Reviso:

Aprobd:




28 Botin

® l-'cndo_d_c‘BLclwar Social

escar Socia Formato evaluacion actividad de Bienestar social

TALENTO HUMANO

Cadigo:

Version:

Fecha

Nombre del funcionario: G@r—m&&% P@MLU}/&' !)*’

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023

ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor

Marque con una X seqtin la naturaleza de |a evaluacion

Categorfa de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

X OO

- —

Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

-DIRIGIDA A: Servidores CDB

Deficiente | Aceptable

ooag

; Excelente

1 2| 3 4
1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros? P
2 ¢La activiqad promueve un ambiente positivo de integracion y 5(
sana convivencia?
3 ¢La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o {(
laboral?
4 ila _elct'rvi_dad de Bienestar gener6 motivacién entre los )4
funcionarios?
5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés? X
imatessven el Dise i ORIBINIZERION. S S it SR g
1 | La convocatoria y difusion de la actividad fue: X
2 | Laorganizacién de la actividad y el soporte logistico fueron: 'd
3 | La duracién y horario de la actividad fueron... X
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como. .. X
5 | El espacio donde se realiz6 la actividad fue... X
6 | El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron... §A
7 | La atencién durante el evento fue... X
5 __Sugerencias MR
1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...
2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

7

Elaboré: W Reviso:

Aprobd:

a




Cadigo:

@ "0"4‘?5{_#,.}3&"0#,?»%* Formato evaluacién actividad de Bienestar social Version:
8: ersion:
hA g Boliver TALENTO HUMANO

Fecha

Nombre del funcionario: é/?/[ﬁj ﬂ/ré 2-——7\‘{%’(670

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023

ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor

Marque con una X segdn la naturaleza de la evaluacion

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

KOO

Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

| Deficiente Aceptable
2

-DIRIGIDA A: Servidores CDB

ooo

VT

No Aplica

' Excelente

e - S 2
1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros?
2 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y
sana convivencia?
3 ¢La actividad contribuy6 a su bienestar personal, familiar ylo X
laboral?
4 ¢la _activi_dad de Bienestar genero motivacién entre los X
funcionarios?
5 | ¢Laactividad realizada fue de mi interés? X
_ A e A e S S O (el raz o) SR R
1 La convocatoria y difusién de la actividad fue: D=
2 | La organizacion de la actividad y el soporte logistico fueron: s
3 | Laduracién y horario de la actividad fueron... e
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como... Y
5 | El espacio donde se realizé la actividad fue... D
6 | El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron... <
7 | La atencion durante el evento fue... D
: GTSE L B e IS Higerehicias SR R
1 | Indique por lo menos un aspecto que ég u/z’/)ﬂ )V 8(/’%"/.4}{0& CD‘-’—"[ 3
resalta de la actividad...
2 | Indigue por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba ofras recomendaciones

)

Elabord: (/ {,// Reviso:

Aprobé:




Cadigo:

@ [ondlode Biancslar Social Formato evaluacion actividad de Bienestar social Version:
sion:
S0zt TALENTO HUMANO

Fecha

Nombre del funcionario:

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X seqtn la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad

Lidicas, recreativas, deportivas, turisticas
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

XOO
0.0

Excelente No ia
3 __ 4 5

Deficiente | Aceptable
1 2

¥ Biak = o AT O T
1 | ¢Los objetivos de la actividad fu

eron claros? X

2 ¢lLa activiqad promueve un ambiente positivo de integracién y BY%

sana convivencia?
3 ¢La actividad contribuy6 a su bienestar personal, familiar ylo X

laboral?
4 |2 _act‘rvi_dad de Bienestar generé motivacion entre los X

funcionarios?
5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés? x

e o e ORI R e Wi ORERPERION. 15 % L e D e e S
1 | La convocatoria y difusion de la actividad fue:
2 | Laorganizacion de la actividad y el soporte logistico fueron:
3 | Laduracion y horario de la actividad fueron... b
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como... X
5 | El espacio donde se realiz6 la actividad fue... x
6 | El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron... ) ) >d
7 | La atencion durante el evento fue...
SRR iStigerencias. . = SR

1 Indique por lo menos un aspecto que

resalta de la actividad...
2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado... Ja Arl f“" aaclgn cle ba p“”u e

oot e Covi e

Escriba otras recomendaciones

//{ym AT 0t f 57 .4.;(747/1»16 Adabonan. A ,‘/"’4/’ /b“”"ééa”‘ yrla?

“ /y;-c.e/:wdf.@ .

Elaboro: Reviso: Aprobo:;




Cadigo:

@ "onode Bincslar Socil Formato evaluacion actividad de Bienestar social Version:
ersion:
90 Botiven TALENTO HUMANO

Fecha

&;,:,_ oo/ Loes W&% /f’/%ﬁé

Fecha de diligenciamientd: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Nombre del funcionario:

Margue con una X seqtin la naturaleza de la evaluacion

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas O Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

X O
ooo

ACIBN B

Deficiente | Aceptable | Bueno
1 2 3

Excelente
4

B

No pli
5

1 | ¢{Los objetivos de la actividad fueron claros? o
> ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracién y

sana convivencia? X
3 ¢La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar ylo e
laboral?
4 | ¢l actividad de Bienestar generé motivacién entre los X
funcionarios? ;
5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés?
it Jenfeprl WO S vttt ORSRIIEZRION x4 S AN R B
1 | La convocatoria y difusion de la actividad fue: X
2 | Laorganizacién de la actividad y el soporte logistico fueron:
3 | La duracion y horario de la actividad fueron... X
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como... b5
5 | El espacio donde se realizé la actividad fue... X
6 | El confort (lluminacion, sonido, Comodidad, etc.) Fueron... Y
7 | La atencién durante el evento fue... X
g e :‘_Sugg:ére'i'r'iéi_el's' ; R o

1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...

2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elaboro: Revis6: Aprobo:




Codigo:
Fondo de Bienestar Socil Formato evaluacion actividad de Bienestar social

s on:
& B TALENTO HUMANO i

Fecha
Nombre del funcionario: fﬂw /9 z O

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X seqtin la naturaleza de la evaluacion

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas O Salud y bienestar m
Culturales, artisticas y educativas O Integraciones laborales O
Celebracion de fechas especiales X Integraciones familiares O

Deficiente i Excelente
4 5

1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros?
2 ¢ La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y
sana convivencia?

3 ¢La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o
laboral?

4 | ¢L@actividad de Bienestar generé motivacion entre los
funcionarios?

5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés?

_ Organizacion i N R TR

La convocatoria y difusion de la actividad fue:
La organizacion de la actividad y el soporte logistico fueron:
La duracién y horario de la actividad fueron...

Los alimentos recibidos durante el evento los califica como..
El espacio donde se realizé la actividad fue...

El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron...
La atencidn durante el evento fue...

N[Ol bsWIN|=

PSP RR i X [

1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...

2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elaboro: Revisé: Aprobo:




Cadigo:

@ "ondode Biencslar Socil Formato evaluacion actividad de Bienestar social Vorslon:
O Botim TALENTO HUMANO :

Fecha

Nombre del funcionario: OﬂanJ L)QS Quez

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Margue con una X segtn la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas O Salud y bienestar |
Culturales, artisticas y educativas O Integraciones laborales O
Celebracion de fechas especiales X Integraciones familiares O

No Aplica
5

Deficiente | Aceptable Excelente

1 2
S RN e SRR S T R e

1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros?
5 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracién y

sana convivencia?
3 ¢ La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o

laboral?
4 | ¢Laactividad de Bienestar generd motivacion entre los

funcionarios?

5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés?

ORENZatoN- - | ~u L e e

La convocatoria y difusién de la actividad fue:
La organizacion de la actividad y el soporte logistico fueron:
La duracién y horario de la actividad fueron. ..

Los alimentos recibidos durante el evento los califica como...
El espacio donde se realizé la actividad fue. ..

El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron...
La atencién durante el evento fue. ..

N[O [WIN]~

A REERE LRI S

; Sugerencias ' A e

1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...

2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elaboré: Reviso: Aprobé:




Cadigo:

@ Fondode Bieneslar Social Formato evaluacion actividad de Bienestar social ersion:
S zitive TALENTO HUMANO '

Fecha

/)
Nombre del funcionario: ﬁ?@ ggw @CMO H@‘D) M Sﬁ(q B

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X seqtin la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad

Lidicas, recreativas, deportivas, turisticas
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

X OO
ooo

. Excelente
4

Deficiente | Aceptable | Bueno
2 3

TR R ST

iy B

No a .
5

1 | ¢Los objetivos de Ia'actividad fueron claros?
5 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y
sana convivencia?

3 ¢La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar ylo
laboral?

4 | ¢Laactividad de Bienestar generé motivacién entre los
funcionarios?

5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés?

_Organizacion

La convocatoria y difusion de la actividad fue:

b A <

]
2 | Laorganizacion de la actividad y el soporte logistico fueron:
3 | La duracién y horario de la actividad fueron...
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como...
5 | El espacio donde se realizé la actividad fue...
6 | Elconfort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron...
7 | La atencion durante el evento fue...
Indique por lo menos un aspecto que 4 -
T | resalta de la actividad... (RSN QS CJ‘O S
2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado... O\ V) i OO

Escriba otras recomendaciones

Elaboré: Revisoé: Aprobd:




Cadigo:

@ Voo de Bienestar Social Formato evaluacion actividad de Bienestar social Versién:

LR W TALENTO HUMANO :
Fecha

Nombre del funcionario:(BLe f:'C( l‘_": Qﬁﬁ&? QLo ( /{’{Ua- e 2

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X seqiin la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad _

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

XK OO

-

Deficiente
1

aooo

1 | ¢Los objetivos de la 'actividad fueron claros?

2 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y
sana convivencia?

3 | ¢Laactividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o

La atencién durante el evento fue...

_Sugerencias

laboral?
4 | ¢la _activi_dad de Bienestar generé motivacién entre los

funcionarios?
5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés?

R O il e A V0, 3 T AR T O 2 o a T e ree M T S Sl

1 | Laconvocatoria y difusién de la actividad fue: e
2 | Laorganizacién de la actividad y el soporte logistico fueron: K
3 | Laduracién y horario de la actividad fueron... \,Q
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como.. —+-
5 | El espacio donde se realizé la actividad fue... \
6 | El confort (luminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron... [
7 %

1
g
7

b4

1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad. ..

2 | Indigue por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

. Elaboro: Revisé:

I

Aprobé:




=
Caodigo:
@ Fondode Bieneslar Social Formato evaluacion actividad de Bignestar social T
@le » TALENTO HUMAN —
Fecha

Nombre del funcionario: ';L;mda @,FC/GLJ—%O

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X seqtin la naturaleza de Ja evaluacion

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

KOO
ooag

Deficiente Excelente
1 4

TR e
T e e

1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros?
2 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y
sana convivencia?

3 ¢La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar ylo
laboral?

4 | ¢Laactividad de Bienestar generé motivacién entre los
funcionarios?

5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés?

N

\ I~

S ORENZEEIoN. &« i i

La convocatoria y difusién de la actividad fue:
La organizacion de la actividad y el soporte logistico fueron:
La duracién y horario de la actividad fueron.._.

Los alimentos recibidos durante el evento los califica como. ..
El espacio donde se realizd la actividad fue...

El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron...
La atencién durante el evento fue...

ARRER

1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...

2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elaboro: Revisé: Aprobd:




Caédigo:

@ "ondode Bieneslar Social Formato evaluacion actividad de Bienestar social Nersim:
$:9 Bobws: TALENTO HUMANO '
Fecha

Nombre del funcionario: P?'u"’"‘" “{3{4_3 C/JMOMC\Q :

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Margue con una X segtin la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas O Salud y bienestar

O
Integraciones laborales O
Integraciones familiares O

Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

X O

Deficiente Excelente
1 4

o
o

.';“\L ~ NEX T X - %X X XS

T.:‘: 4_-'
.‘-Ilr.'.'~
ik

1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros?
2 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y
sana convivencia?

3 ¢La actividad contribuy6 a su bienestar personal, familiar y/o
laboral?

4 ¢La actividad de Bienestar generé motivacién entre los
funcionarios?

¢ La actividad realizada fue de mi interés?

=OfEaREacion. o ¢ ot A

La convocatoria y difusién de la actividad fue:
La organizacion de la actividad y el soporte logistico fueron:
La duracién y horario de la actividad fueron...

Los alimentos recibidos durante el evento los califica como...
El espacio donde se realizé la actividad fue...

El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron...
La atencion durante el evento fue...

Nl lwWN|—=

ISUDEtENGIES. - i A

1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...

2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elaboré: Reviso: Aprobd:




Codigo:

.. Fondo de Bienestar Social Formato evaluacion actividad de Bienestar social Version:
Bobiven TALENTO HUMANO

Fecha

Nombre del funcionario: Pl uﬁ'— 7 &

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X seqtin la naturaleza de la evaluacion

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas Salud y bienestar

O
Culturales, artisticas y educativas O Integraciones laborales
X Integraciones familiares

ooo

Celebracion de fechas especiales

| Deficiente Aceptable ' Excelente

No Ai
3 & 5
B = S M?kr e e
1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros? X
5 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y %
sana convivencia?
3 ¢La actividad contribuy6 a su bienestar personal, familiar y/o X
laboral?
4 ¢La actividad de Bienestar generé motivacion entre los X
funcionarios?
5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés? X
. Organizaciéon e o ]
1 | La convocatoria y d:fusuén de Ia actmdad fue X
2 | La organizacion de la actividad y el soporte logistico fueron: X
3 | Laduracion y horario de la actividad fueron... X
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como... X
5 | El espacio donde se realizé la actividad fue... X
6 | El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron... X
7 | La atencién durante el evento fue... X
g WIRE o % Suaerancms I e T S
1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...
2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elaboro: Reviso: Aprobd:




Cadigo:

Fondo de Biencstar Social Formato evaluacion actividad de Bienestar social 7 ———

80 zlien TALENTO HUMANO '
Fecha

Nombre del funcionario: O i @ W W / (7

Fecha de diligenciamiento/ 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Margue con una X seqtin la naturaleza de |a evaluacién

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

X OO

| > d EVdlUd | Deficiente | Aceptable
LB N £ _ : _ ¥ 1 2

ooa

Excelente

No Ai
5

i =TI R

1 | ¢Los objetivos de Ia'actTvidad fueron claros?

5 | ¢Laactividad promueve un ambiente positivo de integracion y
sana convivencia?

3 ¢ La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o
laboral?

4 | ¢Laactividad de Bienestar generé motivacién entre los
funcionarios?

5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés?

. Organizacion.

La convocatoria y difuéiéﬁ de la écti;ridad fue:

La organizacion de la actividad y el soporte logistico fueron:

La duracién y horario de la actividad fueron. .

Los alimentos recibidos durante el evento los califica como...

El espacio donde se realizé la actividad fue...

El confort (Iluminacién, sonido, Comodidad. etc.) Fueron...

~No|alslw|o]a

La atencion durante el evento fue._.

| e KPP | S 14 -

_ Sugerencias

1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...

2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elaboré: Revisé:

Aprobo:




Cadigo:

ondodeBensslarSocial | Formato evaluacion actividad de Bienestar social

I e
&0 'z TALENTO HUMANO bl

Fecha

Nombre del funcionario: ‘?2 ¢ Ha Ny ‘{ X ] .‘I \\ -\f-\‘?\'-u\h’;::\ O"\' JV\H(V\

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X sequn la naturaleza de la evaluacidn

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas O Salud y bienestar O
Culturales, artisticas y educativas a Integraciones laborales O
Celebracion de fechas especiales X Integraciones familiares O

e
T2

valta Deficiente | Aceptable No Aplica
| R R P i 1 2 5
1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros? X
5 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y X
sana convivencia?
3 | ¢Laactividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o \(
laboral?
4 ¢ La actividad de Bienestar generé motivacion entre los \[‘
funcionarios?

5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés?

- Organizacion

La convocatoria y difusién de la actividad fue:
La organizacién de la actividad y el soporte logistico fueron:
La duracién y horario de la actividad fueron.._.

Los alimentos recibidos durante el evento los califica como...
El espacio donde se realizé la actividad fue...

El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron...
La atencion durante el evento fue.._.

N BA[WIN|-

. Sugerencias

1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad. ..

2 | Indigue por lo menos un aspecto que habria mejorado. ..

Escriba otras recomendaciones

Elaboro: Reviso: Aprobé:




Cadigo:

Fondo de Bieneslar Social Formato evaluacion actividad de Bienestar social -

90 Botien TALENTO HUMANO '
Fecha

Nombre del funcionario: O ML{D‘\_& CL_S‘&L‘\ I,/QD ﬁ . ’YY\Q/(_R%

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Margue con una X seqtin la naturaleza de |a evaluacién
Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

KOO
oga

LI

Deficiente Excelente

No A

o : 5
o 1 | ¢Los objetivos de Ia'actividad fueron claros?
oo ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y
sana convivencia?
3 ¢La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o
laboral?
4 | ¢L@actividad de Bienestar generé motivacion entre los
funcionarios?

¢ La actividad realizada fue de mi interés?

OTIBRIZERIoN - - - L S e

La convocatoria y difusién de la actividad fue:
La organizacién de la actividad y el soporte logistico fueron:
La duracién y horario de la actividad fueron...

Los alimentos recibidos durante el evento los califica como...
El espacio donde se realizé |a actividad fue...

El confort (lluminacion, sonido, Comodidad, etc.) Fueron...
La atencién durante el evento fue...

~Nloloa(s|lw[v]

SR S EARG N

1 Indique por lo menos un aspecto que
~ resalta de la actividad...

| 2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elaboré: Revisé: Aprobé:




Cadigo:

@ 'ondode Biencslar Socil Formato evaluacion actividad de Bienestar social 7 ——
9 Bolivon TALENTO HUMANO -

Fecha

@\‘M-.

Nombre del funcionario: \\{(LKO\?\ R/ S\,- \/\f' E

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X seqdn la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad

Lldicas, recreativas, deportivas, turisticas
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

X OO
L1100

Deficiente ! i No Aplica
1 5

1| ¢Los objetivos de la actividad fueron claros?

2 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y \,[
sana convivencia?

3 ¢La actividad contribuy6 a su bienestar personal, familiar y/o 7(
laboral?

4 | ¢Laactividad de Bienestar generé motivacion entre los N
funcionarios?

5 | ¢(la actividad realizada fue de mi interés? <

. o rk S G IO aNIZation s S R IR

1 | La convocatoria y difusion de la actividad fue: e

2 | La organizacion de la actividad y el soporte logistico fueron: £

3 | Laduracién y horario de la actividad fueron... K

4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como. .. va

5 | El espacio donde se realiz6 la actividad fue... g

6 | El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron... x

7 53

La atencion durante el evento fue._.

~_Sugerencias i e LV T o i e

1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...

2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elabord; Reviso: Aprobé:




Cadigo:

@ 'ondode Biencslar Social Formato evaluacion actividad de Bienestar social TRy
O Bt TALENTO HUMANO :
Fecha

Nombre del funcionario: Gowge_ PCl-OH C?CL),)(C Yo ,7—/- (acQ o

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X sequn /a naturaleza de Ja evaluacién

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas | Salud y bienestar
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

Integraciones laborales
Integraciones familiares

X O
ooo

Deficiente | Aceptable

1 2

R T AT
AL .__.:;!-3’\1‘.':'. L,

1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros?

2 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y
sana convivencia?

3 | ¢Laactividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o

La atencién durante el evento fue._.

X

X

laboral? )<
4 ¢La _activ!dad de Bienestar generé motivacion entre los 7(

funcionarios?
5 | ¢(La actividad realizada fue de mi interés? X
sy s v S OUR LR e ORGEIRIZEETON e g B e S R

1 | La convocatoria y difusion de la actividad fue: K
2 | La organizacién de la actividad y el soporte logistico fueron: 5[
3 | Laduracién y horario de la actividad fueron... X
4 | Los alimentos recibidos durante el evento los califica como... o
5 | El espacio donde se realizé la actividad fue... b 4
6 | El confort (lluminacion, sonido, Comodidad, etc.) Fueron... <
7 o

~ Sugerencias

1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...

2 | Indigue por lo menos un aspecto que habria mejorado. ..

Escriba otras recomendaciones

Elabord: Revisé: Aprobé:




Cadigo:

@ [dodeBienedarSoial | Formato evaluacién actividad de Bienestar social ersion:
A0 Bolivan TALENTO HUMANO :

Fecha

Nombre del funcionario: ﬁlnd ([% Pﬁ"ﬂ&h ﬂ'[‘m re J\ MeNEL

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Marque con una X sequn la naturaleza de la evaluacion

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas Salud y bienestar

a
Culturales, artisticas y educativas O Integraciones laborales
X Integraciones familiares

ooo

Celebracion de fechas especiales

=

Deficiente | Aceptable Excelente | No Aic
1 2

S _ 5
1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron claros?
2 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracién y
sana convivencia?
3 ¢La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o
laboral?
4 | ¢L@aactividad de Bienestar generé motivacion entre los
funcionarios?

5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés?

Cue i v ARSI SR B O RRZRGION
La convocatoria y difusién de la actividad fue:

La organizacion de la actividad y el soporte logistico fueron:
La duracién y horario de la actividad fueron. .

Los alimentos recibidos durante el evento los califica como. .
El espacio donde se realizé la actividad fue...

El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron...

La atencion durante el evento fue...

T
AU A
LB

~N|OlgnbslWIN]—=

T Al a2 b= | x| Il

1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...

2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elaboro: Revis6: Aprobé:




Codigo:

@ 'ondode Biencslar Socil Formato evaluacién actividad de Bienestar social o
- ersion:
9% Bt TALENTO HUMANO

Fecha

Nombre del funcionario: HN\JUE( 6 ANDAE A Q-prﬁ\J S o

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Margue con una X seqiin la naturaleza de Ia evaluacién

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas
Culturales, artisticas y educativas
Celebracion de fechas especiales

Salud y bienestar
Integraciones laborales
Integraciones familiares

KOO
ooo

Excelente

Deficiente | Aceptable
2 4

P R

1 | ¢Los objetivos de la actividad fueron ciafos?

N
2 | ¢Laactividad promueve un ambiente positivo de integracion y W ]
sana convivencia?
3 | ¢Laactividad contribuyé a su bienestar personal, familiar y/o o
laboral?
4 | ¢Laactividad de Bienestar generé motivacion entre los %
funcionarios?
f

¢La actividad realizada fue de mi interés?

La convocatoria y difusion de la actividad fue:
La organizacién de la actividad y el soporte logistico fueron:
La duracién y horario de la actividad fueron...
Los alimentos recibidos durante el evento los califica como. .
El espacio donde se realizé la actividad fue...
El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron...
La atencion durante el evento fue...

il G e SIS HOIBNBIEE . &, g,
4 | Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...

N OgbAlWIN|=

I [

2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elaboro: Reviso: Aprobo:




Cadigo:

Fondo de Bienestar Social Formato evaluacion actividad de Bienestar social Varsion:
A Bobivas TALENTO HUMANO '

Fecha

Nombre del funcionario: A OULANA S e A MD@A‘DE

Fecha de diligenciamiento: 2 de agosto del 2023
ACTIVIDAD EVALUADA: Dia del servidor  -DIRIGIDA A: Servidores CDB

Margue con una X segdn la naturaleza de la evaluacién

Categoria de la Actividad

Ludicas, recreativas, deportivas, turisticas O Salud y bienestar O
Culturales, artisticas y educativas O Integraciones laborales O
Celebracion de fechas especiales X Integraciones familiares O

Deficiente Excelente

No Aplica
5

1
1
2 ¢La actividad promueve un ambiente positivo de integracion y
sana convivencia?
3 ¢ La actividad contribuyé a su bienestar personal, familiar ylo
laboral?
4 ¢ La actividad de Bienestar generé motivacién entre los
funcionarios?

5 | ¢La actividad realizada fue de mi interés?

g st O RS e e ORI BTON . x4 o ST C e
La convocatoria y difusion de la actividad fue:

La organizacion de la actividad y el soporte logistico fueron:
La duracién y horario de la actividad fueron...

Los alimentos recibidos durante el evento los califica como...
El espacio donde se realizé la actividad fue...

El confort (lluminacién, sonido, Comodidad, etc.) Fueron...
La atencidn durante el evento fue. ..

~N|On|bslWIN|=

RIS X [ % | < | %E

1 Indique por lo menos un aspecto que
resalta de la actividad...

2 | Indique por lo menos un aspecto que habria mejorado...

Escriba otras recomendaciones

Elaboro: Reviso: Aprobo:




