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CONTRATO No. 266-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME DEL 1 DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

SANTA MARTA - GT MAGDALENA-GUAJIRA l

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiamiento, atencion y gestién de beneficios a la poblacidn objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio naclonal, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARM y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contexios dispersos.

Educacibn: Para este periodo se cuenta con 12 Personas en Reincorporacidn matriculadas en SIR para el
avance en sus formaciones académicas y 2 personas pendientes por legalizar su matricula, a las cuales se les
gestiono cupo a través de canta de gestion de cupo.

En este periodo, se acompafié a las matriculas de 8 PER ante las distintas Instituciones Educativas, logrando su
vinculacion al sistema eduzafivo, Se espera contar con el 99% de |a poblacion asignada objeto de formacion
académica.

Formacién Laboral: este mes se llevé a cabo el primer acompadamiento en =PT a la PER 60-11134 quien
inicio su formacién laboral en el programa técnico “Asistencia Administrativa® a través del Servicio Nacional de
Aprendizaje ~SENA,

Se visitd las instalaciones del ITN, lugar donde el SENA se encuentra impartiendo la formacidn, la reunidn se
llevd a cabo con la coordinadora del programa, €l asesor del SENA en el area administrativa y una de las
Instructoras de apoyo. quienes concordaron en el éxito del inicio del semestr2 de la PER y el logro de su
adaptacitn al nuevo contexto de educacién laberal, finalmente entregaron las asistencias y se fjd el compromiso
del acompafiamiento mes a mes de la PER hasta finalizar el programa.

Salud: hasta la fecha del presente informe, se cuenta con el 100% de vinculacion al SGS5S de la poblacidn
asignada (22 PER) de las cuales 19 pertenecen al régimen subsidiado y 3 al contributivo, esto se evidencid en la
revisidn uno a uno en el Registro Unico de Afiiados ~RUAF. Este reporte, fue compartide con la profesional de
salud el 5 de agosto para su seguimiento.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y
de sus grepos famitiares, a las diferentes

actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con
sus potencialidades, competencias, su

contexto socioeconémico y la normatividad vigente, que se encuentren
de manera dispersa en el lernitoric

nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

En este perodo se realizaron cenvocatorias para la participacidn de la poblacién asignada a las actividades
acordadas en el marco de la Reincorporacion social y econdmica.

Es asi, como, se invitd a la participacién de actividades de salud, de educacién, formacién para el trabajo.

En esta linea, también se socializaron diferentes ofertas institucipnales; de vinculacién laboral, entornos
productivos, acompanamiento y fortafecimiento a proyectos productivos; estrategias del GT Nide, de manera
que las PER y su grupo familiar de forma voluntara pudieran parlicipar acorde a sus necesidades y
motivaciones individuales y familiares.

En consecuencia, se maniuvieron los 8 postulados a los acompadamientos en la elaboracidn de sus Proyectos
Productivos a través del convenio 142 de 2019 entre Fondo Colombia en Paz, Innpulsa Colombia y la ARN, el
cual tiene por objeto apoyar desde la vision de emprendimiento de INNPULSA COLOMBIA, en el desarrollo de
actividades orientadas a la formulacion y evaluacion de proyectos productivos en et territorio, que coniribuyan al
proceso de estabilizacidn socioeconémica de la poblacién en proceso de re ncorporacion liderados por la
Agencia para la Reincorporacién y La Nommalizacién (ARN}),

6. Aporar en la implemeniacidn de estrategias territoriales de

convivencdia, reconciliaddn, asi ccmo a los Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades

|priciizadas de la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Conto se menciond en el informe anterior, para este mes, nos propusimos, dar iricio a través de ta aplicacién de
la Encuesta de Caracterizacion Familiar de la Estrategia NIDO a 4 miembros de 2 familias posteadas y que
aceplaron participar teniendo en cuenta sus necesidades en convivencia familiar y de salud mental dentro da |os
hogares.

Postericrmente se hizo entrega de los documentos arrcjados en la encuesta & una de las profesionales que
dinarniza la estrategia NiDO en el GT.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las
necesidades de la poblacidn en el marco de los distintos Procesos y
|Programas implementados por la ARN gque se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Para este periodo, se realizaron visitas domiciliarias y visitas institucionales acorde a las necesidades presentes
en el periodo, €s asi como; Se realizé visita a las Instituciones Educativas Juan Maiguel de Osuna y 20 de Julio
en el Distrito de Santa Marta con el fin de hacer seguimiento a las PER gue se encuentran vinculadas
avanzando en su Formac én Académica (3 PER), se realizd de igual manera gestidn de cupo para nuevos
interesados en vincularse y gestién de cerificados de vinculacién educativa.

Se visitaron Instituciones Educativas de la Zona Bananera como pane de la gestidn de un cupo de FA y de
seguirniento a [os ya vincutados,

Se realizd visila al SENA, con el abjeto de conocer coordinadora e instructora del programa de Asistencia
Administrativa, con quien se sostuvo reunidn de presentacion del proceso y de poner en canocimiento los
seguimientos que se llevarian hasta finalizar €l programa donde esta incluida una de las PER asignada.

“Toda imprasiédn flisica de este documente se considera Decumento no Controtado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales parz2 el acompatamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblac'on objeio de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territerdio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o conjextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATQ

1. Desarroliar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrr las
necesidades e intereses de la poblacidn objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el teritorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas ¢ contextos dispersos.

Para este pericddo se llevaron a cabo las siguientes acciones con el fin de promover el desarrollo de capacidades
y cubrir las necasidades e intereses de la poblacion objeto:

Se gestiond y logré la vinculacitn al sistema educative de 6 PER (60-11124, 6081156, 60-09744, 60-08206, 60-
01190, 60-03852) a ravés de 4 matriculas académicas con la Instilucion Educativa Juan Maiguel de Osuna, 1

en la IE 20 de Julio de la Ciudad de Santa Marta y 1 matricula con la IE Las Merzedes de ta Gran Via en la zona
Bananers,

Este mes, el dia 13 de agosto, se llevd a cabo jornada en salud, con la invitacidn especial y &n articulacion con
entidades de orden Nacional como la Siper intendencia de salud, la secretaria de salud del Distito y del

Deparlamento, contando asi también con la presencia de promgloras de salud como La Nueva EP3, Se contd
con la participacion de 12 personas en Reincorporacion y dos familias de esta misma poblacién; logrande no
solo el dominio de conceplos en salud sino también estrategias para el acceso al servicio, finalmenie se

atendieron 4 casos puntuales de barreras de acceso al servicio los cuales fueron anotados por la siper salud
para axigir su pronta solucion a la entidad de salud que corresponda.

A través de la esirategia NIDO del GT Magdalena - Guajira, este mes se dio in=io a as actividades propias de
esta estrategia familiar, aplicande 2 instrumentos de caractenizacion familiar dispuesto por NIDO para el

establecimientc del cuadro diagndstico de las necesidades de 2 familias en proceso de reincorporacidn que

participaran este aflo en esta esirategia,

2, Concertar las acdiividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con la poblacién objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones socioecondmicas y culturales del temiloric en el que se
encueniran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, gue se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Para esle mes se concertaron actividades individuales, familiares y grupales con la poblacién asignada para
generar encuertros y gestiones aconde a las necesidades de cada uno y de sus jamilias.

De esta manera se fijo una atencidn grupal con el animo de que tas PER particparan en la primera jormada de
salud; actividad organizada por la Agencia en compafia de los entes de salud dispuestos en el territorio y de
orden Nacional,

Para esta misma fecha y aprovechando este encuentro, se concend la sociabzacidn de lg nueva rasolucién
2536 del 7 de egosto del 2019, "Por la cual se establecen las caracteristicas y condiciones para el otorgamiento
del beneficio de asignacién mensual y se dictan otras disposiciones”.

Dentro de las actividades individuales, se acordd el acompafiamiento de 6 PER a la gestién de cupos para el
acceso al sistema educativo, logrando que estas 6 PER pudieran acceder e iniciar su periodo académico.

Se logré ademas la atencion individual programada con 2 PER que manifestaroa su intencién de dar a conocer
una idea de negocio en el marco de su interés en el acceso al beneficio econdmico del Proyecto Preductivo de
manera individeal,

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones ylo actividades
(atencién, gestidn, acompafamiento) que se encuentren de manera
dispersa en el teriterio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Atencion:

A fecha del presente informe, 5@ cuenia con 22 personas en reincorperacién asighadas, ¢omo novedad se liara al trastado
de 2 PER (60-12275, 60-11077), se cierra este periodo con la siguiente distribucion por zonas de atencién:

18 PER ubicados en la ciudad do Santa MARTA, 4 en el municipio de Zona Bananara en los cerregimiantos da Orihueca,
Rio Frio y Gy yBl resp mente y 2 ubicados en el corregimiente de Patomine, |2 Guajira.

De la poblacién asignada, se realizé atencitn en Reincorporacidén a 21/22 asignados. De |la persona no atendida se conoce
que aln se encuanirs en zona rural trabajando en un cullivo de hortalizas, se ha venido teniendo contacto con la mamé
quien nos ha informado que estd a la espera de recoger 13 cosecha para regresar a8 Santa Mana y poder retomar las
sctividadas propias do su proceso de Raincorporacion.

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Documen'o no Controlado. La version vigents se encuentra en el software SIGER,”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la poblazidn objeto de 1a ARN que se
encuentren de manera dispersa en € territoric nacicnal, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

8. Realizar ef registro de la infformacion segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, enlo

referante a los Programas implementados por la ARN en los cuales se
participe.

Para este periodo se garantizé la entrega confiable y oportuna de la informacidr obtenida conforme a la atencién
realizada a la poblacidn asignada, de esta manera;

Se entregd al téenico de apoyo del GT planillas de asistencia de atenciones a la poblacidn objeto, también se
realizd la quinta enirega de las planiflas de Formacidn Académica de 8 PER que se encuentran malriculados y
avanzando en su forrpac.ién para este aio lectivo.

Se realizd registro de maximo nivel de 3 PER y matricula de & personas que ingresaron a FA este periodo.

Se registrd en SIR una matricula de FPT, programa de Asistencia Administrativa.

9. Dar trdmite a los documentos segidn procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documenial
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

En este pericdo el dia 30 de agosto se realizd la organizacién de los documentos como producto de tramiles y
gestiones en acompafiamiento a la poblacidn asignada y se hizo enireca a [a profesional de Gestidn
Documental bajo tormato GD-F-04.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca et
Supervisor def contraio y rendir en forma opartuna los informes que e
sean solicitados y participar en a elaboracidn de aquellos informes que
por su confenido y naturaleza estén dentro del dmbilo del objeto
contratado,

Para este mes, se asistié y participo los dias 8 y 9 de fa reunién de equipo programadas por la asesora de ruta,
con el &nimo de hacer seguimiento a los indicadores Je! Plan Operativo Nacionalinstitucional y Regiona!, asi
como el seguimiento de {as demas actividades en el marco contractual,

El dia 30 de agosto se envit el Jer y dlitimo reporie de la actualizacién del RNR de la poblacién asignada a la
asesora de ruta, como uno de los compromisas adquindos en reunion ce equipo y como parte de los
lineamientos del GT,

Se reafiz6 el dia 23 de agosto el Informe de las Actividades ejecutadas en el periodo y se envib para su revisién
y tramite a la asesora de ruta.

El dia 29 se envib el informe mensual del diligenciamiento de fa formatofiicha de Reincorporacion al enlace de
coordinacion del GT Magdalena Guajira para su revisién, consolidacién y envsio a quien es requerido en nivel
central.

Se entregd de manera oportuna las legalizaciones de expensas de los viajes Jrogramados en este mes para la
atencion a la poblacidn en Reincorporacidn asignada en la Zona Bananera y Paloming,

El dia 5 de agosto se envid a la PR se Salud del GT informe y/o reporte de las vinculaciones de salud de la
poblacién,

El dia 17 de agosio se envid a la asesora de ruta coreo frente a las acciones exploratorias para la gestién de
oportunidades de contratos de aprendizaje con algunas entidades en la identificacidon de PER que requieren
gestionar sus practicas de formacién laboral o profesional.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

En este periodo, se accmpand y participd de la primera jornada de salud en 21 GT, se realizd la convocatoria a
las Personas en Reincorporacion asignadas al Magdalena y se apoyd en la actividad desde el dia previo a la
jomada con la logistica y apoyo misional y operativo.

La actividad se llevéd a cabo el dia 13 de agosto y contd con la participacion de 12 PER y de actores externos en
el drea de la salud; siper salud, secretarias Distrital y Departamental, agentes operadores y promolores de
salud,

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

Durante este periodo se dio cumplimiento a las obligaciones generales contenidas en €l contrato,

Visto Bueno Supervisories) {diligenciar manuat); 3
! ]

'NOMBRE(S): é -——r-_ (43 Ce

Jpde Micolas Wil 2uleta

FechaveBo: 37 /08 /20/F

Cr .

“El registro de datos personzles en este formato, autoriza a la ARM para la recoteccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a ia Ley 158412 y el Dacreto 137713 v las demds
normas que modifiquen, adicionen o complementen, Conozca la politica de lratamiento de los datos personales de la ARN a iravés de siguienta link:
hitp:/iwww.reintor paracion,gov.coles/atencidn/Paginas/politicas. aspx”

"Toda impreston fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."




