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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES 
 

A. Aspectos Generales 

 
1. Invitación a las veedurías ciudadanas 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y ley 850 de 
2003, el Ministerio de Defensa- FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA invita a todas las 
personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratación 
a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias 
y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP II. 
 
2. Secretaría De Transparencia 
 
En el evento de conocerse casos de corrupción en las Entidades del Estado, se reportará el hecho 
a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la República a los números telefónicos: (1) 
5870555, 01-8000-913666, vía fax al número telefónico: (1) 5960638 o personalmente en la 
dirección Carrera 8ª Nº 7–27 Bogotá D.C. 
 
En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente pliego de condiciones y del 
contrato que forma parte del mismo, el proponente obrará con la transparencia y la moralidad que 
la Constitución Política y las leyes consagran. 
 
En el caso en que el Ministerio de Defensa Nacional comprobare hechos constitutivos de 
corrupción por parte de un proponente durante el proceso de selección, sin perjuicio de las 
acciones legales a que hubiere lugar, podrá rechazar la respectiva oferta. 
 
Si los hechos constitutivos de corrupción tuvieren lugar dentro del plazo de ejecución del contrato, 
tales circunstancias podrán dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas 
previstas para el efecto en la ley y en el respectivo contrato. 

 
3. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratación. 

 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los Documentos 
del Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la 
presentación de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro 
costo o gasto relacionado con la participación en el Proceso de Contratación estará a cargo 
exclusivo de los interesados y Proponentes. 
 
4. I dioma. 
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o 
por terceros para efectos del Proceso de Contratación o para ser tenidos en cuenta en el mismo, 
deben ser otorgados y presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes 
acrediten los requisitos habilitantes establecidos en el presente pliego que estén en una lengua 
extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original. 
 
Para el momento de la Adjudicación, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la 
traducción oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en lengua extranjera, la 
cual deberá ser oficial en los términos del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo 
el trámite de apostilla o consularización. 
 
5. Legalización de documentos otorgados en el exterior. 

 
Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalización alguna salvo por lo 
establecido en la presente sección respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los 
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poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario público. 
 
El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos públicos otorgados en el exterior sin 
que sea necesaria su legalización de acuerdo con la Convención sobre la abolición del requisito 
de legalización para documentos públicos extranjeros y la Ley 1564 de 2012. Para el momento de 
la Adjudicación el Proponente debe presentar los documentos públicos otorgados en el extranjero, 
legalizados de conformidad con la normativa aplicable. 
 
6. Cierre del proceso 

 
Se entenderán recibidas por la Entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en el cronograma 
del Proceso de Contratación se encuentren en el lugar destinado para la recepción de estas. 
 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en el espacio 
dispuesto para ello en la plataforma y en el plazo previsto para ello en el presente pliego de 
condiciones. No serán tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios 
distintos al SECOP II o que no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos de 
Condiciones y Uso del SECOP II. 
 
7. Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II para presentar ofertas: 
 
En caso de que la plataforma SECOP II, presente fallas que afecten la disponibilidad para la 
presentación de ofertas, el proponente deberá llamar a la Mesa de Servicio de Colombia Compra 
Eficiente e informar una posible falla atribuible a SECOP II 
 
En el evento en que se presenten indisponibilidades en la plataforma consulte la “Guía para actuar 
ante una indisponibilidad del SECOP II” disponible en el siguiente enlace: 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop–ii/indisponibilidad–en–el–secop–ii. 
 
Los teléfonos de la mesa de servicio son: 7456788 en Bogotá y 01800 52 08 08 para el resto del 
país. 
 
Una vez informada la indisponibilidad del SECOP II para ofertas, deberá enviar de inmediato un 
correo electrónico a la entidad informando sobre la imposibilidad de presentar la oferta por esta 
situación, indicando además el nombre de su usuario en la plataforma y la cuenta del proponente 
que quiere presentar la oferta. El correo electrónico para este fin es karol.silva@fac.mil.co  
 
El proponente deberá verificar que Colombia compra eficiente haya publicado dentro de las 24 
horas siguientes al cierre del proceso de contratación un certificado de indisponibilidad del SECOP 
II. Si confirma la indisponibilidad, puede presentar su oferta al correo electrónico anteriormente 
enunciado dentro de las 48 horas siguientes al momento previsto para el cierre. 
 
8. Estudios de seguridad 
 
Una vez adjudicado el contrato el oferente deberá presentar la totalidad de la documentación para 
elaborar el estudio de seguridad del personal asignado para la ejecución del contrato. 
 
EL MINISTERIO se reserva el derecho de no aceptar la vinculación de personas que no aprueben 
los estudios de seguridad correspondientes. 
 
9. Definiciones. 
 
Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayúscula inicial deben ser entendidas 
con el significado que a continuación se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y 
en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos 
utilizados con mayúscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definición contenida en el 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop–ii/indisponibilidad–en–el–secop–ii
mailto:karol.silva@fac.mil.co
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Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a continuación deben entenderse de acuerdo con 
su significado natural y obvio. 
 

DEFINICIONES 

Acta de Inicio  
Documento que registra la fecha, las condiciones y el lugar de inicio 
de ejecución del objeto del presente Contrato.  

Acta de Recibo Final  
Documento que registra la fecha y las condiciones de entrega 
definitivas del objeto.  

Anexo Técnico  

Es el documento anexo al presente Contrato en el que se describen 
las especificaciones técnicas de construcción y/o mantenimiento, 
presupuesto, alcance del proyecto, localización y área de influencia y 
actividades y cualquier otra que las partes consideren relevante. 

Adjudicación 

Es la decisión final de LA NACIÓN - MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL- FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA, expedida 
por medio de un acto administrativo, que determina el adjudicatario 
del presente Proceso de Contratación. 

Anexo 
Es  el  conjunto  de  formatos  y  documentos  que  se  adjuntan  al  
presente  Pliego  de Condiciones y que hacen parte integral del 
mismo. 

Contratista 
Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato 
objeto del presente Proceso de Contratación. 

Contrato 

Es el negocio jurídico que se suscribirá entre FUERZA 
AEROESPACIAL COLOMBIANA y el adjudicatario, por medio del 
cual se imponen a las partes obligaciones recíprocas y se conceden 
derechos correlativos. 

Oferta 
Es la propuesta presentada a Nombre de LA NACIÓN - MINISTERIO 
DE DEFENSA NACIONAL- FUERZA AEROESPACIAL 
COLOMBIANA – por los proponentes. 

Pliego de Condiciones 
Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selección y del futuro 
Contrato. 

Primer Orden de 
Elegibilidad 

Es la posición que ocupa el Proponente que una vez habilitado, obtiene 
el puntaje más alto luego de efectuarse la evaluación prevista en el 
Pliego de Condiciones. 

Proponente 

Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o 
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre sí mediante las 
figuras de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura 
que presenta una Oferta para participar en el Proceso de 
Contratación. 

Cronograma  
Es el Cronograma presentado por el Contratista para ejecutar el 
presente Contrato previa aprobación del Supervisor del contrato.  

 
10. Plazo de ejecución: 
 
El plazo de ejecución del contrato será desde la suscripción del acta de inicio de la obra e 
interventoría, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución de los 
contratos y por un término de ocho (08) meses sin sobrepasar el 30 de julio de 2024, la ejecución 
del contrato, haciendo parte del acta de inicio el cronograma general preliminar. 
 
La distribución del tiempo de ejecución será de la siguiente forma: 
 
1. Un mes (01) contado a partir del día hábil siguiente a la fecha de firma del acta de inicio 

del contrato de obra e interventoría, para realizar lo concerniente a la revisión y aprobación 
de documentos establecidos en el ítem 3.2 de la oferta económica. 
 
Nota: El interventor se obliga a presentar para la aprobación de la FAC Y/O SUPERVISIÓN 
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dentro de los diez (10) días calendario siguientes a la firma de acta de inicio de interventoría, 
la documentación exigida en las especificaciones técnicas propias del contrato de 
interventoría. 
 

2. Siete (07) meses calendario de control de la ejecución física de obra, contados a partir 
del día siguiente al plazo de ejecución del ítem 3.2 de la oferta económica 

 
11. Lugar de ejecución: 
 
Escuela Militar de Aviación Marco Fidel Suarez, ubicada en Santiago de Cali – Valle del Cauca. 
 
12. Forma de Pago. 
 
La Fuerza Aeroespacial Colombiana cancelará al Interventor por cumplimiento de las actividades 
que se relacionan a continuación, previa autorización del supervisor del contrato de interventoría, 
así: 
 
Vigencia 2023: $ 5.000.000,00 
 
PRIMER PAGO PARCIAL: 
 
Hasta por la suma de $5.000.000,00 para ser cancelado con cargo al PAC de diciembre de 2023 
y/o Cuentas por Pagar pagaderas en el primer Trimestre de 2024, previo cumplimiento de la 
ejecución del ítem 3.2 del cuadro de presupuesto de interventoría. 
 
Vigencia futura 2024: $ 215.000.000,00 
 
CORTES PARCIALES PROPORCIONALES AL AVANCE DE OBRA:  
 
Los recursos de la vigencia 2024 se cancelarán en pagos parciales, para ser obligados y pagados 
durante la vigencia 2024; proporcionales al porcentaje de avance de ejecución de obra, previo 
cumplimiento de los siguientes aspectos: 
 

• Permanencia en tiempo y porcentaje de dedicación, del personal solicitado en el cuadro de 
presupuesto de interventoría.  

• Cumplimiento de otras actividades relacionadas en el cuadro de presupuesto de interventoría.  

• Cumplimiento en la entrega de los informes de control y ejecución de las obras, de acuerdo al 
contrato y sus anexos, y al manual de interventoría vigente de la FAC.  

• Trámite de los pagos del contratista de obra a que haya lugar.  
 
Nota: Los dineros disponibles para el pago parcial de interventoría, corresponden al porcentaje 
de avance de obra reportado al momento de la firma del acta de recibo parcial de interventoría, 
por el valor del contrato de la interventoría exceptuando el ítem No 3.2, es decir:   

 
DP = (%Avance Obra) x (Valor contrato Interventoría – valor ítem 3.2) 
DP= Dineros disponibles. 
 
SALDO:  
 
Pago de los recursos no obligados dentro de los pagos parciales de la vigencia 2024, es decir, el 
valor del saldo del contrato para ser cancelado con cargo al PAC del tercer trimestre del año 2024, 
previo cumplimiento de los siguientes aspectos:  
  

• Porcentaje de dedicación del personal solicitado en el cuadro de presupuesto de interventoría. 

• Cumplimiento de otras actividades relacionadas en el cuadro de presupuesto de interventoría. 
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• Recibo a satisfacción del cien por ciento (100%) de la obra. 

• Cumplimiento en la entrega de los informes de control y ejecución de las obras, de acuerdo al 
contrato y sus anexos, y al manual de interventoría vigente de la FAC. 

• Trámite de los pagos del contratista de obra a que haya lugar. 
 
Notas:  
 
1. En caso de que por fuerza mayor se requiera adicionar el tiempo de ejecución de la obra, solo 

se le reconocerá al Interventor el valor en tiempo de los profesionales que se requieran para 
llevar el control de las áreas de conocimiento que así lo requieren, de acuerdo con el análisis 
previo del balance del cuadro de presupuesto de interventoría 
 

2. En caso de que por fuerza mayor se requiera adicionar el tiempo de ejecución de la obra, solo 
se le reconocerá al Interventor el valor en tiempo de los profesionales que se requieran para 
llevar el control de las áreas de conocimiento que así lo requieren, de acuerdo con el análisis 
previo del balance del cuadro de presupuesto de interventoría 
 

3. El pago al Contratista se realizará previa presentación de la facturación, el acta de recibo a 
satisfacción suscrito por el Supervisor del Contrato y demás trámites administrativos a que 
haya lugar. Por lo tanto, la Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el 
trámite para el pago al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta 
la documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el 
Contrato. 

 
4. Para la realización de los pagos por parte del Ministerio de Defensa – FUERZA 

AEROESPACIAL COLOMBIANA se requiere la acreditación, por parte del revisor fiscal o del 
representante legal (según aplique), de que el contratista se encuentra al día en el pago de los 
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, cuando a ello haya lugar, 
dentro de los últimos seis (06) meses. 

 
Cuando de conformidad con lo establecido en el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, las 
personas jurídicas o las personas naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar los 
aportes al SENA e ICBF deberán presentar certificación en donde se manifieste dicha situación 
la cual se entenderá prestada bajo la gravedad del juramento. 

 
5. La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las 

disposiciones legales vigentes sobre la materia. 
 

6. El pago en las fechas establecidas estará sujeto a la aprobación previa de PAC por parte del 
Ministerio de Hacienda y Crédito Público. 

 
7. Para todos los efectos, la moneda del contrato será el peso colombiano. (si aplica) 
 
8. En caso de un proponente extranjero, además deberá indicar el nombre del país, ciudad, 

nombre del banco y número de cuenta bancaria de acuerdo con las normas bancarias 
vigentes. 

 
9. RUT, el adjudicatario deberá presentar fotocopia del RUT vigente. En el caso de proponente 

plural deberá inscribirse ante la DIAN y presentar documento a la Entidad. 
 
10. Una vez se adjudique el contrato y con el fin de ingresar los datos al Sistema Integrado de 

Información Financiera “SIIF NACIÓN”, el adjudicatario del presente proceso deberá allegar la 
certificación bancaria, en la cual se indique el nombre de la entidad financiera y el número de la 
cuenta de ahorros o corriente que posea, indicando que la cuenta está activa y vigente. Así 
mismo, se debe verificar que su expedición no sea mayor a 30 días calendario. 
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11. En caso de que un Consorcio, Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura sea 
adjudicatario del proceso de selección, la certificación bancaria podrá corresponder a uno 
o varios de los integrantes, pero NO al proponente plural. Así mismo, deberá aportar el 
documento suscrito por sus integrantes, en el cual se evidencie la forma de facturación, el 
beneficiario y la cuenta bancaria en la que se efectuarán los pagos. 

 
PARÁGRAFO PRIMERO: DERECHOS E IMPUESTOS: La ejecución del presente contrato se 
realizará de conformidad con lo previsto en las normas tributarias aplicables en la República de 
Colombia. Todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidas ó que se establezcan y que se 
causen por la celebración, perfeccionamiento, ejecución, cumplimiento ó liquidación del presente 
contrato, estarán a cargo de EL CONTRATISTA.  
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: La forma de pago establecida no será obstáculo para que una vez 
cumplida la entrega a satisfacción, EL MINISTERIO pueda efectuar el pago con anterioridad, si 
llegare a existir disponibilidad de recursos en el PAC y así lo acepta EL CONTRATISTA. El 
desembolso se efectuará, previo el cumplimiento de los trámites administrativos, sin necesidad de 
modificar el presente contrato y mediante decisión unilateral del MINISTERIO. En todo caso, el 
pago del valor del contrato se subordina a las apropiaciones y disponibilidades presupuestales de 
la vigencia fiscal 2022 y vigencia futura 2023. 
 
13. Determinación de los Impuestos a que haya lugar 

 
Los servicios objeto del presente proceso se encuentran gravados a la tarifa general de IVA 
vigente del 19%. 
 
CONTRIBUCIÓN LEY: El contratista debe tener en cuenta la ley 1697 de 2013, por la cual se crea 
la estampilla pro-universidad nacional de Colombia y demás universidades estatales de Colombia. 
 
Esta contribución se pagará por las suscripciones de los contratos de obra pública y sus conexos 
cuyo valor esté entre: 

CONTRIBUCIÓN OBRA PUBLICA 

Base Gravable  Tarifa 

Valor Contrato antes de IVA  5% 

CONTRIBUCIÓN ESTAMPILLA PRO-UNIVERSIDAD NACIONAL 

Base Gravable  Tarifa 

Contratos entre 26 y 52.626 UVT  0.50% 

Contrato entre 52.652 y 157.878 UVT  1.00% 

Contratos mayores a 157.904 UVT  2.00% 

 
A continuación, se citan las tarifas que se encuentran vigentes a la fecha para persona natural o 
jurídica; haciendo la aclaración que su aplicación se realizará de conformidad del tipo de persona 
con la que sea suscrito el contrato:  
 
a. Persona Natural:  

  
Teniendo en cuenta, la modificación a la reforma tributaria en el artículo 8 Ley 2277/2022 Tarifa de 
retención en la fuente por rentas de trabajo para personas naturales residentes, modifica el 
parágrafo 2 del artículo 383 del estatuto tributario, en el sentido que será obligatoria aplicar de esta 
retención especial, a rentas de trabajo (Honorarios, servicios y en general compensación por 
servicios personales) sin importar que informen o no, que no han contratado o vinculado dos (2) o 
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más trabajadores asociados a la actividad, es decir, ya no se tendrá este requisito y será la 
retención por defecto que se debe practicar a este tipo de ingresos.   
 

  
 

b. Persona Jurídica:  
  

CONCEPTO TARIFA 

En los contratos de consultoría de obras públicas celebrados con personas 
jurídicas por la Nación, los departamentos, las Intendencias, las Comisarías, 
los Municipios, el Distrito Especial de Bogotá, los establecimientos públicos, 
las empresas industriales y comerciales del Estado posea el noventa por 
ciento (90%) o más de su capital social cuya remuneración se efectúe con 
base en el método de factor multiplicador. DUR 1625 de 2016, Artículo 
1.2.4.10.1. 

2% 

   
Finalmente, es necesario indicar, que la estimación y análisis del valor de la oferta, será 
responsabilidad de cada oferente y para tal fin deberán contemplar todos los tributos aplicables al 
servicio objeto del presente proceso.  
 
Nota: Retenciones: La Dirección Financiera de la FAC liquidará las retenciones de IVA, FUENTE 
e ICA y todas aquellas que se puedan generar por la celebración del contrato conforme los 
parámetros fijados por la Ley, a la fecha de la realización de los pagos o abono en cuenta al 
contratista seleccionado.  
 
14. Verificación MIPYMES: 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mípyme 
del Decreto 1860 de 2021, se limitará exclusivamente a Mipymes cuando se manifieste el interés 
en participar en el proceso con convocatoria limitada, a través de solicitud de por lo menos dos (2) 
Mipymes, LAS CUALES DEBERÁN PRESENTARSE A DENTRO DEL MISMO TÉRMINO PARA 
FORMULAR OBSERVACIONES AL PRESENTE PROCESO,  DE ACUERDO A CRONOGRAMA 
DEL PROCESO, en los términos y condiciones señalados en el artículo 5 del Decreto 1860 de 
2021 que modifica los artículos 2.2.1.2.1.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015.   
  
EL PRESENTE PROCESO SE CERRARÁ A MIPYMES DE CONFORMIDAD CON LO 
SEÑALADO EN EL ARTÍCULO 5 DEL DECRETO 1860 DE 2021 QUE MODIFICA LOS 
ARTÍCULOS 2.2.1.2.1.2.2. Y 2.2.1.2.4.2.3.  DEL DECRETO 1082 DE 2015, SIEMPRE Y CUANDO 
SE CUMPLAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN ESTA NORMATIVIDAD, LA CUAL SERÁ 
VERIFICADA POR EL ASESOR JURÍDICO Y/O ESPECIALISTA JURÍDICO. 
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El interesado deberá acreditar la condición de Mipymes, entregando la documentación de que trata 
el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021 que modifica el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, según ANEXO - ACREDITACION MIPYMES 
  
Las Mipymes, que participen en la convocatoria limitada deben garantizar la satisfacción de las 
condiciones técnicas y económicas requeridas en la contratación.  
  
NOTA: En las convocatorias limitadas a Mipymes podrán participar uniones temporales o 
consorcios, los cuales deberán estar integrados únicamente por Mipymes, según el caso. En tal 
caso, para efectos de la limitación de la convocatoria, cada consorcio o unión temporal se contará 
por sí mismo, y no por el número de Mipymes que los integren; que deberán cumplir de manera 
individual los requisitos mínimos señalados en el presente decreto. 
 
a. Requisitos para la convocatoria a Mipymes: 

b.  
Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las 
Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes 
requisitos: 
 

c. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los 
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el 
efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 

d. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y 
los particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo 
menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que 
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

 
e. Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo 

objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
PARÁGRAFO: Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 
calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 
condiciones dispuestas en el presente artículo. 
 
14.2 Aceditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas: 
 
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de 
la siguiente manera: 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 

adjuntando copia del registro mercantil. 
 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador 

o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 
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PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia 
del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo 
sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación 
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 

15. Criterios de Verificación, Cumple / No Cumple 

 
15.1 Capacidad Jurídica 
 
En el presente Proceso de Contratación pueden participar (i) personas jurídicas, nacionales o 
extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por sí mismas; y (iii) 
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas 
naturales o jurídicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita 
cumplir con el objeto del Contrato.  
 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 y los 
artículos 2.2.1.1.1.5.3, 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad procederá 
a verificar y evaluar las condiciones jurídicas, financieras y técnicas de los interesados en 
participar, con el propósito de habilitar las propuestas presentadas. Los requisitos habilitantes 
serán objeto de verificación. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se 
evaluarán como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no cumple”.  
 
De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de requisitos 
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras 
domiciliadas o con Sucursal en Colombia) con base en la información contenida en el Registro 
Único de Proponentes (RUP) y los documentos del pliego de condiciones. 
 
Generalidades 
 
✓ Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los 

requisitos habilitantes según lo señalado en el Pliego de Condiciones. 
 

✓ En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por cada uno 
de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, 
de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones. 
 

✓ Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes 
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendrán que diligenciar el “Formato 4 – 
Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio 
o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahí se definen.  
 

✓ Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), 
deberán aportar el certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado la fecha originalmente determinada en el Pliego de Condiciones. 

 
Conforme a ello, la Fuerza Aeroespacial Colombiana establecerá los siguientes factores de 
verificación y ponderación de que trata el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007. 
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15.2 Requisitos jurídicos habilitantes  
 
Los interesados podrán participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades 
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:   
 

A. Individualmente como: 
- Personas naturales nacionales o extranjeras 
- personas jurídicas nacionales o extranjeras 

 
B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociación 

previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 

Los proponentes deben:  
 
A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta.  
B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato.  
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto 

de interés o prohibición para contratar previstas en la Constitución y en la Ley. 
D. No estar reportados en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado por la 

Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el proponente e integrantes 
de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratándose de proponentes extranjeros 
sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales 
por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en 
Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.  

 
Un proponente no podrá presentar más de un ofrecimiento, en forma individual o como integrante 
de un consorcio o unión temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de que se incurra en 
esta prohibición, por sí o por interpuesta persona, el MINISTERIO no tendrá en cuenta ninguno de 
los ofrecimientos y las propuestas que incurran en esta situación serán rechazadas. 
 
15.2.1 Verificación de la condición de MIPYME (aplica para la verificación de criterios de 

desempate): 
 
En caso de desempate, se tendrá en cuenta la clasificación de Mipyme acreditada en el Registro 
Único de Proponentes (RUP). Igualmente, para los Proponentes que no estén en la obligación de 
inscribirse en el RUP o que en el mismo no se encuentre la clasificación de tamaño empresarial, el 
proponente individual y todos los integrantes de los Consorcios o de las Uniones Temporales, 
deberán anexar certificación debidamente suscrita por la persona natural o contador para las 
personas naturales, y por el representante legal y revisor fiscal si la persona jurídica está obligada 
a tenerlo, o el auditor o contador público, en la cual acredite el tamaño empresarial de acuerdo con 
la definición legal y reglamentaria. 
 
El MDN-FAC verificará la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la 
persona para contratar con el Estado a través del Comité Jurídico evaluador quien corroborará los 
siguientes aspectos:    
 
➢ La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o cualquier otro tipo de 

limitación de la capacidad de los proponentes que impidan la habilitación de los mismos en el 
proceso de selección, para lo cual verificará los antecedentes disciplinarios, fiscales y 
judiciales (Procuraduría, Contraloría y Policía, respectivamente - Registro de deudores 
alimentarios morosos – REDAM: El oferente deberá anexar el certificado que acredite la 
condición de deudor o no alimentario moroso, mecanismo de control creado por el Gobierno 
Nacional a través de la Ley 2097 de 2021).    

 
➢ De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del artículo 183 de la Ley 1801 del 29 de 

julio de 2016 “por la cual se expide el Código Nacional de Policía y Convivencia”, se deberá 
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presentar el certificado en que conste que se verificó el Registro Nacional de Medidas 
Correctivas y que indique que el proponente no se encuentra en deuda de más de seis (6) 
meses por la imposición de multas, so pena de no poder contratar con el Estado hasta tanto 
no se pongan al día en el pago de la obligación con sus debidos intereses (inhabilidad).   

 
➢ REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. En aplicación del 

artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, el comité jurídico debe reportar al evaluador económico las 
multas o cláusulas penales impuestas al oferente durante el último año, con la finalidad de 
efectuar la disminución del 2% del total de los puntos establecidos en el proceso. 

 
Asimismo, se verificará el diligenciamiento de los siguientes formatos, por parte del oferente quien 
debe diligenciar, firmar y anexar, según modelo suministrado en el pliego de condiciones, 
cumplimiento en cada uno de sus puntos, firmas completas:  
   
➢ Carta de Presentación de la oferta, la cual debe estar avalada en virtud de lo previsto en la Ley 

842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la Ingeniería y carreras afines 
Compromiso Anticorrupción  

➢ Manifestación sobre inhabilidad, incompatibilidades o conflictos de intereses   
➢ Formato de reporta multas y sanciones  
➢ Pacto de Integridad que fortalece la Transparencia  
➢ Compromiso Antisoborno  
➢ Formato de Multas y Sanciones  
➢ Acreditación de Factores de desempate (cuando aplique) en caso de 

Acreditación emprendimientos y empresas de mujeres y Acreditación Mypimes  
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1. EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
La existencia y representación legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes 
reglas: 

PERSONAS NATURALES PERSONAS JURÍDICAS PROPONENTES PLURALES (*) 

Deben presentar los siguientes documentos en 
copia simple: 

 
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: 

cédula de ciudadanía y el certificado de 
matrícula mercantil expedido por la autoridad 
competente 

B. Persona natural extranjera con residencia en 
Colombia: cédula de extranjería vigente 
expedida por la autoridad competente. 

C. Persona natural extranjera sin domicilio en 
Colombia: pasaporte. 

1. Nacional o extranjera con sucursal en 
Colombia: 

Este requisito deberá ser acreditado por cada uno 
de sus miembros ateniendo su naturaleza. 
 
El documento de conformación de proponentes 
plurales debe: 
 

A. Acreditar la existencia del proponente plural y 
clasificarlo en Unión Temporal o Consorcio. En 
este documento los integrantes deben expresar su 
intención de conformar el proponente plural. En 
caso de que no exista claridad sobre el tipo de 
asociación se solicitará la aclaración. Los 
proponentes deben incluir como mínimo la 
información requerida en el ANEXO - 
CONFORMACIÓN PROPONENTE PLURAL. Los 
proponentes podrán incluir información adicional 
que no contradiga lo dispuesto en los documentos 
del proceso. 

B.  
C. Acreditar el nombramiento de un representante y 

un suplente, este último en caso de considerarlo 
conveniente, cuya designación deberá constar en 
el ANEXO - CONFORMACIÓN PROPONENTE 
PLURAL, quien representará a todas las personas 
naturales y/o jurídicas asociadas, con facultades 
suficientes para la representación sin limitaciones 
de cada uno de los integrantes, en todos los 
aspectos que se requieran para la presentación de 
la oferta, para la suscripción y ejecución del 
contrato, así como también la facultad para firmar 
el acta de terminación y liquidación o cualquier 
otra acta o documento. 

D.  

I. Certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio 
o autoridad competente, en el que se 
verificará: 

II. Certificación del revisor fiscal en caso de 
ser sociedad anónima colombiana, en la 
que conste si es abierta o cerrada. 

III. Fotocopia del documento de identificación 
del representante legal. 

2. Extranjera sin sucursal o domicilio en 
Colombia 

➢ Nombre o razón social completa. 
➢ Nombre del representante legal o de la persona 

facultada para comprometer a la persona 
jurídica. 

➢ Que el objeto de la sociedad permita ejecutar 
las actividades descritas en el objeto del 
presente proceso de selección. 

➢ Facultades del representante legal o de la 
persona facultada para comprometer a la 
persona jurídica, en la que se señale 
expresamente que el representante no tiene 
limitaciones para contraer obligaciones en 
nombre de esta o aportando la autorización o 
documento correspondiente del órgano social 
competente respectivo para cada caso. 

➢ Tipo, número y fecha del documento de 
constitución o creación. 

➢ Fecha y clase de documento por el cual se 
reconoce la personería jurídica. 

➢ Acreditar que su duración no será inferior a la 
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del plazo del contrato y un año más. 
➢ Fotocopia del documento de identificación del 

representante legal. 

E. Aportar copia del documento de identificación del 
representante principal y, en caso de que se haya 
nombrado, del suplente del Proponente Plural. 

F.  
G. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no 

sea inferior a la del plazo del contrato y un año 
adicional. Para efectos de la evaluación, este 
plazo será contado a partir de la fecha del cierre 
del proceso de contratación. 

H.  
I. El proponente plural debe señalar expresamente 

cuál es el porcentaje de participación de cada uno 
de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de 
participación no podrá ser diferente al 100%. 

J.  
K. En la etapa contractual no podrán modificarse los 

porcentajes de participación sin el consentimiento 
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa 
precontractual no será posible modificar los 
porcentajes de los integrantes del Proponente 
Plural después de la fecha del cierre del Proceso 
de Contratación. Cualquier modificación en los 
porcentajes de los integrantes será ineficaz y, por 
tanto, carecerá de efecto. 

L.  
M. Dicho documento debe estar firmado por todos y 

cada uno de los integrantes del proponente plural 
y en el caso del integrante persona jurídica, por el 
representante legal de dicha o por el apoderado 
de cualquiera de los anteriores. 

3. Entidades estatales 

Acto de creación de la entidad estatal. Este puede 
ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado 
de existencia y representación legal (este último 
no mayor a treinta (30) días calendario anteriores 
a la fecha de cierre del proceso de contratación) o 
documento equivalente que permita conocer la 
naturaleza jurídica, funciones, órganos de 
dirección, régimen jurídico de contratación de la 
entidad estatal. 

2. RUP 

Del proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura; el cual debe estar vigente y en firme 
 
El documento no debe ser superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de su presentación o subsanación. En él se verificará la no incursión 
de inhabilidad por incumplimiento reiterado (Artículo 90 ley 1474 de 2011). 
 

a. RESPECTO DE LA FIRMEZA: El proponente que haya realizado su inscripción en la presente vigencia o que en cumplimiento de la obligación legal de 
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renovación aporte un certificado de inscripción que no se encuentre en firme al momento del cierre del proceso podrá subsanar  su firmeza a más tardar 
durante el periodo de traslado del informe de evaluación. En caso de no subsanarse, la oferta será declarada NO CUMPLE. 

b.  
c. RESPECTO DE LA RENOVACIÓN: El RUP debe renovarse a más tardar el quinto (5) día hábil del mes de abril de cada año, de lo contrario cesan sus 

efectos. Los proponentes colombianos o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberán adjuntar como parte de su oferta , certificado en el que 
conste fecha de renovación del año 2023; o en su defecto 2022, de no haberse vencido el término establecido para el efecto, en el Decreto 1082 del 2015. 
En el caso de proponentes plurales, cada uno de los miembros de la estructura plural deberá cumplir este requisito. 

d.  
NOTA: de conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y lo 
impuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la información que obra en el Registro Único 
de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio. 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia no están 
obligadas a tener RUP, por lo anterior, se verificarán los requisitos habilitantes con base en la documentación aportada para acreditar los requisitos 
jurídicos, técnicos y económicos correspondientes. 

3. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

Para cumplir lo previsto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificó el inciso segundo y el parágrafo 1° del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, y en 
el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el oferente acreditará el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y las de 
carácter parafiscal (Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF). 
 
Los proponentes que se encuentren reportados en mora deberán subsanar esta obligación con el propósito de participar en el presente proceso de 
selección, de conformidad con el último inciso del artículo 7º de la ley 1562 del 11 de julio de 2012. 

PERSONAS NATURALES PERSONAS JURÍDICAS PROPONENTES PLURALES 

El proponente persona natural debe acreditar la 
afiliación a los sistemas de seguridad social en 
salud y pensiones, aportando los certificados de 
afiliación respectivos o con el certificado de pago 
de la correspondiente planilla. 
 
Los certificados de afiliación se deben presentar 
con fecha de expedición no mayor a treinta (30) 
días calendario, anteriores a la fecha del cierre del 
proceso de contratación. En caso de modificarse 
la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia de 
los certificados de afiliación la fecha originalmente 

El proponente persona jurídica debe presentar el 
Certificado de Pagos de seguridad social y aportes 
legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 
con los requerimientos de ley o por el 
representante legal, bajo la gravedad del 
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en 
el que conste el pago de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, al Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de 
Aprendizaje y  al Fondo Nacional de Formación 
Profesional para la Industria de Construcción, 

Cada uno de los integrantes del proponente plural 
debe acreditar por separado los requisitos de que 
tratan los numerales anteriores.  
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establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para 
acceder a la pensión de vejez, o se pensione por 
invalidez o anticipadamente, presentará el 
certificado que lo acredite y, además, la afiliación 
al sistema de salud. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas 
naturales extranjeras con domicilio en Colombia 
las cuales deberán acreditar este requisito 
respecto del personal vinculado en Colombia. 

cuando a ello haya lugar. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago. 
Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, 
en los casos requeridos por la ley, o por el 
representante legal que así lo acredite. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los 
términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 
de 2016 debe indicarlo en el Formato de Pagos de 
seguridad social y aportes legales. Esta misma 
previsión aplica para las personas jurídicas 
extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 
las cuales deben acreditar este requisito respecto 
del personal vinculado en Colombia. 

4. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantía de seriedad de la oferta Beneficiario: Ministerio de Defensa – Fuerza Aeroespacial 
Colombiana, NIT 899.999.102-2 según corresponda. El valor debe corresponder al 10% del valor del presupuesto oficial total. Debe constar el 
objeto y número del proceso. Vigencia: desde la fecha de cierre hasta 90 días después del mismo. Carátula de la garantía firm ada por el tomador y el 
asegurador. En caso de ser proponente plural el tomador debe ser el consorcio o unión temporal y constar los porcentajes de participación. La no entrega 
de la garantía junto con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo por parte de la Entidad. 

5. CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

Para ello, el oferente debe CERTIFICAR que implementa y mantiene el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo conforme a lo estipulado en 
el Decreto 1072 de 2015 (esto lo debe evidenciar mediante certificado firmado por el representante legal y el responsable SST (con licencia vigente adjunta) 
en donde manifieste lo enunciado). 
 
Aunado a lo anterior debe presentar certificación de la ARL en la cual se evidencie el cumplimiento de los estándares mínimos descritos en la Resolución 
0312 de 2019 expedida con una anterioridad igual o menor a 1 mes contados a partir del cierre del proceso. 
 
NOTA: Los oferentes que acrediten ser persona natural y que no cuenten con personal a cargo no están obligados a implementar el SGSST de 
conformidad con el artículo 2 párrafo 2 de la Resolución 0312 de 2019 y la sección 5 del capítulo 2 del título 4 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1072 de 
2015 -Único Reglamentario del Sector Trabajo. Dicha condición deberá acreditarse mediante certificación firmada por el Representante Legal 
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15.2.2 Reglas comunes al certificado de existencia y representación legal 

 
1. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 

cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá 
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representación 
legal la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.  
 

2. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente 
proceso de contratación.   
 

3. Vigencia: Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será 
inferior a la del plazo del contrato y un año más.  
 

4. Representante Legal y Facultades para Contratar Si el representante legal de la sociedad tiene 
restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a 
través de una autorización suficiente otorgada por parte del órgano social competente respectivo 
para cada caso.   
 

5. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.   
 

6. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de Colombia 
(contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio nacional de 
acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio.  

 
En el caso de las Personas Jurídicas Nacional o extranjera, se deberá tener en cuenta:  
 
En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal en 
Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución 
de esta última.   
 

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal debidamente 
constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de su 
representante o apoderado, mediante la presentación del Certificado del Registro Único de Proponentes 
y certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición máximo de 30 días calendario 
antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección por la Cámara de Comercio. Cuando el 
representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar 
autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de 
la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez 
solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 
 

En caso de Personas Jurídicas Extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia, la entidad tendrá en 
cuenta lo siguiente:  
 

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y 
representación legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una 
declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad 
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente 
numeral; ii) la información requerida en el presente literal, y iii) la capacidad jurídica para vincular y 
representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas que 
puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 
 
NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y 
representación legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los 
documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, 
en el cual se verificará:    
 
➢ Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia.   
➢ Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.   
➢ La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año más.  
➢ Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el indicado en el 

ANEXO AL PLIEGO CONDICIONES”.   
➢ Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, 

deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer 
obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.   

➢ La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez 
solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta, y por 
tanto su rechazo.   

➢ El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.  
 
Los proponentes que se presenten como consorcio o unión temporal deberán tener en cuenta lo 
siguiente:   
 
➢ No podrá haber cesión entre quienes integran el consorcio o unión temporal, salvo que el 

MINISTERIO lo autorice en los casos que legalmente estén permitidos.   
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➢ Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, 

términos y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas sin el consentimiento previo 
del MINISTERIO.   

 
➢ En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la consorcio o unión 

temporal, el representante tendrá la obligación de informarlo por escrito al el MINISTERIO dentro de 
los cinco (5) días hábiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella. 

 
Para los integrantes del consorcio o unión temporal deben presentar los documentos que, según 
el caso, correspondan a su naturaleza de persona natural o jurídica.   
 

NOTA: El proponente plural deberá tener en cuenta la "Guía rápida para la creación de proponentes 
plurales en el SECOP II", expedida por ANCCE. El proponente plural debe estar constituido como tal en 
la plataforma de SECOP II, por tanto, el MINISTERIO rechazará la oferta que se presente desde una 
cuenta individual, desde la cuenta de uno de sus miembros o de un usuario no constituido como persona 
plural. 
 

Adicionalmente, se deberá tener en cuenta: 
 
➢ Seguridad social para la suscripción del contrato  
 
El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia 
respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales 
cuando a ello haya lugar. 
 
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) 
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a 
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada 
certificación, bajo la gravedad de juramento.  
 
➢ Acreditación del pago al sistema de seguridad social durante la ejecución del contrato  
 
El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al día en los 
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, 
ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda. 
 
DOCUMENTOS SUBSANABLES 
 
De conformidad con lo estipulado en el parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, “(...) La 
ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no 
necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo de los 
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la 
asignación de puntaje, deberán ser solicitados por las entidades estatales y deberán ser entregados por 
los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluación que corresponda a cada 
modalidad de selección, salvo lo dispuesto para el proceso de Mínima cuantía y para el proceso de 
selección a través del sistema de subasta. Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que 
no suministren la información y la documentación solicitada por la entidad estatal hasta el plazo 
anteriormente señalado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no 
podrán acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso (…)” 
 
No son objeto de subsanabilidad aquellos documentos y/o información objeto de ponderación 
determinada en el proceso, los que tratan de aquellos habilitantes/ consideraciones técnicas 
adicionales, los que son necesarios para la comparación objetiva de las propuestas y los que no existan 
en la oferta presentada inicialmente. 
 
Se subsana la prueba de existencia del requisito que se pretende hacer valer en el proceso, lo anterior, 
en el marco de lo señalado por el Honorable Consejo de Estado a través de las sentencias proferidas 
con relación al presente tema. 
 
Los miembros de los comités evaluadores podrán solicitar a los oferentes subsanar los errores o 
inconsistencias en los documentos presentados para acreditar los requisitos habilitantes y emitir la 
evaluación que determina el orden de elegibilidad. 
 

15.2.3 Requisitos técnicos habilitantes 

 
15.2.3.1 Aval de la propuesta. 
 
De acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del 
proponente individual persona jurídica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no 
posee título de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingeniería, la oferta debe ser 
avalada por un ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado 
de vigencia de matrícula profesional expedida por el COPNIA, en la respectiva rama de la ingeniería, 
según corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de selección. El requisito de la tarjeta 
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profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019. 
 
El aval del ingeniero de que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del “Formato 1- 
Carta de Presentación de la Oferta”, cuando el proponente deba presentarlo.  
 
Nota: El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con 
la información solicitada 
 
15.2.3.2 Experiencia Mínima Habilitante. 
 
EXIGENCIA MÍNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Las personas naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en 
participar en Procesos de Contratación convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en 
el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley, de acuerdo con el artículo 
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Reglamentario No. 1082 del 26 de mayo de 2015. 
 
Se debe tener en cuenta que la persona inscrita en el RUP debe presentar la información para renovar su 
registro a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año. De lo contrario cesan los efectos 
del RUP. (Vigencia). Y de otro lado que la información registrada se encuentre en firme. 
 
Los proponentes deben registrar en el RUP los contratos que hayan celebrado para prestar los bienes y 
servicios que pretenden ofrecer a las Entidades Estatales, identificando los bienes, obras y servicios con 
el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y expresar el valor del contrato respectivo en 
SMMLV. 
 
La experiencia acreditada por el Proponente con el RUP, deberá ser verificada por el Comité Técnico 
Evaluador. 
 
Si el Proponente es plural (Unión Temporal, Consorcio y Promesa de Sociedad Futura), su experiencia 
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de sus integrantes. Si un Proponente 
adquiere experiencia en un contrato como integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de 
ese contrato corresponde a la ponderación del valor del Contrato por el porcentaje de participación. 
 
Para el presente proceso se verificará la experiencia de los proponentes a través del Registro Único de 
Proponentes (RUP), en contratos registrados cuyo objeto corresponda con el código de clasificación 
UNSPSC – 81101500 – Servicios profesionales de ingeniería y arquitectura, para lo cual el Proponente 
acreditará que la sumatoria de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por 
ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido en 422.41 SMMLV y que 
cumplan con los requisitos que se indican más adelante: 
 

Código del Clasificador 
de Bienes  

Descripción  
Cuantía en 
S.M.M.L.V.  

81101500  Servicios profesionales de ingeniería y arquitectura  190  

 
Estos contratos serán verificados en el Registro Único de Proponentes (RUP) y en el “Formato 
Experiencia”  
 
Verificación de experiencia adicional que no reposa en el RUP.  
 
Para habilitarse en el Proceso de Contratación mediante los contratos aportados, deberá acreditarse la 
experiencia, así:   
 
a. Que hayan contenido la ejecución de: 
 

GENERAL 

INTERVENTORÍA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O CONTEMPLEN 
ACTIVIDADES DE: CONSTRUCCIÓN Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACIÓN 
Y/O MANTENIMIENTO Y/O ADECUACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O 
CONSERVACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O ADECUACIÓN DE PISCINAS.  

ESPECIFICA 

El valor del contrato en SMMLV de uno (1) de los contratos válidos de interventoría 
aportados para la acreditación de la experiencia general, debe contemplar la 
interventoría a un proyecto que debe ser igual o mayor al 80% del valor del 
PRESUPUESTO OFICIAL del presente Proceso de Contratación.  

  
b. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación. 

 
c. El Proponente podrá aportar mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos para la evaluación y 

asignación de puntaje por concepto de experiencia. 
 
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y 
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4 y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la experiencia solicitada 
con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos. 
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En caso de que el Proponente persona natural o jurídica pruebe la calidad de Mipyme y de 
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podrá 
demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, 
para un máximo de siete (7). 
 
Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación 
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de 
Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada 
con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.  
En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una 
participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite 
la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de 
manera conjunta o separada, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales 
a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7) contratos. En todo caso no será posible 
aportar más de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también 
cumplan las condiciones previamente definidas. 
 
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su 
parte, la condición de emprendimientos y empresas de mujeres se probará mediante el diligenciamiento 
del “Formato – Acreditación de Emprendimientos y Empresas de Mujeres”, el cual deberá aportarse con 
la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la 
modifique o la sustituya. 
 
Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la específica requerida 
en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atención a las 
combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de la interventoría a obras, 
bienes o servicios ajenos a la obra pública de infraestructura. 
 
d. Estar relacionados en el “Formato Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué 

integrante aporta cada uno de los contratos señalados en el “Formato Experiencia”. Este documento 
debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.  
 

Si el Proponente no diligencia el “Formato Experiencia”, la Entidad solicitará su subsanación. En caso de 
que el oferente no subsane se tendrán en cuenta para la evaluación los cinco (5) contratos de mayor 
valor aportados. Con estos, la Entidad verificará la acreditación de los requisitos de experiencia general y 
específica solicitados para la actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria 
en atención a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de la 
interventoría a obras, bienes o servicios ajenos a la obra pública de infraestructura, en caso de que 
proceda. 
 
Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de 
mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) contratos 
aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de 
emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional de manera 
conjunta, se valdrán máximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor. 
 
El “Formato Experiencia” deberá aportarse diligenciado en formato Excel. 
 
e. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de 

Contratación, por lo cual el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se 
indican a continuación, para que la Entidad realice la verificación de forma directa. Los mismos 
deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboración del 
documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el 
Proponente para la acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia 
establecido a continuación:  

  
I. Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Interventoría.  

II. Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizó la interventoría, en la 
cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.  

III. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la 
participación del Proponente como Interventor.  

IV. Certificación de experiencia. Expedida en la que conste la información de la interventoría a la 
obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo en la 
Entidad contratante.  

V. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar la fecha de 
inicio.  

VI. Los contratos que hayan sido objeto de cesión deberán encontrarse debidamente inscritos y 
clasificados en el Registro Único de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos 
considerados como válidos para la acreditación de experiencia del cesionario, según aplique. La 
experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente.  
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VII. Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente deberá aportar, 
además, la certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 
contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que demuestre la 
experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de 
antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos 
equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del profesional.  
 

f. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) 
años de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o 
constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 
1082 de 2015, además del Registro Único de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento 
suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde 
se indique la conformación de la persona jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los 
accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. 
Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada 
en el RUP.  

 
De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por 
una persona jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en 
los que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en 
el Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podrá 
demostrar la misma experiencia una sola vez.  
 
g. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante alguno o algunos de los 

documentos establecidos en el literal E de este numeral.  
 
h. Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, 

el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación:  
 

• Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación 
del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el representante legal del Contratista del 
contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe 
contener la información requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de 
la experiencia. 
 

• Certificación expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta 
certificación debe contener la información básica del contrato principal y la siguiente:   
 
✓ Alcance de las actividades de interventoría ejecutadas en el contrato principal, en las cuales 

se pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para 
efectos de validación de la experiencia en el presente Proceso de Contratación. 
  

✓ Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el 
marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el 
Proponente podrá aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den 
cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificación emitida por la Entidad, 
donde acredite que para subcontratar no se requería autorización.  

 
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, 
la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este 
contexto, el contratista directo no podrá acreditar dichas actividades, por lo que no serían tenidas en 
cuenta para la verificación de la experiencia.   
 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera 
certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no 
serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de experiencia del Contratista directo. Para tal fin, 
deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el 
Contratista certificó la respectiva subcontratación. 
 
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de 
ninguna manera dicha carga será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta 
tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el 
contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la subcontratación.  
 
Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, 
La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el Proponente. 
Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o instituciones respectivas.   
 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el Proponente y la verificada por la 
Entidad, la información que se pretende demostrar se entenderá como no acreditada.   
 
La Entidad remitirá copias a las autoridades competentes cuando la información aportada tenga 
inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya 
demostrado lo contrario, y rechazará la oferta. 
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En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos, la Entidad solicitará al 
Proponente que subsane su oferta, así:   
 

I. El Proponente tiene la responsabilidad y el deber de presentar su oferta de forma completa e 
íntegra, esto es, cumpliendo el contenido del Pliego de Condiciones y adjuntando los documentos 
de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso de Contratación.   
 

II. En caso de ser necesario, la Entidad debe solicitar a los Proponentes durante el proceso de 
evaluación, y a más tardar en el informe de evaluación, las aclaraciones, precisiones o solicitudes 
de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podrán completar, 
adicionar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, ni tampoco en los 
factores de desempate, los cuales podrán ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los 
Proponentes deberán allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que 
fueron solicitados y a más tardar hasta el término de traslado del informe de evaluación, es decir, 
dentro de los tres (3) días hábiles posteriores contados a partir del día hábil siguiente a la 
publicación del informe de evaluación.  
 

III. En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluación la ausencia de 
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al Proponente, ya sea en 
relación con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a 
los factores de desempate y, por ende, no los haya requerido, podrá hacerlo posteriormente, 
otorgándole al Proponente un término igual al establecido para el traslado del informe de 
evaluación, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustará el 
Cronograma. Lo aquí descrito también aplicará cuando la observación a la oferta provenga de 
otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado del informe de evaluación.  
 

IV. Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los 
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos 
deben ser aportados por los Proponentes desde la presentación de la oferta.  
 

V. En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a 
las ofertas y conductas de los demás oferentes deberán justificar y demostrar su procedencia.   
 

Si el Proponente subsana el requisito mínimo de experiencia se habilitará en el Proceso de Contratación, 
pero no se tendrán en cuenta estos contratos para la asignación del puntaje. En otras palabras, el 
otorgamiento de puntaje se realizará con los contratos válidos allegados en su oferta y que no fueron 
objeto de subsanación por parte del Proponente.  
 
Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia  
 
El Proponente extranjero no obligado a tener RUP debe acreditar la experiencia solicitada mediante la 
presentación de certificaciones expedidas por terceros o copia de contratos ejecutados y / o liquidados 
que acrediten la ejecución de contratos conforme a lo descrito para el proveedor nacional, en relación con 
el objeto y cuantía. Dichos documentos además deberán cumplir los lineamientos establecidos en 
la Circular Externa No. 17 de 11 de febrero de 2015, expedida por Colombia Compra Eficiente   
 
La siguiente tabla se utilizará para la actualización del monto de los contratos, con el fin de evaluarlos en 
igualdad de condiciones mediante SMMLV.  
 

EVOLUCIÓN SALARIO MÍNIMO MENSUAL LEGAL  

PERÍODO  MONTO MENSUAL  

Enero 1 de 2002 a Diciembre 31 de 2002  $ 309.000,00  

Enero 1 de 2003 a Diciembre 31 de 2003  $ 332.000.00  

Enero 1 de 2004 a Diciembre 31 de 2004  $ 358.000.00  

Enero 1 de 2005 a Diciembre 31 de 2005  $ 385.500.00  

Enero 1 de 2006 a Diciembre 31 de 2006  $ 408.000.00  

Enero 1 de 2007 a Diciembre 31 de 2007  $ 433.700.00  

Enero 1 de 2008 a Diciembre 31 de 2008  $ 461.500.00  

Enero 1 de 2009 a Diciembre 31 de 2009  $ 496.900.00  

Enero 1 de 2010 a Diciembre 31 de 2010  $ 515.000.00  

Enero 1 de 2011 a Diciembre 31 de 2011  $ 535.600.00  

Enero 1 de 2012 a Diciembre 31 de 2012  $ 566.700.00  

Enero 1 de 2013 a Diciembre 31 de 2013  $ 589.500.00  

Enero 1 de 2014 a Diciembre 31 de 2014  $ 616.000.00  
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Enero 1 de 2015 a Diciembre 31 de 2015  $ 644.350.00  

Enero 1 de 2016 a Diciembre 31 de 2016  $ 689.455.00  

Enero 1 de 2017 a Diciembre 31 de 2017  $ 737.717.00  

Enero 1 de 2018 a Diciembre 31 de 2018  $ 781.242.00  

Enero 1 de 2019 a Diciembre 31 de 2019  $ 828.116.00  

Enero 1 de 2020 a Diciembre 31 de 2020  $ 877.803.00  

Enero 1 de 2021 a Diciembre 31 de 2021  $ 908.526.00  

Enero 1 de 2022 a Diciembre 31 de 2022  $1.000.000.00  

Enero 1 de 2023 a Diciembre 31 de 2023  $1.160.000.00  

 
15.2.4 Otros. (Personal Mínimo Requerido – experiencia del personal, etc)  

 
El artículo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, contiene los criterios base de evaluación aplicable a 
los concursos de méritos así:   
 
15.2.4.1 FACTOR TÉCNICO (Maximo 100 Puntos)  

 

Concepto  Puntaje Máximo  

Experiencia del Proponente  90  

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)  10  

 
15.2.4.2 FORMA DE VERIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA 

DEL PROPONENTE (Máximo 90 Puntos)   
 

La Entidad evaluará la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:  
 

A. El Proponente cumplirá con la exigencia mínima de experiencia prevista en la Experiencia Mínima 
Habilitante. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debió subsanar el cumplimiento de dicha 
experiencia, para la asignación de puntaje no se tendrán en cuenta los contratos que hayan sido 
objeto de subsanación. ni para definir el promedio de los contratos válidos aportados que se 
refiere el literal B) de este numeral.  

 
Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no será 
tenida en cuenta para aplicar las fórmulas para la ponderación de la experiencia del Proponente, 
por lo que, además, por este criterio de asignación de puntaje obtendrá cero (0) puntos.  
 

B. Para la asignación de puntaje, se tomará el promedio de los contratos válidos aportados de cada 
propuesta hábil expresados en SMMLV registrados en el Registro Único de Proponentes (RUP) o 
en alguno de los documentos válidos señalados en el numeral 7.1.4.2, que acredite su 
experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal 
A de esta sección. Dicho promedio será el valor que lo hará participar para la asignación del 
puntaje, según se detalla en esta sección.   
 

C. Posteriormente, se seleccionará un método aleatorio en función de la Tasa Representativa del 
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web: 
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819.  

 
La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el segundo día 
hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde 
del día hábil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratación. Por ejemplo, si el cierre 
del Proceso de Contratación se realiza el 14 de noviembre, la TRM que se usará para determinar el 
método de evaluación será la del 16 de noviembre, que se publica en la tarde del 15 de noviembre.   

 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en función de 
la parte decimal -centavos- de la TRM:  

 

Rango (inclusive) Método 

De 0.00 a 0.33  Mediana con valor absoluto  

De 0.34 a 0.66  Media geométrica  

De 0.67 a 0.99  Media aritmética alta  

  
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y 
las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren válidas.  

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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D. Dependiendo del método aleatorio establecido según la TRM, cada uno de los Proponentes 

habilitados participarán con el valor del promedio de los contratos válidos aportados, que no 
fueron objeto de subsanación, según la metodología descrita para cada alternativa.  
  
Las alternativas de evaluación son detalladas a continuación:   
 

A. Mediana con valor absoluto  
 

La Entidad calculará el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos válidos 
aportados de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de subsanación. En esta alternativa se 
entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene a través de la 
aplicación del siguiente proceso:  
 
✓ La Entidad ordena los valores de los contratos válidos aportados de las propuestas hábiles de 

manera descendente.   
✓ Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.   
✓ Si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.   

 
Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así:   
 
1. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la 

propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos válidos de los 
Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanación. Para las otras propuestas, se utiliza 
la siguiente fórmula de asignación de puntaje:  

 

 
 
Donde:   
✓ Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos válidos y que no fueron objeto de 

subsanación de los Proponentes habilitados.   
✓ Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV de la propuesta “i” y que 

no fueron objeto de subsanación.   
 

2. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la 
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, 
se aplica la siguiente fórmula:   

 

 
Donde:   
✓ VME: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de 

subsanación de la propuesta válida inmediatamente por debajo de la mediana.   
✓ Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV y que no fueron objeto de 

subsanación de la propuesta “i”.   
 

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos.  
 
B. Media Geométrica   

 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos 
aportados de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de subsanación para el factor de ponderación 
para la asignación del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:  
 

  
Donde:   
 
✓ MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron 

objeto de subsanación de las propuestas hábiles.   
✓ V1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos de una propuesta habilitada y que no 

fueron objeto de subsanación.    
✓ Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos de la propuesta “n” habilitada y que 

no fueron objeto de subsanación.   
✓ n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  
 
Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo puntaje 
al promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de subsanación de la 
propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica 
calculada para el factor correspondiente.  
 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación:  
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Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo se asignará 0,0 puntos.  
 
C. Media Aritmética Alta  

 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos 
válidos aportados y que no fueron objeto de subsanación expresado en SMMLV de la propuesta válida 
más alta y el promedio aritmético del promedio de los contratos válidos y que no fueron objeto de 
subsanación de las propuestas hábiles que no han sido rechazadas y se encuentran válidas, para esto se 
aplicará la siguiente fórmula:  
 

 
Donde:   
 
✓ Vmax: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos válidos más altos y 

que no fueron objeto de subsanación.   
✓ X−: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos válidos de las 

otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanación.   
✓ XA−: Es la media aritmética alta.  
 
Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la 
siguiente fórmula:   
 

 
 
Donde:   
 
✓ XA−: Es la media aritmética alta.  
✓ Vi: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de 

subsanación de cada una de las propuestas “i”.  
 
Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos.  
 
15.2.5 EQUIPO DE TRABAJO (Máximo 10 puntos)   

 
La asignación de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizará 
de la siguiente manera:   
 

Criterio de evaluación Puntaje 

Experiencia adicional del Personal Clave Evaluable  5  

Formación académica adicional del Personal Clave Evaluable  5  

Total  10  

 
15.2.6 Experiencia adicional del Personal Clave Evaluable.  

 
La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del 
“Formato Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que 
cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoría, ii) 
el Residente de interventoría y iii) el Inspector SISOMA tienen un (1) año de experiencia específica 
adicional a la definida a continuación. Es decir, si el requisito mínimo de experiencia específica es de dos 
(2) años, se otorgará puntaje por una experiencia adicional de un (1) año, para un total de tres (3) años.  
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Perfil 
No.  

Cargo  Título Profesional  Título de Posgrado  

Experiencia 
General  

(años 
mínimos)  

Experiencia 
Específica  

(años mínimos)  

1  

Director de 
Interventoría  
  
Dedicación del 
50% mensual.  

Ingeniería Civil 
o Arquitectura  

Posgrado entre 
alguna de las 
siguientes 
alternativas: Gerencia 
de Proyectos, 
Gerencia de Obras, 
Project Managment. 
(PMP)  
  
Nota: No se 
aceptarán estudios de 
tipo: diplomado, 
curso, seminario 
como un estudio de 
posgrado.  

10 años  4 años  

2  

Residente de 
Interventoría 
Dedicación del 
100% mensual.   

Ingeniería Civil 
o Arquitectura  

No Aplica  10 años  4 años  

3  

Inspector 
SISOMA  
Dedicación del 
100% mensual.  

Profesional en 
Seguridad y 
Salud en el 
Trabajo  

No Aplica  8 años  3 años  

Tabla – Lineamientos de requisitos del Personal  
 

15.2.7 Formación académica adicional del Personal Clave Evaluable. 
  

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del 
“Formato Experiencia y Formación Académica Adicional del Personal Clave Evaluable” que cada uno de 
los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoría, ii) el Residente 
de interventoría y iii) el Inspector SISOMA a acreditar que tienen una formación académica adicional a la 
definida en la Tabla – Lineamientos de requisitos del Personal. Es decir, si el requisito mínimo de 
formación académica es contar con un título profesional, se otorgará el puntaje a quien se obligue a 
presentar un título de posgrado, o si el requisito mínimo de formación académica es contar con un título 
de posgrado, se otorgará el puntaje a quien acredite un título de posgrado adicional.  
 
15.2.8 Otorgación del puntaje  
 
Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato Experiencia y Formación Académica 
Adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia ni 
académicos del Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los 
documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará, así: 
   
a. El Interventor presentará al supervisor respectivo, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la 

firma del contrato, los documentos que se relacionan a continuación, debidamente diligenciados: 
 

I. Soportes académicos y de experiencia de todos los integrantes del equipo de trabajo, incluidos 
los miembros del Personal Clave Evaluable.  

II. Programa de interventoría.  
 

El supervisor revisará los documentos presentados por el interventor en un término no mayor a cinco (5) 
días calendario. En caso de existir algún requerimiento por escrito por parte del supervisor, el Interventor 
debe atenderlo en un término no mayor a tres (3) días calendario, so pena de incurrir en causal de 
incumplimiento del contrato.   
 
Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones y en el manual de interventoría de la 
Fuerza Aeroespacial Colombiana, el supervisor emitirá su concepto favorable y realizara la respectiva 
acta de inicio del contrato de interventoría.  
 
Notas:  
✓ Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia directamente relacionada con el 

cargo a desempeñar.   
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✓ La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario se hará la 
conversión de meses o días a años para la contabilización.   

✓ Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a 
desempeñar.  

✓ El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente será quien debe ejecutar el contrato.  
 

15.2.9 Requisitos económicos habilitantes 
  
15.2.9.1 Personas naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras con 

domicilio en Colombia (inscritas en el RUP) 
 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se 
realizará de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones 
establecidas en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 
1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomará la información 
financiera del mejor año fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme. 
 
Nota: Para efectos de la evaluación económica, el proponente podrá indicar mediante formato 
“Anexo - Determinación mejor año fiscal” cuál es el mejor año fiscal reportado en el RUP. 
 

Criterios del Comité Económico Evaluador para determinar el “Mejor año fiscal”, que deberán ser 
tenidos en cuenta por parte del Proponente para el diligenciamiento del formato: 
 
1. El criterio del Comité Económico Evaluador para determinar el mejor año fiscal será evaluar el año 

cuyos indicadores financieros y organizacionales den pleno cumplimiento a todos y cada uno de los 
indicadores exigidos por la Entidad como requisitos habilitantes, información que deberá encontrarse 
vigente y en firme. 

 
2. De conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021, artículo 1, el Comité Económico 

Evaluador realizará la evaluación de la capacidad financiera y organizacional, tomando únicamente 
la información de “un solo año” de los tres reportados en el RUP. 

 
3. Si el mejor año fiscal del Proponente corresponde a la vigencia 2022, el Registro Único de 

Proponentes con la Información que compone la capacidad financiera y organizacional con corte a 
31 de diciembre de 2022, deberá encontrarse en firme de acuerdo con los términos establecidos por 
la Ley, en caso contrario, el Comité Económico Evaluador determinará que el Proponente No cumple 
con este requisito habilitante. 

 
4. Si verificada la información financiera reportada en el RUP de cada año, el Comité Económico 

Evaluador determina que ninguno de los años reportados da pleno cumplimiento a todos los 
indicadores exigidos, se determina que el Proponente No cumple con este requisito habilitante. 

 

16. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable 
 

16. Factor Económico (Sólo es objeto de verificación no otorga puntaje)  
 
La oferta económica será el valor total indicado en la propuesta económica o el obtenido de la corrección 
aritmética 
 
La oferta económica debe formularse de acuerdo con el Anexo de Oferta Económica del proceso, por lo 
tanto, los proponentes no deben incluir ítems adicionales a los que contiene dicho anexo, omitir alguno 
de estos, ni su respectivo precio. 
 
Para la estimación del valor de la oferta económica, el Proponente deberá tener en cuenta la ejecución 
total de las actividades y obligaciones establecidas en el Anexo Técnico del proceso, así como los 
impuestos que le sean aplicables y la utilidad esperada. 
 

Asimismo, para elaborar la oferta económica, los oferentes deben tener en cuenta que el valor total de 
esta no deberá superar el presupuesto oficial estimado. 
 
CORRECCIONES ARITMÉTICAS 
 

Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 
a) Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error que 

surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada. 
 

b) El ajuste ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 
propuesta económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o 
superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando 
la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número 
entero. 
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El procedimiento para la verificación de la oferta Económica incluye: 
 

a) Corrección aritmética y redondeo de las propuestas. 
 

b) Verificación del cumplimiento de las instrucciones de diligenciamiento del Formulario de Oferta 
Económica dadas anteriormente. 

 

16.2 Factor Técnico (100 puntos) 
 
El artículo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, contiene los criterios base de evaluación aplicable a 
los concursos de méritos así: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo, y b) la formación 
académica y las publicaciones técnicas y científicas del equipo de trabajo.  
 

16.3  Puntaje por consulta y análisis de las anotaciones vigentes de personas 
naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal 
en Colombia, en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas 

(DIARI). (Aplica para Contratos de Obra sin consideración a la cuantía) 
  

La Fuerza Aeroespacial Colombiana procederá a descontar dos (2) puntos del total de puntos asignados 
al proponente cuando se le haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, 
contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin 
perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento.   
  
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se 
encuentra en la situación anterior. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos 
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de 
las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 
Para lo anterior, la Fuerza Aeroespacial Colombiana procederá a verificar en el registro único de 
proponentes y/o RUES.   
 

16.4 Estímulo a la industria nacional.  
 

La Fuerza Aeroespacial Colombiana, con el objetivo de promover la industria nacional de conformidad 
con lo establecido en el decreto 680 de 2021 que modificó y adicionó los artículos 2.2.1.1.1.3.1. y 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, incluirá dentro del presente proceso de contratación medidas 
para la promoción de bienes, servicios o mano de obra nacional. Esta promoción incluye la asignación de 
un puntaje para: (i) la promoción de bienes y servicios nacionales; y, (ii) la promoción de la incorporación 
de componente nacional en bienes y servicios extranjeros.  
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad 
en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos.  
 

Concepto  Puntaje  

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional  20%  

Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros  5%  

  
a) Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional  

 
En la evaluación, la entidad asigna 20 % a la Oferta de Servicios Nacionales o (ii) con trato nacional.  
Para otorgar el puntaje por el literal (i) anterior, el Proponente debe presentar el certificado de existencia y 
representación legal, cédula de ciudadanía o visa de residencia.  
  
b) Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.   

 
Según el artículo No 1 del Decreto 680 del 2021, por el cual se modifica parcialmente el artículo 
2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional, en relación con la regla de origen de servicios en el 
Sistema de Compra Pública, se tiene:  
 
“En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse 
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida 
de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por 
estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la 
Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, 
según corresponda.   
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural 
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la 
legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de 
bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 
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Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera singular o 
mediante la conformación de un proponente plural, podrán definir en su oferta si aplican la regla de origen 
aquí prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables según el Acuerdo Comercial o la normativa 
comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a 
aplicar, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aquí prevista"   
 
Asimismo, según el artículo No 2 del Decreto 680 del 2021, por el cual se modifica parcialmente el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, en relación con la regla de origen de 
servicios en el Sistema de Compra Pública, se tiene:  
"Artículo 2.2.1.2.4.2.9. Puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de 
Contratación de servicios.   
 
La Entidad Estatal en los Procesos de Contratación de servicios, otorgará el puntaje de que trata el inciso 
primero del artículo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que oferte Servicios Nacionales o servicios 
extranjeros con trato nacional de acuerdo con la regla de origen aplicable. En los contratos que deban 
cumplirse en Colombia, la Entidad Estatal definirá de manera razonable y proporcionada los bienes 
colombianos relevantes teniendo en cuenta:  
 
1) El análisis del sector económico y de los oferentes, y, toda aquella información adicional con la que 

cuente la Entidad Estatal en la etapa de planeación del Proceso de Contratación;   
2) El porcentaje de participación de los bienes en el presupuesto del Proceso de Contratación; y   
3) La existencia de los bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en los términos del 

Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.   
 

En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos 
relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, 
la Entidad Estatal otorgará el puntaje de que trata el inciso primero del artículo 2 de la Ley 816 de 2003 al 
proponente que vincule el porcentaje mínimo establecido por la Entidad Estatal de empleados o 
contratistas por prestación de servicios colombianos, que no podrá ser inferior al 40% del total de 
empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.   
 
La Entidad Estatal documentará este análisis y dejará constancia en los Documentos del Proceso."   
 
c) Identificación de bienes relevantes en el proceso y verificación en el Registro de 

Productores de Bienes Nacionales.  
 

Teniendo en cuenta que el contrato versa sobre servicios se asignará el puntaje de que trata el inciso 
primero del artículo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule un porcentaje de empleados o 
contratistas colombianos, no inferior al 90 % del total de empleados y contratistas asociados)  
 
d) Incorporación de Componente Nacional  

 
Si el Proponente no ofrece Servicio Nacional ni con trato nacional, la entidad asigna cinco 5 % a los 
Proponentes que incorporen por lo menos el 90% de personal colombiano en la obra. En caso de recibir 
estos cinco 5 %, el Proponente debe garantizar que no disminuirá dicho porcentaje durante la ejecución 
del contrato.  
 
A efectos de otorgar el puntaje el oferente deberá enviar carta bajo la gravedad de juramente en la que 
indica que el personal que ejecutará el contrato será por lo menos del 90 %, dicha situación será 
verificada por el supervisor del contrato e incluida en la minuta como obligación.  
 

16.5 Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad.  
 

De conformidad con lo establecido por el artículo 1 del Decreto 392 de 2018, se otorgará el siguiente 
puntaje:   
 
En los procesos de licitaciones públicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de 
preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades deberán otorgar el uno por ciento 
(1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la 
vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes 
requisitos:   
 
a. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda. certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección.   

 
b. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad 

con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a 
la fecha de cierre del proceso de selección.   

 
Verificados los anteriores requisitos, se asignará el 1%, a quienes acrediten el número mínimo de 
trabajadores con discapacidad señalados a continuación:  
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Número total de trabajadores de la plata de 
personal del proponente  

Número mínimo de trabajadores con 
discapacidad exigido  

Entre 1 y 30  1  

Entre 31 y 100  2  

Entre 101 y 150  3  

Entre 151 y 200  4  

Más de 200  5 

  

17. CRITERIOS DIFERENCIALES.  
 

En los procesos de licitación pública, selección abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, se 
incluirán condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con 
domicilio en el territorio nacional.   
 
Las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación establecerán condiciones 
habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección de 
procesos de contratación con pluralidad de oferentes a las Mipymes colombianas y emprendimientos y 
empresas de mujeres.  
 
En virtud de lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021 Artículo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas. En los procesos de 
licitación pública, selección abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, así como en los procesos 
competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratación de 
la Administración Pública, las Entidades incluirán condiciones habilitantes para incentivar los 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los 
Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno 
o algunos de los siguientes aspectos:   
 
1. Tiempo de experiencia.  
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia.  
3. Índices de capacidad financiera.  
4. Índices de capacidad organizacional.  
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta.  
  
Razón por la cual, la entidad dispone como criterio diferencial el valor de la garantía de seriedad de la 
oferta la cual se detalla en el numeral 9 del presente documento.  
 
17.1 Acreditación de los criterios diferenciales.  

 
La acreditación de los criterios diferenciales se desarrollará conforme lo dispuesto en los artículos 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas y 
2.2.1.2.4.2.14. Definición de emprendimientos y empresas de mujeres del Decreto 1082 de 2015.  
 
17.1.1 Emprendimientos y empresas de mujeres   

 
La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad 
con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente.  
  
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato – Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió 
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido 
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos 
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la 
asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.     
 
Tratándose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior 
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal.   
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme.  
  
17.1.2 Mypime domiciliada en Colombia  
  
En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicará este puntaje adicional. En este caso, los puntos por 
este concepto se trasladarán al puntaje de la Experiencia del Proponente.  
  
La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la 
norma que lo modifique, complemente o sustituya.   
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Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el 
Proponente debió subsanar la entrega del RUP, este será válido para los criterios diferenciales en cuanto 
a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la 
experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el 
certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) 
puntos por este factor de evaluación.   
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno (1) de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión Temporal.   
 

18. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.  
 

Durante la evaluación de las ofertas se reducirá el dos por ciento (2%) del total de los puntos 
establecidos en el proceso, a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas 
penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin 
importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022.  
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se 
encuentra en la situación anterior.  
 
La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las 
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 
de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, lo cual deberá ser demostrado por parte 
del proponente.  
 
La entidad realizará la verificación correspondiente en el Registro Único de Proponentes RUP, y/o en el 
RUES, donde se puede evidenciar la información concerniente a los contratos, su cuantía, cumplimiento, 
multas y sanciones relacionadas con los contratos que hayan sido adjudicados, los que se encuentren en 
ejecución y los ejecutados.  
 

19. CUADRO RESUMEN ASIGNACIÓN DE PUNTAJE FACTORES 

PONDERABLES 
 

Criterio de Evaluación  Puntaje  
Comité Evaluador 

encargado de asignar 
puntaje  

Factor Económico (FE)  
SIN PUNTAJE ES DE 

VERIFICACION  
Económico  

Factor Técnico (FT) (puntos 
establecidos para el presente proceso)  

100  Técnico  

Puntaje Factor Económico + Técnico 
(puntaje establecido para el presente 

proceso contractual  
100  Económico y técnico  

FACTORES QUE AFECTAN EL PUNTAJE ESTABLLECIDO PARA EL PRESENTE PROCESO 
CONTRACTUAL  

CONCEPTO  PUNTAJE  
Comité Evaluador 

encargado de asignar 
puntaje  

Reducción de puntaje Registro de 
Obras Inconclusas (DIARI) (OI)  

-2  Técnico  

Apoyo a la Industria Nacional (IN)  20% ó 5% ó 0  Técnico  

Puntaje adicional para proponentes 
con trabajadores con discapacidad. 

(TD)  

uno por ciento (1%) del total de los 
puntos establecidos en el pliego 

de condiciones, a los proponentes 
que acrediten la vinculación de 

trabajadores con discapacidad en 
su planta de personal  

Técnico  

MYPIMES  0.25%  Jurídico  

Emprendimiento de Mujeres  0.25%  Jurídico  

Reducción de puntaje por 
incumplimiento de contratos (IC)  

-2%  Jurídico  

PUNTAJE TOTAL  

En la consolidación del Orden de elegibilidad, los comités Evaluadores calcularán la puntuación total 
de acuerdo a los factores anteriormente establecidos.  
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20. FACTORES DE DESEMPATE.  
 

En caso de presentarse empate en el puntaje total de dos o más ofertas el Ministerio tendrá en cuenta de 
manera sucesiva y excluyente los criterios de desempate establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del 
Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 3º del Decreto 1860 de 2021.  
 
21. Presentación de observaciones 

 
En razón a la presentación de observaciones por parte de los oferentes antes de la fecha límite para 
presentación de estas, el Proveedor debe enviar un correo electrónico manifestando la imposibilidad de 
presentar observaciones antes de la fecha límite para presentación de estas, junto con sus 
observaciones, tanto al pliego de condiciones, como al informe de evaluación del proceso, antes de 
finalizar los tiempos definidos en plataforma para tal fin. 
 
22. Preparación y Presentación de las Propuestas 
 
Las propuestas se cargarán en la plataforma del SECOP II, hasta la fecha indicada en el 
“CRONOGRAMA DEL PROCESO”, la misma puede ser modificada o retiradas hasta antes del cierre. 
 
Se les recomienda a los proponentes, tanto singulares como plurales apoyarse en los lineamientos 
vigentes de Colombia Compra Eficiente para cargar propuestas, contenidos en la plataforma del SECOP 
II. 
 
En caso de discrepancias entre números y letras prevalecerá la información en letras. 
Todos los documentos de la oferta en los cuales se requiere la firma de la persona que los expide, deben 
venir suscritos. 
 
Si el oferente no presenta con su propuesta la documentación de verificación requerida en debida forma, 
el Ministerio requerirá al proponente a fin de que la aporte o subsane lo pertinente dentro del plazo que 
le señale para el efecto, el cual será máximo hasta antes del evento de subasta. 
 
Nota 1 - Información Confidencial: A pesar de que la naturaleza de la información solicitada para la 
presentación de las propuestas no tiene la vocación de constituir información que pueda ampararse en la 
reserva o el secreto protegido por la Ley, los proponentes son responsables de advertir lo contrario en el 
caso en que las propuestas contuvieren información confidencial, privada o que configure secreto 
industrial, de acuerdo con la Ley Colombiana, indicando tal calidad y expresando las normas legales que 
lo fundamentan. 
 
En todo caso, el Ministerio se reserva el derecho de revelar dicha información a sus agentes o asesores, 
con el fin de evaluar la propuesta 
 
Nota 2: En el evento que los proponentes hayan presentado su oferta a través de la plataforma del 
SECOP II previamente a que la entidad publique una modificación o adenda antes del cierre del 
proceso de selección, los proponentes deberán ingresar a la oferta presentada, "Aplicar la 
modificación" y volver a presentarla, toda vez que sí no se realiza el trámite en mención, la 
plataforma del SECOP II no tendrá en cuenta la oferta presentada previamente para el informe de 
selección. 
 
23. Reserva durante el proceso de evaluación 
 
Los Proponentes son responsables de advertir si la información presentada en la Oferta contiene 
información confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana, 
debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le sirven de fundamento. 
 
24. Ofertas Parciales. 
 
Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos los 
servicios y actividades requeridas en el Anexo Técnico del presente pliego. 
 
25. Validez de las ofertas. 
 
La Oferta debe tener una validez de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre. En el caso de 
una suspensión que supere este término, la Entidad Estatal solicitará la convalidación de la oferta al 
proponente por un tèrmino igual a la suspensión. En caso de no solicitar la convalidación y el oferente no 
diga nada al respecto, se entenderà que la convalidò al presentar la oferta. 
 
26. Retiro de la oferta. 
 
Si la oferta se presenta a través de SECOP II, el proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guía 
rápida para la presentación de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del proceso, 
la plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores la opción del retiro de ofertas. En este sentido, 
basta el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar una solicitud a la 
entidad. 
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27. Evaluación de las Ofertas. 
 
Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el pliego de condiciones 
serán evaluadas, de acuerdo con lo establecido en el mismo. 
 
El Ministerio de Defensa – FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA podrá solicitar hasta la adjudicación 
aclaraciones a los proponentes en relación con cualquier documento o afirmación efectuada por el 
proponente en su oferta, siempre que haya expresiones equívocas, confusas o aparentemente 
contradictorias, de manera que el mismo pueda aclarar su sentido, sin alterar el alcance de su oferta. En 
ejercicio de esta facultad, los oferentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar sus 
propuestas. 
 
Para efectos de subsanación de las ofertas se aplicarán los criterios establecidos por la Ley 1882 de 
2018 artículo 5. 
 
NOTA: ES OBLIGACIÓN DEL OFERENTE CONFIRMAR QUE LOS DOCUMENTOS ALLEGADOS EN 
RESPUESTA A LOS REQUERIMIENTOS DE LA ENTIDAD HAYAN SIDO RECIBIDOS EN LA 
PLATAFORMA SECOP II DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE. 
 
28. Declaratoria de Desierta 
 
El Ministerio de Defensa – FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA, declarará desierto el presente 
proceso de selección cuando:  
a) No se presenten Ofertas 
b) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores jurídicos, técnicos, financieros y de 

experiencia previstos en el Pliego de Condiciones 
c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente 
d) El Ordenador del Gasto del Ministerio de Defensa – Fuerza Aérea, no acoja la recomendación del 

comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su 
decisión 

e) Se presenten los demás casos contemplados en la ley. 
 
29. Causales de Rechazo 
 
En adición a otras causas previstas por la ley, El Ministerio de Defensa – FUERZA AEROESPACIAL 
COLOMBIANA, rechazará las Ofertas presentadas por los Proponentes que:  
 
1. Cuando presente la oferta posterior a la fecha y hora establecida en el cronograma del proceso. 
2. Cuando se evidencie que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia 

interna, proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a observaciones, no enviados 
oficialmente a los proponentes. 

3. Cuando se evidencie confabulación entre los proponentes que altere la aplicación del principio de 
selección objetiva.  

4. Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que contengan datos tergiversados, 
alterados o tendientes a inducir a error a EL MINISTERIO. 

5. Cuando las ofertas estén incompletas en cuanto omitan la inclusión de información o alguno de los 
documentos necesarios para la comparación objetiva de las propuestas, o solicitada su aclaración, 
éstos no cumplan los requisitos establecidos en el pliego de condiciones, salvo cuando el evaluador 
pueda inferir o deducir la información necesaria para la comparación de los demás documentos que 
conforman la propuesta. 

6. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condición o 
modalidad. 

7. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolución y/o liquidación 
de sociedades. 

8. De acuerdo a lo establecido en el artículo 5 paragrafo 3 de la Ley 1882 del 15 de 2018, la no 
entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta será causal de rechazo. 

9. Cuando el proponente no esté debidamente inscrito y clasificado en el registro único de proponentes 
de la cámara de comercio de acuerdo a la normatividad vigente y exigencia del presente pliego, el 
cual deberá estar en firme. 

10. Cuando la oferta es presentada por un Proponente distinto al que aparece en los documentos soporte 
o anexos de la Oferta. 

11. Cuando se encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad y prohibición. 
12. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté(n) incurso(s) en causal de 

inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación colombiana para contratar. 
13. Cuando una misma persona o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte en más de 

una propuesta para el presente Proceso de Contratación; o cuando participe a través de una 
sociedad filial, o a través de su matriz, de personas o compañías que tengan la condición de 
beneficiario real del Proponente, de sus integrantes, asociados, socios o beneficiarios reales; o a 
través de terceras personas con las cuales tenga una relación de consanguinidad hasta el segundo 
grado de afinidad o primero civil si los Proponentes o sus miembros fuesen personas naturales. La 
Entidad sólo admitirá la primera oferta presentada en el tiempo en este caso. 
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14. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletín de 
Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República. 

15. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la 
situación descrita en el artículo 38 de la ley 1116 de 2006. 

16. Cuando el oferente no aporte los documentos objeto de subsanación o las aclaraciones solicitadas 
por la Entidad dentro de los términos establecidos por la Ley 1882 de 2018, artículo 5). 

17. Cuando el valor total de la oferta exceda el presupuesto oficial estimado para el proceso de 
contratación y/o efectuada la corrección aritmética por el comité económico evaluador lo 
supere.  

18. Cuando las cantidades ofrecidas sean inferiores a las mínimas exigidas.  
19. Cuando el oferente no cotice la totalidad de los ítems previstos en el formulario de oferta 

económica.  
20. Cuando el oferente No presente el anexo de oferta económica.  

 
30. Riesgos 

 
La matriz de riesgos del proceso se encuentra publicada en la plataforma de SECOP II en 
“DOCUMENTOS DEL PROCESO” como anexo. 

 
31. Adjudicación 
 
El Ministerio de Defensa – FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA, realizará la adjudicación según el 
orden de elegibilidad establecido en el informe de evaluación, elaborado por el Comité Económico 
Evaluador, mediante la consolidación de los conceptos emitidos por los Comités Evaluadores. El 
Ordenador del Gasto, por medio de acto administrativo motivado adjudicará el Proceso al Proponente 
ubicado en el Primer Orden de Elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos exigidos en el 
Pliego de Condiciones o procederá a la declaratoria de desierto del Proceso, si a ello hubiera lugar. 
 
En el evento que el Ordenador del Gasto o su delegado no acoja la recomendación del comité evaluador, 
deberá justificarlo en el acto administrativo de adjudicación o declaratoria de desierta. 
 
32. Supervisión 
 
El Ministerio de Defensa – FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA, ejercerá el control y la vigilancia de 
la ejecución de los trabajos a través de: 
 

DESIGNACIÓN GRADO Y NOMBRE DEPENDENCIA 

Supervisor Principal MY. LUIS ARIEL CARO COBOS EMAVI 

Supervisor Suplente TE. LUIS ARMANDO CHAMORRO MORA DIFRA 

 
El supervisor ejercerá el control integral o técnico, administrativo, financiero, contable o jurídico sobre el 
proyecto, para lo cual, podrá en cualquier momento, exigir al Contratista la información que considere 
necesaria, así como la adopción de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecución del 
contrato, las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento de la celebración del 
mismo y deberá seguir los procedimientos que le aplican en el Manual de Supervisión e Interventoría de 
la FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA. 
 
El Contratista debe acatar las órdenes que le imparta por escrito el Supervisor, las cuales deben ir con 
copia al Ordenador del Gasto. No obstante, si el Contratista no está de acuerdo con las mismas debe 
manifestarlo por escrito al Supervisor o Interventor, e igualmente enviar copia al Ordenador del Gasto, 
antes de proceder a ejecutar las órdenes. En caso contrario, responderá solidariamente con el supervisor 
si del cumplimiento de dichas órdenes se derivan perjuicios para el El Ministerio de Defensa – FUERZA 
AEROESPACIAL COLOMBIANA. 
 
Si el Contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor o interventor, éste le 
notificará por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando específicamente las omisiones o 
infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificación no surte ningún efecto dentro de un plazo 
de 10 días hábiles, el supervisor comunicará dicha situación al Ordenador del Gasto, para que este tome 
las medidas que considere necesarias. 
 
El Supervisor o Interventor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a 
presentarse, como es el caso de atención de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, 
interrupción del tránsito, entre otros, incumpliendo así el desarrollo normal de las actividades 
programadas. 
 
 
 


