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. ALCALDIA GESTION CONTRACTUAL 11-FR-02
Y DE FUNZA
: Versién: 08
*SISTEMA | HOJA DE RUTA : ZA
INTEGRADO { ACTA CONSOLIDADA DE SUPERVISION) ciudad (ider [Fecha: 2022.01-27
DE GESTION
1 A - - 1. GENERALIDADES DEL CONTRATO : e
)
CONTRATO No. * COL.PCCNTR.523 FECHA DE SUSCRIPCION 24 07 2023
4401
TIEMPO DE EJECUCION 5 MESES FECHA DE TERMINACION 20 12 2023
YIPO DE CONTRACION DIRECTO CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
REGISTRO PRESUPUESTAL 2023001843  |FECHA DE EXPEDICION 27 07 2023
ACTA DE INICIO st Ix | NO | [recHA OE ACTA DE INICIO 28 ' 07 2023
VALOR DEL CONTRATO $ 18.266.000,00 |FORMA DE PAGO . MENSUAL 4
TIPO OE POLIZA[ Seguro de Cumplimiento Estatal ] NUMERO OE LA POLIZA
DESDE HASTA
Vigencia
“ 1) CALIDAD OEL SERVICIO [ ] | |
g ' Valor . -
g .
s ] vigencia DESDE HASTA
< 2} CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO | | | |
Valor .
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACCIONES GESTION DE LA SALUD PUBLICA
OBJETO DEL CONTRATO  |Y GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD, EN LA DIMENSION GESTION DIFERENCIAL DE LAS
POBLACIONES VULNERABLES, DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE FUNZA
CONTRATANTE . MUNICIPIO DE FUNZA NIT. No. 899999433-5~
CONTRATISTA FREDDY HERNAN VAQUEZ ROMERQ NIT. No. 79855404-9
v 2. GENERALIDADES DEL PAGO .
TOTAL PAGOS S 1
DE AVANCE O PARCIAL X DE TERMINACION
leao PERIODO A PAGAR 28 | 07 | 2023 [TERMINACION PERIODO A PAGAR 27 | o8 | 2023
DEPENDENCIA EJECUTORA | SECRETARIA DE SALUD
Céd Rubro 2.3,2.02.02.005.19.1905.126,15.02.61.91122
' SALUD PUBLICA COLECTIVA, GESTION DIFERENCIAL|
VALOR A PAGAR $ 3.401.998,00 . OF POBLACIONES VULNERABLES DISCAPACIDAD,
Rubro PROMOCION DE LA SALUD -FUENTE 21004-11/12
$GP SALUO PUBLICA
Céd Rubro 2.3.2,02.02.009.19.1905.126.19.02.64.91122
SALUD PUBLICA COLECTIVA, GESTION DIFERENCIAL|
VALOR A PAGAR S 0'00 Rub DE POBLACIONES VULNERABLES VICTIMAS DEL
ubro CONFLICTO ARMADO, PROMOCION DE LA SALUD-
FUENTE:22004-11/12 5GP SALUD PUBLICA
Céd Rubro 2.3,2,02.02,005.19.1905,126.19,02.73,91122
VALOR TOTAL $ 251.202:00 SALUD PUBLICA COLECTIVA, GFORTALECIMIENTO
’ Rub DE LA AUTORIDAD DSANITARIA - COORDINACION
ubro INTERSECTORIAL - FUENTE 21004-11/12 5GP
) SALUD PUBLICA
VALOR TOTAL $ 3.653.200,00
3. OBSERVACIONES Y BALANCE FINANCIERO .. i N
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 18.266.000,00 VALOR ADICIONES
‘ VALOR TOTAL DEL CONTRATO | VALOR PAGO ANTERIORES VALOR PRESENTE PAGO SALDO
s 18.266.000,00 $ 3.653.200,00 | $ 14.612.800,00

OBSERVACIONES: SALUD PUBLICA

- . . -
4. CUMPLIMIENTO EN EL PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL {EPS - FONDO DE PENSIONES Y ARP).DECRETO

s | COMPENSAR | perovo cancetroo | acosto | [arwaoo [si| x [ [yol
FONDO DEP. | COLFONDOS | periooo canceavo | acosto | [aewaoo  Jsi] x [ [nol
AL POSITIVA | periooocanceroo | aosto | [aruaoo [si| x | [nol
FECHA DE PAGO FECHA DE CONFIRMACION DEL | FUNCIONARIO DE LA DEPENDENCIA DE ORIGEN DE LA CUENTA
PAGO QUE VERIFICO EL PAGO
DIA MES ANO DIA MES ANOC NOMBRE FIRMA
29 8 2023 13 09 2023 OLGA ROCIO HEREDIAMURIOZ | & f — o\ : ;
< ) S. DATOS DE QUIEN AUTORIZA EL PAGO A LA SECRETARIA DE HACIENDA ..
NOMBRE COMPLETO DEL f
SUPERVISOR NORMA L. CARDOZO AGUDELO /
CARGO Secretaria de Salud FIRMA i‘
CEDULA DE CIUDADANIA 35,394,202
AR B4, FACULTADES Y DEBERES DE LOS SUPERVISORES Y LOS INTERY S. La supi én e f | Implica el seg al ejercicio del kumpll bligad
por la entidad sobre las obligack 2 cargo del contratista. -
Lo | y supervi: estdn facultados para solicitar Informes, ¥y sobre el d llo de la ejecudd y serdn bles por
inf da a la entidad de {os hechos o drcunstandias que puedan constituly actos de corrupclén tiplficados como conductas punibles, 6 que puedan pener o pongan en
rlesgo ef cumplimiento ded contrato, o cuando tal Incumplimlento se presente,
I - ESTA COPIA DEBE REBPOSAR EN LA CARPETA DEL CONTRATO . -




CUENTA DE COBRO No. 1

MUNICIPIO DE FUNZA
NIT 899.999.433-5

DEBE A:

FREDDY HERNAN VASQUEZ ROMERO
NIT .79855404-9

Cel. 3126141527
Direcciéh: Calle 12 #5-35 Torre 12Apto 302 Conjunto Hacienda el Rosal

Correo: freddyhvasquez@gmail.com

LA SUMA DE: TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($ 3.653.200)

POR CONCEPTO DE: prestacion de servicios profesionales No. CO1.PCCNTR. 5234401, OBJETO
CONTRACTUAL:. para desarrollar acciones gestion de la salud publica y gestion integral del riesgo en

salud, en la dimension gestion diferencial de las poblaciones vulnerables, de Ia Secretaria de Salud
del municipio de Funza estas actividades se realizaron en el periodo comprendido entre el 28 de julio
al 27 de agosto del 2023.

L

Nota: por favor consignar a la cuenta de ahorros N° 24518975719 del Banco Caja Social.

Se expide la presente cuenta de cobro en Funza- Cundlnamarca a los doce (12} dias del mes de

septiembre de 2023
/%/LMX/VVR

FREDDY ERNA VAS EZ ROMERO
CC 79855404 DE BOGOTA
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ogcompensor | miplanilla.com

La empresa F

DD S

REDDY HERNAN VASQUEZ ROMER

on

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

identificada con CC numero 79855404, aporté por el empleado
UEZ ROMERQO identificado(a) con CC numero 79855404 quien se encuentra registrado(a) a la

fecha por conceplo de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liquidacién de aportes, e! periodo de pension de 08 - 2023 de la siguiente forma.

NOHB
i3 15 ‘,

§§|¥|§|§|§H%

EOTIZACION SP,
EYO™: PORTE] (ISOLIDARIDAD,

3 SP .
ISUBSISTENCIA

iNUIZERG D !
PNl A I'W

:ZMOO] Coltandos

‘Ccrza C\smmav Caja de 3+ r
Comnonsncion Fliar N
]
H

EPS008 Componur EPS
5
9

"POSITIVA
COMPANIA DE
SEGUROS

POSITIVA
COMPANIA DE
_SEGUROS

14-23

1423

-

N RIEA
@
T$1.73701 0.16000

pat'

30 [ s, 137:1 0.02000"

30 $1 737,00 012500

' % 000000

$1.7370  0.01044

00,

El presenta certificado se explde alos 13 dlas del mes Soptiombreds 2023

Este documanto esta clasificado como privado por parte de C

[o]

dor de Inf

A

P P

$278,000

R

_ : 2023
R I -
$34.800° s $0' Agosio-

' L 2023

$217.200 0. 50 Agosto-

: ) . 2023
s0 %0 S0 Agosto-

2022

$18.200 s S0 Agosio

2022

. 70237884 | 2470872023 | NO

N .

t 02srem 200872023 NG
70237984 2470872023 |NO

|

- .
70421308  28/0872023 NO

-~

7021308 F2e0872023 " no

.



I ALCALDIA GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS 13-FR-56
4 DE FUNZA Versién: 00
SISTEMA INTEGRADO DE CERTIFICADO DE RETENCIONES ciudad @
GESTION Fecha: 2022.01-27

Funza, Cundinamarca 12 de septiembre de! 2023

Sefinres
Secretaria de Hacienda Municipal

Alcaldia de Funza, Cundinamarca

Ciudad

Nombre del prestador del servicio FREDDY HERNAN VASQUEZ ROMERO
Identificacién 79.855.404

Periodo al que corresponde el pago: JULIO-AGOSTO

Declaracién de ingresos mensuales: $ 3.653.200

1. L Es responsable de IVA (art. 437 del ETN)?

Si 3 NO L x 1]

2. Valor de los aportes obligatorios al sistema de seguridad social del mes de:
No Planilta PILA Aporte a salud: 217.200,00
Aporte a pension: 278.000,00
70237984- 70421308 Aporte a ARP: 18.200,00
Total: | 513.400,00]

Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al sistema de seguridad social en salud
y pension corresponde a los ingresos provenientes del contrato No.CO1.PCCNTR. 5234401 materia del pago sujeto a retencion, por concepto

de: prestacion de servicios profesionales para desarroliar acciones gestion de la salud publica y gestion integral del riesgo en salud, en la
dimension gestion diferencial de fas poblaciones vulnerables, de |a Secretaria de Salud del municipio de Funza .

3. ¢ Es declarante de! impucsto sobre la renta y complementarios?

sl

Regimen al que perienece: Ordinario: X Simple:

N L ]

4, Para efectos de la retencion en la fuente renta y en los términos del articulo 383 del ETN:
¢Contraté dos (2) o mas trabajadores para la realizacion de Ia actividad para la que fue contratado(a) en el Municipio? {seleccione)

s E— O I —

DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE TODA LA INFORMACION CONTENIDA AQUI ES CIERTA Y ME
COMPROMETO A INFORMAR A MI CONTRATANTE CUALQUIER CAMBIO.

Firma: m
pd

(W




INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO

A LA GESTION

NUmero de! Contrato:

CO1.PCCNTR. 5234401

Objeto del Conirato:

PRESTACION  DE  SERVICIOS  PROFESIONALES  PARA
DESARROLLAR ACCIONES GESTION DE LA SALUD PUBLICA Y
GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD, EN LA DIMENSION
GESTION DIFERENCIAL DE LAS POBLACIONES VULNERABLES,
DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE FUNZA.

Confratista: FREDDY HERNAN VASQUEZ ROMERO

No. de Cedula 79855404

Fecha Inicio del Contrato 28/07/2023 Fecha de Terminaciéon 20/12/2023

Fecha de elaboracién del DEL 28 DE

informe 12 DE JULIO DE
SEPTIEMBRE DE | Periodo del Informe 2023 A 27 DE
2023 AGOSTO DE

2023

Valor Total del Contrato

DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
PESOS M/CTE {$18.266.000)

Valor en este

periodo

a Pagar

TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($ 3.653.200)

Saido por Pagar

CATORCE  MILLONES SEISCIENTOS DOCE  MiIL

OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($ 14.612.800}

Pago No.

1

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

. . Mes al que
0
Tipo de aporte Planilla N corresponde el aporte Valor Pagado
Salud 217.200
Pension 77%24%7]%%’;' AGOSTO 278.000
ARL 18.200

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.
5234401, me permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 28 DE
JULIO DE 2023 A 27 DE AGOSTO DE 2023, en mi condicién de contratista conforme a lo

siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Suscribir de forma conjunta con el
supervisor designado el acta de inicio del

contrato.

Se realizd suscripcion del acta de inicio del
presente contrato el dia 28 de julio de
2023, con la Dra. Norma Lucrecia
Cardozo, Secretariac de Salud del
Municipio de Funza y supervisora del
contrato CO1.PCCNIR. §234401. de 2023.

Se lleva a cabo participacién en Reunidn

2. Participar en todos los comités, mesas y
reuniones que se programen y convoguen
relacionados con los grupos étnicos, ninos,
ninas, adolescentes, mujeres, personas
aduitas mayores, poblacién en condicion
de discapacidad, victimas del conflicto

de instalacién del Equipo de Accion
Inmediata  para la Prevencidon del
reclutamiento, uso y violencia de nifos y
ninas por los GAO el dia miércoles 2 de




armado, migrantes y ofros grupos con
condiciones especiales, presentando un
informe trimestral de los acuerdos y logros
alcanzados.

agosto, donde se realiza presentacion del
CIPRUNNA, se socidliza el manual de
instalacion de rutas de prevencion y el
decreto Municipal 105 de 2022. Anexo:
Listado de asistencia (Ot folio en pdf ).

Por ofra parte, se participa de manera
virtual en la primera jornada de politica
publica para poblacién en riesgo de
habitante de calle citada por la Secretaria
de Salud del Departamento y el Ministerio
de Salud y Proteccidon Sociai el dia 10 de
agosto de 2023. Anexo: Captura de pantalla
de asistencia (14 folios en pdf).

Posteriormente, se participa en la Cuarta
mesa de trabajo para la implementacion
de las medidas de reparacién en salud de
9 sentencias de la CIDH, organizada por
Secretaria de Salud de Cundinamarca, el
dia 22 de agosto de 2023. Anexo: Captura
de pantalla de participacién {01 folio en pdf).

3. Elaborar y consolidar un directorio
institucional, de las entidades publicas y
privadas que operan en el Municipio, que
cuenten con programas con enfoque
diferencial, participacion social y mejora en
las condiciones de vida de la poblacion
Funzana, en donde se especifiquen los
servicios y actividades ofertadas.

Durante el periodo del presente informe se
recibe la informacién de algunas
instituciones y entidades que operan en el
Municipio, se actualiza a partir de la
informacién entregada por ta Direccion
de Salud Publica y otros contactos que se
han ido estableciendo con algunas
nuevas personas encargadas en  las

diferentes dependencics.
Anexo: archivo Excel directorio con 23 registros.

4. Redlizar una capacitacion de forma
fimestral, a los diferentes actores del
Sistema General de Seguridad Social en
Salud (SGSSS). y otfros actores
interinstitucionales, para fortalecer el
enfoque diferencial en el desarrollo del
talento humano, para ia atencién integral
de los grupos étnicos, nifos, ninas,
adolescentes, mujeres, personas adultas
mayores, poblacién en condicion de
discapacidad, victimas del conflicto
armado, migrantes y ofros grupos con
condiciones especiales.

La capacitaciéon correspondiente a la
obligacién 4 se programard para el mes
de septiembre en toro a las acciones
con enfoque diferencial y al proceso de
certificacion de discapacidad que se
adelanta en este momento por parte de
la Secretaria de Salud

Anexa: programacion de actividades {1
folio).

5. Realizar el proceso de caracterizacion
poblacional de los grupos étnicos, ninos,
ninos, adolescentes, mujeres, personas
adultas mayores, poblacidon en condicion
de discapacidad, victimas del conflicto
armado, migrantes y ofros grupos con
condiciones especiales de |la poblacion

Para el periodo informado, el contratista hace
entrega de los soportes de desarrollo de la
obligacién N° 5, evidenciando revision de la
ficha familar a fin de identificar casos de
afencidon desde sus competencias, donde se
identifica la siguiente informacion:




residente en el municipio de Funza teniendo
como fuente de informacion las bases de
datos manejadas en la Secretaria de Salud.

Poblacién migrante: 142; Poblacidén en
condicién de discapacidad: 49;Victimas del
conflicto armado: 20

Anexo: Excel ficha Familiar,

é. Redlizar, mensualmente, el proceso de
referenciacidn a los servicios sociales,
teniendo en cuenta ia vulnerabilidad
identificada en los grupos étnicos, nifos,
ninas, adolescentes, mujeres, personas
adultas mayores, poblacion en condicion
de discapacidad, victimas del conflicto
armado, migrantes y otros grupos con
condiciones especiales de la poblacidon
residente en el municipio de Funza, en
articulacién con los diferentes secretarias y
actores instituciones presentes en el
municipio, dejando registro en una matriz
de seguimiento, en la cual se indique el
porcentagje  de  efectividad de la
referenciacion,

Durante el presente periodo se
referencian casos que solicitan atencidén
de acuerdo a su condicidén particular:
caso de vendedor ambulante con
diabetes, referido por Secretaria de
Desarrollo Social, proyectando respuesta a
dicha dependencia, con los sopories de
las gestiones redlizadas por la Secretaria
de Salud en torno al aseguramiento en

salud de la persona.
Anexo: Correo de respuesta en PDF {02 folios).

Por otra parte se remite tanto al Centro de
Escucha como a la referente de APS para
su atencion y a la Enlace Municipal de
atencién a la poblacién victima, para
confirmar si se encuentra registrada como
tal.

Anexo: Correo de notificacidn a secretaria de
Gobiermmo en PDF (02 folios) y correo de
notificacién en PDF a APS {02 folios).

Ilgualmente se realizé seguimiento  al
proceso de atencién de usuaria VCAI del
que reportan las dreas de psicologic y
medicina su respectivo seguimiento al
caso

7. Desarrollar, la implementacion de la
Estrategia  Rehabilitacion  Basada  en
Comunidad (RBC), en coordinacion con las
entidades que convergen en el desarrolio
de la politica publica de discapacidad y
con otros actores sociales del Municipio.

Se lleva a cabo la revision de los
ineamientos la estrategia a fin de
programar en el siguiente mes una reunion
con las diferentes dependencias
intervinientes en el proceso.

Anexa: un folio en pdf.

8. Realizar la identificacién y canalizaciéon

de las - personas en Condicion de
Discapacidad, para el proceso de
Localizacién y Caracterizacion de oS

Personas con Discapacidad.

Durante el presente periodo se realizd la
revisibn de |la base de personas
preinscriftas  para el proceso  de
certificacion, entregada por la Directora
de Salud PuUblica, realizando llamadas a
las personas con discapacidad para la
enfrega de documentos necesarios para
la cita de certificacion en el Hospital Maria
Auxiliadora de Mosquera, se efectud la
revision de los documentos requeridos
especialmente la historia Clinica,
relacionada con la condicion a certificar y




los soportes de la misma para cada uno
de los 138 usuarios, certificados durante el
periodo. De igual manera, ante aquellos
usuarios que pertenecen a regimenes
especiales, se redliza la indicacion de
solicitar con los encargados de
certificacion de discapacidad en dichas
instituciones y se proporciona los datos
necesarios para ello.

Anexo: 1 Base en Excel del seguimiento de pre-
inscripcion {402 registros), 01 base de exel con
las inasistencias (13 registros) y base de datos
de personas certificadas {138 registros).

9. Reaqlizar el cargue de la informacion
requerida en el Sistema Integrado de
Informacién de la Proteccion Social -
SISPRO, para el proceso de Registro para la
Locdlizacién y Caracterizacion de las
Personas con Discapacidad (RLCPD) del
municipio de Funza.

Se llevo a cabo el registro de .la
informacién de los usuarios o cerlificar en
el Sistema Integrado de Informacién de la
Proteccion Social - SISPRO, generando
autorizaciones de certificacién, para 138
personas en dicha plataforma. Una vez
generadas dichas autorizaciones  se
remitié la informacion pertinente para las
citas de certificacidn o la persona
encargada de dicho proceso en el
Hospital Maria Auxiliadora de Mosquera
con quien se encuentra vigente el
convenio para tal fin, por otra parte, Se
realiza solicitud de anulacion de dos
coédigos generados, uno por pertenencia
de la persona a certificar a régimen
especial y otra por error en la informacién
de identificaciédn de una persona a
certificar por parte de su hermana.

Anexa: | bases de datos de programacion
para certificacion por fechas.

10. Desarroliar la Mesa Integral de Atencidn
a Victimas del Conflicto Armado y Comité
de Rehabilitacion Basado en la
Comunidad, de acuerdo a los lineamientos
departamentales y municipales.

Para el periodo informado, dichas
acciones se encuentran en planeacion,

Anexo: | folio en pdf.

11.Realizar, mensualmente, acciones de
informacidn, comunicacién y educacion
con enfoque diferencial.

Se realiza entrega de los soportes del desarrolio
de la obligacién evidenciado proyeccidn de
IEC para certificados de discapacidad.

Anexo: 01 Excel con solicitud de pieza grafica
y formato en Word con descripcién de a
informacién a graficar.

12. Implementar el Protocolo de Atencién
Integral en Salud con Enfoque Psicosocial
dirigido a la Poblacion Victima del Conflicto
Armado (PVCA) de acuerdo con los
lineamientos del Ministerio de Salud vy

Para el periodo informado, el confratfista
realiza entrega de los soportes del desarrollo
de la obligacién N° 12, evidenciado remisién
de caso de usuario victima al programa de
PAPSIVI.




.

Proteccion Social.

Anexa: correo remision en PDF, 1 folio

Archivo magnético, se encuentra en: SALUD
2023 CUENTA DE COBRO JULIO-
AGOSTO/SOPORTE DE
ACTIVIDADES/12.ATENCION VICTIMAS

13. Apoyar el reporte de los planes de
accidén, malrices de seguimienio y demds
requerimientos  realizados  por  ofras
secretarias, el departamento y el Ministerio
de Salud y Proteccién Social, referente a los
grupos étnicos, nifos, nifos, adolescentes,
mujeres,  personas  adultas mayores,
poblacion en condicién de discapacidad,
victimas del conflicto armado, migrantes y
otros grupos con condiciones especiales de
la poblacidn residente en el municipio de
Funza.

Se asiste a la IV sesion del proceso de
implementacién de las medidas de reparacién
en salud de nueve sentencios de la CIDH,
clarificando la informacién recibida para et
diligenciamiento de la matriz a reporiar a la
Secretaria de Salud de Cundinamarca.

Anexo: lista de asistencias a capacitacién
nueve sentencias, | folio en pdf,

14. Brindor acompanamienio  en Ia
incorporacion del componente de Enfoque
Diferencial, en las rutas de atencidn
integral, politicas publicas, programaos,
proyecios y estrategios que formule e
implemente lo Secretaric de Salud de
Funzo.

De acuerdo a lo conversado con la
profesional de Planeacion integral en
salud, se realiza entrega de documento
con el la incorporacién del componente
de Enfoque Diferencial, derechos
humanos, género, diferencial,
territorial, ombiental, momento de curso
de vida para la politica publica de salud
mental y de salud en el trabgjo.

Anexa: documento en pdf, 9 folios.

15. Reolizor la gestion de las peticiones,
quejos o reclomos que ingresen al buzén de
usuario asignado en el sistema de Gestion
Documenial.

Se lleva a cabo proyeccidén de circulor para
exoneracion de pagos a poblacién VCAIL
dirigida o EAPB. Anexo: Circular de
lineamientos de la gobernacién {02 folios) y
proyeccién de la circular {1 folio) en pdf.

16.Apoyar en la convocatoria, logistica y
participacion  de los campanas  y/o

jonadas  de “Solud con  Corazédn”,

programadaos por la Secretaria de Salud de
Funza.

esta actividod se asigna o demonda de
acuerdo a los requerimientos que se presenten,
hasta el momento no habido solicitudes al
respecto

17. Floboror vy consolidar  informes.
conceplos, presentaciones  y  demds
documentos, que sean requeridos en
relacion &l cumplimientio del Plan de
Desarrollo vy Plan  Territorial de Salud,
atendiendo los lineamientos de empalme y
rendicion de cuentas emitidos a nivel
municipal.

esta actividod se asigna a demando de
acuerdo a los requerimientos que se presenien,
hasta el momento no habido solicitudes al
respecto.

Anexo: 1 folio en PDF,

18. Apoyor las actividades del Equipo de
respucsia inmediata (ERI) pora la atencién
y coniencion de {odos los brotes

relacionados con los eventos de inferés en

Hasta el momento no se solicita apoyo en el
equipo de respuesta inmediata, actividad que
se osigna a demaonda de acuerdo a Ios
eventos que se presenien Anexo: un folio en




salud publica, emergencias que afecten la
salud de la poblocién y respuesta a los
evenios de interés internacional contenidos
en el Regisiro Sonitario Internacional {RS).

pdf.

19.Ejecutor cl cien por ciento (100%) de las
actividades estoblecidas en el Plon de
Accion en Salud -PAS-relacionadas con el
objeto contractual, de acuerdo con la
normalivo, lineamientos y tiempos
establecidos.

Se participa en sensibilizacién de atencién a
personas con condicidn de discapacidad,
convocado por la Secretaric de Desanollo
Social, el dia 16 de agosto del 2023. Adjunto:
Pdf con listado de asistencia {01 folio) y Excel
con la programacion de actividades.

20. Las demdaés octividades asignadas por el
supervisor, con calidad y oportunidad, de
acuerdo con el objeto coniractual.

Se asistié a:- Comité primario virtual los dias 22.
28 de ggosto. Anexa: 02 PDF de Captura de
pantalla de asistencia.

-Comité de profesionales el dia 23 de agosto.
Anexq: Acta de reunidn (06 folios).

N —— —

Se odjunian sopories en § folios.

FREDDY HERN

ASQUEZ ROMERO




SECRETARIA JURIDICA
GESTION CONTRACTUAL 11-FR-83
ALCALDIA
DE FUNZA . N Versién: 00
INFORME DE SUPERVISION . &
SISTEMA INTEGRADO ciudad Fecha: 2023-03-06
DE GESTION
"~ ASPECTOS GENERALES
Tipo de Informe Avance: _X__ final: Fecha de elaboracién: 13 de septiembre de 2023
Periodo del informe | Desde: 28 de julio de 2023 Hasta: 27 de agosto de 2023
Contrato celebrado con recursos de  inversidn X Funcionamiento
Nota: Unicamente el evento en que se trate de recursos de Inverslén se deberd dillgenciar la informacién relaclonada
con: proyecto, programa, subprograma y metas, en el evento de tratarse de recursos de funcionamlento NO deberd
dlligenciarse dicha informacién
Responsable del Proyecto: Nombre del Proyecto: Gestion Diferencial de las Poblaciones
Secretaria De Salud Vulnerables, de la Secretaria de Salud del Municipio de
Funza.
Nombre el programa: Nombre del subprograma:
.Solud Publica N/A
NUmero de la meta Descripcion de la (s} meta (s)

Realizar 42 campanias de promocién de la solud y prevencion de resgos dirigidas a
126 poblacién en condicién de vuinerabilidad “Salud con Corazon.

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Tipo de contrato: Prestacién de servicios

No. Contrato: COI1.PCCNIR. 5234401

Piazo de eJecucién: 5 meses

Fecha de suscripclon del 74 de julio de 2023

Fecha de acta de Iniclo: |28 de julic de 2023

Fecha de terminacién: 20 de diciembre de 2023

Prémogas del contrato®: | Fecha: N/A _ Tiempo de la prémoga: N/A ~ Nueva fecha de terminacién: N/A
Suspension®: Fecha: N/A Tiempo de la suspensién: NJA  Nueva fecha de terminacién: N/A
Ampliacion de la

suspensién®: Fecha: N/A Tiempo de la ampllacién: N/A Nueva fecha de terminacién: N/A

Valor Iniclal del contrato: | Dieciocho millones doscientos sesenta y seis mil pesos m/cie ($18.266.000)

Adiciones del contrato*: |Fecha: N/A Vaior de la adlclén: N/A

Valor final del contrato: Dieciocho millones doscientos sesenta y seis mil pesos m/cte ($18.266.000)

*Se deben adicionar tantas filas como sea necesario de acuerdo con el estado del contrato al momento de realizar el

INFORME DE SUPERVISION e ]

B suscrito supervisor, en cumplimiento de ias obligaciones a su cargo, en desarrollo de las actividades de vigilancia y
control sobre el contrato, presenta el siguiente informe, respecto de las actividodes ejecutadas por el coniratista:

Obllgaclones especificas del contratista Progrfmo do Alca?zo do Observaciones

1. Suscribir de forma conjunta con el | 100% 100% Para el periodo informado se anexa acta

supervisor designodo el acta de inicio suscrita y firmada por la coniratista, en

del conirato. calidad de coniratista y la supervisora del
contrato CO1.PCCNTR. 5234401 del 28 de
julio de 2023.

Anexa: acta de Iniclo (01 folio).




SISTEMA INTEGRADO

SECRETARIA JURIDICA

11-FR-83

GESTION CONTRACTUAL

ALCALDIA
DE FUNZA

DE GESTION

INFORME DE SUPERVISION

Version: 00

cludad('% Fecha: 2023-03-06

Archivo magnético, se encuentra en: SALUD
2023 CUENTA DE COBRO JULIO-AGOSTO
/SOPORTE DE ACTIVIDADES/1.ACTA DE INICIO

2. Participar en todos los comités, mesas
y reuniones que se programen vy
convoquen relacionados con los grupos
étnicos, nifios, nifas, adolescentes,
mujeres, personas adultas mayores,
poblacién en condicién de
discapacidad, victimas del conflicto
armado, migrantes y ofros grupos con
condiciones especiales, presentando un
informe trimestral de los acuerdos y
logros alcanzados.

100%

20%

Para el periodo informado, el contratista
hace entrega de los soportes de desarrollo
de la obligacidn N° 2, evidenciando lo
siguiente:

participacién en reunién de instalacion del
Equipo de Accién Inmediota para la
Prevencidn del reclutamiento, uso y violencia
de nifos y nifas, el dia 02 de agosto del 2023.
Anexa: Listado de asistencia {01 folio en pdf).

Por otra parte, participd de manera virtual en
la primera jornada de politica publica para
poblacion en riesgo de habitante de calle
citada por la Secretaria de Salud de
Departamento y el Ministerio de Salud vy
Proteccidn Social, el dia 10 de agosto del
2023.

Anexa: Caoptura de pantalla de asistencia
(01 folio en pdf).

Ademds, asistié a asistencia técnica de
certificados de discapacidad, convocada
por la Secretaria de Salud Departamental y
Ministerio de Salud y Proteccién Social, el dia
09 de agosto del 2023,

Anexa: Captura de pantalla de
participacién {14 folios en pdf).

Finalmente, participd en la Cuarta mesa de
frabajo para la implementaciéon de las
medidas de reparacion en salud de 9
sentencias de la CIDH, organizada por.
Secretaria de Salud de Cundinamarca, el dia
22 de agosto.

Anexa: Registro de asistencia (02 folios en
pdf}.

Archivo magnético, se encuentra en: SALUD
2023  CUENTA DE COBRO  JULIO-
AGOSTO/SOPORTE DE ACTIVIDADES/ 2.
COMITES '

3. Elaborar y consolidar un directorio
institucional, de las entidades publicas y
privadas que operan en el Municipio,
que cuenien con programas con
enfoque diferencial, participacién social
y mejora en las condiciones de vida de
la poblacién Funzana, en donde se
especifiguen los servicios y actividades

100%

20%

Para el periodo informado, el contratista
hace entrega de los soportes de desarrollo
de la obligacion N° 3. evidenciando
actudlizaciéon del directorio de instituciones y
entidades que operan en el Municipio, el
cual se encuentra en proceso de
actualizacion.
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SISTEMA INTEGRADO

;EE ALCALDIA

SECRETARIA JURIDICA

11-FR-83

GESTION CONTRACTUAL

¥ DE FUNZA

DE GESTION

INFORME DE SUPERVISION

Version: 00
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ciudad (ider

Fecha: 2023-03-06

ofertadas.

Anexa: archivo Excel directorio con 22

registros.

Archivo magnético, se encuentra en:

SALUD 2023 CUENTA DE COBRO JULIO-
AGOSTO /SOPORTE DE ACTIVIDADES/ 3.
DIRECTORIO INSTITUCIONES

4. Redlizor una caopacitacion de forma | 100% 0% Para el periodo informado, el contratista no
trimestral, a los diferentes actores del hace entrega de los soportes de desarrollo
Sistema General de Seguridad Social en de la obligacién N° 4, feniendo en cuenta
Salud  (3GSSS),  y  ofros  actores que dicha octividad se programara para el
inierinstituc'ioncreg para fortalecer el mes de septiembre, en tomo al proceso de
enfoque diferencial en el desarrollo f:l'el cerificacién de discapacidad que se
!clento humano, para . '°. otenguon adelanta en este momento por parte de ia
m}egro! de los grupos 'etnlcos, niRos, secretaria de Salud
ninas, adolescentes, mujeres, personas )
adultas  mayores,  poblacion  en . L
condicién de discapacidad, victimas del Anexa: programacion de  actividades
conficto armado, migrantes y ofros {1 folio).
grupos con condiciones especiales.
Archivo magnético, se encuentra en:
SALUD 2023 CUENTA DE COBRO JULO-
AGOSTO /SOPORTE DE ACTIVIDADES/ 4.
CAPACITACIONES
5. Realizar el proceso de caracterizaciéon | 100% 20% Para el pefriodo informado, el coniratista
poblacional de los grupos étnicos, nifos, hace entrega de los soportes de desarrollo
ninos, adolescentes, mujeres, personas de la obligacion N° 5, evidenciando revisién
adulias  mayores,  poblacién  en de lo ficha familior a fin de identificar casos
condicion de discapacidad, victimas del de atencidn desde sus competencios, donde
conflicto  armado, migrantes y otros se identifica la siguiente informacién:
grupos con condiciones especiales de la
poblacién r.esidente en el municipio de Poblacion migrante: 142
.F unza tfnlendo como  fuente ~de Pablacién en condicidn de discapacidad: 49
informacion  las  bases  de  datos victimas del conflicto armado: 20
manejadas en la Secretaria de Salud. ’
Anexa: Excel ficha Familiar,
Archivo magnético, se encuentra en: SALUD
2023 CUENTA DE COBRO JULIO-AGOSTO
/SOPORTE DE ACTIVIDADES/5.PLAN ACCION
SEGUIMIENTOS
6. Realizar, mensualmente, el proceso de | 100% 20%

referenciacién a los servicios sociales,
teniendo en cuenta la vulnerabilidad
identificada en los grupos étnicos, nifos,
ninas, adolescentes, mujeres, personas
adultas  mayores, poblacién en
condicion de discapacidad, victimas del
conflicto armado, migrantes y otros
grupos con condiciones especiales de la
poblacién residente en el municipio de
Funza, en articulacién con los diferentes
secretarias  y  actores  instituciones

Para el periodo informado, el coniratista
‘hace enirega de los soportes de desarrollo
de lo obligacidn N° 6, referenciando casos
que solicitan otencidn de ocuerdo a su
condicién particular:

caso de vendedor ambulante con diabetes,
referido por Secretaria de Desarrollo Social,
proyeciando respuesta o] dicha
dependencia, con los soportes de las

gestiones reglizadas por la Secretaria de
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presentes en el municipio, dejondo Salud en torno al aseguramiento en salud de
registro en una matriz de seguimiento, en la persona.
la cual se indique el porcentaje de
efectividad de la referenciacion. Anexa: Correo de respuesta en PDF (02
folios).
Por ofra parte, remitié usuaria de ¢
sentencias, a programa de APS para
atencién por PAPSIVI, y se referencié el caso
al enlace municipal de victimas.
Anexa: Correo de notfificacion a secretaria
de Gobierno en PDF (02 folios) y correo de
notificacién en PDF a APS {02 folios}.:
Archivo magnético, se encuentra en: SALUD
2023 CUENTA DE COBRO JULIO-AGOSTO
/SOPORTE DE
ACTIVIDADES/4.REFERENCIACION D.

SERVICIOS.

7. Desarrollar, la implementacién de la | 100% 0%
Estrategia Rehabilitacién Basada en
Comunidad (RBC}, en coordinacién con
los entidades que convergen en el
desarrollo de la politica publica de
discapacidad y con ofros actores
sociales del Municipio.

Para el periodo informado el contratista no
recliza entrega de los soportes de desarrollo
de la obligacién N° 7. teniendo en cuenta
que hasta el momento dichas acciones se
encuentran en planeacion, programada
para el mes de septiembre, de acuerdo al
plan de trabagjo del contratista.

Anexa: un folio en pdf.

Archivo magnético, se encuentra en: SALUD
2023 CUENTA DE COBRO JULIO-AGOSTO
/SOPORTE ' DE
ACTIVIDADES/7.IMPLEMENTACION RBC.

8. Redlizar la identificacién y | 100% 20%
canalizacién de las personas  en
Condicién de Discapacidad, para el
proceso de Localizacién y
Caracterizacién de las Personas con
Discapacidad.

Para el periodo informado el contratista
redliza entrega de los soportes del desarrollo

de la obligaciébn N° 8. evidenciondo.

seguimiento a la informacion de la base de
datos de preinscritos para la certificacién y el
registro en el RLCPD, de aguellas personas
que pertenecen a regimenes especiales en
salud, y a quienes se identifican como
personas con discapacidad, pero cuya
condicidn de salud no constituye una
discapacidad susceptible de certificacién,
previa consulta con el equipo evaluador e
informando de tal situacién a los usuarios
identificados.

Efectué también la revision de los
documentos requeridos especialmente la
historia Clinica, relacionada con la condicion
a certificar y los soportes de la misma para
cada uno de los 110 usuarios, certificados
durante el periodo.
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Anexa: 1 Base en Excel del seguimiento de
pre- inscripcion {402 registros), 01 base de
Excel con las inasistencias {13 registros) 'y
base de datos de personas certificadas (138
registros). '

Archivo magnético, se encuentra en: SALUD
2023 CUENTA DE COBRO JULIO-AGOSTO
/SOPORTE DE ACTIVIDADES/8.
IDENTIFICACION Y CANALIZACION DE CASOS
DE PCD.

Durante el periodo informado, el contratista

9. Redlizar el cargue de la informacién | 100% 20%
requerida en el Sistema Integrado de realiza entrega de los soportes del desarrollo
informacién de la Proteccién Social - de la obligacidn N° 9, evidenciando la
SISPRO, para el proceso de Registro para generacion de los cddigos de autorizacién
la Localizacién y Caracterizacion de las para proceso de cerfificacion  de
Personas con Discapacidad (RLCPD} del discapacidad.
municipio de Funza. Anexa: 1 bases de datos de programacién
para certificacion por fechas.
Archivo magnético, se encuentra en: SALUD| |*
2023 CUENTA DE COBRO JULIO-
AGOSTO/SOPORTE : DE
ACTIVIDADES/9.CODIGOS SISPRO
10. Desarroliar la Mesa Integral de | 100% 0% Para el periodo informado, et contratista no
Atencidon ¢ Victimas del Conflicto realiza entrega de los soportes del desarrollo
Armado y Comité de Rehabilitacién de la obligacién N° 10, teniendo en cuenta
Basado en la Comunidad, de acuerdo a que hasta el momento dichas acciones se
los lineamientos departamentales 'y encuentran en planeacién, de acuerdo al
municipales. plan de frabagjo proyectado por. el
contratista se desarrollaré en el mes de
septiembre,
Anexa: 1 folio en pdf.
Archivo magnético, se encuentra en: SALUD
2023 CUENTA DE COBRO  JULIO-
AGOSTO/SOPORTE DE ACTIVIDADES/10.MESA
DE ATENCION A VICTIMAS
11.Reqlizar, mensuaimenite, acciones de | 100% 20 % Para el periodo informado, el contratista

informacién, comunicacién y educacidn
con enfoque diferencial.

realiza entrega de los soportes del desarrolio
de la obligacién N° 11, evidenciado
proyeccion de IEC para certificados de
discapacidad,

Anexa: 01 Excel con solicitud de pieza
grafica y formato en Word con descripcion
de ainformacién a graficar.

Archivo magnético, se encuentra en: SALUD
2023 CUENTA DE COBRO JUNIO-
JULIO/SOPORTE DE
ACTIVIDADES/11.INFORMACION
COMUNICACION ENF, DIFERENCIAL.
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12. Implementar el Protocolo de | 100% 20% Para el periodo informado, el contratista’
Atencién integral en Salud con Enfoque realiza entrega de los soportes del desarrollo
Psicosocial dirigido a la Poblacién de la obligacion N° 12, evidenciado remisidn
Victima del Conflicto Armado (PVCA} de de caso de usuario victima al programa de
acverdo con los lineamientos del PAPSIVI.
Ministerio de Salud y Proteccion Social. '
Y Anexa: comreo remisién en PDF, 1 folio
Archivo magnético, se encventra en: SALUD
2023 CUENTA DE COBRO  JULIO-
AGOSTO/SOPORTE DE
ACTIVIDADES/12,ATENCION VICTIMAS
13. Apoyar el reporte de los planes de | 100% 20% Para el periodo informado, el contratista

accién, matrices de seguimiento vy
demds requerimientos realizados por
otras secretarias, e departamento y el
Ministerio de Salud y Proteccidn Social,
referente a los grupos étnicos, ninos,
nifnos, adolescentes, mujeres, personas
adultas  mayores,  poblacién  en
condicion de discapacidad, victimas del
conflicto armado, migrantes y otros
grupos con condiciones especiales de la
poblacién residente en el municipio de
Funza.

hace entrega de los soportes del desarrollo
de la obligacién N° 13, evidenciando que
asistencia a la IV sesién del proceso de
implementacién de las medidas de
reparacioén en salud de nueve sentencias d
la CIDH, clarificando la informacién recibida
para el diligenciamiento de la matriz a
reportar a la Secretaric de Salud de
Cundinamarca. -

Anexa: lista de asistencias a capacitaciéon
nueve sentencias, 1 folio en pdf y archivo
comprimido.

Archivo magnético, se encuentra en: SALUD
2023 CUENTA DE COBRO JULIO-AGOSTO
/SOPORTE DE ACTIVIDADES/13.ACTIVIDADES
GRUPOS ESPECIALES.

14. Brindar acompafamiento en ia | 100% 20%
incorporacién  del componente de
Enfoque Diferencial, en las rutas de
atencion integral, politicas publicas,
programas, proyectos y estrategias que
formule e implemente la Secretaria de
Salud de Funza.

Para el periodo informado, el contratista
redliza entrega de los soportes del desamollo
de la obligacion N° 14, evidenciando
documento de Abordaje de enfoques de
derechos humanos, género, diferencial,
territorial, ambiental, momento de curso de
vida y para la politica publica de salud
mental y la politica de salud en el frabajo.

Anexa: documento en pdf, ? folios en pdf.

Archivo magnético, se encuentra en: SALUD
2023 CUENTA DE COBRO JULIO-
AGOSTO/ENFOQUE DIFERENCIAL POLITICAS
PUBLICAS.

15. Redlizar la gestion de las peticiones, | 100% 20%
quejas o reclamos que ingresen al buzén
de usuario asignado en el sistema de
Gestidn Documental.

Para el periodo informado, e contratista
redliza entrega de los soportes del desarrollo
de la obligacidn N° 15, evidenciando
proyeccién de circular para exoneracion de
pagos a poblacidn VCAI, dirigida a EAPB,

Anexa: Circular de lineamientos de la
gobernacion {02 folios) y proyeccién de la
circular {1 folio] en pdf.
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Archivo magnético, se encuentra en: SALUD
2023 CUENTA DE COBRO JUNIO-JULIO
/SOPORTE DE ACTIVIDADES/15.ACTIVIDADES
PQR.

18.Apoyar en la convocatoria, logisticay | 100% 20% Para el pericdo informado, el contratista no

participacion de las campafas y/o
jomadas de "Salud con Corazdn”,
programadas por la Secretaria de Salud
de Funza.

realiza entrega de los soportes del desarrollo
de la obligacidon N° 16, ya que esta actividad
se asigna a demanda de acuerdo a los
requerimientos que se presenten.

Anexa: 1 folio en PDF en pdf,

Archivo magnético, se encuentra en: SALUD
2023  CUENTA DE  COBRO Julio-
AGOSTO/SOPORTE DE  ACTIVIDADES/16.
JORNADAS SALUD CON CORAZON.

% 17. Elaborar y consolidar informes, | 100 % 20%

conceptos, presentaciones y demds
documentos, que sean requeridos en
relacion al cumplimiento del Plan de
Desarrollo y Plan Termitorial de Salud,
atendiendo los  lineamientos  de
empalme vy rendicion de cuentas
emitidos a nivel municipal.

Para el periodo informado, el contratista no
realiza enfrega de los soportes del desarrolio
de la obligacién N° 17, ya que esta actividad
se asigna a demanda de acuerdo a los
requerimientos que se presenten.

Anexa; un folio en pdf

Archivo magnético, se encuentra en: SALUD
2023 CUENTA DE COBRO JULIO-
AGOSTO/SOPORTE DE  ACTIVIDADES/17.
INFORMES, DOCUMENTOS PLAN DE
DESARROLLO Y TERRITORIAL

18. Apoyar las actividades del Equipo de 100% 20%
respuesta  inmediata {ERl) para la
atencién y contencién de todos los
brotes relacionados con los eventos de
interés en salud publica, emergencias

respuesta a los eventos de interés
internacional contenidos en el Registro
Sanitario Internacional (RS).

Para el periodo informado, el contratista no
realiza entrega de los soportes del desarrolio
de la obligacién N° 18, ya que no se le
solicita apoyo en el equipc de -respuesta
inmediata, actividad que se asigna a
demanda de acuerdo a los eventos que se
presenten.

Anexa: un folio en pdf

Archivo magnético, se encuentra en: SALUD
2023 CUENTA DE COBRO JULIO-
AGOSTO/SOPORTE DE
ACTIVIDADES/18.EQUIPO DE RESPUESTA
INMEDIATA.

19.Ejecutar el cien por ciento {100%) de 100 % 20%
las actividades establecidas en el Plan
de Accidn en Salud -PAS-relacionadas
con el objeto contractual, de acuerdo
con la normativa, lineamientos y tiempos
establecidos.

Para el periodo informado, el contratista
recliza entrega de los soportes del desarrollo
de lao obligacidén N° 19, evidenciando
participacion en sensibilizacién de atencién
a personas con condicién de discapacidad,
convocado por la Secretaria de Desarrollo
Social, el dia 16 de agosto del 2023. '

Adjunto: Pdf con listado de asistencia (01
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folio} y Excel con la programacion de
actividades.
Archivo magnético, se.encuentra en: SALUD
2023 CUENTA DE COBRO  JULIO-
AGOSTO/SOPORTE DE ACTIVIDADES/19. PLAN
DE ACCION EN SALUD.
20. Los demds actividades asignadas por 100 % 20% Para el periodo informado, el contratista
el supervisor, con calidad y oportunidad, reqliza entrega de los soportes del desarrollo
de acuerdo con el objeto contractual. de lao obligacion N° 20, evidenciando

participacién en:

- Asistié a comités primario virtual los dias 22.
28 de agosto. Anexa: 02 PDF de Captura de
pantatla de asistencia.

-Asistié a comité de profesionales el dia 23 de
pdf).

Archivo magnético, se encuentra en: SALUD
2023 CUENTA DE COBRO JULIO-

AGOSTO/SOPORTE DE  ACTIVIDADES/16.
DEMAS ACTIVIDADES

agosto. Anexa: Acta de reunion (06 folios en.

De igual manera se procede a dejar a continuacién constancia de la revisidn del informe presentado por el contratista,
asi: .

Fecha entrega informe del contratista: 12 de septiembre de 2023 )

Soportes del informe: Se adjuntan los soportes del cumplimiento de cada una de los
obligaciones en medioc magnético.

Observaciones sobre el informe del [ De manera previa se realizaron las observaciones, para que se efectuaran
contratisto: los respectivos gjustes en el informe, se indicaron observaciones en lo que
corresponde @ redaccidn y descripcion cuali- cuantitativa  del
cumplimenio de cada obligacion contractual.

En virtud de o anterior, aprueba el informe de actividades presentado por el contratista, que se adjunta al presenie
informe: Sl _x__ NO

Asimismo, y dado el estado financiero del contrato que se plasma en el siguiente cuadro*:

CONTRATADO PAGOS % EJECUCION
VALOR DEL CONTRATO INICIAL $ 18.266.000

VALOR ADICIONADO: 0

VALOR ACTUAL CONTRATO $ 18.266.000

}mg‘:ﬁ" PAGAR SOP O_RTADO EN_ _ES_T_E 1 33653200 20%
VALOR TOTAL EJECUTADO $ 3.653.200 20%
SALDO POR EJECUTAR $ 14.612.800 80%

*Se deben adicionar tanias filas como sea necesario de acuerdo con el estado del contrato al momento de realizar el
corle

El suscrito supervisor del contrato avala el pago del corte del 28 de julio al 27 de agosto del 2023, por lo suma de tres
millones seiscientos cincuenta y tres mil doscientos pesos m/cte {$ 3.653.200).
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; ~_Verlficacién pago aportes sistema Integral de seguridad social y parafiscales

Instruccidn: Marcar con una equis (X

El supervisor del contrato verificé el cumplimiento por parte del contratista de la obligacién frente al pago de los aportes
al sistema integral de seguridad social (salud, pensiény ARL):  SI__x___ NO

Ei supervisor del contrato verificé el cumplimiento por parte del contratista de la obligacién frente al pago de aportes al
ICBF: N | NO: NO APLICA__ x

El supervisor del contrato verificé el cumplimiento por parte del contratista de la obligacién frente al pago de aportes a
Cajas de Compensacion Familior: M| NO: NO APLICA X_

Soporte de la verificacién:  Planillo _x Certificacion expedida por

Representante legal o revisor fiscal

——

Se verificé para el periodo de tiempo al que coresponde el presente informe la correcta relocién enire el monto
cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas, de conformidad con la ley 789 de 2002, art. 0.

.‘ ' . Actividades de fratamlento y monftoreo a la matriz de rlesgo del contrato o
Se ha reclizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos
establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, para el efecto se presenta un el siguiente informe sobre &l
estado de cada uno de ellos:

(Se deben sefialar los rlesgos del contrato en su totalidad y en el caso de haberse moterializado alguno, se deben
indicar las acclones adelantadas para mitigar el mismo)

DESCR_IPCION DEL RIESGO ESTADO ACCIONES

Expedicion dg normas o lineamientos que cambien las No se materlalizd N/A
condiciones pactadas en el contrato
Foctorgs de salud que generen mccpqadcd meqlcc No se materlalizé N/A
por un tiempo mayor g 5 dias calendario consecutivos
Darflos en los equipos cmgnqdos para el desarrollo de sus No se materiolizé N/A
funciones
Pérdida de informacién, documentos o expedientes No se materiallzd N/A
entregados.
. o S _ " estado de las garantias D o
DESCRIPCION DE LOS AMPAROS VIGENTE HASTA VIGENTE
DIA MES ANO Sl NO N/A

No Aplica

Ny

NORMA L. cm?ozo AGUDELO
Secretariy de Salud

Nota: En el evento de adjuntar soportes o evidencias de la ejecucién del contrato, o Informe detailado de supervisién de
mds de quince (15) pdginas, estos deberdn presentarse en CD.

NOMBRE CARGO / VINCULACION W FECHA
Revisd Laura Danielg Pinzén Jiménez Directora de Salud Publica " ) Septlembre 13/ 2023
*Los aqui firmantes manifesiamos que hemos leido y revisado toda la informacién que obra en este documento, el cual sg
encuentra gjusiado a la Ley. .




LA SECRETARIA DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE SALUD DE LA
ALCALDIA DE FUNZA CUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que FREDDY HERNAN VASQUEZ ROMERO, identificado con cédula de
ciudadania No0.79855404, cumpli6 a satisfaccion con las obligaciones
establecidas dentro del contrato de  prestacion de  servicios
No.CO1.PCCNTR.5234401, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACCIONES GESTION DE LA SALUD
PUBLICA Y GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD, EN LA DIMENSION
GESTION DIFERENCIAL DE LAS POBLACIONES VULNERABLES, DE LA
SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE FUNZA, en el periodo
comprendido de 28 de julio al 27 de agosto de 2023.

Dada a solicitud del interesado a los trece (13) dia del mes de septiembre del Dos
Mil Veintitres (2023).

)
NORMA L. CARDOZO AGUDEL
Secretarialde Despacho
Secretaria De Salud

Elaboro: Rocio HerewN

C.P. 250020/ Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
Tel. +57 (1)8234070/823 40 71/8234072/823 4073 Fax. +57 (1} 82576 20
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ALCALDIA DE FUNZA Codigo:
Version:
GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS i
*Pégina 1de 2

ORDEN DE PAGO No COM-202304808

Nit: 899999433-5

miércoles, 20 de septiembre de! 2023

1. DATOS DEL BENEFICIARIO

NOMBRE -
DIRECCION
DESCRIPCION

VASQUEZ ROMERQ FREDDY HERNAN
CALLE 12 #5-35 TORRE 12 APTO.302

NittC.C. 79855404

Teléfono

3126141527

ov 8

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5234401 DE 2023. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR
ACCIONES GESTION DE LA SALUD PUBLICA Y GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD, EN LA DIMENSION GESTION
DIFERENCIAL DE LAS POBLACIONES VULNERABLES DE LA SECRETARIA (CUENTA 1/5 DE JUL 28 A AGO 27)

2. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

CUENTA ' NOMBRE DE LA CUENTA BASE % DEBITOS CREDITOS
GRAVABLE
55020511 HONORARIOS COMISIONES Y SERVICIOS 0.00{ 000 3,401,998.00 0.00
§5020511 HONORARIOS COMISIONES Y SERVICIOS 0.00( 0.00 251,202.00 0.00
24905401 HONORARIOS 0.00( 0.00 0.00 3,560,500.00
41058503 INDUSTRIA Y COMERCIO 6 X 1000 3,653,200.00f 0.60 0.00 22,000.00
13058802 70%-ESTAMPILLA ADULTO MAYOR-ORDEN DE PAGO-COM 365320000 200 0.00 51,100.00
13058804 30%-ESTAMPILLA ADULTO MAYOR-ORDEN DE PAGO-COM 3,653.200.00{ 2.00 0.00 21,800.00
24072207 Estampilla pro-cultura - bibliotecas publicas 10% 1,532,600.00| 0.05 0.00 800.00
24072208 Estampilla pro-cultura - seguridad social de gestores de cultura 10% 1,532,60000| 0.05 0.00 800.00
24072209 Estamgpilta pro-cultura - fondos temitoriales 20% 1,532,600.00f 0.10 0.00 1,500.00
24072210 Estampilla pro-cultura - programas y proyectos de inversion 1,532,600.00 0.30 0.00 4,600.00
SUMAS IGUALES 3,653,200.00 3,653,200.00
VALOR TOTAL DESCUENTOS 102,700.00 Valor a Girar 3,550,500.00
3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA
cop REGISTRO RUBRO NOMBRE VALOR
SALUD PUBLICA COLECTIVA, GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES
2.3.2.02.02.009.19.1905. |VULNERABLES DISCAPACIDAD, PROMOCION DE LA SALUD FUENTE: 21004{1112
2023002022 2023001843 126.19.02.61.91122.2100 | SGP SALUD PUBLICA) META: 126 (REALIZAR 42 CAMPANAS DE PROMOCION DE 3,401,998.00
4 LA SALUD Y PREVENCION DE RIESGOS DIRIGIDAS A POBLACION EN CONDICION
DE VULNERABILIDAD SALUD CON CORAZON,)
SALUD PUBLICA COLECTIVA - FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA -
2.3.2.02.02.009.19.1905. COORDINACION INTERSECTORIAL FUENTE: 21004(11/12 SGP SALUD PUBLICA)
2023002022 20230018431126.19.02.73.91122.2100 [META: 126 (REALIZAR 42 CAMPANAS DE PROMOCION DE LA SALUD Y 251,202.00
4 PREVENCION DE RIESGOS DIRIGIDAS A POBLACION EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD SALUD CON CORAZON.)
TOTAL PRESUPUESTO 3,653,200.00
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ALCALDIA DE FUNZA o
Cédigo:
-5 B
e GESTION DE RECURSOS FINANCIERQOS Version:
Pégina: 1 de 1
COMPROBANTE DE EGRESOS Nro: EGR - 2023005068
Nit: 899999433-5
miércoles, 20 de septiembre de 2023 ]
COMPROBANTE AFECTADO COM 202304808 20-sept.-23
1. DATOS DEL BENEFICIARIO
NOMBRE  VASQUEZ ROMERO FREDDY HERNAN CCoNIT 78855404 DV 9
DIRECCION CALLE 12 #5-35 TORRE 12 APT0.302 TELEFONO 3126141527
BANCO CUENTA TIPO CUENTA
. CHEQUEN TF LINEASGP SALUB/ VALOR PAGO 3,550,500.00

DESCRIPCION | CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5234401 DE 2023. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACCIONES
GESTION DE LA SALUD PUBLICA Y GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD, EN LA DIMENSION GESTION DIFERENCIAL DE
LAS POBLACIONES VULNERABLES DE LA SECRETARIA (CUENTA 1/5 DE JUL 28 A AGO 27)

SON TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL QUINIENTOS PESOS MC.
2. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
CUENTA || RUBROPPTAL ] [ NOMBRE | DEBITOS | CREDITOS
[ 1110069953 || ] | BOGOTA CTA #093-34161-8 FUNZA || 00.00 |f 3,550,500.00 |
24905401 2.3.2.02.02.009.19.1 |[ HONORARIOS VASQUEZ ROMERO FREDDY HERNAN 251,202.00 00.00
79855404 || 905.126.19.02.73
001
24905401 2.3.2.02.02.009.18.1 || HONORARIOS VASQUEZ ROMERO FREDDY HERNAN 3,299,298.00 00.00
79855404 || 905.126.19.02.61 .
= /
| SUMAS IGUALES I 3,550,50000 | 355050000 | £
3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA ] [
CDP | REGISTRO | RUBRO [ NOMBRE | vm.o_R]
2023002022 2023001843 2.3.202.02.009.19.1905.126.18.0 SALUD PUBLICA COLECTIVA, GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES 3,401,898.00
2.61.91122.21004 VULNERABLES DISCAPACIDAD, PROMOCION DE LA SALUD . FUENTE: 21004-11/12
SGP SALUD PUBLICA
Mota: 128 REALIZAR 4‘% CAMPARNAS DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCIGN DE RIESGOS DIRIGIDAS A POBLACION EN CONDICION DE VULNERABILIDAD SALUD
CON CORAZON,
2023002022 2023001843 2.3.202.02,009.19.1905.126.19.0 SALUD PUBLICA COLECTIVA - FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD ) 251,202.00
2.73,81122.21004 SANITARIA - COORDINACION INTERSECTORIAL , FUENTE: 21004-11/12 SGP
SALUD PUBLICA
Moa:128  REALZAR 420 CAMPANAS OE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE RIESGOS BIRIGIDAS A POBLAGION EN CONDICION DE VULNERASILIDAD SALUD
CON CORAZON,
[ TOTAL PRESUPUESTO | 3,653,200.00 J
|4. DESCUENTOS PRACTICADOS  {COM-202304808 ' |
CUENTA NOMBRE DE LA CUENTA DEBITOS CREDITOS RETENCIONES |
TIPO || BASE %
24072210 Estampilta pro-cuttura - programas y proyectos de 00.00 4,600.00 [ESTA 1,532,600 06
inversion
24072209 Estampilta pro-cultura - fandos temitoriales 20% 00.00 1,500.00 [ESTA I | 1,532,600 | [ 0.t |
24072208 Estampilta pro-cuttura - seguridad social de gestores de 00.00 800.00 [ESTA ” 1,532,600 | | 0.1 I
cultura 10%
24072207 ' Estampilla pro-cultura - bibliotecas publicas 10% 00.00 800.00 [EsTA || 1532,600 || 05|
13058804 30%-ESTAMPILLA ADULTO MAYOR-ORDEN DE 00.00 2190000 [30%- J[ 3653200 |[ 2]
PAGO-COM
1 13058802 70%-ESTAMPILLA ADULTO MAYOR-ORDEN DE 00.00 | 5110000 [70%-- [ 3853200 |[ 2]
PAGO-COM
1 41058503 INDUSTRIA Y COMERCIO 6 X 1000 00.00 | 22,000.00 [\CA. | | 3,653,200 ] | 06]
Aprobd: Elaboré: , .
=r_’__ : Firma y Sello Beneficiario
LUZ IRENE INTENCIPA SARMIENTO LUZ ANDREA HERRERA QUINTERO
DIRECTOR FINANCIERO TESORERA
Resolucion No. 269 de abril 11 de 2023 c.c 6 Nit
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